* Logistica reunién inicial con Autoridades Municipales
+ Acercamiento con el Presidente JAC de la "Vereda San Juan de Dios"
|+ Logistica reunién inicial con comunidad Corregimiento Los Andes, "Vereda San Juan de Dios" y Corregimiento San José de Paraco.

ANH PAILITAS 1X
AVANCE DE OPERACIONES
oo domingo, 13 de junio de 2021 Semana 1
CONTRATO UT SERCOMADI CONTRATANTE itori PROYECTO FECHA DE INICIO CAMPO DIAS TRANSCURRIDOS
2210283 eterritorio POZO ANH PAILITAS 1X Domingo, 13 de junio de 2021 1 Dias
CONTROL DE PERSONAL Y VEHICULOS
PERSONAL STAFF PERSONAL CALIFICADO PERSONAL NO_CALIFICADO VEHICULOS
D AMENTD) Dia_ | Semana | _Mes | Proyecto Dia Semana | Mes Proyecto Dla__| Semana | _Mes Proyecto Dia__| Semana | _Mes | Proyecto
Gestion Ambiental (Campo) T T T T 0 0 0 0 0 0 0 0 T T T T
Gestion Social (Campo) 2 2 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
S (Salud, Seguridad Industrial) (Campo] 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Tnterventoria 2 2 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 T T T T
Conductores T T T T 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Obras Civiles 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Perforacion 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Visitas / Otros (Campo) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
[~ PERSONALSTAFF UTSERCOMADI| 4 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 T T T T
TOTAL] 6 3 3 3 [ 0 0 [ 0 [ [ [ 7 7 7 7
AREA PERSONAL SUBCONTRATISTAS
Dia_ | Semana | Mes | Proyecto 2 PERSONAL EN CAMPO
Transporte 0 0 0 0
Estudio Ambiental 0 0 0 0 4 UT SERCOMADI CAMPO
Obras Civiles 0 0 0 0 3 3 PERSONAL SUBCONTRATISTAS
Perforacion 0 0 0 0 W INTERVENTORIA CAMPO
Vigilancia 0 0 0 0 2
Casino ) ) ) 0 L . . = PERSONAL CALIFICADO
Gtros 0 0 0 0 PERSONAL NO CALIFICADO
. 1 L B O g g 0] o W VISITANTES / OTROS
[ TOTALPERSONALPROYECTO] 6 6 6 6
GESTION SOCIAL
CONCURRENCIA Y PARTICIPACION Dia | Semana| Mes | Proyecto
Convocatorias a Reunion T T T T AVANCE GESTION SOCIAL PaRs
Reunion i 0 0 0 0
Gtras Reuniones 0 0 0 0 10
Reunion de seguimiento 0 0 0 0
Reunion de cierre 0 0 0 0 N 0
TOTALREUNIONES | 1 T T T
PQRS Dla | Semana| Mes | Proyecto | © Reunién Informativa 9
Recibidas 0 0 0 0 X 8
T 5 5 5 7 Convocatorias a Reunién B
TNVERSION SOCIAL Dla_| Semana | Wes | Proyecto | = Otras Reuniones .
Concertacion 0 0
Revision y aprobacion 0 0 0 0 5 H Reunién de seguimiento 5
Ejecucion 0 0 0 0 4
[ GENERACIONDEEMPIEO | Dl | Semana| Mes | Proyecto | H Reunion de cierre
Mano de obra local contratada 0 0 0 0 X 3
Mano de obra local proyectada 0 0 0 0 N W Concertacion 2
Mano de obra local en induccion 0 0 0 0 Alarmas o Eventos N
[ DINAMIZACION DE LA ECONOMIA LOCAL | Dla__| Semana | _Mes | Proyecto |
Bienes y servicios disponibles en el area 0 0 0 0 B o
Bienes y servicios contratados 0 0 0 0 " mRecibidas O Atendidas
ENTORNO SOCIAL Dia__| Semana | _Mes | Proyecto DI 0000
‘Alarmas o Eventos 0 0 0 0
Medidas de manejo generadas 0 0 0 0
HSE
SEGURIDAD INDUSTRIAL SALUD EN EL TRABAJO
CAPACITACION Dia Semana | Mes | Proyecto Dia Semana Mes. Proyecto Dia Semana Mes | Proyecto |
Charlas HSE Tnspecciones Examen Medico Ingreso 0 3 3 3
Cantidad [ 0o ] 0 [ 0 [ o Tocativas 0 0 0 0 Examen Medico Egreso 0 0 0 0
No. personas | o 1 o o | o Transportes 0 0 0 0 Atenciones Medicas 0 0 0 0
Duracion (horas) [ 000 | 000 | 000 | 0:00 Campo (Cuadrillas] 0 0 0 0 Casi Accidentes 0 0 0 0
Briefing HSE Equipos 0 0 0 0 Simulacros 0 0 0 0
Cantidad [ 0o ]| 0 [ 0 [ o Reuniones FAC 0 0 0 0
No. personas o 0 0 0 Operativa 0 0 0 0 MTC 0 0 0 0
Duracion (noras) [ 000 | 000 | 000 | 000 Gerencial 0 0 0 0 RWC 0 0 0 0
Capacitacion Entrenamiento Seguridad Fisica 0 0 0 0 5l 0 0 0 0
Cantidad [ 0o ]| 0 [ 0 [ o Acumuladas 0 0 0 0 FAT 0 0 0 0
No. personas | 0 0 0 Otros
Duracion (noras) [ 000 | 000 | 000 | 0:00 Tarjetas de Observacion 0 0 0 0 2 CAPACITACIONES HSE
Tnduccion General Tarjetas Observ. Cerradas 0 0 0 0 s :
Cantidad T 1 t [ 1 [ 1 Permisos de Trabajo 0 0 0 0 1  Charlas HSE
No. personas 3 3 3 3 Pruebas de Alcohol 0 0 0 0 4
Duracion (noras) | T00 | 100 | 100 | 100 Pruebas de Alconol (+] 0 0 0 0 o Induccion Especifica
Tnduccion Especifica H/H de Exposicion 78 78 78 8 0
Cantidad Tt 1 * [ 1 [ 1 F/H de Exposicion sin LTT 8 78 78 8 s Induccin General
No. personas 3 3 3 3 Visitas Gerenciales 0 0 0 0 6
Duracién (horas) | 100 | 100 | 100 | 1:.00 Km. Recorridos 1.028 1.028 1,028 1.028 N ® Briefing HSE
km. Recorridos sin LTT T.028 T.028 1028 T.028 P S S we X
Auditorias 0 0 0 0 0 -l n_- apacitacion Entrenamiento
Analisis de Trabajo Seguro 0 0 0 0
GESTION AMBIENTAL
CAPACITACION [_Dia_ [ Semana | Mes | Proyecto RESIDUOS SOLIDOS (Ke) Dia Semana Wies Proyecto RECURSOS NATURALES Dl | Semana | _Mes | Proyecto
Charlas Ambiental Carton - Papel 0 0 0 Compra de Agua (Litros)
Cantidad [ 0o [ o T o T o Plastico 0 0 0 0 Agua Doméstica [ o [ o T o T o
No. personas 0 | 0 | 0 [ o Vidrio 0 0 0 0 ‘Agua Industrial [ 0o [ o | o | o
Duracion (horas) [0:00 [ 000 | 0:00 [ 0:00 Metales 0 0 0 0 Consumo de Agua (Litros)
Tnduccion Ambiental Residuos contaminados 0 0 0 0 ‘Agua Doméstica 0 0 0 0
Cantidad 0 0 0 0 Residuos Riesgo Biologico 0 0 0 0 ‘Agua Doméstica Volante 0 0 0 0
No. personas 0 0 0 0 No Aprovechables 0 0 0 0 Agua Industrial 0 0 0 0
Duracién (horas) 0:00 0:00 0:00 0:00 Residuos Organicos 0 0 0 0 0 0 0 0
Tncidentes Ambientales g 0 0 0 RESIDUOS LIQUIDOS (LITROS) Entrega de Residuos Kg 0 0 0 0
o . Monitoreo de agua 0 0 0 0
Capacitaciones ambientales Vertimientos y/o entrega a | o | o | o | o Compra de material de arrastre 0 0 0 0
Aspectos a destacar: MANTENIMIENTO Y ADECUACION .
Dia | Semana | Mes | Proyecto
5 DE VIAS
4 vias 0 0 0 0
3 M Charlas Ambiental
LOCACION 0 0 0 0
2 Induccién Ambiental
OCACION 0 0 0 0
] Descripcion:
—
o
COMENTARIOS GENERALES
AREA SOCIAL ANA MARIA LOAIZA

AREA AMBIENTAL

CAMILO CRUZ

AREA HSE

JOSE IGNACIO

HitH#H



1- Se realiza seguimiento a las condiciones de salud del personal.
2. se renvialink y programacion de las charlas de seguridad.
3- se realiza radicacién de protocolos e bioseguridad ante la alcaldia de Guamal

AREA ADMINISTRACION

AREA CIVIL JUAN GUILLERMO PRADA

AREA TECNICA| JOHNY FORERO

REGISTRO FOTOGRAFICO AMBIENTAL

REGISTRO FOTOGRAFICO SOCIAL

ENCARGADO T "
REPORTE Silvio Fabian Sarmiento Urrea DIRECTOR German Eduardo Orozco P
Preparado por: Firma VvBo Firma
i
INTERVENTORIA

CONTARTISTA




* Reconocimiento de area

« Acercamiento a propietario del predio y JAC con el fin de realizar presentacién del equipo social
« Se identificd que en la "Vereda San Juan de Dios" existen dos Juntas de Accién Comunal, aparentemente no han registrado la nueva
organizacién debido a que el Presidente legitimo no ha presentado formalmente su renuncia.

ANH PAILITAS 1X
AVANCE DE OPERACIONES
Lot lunes, 14 de junio de 2021 Semana 1
CONTRATO UT SERCOMADI CONTRATANTE ” i PROYECTO FECHA DE INICIO CAMPO DIAS TRANSCURRIDOS
eterritorio ! o ;
2210283 - POZO ANH PAILITAS 1X Domingo, 13 de junio de 2021 2 Dias
CONTROL DE PERSONAL Y VEHICULOS
PERSONAL STAFF PERSONAL CALIFICADO PERSONAL NO_CALIFICADO VEHICULOS
D AMENTD) Dia_ | Semana | _Mes | Proyecto Dia Semana | Mes Proyecto Dla__| Semana | _Mes Proyecto Dia__| Semana | _Mes | Proyecto
Gestion Ambiental (Campo) T T T T 0 0 0 0 0 0 0 0 T T T T
Gestion Social (Campo) 2 2 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
S (Salud, Seguridad Industrial) (Campo] 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Tnterventoria 2 2 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 T T T T
Conductores T T T T 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Obras Civiles 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Perforacion 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Visitas / Otros (Campo) 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
[~ PERSONALSTAFF UTSERCOMADI| 4 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 T T T T
TOTAL] 6 3 3 3 [ 0 0 [ 0 [ [ [ 7 7 7 7
AREA PERSONAL SUBCONTRATISTAS
Dia_ | Semana | Mes | Proyecto 2 PERSONAL EN CAMPO
Transporte 0 0 0 0
Estudio Ambiental 0 0 0 0 4 UT SERCOMADI CAMPO
Obras Civiles 0 0 0 0 3 3 PERSONAL SUBCONTRATISTAS
Perforacion 0 0 0 0 W INTERVENTORIA CAMPO
Vigilancia 0 0 0 0 2
Casino ) ) ) 0 L . . = PERSONAL CALIFICADO
Gtros 0 0 0 0 PERSONAL NO CALIFICADO
. 1 L B O g g 0] o W VISITANTES / OTROS
[ TOTALPERSONALPROYECTO] 6 6 6 6
GESTION SOCIAL
CONCURRENCIA Y PARTICIPACION Dia | Semana| Mes | Proyecto
Convocatorias a Reunion F] 3 3 3 AVANCE GESTION SOCIAL PaRs
Reunion i 0 0 0 0
Gtras Reuniones 0 0 0 0 10
Reunion de seguimiento 0 0 0 0
Reunion de cierre 0 0 0 0 N 0
TOTALREUNIONES | 2 3 3 3
PQRS Dla | Semana| Mes | Proyecto | © Reunién Informativa 9
Recibidas 0 0 0 0 X 8
T 5 5 5 7 Convocatorias a Reunién B
TNVERSION SOCIAL Dla_| Semana | Wes | Proyecto | = Otras Reuniones .
Concertacion 0 0
Revision y aprobacion 0 0 0 0 5 H Reunién de seguimiento 5
Ejecucion 0 0 0 0 4
[ GENERACIONDEEMPIEO | Dl | Semana| Mes | Proyecto | H Reunion de cierre
Mano de obra local contratada 0 0 0 0 3 X 3
Mano de obra local proyectada 0 0 0 0 N W Concertacion 2
Mano de obra local en induccion 0 0 0 0 Alarmas o Eventos N
[ DINAMIZACION DE LA ECONOMIA LOCAL | Dla__| Semana | _Mes | Proyecto |
Bienes y servicios disponibles en el area 0 0 0 0 o
Bienes y servicios contratados 0 0 0 0 " mRecibidas O Atendidas
ENTORNO SOCIAL Dia__| Semana | _Mes | Proyecto o 0000
‘Alarmas o Eventos 0 0 0 o -
Medidas de manejo generadas 0 0 0 0
HSE
SEGURIDAD INDUSTRIAL SALUD EN EL TRABAJO
CAPACITACION Dia Semana | Mes | Proyecto Dia Semana Mes. Proyecto Dia Semana Mes | Proyecto |
Charlas HSE Tnspecciones Examen Medico Ingreso 0 3 3 3
Cantidad T 1 t [ 1 [ 1 Tocativas 0 0 0 0 Examen Medico Egreso 0 0 0 0
No. personas 3 | 3 3 | 3 Transportes 0 0 0 0 Atenciones Medicas 0 0 0 0
Duracion (horas) [ 015 | 015 | 035 | 015 Campo (Cuadrillas] 0 0 0 0 Casi Accidentes 0 0 0 0
Briefing HSE Equipos 0 0 0 0 Simulacros 0 0 0 0
Cantidad o 1 * [ 1 [ 1 Reuniones FAC 0 0 0 0
No. personas o 3 3 3 Operativa 0 0 0 0 MTC 0 0 0 0
Duracion (noras) [ 000 | 100 | 100 | 100 Gerencial 0 0 0 0 RWC 0 0 0 0
Capacitacion Entrenamiento Seguridad Fisica 0 0 0 0 5l 0 0 0 0
Cantidad [ 0o ]| 0 [ 0 [ o Acumuladas 0 0 0 0 FAT 0 0 0 0
No. personas | 0 0 0 Otros
Duracion (noras) [ 000 | 000 | 000 | 0:00 Tarjetas de Observacion 0 0 0 0 2 CAPACITACIONES HSE
Tnduccion General Tarjetas Observ. Cerradas 0 0 0 0 s :
Cantidad o 1 * [ 1 [ 1 Permisos de Trabajo 0 0 0 0 1  Charlas HSE
No. personas | 3 3 3 Pruebas de Alcohol 0 0 0 0 4
Duracion (noras) [ 000 | 100 | 100 | 100 Pruebas de Alconol (+] 0 0 0 0 o Induccion Especifica
Tnduccion Especifica H/H de Exposicion 78 56 96 56 0
Cantidad Tt 1 * [ 1 [ 1 F/H de Exposicion sin LTT 8 56 96 56 s Induccin General
No. personas 3 3 3 3 Visitas Gerenciales 0 0 0 0 6
Duracién (horas) | 100 | 100 | 100 | 1:.00 Km. Recorridos 56 1.084 1,084 1.084 N ® Briefing HSE
km. Recorridos sin LTT 56 T.084 1084 T.084 N 00 o we X
Auditorias 5 3 5 3 : apacitacion Entrenamiento
Analisis de Trabajo Seguro 0 0 0 0
GESTION AMBIENTAL
CAPACITACION [_Dia_ [ Semana | Mes | Proyecto RESIDUOS SOLIDOS (Ke) Dia Semana Wies Proyecto RECURSOS NATURALES Dia__| Semana | _Mes | Proyecto
Charlas Ambiental Carton - Papel 0 0 0 0 Compra de Agua (Litros)
Cantidad [ 0o [ o T o T o Plastico 0 0 0 0 Agua Doméstica 0 [ 0o T o T o
No. personas 0 | 0 | 0 [ o Vidrio 0 0 0 0 ‘Agua Industrial 0 | 0 | o0 | o
Duracion (horas) [0:00 [ 000 | 0:00 [ 0:00 Metales 0 0 0 0 Consumo de Agua (Litros)
Tnduccion Ambiental Residuos contaminados 0 0 0 0 ‘Agua Doméstica 0 0 0 0
Cantidad 0 0 0 0 Residuos Riesgo Biologico 0 0 0 0 ‘Agua Doméstica Volante 0 0 0 0
No. personas 0 0 0 0 No Aprovechables 0 0 0 0 Agua Industrial 0 0 0 0
Duracién (horas) 0:00 0:00 0:00 0:00 Residuos Organicos 0 0 0 0 0 0 0 0
Tncidentes Ambientales 0 0 0 0 RESIDUOS LIQUIDOS (LITROS) Entrega de Residuos Kg 0 0 0 0
o . Monitoreo de agua 0 0 0 0
Capacitaciones ambientales Vertimientos y/o entrega a | o | o | o | o Compra de material de arrastre 0 0 0 0
Aspectos a destacar: MANTENIMIENTO Y ADECUACION .
Dia | Semana | Mes | Proyecto
5 DE VIAS
4 vias 0 0 0 0
3 M Charlas Ambiental
LOCACION 0 0 0 0
2 Induccién Ambiental
OCACION 0 0 0 0
] Descripcion:
—
o
COMENTARIOS GENERALES
AREA SOCIAL ANA MARIA LOAIZA

AREA AMBIENTAL
1. Desplazamiento al rea de la locacion

CAMILO CRUZ

2. Presentacién a del equipo de trabajo con los propietarios del predio, se realiza recorrido por el predio en compafifa del propietario

AREA HSE

JOSE I

IGNACIO

HitH#H



1- Se realiza seguimiento a las condiciones de salud del personal.

AREA ADMINISTRACION

AREA CIVIL JUAN GUILLERMO PRADA
AREA TECNICA| JOHNY FORERO
1 on de Pliegos de lici servicio C

REGISTRO FOTOGRAFICO AMBIENTAL

Desplazamiento al drea de la locacién y reconocimiento del territorio

REGISTRO FOTOGRAFICO SOCIAL
NN T

ENCARGADO Silvio Fabian Sarmiento Urrea DIRECTOR Germén Eduardo Orozco P
REPORTE
~ ey
do por: )
Preparado por: Firma ) VBo Firma ‘,#!nm’%zl
| \

CONTARTISTA

INTERVENTORIA




* Logistica reuni6n inicial con Autoridad Municipal.

documentos en la Etapa Preliminar.

|+ De acuerdo a lo informado por Secretario Planeacion la Vereda San Juan de Dios no se encuentra identificada como unidad territorial
en el POT, por lo que se procedera a solicitar la identificacién de las unidades territoriales como parte de la actualizacién de

ANH PAILITAS 1X
AVANCE DE OPERACIONES
martes, 15 de junio de 2021 Semana 1
CONTRATO UT SERCOMADI CONTRATANTE ” i PROYECTO FECHA DE INICIO CAMPO DIAS TRANSCURRIDOS
eterritorio ! o ;
2210283 - POZO ANH PAILITAS 1X Domingo, 13 de junio de 2021 3 Dias
CONTROL DE PERSONAL Y VEHICULOS
PERSONAL STAFF PERSONAL CALIFICADO PERSONAL NO_CALIFICADO VEHICULOS
D AMENTD) Dia_ | Semana | _Mes | Proyecto Dia Semana | Mes Proyecto Dla__| Semana | _Mes Proyecto Dia Semana | __Mes | Proyecto
Gestion Ambiental (Campo) T T T T 0 0 0 0 0 0 0 0 T T T T
Gestion Social (Campo) 2 2 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
S (Salud, Seguridad Industrial) (Campo] 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Tnterventoria 2 2 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 T T T T
Conductores T T T T 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Obras Civiles 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Perforacion 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Visitas / Otros (Campo) B B B 3 0 0 0 0 0 0 0 0 2 2 2 2
[~ PERSONALSTAFF UTSERCOMADI| 4 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 3 3 3 3
TOTAL| 14 ) ) ) [ 0 0 [ 0 [ [ [ ) ) ) )
AREA PERSONAL SUBCONTRATISTAS
Dia_ | Semana | Mes | Proyecto 3 PERSONAL EN CAMPO
Transporte T T T T
Estudio Ambiental 0 0 0 0 8 UT SERCOMADI CAMPO
Obras Civiles 0 0 0 0 6 2 PERSONAL SUBCONTRATISTAS
Perforacion 0 0 0 0 W INTERVENTORIA CAMPO
Vigilancia 0 0 0 0 a 2
Casino ) ) ) 0 ) 1 = PERSONAL CALIFICADO
Gtros 0 0 0 0 PERSONAL NO CALIFICADO
N 'L N 1 £ £ d o W VISITANTES / OTROS
[  TOTALPERSONALPROYECTO] 15 15 15 15
GESTION SOCIAL
CONCURRENCIA Y PARTICIPACION Dia | Semana| Mes | Proyecto
Convocatorias a Reunion T 7 7 7 AVANCE GESTION SOCIAL PaRs
Reunion i 0 0 0 0
Gtras Reuniones 0 0 0 0 10
Reunion de seguimiento 0 0 0 0
Reunion de cierre 0 0 0 0 N 0
TOTALREUNIONES | 1 7 7 )
PQRS Dla | Semana| Mes | Proyecto | © Reunién Informativa 9
Recibidas 0 0 0 0 X 8
T 5 5 5 7 Convocatorias a Reunién B
TNVERSION SOCIAL Dla_| Semana | Wes | Proyecto | = Otras Reuniones .
Concertacion 0 0
Revision y aprobacion 0 0 0 0 5 H Reunién de seguimiento 5
Ejecucion 0 0 0 0 4
[ GENERACIONDEEMPIEO | Dl | Semana| Mes | Proyecto | 4 H Reunion de cierre
Mano de obra local contratada 0 0 0 0 X 3
Mano de obra local proyectada 0 0 0 0 N W Concertacion 2
Mano de obra local en induccion 0 0 0 0 Alarmas o Eventos N
[ DINAMIZACION DE LA ECONOMIA LOCAL | Dla__| Semana | _Mes | Proyecto |
Bienes y servicios disponibles en el area 0 0 0 0 o
Bienes y servicios contratados 0 0 0 0 " mRecibidas O Atendidas
ENTORNO SOCIAL Dia__| Semana | _Mes | Proyecto oddo 0000
‘Alarmas o Eventos 0 0 0 o -
Medidas de manejo generadas 0 0 0 0
HSE
SEGURIDAD INDUSTRIAL SALUD EN EL TRABAJO
CAPACITACION Dia Semana | Mes | Proyecto Dia Semana Mes. Proyecto Dia Semana Mes | Proyecto |
Charlas HSE Tnspecciones Examen Medico Ingreso 0 3 3 3
Cantidad T 1 2 [ 2 [ 2 Tocativas 0 0 0 0 Examen Medico Egreso 0 0 0 0
No. personas |3 | &6 6 | 6 Transportes 0 0 0 0 Atenciones Medicas 0 0 0 0
Duracion (horas) | 015 | 030 | 030 | 030 Campo (Cuadrillas] 0 0 0 0 Casi Accidentes 0 0 0 0
Briefing HSE Equipos 0 0 0 0 Simulacros 0 0 0 0
Cantidad T 1 2 [ 2 [ ° Reuniones FAC 0 0 0 0
No. personas 3 |G 6 6 Operativa 0 0 0 0 MTC 0 0 0 0
Duracion (noras) [ 000 | 200 | 200 | 200 Gerencial 0 0 0 0 RWC 0 0 0 0
Capacitacion Entrenamiento Seguridad Fisica 0 0 0 0 5l 0 0 0 0
Cantidad [ 0o ]| 0 [ 0 [ o Acumuladas 0 0 0 0 FAT 0 0 0 0
No. personas | o 1 o 0 0 Otros’
Duracion (noras) [ 000 | 000 | 000 | 0:00 Tarjetas de Observacion 0 0 0 0 2 CAPACITACIONES HSE
Tnduccion General Tarjetas Observ. Cerradas 0 0 0 0 s :
Cantidad o 1 * [ 1 [ 1 Permisos de Trabajo 0 0 0 0 1  Charlas HSE
No. personas [ o 1 3 3 3 Pruebas de Alcohol 0 0 0 0 4
Duracion (noras) [ 000 | 100 | 100 | 100 Pruebas de Alconol (+] 0 0 0 0 o Induccion Especifica
Tnduccion Especifica H/H de Exposicion 120 216 216 216 0
Cantidad [ 0o ]| 0 [ 0 [ o F/H de Exposicion sin LTT 120 216 216 216 s Induccin General
No. personas | 0 0 0 Visitas Gerenciales 0 0 0 0 6
Duracién (horas) | 0:00 | 000 | 000 | 0:00 Km. Recorridos 874 1.958 1.958 1.958 N ® Briefing HSE
km. Recorridos sin LTT 874 1,958 1958 1,958 P R X
Auditorias ) 5 5 5 . mllaml = Capacitacion Entrenamiento
Analisis de Trabajo Seguro 0 0 0 0
GESTION AMBIENTAL
CAPACITACION [_Dia_ [ Semana | Mes | Proyecto RESIDUOS SOLIDOS (Ke) Dia Semana Wies Proyecto RECURSOS NATURALES Dl | Semana | _Mes | Proyecto
Charlas Ambiental Carton - Papel 0 0 0 0 Compra de Agua (Litros)
Cantidad [ 0o [ o T o T o Plastico 0 0 0 0 Agua Doméstica [ o [ o T o T o
No. personas 0 | 0 | 0 [ o Vidrio 0 0 0 0 ‘Agua Industrial [ 0o [ o | o | o
Duracion (horas) [0:00 [ 000 | 0:00 [ 0:00 Metales 0 0 0 0 Consumo de Agua (Litros)
Tnduccion Ambiental Residuos contaminados 0 0 0 0 ‘Agua Doméstica 0 0 0 0
Cantidad 0 0 0 0 Residuos Riesgo Biologico 0 0 0 0 ‘Agua Doméstica Volante 0 0 0 0
No. personas 0 0 0 0 No Aprovechables 0 0 0 0 Agua Industrial 0 0 0 0
Duracién (horas) 0:00 0:00 0:00 0:00 Residuos Organicos 0 0 0 0 0 0 0 0
Tncidentes Ambientales [ 0 0 0 RESIDUOS LIQUIDOS (LITROS) Entrega de Residuos Kg 0 0 0 0
o . Monitoreo de agua 0 0 0 0
Capacitaciones ambientales Vertimientos y/o entrega a | o | o | o | o Compra de material de arrastre 0 0 0 0
Aspectos a destacar: MANTENIMIENTO Y ADECUACION .
Dia Semana | Mes | Proyecto
5 DE VIAS
4 vias 0 0 0 0
3 M Charlas Ambiental
LOCACION 0 0 0 0
2 Induccién Ambiental
OCACION 0 0 0 0
] Descripcion:
—
o
COMENTARIOS GENERALES
AREA SOCIAL ANA MARIA LOAIZA

AREA AMBIENTAL

CAMILO CRUZ
1. Se realiza reconocimiento de pozos profundos y aljibes que deben ser monitoreados en la etapa pre-operativa ( 2 pozos en viviendas, 1 pozo de acueducto veredal) 1 aljibe.
2. Reconocimiento del érea de la locacion, se evidencia unos érboles con DAP mayor a 10 cm, los cuales no pueden ser intervenidos

AREA HSE

JOSE IGNACIO

HitH#H



1- Se realiza seguimiento a las condiciones de salud del personal.

AREA ADMINISTRACION

AREA CIVIL JUAN GUILLERMO PRADA
AREA TECNICA| JOHNY FORERO
1 on de Pliegos de lici servicio C

REGISTRO FOTOGRAFICO AMBIENTAL

S i e

Reconocimiento general del dreadénde se lunicara la
locacién, se evidencia unos arboles con DAP mayor a
10 cm, los cuales no pueden ser intervenidos

REGISTRO FOTOGRAFICO SOCIAL

Reunion Enterritorio-Interventoria-Sercomadi

ENCARGADO Silvio Fabian Sarmiento Urrea DIRECTOR German Eduardo Orozco P
REPORTE
B
\ ,
Eebercbor Firma / VBo Firma = )‘fﬁaf%l(if
| L N

‘n

CONTARTISTA INTERVENTORIA




ANH PAILITAS 1X
AVANCE DE OPERACIONES
miércoles, 16 de junio de 2021 Semana 1
CONTRATO UT SERCOMADI CONTRATANTE territori PROYECTO FECHA DE INICIO CAMPO DIAS TRANSCURRIDOS
2210283 @ lerﬂ orio POZO ANH PAILITAS 1X Domingo, 13 de junio de 2021 4 Dias
CONTROL DE PERSONAL Y VEHICULOS
PERSONAL STAFF PERSONAL CALIFICADO PERSONAL NO_CALIFICADO VEHICULOS
D AMENTD) Dia_ | Semana | _Mes | Proyecto Dia Semana | Mes Proyecto Dla__| Semana | _Mes Proyecto Dia Semana | __Mes | Proyecto
Gestion Ambiental (Campo) T T T T 0 0 0 0 0 0 0 0 T T T
Gestion Social (Campo) 2 2 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
S (Salud, Seguridad Industrial) (Campo] 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Tnterventoria 2 2 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 T T T T
Conductores T T T T 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Obras Civiles 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Perforacion 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Visitas / Otros (Campo) B B B 3 0 0 0 0 0 0 0 0 2 2 2 2
[~ PERSONALSTAFF UTSERCOMADI| 4 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 3 3 3 3
TOTAL| 14 ) ) ) [ 0 0 [ 0 [ [ [ ) ) ) )
AREA PERSONAL SUBCONTRATISTAS
Dia_ | Semana | Mes | Proyecto 3 PERSONAL EN CAMPO
Transporte T T T T
Estudio Ambiental 0 0 0 0 8 UT SERCOMADI CAMPO
Obras Civiles 0 0 0 0 6 2 PERSONAL SUBCONTRATISTAS
Perforacion 0 0 0 0 W INTERVENTORIA CAMPO
Vigilancia 0 0 0 0 a 2
Casino ) ) ) 0 ) 1 = PERSONAL CALIFICADO
Gtros 0 0 0 0 PERSONAL NO CALIFICADO
N 'L N 1 £ £ d o W VISITANTES / OTROS
[  TOTALPERSONALPROYECTO] 15 15 15 15
GESTION SOCIAL
CONCURRENCIA Y PARTICIPACION Dia | Semana| Mes | Proyecto
Convocatorias a Reunion 0 7 7 7 AVANCE GESTION SOCIAL PaRs
Reunion i 7 7 7 2
Gtras Reuniones 0 0 0 0 10
Reunion de seguimiento 0 0 0 0
Reunion de cierre 0 0 0 0 N 0
TOTALREUNIONES | 2 3 3 3
PQRS Dla | Semana| Mes | Proyecto | © Reunién Informativa 9
Recibidas 0 0 0 0 X 8
T 5 5 5 o 7 Convocatorias a Reunién B
TNVERSION SOCIAL Dla_| Semana | Wes | Proyecto | = Otras Reuniones .
Concertacion 0 0
Revision y aprobacion 0 0 0 0 5 H Reunién de seguimiento 5
Ejecucion 0 0 0 0 4
[ GENERACIONDEEMPIEO | Dl | Semana| Mes | Proyecto | 4 H Reunion de cierre
Mano de obra local contratada 0 0 0 0 X 3
Mano de obra local proyectada 0 0 0 0 N W Concertacion 2
Mano de obra local en induccion 0 0 0 0 2 Alarmas o Eventos N
[ DINAMIZACION DE LA ECONOMIA LOCAL | Dla__| Semana | _Mes | Proyecto |
Bienes y servicios disponibles en el area 0 0 0 0 o
Bienes y servicios contratados 0 0 0 0 " mRecibidas O Atendidas
ENTORNO SOCIAL Dia__| Semana | _Mes | Proyecto o 0000
‘Alarmas o Eventos 0 0 0 0 0
Medidas de manejo generadas 0 0 0 0
HSE
SEGURIDAD INDUSTRIAL SALUD EN EL TRABAJO
CAPACITACION Dia Semana | Mes | Proyecto Dia Semana Mes. Proyecto Dia Semana Mes | Proyecto |
Charlas HSE Tnspecciones Examen Medico Ingreso 0 3 3 3
Cantidad T T 3 [ 3 [ 3 Tocativas 0 0 0 0 Examen Medico Egreso 0 0 0 0
No. personas |3 1 9 [ 9 1 9 Transportes 0 0 0 0 Atenciones Medicas 0 0 0 0
Duracion (horas) | 015 | 045 | 045 | 045 Campo (Cuadrillas] 0 0 0 0 Casi Accidentes 0 0 0 0
Briefing HSE Equipos 0 0 0 0 Simulacros 0 0 0 0
Cantidad o 1 2 [ 2 [ 2 Reuniones FAC 0 0 0 0
No. personas | o 1T 6 [ &6 6 Operativa T T T T MTC [ [ 0 [
Duracion (noras) [ 000 | 200 | 200 | 200 Gerencial T T T T RWC 0 0 0 0
Capacitacion Entrenamiento Seguridad Fisica 0 0 0 0 5l 0 0 0 0
Cantidad [ 0o ]| 0 [ 0 [ o Acumuladas 0 0 0 0 FAT 0 0 0 0
No. personas | 0 0 0 Otros
Duracion (noras) [ 000 | 000 | 000 | 0:00 Tarjetas de Observacion 0 0 0 0 2 CAPACITACIONES HSE
Tnduccion General Tarjetas Observ. Cerradas 0 0 0 0 s :
Cantidad o 1 * [ 1 [ 1 Permisos de Trabajo 0 0 0 0 1  Charlas HSE
No. personas o 1T 3 1 3 T 3 Pruebas de Alcohol 0 0 0 0 4
Duracion (noras) [ 000 | 100 | 100 | 100 Pruebas de Alconol (+] 0 0 0 0 o Induccion Especifica
Tnduccion Especifica H/H de Exposicion 120 336 336 336 0
Cantidad [ 0o ]| 0 [ 0 [ o F/H de Exposicion sin LTT 120 336 336 336 s Induccin General
No. personas | 0 0 0 Visitas Gerenciales 0 0 0 0 6
Duracion (horas) [T 000 | 000 | 000 | 0:00 Km. Recorridos 104 2.062 2.062 2.062 N m Briefing HSE HiHH
km. Recorridos sin LTT 104 2.062 2.062 2.062 N 00 o we X
Auditorias 5 3 5 3 : apacitacion Entrenamiento
Analisis de Trabajo Seguro 0 0 0 0
GESTION AMBIENTAL
CAPACITACION [_Dia_ [ Semana | Mes | Proyecto RESIDUOS SOLIDOS (Ke) Dia Semana Wies Proyecto RECURSOS NATURALES Dl | Semana | _Mes | Proyecto
Charlas Ambiental Carton - Papel 0 0 0 0 Compra de Agua (Litros)
Cantidad [ 0o [ o T o T o Plastico 0 0 0 0 Agua Doméstica [ o [ o T o T o
No. personas [ o | o | o0 [ o Vidrio 0 0 0 0 ‘Agua Industrial [ 0o [ o | o | o
Duracion (horas) [0:00 [ 000 | 0:00 [ 0:00 Metales 0 0 0 0 Consumo de Agua (Litros)
Tnduccion Ambiental Residuos contaminados 0 0 0 0 ‘Agua Doméstica 0 0 0 0
Cantidad 0 0 0 0 Residuos Riesgo Biologico 0 0 0 0 ‘Agua Doméstica Volante 0 0 0 0
No. personas 0 0 0 0 No Aprovechables 0 0 0 0 Agua Industrial 0 0 0 0
Duracién (horas) 0:00 0:00 0:00 0:00 Residuos Organicos 0 0 0 0 0 0 0 0
Tncidentes Ambientales 0 0 0 0 RESIDUOS LIQUIDOS (LITROS) Entrega de Residuos Kg 0 0 0 0
o . Monitoreo de agua 0 0 0 0
Capacitaciones ambientales Vertimientos y/o entrega a | o | o | o | o Compra de material de arrastre 0 0 0 0
Aspectos a destacar: MANTENIMIENTO Y ADECUACION .
Dia Semana | Mes | Proyecto
5 DE VIAS
4 vias 0 0 0 0
3 M Charlas Ambiental
LOCACION 0 0 0 0
2 Induccién Ambiental
OCACION 0 0 0 0
] Descripcion:
—
o
COMENTARIOS GENERALES
AREA SOCIAL ANA MARIA LOAIZA
« Reunion de revisién preliminar PPT para proceso de informacion con Alcaldia y Personeria de Guamal con EnTerritorio e
Interventoria
reuniones con idad C jiento San José y Corregimiento Los Andes.
AREA AMBIENTAL CAMILO CRUZ
1. Se reconocen otros 2 pozos profundos adici alos encontrados anteri ubicados en el Km 15 (predio del actual Presidente de la JAC) y el Sr José Vicente Pérez, el Presidente Nelsio Cortes, referencia a través de imagen, algunos pozos
profundos y aljibes que se encuentran en la "vereda"
AREA HSE JOSE IGNACIO




1- Se realiza seguimiento a las condiciones de salud del personal.

AREA ADMINISTRACION

AREA CIVIL JUAN GUILLERMO PRADA
AREA TECNICA| JOHNY FORERO

1 6n de Pliegos de licitaciones servicio C¢

REGISTRO FOTOGRAFICO AMBIENTAL

Se reconocen otros 2 pozos profundos adicionales a los encontrados
anteriormente, ubicados en el Km 15 (predio del actual Presidente de
1aJAC) y el Sr José Vicente Pérez, el Presidente Nelsio Cortes,
referencia a través de imagen, algunos pozos profundos y aljibes que
se encuentran en la "vereda"

REGISTRO FOTOGRAFICO SOCIAL

. Reunién con Autoridades Locales Guamal

ENCARGAD!

GADO Silvio Fabian Sarmiento Urrea DIRECTOR German Eduardo Orozco P
REPORTE

Preparado por: Firma VBo Firma

CONTARTISTA

INTERVENTORIA




Apoyo a reunién de inicio Corregimiento Andes y Corregimiento San José de Paraco, se exponen los temas ambientales aprobados en la presentacién
Apoyo a reunién de inicio en Km 14 ( sitio de la localizacién) Inicio de monitoreos de aire

ANH PAILITAS 1X
AVANCE DE OPERACIONES
jueves, 17 de junio de 2021 Semana 1
CONTRATO UT SERCOMADI CONTRATANTE territori PROYECTO FECHA DE INICIO CAMPO DIAS TRANSCURRIDOS
2210283 @ lerﬂ orio POZO ANH PAILITAS 1X Domingo, 13 de junio de 2021 5 Dias
CONTROL DE PERSONAL Y VEHICULOS
PERSONAL STAFF PERSONAL CALIFICADO PERSONAL NO_CALIFICADO VEHICULOS
D AMENTD) Dia_ | Semana | _Mes | Proyecto Dia Semana | Mes Proyecto Dla__| Semana | _Mes Proyecto Dia Semana | __Mes | Proyecto
Gestion Ambiental (Campo) T T T T 0 0 0 0 0 0 0 0 T T T T
Gestion Social (Campo) 2 2 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
S (Salud, Seguridad Industrial) (Campo] 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Tnterventoria 2 2 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 T T T T
Conductores T T T T 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Obras Civiles 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Perforacion 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Visitas / Otros (Campo) 7 B B 3 0 0 0 0 0 0 0 0 2 2 2 2
[~ PERSONALSTAFF UTSERCOMADI| 4 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 3 3 3 3
TOTAL| 13 ) ) ) [ 0 0 [ 0 [ [ [ ) ) ) )
AREA PERSONAL SUBCONTRATISTAS
Dia_ | Semana | Mes | Proyecto PERSONAL EN CAMPO
Transporte T T T T 7
Estudio Ambiental 0 0 0 0 8 UT SERCOMADI CAMPO
Obras Civiles 0 0 0 0 6 2 PERSONAL SUBCONTRATISTAS
Perforacion 0 0 0 0 W INTERVENTORIA CAMPO
Vigilancia 0 0 0 0 a 2
Casino ) ) ) 0 1 = PERSONAL CALIFICADO
Gtros 0 0 0 0 ? PERSONAL NO CALIFICADO
|1/ | IO g g g 0 B VISITANTES / OTROS
[  TOTALPERSONALPROYECTO] 14 15 15 15
GESTION SOCIAL
CONCURRENCIA Y PARTICIPACION Dia | Semana| Mes | Proyecto
Convocatorias a Reunion 0 7 7 7 AVANCE GESTION SOCIAL PaRs
Reunion i 7 7 7 7
Gtras Reuniones 0 0 0 0 10
Reunion de seguimiento 0 0 0 0
Reunion de cierre 0 0 0 0 N 0
TOTALREUNIONES | 2 B B 3
PQRS Dla | Semana| Mes | Proyecto | © Reunién Informativa 9
Recibidas 0 0 0 0 X 8
T 5 5 5 7 Convocatorias a Reunién B
TNVERSION SOCIAL Dla_| Semana | Wes | Proyecto | = Otras Reuniones .
Concertacion 0 0
Revision y aprobacion 0 0 0 0 5 ® Reunion de seguimiento 5
Ejecucion 0 0 0 0 4
[ GENERACIONDEEMPIEO | Dl | Semana| Mes | Proyecto | 4 H Reunion de cierre
Mano de obra local contratada 0 0 0 0 X 3
Mano de obra local proyectada 0 0 0 0 N W Concertacion 2
Mano de obra local en induccion 0 0 0 0 Alarmas o Eventos N
[ DINAMIZACION DE LA ECONOMIA LOCAL | Dla__| Semana | _Mes | Proyecto |
Bienes y servicios disponibles en el area 0 0 0 0 o
Bienes y servicios contratados 0 0 0 0 " mRecibidas O Atendidas
ENTORNO SOCIAL Dia__| Semana | _Mes | Proyecto o 0000
‘Alarmas o Eventos 0 0 0 0 0
Medidas de manejo generadas 0 0 0 0
HSE
SEGURIDAD INDUSTRIAL SALUD EN EL TRABAJO
CAPACITACION Dia Semana | Mes | Proyecto Dia Semana Mes. Proyecto Dia Semana Mes | Proyecto |
Charlas HSE Tnspecciones Examen Medico Ingreso 0 3 3 3
Cantidad T [ 4 [ 4 [ & Tocativas 0 0 0 0 Examen Medico Egreso 0 0 0 0
No. personas 3 2 12 12 Transportes 0 0 0 0 ‘Atenciones Medicas 0 0 0 0
Duracion (horas) [ 015 | 00 | 100 | 100 Campo (Cuadrillas] 0 0 0 0 Casi Accidentes 0 0 0 0
Briefing HSE Equipos 0 0 0 0 Simulacros 0 0 0 0
Cantidad o 1 2 [ 2 [ 2 Reuniones FAC 0 0 0 0
No. personas | |G 6 6 Operativa 0 1 1 1 MTC 0 0 0 0
Duracion (noras) [ 000 | 200 | 200 | 200 Gerencial 0 T T T RWC 0 0 0 0
Capacitacion Entrenamiento Seguridad Fisica 0 0 0 0 5l 0 0 0 0
Cantidad [ 0o ]| 0 [ 0 [ o Acumuladas 0 0 0 0 FAT 0 0 0 0
No. personas | o 1 o 0 0 Otros’
Duracion (noras) [ 000 | 000 | 000 | 0:00 Tarjetas de Observacion 0 0 0 0 2 CAPACITACIONES HSE
Tnduccion General Tarjetas Observ. Cerradas 0 0 0 0 s :
Cantidad o 1 * [ 1 [ 1 Permisos de Trabajo 0 0 0 0 1  Charlas HSE
No. personas [ o 1 3 3 3 Pruebas de Alcohol 0 0 0 0 4
Duracion (noras) [ 000 | 100 | 100 | 100 Pruebas de Alconol (+] 0 0 0 0 o Induccion Especifica
Tnduccion Especifica H/H de Exposicion 112 248 8 248 0
Cantidad [ 0o ]| 0 [ 0 [ o F/H de Exposicion sin LTT 12 748 8 248 s Induccin General
No. personas | o 1 o 0 0 Visitas Gerenciales 0 0 0 0 6
Duracién (horas) | 0:00 | 000 | 000 | 0:00 Km. Recorridos 192 2.254 2.254 2.254 N ® Briefing HSE
km. Recorridos sin LTT 192 2.254 2.250 2.254 N 00 o we X
Auditorias 5 3 5 3 : apacitacion Entrenamiento
Analisis de Trabajo Seguro 0 0 0 0
GESTION AMBIENTAL
CAPACITACION [_Dia_ [ Semana | Mes | Proyecto RESIDUOS SOLIDOS (Ke) Dia Semana Wies Proyecto RECURSOS NATURALES Dia__| Semana | _Mes | Proyecto
Charlas Ambiental Carton - Papel 0 0 0 0 Compra de Agua (Litros)
Cantidad [ 0o [ o T o T o Plastico 0 0 0 0 Agua Doméstica 0 [ 0o T o T o
No. personas 0 | 0 | 0 [ o Vidrio 0 0 0 0 ‘Agua Industrial 0 | 0 | o0 | o
Duracion (horas) [0:00 [ 000 | 0:00 [ 0:00 Metales 0 0 0 0 Consumo de Agua (Litros)
Tnduccion Ambiental Residuos contaminados 0 0 0 0 ‘Agua Doméstica 0 0 0 0
Cantidad 0 0 0 0 Residuos Riesgo Biologico 0 0 0 0 ‘Agua Doméstica Volante 0 0 0 0
No. personas 0 0 0 0 No Aprovechables 0 0 0 0 Agua Industrial 0 0 0 0
Duracién (horas) 0:00 0:00 0:00 0:00 Residuos Organicos 0 0 0 0 0 0 0 0
Tncidentes Ambientales [ 0 0 0 RESIDUOS LIQUIDOS (LITROS) Entrega de Residuos Kg 0 0 0 0
o . Monitoreo de agua 0 0 0 0
Capacitaciones ambientales Vertimientos /o entrega a ] o | o | o | o Compra de material de arrastre 0 0 0 0
Aspectos a destacar: MANTENIMIENTO Y ADECUACION .
Dia Semana | Mes | Proyecto
5 DE VIAS
4 vias 0 0 0 0
3 M Charlas Ambiental
LOCACION 0 0 0 0
2 Induccién Ambiental
OCACION 0 0 0 0
] Descripcion:
—
o
COMENTARIOS GENERALES
AREA SOCIAL ANA MARIA LOAIZA
« Reunion inicial con la comunidad del de los Andes y c San Jose de Paraco, se generd el proceso de « Reunién Inicial con la comunidad del corregimiento de San José de Paraco, se generd proceso de informacion general del
informacion general del Proyecto. Se escuch ala yse dudas e i proyecto, Se explicd a la yse jieron dudas e
AREA AMBIENTAL CAMILO CRUZ

AREA HSE

JOSE IGNACIO

HitH#H



1- Se realiza seguimiento a las condiciones de salud del personal.

AREA ADMINISTRACION

AREA CIVIL JUAN GUILLERMO PRADA

AREA TECNICA| JOHNY FORERO

1. Elaboracién de Pliegos de licitaciones servicio Fluidos de perforacion

REGISTRO FOTOGRAFICO SOCIAL

~

Reuniones iniciales con la del iento de los Andes y iento San José de Paraco, se generd el proceso de informacion general del
Proyecto

REGISTRO FOTOGRAFICO AMBIENTAL

ENCARGADO
REPD?{TE Silvio Fabian Sarmiento Urrea DIRECTOR Germén Eduardo Orozco P
™
do por: )
Preparado por: Firma | ) VBo Firma
o

CONTARTISTA INTERVENTORIA




Social)

2. Recorrido por el 4rea de la locacién se identifica jagiiey que hace parte del predio La Esperanza, se solicita levantamiento topografico del drea de la locacién, para tener precision de las distancias a elementos sensibles.
3. Reunién de equipo del proyecto Sercomadi- Interventoria ( acta interventoria Bellacorp)

ANH PAILITAS 1X
AVANCE DE OPERACIONES
Lot viernes, 18 de junio de 2021 Semana 1
CONTRATO UT SERCOMADI CONTRATANTE territori PROYECTO FECHA DE INICIO CAMPO DIAS TRANSCURRIDOS
2210283 @ lerﬂ orio POZO ANH PAILITAS 1X Domingo, 13 de junio de 2021 6 Dias
CONTROL DE PERSONAL Y VEHICULOS
PERSONAL STAFF PERSONAL CALIFICADO PERSONAL NO_CALIFICADO VEHICULOS
D AMENTD) Dia_ | Semana | _Mes | Proyecto Dia Semana | Mes Proyecto Dla__| Semana | _Mes Proyecto Dia__| Semana | _Mes | Proyecto
Gestion Ambiental (Campo) T T T T 0 0 0 0 0 0 0 0 T T T
Gestion Social (Campo) 2 2 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
S (Salud, Seguridad Industrial) (Campo] 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Tnterventoria 2 2 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 T T T T
Conductores T T T T 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Obras Civiles 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Perforacion 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Visitas / Otros (Campo) 2 B B 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 2 2
[~ PERSONALSTAFF UTSERCOMADI| 4 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 T 3 3 3
TOTAL] 8 ) ) ) [ 0 0 [ 0 [ [ [ 7 ) ) )
AREA PERSONAL SUBCONTRATISTAS
Dia_ | Semana | Mes | Proyecto 2 PERSONAL EN CAMPO
Transporte 0 T T T
Estudio Ambiental 0 0 0 0 4 UT SERCOMADI CAMPO
Obras Civiles 0 0 0 0 3 3 3 PERSONAL SUBCONTRATISTAS
Perforacion 0 0 0 0 W INTERVENTORIA CAMPO
Vigilancia 0 0 0 0 2
Casino ) ) ) 0 L . = PERSONAL CALIFICADO
Gtros 0 0 0 0 PERSONAL NO CALIFICADO
L WL g g g 0 B VISITANTES / OTROS
[ TOTALPERSONALPROYECTO] 8 15 15 15
GESTION SOCIAL
CONCURRENCIA Y PARTICIPACION Dia | Semana| Mes | Proyecto
Convocatorias a Reunion 0 7 7 7 AVANCE GESTION SOCIAL PaRs
Reunion i T 5 5 B
Gtras Reuniones 0 0 0 0 10
Reunion de seguimiento 0 0 0 0
Reunion de cierre 0 0 0 0 N 0
TOTALREUNIONES | 1 Bl Bl £l
PQRS Dla | Semana| Mes | Proyecto | © Reunién Informativa 9
Recibidas 0 0 0 0 X 8
T 5 5 5 7 Convocatorias a Reunién B
TNVERSION SOCIAL Dla_| Semana | Wes | Proyecto | = Otras Reuniones .
Concertacion 0 0
Revision y aprobacion 0 0 0 0 s  Reunién de seguimiento 5
Ejecucion 0 0 0 0 4
[ GENERACIONDEEMPIEO | Dl | Semana| Mes | Proyecto | 4 H Reunion de cierre
Mano de obra local contratada 0 0 0 0 X 3
Mano de obra local proyectada 0 0 0 0 N W Concertacion 2
Mano de obra local en induccion 0 0 0 0 Alarmas o Eventos N
[ DINAMIZACION DE LA ECONOMIA LOCAL | Dla__| Semana | _Mes | Proyecto |
Bienes y servicios disponibles en el area 0 0 0 0 o
Bienes y servicios contratados 0 0 0 0 " mRecibidas O Atendidas
ENTORNO SOCIAL Dia__| Semana | _Mes | Proyecto o 0000
‘Alarmas o Eventos 0 0 0 0
Medidas de manejo generadas 0 0 0 0
HSE
SEGURIDAD INDUSTRIAL SALUD EN EL TRABAJO
CAPACITACION Dia Semana | Mes | Proyecto Dia Semana Mes. Proyecto Dia Semana Mes | Proyecto |
Charlas HSE Tnspecciones Examen Medico Ingreso 0 3 3 3
Cantidad T 1 5 [ 5 [ 5 Tocativas 0 0 0 0 Examen Medico Egreso 0 0 0 0
No. personas | 3 | 15 [ 15 15 Transportes 0 0 0 0 Atenciones Medicas 0 0 0 0
Duracion (horas) [ o5 | L5 | 115 | 115 Campo (Cuadrillas] 0 0 0 0 Casi Accidentes 0 0 0 0
Briefing HSE Equipos 0 0 0 0 Simulacros 0 0 0 0
Cantidad o 1 2 [ 2 [ 2 Reuniones FAC 0 0 0 0
No. personas | 6 |3 6 Operativa 0 1 1 1 MTC 0 0 0 0
Duracion (noras) [ 000 | 200 | 200 | 200 Gerencial 0 T T T RWC 0 0 0 0
Capacitacion Entrenamiento Seguridad Fisica 0 0 0 0 5l 0 0 0 0
Cantidad [ 0o ]| 0 [ 0 [ o Acumuladas 0 0 0 0 FAT 0 0 0 0
No. personas | o | o 0 Otros’
Duracion (noras) [ 000 | 000 | 000 | 0:00 Tarjetas de Observacion 0 0 0 0 2 CAPACITACIONES HSE
Tnduccion General Tarjetas Observ. Cerradas 0 0 0 0 s :
Cantidad o 1 * [ 1 [ 1 Permisos de Trabajo 0 0 0 0 1  Charlas HSE
No. personas | 3 | 3 3 Pruebas de Alcohol 0 0 0 0 4
Duracion (noras) [ 000 | 100 | 100 | 100 Pruebas de Alconol (+] 0 0 0 0 o Induccion Especifica
Tnduccion Especifica H/H de Exposicion 61 512 512 512 0
Cantidad [ 0o ]| 0 [ 0 [ o F/H de Exposicion sin LTT 0 512 512 512 s Induccin General
No. personas | o | o 0 Visitas Gerenciales 0 0 0 0 6
Duracién (horas) | 0:00 | 000 | 000 | 0:00 Km. Recorridos 706 2.960 2.960 2.960 N ® Briefing HSE
km. Recorridos sin LTT 706 2.960 2.960 2.960 N 00 o we X
Auditorias 3 3 5 3 : apacitacion Entrenamiento
Analisis de Trabajo Seguro 0 0 0 0
GESTION AMBIENTAL
CAPACITACION [_Dia_ [ Semana | Mes | Proyecto RESIDUOS SOLIDOS (Ke) Dia Semana Wies Proyecto RECURSOS NATURALES Dl | Semana | _Mes | Proyecto
Charlas Ambiental Carton - Papel 0 0 0 0 Compra de Agua (Litros)
Cantidad [ 0o [ o T o T o Plastico 0 0 0 0 Agua Doméstica [ o [ o T o T o
No. personas 0 | 0 | 0 [ o Vidrio 0 0 0 0 ‘Agua Industrial [ 0o [ o | o | o
Duracion (horas) [0:00 [ 000 | 0:00 [ 0:00 Metales 0 0 0 0 Consumo de Agua (Litros)
Tnduccion Ambiental Residuos contaminados 0 0 0 0 ‘Agua Doméstica 0 0 0 0
Cantidad 0 0 0 0 Residuos Riesgo Biologico 0 0 0 0 ‘Agua Doméstica Volante 0 0 0 0
No. personas 0 0 0 0 No Aprovechables 0 0 0 0 Agua Industrial 0 0 0 0
Duracién (horas) 0:00 0:00 0:00 0:00 Residuos Organicos 0 0 0 0 0 0 0 0
Tncidentes Ambientales 0 0 0 0 RESIDUOS LIQUIDOS (LITROS) Entrega de Residuos Kg 0 0 0 0
o . Monitoreo de agua 0 0 0 0
Capacitaciones ambientales Vertimientos /o entrega a ] o | o | o | o Compra de material de arrastre 0 0 0 0
Aspectos a destacar: MANTENIMIENTO Y ADECUACION .
Dia | Semana | Mes | Proyecto
5 DE VIAS
4 vias 0 0 0 0
3 M Charlas Ambiental
LOCACION 0 0 0 0
2 Induccién Ambiental
OCACION 0 0 0 0
] Descripcion:
—
o
COMENTARIOS GENERALES
AREA SOCIAL ANA MARIA LOAIZA
« Reunion inicial con la comunidad de la "Vereda" San Juan de Dios, donde se generd el proceso de informacion general del Proyecto.
se escuchd ala yse jeron dudas e
AREA AMBIENTAL CAMILO CRUZ

1. Apoyo a reunion de inicio en la escuela Km. 14 “vereda “San Juan de Dios se tratan los temas ambientales de los preliminares del proyecto, haciendo especial énfasis en el PGA se resuelven dudas de tipo ambiental (ver acta de reunién Coordinacién

AREA HSE

JOSE IGNACIO

HitH#H



1- Se realiza seguimiento a las condiciones de salud del personal.
2. se renvian link y programacién de las charlas de seguridad.
3- se realiza radicacién de protocolos e bioseguridad ante la alcaldia de Guamal

AREA ADMINISTRACION

AREA CIVIL

JUAN GUILLERMO PRADA

AREA TECNICA|

JOHNY FORERO

1. Elaboracién de Pliegos de licitaciones servicio Registros eléctricos.

REGISTRO FOTOGRAFICO AMBIENTAL

Identificacion de jagiley dentro del Predio La Esperanza, se
solicitara durante el levantamiento topografico la validacion de

dictanriac do nratarridn

REGISTRO FOTOGRAFICO SOCIAL

)
i 23m
[Mora ezt unin

Reunién Comunidad Vereda San Juan de Dios

ENCARGADO Silvio Fabian Sarmiento Urrea DIRECTOR Germén Eduardo Orozco P
REPORTE
™
do por: )
Preparado por: Firma ) VBo Firma

CONTARTISTA

INTERVENTORIA




* Se radico copia de acta comunidad "Vereda San Juan de Dios"

* Pendiente radicar una vez se entreguen los buzones en cada una de las comunidades

ANH PAILITAS 1X
AVANCE DE OPERACIONES
Lot sabado, 19 de junio de 2021 Semana 1
CONTRATO UT SERCOMADI CONTRATANTE ” i PROYECTO FECHA DE INICIO CAMPO DIAS TRANSCURRIDOS
eterritorio ! o ;
2210283 - POZO ANH PAILITAS 1X Domingo, 13 de junio de 2021 7 Dias
CONTROL DE PERSONAL Y VEHICULOS
PERSONAL STAFF PERSONAL CALIFICADO PERSONAL NO_CALIFICADO VEHICULOS
D AMENTD) Dia_ | Semana | _Mes | Proyecto Dia Semana | Mes Proyecto Dla__| Semana | _Mes Proyecto Dia Semana | __Mes | Proyecto
Gestion Ambiental (Campo) T T T T 0 0 0 0 0 0 0 0 T T T T
Gestion Social (Campo) 2 2 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
S (Salud, Seguridad Industrial) (Campo] 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Tnterventoria 2 2 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 T T T T
Conductores T T T T 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Obras Civiles 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Perforacion 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Visitas / Otros (Campo) 0 B B 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 2 2
[~ PERSONALSTAFF UTSERCOMADI| 4 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 T 3 3 3
TOTAL] 6 ) ) ) [ 0 0 [ 0 [ [ [ 7 ) ) )
AREA PERSONAL SUBCONTRATISTAS
Dia_ | Semana | Mes | Proyecto 2 PERSONAL EN CAMPO
Transporte 0 T T T
Estudio Ambiental 0 0 0 0 4 UT SERCOMADI CAMPO
Obras Civiles 0 0 0 0 3 3 PERSONAL SUBCONTRATISTAS
Perforacion 0 0 0 0 W INTERVENTORIA CAMPO
Vigilancia 0 0 0 0 2
Casino ) ) ) 0 L . . = PERSONAL CALIFICADO
Gtros 0 0 0 0 PERSONAL NO CALIFICADO
. 1 L B O £ £ d o W VISITANTES / OTROS
[ TOTALPERSONALPROYECTO] 6 15 15 15
GESTION SOCIAL
CONCURRENCIA Y PARTICIPACION Dia | Semana| Mes | Proyecto
Convocatorias a Reunion 0 7 7 7 AVANCE GESTION SOCIAL PaRs
Reunion i 0 5 5 B
Gtras Reuniones 0 0 0 0 10
Reunion de seguimiento 0 0 0 0
Reunion de cierre 0 0 0 0 N 0
TOTALREUNIONES | 0 Bl Bl £l
PQRS Dla | Semana| Mes | Proyecto | © Reunién Informativa 9
Recibidas 0 0 0 0 X 8
T 5 5 5 7 Convocatorias a Reunién B
TNVERSION SOCIAL Dla_| Semana | Wes | Proyecto | = Otras Reuniones .
Concertacion 0 0
Revision y aprobacion 0 0 0 0 s u Reunion de seguimiento s
Ejecucion 0 0 0 0 4
[ GENERACIONDEEMPIEO | Dl | Semana| Mes | Proyecto | 4 H Reunion de cierre
Mano de obra local contratada 0 0 0 0 X 3
Mano de obra local proyectada 0 0 0 0 N W Concertacion 2
Mano de obra local en induccion 0 0 0 0 Alarmas o Eventos N
[ DINAMIZACION DE LA ECONOMIA LOCAL | Dla__| Semana | _Mes | Proyecto |
Bienes y servicios disponibles en el area 0 0 0 0 o
Bienes y servicios contratados 0 0 0 0 " mRecibidas O Atendidas
ENTORNO SOCIAL Dia__| Semana | _Mes | Proyecto o 0000
‘Alarmas o Eventos 0 0 0 0
Medidas de manejo generadas 0 0 0 0
HSE
SEGURIDAD INDUSTRIAL SALUD EN EL TRABAJO
CAPACITACION Dia Semana | Mes | Proyecto Dia Semana Mes. Proyecto Dia Semana Mes | Proyecto |
Charlas HSE Tnspecciones Examen Medico Ingreso 0 3 3 3
Cantidad T T 6 [ 6 [ &6 Tocativas 0 0 0 0 Examen Medico Egreso 0 0 0 0
No. personas 3 18 18 18 Transportes 0 0 0 0 ‘Atenciones Medicas 0 0 0 0
Duracion (horas) [ 015 | 130 | 130 | 130 Campo (Cuadrillas] 0 0 0 0 Casi Accidentes 0 0 0 0
Briefing HSE Equipos 0 0 0 0 Simulacros 0 0 0 0
Cantidad o 1 2 [ 2 [ 2 Reuniones FAC 0 0 0 0
No. personas o 6 6 6 Operativa 0 T T T MTC 0 0 0 0
Duracion (noras) [ 000 | 200 | 200 | 200 Gerencial 0 T T T RWC 0 0 0 0
Capacitacion Entrenamiento Seguridad Fisica 0 0 0 0 5l 0 0 0 0
Cantidad [ 0o ]| 0 [ 0 [ o Acumuladas 0 0 0 0 FAT 0 0 0 0
No. personas | 0 0 0 Otros
Duracion (noras) [ 000 | 000 | 000 | 0:00 Tarjetas de Observacion 0 0 0 0 2 CAPACITACIONES HSE
Tnduccion General Tarjetas Observ. Cerradas 0 0 0 0 s :
Cantidad o 1 * [ 1 [ 1 Permisos de Trabajo 0 0 0 0 1  Charlas HSE
No. personas | 3 3 3 Pruebas de Alcohol 0 0 0 0 4
Duracion (noras) [ 000 | 100 | 100 | 100 Pruebas de Alconol (+] 0 0 0 0 o Induccion Especifica
Tnduccion Especifica H/H de Exposicion 78 560 560 560 0
Cantidad [ 0o ]| 0 [ 0 [ o F/H de Exposicion sin LTT 8 560 560 560 s Induccin General
No. personas | 0 0 0 Visitas Gerenciales 0 0 0 0 6
Duracién (horas) | 0:00 | 000 | 000 | 0:00 Km. Recorridos 97 3.057 3.057 3.057 N ® Briefing HSE
km. Recorridos sin LTT 57 3057 3057 3057 N 00 o we X
Auditorias 5 0 5 0 : apacitacion Entrenamiento
Analisis de Trabajo Seguro 0 0 0 0
GESTION AMBIENTAL
CAPACITACION [_Dia_ [ Semana | Mes | Proyecto RESIDUOS SOLIDOS (Ke) Dia Semana Wies Proyecto RECURSOS NATURALES Dl | Semana | _Mes | Proyecto
Charlas Ambiental Carton - Papel 0 0 0 0 Compra de Agua (Litros)
Cantidad [ 0o [ o T o T o Plastico 0 0 0 0 Agua Doméstica [ o [ o T o T o
No. personas 0 | 0 | 0 [ o Vidrio 0 0 0 0 ‘Agua Industrial [ 0o [ o | o | o
Duracion (horas) [0:00 [ 000 | 0:00 [ 0:00 Metales 0 0 0 0 Consumo de Agua (Litros)
Tnduccion Ambiental Residuos contaminados 0 0 0 0 ‘Agua Doméstica 0 0 0 0
Cantidad 0 0 0 0 Residuos Riesgo Biologico 0 0 0 0 ‘Agua Doméstica Volante 0 0 0 0
No. personas 0 0 0 0 No Aprovechables 0 0 0 0 Agua Industrial 0 0 0 0
Duracién (horas) 0:00 0:00 0:00 0:00 Residuos Organicos 0 0 0 0 0 0 0 0
Tncidentes Ambientales 0 0 0 0 RESIDUOS LIQUIDOS (LITROS) Entrega de Residuos Kg 0 0 0 0
o . Monitoreo de agua 0 0 0 0
Capacitaciones ambientales Vertimientos y/o entrega a | o | o | o | o Compra de material de arrastre 0 0 0 0
Aspectos a destacar: MANTENIMIENTO Y ADECUACION .
Dia Semana | Mes | Proyecto
5 DE VIAS
4 vias 0 0 0 0
3 M Charlas Ambiental
LOCACION 0 0 0 0
2 Induccién Ambiental
OCACION 0 0 0 0
] Descripcion:
—
o
COMENTARIOS GENERALES
AREA SOCIAL ANA MARIA LOAIZA

AREA AMBIENTAL CAMILO CRUZ
1. Traslado a Guamal
2. 6n de coni ia HSE

HitH#H



AREA HSE

JOSE IGNACIO
1-Se realiza seguimiento a las condiciones de salud del personal.

AREA ADMINISTRACION

AREA CIVIL

JUAN GUILLERMO PRADA

AREA TECNICA
1.

de Pliegos de licit:

JOHNY FORERO
servicio i6

REGISTRO FOTOGRAFICO AMBIENTAL

REGISTRO FOTOGRAFICO SOCIAL

Preparado por:

ENCARGADO
REPORTE

Silvio Fabian Sarmiento Urrea
Firma

)

CONTARTISTA

DIRECTOR

Firma

German Eduardo Orozco P

INTERVENTORIA




* Elaboracién Cronograma de actividades.

de afectacion en la via de acceso.

« Recorrido vial donde se identificaron los puntos de mayor densidad poblacional, a fin que sea determinado por el drea civil, el Buffer

ANH PAILITAS 1X
AVANCE DE OPERACIONES
oo domingo, 20 de junio de 2021 Semana 1
CONTRATO UT SERCOMADI CONTRATANTE ” i PROYECTO FECHA DE INICIO CAMPO DIAS TRANSCURRIDOS
eterritorio ! o ;
2210283 - POZO ANH PAILITAS 1X Domingo, 13 de junio de 2021 8 Dias
CONTROL DE PERSONAL Y VEHICULOS
PERSONAL STAFF PERSONAL CALIFICADO PERSONAL NO_CALIFICADO VEHICULOS
D AMENTD) Dia_ | Semana | _Mes | Proyecto Dia Semana | Mes Proyecto Dla__| Semana | _Mes Proyecto Dia__| Semana | _Mes | Proyecto
Gestion Ambiental (Campo) T T T T 0 0 0 0 0 0 0 0 T T T T
Gestion Social (Campo) 2 2 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
S (Salud, Seguridad Industrial) (Campo] 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Tnterventoria 2 2 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 T T T T
Conductores T T T T 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Obras Civiles 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Perforacion 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Visitas / Otros (Campo) 0 B B 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 2 2
[~ PERSONALSTAFF UTSERCOMADI| 4 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 T 3 3 3
TOTAL] 6 ) ) ) [ 0 0 [ 0 [ [ [ 7 ) ) )
AREA PERSONAL SUBCONTRATISTAS
Dia_ | Semana | Mes | Proyecto 2 PERSONAL EN CAMPO
Transporte 0 T T T
Estudio Ambiental 0 0 0 0 4 UT SERCOMADI CAMPO
Obras Civiles 0 0 0 0 3 3 PERSONAL SUBCONTRATISTAS
Perforacion 0 0 0 0 W INTERVENTORIA CAMPO
Vigilancia 0 0 0 0 2
Casino ) ) ) 0 L . . = PERSONAL CALIFICADO
Gtros 0 0 0 0 PERSONAL NO CALIFICADO
. 1 L B O £ £ d o W VISITANTES / OTROS
[ TOTALPERSONALPROYECTO] 6 15 15 15
GESTION SOCIAL
CONCURRENCIA Y PARTICIPACION Dia | Semana| Mes | Proyecto
Convocatorias a Reunion 0 0 7 7 AVANCE GESTION SOCIAL PaRs
Reunion i 0 0 5
Gtras Reuniones 0 0 0 0 10
Reunion de seguimiento 0 0 0 0
Reunion de cierre 0 0 0 0 N 0
TOTALREUNIONES | 0 0 Bl £l
PQRS Dla | Semana| Mes | Proyecto | © Reunién Informativa 9
Recibidas 0 0 0 0 X 8
T 5 5 5 7 Convocatorias a Reunién B
TNVERSION SOCIAL Dla_| Semana | Wes | Proyecto | = Otras Reuniones .
Concertacion 0 0
Revision y aprobacion 0 0 0 0 5 H Reunién de seguimiento 5
Ejecucion 0 0 0 0 4
[ GENERACIONDEEMPIEO | Dl | Semana| Mes | Proyecto | 4 H Reunion de cierre
Mano de obra local contratada 0 0 0 0 X 3
Mano de obra local proyectada 0 0 0 0 N W Concertacion 2
Mano de obra local en induccion 0 0 0 0 Alarmas o Eventos N
[ DINAMIZACION DE LA ECONOMIA LOCAL | Dla__| Semana | _Mes | Proyecto |
Bienes y servicios disponibles en el area 0 0 0 0 o
Bienes y servicios contratados 0 0 0 0 " mRecibidas O Atendidas
ENTORNO SOCIAL Dia__| Semana | _Mes | Proyecto o 0000
‘Alarmas o Eventos 0 0 0 0
Medidas de manejo generadas 0 0 0 0
HSE
SEGURIDAD INDUSTRIAL SALUD EN EL TRABAJO
CAPACITACION Dia Semana | Mes | Proyecto Dia Semana Mes. Proyecto Dia Semana Mes | Proyecto |
Charlas HSE Tnspecciones Examen Medico Ingreso 0 3 3 3
Cantidad Tt 1 7 1 7 [ 7 Tocativas 0 0 0 0 Examen Medico Egreso 0 0 0 0
No. personas 3 | 21 21 | 21 Transportes 0 0 0 0 Atenciones Medicas 0 0 0 0
Duracion (horas) | o015 | 145 | 145 | 145 Campo (Cuadrillas] 0 0 0 0 Casi Accidentes 0 0 0 0
Briefing HSE Equipos 0 0 0 0 Simulacros 0 0 0 0
Cantidad o 1 2 [ 2 [ 2 Reuniones FAC 0 0 0 0
No. personas o 6 6 6 Operativa 0 T T T MTC 0 0 0 0
Duracion (noras) [ 000 | 200 | 200 | 200 Gerencial 0 T T T RWC 0 0 0 0
Capacitacion Entrenamiento Seguridad Fisica 0 0 0 0 5l 0 0 0 0
Cantidad [ 0o ]| 0 [ 0 [ o Acumuladas 0 0 0 0 FAT 0 0 0 0
No. personas | 0 0 0 Otros
Duracion (noras) [ 000 | 000 | 000 | 0:00 Tarjetas de Observacion 0 0 0 0 2 CAPACITACIONES HSE
Tnduccion General Tarjetas Observ. Cerradas 0 0 0 0 s :
Cantidad o 1 * [ 1 [ 1 Permisos de Trabajo 0 0 0 0 1  Charlas HSE
No. personas | 3 3 3 Pruebas de Alcohol 0 0 0 0 4
Duracion (noras) [ 000 | 100 | 100 | 100 Pruebas de Alconol (+] 0 0 0 0 o Induccion Especifica
Tnduccion Especifica H/H de Exposicion 78 78 560 560 0
Cantidad [ 0o ]| 0 [ 0 [ o F/H de Exposicion sin LTT 8 [ 560 560 s Induccin General
No. personas | 0 0 0 Visitas Gerenciales 0 0 0 0 6
Duracién (horas) | 0:00 | 000 | 000 | 0:00 Km. Recorridos 39 39 3.096 3.096 N ® Briefing HSE
km. Recorridos sin LTT 39 39 3006 3096 N 00 o we X
Auditorias 5 5 5 0 : apacitacion Entrenamiento
Analisis de Trabajo Seguro 0 0 0 0
GESTION AMBIENTAL
CAPACITACION [_Dia_ [ Semana | Mes | Proyecto RESIDUOS SOLIDOS (Ke) Dia Semana Wies Proyecto RECURSOS NATURALES Dl | Semana | _Mes | Proyecto
Charlas Ambiental Carton - Papel 0 0 0 0 Compra de Agua (Litros)
Cantidad [ 0o [ o T o T o Plastico 0 0 0 0 Agua Doméstica [ o [ o T o T o
No. personas 0 | 0 | 0 [ o Vidrio 0 0 0 0 ‘Agua Industrial [ 0o [ o | o | o
Duracion (horas) [0:00 [ 000 | 0:00 [ 0:00 Metales 0 0 0 0 Consumo de Agua (Litros)
Tnduccion Ambiental Residuos contaminados 0 0 0 0 ‘Agua Doméstica 0 0 0 0
Cantidad 0 0 0 0 Residuos Riesgo Biologico 0 0 0 0 ‘Agua Doméstica Volante 0 0 0 0
No. personas 0 0 0 0 No Aprovechables 0 0 0 0 Agua Industrial 0 0 0 0
Duracién (horas) 0:00 0:00 0:00 0:00 Residuos Organicos 0 0 0 0 0 0 0 0
Tncidentes Ambientales 0 0 0 0 RESIDUOS LIQUIDOS (LITROS) Entrega de Residuos Kg 0 0 0 0
o . Monitoreo de agua 0 0 0 0
Capacitaciones ambientales Vertimientos y/o entrega a | o | o | o | o Compra de material de arrastre 0 0 0 0
Aspectos a destacar: MANTENIMIENTO Y ADECUACION .
Dia | Semana | Mes | Proyecto
5 DE VIAS
4 vias 0 0 0 0
3 M Charlas Ambiental
LOCACION 0 0 0 0
2 Induccién Ambiental
OCACION 0 0 0 0
] Descripcion:
—
o
COMENTARIOS GENERALES
AREA SOCIAL ANA MARIA LOAIZA

AREA AMBIENTAL
Recorrido via Guamal - drea de la locaciol

CAMILO CRUZ

n.

1. Se realiza registro filmico ( anexo) de la via y viviendas aledafias
2. Se hace reconocimiento de 21 alcantarilla y 1 box
3. Se toman coordenadas y fotografias de cada uno de estos elementos
Inicio de monitoreos de calidad aire y ruido empresa propuesta ASOAM
Se reconocen casas de bahareque bastante deterioradas, poblado con viviendas dispersas (Marafion)

195



AREA HSE JOSE IGNACIO

1- Se realiza seguimiento a las condiciones de salud del personal.

AREA ADMINISTRACION

AREA CIVIL JUAN GUILLERMO PRADA

AREA TECNICA JOHNY FORERO

1. Elaboracién de Pliegos de licitaciones servicio Control de Solidos.

REGISTRO FOTOGRAFICO AMBIENTAL

Identificacion y georreferenciacién de dreas de interés ambiental e infraestructura social

REGISTRO FOTOGRAFICO SOCIAL

ENCARGADO
REPDiTE Silvio Fabian Sarmiento Urrea DIRECTOR Germén Eduardo Orozco P
™,
do por: )
Preparado por: Firma s frma B

CONTARTISTA

INTERVENTORIA




» Elaboracion PDT Gestion Social

* Ajuste de Formatos (Acta de Reunion y Listado de Asistencia)

ANH PAILITAS 1X
AVANCE DE OPERACIONES
Lot lunes, 21 de junio de 2021 Semana 2
CONTRATO UT SERCOMADI CONTRATANTE territori PROYECTO FECHA DE INICIO CAMPO DIAS TRANSCURRIDOS
2210283 @ lerﬂ orio POZO ANH PAILITAS 1X Domingo, 13 de junio de 2021 9 Dias
CONTROL DE PERSONAL Y VEHICULOS
PERSONAL STAFF PERSONAL CALIFICADO PERSONAL NO_CALIFICADO VEHICULOS
D AMENTD) Dia_ | Semana | _Mes | Proyecto Dia Semana | Mes Proyecto Dla__| Semana | _Mes Proyecto Dia__| Semana | _Mes | Proyecto
Gestion Ambiental (Campo) T T T T 0 0 0 0 0 0 0 0 T T T T
Gestion Social (Campo) 2 2 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
S (Salud, Seguridad Industrial) (Campo] 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Tnterventoria 2 2 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 T T T T
Conductores T T T T 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Obras Civiles 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Perforacion 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Visitas / Otros (Campo) 0 B B 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 2
[~ PERSONALSTAFF UTSERCOMADI| 4 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 T T 3 3
TOTAL] 6 ) ) ) [ 0 0 [ 0 [ [ [ 7 7 ) )
AREA PERSONAL SUBCONTRATISTAS
Dia_ | Semana | Mes | Proyecto 2 PERSONAL EN CAMPO
Transporte 0 0 T T
Estudio Ambiental 0 0 0 0 4 UT SERCOMADI CAMPO
Obras Civiles 0 0 0 0 3 3 PERSONAL SUBCONTRATISTAS
Perforacion 0 0 0 0 W INTERVENTORIA CAMPO
Vigilancia 0 0 0 0 2
Casino ) ) ) 0 L . . = PERSONAL CALIFICADO
Gtros 0 0 0 0 PERSONAL NO CALIFICADO
L WLV 0 g g 0 B VISITANTES / OTROS
[ TOTALPERSONALPROYECTO] 6 13 15 15
GESTION SOCIAL
CONCURRENCIA Y PARTICIPACION Dia | Semana| Mes | Proyecto
Convocatorias a Reunion 0 0 7 7 AVANCE GESTION SOCIAL PaRs
Reunion i 0 0 5
Gtras Reuniones 0 0 0 0 10
Reunion de seguimiento 0 0 0 0
Reunion de cierre 0 0 0 0 N 0
TOTALREUNIONES | 0 0 Bl £l
PQRS Dla | Semana| Mes | Proyecto | © Reunién Informativa 9
Recibidas 0 0 0 0 X 8
T 5 5 5 7 Convocatorias a Reunién B
TNVERSION SOCIAL Dla_| Semana | Wes | Proyecto | = Otras Reuniones .
Concertacion 0 0
Revision y aprobacion 0 0 0 0 s u Reunion de seguimiento s
Ejecucion 0 0 0 0 4
[ GENERACIONDEEMPIEO | Dl | Semana| Mes | Proyecto | 4 H Reunion de cierre
Mano de obra local contratada 0 0 0 0 X 3
Mano de obra local proyectada 0 0 0 0 N W Concertacion 2
Mano de obra local en induccion 0 0 0 0 Alarmas o Eventos N
[ DINAMIZACION DE LA ECONOMIA LOCAL | Dla__| Semana | _Mes | Proyecto |
Bienes y servicios disponibles en el area 0 0 0 0 o
Bienes y servicios contratados 0 0 0 0 " mRecibidas O Atendidas
ENTORNO SOCIAL Dia__| Semana | _Mes | Proyecto o 0000
‘Alarmas o Eventos 0 0 0 0
Medidas de manejo generadas 0 0 0 0
HSE
SEGURIDAD INDUSTRIAL SALUD EN EL TRABAJO
CAPACITACION Dia Semana | Mes | Proyecto Dia Semana Mes. Proyecto Dia Semana Mes | Proyecto |
Charlas HSE Tnspecciones Examen Medico Ingreso 0 0 3 3
Cantidad T [ T [ 8 [ 8 Tocativas 0 0 0 0 Examen Medico Egreso 0 0 0 0
No. personas 3 3 24 24 Transportes 0 0 0 0 ‘Atenciones Medicas 0 0 0 0
Duracion (horas) [ 015 | 015 | 200 | 200 Campo (Cuadrillas] 0 0 0 0 Casi Accidentes 0 0 0 0
Briefing HSE Equipos 0 0 0 0 Simulacros 0 0 0 0
Cantidad o T o0 [ 2 [ 2 Reuniones FAC 0 0 0 0
No. personas o 0 6 6 Operativa T 7 7 7 MTC 0 0 0 0
Duracion (noras) [ 000 | 000 | 200 | 200 Gerencial T 2 7 2 RWC 0 0 0 0
Capacitacion Entrenamiento Seguridad Fisica 0 0 0 0 5l 0 0 0 0
Cantidad [ 0o ]| 0 [ 0 [ o Acumuladas 0 0 0 0 FAT 0 0 0 0
No. personas | 0 0 0 Otros
Duracion (noras) [ 000 | 000 | 000 | 0:00 Tarjetas de Observacion 0 0 0 0 2 CAPACITACIONES HSE
Tnduccion General Tarjetas Observ. Cerradas 0 0 0 0 s :
Cantidad o T o [ 1 [ 1 Permisos de Trabajo 0 0 0 0 1  Charlas HSE
No. personas | 0 3 3 Pruebas de Alcohol 0 0 0 0 4
Duracion (noras) [ 000 | 000 | 100 | 100 Pruebas de Alconol (+] 0 0 0 0 o Induccion Especifica
Tnduccion Especifica H/H de Exposicion 78 56 656 656 0
Cantidad [ 0o ]| 0 [ 0 [ o F/H de Exposicion sin LTT 8 E3 656 656 s Induccin General
No. personas | 0 0 0 Visitas Gerenciales 0 0 0 0 6
Duracién (horas) | 0:00 | 000 | 000 | 0:00 Km. Recorridos 56 56 3.152 3152 N ® Briefing HSE
km. Recorridos sin LTT 56 56 3152 3152 N 00 o we X
Auditorias 5 5 5 5 : apacitacion Entrenamiento
Analisis de Trabajo Seguro 0 0 0 0
GESTION AMBIENTAL
CAPACITACION [_Dia_ [ Semana | Mes | Proyecto RESIDUOS SOLIDOS (Ke) Dia Semana Wies Proyecto RECURSOS NATURALES Dl | Semana | _Mes | Proyecto
Charlas Ambiental Carton - Papel 0 0 0 0 Compra de Agua (Litros)
Cantidad [ 0o [ o T o T o Plastico 0 0 0 0 Agua Doméstica [ o [ o T o T o
No. personas 0 | 0 | 0 [ o Vidrio 0 0 0 0 ‘Agua Industrial [ 0o [ o | o | o
Duracion (horas) [0:00 [ 000 | 0:00 [ 0:00 Metales 0 0 0 0 Consumo de Agua (Litros)
Tnduccion Ambiental Residuos contaminados 0 0 0 0 ‘Agua Doméstica 0 0 0 0
Cantidad 0 0 0 0 Residuos Riesgo Biologico 0 0 0 0 ‘Agua Doméstica Volante 0 0 0 0
No. personas 0 0 0 0 No Aprovechables 0 0 0 0 Agua Industrial 0 0 0 0
Duracién (horas) 0:00 0:00 0:00 0:00 Residuos Organicos 0 0 0 0 0 0 0 0
Tncidentes Ambientales 0 0 0 0 RESIDUOS LIQUIDOS (LITROS) Entrega de Residuos Kg 0 0 0 0
o . Monitoreo de agua 0 0 0 0
Capacitaciones ambientales Vertimientos y/o entrega a | o | o | o | o Compra de material de arrastre 0 0 0 0
Aspectos a destacar: MANTENIMIENTO Y ADECUACION .
Dia | Semana | Mes | Proyecto
5 DE VIAS
4 vias 0 0 0 0
3 M Charlas Ambiental
LOCACION 0 0 0 0
2 Induccién Ambiental
OCACION 0 0 0 0
] Descripcion:
—
o
COMENTARIOS GENERALES
AREA SOCIAL ANA MARIA LOAIZA
« Gestion de Recursos para instalacion de buzones de sugerencias y carteleras informativas en comunidad (San José, San Juan de Dios y
Los Andes)
« Gestion de informacion para determinar la fecha en la que el punto de atencién a comunidad en el municipio de Guamal

AREA AMBIENTAL

CAMILO CRUZ

1. Reunion con Interventoria para precisar actividades de la fase preli
2. Se realiza la construccion del PDT del drea ambiental de la etapa preliminar
3. Se inicia cotizacién para monitoreos de pozos profundos.

iinar




AREA HSE JOSE IGNACIO
1-Se realiza seguimiento a las condiciones de salud del personal.

2- Programacion de charlas HSE.

3- Radicacion de Protocolos de Bioseguridad ante la alcaldia de Guamal.

AREA ADMINISTRACION

AREA CIVIL JUAN GUILLERMO PRADA

AREA TECNICA JOHNY FORERO

1. Elaboracion de Pliegos de licitaciones servicio Corrida de Revestimiento.

REGISTRO FOTOGRAFICO AMBIENTAL

REGISTRO FOTOGRAFICO SOCIAL

ENCARGADO Silvio Fabian Sarmiento Urrea DIRECTOR Germén Eduardo Orozco P
REPORTE
N <
\ 0]
Preparado por: Firma f32) VBo Firma = 11.? 53
1 \

CONTARTISTA

S —
INTERVENTORIA




ANA MARIA LOAIZA

« Se solicitd formalmente ante las
registrados.

+ Ajustes al PDT Gestion Social

« Elaboracién Cronograma Semanal

* Elaboracion formato Mapa de Actores

localizacién del Proyecto
- Se realizd la ge:

la

« Elaboracién formato matriz de bienes y servicios
« Se solicitd a la Secretarfa de Planeacion de Guamal, la cer

referente a los bienes y servicios local

i6n para la obtencion del Plan de Desarrollo Local.

les debidamente

ficacién de la unidad territorial en la que se encuentra ubicada la

ANH PAILITAS 1X
AVANCE DE OPERACIONES
Lot martes, 22 de junio de 2021 Semana 2
CONTRATO UT SERCOMADI CONTRATANTE ” i PROYECTO FECHA DE INICIO CAMPO DIAS TRANSCURRIDOS
eterritorio ! o ;
2210283 - POZO ANH PAILITAS 1X Domingo, 13 de junio de 2021 10 Dias
CONTROL DE PERSONAL Y VEHICULOS
PERSONAL STAFF PERSONAL CALIFICADO PERSONAL NO_CALIFICADO VEHICULOS
D AMENTD) Dia_ | Semana | _Mes | Proyecto Dia Semana | Mes Proyecto Dla__| Semana | _Mes Proyecto Dia__| Semana | _Mes | Proyecto
Gestion Ambiental (Campo) T T T T 0 0 0 0 0 0 0 0 T T T
Gestion Social (Campo) 2 2 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
S (Salud, Seguridad Industrial) (Campo] 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Tnterventoria 2 2 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 T T T T
Conductores T T T T 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Obras Civiles 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Perforacion 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Visitas / Otros (Campo) 0 B B 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 2
[~ PERSONALSTAFF UTSERCOMADI| 4 1 1 1 0 0 0 0 0 0 0 0 T T 3 3
TOTAL] 6 ) ) ) [ 0 0 [ 0 [ [ [ 7 7 ) )
AREA PERSONAL SUBCONTRATISTAS
Dia_ | Semana | Mes | Proyecto 2 PERSONAL EN CAMPO
Transporte 0 0 T T
Estudio Ambiental 0 0 0 0 4 UT SERCOMADI CAMPO
Obras Civiles 0 0 0 0 3 3 PERSONAL SUBCONTRATISTAS
Perforacion 0 0 0 0 W INTERVENTORIA CAMPO
Vigilancia 0 0 0 0 2
Casino ) ) ) 0 L . . = PERSONAL CALIFICADO
Gtros 0 0 0 0 PERSONAL NO CALIFICADO
. 1 L B O g £ d o W VISITANTES / OTROS
[ TOTALPERSONALPROYECTO] 6 13 15 15
GESTION SOCIAL
CONCURRENCIA Y PARTICIPACION Dia | Semana| Mes | Proyecto
Convocatorias a Reunion 0 0 7 7 AVANCE GESTION SOCIAL PaRs
Reunion i 0 0 5
Gtras Reuniones 0 0 0 0 10
Reunion de seguimiento 0 0 0 0
Reunion de cierre 0 0 0 0 N 0
TOTALREUNIONES | 0 0 Bl £l
PQRS Dla | Semana| Mes | Proyecto | © Reunién Informativa 9
Recibidas 0 0 0 0 X 8
T 5 5 5 7 Convocatorias a Reunién B
TNVERSION SOCIAL Dla_| Semana | Wes | Proyecto | = Otras Reuniones .
Concertacion 0 0
Revision y aprobacion 0 0 0 0 s u Reunion de seguimiento s
Ejecucion 0 0 0 0 4
[ GENERACIONDEEMPIEO | Dl | Semana| Mes | Proyecto | 4 H Reunion de cierre
Mano de obra local contratada 0 0 0 0 X 3
Mano de obra local proyectada 0 0 0 0 N W Concertacion 2
Mano de obra local en induccion 0 0 0 0 Alarmas o Eventos N
[ DINAMIZACION DE LA ECONOMIA LOCAL | Dla__| Semana | _Mes | Proyecto |
Bienes y servicios disponibles en el area 0 0 0 0 o
Bienes y servicios contratados 0 0 0 0 " mRecibidas O Atendidas
ENTORNO SOCIAL Dia__| Semana | _Mes | Proyecto o 0000
‘Alarmas o Eventos 0 0 0 0
Medidas de manejo generadas 0 0 0 0
HSE
SEGURIDAD INDUSTRIAL SALUD EN EL TRABAJO
CAPACITACION Dia Semana | Mes | Proyecto Dia Semana Mes. Proyecto Dia Semana Mes | Proyecto |
Charlas HSE Tnspecciones Examen Medico Ingreso 0 0 3 3
Cantidad T 1 2 [ 9 [ ° Tocativas 0 0 0 0 Examen Medico Egreso 0 0 0 0
No. personas | 3 | 6 | 27 27 Transportes 0 0 0 0 Atenciones Medicas 0 0 0 0
Duracion (horas) | 015 | 030 | 215 | 715 Campo (Cuadrillas] 0 0 0 0 Casi Accidentes 0 0 0 0
Briefing HSE Equipos 0 0 0 0 Simulacros 0 0 0 0
Cantidad o T o0 [ 2 [ 2 Reuniones FAC 0 0 0 0
No. personas | 0 |3 6 Operativa 0 2 2 2 MTC 0 0 0 0
Duracion (noras) [ 000 | 000 | 200 | 200 Gerencial 0 T T T RWC 0 0 0 0
Capacitacion Entrenamiento Seguridad Fisica 0 0 0 0 5l 0 0 0 0
Cantidad [ 0o ]| 0 [ 0 [ o Acumuladas 0 0 0 0 FAT 0 0 0 0
No. personas | o | o 0 Otros’
Duracion (noras) [ 000 | 000 | 000 | 0:00 Tarjetas de Observacion 0 0 0 0 2 CAPACITACIONES HSE
Tnduccion General Tarjetas Observ. Cerradas 0 0 0 0 s :
Cantidad o T o [ 1 [ 1 Permisos de Trabajo 0 0 0 0 1  Charlas HSE
No. personas | 0o | 3 3 Pruebas de Alcohol 0 0 0 0 4
Duracion (noras) [ 000 | 000 | 100 | 100 Pruebas de Alconol (+] 0 0 0 0 o Induccion Especifica
Tnduccion Especifica H/H de Exposicion 78 148 704 700 0
Cantidad [ 0o ]| 0 [ 0 [ o F/H de Exposicion sin LTT 8 142 704 704 s Induccin General
No. personas | o | o 0 Visitas Gerenciales 0 0 0 0 6
Duracién (horas) | 0:00 | 000 | 000 | 0:00 Km. Recorridos 59 154 3211 3211 N ® Briefing HSE
km. Recorridos sin LTT 59 154 3211 3211 N 00 o we X
Auditorias 5 3 5 3 : apacitacion Entrenamiento
Analisis de Trabajo Seguro 0 0 0 0
GESTION AMBIENTAL
CAPACITACION [_Dia_ [ Semana | Mes | Proyecto RESIDUOS SOLIDOS (Ke) Dia Semana Wies Proyecto RECURSOS NATURALES Dl | Semana | _Mes | Proyecto
Charlas Ambiental Carton - Papel 0 0 0 0 Compra de Agua (Litros)
Cantidad [ 0o [ o T o T o Plastico 0 0 0 0 Agua Doméstica [ o [ o T o T o
No. personas 0 | 0 | 0 [ o Vidrio 0 0 0 0 ‘Agua Industrial [ 0o [ o | o | o
Duracion (horas) [0:00 [ 000 | 0:00 [ 0:00 Metales 0 0 0 0 Consumo de Agua (Litros)
Tnduccion Ambiental Residuos contaminados 0 0 0 0 ‘Agua Doméstica 0 0 0 0
Cantidad 0 0 0 0 Residuos Riesgo Biologico 0 0 0 0 ‘Agua Doméstica Volante 0 0 0 0
No. personas 0 0 0 0 No Aprovechables 0 0 0 0 Agua Industrial 0 0 0 0
Duracién (horas) 0:00 0:00 0:00 0:00 Residuos Organicos 0 0 0 0 0 0 0 0
Tncidentes Ambientales 0 0 0 0 RESIDUOS LIQUIDOS (LITROS) Entrega de Residuos Kg 0 0 0 0
o . Monitoreo de agua 0 0 0 0
Capacitaciones ambientales Vertimientos y/o entrega a | o | o | o | o Compra de material de arrastre 0 0 0 0
Aspectos a destacar: MANTENIMIENTO Y ADECUACION .
Dia | Semana | Mes | Proyecto
5 DE VIAS
4 vias 0 0 0 0
3 M Charlas Ambiental
LOCACION 0 0 0 0
2 Induccién Ambiental
OCACION 0 0 0 0
] Descripcion:
—
o
COMENTARIOS GENERALES
AREA SOCIAL

AREA AMBIENTAL

CAMILO CRUZ

310



AREA HSE JOSE IGNACIO
1-Se realiza seguimiento a las condiciones de salud del personal.

AREA ADMINISTRACION

AREA CIVIL JUAN GUILLERMO PRADA

AREA TECNICA JOHNY FORERO
1. Elaboracién de Pliegos de licitaciones servicio Unidad de Braided Line.

REGISTRO FOTOGRAFICO AMBIENTAL

REGISTRO FOTOGRAFICO SOCIAL

TNCARGADO —— . -
REPORTE Silvio Fabidn Sarmiento Urrea DIRECTOR Germén Eduardo Orozco P
) =
Preparado por: {f) i
GEIEDETR Firma J Firma

CONTARTISTA

____1___
INTERVENTORIA




* Se reiter6 solicitud a las autoridades munici

* Relevo de coordinador social

pales de la

informacién referente al inventario de Bienes & Servicios locales debidamente registrados,
« Se estan realizando ajustes del Directorio de Actores del Territorio,
« Se realizd visita a la alcaldia solicitando informacién de Bienes & Servicios al Secretario de Gobierno Municipal (pendiente respuesta).

ANH PAILITAS 1X
AVANCE DE OPERACIONES
Lot miércoles, 23 de junio de 2021 Semana 2
CONTRATO UT SERCOMADI CONTRATANTE ” i PROYECTO FECHA DE INICIO CAMPO DIAS TRANSCURRIDOS
eterritorio ! o ;
2210283 - POZO ANH PAILITAS 1X Domingo, 13 de junio de 2021 11 Dias
CONTROL DE PERSONAL Y VEHICULOS
PERSONAL STAFF PERSONAL CALIFICADO PERSONAL NO_CALIFICADO VEHICULOS
D AMENTD) Dia_ | Semana | _Mes | Proyecto Dia Semana | Mes Proyecto Dla__| Semana | _Mes Proyecto Dia__| Semana | _Mes | Proyecto
Gestion Ambiental (Campo) T T T T 0 0 0 0 0 0 0 0 T T T T
Gestion Social (Campo) 3 3 3 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
S (Salud, Seguridad Industrial) (Campo] 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Tnterventoria 2 2 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 T T T T
Conductores T T T T 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Obras Civiles 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Perforacion 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Visitas / Otros (Campo) 0 B B 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 2
[~ PERSONALSTAFF UT SERCOMADI| 5 5 5 5 0 0 0 0 0 0 0 0 T T 3 3
TOTAL] 7 15 15 15 [ 0 0 [ 0 [ [ [ 7 7 ) )
AREA PERSONAL SUBCONTRATISTAS
Dia_ | Semana | Mes | Proyecto PERSONAL EN CAMPO
Transporte 0 0 T T %
Estudio Ambiental 0 0 0 0 6 UT SERCOMADI CAMPO
Obras Civiles 0 0 0 0 PERSONAL SUBCONTRATISTAS
Perforacion 0 0 0 0 N W INTERVENTORIA CAMPO
Vigilancia 0 0 0 0
Casino ) ) ) 0 2 . = PERSONAL CALIFICADO
Gtros 0 0 0 0 PERSONAL NO CALIFICADO
. 1 L B O g £ d o W VISITANTES / OTROS
[  TOTALPERSONALPROYVECTO] 7 15 16 16
GESTION SOCIAL
CONCURRENCIA Y PARTICIPACION Dia | Semana| Mes | Proyecto
Convocatorias a Reunion 0 0 7 7 AVANCE GESTION SOCIAL PaRs
Reunion i 0 0 5
Gtras Reuniones 0 0 0 0 10
Reunion de seguimiento 0 0 0 0
Reunion de cierre 0 0 0 0 N 0
TOTALREUNIONES | 0 0 Bl £l
PQRS Dla | Semana| Mes | Proyecto | © Reunién Informativa 9
Recibidas 0 0 0 0 X 8
T 5 5 5 7 Convocatorias a Reunién B
TNVERSION SOCIAL Dla_| Semana | Wes | Proyecto | = Otras Reuniones .
Concertacion 0 0
Revision y aprobacion 0 0 0 0 s u Reunion de seguimiento s
Ejecucion 0 0 0 0 4
[ GENERACIONDEEMPIEO | Dl | Semana| Mes | Proyecto | 4 H Reunion de cierre
Mano de obra local contratada 0 0 0 0 X 3
Mano de obra local proyectada 0 0 0 0 N W Concertacion 2
Mano de obra local en induccion 0 0 0 0 Alarmas o Eventos N
[ DINAMIZACION DE LA ECONOMIA LOCAL | Dla__| Semana | _Mes | Proyecto |
Bienes y servicios disponibles en el area 0 0 0 0 o
Bienes y servicios contratados 0 0 0 0 " mRecibidas O Atendidas
ENTORNO SOCIAL Dia__| Semana | _Mes | Proyecto o 0000
‘Alarmas o Eventos 0 0 0 0
Medidas de manejo generadas 0 0 0 0
HSE
SEGURIDAD INDUSTRIAL SALUD EN EL TRABAJO
CAPACITACION Dia Semana | Mes | Proyecto Dia Semana Mes. Proyecto Dia Semana Mes | Proyecto |
Charlas HSE Tnspecciones Examen Medico Ingreso T T 7 7
Cantidad [T [ 3 [ 1 [ 10 Tocativas 0 0 0 0 Examen Medico Egreso 0 0 0 0
No. personas | 3 | 9 1 30 30 Transportes 0 0 0 0 Atenciones Medicas 0 0 0 0
Duracion (horas) [ 015 | 045 | 230 | 230 Campo (Cuadrillas] 0 0 0 0 Casi Accidentes 0 0 0 0
Briefing HSE Equipos 0 0 0 0 Simulacros 0 0 0 0
Cantidad T 1 T [ 3 [ 3 Reuniones FAC 0 0 0 0
No. personas | 1 7 7 Operativa 0 2 2 2 MTC 0 0 0 0
Duracion (noras) | 100 | 100 | 300 | 300 Gerencial 0 T T T RWC 0 0 0 0
Capacitacion Entrenamiento Seguridad Fisica 0 0 0 0 5l 0 0 0 0
Cantidad [ 0o ]| 0 [ 0 [ o Acumuladas 0 0 0 0 FAT 0 0 0 0
No. personas | o | o 0 Otros’
Duracion (noras) [ 000 | 000 | 000 | 0:00 Tarjetas de Observacion 0 0 0 0 2 CAPACITACIONES HSE
Tnduccion General Tarjetas Observ. Cerradas 0 0 0 0 s :
Cantidad o T o [ 1 [ 1 Permisos de Trabajo 0 0 0 0 1  Charlas HSE
No. personas | 0o | 3 3 Pruebas de Alcohol 0 0 0 0 4
Duracion (noras) [ 000 | 000 | 100 | 100 Pruebas de Alconol (+] 0 0 0 0 o Induccion Especifica
Tnduccion Especifica H/H de Exposicion 56 200 760 760 0
Cantidad [ 0o ]| 0 [ 0 [ o F/H de Exposicion sin LTT 56 200 760 760 s Induccin General
No. personas | o | o 0 Visitas Gerenciales 0 0 0 0 6
Duracién (horas) | 0:00 | 000 | 000 | 0:00 Km. Recorridos 650 804 3.861 3.861 N ® Briefing HSE
km. Recorridos sin LTT 650 804 3861 33861 P R X
Auditorias 5 3 5 3 . mllaml = Capacitacion Entrenamiento
Analisis de Trabajo Seguro 0 0 0 0
GESTION AMBIENTAL
CAPACITACION [_Dia_ [ Semana | Mes | Proyecto RESIDUOS SOLIDOS (Ke) Dia Semana Wies Proyecto RECURSOS NATURALES Dl | Semana | _Mes | Proyecto
Charlas Ambiental Carton - Papel 0 0 0 0 Compra de Agua (Litros)
Cantidad [ 0o [ o T o T o Plastico 0 0 0 0 Agua Doméstica [ o [ o T o T o
No. personas 0 | 0 | 0 [ o Vidrio 0 0 0 0 ‘Agua Industrial [ 0o [ o | o | o
Duracion (horas) [0:00 [ 000 | 0:00 [ 0:00 Metales 0 0 0 0 Consumo de Agua (Litros)
Tnduccion Ambiental Residuos contaminados 0 0 0 0 ‘Agua Doméstica 0 0 0 0
Cantidad 0 0 0 0 Residuos Riesgo Biologico 0 0 0 0 ‘Agua Doméstica Volante 0 0 0 0
No. personas 0 0 0 0 No Aprovechables 0 0 0 0 Agua Industrial 0 0 0 0
Duracién (horas) 0:00 0:00 0:00 0:00 Residuos Organicos 0 0 0 0 0 0 0 0
Tncidentes Ambientales 0 0 0 0 RESIDUOS LIQUIDOS (LITROS) Entrega de Residuos Kg 0 0 0 0
o . Monitoreo de agua 0 0 0 0
Capacitaciones ambientales Vertimientos y/o entrega a | o | o | o | o Compra de material de arrastre 0 0 0 0
Aspectos a destacar: MANTENIMIENTO Y ADECUACION .
Dia | Semana | Mes | Proyecto
5 DE VIAS
4 vias 0 0 0 0
3 M Charlas Ambiental
LOCACION 0 0 0 0
2 Induccién Ambiental
OCACION 0 0 0 0
] Descripcion:
—
o
COMENTARIOS GENERALES
AREA SOCIAL ANA MARIA LOAIZA

AREA AMBIENTAL

CAMILO CRUZ

960



« Actualizacion PGA.
« Actualizacion PDT Ambiental.

AREA HSE JOSE IGNACIO

1-Se realiza seguimiento a las condiciones de salud del personal.

2- Inspeccion preoperacional del vehiculo que ingresa al proyecto

3-induccion al personal que ingresa al proyecto que realizara el relevo el personal en campo
4- charla de seguridad como prevenir el COVID

AREA ADMINISTRACION

AREA CIVIL JUAN GUILLERMO PRADA

AREA TECNICA JOHNY FORERO

1. Elaboracién de Pliegos de licitaciones servicio Unidad de Braided Line.

REGISTRO FOTOGRAFICO AMBIENTAL

Toma de coordenadas para realizar ubicacion de las estaciones para monitoreo de
calidad de aire y ruido ambiental

REGISTRO FOTOGRAFICO SOCIAL

ENCARGADO
REPDiTE ilvio Fabian Sarmiento Urrea DIRECTOR Germén Eduardo Orozco P
™ —
do por: ) B
Preparado por: Firma J VBo Firma %{‘ .
= N,
CONTARTISTA INTERVENTORIA




* Elaboracion Directorio de Actores

+ Acercamiento a la oficina Secretario de Gobierno para recoger informacion de Bienes y Servicios, el secretario salio de improvisto y
no se pudo recoger la informacion de bienes y servicios.

+Visita a la alcaldia solicitando informacion de Bienes y Servicios al Secretario de Gobierno (Aun no se ha recibe recibido respuesta)

ANH PAILITAS 1X
AVANCE DE OPERACIONES
oo jueves, 24 de junio de 2021 Semana 2
CONTRATO UT SERCOMADI CONTRATANTE ” i PROYECTO FECHA DE INICIO CAMPO DIAS TRANSCURRIDOS
eterritorio ! o ;
2210283 - POZO ANH PAILITAS 1X Domingo, 13 de junio de 2021 12 Dias
CONTROL DE PERSONAL Y VEHICULOS
PERSONAL STAFF PERSONAL CALIFICADO PERSONAL NO_CALIFICADO VEHICULOS
D AMENTD) Dia_ | Semana | _Mes | Proyecto Dia Semana | Mes Proyecto Dla__| Semana | _Mes Proyecto Dia__| Semana | _Mes | Proyecto
Gestion Ambiental (Campo) 7 7 7 7 0 0 0 0 0 0 0 0 T T T T
Gestion Social (Campo) 2 3 3 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
S (Salud, Seguridad Industrial) (Campo] 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Tnterventoria 2 2 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 T T T T
Conductores T T T T 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Obras Civiles 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Perforacion 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Visitas / Otros (Campo) 0 B B 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 2
[~ PERSONALSTAFF UT SERCOMADI| 5 3 3 3 0 0 0 0 0 0 0 0 T T 3 3
TOTAL] 7 16 16 16 [ 0 0 [ 0 [ [ [ 7 7 ) )
AREA PERSONAL SUBCONTRATISTAS
Dia_ | Semana | Mes | Proyecto PERSONAL EN CAMPO
Transporte 0 0 T T %
Estudio Ambiental 0 0 0 0 6 UT SERCOMADI CAMPO
Obras Civiles 0 0 0 0 PERSONAL SUBCONTRATISTAS
Perforacion 0 0 0 0 N W INTERVENTORIA CAMPO
Vigilancia 0 0 0 0
Casino ) ) ) 0 2 . = PERSONAL CALIFICADO
Gtros 0 0 0 0 PERSONAL NO CALIFICADO
. 1 L B O g £ d o W VISITANTES / OTROS
[  TOTALPERSONALPROYVECTO] 7 16 17 17
GESTION SOCIAL
CONCURRENCIA Y PARTICIPACION Dia | Semana| Mes | Proyecto
Convocatorias a Reunion 0 0 7 7 AVANCE GESTION SOCIAL PaRs
Reunion i 0 0 5
Gtras Reuniones 0 0 0 0 10
Reunion de seguimiento 0 0 0 0
Reunion de cierre 0 0 0 0 N 0
TOTALREUNIONES | 0 0 Bl £l
PQRS Dla | Semana| Mes | Proyecto | © Reunién Informativa 9
Recibidas 0 0 0 0 X 8
T 5 5 5 7 Convocatorias a Reunién B
TNVERSION SOCIAL Dla_| Semana | Wes | Proyecto | = Otras Reuniones .
Concertacion 0 0
Revision y aprobacion 0 0 0 0 s u Reunion de seguimiento s
Ejecucion 0 0 0 0 4
[ GENERACIONDEEMPIEO | Dl | Semana| Mes | Proyecto | 4 H Reunion de cierre
Mano de obra local contratada 0 0 0 0 X 3
Mano de obra local proyectada 0 0 0 0 N W Concertacion 2
Mano de obra local en induccion 0 0 0 0 Alarmas o Eventos N
[ DINAMIZACION DE LA ECONOMIA LOCAL | Dla__| Semana | _Mes | Proyecto |
Bienes y servicios disponibles en el area 0 0 0 0 o
Bienes y servicios contratados 0 0 0 0 " mRecibidas O Atendidas
ENTORNO SOCIAL Dia__| Semana | _Mes | Proyecto o 0000
‘Alarmas o Eventos 0 0 0 0
Medidas de manejo generadas 0 0 0 0
HSE
SEGURIDAD INDUSTRIAL SALUD EN EL TRABAJO
CAPACITACION Dia Semana | Mes | Proyecto Dia Semana Mes. Proyecto Dia Semana Mes | Proyecto |
Charlas HSE Tnspecciones Examen Medico Ingreso T 7 g 8
Cantidad T [ 4 [ 1 [ 11 Tocativas 0 0 0 0 Examen Medico Egreso 0 0 0 0
No. personas 3 | 1 33 | 33 Transportes 0 0 0 0 Atenciones Medicas 0 0 0 0
Duracion (horas) | 015 | oo | 245 | 245 Campo (Cuadrillas] 0 0 0 0 Casi Accidentes 0 0 0 0
Briefing HSE Equipos 0 0 0 0 Simulacros 0 0 0 0
Cantidad T [ 2 [ 4 [ & Reuniones FAC 0 0 0 0
No. personas 1 2 B B Operativa 0 7 7 7 MTC 0 0 0 0
Duracion (noras) | 100 | 200 | 400 | 400 Gerencial 0 T T T RWC 0 0 0 0
Capacitacion Entrenamiento Seguridad Fisica 0 0 0 0 5l 0 0 0 0
Cantidad [ 0o ]| 0 [ 0 [ o Acumuladas 0 0 0 0 FAT 0 0 0 0
No. personas | 0 0 0 Otros
Duracion (noras) [ 000 | 000 | 000 | 0:00 Tarjetas de Observacion 0 0 0 0 2 CAPACITACIONES HSE
Tnduccion General Tarjetas Observ. Cerradas 0 0 0 0 s :
Cantidad o T o [ 1 [ 1 Permisos de Trabajo 0 0 0 0 1  Charlas HSE
No. personas | 0 3 3 Pruebas de Alcohol 0 0 0 0 4
Duracion (noras) [ 000 | 000 | 100 | 100 Pruebas de Alconol (+] 0 0 0 0 o Induccion Especifica
Tnduccion Especifica H/H de Exposicion 56 256 816 816 0
Cantidad [ 0o ]| 0 [ 0 [ o F/H de Exposicion sin LTT 56 756 816 816 s Induccin General
No. personas | 0 0 0 Visitas Gerenciales 0 0 0 0 6
Duracién (horas) | 0:00 | 000 | 000 | 0:00 Km. Recorridos 616 1.420 4477 4477 N ® Briefing HSE
km. Recorridos sin LTT 616 1420 7477 7477 P R X
Auditorias 3 ) 5 3 . mllaml = Capacitacion Entrenamiento
Analisis de Trabajo Seguro 0 0 0 0
GESTION AMBIENTAL
CAPACITACION [_Dia_ [ Semana | Mes | Proyecto RESIDUOS SOLIDOS (Ke) Dia Semana Wies Proyecto RECURSOS NATURALES Dl | Semana | _Mes | Proyecto
Charlas Ambiental Carton - Papel 0 0 0 0 Compra de Agua (Litros)
Cantidad [ 0o [ o T o T o Plastico 0 0 0 0 Agua Doméstica [ o [ o T o T o
No. personas 0 | 0 | 0 [ o Vidrio 0 0 0 0 ‘Agua Industrial [ 0o [ o | o | o
Duracion (horas) [0:00 [ 000 | 0:00 [ 0:00 Metales 0 0 0 0 Consumo de Agua (Litros)
Tnduccion Ambiental Residuos contaminados 0 0 0 0 ‘Agua Doméstica 0 0 0 0
Cantidad 0 0 0 0 Residuos Riesgo Biologico 0 0 0 0 ‘Agua Doméstica Volante 0 0 0 0
No. personas 0 0 0 0 No Aprovechables 0 0 0 0 Agua Industrial 0 0 0 0
Duracién (horas) 0:00 0:00 0:00 0:00 Residuos Organicos 0 0 0 0 0 0 0 0
Tncidentes Ambientales 0 0 0 RESIDUOS LIQUIDOS (LITROS) Entrega de Residuos Kg 0 0 0 0
o . Monitoreo de agua 0 0 0 0
Capacitaciones ambientales Vertimientos y/o entrega a | o | o | o | o Compra de material de arrastre 0 0 0 0
Aspectos a destacar: MANTENIMIENTO Y ADECUACION .
Dia | Semana | Mes | Proyecto
5 DE VIAS
4 vias 0 0 0 0
3 M Charlas Ambiental
LOCACION 0 0 0 0
2 Induccién Ambiental
OCACION 0 0 0 0
] Descripcion:
—
o
COMENTARIOS GENERALES
AREA SOCIAL ANA MARIA LOAIZA

AREA AMBIENTAL

CAMILO CRUZ

HitH#H



« Actualizacion PGA.
« Actualizacion PDT Ambiental.

AREA HSE JOSE IGNACIO

1- Se realiza seguimiento a las condiciones de salud del personal.

AREA ADMINISTRACION

AREA CIVIL JUAN GUILLERMO PRADA

AREA TECNICA JOHNY FORERO

1. Elaboracion de Pliegos de licitaciones servicio Tuberia DP de 5-7/8".

REGISTRO FOTOGRAFICO AMBIENTAL

REGISTRO FOTOGRAFICO SOCIAL

ENCARGADO Silvio Fabian Sarmiento Urrea DIRECTOR Germén Eduardo Orozco P
REPORTE
Preparado por: Firma NEC Firma
S S
INTERVENTORIA

CONTARTISTA




. Reuni6n de Equipo Social para elaboracién de la metodologia del Censo Socio Familiar.

. Reunién con Interventoria Social para realizar ajustes al PDT.

. Revision del Equipamiento de la oficina de Atencién a la Comunidad

. Identificacion de los requerimientos del drea social para el cumplimiento en la fase preliminar del proyecto.
Estructuracion del Instrumento para la aplicacion del censo.

ANH PAILITAS 1X
AVANCE DE OPERACIONES
Lot viernes, 25 de junio de 2021 Semana 2
CONTRATO UT SERCOMADI CONTRATANTE ” i PROYECTO FECHA DE INICIO CAMPO DIAS TRANSCURRIDOS
eterritorio ! o ;
2210283 - POZO ANH PAILITAS 1X Domingo, 13 de junio de 2021 13 Dias
CONTROL DE PERSONAL Y VEHICULOS
PERSONAL STAFF PERSONAL CALIFICADO PERSONAL NO_CALIFICADO VEHICULOS
D AMENTD) Dia_ | Semana | _Mes | Proyecto Dia Semana | Mes Proyecto Dla__| Semana | _Mes Proyecto Dia__| Semana | _Mes | Proyecto
Gestion Ambiental (Campo) T 7 7 7 0 0 0 0 0 0 0 0 T T T T
Gestion Social (Campo) 3 7 7 7 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
S (Salud, Seguridad Industrial) (Campo] T T T T 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Tnterventoria 2 2 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 T T T T
Conductores T T T T 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Obras Civiles 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Perforacion 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Visitas / Otros (Campo) 0 B B 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 2
[~ PERSONALSTAFF UT SERCOMADI| __ 6 B B 3 0 0 0 0 0 0 0 0 T T 3 3
TOTAL] 8 8 8 18 [ 0 0 [ 0 [ [ [ 7 7 ) )
AREA PERSONAL SUBCONTRATISTAS
Dia_ | Semana | Mes | Proyecto 6 PERSONAL EN CAMPO
Transporte 0 0 T T
Estudio Ambiental 0 0 0 0 6 UT SERCOMADI CAMPO
Obras Civiles 0 0 0 0 PERSONAL SUBCONTRATISTAS
Perforacion 0 0 0 0 N W INTERVENTORIA CAMPO
Vigilancia 0 0 0 0
Casino ) ) ) 0 2 . = PERSONAL CALIFICADO
Gtros 0 0 0 0 PERSONAL NO CALIFICADO
. 1 L B O g £ d o W VISITANTES / OTROS
[ TOTALPERSONALPROYECTO] 8 18 19 19
GESTION SOCIAL
CONCURRENCIA Y PARTICIPACION Dia | Semana| Mes | Proyecto
Convocatorias a Reunion 0 0 7 7 AVANCE GESTION SOCIAL PaRs
Reunion i 0 0 5
Gtras Reuniones 0 0 0 0 10
Reunion de seguimiento 0 0 0 0
Reunion de cierre 0 0 0 0 N 0
TOTALREUNIONES | 0 0 Bl £l
PQRS Dla | Semana| Mes | Proyecto | © Reunién Informativa 9
Recibidas 0 0 0 0 X 8
T 5 5 5 7 Convocatorias a Reunién B
TNVERSION SOCIAL Dla_| Semana | Wes | Proyecto | = Otras Reuniones .
Concertacion 0 0
Revision y aprobacion 0 0 0 0 s u Reunion de seguimiento s
Ejecucion 0 0 0 0 4
[ GENERACIONDEEMPIEO | Dl | Semana| Mes | Proyecto | 4 H Reunion de cierre
Mano de obra local contratada 0 0 0 0 X 3
Mano de obra local proyectada 0 0 0 0 N W Concertacion 2
Mano de obra local en induccion 0 0 0 0 Alarmas o Eventos N
[ DINAMIZACION DE LA ECONOMIA LOCAL | Dla__| Semana | _Mes | Proyecto |
Bienes y servicios disponibles en el area 0 0 0 0 o
Bienes y servicios contratados 0 0 0 0 " mRecibidas O Atendidas
ENTORNO SOCIAL Dia__| Semana | _Mes | Proyecto o 0000
‘Alarmas o Eventos 0 0 0 0
Medidas de manejo generadas 0 0 0 0
HSE
SEGURIDAD INDUSTRIAL SALUD EN EL TRABAJO
CAPACITACION Dia Semana | Mes | Proyecto Dia Semana Mes. Proyecto Dia Semana Mes | Proyecto |
Charlas HSE Tnspecciones Examen Medico Ingreso 7 7 0 10
Cantidad T [ 5 [ =2 [ 17 Tocativas 0 0 0 0 Examen Medico Egreso 0 0 0 0
No. personas |3 | 15 | 36 36 Transportes 0 0 0 0 Atenciones Medicas 0 0 0 0
Duracion (horas) [ 015 | Ti5_| 300 | 300 Campo (Cuadrillas] 0 0 0 0 Casi Accidentes 0 0 0 0
Briefing HSE Equipos 0 0 0 0 Simulacros 0 0 0 0
Cantidad T 1 3 [ 5 [ 5 Reuniones FAC 0 0 0 0
No. personas 2 [ 10 10 Operativa 0 2 2 2 MTC 0 0 0 0
Duracion (noras) | 100 | 300 | 500 | 500 Gerencial 0 T T T RWC 0 0 0 0
Capacitacion Entrenamiento Seguridad Fisica 0 0 0 0 5l 0 0 0 0
Cantidad [ 0o ]| 0 [ 0 [ o Acumuladas 0 0 0 0 FAT 0 0 0 0
No. personas | o | o 0 Otros’
Duracion (noras) [ 000 | 000 | 000 | 0:00 Tarjetas de Observacion 0 0 0 0 2 CAPACITACIONES HSE
Tnduccion General Tarjetas Observ. Cerradas 0 0 0 0 s :
Cantidad o T o [ 1 [ 1 Permisos de Trabajo 0 0 0 0 1  Charlas HSE
No. personas | 0o | 3 3 Pruebas de Alcohol 0 0 0 0 4
Duracion (noras) [ 000 | 000 | 100 | 100 Pruebas de Alconol (+] 0 0 0 0 o Induccion Especifica
Tnduccion Especifica H/H de Exposicion 61 320 880 880 0
Cantidad [ 0o ]| 0 [ 0 [ o F/H de Exposicion sin LTT 2 320 880 880 s Induccin General
No. personas | o | o 0 Visitas Gerenciales 0 0 0 0 6
Duracién (horas) | 0:00 | 000 | 000 | 0:00 Km. Recorridos 936 2.356 5413 5413 N ® Briefing HSE
km. Recorridos sin LTT 936 2356 5413 5413 P R X
Auditorias 3 3 5 5 . mllaml = Capacitacion Entrenamiento
Analisis de Trabajo Seguro 0 0 0 0
GESTION AMBIENTAL
CAPACITACION [_Dia_ [ Semana | Mes | Proyecto RESIDUOS SOLIDOS (Ke) Dia Semana Wies Proyecto RECURSOS NATURALES Dl | Semana | _Mes | Proyecto
Charlas Ambiental Carton - Papel 0 0 0 0 Compra de Agua (Litros)
Cantidad [ 0o [ o T o T o Plastico 0 0 0 0 Agua Doméstica [ o [ o T o T o
No. personas 0 | 0 | 0 [ o Vidrio 0 0 0 0 ‘Agua Industrial [ 0o [ o | o | o
Duracion (horas) [0:00 [ 000 | 0:00 [ 0:00 Metales 0 0 0 0 Consumo de Agua (Litros)
Tnduccion Ambiental Residuos contaminados 0 0 0 0 ‘Agua Doméstica 0 0 0 0
Cantidad 0 0 0 0 Residuos Riesgo Biologico 0 0 0 0 ‘Agua Doméstica Volante 0 0 0 0
No. personas 0 0 0 0 No Aprovechables 0 0 0 0 Agua Industrial 0 0 0 0
Duracién (horas) 0:00 0:00 0:00 0:00 Residuos Organicos 0 0 0 0 0 0 0 0
Tncidentes Ambientales 0 0 0 0 RESIDUOS LIQUIDOS (LITROS) Entrega de Residuos Kg 0 0 0 0
o . Monitoreo de agua 0 0 0 0
Capacitaciones ambientales Vertimientos y/o entrega a | o | o | o | o Compra de material de arrastre 0 0 0 0
Aspectos a destacar: MANTENIMIENTO Y ADECUACION .
Dia | Semana | Mes | Proyecto
5 DE VIAS
4 vias 0 0 0 0
3 M Charlas Ambiental
LOCACION 0 0 0 0
2 Induccién Ambiental
OCACION 0 0 0 0
] Descripcion:
—
o
COMENTARIOS GENERALES
AREA SOCIAL ANA MARIA LOAIZA

AREA AMBIENTAL

CAMILO CRUZ
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« Actualizacion PGA.
« Actualizacion PDT Ambiental.

AREA HSE JOSE IGNACIO
1-Se realiza seguimiento a las condiciones de salud del personal.

AREA ADMINISTRACION
Se realiza trabajos de adecuacion de la oficina de la UT SERCOMADI en Guamal - Magdalena.

AREA CIVIL JUAN GUILLERMO PRADA
AREA TECNICA JOHNY FORERO
1 6n de Pliegos de lici servicio iento de 9-5/8"

REGISTRO FOTOGRAFICO AMBIENTAL

Reunién de Equipo Social para

elaboracién de la metodologia del Censo
Socio Familiar.

REGISTRO FOTOGRAFICO SOCIAL

ENCARGADO Silvio Fabian Sarmiento Urrea DIRECTOR Germén Eduardo Orozco P
REPORTE
N .
Preparado por: { ) LB -
reparado por: Firma 51 b Firma < -LF,E}}[ —
o 7
™,

CONTARTISTA

S —
INTERVENTORIA




. Visita recon

[San Juen de Dios
. Realizacion ajustes al PDT.

Realizacion de Ajustes Estrategia jornada de recoleccién de informacion censo socioeconémico proyecto.

iento 4rea de influencia directa del proyecto (AID), para identificar numero aproximado de viviendas circundantes a
05 1.7 KM, del predio la esperanza, Vereda San Juan de Dios, Municipio Guamal Magdalena.

. Entrega de acta de reunion de inicio al Presidente de Junta de accion comunal vereda San Juan de Dios- kKM 14.
. Entrega de oficios convocatoria reuniones de inicio en los corregimientos de San jose de Paraco, Corregimiento los Andes y vereda

ANH PAILITAS 1X
AVANCE DE OPERACIONES
Lot sabado, 26 de junio de 2021 Semana 2
CONTRATO UT SERCOMADI CONTRATANTE ” i PROYECTO FECHA DE INICIO CAMPO DIAS TRANSCURRIDOS
eterritorio ! o ;
2210283 - POZO ANH PAILITAS 1X Domingo, 13 de junio de 2021 14 Dias
CONTROL DE PERSONAL Y VEHICULOS
PERSONAL STAFF PERSONAL CALIFICADO PERSONAL NO_CALIFICADO VEHICULOS
D AMENTD) Dia_ | Semana | _Mes | Proyecto Dia Semana | Mes Proyecto Dla__| Semana | _Mes Proyecto Dia Semana | __Mes | Proyecto
Gestion Ambiental (Campo) T 7 7 7 0 0 0 0 0 0 0 0 T T T T
Gestion Social (Campo) 3 7 7 7 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
S (Salud, Seguridad Industrial) (Campo] T T T T 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Tnterventoria 2 2 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 T T T T
Conductores T T T T 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Obras Civiles 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Perforacion 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Visitas / Otros (Campo) 0 B B 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 2
[~ PERSONALSTAFF UT SERCOMADI| __ 6 B B 3 0 0 0 0 0 0 0 0 T T 3 3
TOTAL] 8 8 8 18 [ 0 0 [ 0 [ [ [ 7 7 ) )
AREA PERSONAL SUBCONTRATISTAS
Dia_ | Semana | Mes | Proyecto 6 PERSONAL EN CAMPO
Transporte 0 0 T T
Estudio Ambiental 0 0 0 0 6 UT SERCOMADI CAMPO
Obras Civiles 0 0 0 0 PERSONAL SUBCONTRATISTAS
Perforacion 0 0 0 0 N W INTERVENTORIA CAMPO
Vigilancia 0 0 0 0
Casino ) ) ) 0 2 . = PERSONAL CALIFICADO
Gtros 0 0 0 0 PERSONAL NO CALIFICADO
. 1 L B O g £ d o W VISITANTES / OTROS
[ TOTALPERSONALPROYECTO] 8 18 19 19
GESTION SOCIAL
CONCURRENCIA Y PARTICIPACION Dia | Semana| Mes | Proyecto
Convocatorias a Reunion 0 0 7 7 AVANCE GESTION SOCIAL PaRs
Reunion i 0 0 5
Gtras Reuniones 0 0 0 0 10
Reunion de seguimiento 0 0 0 0
Reunion de cierre 0 0 0 0 N 0
TOTALREUNIONES | 0 0 Bl £l
PQRS Dla | Semana| Mes | Proyecto | © Reunién Informativa 9
Recibidas 0 0 0 0 X 8
T 5 5 5 7 Convocatorias a Reunién B
TNVERSION SOCIAL Dla_| Semana | Wes | Proyecto | = Otras Reuniones .
Concertacion 0 0
Revision y aprobacion 0 0 0 0 s u Reunion de seguimiento s
Ejecucion 0 0 0 0 4
[ GENERACIONDEEMPIEO | Dl | Semana| Mes | Proyecto | 4 H Reunion de cierre
Mano de obra local contratada 0 0 0 0 X 3
Mano de obra local proyectada 0 0 0 0 N W Concertacion 2
Mano de obra local en induccion 0 0 0 0 Alarmas o Eventos N
[ DINAMIZACION DE LA ECONOMIA LOCAL | Dla__| Semana | _Mes | Proyecto |
Bienes y servicios disponibles en el area 0 0 0 0 o
Bienes y servicios contratados 0 0 0 0 " mRecibidas O Atendidas
ENTORNO SOCIAL Dia__| Semana | _Mes | Proyecto o 0000
‘Alarmas o Eventos 0 0 0 0
Medidas de manejo generadas 0 0 0 0
HSE
SEGURIDAD INDUSTRIAL SALUD EN EL TRABAJO
CAPACITACION Dia Semana | Mes | Proyecto Dia Semana Mes. Proyecto Dia Semana Mes | Proyecto |
Charlas HSE Tnspecciones Examen Medico Ingreso 0 7 0 10
Cantidad T [ 6 [ B [ B3 Tocativas 0 0 0 0 Examen Medico Egreso 0 0 0 0
No. personas 3 18 39 39 Transportes 0 0 0 0 ‘Atenciones Medicas 0 0 0 0
Duracion (horas) | 015 | 130 | 315 | 315 Campo (Cuadrillas] 0 0 0 0 Casi Accidentes 0 0 0 0
Briefing HSE Equipos 0 0 0 0 Simulacros 0 0 0 0
Cantidad o 1 3 [ 5 [ 5 Reuniones FAC 0 0 0 0
No. personas o 7 10 10 Operativa 0 7 7 7 MTC 0 0 0 0
Duracion (noras) [ 000 | 300 | 500 | 500 Gerencial 0 T T T RWC 0 0 0 0
Capacitacion Entrenamiento Seguridad Fisica 0 0 0 0 5l 0 0 0 0
Cantidad [ 0o ]| 0 [ 0 [ o Acumuladas 0 0 0 0 FAT 0 0 0 0
No. personas | 0 0 0 Otros
Duracion (noras) [ 000 | 000 | 000 | 0:00 Tarjetas de Observacion 0 0 0 0 2 CAPACITACIONES HSE
Tnduccion General Tarjetas Observ. Cerradas 0 0 0 0 s :
Cantidad o T o [ 1 [ 1 Permisos de Trabajo 0 0 0 0 1  Charlas HSE
No. personas | 0 3 3 Pruebas de Alcohol 0 0 0 0 4
Duracion (noras) [ 000 | 000 | 100 | 100 Pruebas de Alconol (+] 0 0 0 0 o Induccion Especifica
Tnduccion Especifica H/H de Exposicion 61 384 544 544 0
Cantidad [ 0o ]| 0 [ 0 [ o F/H de Exposicion sin LTT 2 384 544 ) s Induccin General
No. personas | 0 0 0 Visitas Gerenciales 0 0 0 0 6
Duracién (horas) | 0:00 | 000 | 000 | 0:00 Km. Recorridos 342 2.698 5.755 5.755 N ® Briefing HSE
km. Recorridos sin LTT 382 2.698 5755 5755 N 00 o we X
Auditorias 5 0 ) 0 : apacitacion Entrenamiento
Analisis de Trabajo Seguro 0 0 0 0
GESTION AMBIENTAL
CAPACITACION [_Dia_ [ Semana | Mes | Proyecto RESIDUOS SOLIDOS (Ke) Dia Semana Wies Proyecto RECURSOS NATURALES Dl | Semana | _Mes | Proyecto
Charlas Ambiental Carton - Papel 0 0 0 0 Compra de Agua (Litros)
Cantidad [ 0o [ o T o T o Plastico 0 0 0 0 Agua Doméstica [ o [ o T o T o
No. personas 0 | 0 | 0 [ o Vidrio 0 0 0 0 ‘Agua Industrial [ 0o [ o | o | o
Duracion (horas) [0:00 [ 000 | 0:00 [ 0:00 Metales 0 0 0 0 Consumo de Agua (Litros)
Tnduccion Ambiental Residuos contaminados 0 0 0 0 ‘Agua Doméstica 0 0 0 0
Cantidad 0 0 0 0 Residuos Riesgo Biologico 0 0 0 0 ‘Agua Doméstica Volante 0 0 0 0
No. personas 0 0 0 0 No Aprovechables 0 0 0 0 Agua Industrial 0 0 0 0
Duracién (horas) 0:00 0:00 0:00 0:00 Residuos Organicos 0 0 0 0 0 0 0 0
Tncidentes Ambientales [ 0 0 0 RESIDUOS LIQUIDOS (LITROS) Entrega de Residuos Kg 0 0 0 0
o . Monitoreo de agua 0 0 0 0
Capacitaciones ambientales Vertimientos y/o entrega a | o | o | o | o Compra de material de arrastre 0 0 0 0
Aspectos a destacar: MANTENIMIENTO Y ADECUACION .
Dia Semana | Mes | Proyecto
5 DE VIAS
4 vias 0 0 0 0
3 M Charlas Ambiental
LOCACION 0 0 0 0
2 Induccién Ambiental
OCACION 0 0 0 0
] Descripcion:
—
o
COMENTARIOS GENERALES
AREA SOCIAL ANA MARIA LOAIZA

AREA AMBIENTAL

CAMILO CRUZ

HitH#H



1. Se formalizé ODS 114004 del 26 de junio-2021 a la empresa MCS para realizar el programa de Monitoreos Ambientales requeridos en la fase inicial del proyecto.
2. MCS comunica que el lunes 28 de junio-2021 coordinard la realizacién de las pruebas PCR al Técnico y Profesional HSE programados para desplazar al drea del proyecto para iniciar con los Monitoreos Ambientales contratados, segtin ODS 114004 del 26
de junio-2021.

3. MCS comunica que alista la logistica de acuerdo con los requerimientos HSE solicitados, por ende, programa salida a campo para el martes 29 de junio-2021, después de conocer los resultados de las pruebas PCR de su personal.

AREA HSE JOSE IGNACIO
1- Se realiza seguimiento a las condiciones de salud del personal.

AREA ADMINISTRACION

Se continua con los trabajos de adecuacion de la oficina de la UT SERCOMADI en Guamal - Magdalena.
Gestion de contratacion ingeniero Civil.

Se inicia gestion para contratacion de Topégrafo.

AREA CIVIL JUAN GUILLERMO PRADA

AREA TECNICA JOHNY FORERO
1. Elaboracion de Pliegos de licitaciones servicio Control direccional”.
2. Seinicia elaboracion del programa de perforacién.

REGISTRO FOTOGRAFICO AMBIENTAL

Entrega de acta de reunion de inicio al
Presidente de Junta de accion comunal
vereda San Juan de Dios- KM 14

REGISTRO FOTOGRAFICO SOCIAL

Eh:zceiziﬁo o Fabién Sarmiento Urrea DIRECTOR German Eduardo Orozco P
Preparado por: Firma VBo Firma \?} o
1
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« La Inspectora de Policia del Muni
del Golfo Y el ELN, en el corregimiento los Andes y San Juan de Dios,

io de Guamal. Sra. Milagros Martinez. Informo presencia de grupos al margen de la ley (el Clan

ANH PAILITAS 1X
AVANCE DE OPERACIONES
oo domingo, 27 de junio de 2021 Semana 2
CONTRATO UT SERCOMADI CONTRATANTE ” i PROYECTO FECHA DE INICIO CAMPO DIAS TRANSCURRIDOS
eterritorio ! o ;
2210283 - POZO ANH PAILITAS 1X Domingo, 13 de junio de 2021 15 Dias
CONTROL DE PERSONAL Y VEHICULOS
PERSONAL STAFF PERSONAL CALIFICADO PERSONAL NO_CALIFICADO VEHICULOS
D AMENTD) Dia_ | Semana | _Mes | Proyecto Dia Semana | Mes Proyecto Dla__| Semana | _Mes Proyecto Dia Semana | __Mes | Proyecto
Gestion Ambiental (Campo) T 7 7 7 0 0 0 0 0 0 0 0 T T T T
Gestion Social (Campo) 2 7 7 7 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
S (Salud, Seguridad Industrial) (Campo] T T T T 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Tnterventoria 2 2 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 T T T T
Conductores T T T T 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Obras Civiles T T T T 0 0 0 0 0 0 0 0 T T T T
Perforacion 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Visitas / Otros (Campo) 0 B B 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 2
[~ PERSONALSTAFF UT SERCOMADI| __ 6 5 5 5 0 0 0 0 0 0 0 0 7 7 ) )
TOTAL] 8 9 9 5 [ 0 0 [ 0 [ [ [ 3 3 5 5
AREA PERSONAL SUBCONTRATISTAS
Dia_ | Semana | Mes | Proyecto 6 PERSONAL EN CAMPO
Transporte 0 0 T T
Estudio Ambiental 0 0 0 0 6 UT SERCOMADI CAMPO
Obras Civiles 0 0 0 0 PERSONAL SUBCONTRATISTAS
Perforacion 0 0 0 0 N W INTERVENTORIA CAMPO
Vigilancia 0 0 0 0
Casino ) ) ) 0 2 . = PERSONAL CALIFICADO
Gtros 0 0 0 0 PERSONAL NO CALIFICADO
. 1 L B O g d d o W VISITANTES / OTROS
[ TOTALPERSONALPROYECTO] 8 19 20 20
GESTION SOCIAL
CONCURRENCIA Y PARTICIPACION Dia | Semana| Mes | Proyecto
Convocatorias a Reunion 0 0 7 7 AVANCE GESTION SOCIAL PaRs
Reunion i 0 0 5
Gtras Reuniones 0 0 0 0 10
Reunion de seguimiento 0 0 0 0
Reunion de cierre 0 0 0 0 N 0
TOTALREUNIONES | 0 0 Bl £l
PQRS Dla | Semana| Mes | Proyecto | © Reunién Informativa 9
Recibidas 0 0 0 0 X 8
T 5 5 5 7 Convocatorias a Reunién B
TNVERSION SOCIAL Dla_| Semana | Wes | Proyecto | = Otras Reuniones .
Concertacion 0 0
Revision y aprobacion 0 0 0 0 s u Reunion de seguimiento s
Ejecucion 0 0 0 0 4
[ GENERACIONDEEMPIEO | Dl | Semana| Mes | Proyecto | 4 H Reunion de cierre
Mano de obra local contratada 0 0 0 0 X 3
Mano de obra local proyectada 0 0 0 0 N W Concertacion 2
Mano de obra local en induccion 0 0 0 0 Alarmas o Eventos N
[ DINAMIZACION DE LA ECONOMIA LOCAL | Dla__| Semana | _Mes | Proyecto |
Bienes y servicios disponibles en el area 0 0 0 0 o
Bienes y servicios contratados 0 0 0 0 " mRecibidas O Atendidas
ENTORNO SOCIAL Dia__| Semana | _Mes | Proyecto o 0000
‘Alarmas o Eventos 0 0 0 0
Medidas de manejo generadas 0 0 0 0
HSE
SEGURIDAD INDUSTRIAL SALUD EN EL TRABAJO
CAPACITACION Dia Semana | Mes | Proyecto Dia Semana Mes. Proyecto Dia Semana Mes | Proyecto |
Charlas HSE Tnspecciones Examen Medico Ingreso T 5 11 11
Cantidad T [ 7 [ @& [ 1 Tocativas 0 0 0 0 Examen Medico Egreso 0 0 0 0
No. personas 3 21 42 42 Transportes 0 0 0 0 ‘Atenciones Medicas 0 0 0 0
Duracion (horas) [ 015 | 145 | 330 | 330 Campo (Cuadrillas] 0 0 0 0 Casi Accidentes 0 0 0 0
Briefing HSE Equipos 0 0 0 0 Simulacros 0 0 0 0
Cantidad T [ % [ 6 [ & Reuniones FAC 0 0 0 0
No. personas | 5 1| 11 Operativa 0 2 2 2 MTC 0 0 0 0
Duracion (noras) | 100 | 400 | 600 | 600 Gerencial 0 T T T RWC 0 0 0 0
Capacitacion Entrenamiento Seguridad Fisica 0 0 0 0 5l 0 0 0 0
Cantidad [ 0o ]| 0 [ 0 [ o Acumuladas 0 0 0 0 FAT 0 0 0 0
No. personas | o 1 o 0 0 Otros’
Duracion (noras) [ 000 | 000 | 000 | 0:00 Tarjetas de Observacion 0 0 0 0 CAPACITACIONES HSE
Tnduccion General Tarjetas Observ. Cerradas 0 0 0 0 :
Cantidad o T o [ 1 [ 1 Permisos de Trabajo 0 0 0 0 .  Charlas HSE
No. personas | o 1 o 3 3 Pruebas de Alcohol 0 0 0 0
Duracion (noras) [ 000 | 000 | 100 | 100 Pruebas de Alconol (+] 0 0 0 0 Induccion Especifica
Tnduccion Especifica H/H de Exposicion 61 352 4 1336
Cantidad [ 0o ]| 0 [ 0 [ o F/H de Exposicion sin LTT 2 392 64 1336 5 Induccin General
No. personas | o 1 o 0 0 Visitas Gerenciales 0 0 0 0 1 N
Duracién (horas) | 0:00 | 000 | 000 | 0:00 Km. Recorridos 347 863 6.102 6.102 ® Briefing HSE
km. Recorridos sin LTT 347 863 6.102 6.102 " o l o we X
Auditorias 5 5 5 3 . apacitacion Entrenamiento
Analisis de Trabajo Seguro 0 0 0 0
GESTION AMBIENTAL
CAPACITACION [_Dia_ [ Semana | Mes | Proyecto RESIDUOS SOLIDOS (Ke) Dia Semana Wies Proyecto RECURSOS NATURALES Dl | Semana | _Mes | Proyecto
Charlas Ambiental Carton - Papel 0 0 0 0 Compra de Agua (Litros)
Cantidad [ 0o [ o T o T o Plastico 0 0 0 0 Agua Doméstica [ o [ o T o T o
No. personas [ o | o | o0 [ o Vidrio 0 0 0 0 ‘Agua Industrial [ 0o [ o | o | o
Duracion (horas) [0:00 [ 000 | 0:00 [ 0:00 Metales 0 0 0 0 Consumo de Agua (Litros)
Tnduccion Ambiental Residuos contaminados 0 0 0 0 ‘Agua Doméstica 0 0 0 0
Cantidad 0 0 0 0 Residuos Riesgo Biologico 0 0 0 0 ‘Agua Doméstica Volante 0 0 0 0
No. personas 0 0 0 0 No Aprovechables 0 0 0 0 Agua Industrial 0 0 0 0
Duracién (horas) 0:00 0:00 0:00 0:00 Residuos Organicos 0 0 0 0 0 0 0 0
Tncidentes Ambientales [ 0 0 0 RESIDUOS LIQUIDOS (LITROS) Entrega de Residuos Kg 0 0 0 0
o . Monitoreo de agua 0 0 0 0
Capacitaciones ambientales Vertimientos y/o entrega a | o | o | o | o Compra de material de arrastre 0 0 0 0
Aspectos a destacar: MANTENIMIENTO Y ADECUACION .
Dia Semana | Mes | Proyecto
5 DE VIAS
4 vias 0 0 0 0
3 M Charlas Ambiental
LOCACION 0 0 0 0
2 Induccién Ambiental
OCACION 0 0 0 0
] Descripcion:
—
o
COMENTARIOS GENERALES
AREA SOCIAL ANA MARIA LOAIZA

AREA AMBIENTAL

CAMILO CRUZ
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Mafiana se tendra confirmacion de MCS para el desplazamiento del personal (Técnico y Prof HSE), al drea del proyecto el martes 29 de junio-2021, previa confirmacion de pruebas PCR negativas programadas realizar el dia 28 de junio-2021.

AREA HSE JOSE IGNACIO
1-Se realiza seguimiento a las condiciones de salud del personal.

AREA ADMINISTRACION

Se finalizan los trabajos de adecuacion de la oficina de la UT SERCOMADI en Guamal - Magdalena.

AREA CIVIL JUAN GUILLERMO PRADA

AREA TECNICA JOHNY FORERO
1. Elaboracion de Pliegos de licitaciones servicio Brocas de perforacion.
2. Se continua elaboracion del programa de perforacion.

REGISTRO FOTOGRAFICO SOCIAL

ejercicio preliminar Escuela San José de Escuela los Andes
ficha socioeconomica paraco
para realizacion de
ajustes

REGISTRO FOTOGRAFICO AMBIENTAL

cementerio de los Andes

ENCARGADO Silvio Fabian Sarmiento Urrea DIRECTOR Germén Eduardo Orozco P
REPORTE
™,
Preparado por: f 2 k&
reparado por: Firma 51 b Firma
i
N
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Realizacion ajustes al PDT.
[Actualizacion directorio telefonico.

Realizacion de Ajustes Estrategia jornada de recoleccion de informacion censo socioeconémico proyecto.
Permiso propietario ingreso predio la esperanza, Vereda San Juan de Dios, Muni
realizar Levantamiento topografico Bufer de 1.7 km.

io Guamal Magdalena. _Instalacion mojones para

ANH PAILITAS 1X
AVANCE DE OPERACIONES
lunes, 28 de junio de 2021 Semana 3
CONTRATO UT SERCOMADI CONTRATANTE ” i PROYECTO FECHA DE INICIO CAMPO DIAS TRANSCURRIDOS
eterritorio ! o ;
2210283 - POZO ANH PAILITAS 1X Domingo, 13 de junio de 2021 16 Dias
CONTROL DE PERSONAL Y VEHICULOS
PERSONAL STAFF PERSONAL CALIFICADO PERSONAL NO_CALIFICADO VEHICULOS
D AMENTD) Dia_ | Semana | _Mes | Proyecto Dia Semana | Mes Proyecto Dla__| Semana | _Mes Proyecto Dia Semana | __Mes | Proyecto
Gestion Ambiental (Campo) T T 7 7 0 0 0 0 0 0 0 0 T T T T
Gestion Social (Campo) 2 2 7 7 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
S (Salud, Seguridad Industrial) (Campo] T T T T 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Tnterventoria 2 2 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 T T T T
Conductores T T T T 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Obras Civiles T T T T 0 0 0 0 0 0 0 0 T T T T
Perforacion 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Visitas / Otros (Campo) 0 B B 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 2
[~ PERSONALSTAFF UT SERCOMADI| __ 6 3 5 5 0 0 0 0 0 0 0 0 7 7 ) )
TOTAL] 8 16 9 5 [ 0 0 [ 0 [ [ [ 3 3 5 5
AREA PERSONAL SUBCONTRATISTAS
Dia_ | Semana | Mes | Proyecto 6 PERSONAL EN CAMPO
Transporte 0 0 T T
Estudio Ambiental 0 0 0 0 6 UT SERCOMADI CAMPO
Obras Civiles 3 3 3 3 3 PERSONAL SUBCONTRATISTAS
Perforacion 0 0 0 0 N 2 W INTERVENTORIA CAMPO
Vigilancia 0 0 0 0
Casino ) ) ) 0 2 . = PERSONAL CALIFICADO
Gtros 0 0 0 0 PERSONAL NO CALIFICADO
N 1L N B 4 2 o W VISITANTES / OTROS
[  TOTALPERSONALPROYECTO] 11 19 23 23
GESTION SOCIAL
CONCURRENCIA Y PARTICIPACION Dia | Semana| Mes | Proyecto
Convocatorias a Reunion 0 0 7 7 AVANCE GESTION SOCIAL PaRs
Reunion i 0 0 5
Gtras Reuniones 0 0 0 0 10
Reunion de seguimiento 0 0 0 0
Reunion de cierre 0 0 0 0 N 0
TOTALREUNIONES | 0 0 Bl £l
PQRS Dla | Semana| Mes | Proyecto | © Reunién Informativa 9
Recibidas 0 0 0 0 X 8
T 5 5 5 7 Convocatorias a Reunién B
TNVERSION SOCIAL Dia | Semana | Mes | Proyecto | B B Otras Reuniones .
Concertacion 0 0
Revision y aprobacion 0 0 0 0 s u Reunion de seguimiento s
Ejecucion 0 0 0 0 4
[ GENERACIONDEEMPIEO | Dl | Semana| Mes | Proyecto | 4 H Reunion de cierre
Mano de obra local contratada 0 0 0 0 X 3
Mano de obra local proyectada 0 0 0 0 N W Concertacion 2
Mano de obra local en induccion 0 0 0 0 Alarmas o Eventos N
[ DINAMIZACION DE LA ECONOMIA LOCAL | Dla__| Semana | _Mes | Proyecto |
Bienes y servicios disponibles en el area 0 0 0 0 o
Bienes y servicios contratados 0 0 0 0 " mRecibidas O Atendidas
ENTORNO SOCIAL Dia__| Semana | _Mes | Proyecto o 0000
‘Alarmas o Eventos 0 0 0 0
Medidas de manejo generadas 0 0 0 0
HSE
SEGURIDAD INDUSTRIAL SALUD EN EL TRABAJO
CAPACITACION Dia Semana | Mes | Proyecto Dia Semana Mes. Proyecto Dia Semana Mes | Proyecto |
Charlas HSE Tnspecciones Examen Medico Ingreso 0 0 11 11
Cantidad T [ T [ & [ B Tocativas 0 0 0 0 Examen Medico Egreso 0 0 0 0
No. personas 3 3 45 45 Transportes 0 0 0 0 ‘Atenciones Medicas 0 0 0 0
Duracion (horas) [ 015 | 015 | 345 | 345 Campo (Cuadrillas] 0 0 0 0 Casi Accidentes 0 0 0 0
Briefing HSE Equipos 0 0 0 0 Simulacros 0 0 0 0
Cantidad Tt 1 * 1 7 [ 7 Reuniones FAC 0 0 0 0
No. personas [E 3 17 17 Operativa T 3 3 3 MTC 0 0 0 0
Duracion (noras) | T00_ | 100 | 700 | 7:00 Gerencial 0 T T T RWC 0 0 0 0
Capacitacion Entrenamiento Seguridad Fisica 0 0 0 0 5l 0 0 0 0
Cantidad [ 0o ]| 0 [ 0 [ o Acumuladas 0 0 0 0 FAT 0 0 0 0
No. personas | 0 0 0 Otros
Duracion (noras) [ 000 | 000 | 000 | 0:00 Tarjetas de Observacion 0 0 0 0 CAPACITACIONES HSE
Tnduccion General Tarjetas Observ. Cerradas 0 0 0 0 :
Cantidad o T o [ 1 [ 1 Permisos de Trabajo 0 0 0 0 .  Charlas HSE
No. personas | 0 3 3 Pruebas de Alcohol 0 0 0 0
Duracion (noras) [ 000 | 000 | 100 | 100 Pruebas de Alconol (+] 0 0 0 0 Induccion Especifica
Tnduccion Especifica H/H de Exposicion 88 352 4 1336
Cantidad [ 0o ]| 0 [ 0 [ o F/H de Exposicion sin LTT 88 392 64 1336 5 Induccin General
No. personas | 0 0 0 Visitas Gerenciales 0 0 0 0 1 N
Duracién (horas) | 0:00 | 000 | 000 | 0:00 Km. Recorridos 106 863 6.208 6.208 ® Briefing HSE
km. Recorridos sin LTT 106 863 6.208 6.208 " o l o we X
Auditorias 5 5 5 3 . apacitacion Entrenamiento
Analisis de Trabajo Seguro 0 0 0 0
GESTION AMBIENTAL
CAPACITACION [_Dia_ [ Semana | Mes | Proyecto RESIDUOS SOLIDOS (Ke) Dia Semana Wies Proyecto RECURSOS NATURALES Dl | Semana | _Mes | Proyecto
Charlas Ambiental Carton - Papel 0 0 0 0 Compra de Agua (Litros)
Cantidad [ 0o [ o T o T o Plastico 0 0 0 0 Agua Doméstica [ o [ o T o T o
No. personas 0 | 0 | 0 [ o Vidrio 0 0 0 0 ‘Agua Industrial [ 0o [ o | o | o
Duracion (horas) [0:00 [ 000 | 0:00 [ 0:00 Metales 0 0 0 0 Consumo de Agua (Litros)
Tnduccion Ambiental Residuos contaminados 0 0 0 0 ‘Agua Doméstica 0 0 0 0
Cantidad 0 0 0 0 Residuos Riesgo Biologico 0 0 0 0 ‘Agua Doméstica Volante 0 0 0 0
No. personas 0 0 0 0 No Aprovechables 0 0 0 0 Agua Industrial 0 0 0 0
Duracién (horas) 0:00 0:00 0:00 0:00 Residuos Organicos 0 0 0 0 0 0 0 0
Tncidentes Ambientales [ 0 0 0 RESIDUOS LIQUIDOS (LITROS) Entrega de Residuos Kg 0 0 0 0
o . Monitoreo de agua 0 0 0 0
Capacitaciones ambientales Vertimientos y/o entrega a | o | o | o | o Compra de material de arrastre 0 0 0 0
Aspectos a destacar: MANTENIMIENTO Y ADECUACION .
Dia Semana | Mes | Proyecto
5 DE VIAS
4 vias 0 0 0 0
3 M Charlas Ambiental
LOCACION 0 0 0 0
2 Induccién Ambiental
OCACION 0 0 0 0
] Descripcion:
—
o
COMENTARIOS GENERALES
AREA SOCIAL ANA MARIA LOAIZA

AREA AMBIENTAL

CAMILO CRUZ

HitH#H



1. Se realiza desplazamiento a campo en compafifa del drea civil, a través de equipo de topografia se ubican las coordenadas del contrapozo con el fin de determinar distancias de restriccién a i social o de ia ambiental,
se identifica jaguey a un distancia aproximada de 86 metros y se procede con el desplazamiento de la coordenada con el fin de cumplir con los 100 metros de proteccion al jaguey, ubicadas las nuevas senicia el i

para proceder a levantar toda la i i6n y remitirla a i {a para i6

AREA HSE JOSE IGNACIO

1. Seguimiento a las condiciones de salud del personal
2. Charla de seguridad "lavado de manos

3. Inspeccion documental vehiculos utilizado para el transporte de personal
4. Reunion con posible proveedor de transporte

AREA ADMINISTRACION
1. Oficina UT SERCOMADI en el municipio de Guamal - Magdalena - operativa.
2. Gestion de Insumos y equipos para proyecto.

AREA CIVIL JUAN GUILLERMO PRADA
1. Ubicacién de la coordenada del contrapozo.

2. Definicion del radio de 1,7km para realizacion del Censo.

3. Inicio de Actividades Ingeniero civil, topégrafo y equipo de trabajo topografo.

AREA TECNICA| JOHNY FORERO

1. Gestion logistica de la compafifa contratista de monitoreos ambientales.
2. Revision de ofertas de contratistas de perforacion.
3. Elaboracion de programa de perforacion.

REGISTRO FOTOGRAFICO AMBIENTAL

Visita Area de influencia directa del proyecto (AID), en compafia del Area
civil para identificar el nimero de viviendas circundantes a los 1.7 KM y
area ambiental para ajustes de la coordenadas del pozo y cumplir con las
restricciones ambientales y sociales del predio la esperanza, Vereda San
Juan de Dios, Municipio Guamal Magdalena.
Fecha 28-06-2021

REGISTRO FOTOGRAFICO SOCIAL

Visita Area de influencia directa del proyecto (AID), en compafifa del
Area civil para identificar el nimero de viviendas circundantes a los 1.7
KMy area ambiental para ajustes de la coordenadas del pozo y cumplir

con las restricciones ambientales y sociales del predio la esperanza,

Vereda San Juan de Dios, Municipio Guamal Magdalena.
Fecha 28-06-2021

ENCARGADO " " "
REPORTE Silvio Fabidn Sarmiento Urrea DIRECTOR Germén Eduardo Orozco P
Preparado por: Firma NE Firma i
S W—
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[Juan de Dios, Municipio Guamal Magdalena.

referente al inventario de Bienes y Servici

4. Se realizo reunién informativa con la comunidad de San José de Paraco, para explicar la actividad que esta realizando el equipo de
a, con el fin de identificar el nimero aproximado de viviendas circundantes alos 1.7 KM, el predio la esperanza, Vereda San

5. Seguimiento con secretario de Planeacién del Municipio de Guamal- Magdalena, para reiterar comunicado solicitud informacién

s locales debidamente registrados y solicitud certificacién de la unidad territorial del predio
La Esperanza. El secretario de Planeacién se compromete a entregar el inventario de Bienes y servicios locales aproximadamente el 05
de julio 2021y realizar visita al predio en coordinacion con el drea Civil para tomar coordenadas y emitir certificacién

4. Revision con las dreas involucradas la estructura de la induccién al personal que llega al territorio.

5. Entrega de los
econémico.

de la interventoria Social del

ACTIVIDADES PENDIENTES

de de

1. Entrega de los
econémico.

de lais ia Social del ir

2. Realizar ajustes Mapa de Actores.

ANH PAILITAS 1X
AVANCE DE OPERACIONES
martes, 29 de junio de 2021 Semana 3
CONTRATO UT SERCOMADI CONTRATANTE territori PROYECTO FECHA DE INICIO CAMPO DIAS TRANSCURRIDOS
2210283 @ lerﬂ orio POZO ANH PAILITAS 1X Domingo, 13 de junio de 2021 17 Dias
CONTROL DE PERSONAL Y VEHICULOS
PERSONAL STAFF PERSONAL CALIFICADO PERSONAL NO_CALIFICADO VERICULOS
D AMENTD) Dia_ | Semana | _Mes | Proyecto Dia Semana | Mes Proyecto Dla__| Semana | _Mes Proyecto Dia Semana | __Mes | Proyecto
Gestion Ambiental (Campo) T T 7 7 0 0 0 0 0 0 0 0 T T T T
Gestion Social (Campo) 2 2 7 7 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
S (Salud, Seguridad Industrial) (Campo] T T T T 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Tnterventoria 2 2 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 T T T T
Conductores T T T T 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Obras Civiles T T T T 0 0 0 0 0 0 0 0 T T T T
Perforacion 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Visitas / Otros (Campo) 0 B B 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 2
[~ PERSONALSTAFF UT SERCOMADI| __ 6 3 5 5 0 0 0 0 0 0 0 0 7 7 ) )
TOTAL] 8 16 9 5 [ 0 0 [ 0 [ [ [ 3 3 5 5
AREA PERSONAL SUBCONTRATISTAS
Dia_ | Semana | Mes | Proyecto 6 PERSONAL EN CAMPO
Transporte 0 0 T T
Estudio Ambiental 0 0 0 0 6 UT SERCOMADI CAMPO
Obras Civiles 3 3 3 3 3 PERSONAL SUBCONTRATISTAS
Perforacion 0 0 0 0 N 2 W INTERVENTORIA CAMPO
Vigilancia 0 0 0 0
Casino ) ) ) 0 2 . = PERSONAL CALIFICADO
Gtros 0 0 0 0 PERSONAL NO CALIFICADO
N 1L N B 4 2 o W VISITANTES / OTROS
[  TOTALPERSONALPROYECTO] 11 19 23 23
GESTION SOCIAL
CONCURRENCIA Y PARTICIPACION Dia | Semana| Mes | Proyecto
Convocatorias a Reunion 0 0 7 7 AVANCE GESTION SOCIAL PaRs
Reunion i 0 0 5
Gtras Reuniones 0 0 0 0 10
Reunion de seguimiento 0 0 0 0
Reunion de cierre 0 0 0 0 N 0
TOTALREUNIONES | 0 0 Bl £l
PQRS Dla | Semana| Mes | Proyecto | © Reunién Informativa 9
Recibidas 0 0 0 0 X 8
T 5 5 5 7 Convocatorias a Reunién B
TNVERSION SOCIAL Dia | Semana | Mes | Proyecto | B B Otras Reuniones .
Concertacion 0 0
Revision y aprobacion 0 0 0 0 s  Reunién de seguimiento 5
Ejecucion 0 0 0 0 4
[ GENERACIONDEEMPIEO | Dl | Semana| Mes | Proyecto | 4 H Reunion de cierre
Mano de obra local contratada 0 0 0 0 X 3
Mano de obra local proyectada 0 0 0 0 N W Concertacion 2
Mano de obra local en induccion 0 0 0 0 Alarmas o Eventos N
[ DINAMIZACION DE LA ECONOMIA LOCAL | Dla__| Semana | _Mes | Proyecto |
Bienes y servicios disponibles en el area 0 0 0 0 o
Bienes y servicios contratados 0 0 0 0 " mRecibidas O Atendidas
ENTORNO SOCIAL Dia__| Semana | _Mes | Proyecto o 0000
‘Alarmas o Eventos 0 0 0 0
Medidas de manejo generadas 0 0 0 0
HSE
SEGURIDAD INDUSTRIAL SALUD EN EL TRABAJO
CAPACITACION Dia Semana | Mes | Proyecto Dia Semana Mes. Proyecto Dia Semana Mes | Proyecto |
Charlas HSE Tnspecciones Examen Medico Ingreso 0 0 11 11
Cantidad T [ 2 [ 1 [ 1 Tocativas 0 0 0 0 Examen Medico Egreso 0 0 0 0
No. personas 3 |G 48 48 Transportes 0 0 0 0 ‘Atenciones Medicas 0 0 0 0
Duracion (horas) | 015 | 030 | 400 | 400 Campo (Cuadrillas] 0 0 0 0 Casi Accidentes 0 0 0 0
Briefing HSE Equipos 0 0 0 0 Simulacros 0 0 0 0
Cantidad T o 1 t T 7 [ 7 Reuniones FAC 0 0 0 0
No. personas o 3 17 17 Operativa T 3 3 3 MTC 0 0 0 0
Duracion (noras) [ 000 | 100 | 700 | 7:00 Gerencial 0 T T T RWC 0 0 0 0
Capacitacion Entrenamiento Seguridad Fisica 0 0 0 0 5l 0 0 0 0
Cantidad [ 0o ]| 0 [ 0 [ o Acumuladas 0 0 0 0 FAT 0 0 0 0
No. personas | 0 0 0 Otros
Duracion (noras) [ 000 | 000 | 000 | 0:00 Tarjetas de Observacion 0 0 0 0 CAPACITACIONES HSE
Tnduccion General Tarjetas Observ. Cerradas 0 0 0 0 E
Cantidad o T o [ 1 [ 1 Permisos de Trabajo 0 0 0 0 .  Charlas HSE
No. personas | 0 3 3 Pruebas de Alcohol 0 0 0 0
Duracion (noras) [ 000 | 000 | 100 | 100 Pruebas de Alconol (+] 0 0 0 0 Induccion Especifica
Tnduccion Especifica H/H de Exposicion 88 352 4 1336
Cantidad [ 0o ]| 0 [ 0 [ o F/H de Exposicion sin LTT 88 392 64 1336 5 Induccin General
No. personas | 0 0 0 Visitas Gerenciales 0 0 0 0 1
Duracién (horas) | 0:00 | 000 | 000 | 0:00 Km. Recorridos 104 863 6312 6312 ® Briefing HSE
km. Recorridos sin LTT 104 863 6312 6312 " 0 0 o we X
Auditorias 5 5 5 ) . apacitacion Entrenamiento
Analisis de Trabajo Seguro 0 0 0 0
GESTION AMBIENTAL
CAPACITACION [_Dia_ [ Semana | Mes | Proyecto RESIDUOS SOLIDOS (Ke) Dia Semana Wies Proyecto RECURSOS NATURALES Dl | Semana | _Mes | Proyecto
Charlas Ambiental Carton - Papel 0 0 0 0 Compra de Agua (Litros)
Cantidad [ 0o [ o T o T o Plastico 0 0 0 0 Agua Doméstica [ o [ o T o T o
No. personas 0 | 0 | 0 [ o Vidrio 0 0 0 0 ‘Agua Industrial [ 0o [ o | o | o
Duracion (horas) [0:00 [ 000 | 0:00 [ 0:00 Metales 0 0 0 0 Consumo de Agua (Litros)
Tnduccion Ambiental Residuos contaminados 0 0 0 0 ‘Agua Doméstica 0 0 0 0
Cantidad 0 0 0 0 Residuos Riesgo Biologico 0 0 0 0 ‘Agua Doméstica Volante 0 0 0 0
No. personas 0 0 0 0 No Aprovechables 0 0 0 0 Agua Industrial 0 0 0 0
Duracién (horas) 0:00 0:00 0:00 0:00 Residuos Organicos 0 0 0 0 0 0 0 0
Tncidentes Ambientales [ 0 0 0 RESIDUOS LIQUIDOS (LITROS) Entrega de Residuos Kg 0 0 0 0
o . Monitoreo de agua 0 0 0 0
Capacitaciones ambientales Vertimientos /o entrega a ] o | o | o | o Compra de material de arrastre 0 0 0 0
Aspectos a destacar: MANTENIMIENTO Y ADECUACION .
Dia Semana | Mes | Proyecto
5 DE VIAS
4 vias 0 0 0 0
3 M Charlas Ambiental
LOCACION 0 0 0 0
2 Induccién Ambiental
OCACION 0 0 0 0
] Descripcion:
—
o
COMENTARIOS GENERALES
AREA SOCIAL ANA MARIA LOAIZA
IMONITOREO DEL ENTORNO ACTIVIDADES PROGRAMADAS
1. Realizacion ajustes al PDT. 1. Complementacién del PDT
2. se estan realizando ajustes a las observaciones realizadas por la interventoria a la ficha socioeconémica. 2. Monitoreo de Entorno
3. Se estan realizando los Ajustes Estrategia jornada de 6n de 6n censo soci 6mico proyecto. 3. Avance de oferta local de bienes y servicios.

de la ficha socio

de recoleccion de informacién de la ficha socio

HitH#H



AREA AMBIENTAL CAMILO CRUZ

1. Se realiza ejercicio de verificacién espacial a través de archivos shape con el personal GIS y experto en monitoreo ambiental de MCS y se definen los puntos a monitorear para calidad de aire y ruido

2. e realiza reuni6n con el secretario de planeacion del Municipio de Guamal, Arquitecto José Armando Velefio, con el propésito de revisar nuevamente el aprovisionamiento de agua para uso domestico y verificar capacidad del caudal concesionado
versus demanda actual del municipio, determinando que tienen suficiente capacidad para soportar el requerimiento de agua para uso domestico del proyecto, se le solicita al Secretario de Planeacién una carta formal con los detalles de la oferta la cual
serd entregada el dia viernes 02 de julio de 2021, se descartala posibilidad de entrega de residuos a la ESP del Municipio ya que cuenta con disposicién a cielo abierto con auto de la corporacién para cierre total a corto plazo

AREA HSE JOSE IGNACIO

1. Se realizan registros de autoevaluacion de condiciones de salud

2. Charla de seguridad uso de tapabocas

3. Se realiza inspeccion de viviendas de Ia regién para posible alquiler del personal
4. Instalacion de sefializacion en las oficinas e inspeccién locativa de la misma

5. Actualizacion del drive con la informacion HSE del proyecto

AREA ADMINISTRACION

AREA CIVIL JUAN GUILLERMO PRADA
1. Construccion de 2 GPS para georreferenciacion del pozo
2. Soporte técnico al drea social para cuantificar viviendas dentro del 4rea de influencia de 1.7 KMS.

AREA TECNICA JOHNY FORERO

1. Gesti6n logistica de la compafiia contratista de Monitoreos ambientales.
2. Revisin de ofertas de contratistas de perforacién.

3. Elaboracién de programa de perforacién.

REGISTRO FOTOGRAFICO AMBIENTAL

REGISTRO FOTOGRAFICO SOCIAL

ENCARGADO i N "
REPORTE Silvio Fabidn Sarmiento Urrea DIRECTOR Germén Eduardo Orozco P
Preparado por: Firma VBo o
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interventoria Social del instrumento de recoleccién de informacion de la ficha socio econdmico
4. Se realiza visita con el 4rea ambiental a los predios donde se ubicardn las estaciones de monitores ambiental con el fin de solicitar
autorizacion a los duefios del predio, para la instalacion de los equipos

5. Entrega de Oficio Alcaldia Municipal apertura de Oficina de atencién a la comunidad.
6. Entrega de Oficio Juntas de accion Comunal San José de Paraco, San Juan de Dios y Los Andes ,apertura de Oficina de atencién a la
comunidad y entrega de un Buzén para recepcionar inquietudes de la comunidad, un pendén y un tablero que permitira la ubicacién
de informacién de interés para mantener informada a la comunidad del desarrollo del proyecto.

ACTIVIDADES PENDIENTES

1. Aplicacién ficha socioecondmica

2. Realizar ajustes Mapa de Actores.

ANH PAILITAS 1X
AVANCE DE OPERACIONES
miércoles, 30 de junio de 2021 Semana 3
CONTRATO UT SERCOMADI CONTRATANTE territori PROYECTO FECHA DE INICIO CAMPO DIAS TRANSCURRIDOS
2210283 @ lerﬂ orio POZO ANH PAILITAS 1X Domingo, 13 de junio de 2021 18 Dias
CONTROL DE PERSONAL Y VEHICULOS
PERSONAL STAFF PERSONAL CALIFICADO PERSONAL NO_CALIFICADO VERICULOS
D AMENTD) Dia_ | Semana | _Mes | Proyecto Dia Semana | Mes Proyecto Dla__| Semana | _Mes Proyecto Dia Semana | __Mes | Proyecto
Gestion Ambiental (Campo) T T 7 7 0 0 0 0 0 0 0 0 T T T T
Gestion Social (Campo) 2 2 7 7 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
S (Salud, Seguridad Industrial) (Campo] T T T T 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Tnterventoria 2 2 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0 T T T T
Conductores T T T T 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Obras Civiles T T T T 0 0 0 0 0 0 0 0 T T T T
Perforacion 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Visitas / Otros (Campo) 0 B B 3 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 2 2
[~ PERSONALSTAFF UT SERCOMADI| __ 6 3 5 5 0 0 0 0 0 0 0 0 7 7 ) )
TOTAL] 8 16 9 5 [ 0 0 [ 0 [ [ [ 3 3 5 5
AREA PERSONAL SUBCONTRATISTAS
Dia_ | Semana | Mes | Proyecto 6 PERSONAL EN CAMPO
Transporte 0 0 T T
Estudio Ambiental 0 0 0 0 6 UT SERCOMADI CAMPO
Obras Civiles 3 3 3 3 3 PERSONAL SUBCONTRATISTAS
Perforacion 0 0 0 0 N 2 W INTERVENTORIA CAMPO
Vigilancia 0 0 0 0
Casino ) ) ) 0 2 . = PERSONAL CALIFICADO
Gtros 0 0 0 0 PERSONAL NO CALIFICADO
N 1L N B 4 2 o W VISITANTES / OTROS
[  TOTALPERSONALPROYECTO] 11 19 23 23
GESTION SOCIAL
CONCURRENCIA Y PARTICIPACION Dia | Semana| Mes | Proyecto
Convocatorias a Reunion 0 0 7 7 AVANCE GESTION SOCIAL PaRs
Reunion i 0 0 5
Gtras Reuniones 0 0 0 0 10
Reunion de seguimiento 0 0 0 0
Reunion de cierre 0 0 0 0 N 0
TOTALREUNIONES | 0 0 Bl £l
PQRS Dla | Semana| Mes | Proyecto | © Reunién Informativa 9
Recibidas 0 0 0 0 X 8
T 5 5 5 7 Convocatorias a Reunién B
TNVERSION SOCIAL Dia | Semana | Mes | Proyecto | B B Otras Reuniones .
Concertacion 0 0
Revision y aprobacion 0 0 0 0 s  Reunién de seguimiento 5
Ejecucion 0 0 0 0 4
[ GENERACIONDEEMPIEO | Dl | Semana| Mes | Proyecto | 4 H Reunion de cierre
Mano de obra local contratada 0 0 0 0 X 3
Mano de obra local proyectada 0 0 0 0 N W Concertacion 2
Mano de obra local en induccion 0 0 0 0 Alarmas o Eventos N
[ DINAMIZACION DE LA ECONOMIA LOCAL | Dla__| Semana | _Mes | Proyecto |
Bienes y servicios disponibles en el area 0 0 0 0 o
Bienes y servicios contratados 0 0 0 0 " mRecibidas O Atendidas
ENTORNO SOCIAL Dia__| Semana | _Mes | Proyecto o 0000
‘Alarmas o Eventos 0 0 0 0
Medidas de manejo generadas 0 0 0 0
HSE
SEGURIDAD INDUSTRIAL SALUD EN EL TRABAJO
CAPACITACION Dia Semana | Mes | Proyecto Dia Semana Mes. Proyecto Dia Semana Mes | Proyecto |
Charlas HSE Tnspecciones Examen Medico Ingreso 0 0 11 11
Cantidad T [ 3 [ 7 [ 17 Tocativas T T T T Examen Medico Egreso 0 0 0 0
No. personas 6 | o 51 | 51 Transportes 2 2 2 2 Atenciones Medicas 0 0 0 0
Duracion (horas) | o5 | 045 | 415 | 415 Campo (Cuadrillas] 0 0 0 0 Casi Accidentes 0 0 0 0
Briefing HSE Equipos 0 0 0 0 Simulacros 0 0 0 0
Cantidad 2 [ 3 [ 9 [ ° Reuniones FAC 0 0 0 0
No. personas 2 5 16 16 Operativa T 3 3 3 MTC 0 0 0 0
Duracion (noras) | 100 | 200 | 800 | 800 Gerencial 0 T T T RWC 0 0 0 0
Capacitacion Entrenamiento Seguridad Fisica 0 0 0 0 5l 0 0 0 0
Cantidad [ 0o ]| 0 [ 0 [ o Acumuladas 0 0 0 0 FAT 0 0 0 0
No. personas | 0 0 0 Otros
Duracion (noras) [ 000 | 000 | 000 | 0:00 Tarjetas de Observacion 0 0 0 0 CAPACITACIONES HSE
Tnduccion General Tarjetas Observ. Cerradas 0 0 0 0 E
Cantidad o T o [ 1 [ 1 Permisos de Trabajo 0 0 0 0 .  Charlas HSE
No. personas | 0 3 3 Pruebas de Alcohol 0 0 0 0
Duracion (noras) [ 000 | 000 | 100 | 100 Pruebas de Alconol (+] 0 0 0 0 Induccion Especifica
Tnduccion Especifica H/H de Exposicion 88 352 4 1336 )
Cantidad [ 0o ]| 0 [ 0 [ o F/H de Exposicion sin LTT 88 392 64 1336 5 Induccin General
No. personas | 0 0 0 Visitas Gerenciales 0 0 0 0 1
Duracién (horas) | 0:00 | 000 | 000 | 0:00 Km. Recorridos 210 863 6.522 6.522 ® Briefing HSE
km. Recorridos sin LTT 210 863 6522 6522 " o o we X
Auditorias 3 5 5 3 . apacitacion Entrenamiento
Analisis de Trabajo Seguro 0 0 0 0
GESTION AMBIENTAL
CAPACITACION [_Dia_ [ Semana | Mes | Proyecto RESIDUOS SOLIDOS (Ke) Dia Semana Wies Proyecto RECURSOS NATURALES Dl | Semana | _Mes | Proyecto
Charlas Ambiental Carton - Papel 0 0 0 0 Compra de Agua (Litros)
Cantidad 1 [ 1 T 1T T 71 Plastico 0 0 0 0 Agua Doméstica [ o [ o T o T o
No. personas 6 | 6 | 6 [ 6 Vidrio 0 0 0 0 ‘Agua Industrial [ 0o [ o | o | o
Duracion (horas) 015 [ 015 | 015 [ 015 Metales 0 0 0 0 Consumo de Agua (Litros)
Tnduccion Ambiental Residuos contaminados 0 0 0 0 ‘Agua Doméstica 0 0 0 0
Cantidad 0 0 0 0 Residuos Riesgo Biologico 0 0 0 0 ‘Agua Doméstica Volante 0 0 0 0
No. personas 0 0 0 0 No Aprovechables 0 0 0 0 Agua Industrial 0 0 0 0
Duracién (horas) 0:00 0:00 0:00 0:00 Residuos Organicos 0 0 0 0 0 0 0 0
Tncidentes Ambientales [ 0 0 0 RESIDUOS LIQUIDOS (LITROS) Entrega de Residuos Kg 0 0 0 0
o . Monitoreo de agua 0 0 0 0
Capacitaciones ambientales Vertimientos y/o entrega a | o | o | o | o Compra de material de arrastre 0 0 0 0
Aspectos a destacar: MANTENIMIENTO Y ADECUACION .
Dia Semana | Mes | Proyecto
5 DE VIAS
4 vias 0 0 0 0
3 M Charlas Ambiental
LOCACION 0 0 0 0
2 Induccién Ambiental
OCACION 0 0 0 0
] - Descripcion:
o
COMENTARIOS GENERALES
AREA SOCIAL ANA MARIA LOAIZA
IMONITOREO DEL ENTORNO ACTIVIDADES PROGRAMADAS
1. Complementacion del PDT 1. Monitoreo de Entorno
2. Monitoreo de Entorno 2. Revision con las dreas involucradas la estructura de la induccion al personal que llega al territs
3. Entrega de Ficha Soci 6micay de informacion censo proyecto para dela  3.Matriz de Alertas

HitH#H



AREA AMBIENTAL CAMILO CRUZ

1. Visita a la cantera El Botillero ubicado en el municipio del Banco Magdalena con el fin de revisar la calidometria del material y a distancia al proyecto, la cantera cuenta con registro minero FLT-136 y licencia ambiental expedida por CORPOMAG
mediante resolucién 2128 del 25 de noviembre de 2010.

2. Se realiza visita con el rea social a los predios donde se ubicaran las estaciones de monitores ambiental con el fin de solicitar autorizacién a los propietarios para la instalacin de equipos y negociar la vigilancia de los mismos.

3. Se remite correo ala interventoria Ambiental y HSE con los 6 puntos elegidos para el monitoreo de aire y ruido (3 de aire y 3 de ruido), cuya decision técnica obedece a reunion sostenida con el equipo especialista en la matriz aire de MCS, haciendo
uso de la rosa de vientos y las variables direccion del viento y los posibles receptores identificados, en espera de aprobacién para iniciar con el monitoreo.

AREA HSE JOSE IGNACIO

1. Se realizan registros de autoevaluacion de condiciones de salud

2. Charla de seguridad Residuos Sélidos.

3. Se realiza acompaiamiento a visita de cantera Botilleros en compafiia del Coordinador ambiental, Ing. Civil e interventor Ambiental y HSE.
4. Actualizacion del drive con la informacion HSE del proyecto

AREA ADMINISTRACION

1. Se realiza instalacin del internet de la oficina, quedando ajeno al internet del hotel.

2. e realizan compras de utensilios de aseo y cafeteria para las oficinas de la base.

3. e realiza acrilico con la direccién de la oficina con el fin de ser visible para temas de entrega de documentacién y demés requerimientos.

AREA CIVIL JUAN GUILLERMO PRADA
1. Visita ala cantera de material petro I Botillero ubicado en el municipio del Banco Magdalena con el fin de revisar Ia calidometria del material y a distancia al proyecto.
2. Digitalizacién de la informacién levantada en campo para entrega al drea social (Georreferenciacién de las viviendas a 1,7 km a la redonda del proyecto.

AREA TECNICA JOHNY FORERO

1. Gestion logistica de la compafiia contratista de monitoreos ambientales.
2. Revision de ofertas de contratistas de perforacion.

3. Elaboracion de programa de perforacion.

4. Alistamiento Rig D10

REGISTRO FOTOGRAFICO AMBIENTAL
INSPECCION DE CANTERA EL BOTILLERO

REGISTRO FOTOGRAFICO SOCIAL

Visita drea ambiental y social a los predios donde se ubicarn las Entrega de un Buzén para recepcionar inquietudes de la
estaciones de monitores ambiental con el fin de solicitar comunidad, un pendon y un tablero que permmitira la ubicacion de
autorizacién a los duefios del predio, para Ia instalacién de los informacion de interés para mantener informada a la comunidad
equipos. del desarrollo del proyecto.
ENCARGADO
REPORTE ilvio Fabian Sarmiento Urrea DIRECTOR Germén Eduardo Orozco P
Preparado por: Firma NE Firma

CONTARTISTA INTERVENTORIA-




