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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota D.C., 26 de octubre de 2021

Sefiora

MAGALY LEON LLANOS

SUPERVISORA CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2221900 del afio 2021
Coordinadora Integracion con la Media, Desplazados, Normalizacion,
Evaluacién y Certificacion de Competencias Laborales

Centro de Gestion Administrativa

Bogota D.C.

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
Mes octubre del afio 2021

Referencia: No co1. PCCNTR.2221900 del ano 2021

NELSY YULIETH LOPEZ, identificada con la cédula de ciudadania No. 52.148.596 de Bogotd,
en mi calidad de Contratista del SENA, en Coordinacion Académica de los Programas Integracion
con la Media, Desplazados, Normalizacién, Evaluacion y Certificacion de Competencias Laborales, en
cumplimiento del Contrato de Prestacidon de Servicios de la referencia, a continuacion
presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende a la suma de CUARENTA MILLONES
OCHOCIENTOS VEINTE MIL PESOS ($40.820.000) COP, incluido IVA (de conformidad con el régimen tributario
a que pertenezca el contratista). Esta suma serd pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a.)
UN (1) pago correspondiente al mes de FEBRERO de 2021, por valor de TRES MILLONES QUINIENTOS DIEZ MIL
PESOS ($3.510.000) COP., b.) NUEVE (9) pagos iguales correspondientes a los meses de MARZO a NOVIEMBRE
de 2021, por valor de TRES MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS ($3.900.000) COP., cada uno, c.) UN (1) pago
final correspondiente al mes de DICIEMBRE de 2021, por valor de DOS MILLONES DOSCIENTOS DIEZ MIL PESOS
($2.210.000) COP.

Plazo: Serd hasta el 17 de diciembre de 2021.

OBJETO:

Prestar los servicios personales de caracter temporal, para impartir Formacién Profesional Integral,
mediante la modalidad de periodos fijos de instructores, para la ejecucidon de acciones de Formacion
Titulada y/o Complementaria, presencial y virtual, en las Areas de Gestién del Talento Humano,
Asistencia y Gestién Administrativa y Gestién Documental y de la Informacién, del Centro de Gestién
Administrativa, Subsede y Organizaciones, asi como las actividades de capacitacion o de auditoria en el
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sistema integrado de gestidon de calidad, para Orientar, Participar, Formular, Ejecutar, Seguir, Controlar,
Planes, Programasy Proyectos desarrollando Competencias de la Formacion Profesional Integral para dar
respuesta a la politica Institucional entre otros el Proceso de Calidad y Mejoramiento Continuo vy
demanda de la poblacién; en las jornadas diurna, nocturna, madrugada y fines de semana.

Obligaciones Especificas:

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Atender la formacion de Colegio Diana Turbay Pantallazos de listas de
aprendices en el area especifica grado décimo Recursos | asistencia
del respectivo programa de Humanos ficha
formacion, en las fases o 2290041
Competencias establecidas y
programadas. Colegio el Nogal Pantallazos de listas de
décimo Asistencia asistencia
Administrativa ficha
2290046
2 Orientar y apoyar a los aprendices | Acompafiamiento
en el desarrollo de proyectos Pedagdgico Se anexa pantallazos
formativos y/o productivos en las
respectivas etapas de formacion. Col. Villa Rica Acta No. 52 Sesibilizacion
grados Noveno
Revision de
Portafolios digitales
Villa Rica Acta 53 (Ver pantallazo)
Parroquial San José Acta 15 (Ver pantallazo)
Hernando Duran Acta 48 (Ver pantallazo)
Dusséan
3 Garantizar la actualizacion de los Reunion Centro de
contenidos y tecnologias, de las Gestion Administrativa | Se anexan foto 11 de
fases o Competencias en las con todo el equipo de octubre de 2021.
cuales se desarrolla la formacion articulacion
de los aprendices.
4 Asi mismo, de acuerdo con el area | Colegio Diana Turbay
de desempefio para la cual fue grado décimo Recursos Se anexan _pantal_lazos de
seleccionado debera orientar la Humanos. listas de asistencia
formacion, para desarrollar en los
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aprendices las competencias del
programa.

Colegio el Nogal
décimo Asistencia
Administrativa

Aplicar durante el periodo de
duracidn del contrato, al proceso de
certificacion de competencias segun
normas de competencias que aplica a
la funcidn Instructor, asi como a los
procesos, que el SENA adelante para
certificar habilidades pedagdgicas.

N/A Para este periodo

Cumplimiento oportuno con las
entregas de los distintos formatos y
documentos requeridos en el proceso
administrativo.

Entrega de actas de
evidencia de
acompafiamientos y
seguimientos etapa
practica cargadas en el
DRIVE

https://drive.google.com/drive/f

olders/1dWJRmj3wXPVakOFd

k536ufk49vD6-sID

Cumplimiento del manual, estandares
y lineamientos vigentes para la
orientacidn de procesos de formacidn
a través de ambientes virtuales de
aprendizaje.

Formacioén persencial
Col. Diana Turbay y
Col. EL Nogal.

Ficha 2290041
Ficha 2290046

Se anexan listas de
asistencia

Adicionalmente, para los instructores
de Formacion Virtual en todos los
niveles, se requiere “Cumplir la
ejecucién de la formacion que se
asigne para el acompafiamiento de
aprendices en Ambientes Virtuales de
Aprendizaje SENA, segun lo descrito
en el instructivo para orientar el
desempeno del instructor en
Ambientes Virtuales de Aprendizaje
SENA, entregado por el a Direccién de
Formacidn Profesional”

N/A Para este periodo

A continuacioén relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el visto
bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

GTH-F-062 V08


https://drive.google.com/drive/folders/1dWJRmj3wXPVak0Fdk536ufk49vD6-sID
https://drive.google.com/drive/folders/1dWJRmj3wXPVak0Fdk536ufk49vD6-sID
https://drive.google.com/drive/folders/1dWJRmj3wXPVak0Fdk536ufk49vD6-sID

L 4
SENA

N

ITEM No DE LA LUGAR DE
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
INICIO FINALIZACION

=

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucién contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y el
No. 9425474308 de la planilla Aportes en Linea , correspondiente al mes de septiembre del afio
2021. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en nueve (9) folios

Cordialmente,

Firma

NELSY YULIETH LOPEZ
Contratista

C.C. N0.52.148.596

Recibi a satisfaccion:

Magaly Leén Llanos

Supervisora Contrato No. CO1.PCCNTR.2221900 del afio 2021

Coordinadora Integracion con la Media, Desplazados, Normalizacion, Evaluacién y Certificacién de
Competencias Laborales

Centro de Gestién Administrativa.
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EVIDENCIAS VIRTUALES DE EJECUCION MES OCTUBRE DE 2021

@t LR L R e i e i I il il B e T S e g 8~ D »

T 0 v e r——— T el e g

1 t L N
FI0 ASBETENC Vftfnnanmu- " _ 3

B R I T Y. _ o e Tmie
WaBP Mg e W s R2eA AT Sed-heB- mBRYI 2
-
| . i e . ‘ - . i ' . s s ddamrlesnm e e w M m w a e
. i, s A
RGNS 1Y 1O o OO0 ) e
T AN A L SREG0TL WAL PO L CU00 BN COM IR
o RN TR R O HORDOR M L o
PN . e FRORA I AL
AR R LA LT 5 s s . " - - - -
i e | | o s o o |o—
. sl s Lo m) *
' r e e Wil I 3 PRl
. OB i lw
OO -
. DO pnnn q 1
. R o
vivees AR 11 _‘""
= ST “Tilels
. SR -
) SR TEE I AT monn
- EIFIFIEII*IVIEE ujalale
. RN v IREaLE
sielalajololale “lals
. DOODODEBDT a
. i R T i h
i L8 0 B 8 ol A 5 I I = mmmCIon
ST
. RPN M
2 DR »
. TRl e e s v -
) ST TR T r i\
= DDDRRREOD nlalsls
Ve L v FEIRG ), CCS K K J K8 O K KR K JEREREREY 1 1Y
B Wosare M ]
» - L T D B e ee .

LR B I e b e e T e B | R N & - "
O 6 Smosvhipshur e s b el e ; .
n roamstia e oy B o ™ - -
B T S e ’ D ———
el Crq e . - P GA ABH- Fiurmir- mP@Y-I
e
i ’ . . _— “bleee cime - . -
GO WA PO T
R ———— Pl
O e e .-
| T T — ] —
ICH S N
- =T — e !
o Talstaly
gty wys [y et £ - - — — — o
e atants s maren s — Tl b
. L. Alals
- £ - -— <
2 (n iy
. 3 s
v -2 H 1 R
. FERAT: ) ™1 i .
(& X 2 K .. .. - n
. M > RS 3 EE - 3 s ry
. ol 51 i m m s
: s 1 —afxisl N
fl s v 5 - : alals
= 2l ale = h el 4 pEA 1 Y
‘ . r rrir . b - - u
. - v ety £
. . v DD
3 ¥ LA N 3 6
. - - . wiatatey ™
- 0 C W B EAS o
. ¥ F ¥ e Tu
3 1= 0 50 P o o L
. = S t i b i i b b e S
-» ARAA [ puT— ST .
. - - [ — - B o s —— . -

O O Y Y

GTH-F-062 V08



. C'u’-hu" ! ‘ + 7AY

L 4
SENA

@ NELSY YUUIETH LOPEZ
SENA s Articulesien sav

* Ewpacios +

* Reuniree

N

JACTA No.52

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:

SENSIBILIZACION GRADOS NOVENOS COLEGIO VILLA RICA

CIUDAD Y FECHA: Bogota D.C., octubre 7 de HORA INICIO:
2021 8:00 a.m.

HORA FIN:
3:00 p.m.

LUGAR Y/O ENLACE

Colegio Vila Rica IED

DIRECCION GENERAL /
REGIONAL /| CENTRO

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

« Sensibilizacion grados

Administrativa y Téonicies
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ACTA No. 53

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION: REVISION PORTAFOLIO VIRTUAL
FICHAS 2020469,2020351 y 2020459, COLEGIO VILLA RICA.

CIUDAD Y FECHA: Bogota D.C, 13 de octubre | HORAINICIO: | HORA FIN:
de 2021 07:30am 1230 p.m
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL /
REGIONAL BOGOTA / CENTRO
Sala de instructores CGA DE GESTION ADMINISTRATIVA

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

Revisar los portafolios virtuales de los aprendices de las fichas 2020469,2020351 v |
2020459, colegio VILLA RICA. Elaborar los formatos de reporte y el cuadro de Excel con |

el detaliado de las notas

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Entregar los reportes requendos sobre 1a revision de los portafolios virtuales, colegio VILLA 5

RICA

DESARROLLO DE LA REUNION

Se realizd la revision de los poriafolios virtuales de los aprendices de las fichas |

2020469,2020351 y 2020459m
Sa ahri cada 1ina de las carmefas de NR Ins anrentices de amhas fichas ron &l fin de |

Mostrer socks

o T

N

RUGATRG (N AMITINCIA ¥ APRORAEION G1 ACTA Mo 1 DRLOM__18__ bel MmO OCTUSe L AN J821

REUNMION REVISION OF PORTAFOLIOS DIGITALES COLEGIO PARROOUSAL SAN JOSE MCHA 2000084 ¥ 2020478

Lo I ] e TE oS | BN = T CORND BTN THIDSSRTNN ANl e |
Loy [L ) R ] AL
s @' ne poN0iSmanna. | J0ASH0ATIA 5 o
0 ¢ s
odu oo ~MK!
’ — U mpdet@isera se | J106705008 | S |
(<]
P 1 » - 8 +

Meora tnds

GTH-F-062 V08



L 4
SENA

B ACTA XS PARROEN

JACTA No.15
NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
REVISION PORTAFOLIO VIRTUAL FICHAS 2020476 Y 2020286 COLEGIO
PARROQUIAL SAN JOSE

CIUDAD Y FECHA: Bogota D.C, octubre 152 | HORA INICIO: | HORA FIN:
2021 8:00 am, 5:00 p.m,

LUGAR Y/O ENLACE DIRECCION GENERAL /
REGIONAL / CENTRO
Saia de prolesores CGA

¢ Revision de Ios portafolos de los aprendices oe las fichas 2020476 y 2020286 del
colegio Parroqual San José, en formatos de Excel con el detallado de fas notas

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

* Revisar y enfregar el reporie de las notas obtenidas en ia presentacion ded
portafolio virtual de 202078 L 2020 Pamoquial San Joséd
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|ACTA No.48

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
REVISION PORTAFOLIO VIRTUAL FICHAS 2020477 Y 2020429 COLEGIO HERNANDO

DURAN DUSSAN
CIUDAD Y FECHA: Bogota D.C., octubre HORA INICIO: HORA FIN:
15 de 2021 8:00 a.m. 5:00 p.m.
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL /
CENTRO
Sala de profesores CGA

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

« Revision de los portafolios de los aprendices de las fichas 2020477 y 2020429 del
colegio Hemando Duran Dussan, en formatos de Excel con el detaliado de las notas.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
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