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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Sabanalarga 20 de octubre 2021

Sefior (a)
VICTOR MANUEL CERA SARMIENTO
SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 2266184
Cargo del supervisor Cordinador de formacién Profecional
Dependencia Evaluacion de competencias laborales
Ciudad Sabanalarga
Asunto: Informe mensual de ejecucidén contractual

Mes octubre del afio 2021
Referencia: No No 2266184 del afio 2021

Luis Rafael Diaz Solano identificado con la cédula de ciudadania No. 8603139 de Repelon, en mi calidad de
Contratista del SENA, en Evaluacion de competencias laborales en cumplimiento del Contrato de
Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacién presento el Informe de actividades realizadas en el
mes de octubre 2021.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato suma VEINTICINCO MILLONES TRECIENTOS
NOVENTA Y TRES MIL TRECIENTOS TREINTA Y CUATRO pesos M/CTE( 25.393.334) esta suma sera pagada
por el sena al contratista de la siguiente manera: un primer pago correspondiente al mes de febrero de
2021 por valor de UN MILLON CIENTO VEITE SEIS MIL SEICIENTOS SECENTS Y SIETE pesos M/I ( 1.126.667) 9
pagos iguales por los meses de marzo a noviembre de 2021 por valor de DOS MILLONES SEICIENTOS MIL
M/L ( 2.600.000) cada uno y un ultimo pago correspondiente al mes de diciembre de 2021 por valor de
OCHOCIENTOS SESENTA Y SEIS MIL SEICIENTOS SESENTA Y CIETE MIL PESOS M/L (866.667)

Plazo: Sera hasta el (10) de (diciembre) de 2021.

OBJETO:

Prestar los servicios profesionales de cardcter temporal de una ( 1) persona natural para la
evaluacién de competencias laborales en las dreas de servicios de produccién agricola
ecoldgica, produccién Agricolag, y forestal

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del
siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 Realizar minimo 42 evaluaciones proyecto en ejecucion 2021-08-9103-543- P3516
de Competencia Laboral promedio | 2021-08-9103-543- P3516 Cronograma
mes de ejecucién del contrato. Cortar césped de acuerdo | https://dsnft.sena.edu.co/

con las normas técnicas
23 candidatos
2 Realizar minimo 42 evaluaciones de Crecion de usuario de 40 https://dsnft.sena.edu.co/
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Competencia Laboral promedio mes | aspirante en la en la Norma
de ejecucion del contrato 270412037 Regular
poblaciones asociadas
conforme a parametros
técnicos y normativa
ecolégica en Luruaco

3 Crecion de usuario de 38 https://dsnft.sena.edu.co/
aspirante en la en la Norma
270301023: Podar arboles

segun criterios técnicos y
normativa

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

ITEM No DE LA L UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
o 7
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo
informe que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la
presentacion del informe de ejecucién contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de
ejecucion contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 4409171002 de la planilla, correspondiente al mes de octubre Salud Pencion y ARL. (Decreto Ley
2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en () folios

Cordialmente,

v%/w/éééwo

Firma

LUIS RAFAEL DIAZ SOLANO
Contratista

C.C. 8.603.139
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Recibi a satisfaccion:

Firma

VICTOR MANUEL CERA SARMIENTO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 2266184

Cargo del supervisor Cordinador de formacién Profecional
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Buscar 7

Grupo- 1
PROYECTOS MORMAS GRUPOS
il v

Genersl | Candidatos | Cronogramas | Solicitud Bateria

Desde ) v @ it @

S

@ Config ablav |
Actividad Fechalnical  Fechafinal Responszble Observacién  Estado
SENSIBILIZACION AL FROCESO 28/09/2021 28{09/2021  LIONEL JESUS CORREQ CARRASCAL Activo
INDUCCIOM ALA NORMA 28/09/2021 28{09/2021  LUIS RAFAEL DIAZ SOLANO Activo
FECHADEINICIOY FINALIZACION DEL GRUPD 28/09/2021 28/10/2021  LIONEL JESUS CORREQ CARRASCAL Activo
INSCRIFCION 05/10/2021 0510/2021  LIONEL JESUS CORREC CARRASCAL Artivo
VALORACIGN DE EVIDENCIA DE CONOCIMIENTD 12102001 12{10/2021  LUIS RAFAEL DIAZ SOLANO Activo
VALORACIGN DE EVIDENCIA DE DESEMPERO 13/10/2011 21{10/2021  LUIS RAFAEL DIAZ SOLANO Activo
VALGRACIGN DE EVIDENCIADEPRODUCTO B0 AR LUISRAFAEL DIAZSOLAND Active
VALORACIGN DE EVIDENCIADE CONOCIMIENTO ORORTUNIDAD 020 AR LUISRAFAEL DIAZSOLAND Active
VALORACIGN DE EVIDENCIA DE PRODUCTO OPORTUNIDAD 210/2011 22{10/2021  LUIS RAFAEL DIAZ SOLANO Artivo
VALORACIGN DE EVIDENCIA DE DESEMPERO OPORTUNIDAD /10201 22/10j2021  LUIS RAFAEL DIAZ SOLANO
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€ - C # dsnftsenaedu.co/servlet/com portalsena.entitymanagercandidatos?UPD, 309486, Q % o :
SE?\IA Sistema Nacional w Hemolso  Mioabdo
7Y de Formacién
A para el Trabajo
ﬁ Luis Rafael Diaz Solano | |
Buscar ‘ Candidatos q
EE— Candidatos - PUERTAS ACUNA CRISTIAN JESUS
A
| 3 :
‘ General | Historial deprocesos | Histdrico Novedades | Politicade Datos
|
i : Informacion hasica
Tipo Wentficacktn* CCCapturar codigp de barras de |a cédula Nimero 72357122
Identificacion®
‘ primerNombre'  CRISTIAN SegundoNombre  JSUS
1
Primer Apellido* PUERTAS SegundoApellido  ACURA
Fecha Nacimlento®  27/06/1985 Género*
Grupo Sanguineo* A ¥
Pais Expedicidn COLOMBIA v Departamento ATLANTICO v
i Bxpedicién
Ciudad Expedicién”  BARRANQUILLA Fecha Expedicion® 201012003
Pals Nacimiento COLOMEIA v Departamento SUCRE v
Nacimiento @
Municipio MAJAGUAL Comunidad LGBTI No v
Marimisntat
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SE%IA Sistema Nacional

7 de Formacién
A para el Trabajo

ﬁ Luis Rafael Diaz Solano
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Bzt ’ Candidatos n
Ganfdans \J General | Historialdeprocesos | Historico Novedades | Politica de Datos
Informacion basica
.
Tipo dentficacén CCCapturar codigo de barras de a cédula Nimero ldentificacion” 9010028
Fropet e nsumenog
Prirer Nombre" §DUARDO Segundo Norbre
W v Primer Apellido™ TOUAR Segundo Apellido VERGARA
Grupo Sanguineo” 0+ v
Pais Expediién (OLOMEA v Departamento | s v
Bipedicin
Cludad Expedicién® TOU VEID Fecha Expedicign’ M
Pais Natiriento COLOVBIA v Departamento R v
Nacimlento )
Municipio Nacimienta®  TOLJVIEID Cominidad LGAT! Mo v
Libreta Wiltar | | Estadochi® | UNGNLERE v
Nivel de Escolaridad" BACHILLER v Tipo de Poblacién” AFROCOLOMBIANOS v

= @
dicapacdad ‘
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