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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bucaramanga, octubre 19 de 2021

Sefior (a)
DOLLY MAYERLY VALENZUELA SUAREZ
SUPERVISORA CONTRATO No. 2171144

Coordinadora de Formacion Profesional
Formacioén Profesional
Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes octubre del afio 2021

Referencia: No CO1.PCCNTR. 2171144 del afio 2021

DIANA CAROLINA MENDEZ VELEZ, identificado con la cédula de ciudadania No. 1.096.948.881
de Malaga Santander, en mi calidad de Contratista del SENA, en Formacion Profesional, en
cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la referencia, a continuacion presento el
Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato es maximo de CUARENTA Y TRES
MILLONES CIENTO NOVENTA'Y SEIS MIL OCHOCIENTOS SESENTA Y OCHO PESOS 00/100
M.N. ($43.196.868) incluido iva. Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente
manera: a) un primer pago por los dias ejecutados durante el mes de enero de 2021 y b) pagos
iguales por los meses de febrero a noviembre de 2021, por valor de TRES MILLONES
NOVECIENTOS VEINTISEIS MIL NOVECIENTOS OCHENTA Y OCHO PESOS 00/100 M.N.
($3.926.988) Incluido Iva y ¢) un dltimo pago por los dias ejecutados en el mes de diciembre de
2021. Los honorarios seran pagados por el SENA al contratista de acuerdo al cronograma definido
por la Direccion Administrativa y Financiera de la Direccién General, en la cuenta de Ahorros del
BANCO CAJA SOCIAL No. 24049802391 cuyo titular es el (la) Contratista.

Plazo: Sera hasta el 24 de diciembre de 2021.

OBJETO: (Trascriba el objeto del contrato, dentro del siguiente cuadro)

Prestar los servicios profesionales de caracter temporal para el seguimiento a la ejecucion
técnico - pedagodgica de la formacién profesional en las Instituciones en convenio del
Programa de Ampliacion de Cobertura.

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del
siguiente cuadro)
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No

Obligaciones

Acciones realizadas

Evidencias

Articular los procesos de planeacion,
registro 'y control académico,
alistamiento, ejecucion,
programacion y orientacion de las
actividades correspondientes a la
formacion integral, entre el centro de
formacion y la institucion conviniente,
garantizando el debido cumplimiento
de la programacion de la formacion y
el registro en los sistemas de
informacién dispuestos por el SENA
tanto en etapa lectiva como en etapa
productiva.

Apoyo a las entidades en
en la gestion de casos
especiales con los centros
de formacion (comité)

Foto teams

Acompafiar la formacion profesional
integral impartida por las
instituciones de formacion para el
trabajo y desarrollo humano e
instituciones de educacion superior,
verificando que se desarrollen en el
marco de la normatividad:;
procedimientos y lineamientos
vigentes del SENA.

Desarrollo de actas de
novedades entidades
convinientes de ampliacién
de cobertura

Correo de actas de
novedades
Actas

Realizar y articular la transferencia
de programas; proyectos, pautas y
lineamientos concernientes a las
acciones de formacion a impartir por
parte de las instituciones de
formacion para el trabajo y desarrollo
humano e instituciones de educacion
superior.

Revision informes de visita
mensual de supervision a
las entidades
Seguimientos técnico
pedagdgicos presenciales
a las entidades

Fotos teams

Fotos

Mantener la confidencialidad de la
informacién suministrada.

Presentar informes de la gestion
realizada mensualmente.

Informe de ejecucion
mensual.

Revision Informes de
supervision

Actas visitas pedagdgicas
de las entidades.

Informes mensual
de ejecucion

Foto Informe

Foto

Informes

Presentar informe final de la gestion
realizada que garantice el
cumplimiento del objeto contractual.

Presentar Informe mensual
de ejecucion del contrato

Informe mensual

Apoyar las actividades propias de la
Coordinacion de Formacion
Profesional de la Regional.

Atencion a solicitudes de
las universidades y
entidades de formacion
para el trabajo que
requieren la
parametrizacion de los

Proyeccién de
correos
electrénicos

Drive
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programas y gestioén ante
la Coordinacion Nacional
de servicio a la empresay
contrato de aprendizaje
Proyeccion de resolucion
Cajasan, tramite hasta el
registro del programa en el
SGVA.

Gestidn para el registro de
programas solicitados por
la UTC, CORPOSANDER

correo

y UNIPAZ.
8 | Atender oportunamente los Respuesta y gestion de | Correo electrénico
requerimientos que haga el solicitudes de la
supervisor del contrato. coordinacion.
Apoyo logistico para la Correo electronico
divulgacion del evento
semana nacional de
Formacion continua
especializada
Apoyo logistico para y
organizacion del dia de | Reunion Teams
egresado
9 | Vigilary
salvaguardar los bienes que hagan
parte del patrimonio del SENA o de | Mantener Archivo Digital Archivo Digital
otras entidades o de particulares al de los documentos
servicio de la entidad, y que le producidos en el ejercicio | Drve
hayan sido entregados para el del contrato.
desarrollo del objeto del contrato,
por lo que
son sujetos de control y vigilancia.
En consecuencia deberan dar
cuenta sobre la entrega de los
bienes al
supervisor y/o interventor del
contrato respectivo y a los érganos
de control fiscal y disciplinario de ser
procedente
10 | Los demas que se hagan necesarios

para el cabal cumplimiento del
objeto contractual
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A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

ITEM No DE LA L UGAR DE FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS
0 7

ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el trdmite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 9456488646 de la planilla, expedidos por APORTES EN LINEA correspondiente al mes de
septiembre del afio 2021. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (6) folios

Cordialmente,

Firma

DIANA CAROLINA MENDEZ VELEZ
Contratista

C.C. No. 1.096.948.881

Recibi a satisfaccion:

Firma
DOLLY MAYERLY VALENZUELA SUAREZ
Supervisora CO1.PCCNTR. 2171144 del afo 2021

Coordinadora de Formacion Profesional
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EVIDENCIAS DOCUMENTALES PERIODO DEL 1 AL 31 DE OCTUBRE DE 2021

1.Apoyo a las entidades en la gestidon de casos especiales con los centros de formacion
(comité)

Microsoft Teams

N

Mauriceo Ca. Karol Deya.

Feiipe Guerrero (invtado)
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3. Revisién de informes pedagogicos
Revisiones informes de visita mensual de supervision a las entidades

Solicitar control

Luz Amparo Ro...  Diana Carol Alexandra G.

Compartir invitacion

Silenciar a todos

Monica Chaparro Aza

Coordinador, el plan de adqusiciones de materiales que 10 se realizd ninguna enrega.
de formacitn en el formato previsto en el SIG, en el

srocess deIa Formacion Profesenal iegrol pora tal Ejecucion para ol mes do Julo de 2021 del =
L 1255% 14" Diana Carolina Mendez Velez
. Resizar un proceso Ge segumiento y evakacn La ensdad pese a o3 requenimienios desde ¥

que 3 cuenta de los resultados, difcubades.

falencias, atrasos, acertos, Casos extosos, Liliana del Pilar Diaz
oporunidades y  pariculandades de cada POR difcultades y casos extosos presentados
componente del programa. SUBSANAR | durante el proceso formativo, se le insisto de-

Ia necesidad del informe dedo que aiaYez

e s o s [ (e—
retenciin desaroladas por i endad

o Garanizar que los isinciores regstrode
de la ssistencia de los aprendices y registen las inasistencia en la Plataforma Sofa Pus, e ) Mario Alfonso Ojeda Lobo
masistencias en el apiativo Sofia Pius cual es controlado por parie de kos
poR | Insiuciores de manera diria, sin embargo
SuBSANAR | 818 o reorte de I fcha 2251355, aiguncs
insiuclores 1o presentan evidencias del
control diario de asistencias en o portaloio
del instructor para el mes de juo y no
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ANALISIS INFORMES DE SUPERVISION

Solicitar control

VA - Participantes
!,‘d o ]
. o

Invite a alguien o marque un ndmerc
DisnaCarchi. &  MadoAlfon. %  LuzAmparoRo..  LfianadelP. % Alexandra Guer

Compartir invitacién

Q

En esta reunidn (6) Silenciar a todes

3~ Monica Chaparro Aza

convenio de $86.634.423,00 de $158,655.624 00 valor tolal del aporte SENA, representando asi el 54,26%
ejecutado y quedando un saldo pendiente por ejecutar al mes de Jufio de 2021 de $73.021.201.,00
equvalente al 45,74%

@i Alexandra Guerrero Mora

Pa
. Diana Carolina Mendez Velez

La ejecucién total del convenio a Julio de 2021 fue de $86.634.423,00, de $79.827.812.00 desembolsado
por el SENA. El saldo en el extracto para el mes de Juiio fue de $315.229,33 lo que generé una diferencia @ Liliana del Pitar Diaz

en libros a favor de la entdad por valor de $7.121.840,33. Una vez revisado el formato CONCILIACION

CONVENIO. 4 que la dife aqueel rte de Julono contaba

con los recursos suficientes producto del primer desembolso, por lo cual, la entidad en aras de cumplir con o Luz Amparo Rodriguez

¢l normal desarrolio de las actividades propuestas para las diferentes fichas, utilizd recursos propios los

cuales seran reembolsados una vez se genere el segundo desembolso por parte del SENA, previa

presentacion de certificacion firmada por Revisor Fiscal donde se relacione el valor de los recursos 3g Mario Alfonso Ojeda Lobo
aportados y el destino de los mismos con sus correspondientes soportes. La Entidad realizo entrega de
certficacion de uso de recursos propios para el mes de Juio por valor de $7.121.813,00.

I valor ejecutado total para el mes de Julio del aporte SENA se discrimina de la siguiente manera: en el
rubro de Gestién Académica se reporto una ejecucion de $7.853.976,00 de los que la supenvision avala
$7.853.976,00; Materialos de Formacion reports una ejecucion de $0.00 de los que la supenision avala
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Visitas presenciales entidades

COLOMBIA COLLEGE
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REVISION INFO

Solicitar contsol
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Actas de visitas técnico - pedagdgicas

05 » SEGUIMIENTO TECNICO PEDAGOGICOS OCTUBRE

.

” Mormbre
page prepagada septiembre octubre @
@ SEGUIMIENTO TECMICO - PEDAGOGICO .. &
SEGUIMIENTO TECMICO - PEDAGOGICO .. &
@ SEGUIMIENTO TECMICO - PEDAGOGICO .. &
@ SEGUIMIENTO TECMICO - PEDAGOGICO .. &
@ SEGUIMIENTO TECMICO - PEDAGOGICO .. @
SEGUIMIENTO TECMICO - PEDAGOGICO .. &
SEGUIMIENTO TECMICO - PEDAGOGICO .. &

Estado

@ Ltz Amparo Rodriguer

Fecha de modificacién

15/10/202
11/10/2021 8:17
6/10/202
8/10/2021 4:26 p. m.
2/10/2021 10:48 a. m.
2/10/2021 11:02 a. m.
2/10/2021 11:11 a. m.

2/10/2021 11:13 a. m.

Tipo

Documento Adob...

Documento de Mi...

Documento Adob...

Documento de Mi...
Documento de Mi...

Documento de Mi...

Documento Adob...

Documento Adob...

b
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Revision de informes de supervision pedagogica

INFORMES PEDAGOGICOS » INFORMES PEDAGOGICOS AGOSTO v O S Buscar en INFORMES PEDAG
-~
~ MNombre Estado Fecha de medificacion Tipo Tamafio
@ Agosto 2021 Informe pedagogice Colombia College definitive @ 15/10/2021 10:19 a. m. Documento de Mi...
’ @ Componente pedagogice visita COLOMBIA COLLEGE AGOSTO @ 4/10/2021 10:28 a. m. Documento de Mi...
* @ Componente pedagogico visita CONGREGACION MARIANA AGOSTO @ 4/10/2021 11:54 a. m. Documento de Mi...
#* @ Componente pedagogice visita UTC AGOSTO @ 1/10/2021 8:36 a. m. Documento de Mi...
- @ Inferme pedagogico Celombia College AGOSTO @ 12/10/2021 4:54 p. m. Documento de Mi...
-+ @ Informe Pedagogice Congregacion AGOSTO definitivo @ 15/10/2021 3:52 p. m. Documento de Mi...
* @ Inferme Pedagogico Congregacion AGOSTO @ 15/10/2021 3:52 p. m. Documento de Mi...
@ Inferme Pedagogico UTC AGOSTO final @ 15/10/2021 4:45 p. m. Documento de Mi...
@ Informe Pedagogice UTC AGOSTO por revisar @ 15/10/2021 4:28 p. m. Documento de Mi...
@ Informe Pedagogico UTC AGOSTO @ 12/10/2021 6:26 p. m. Documento de Mi...
anr
» INFORMES PEDAGOGICOS » INFORMES PEDAGOGICOS JULIO v | O L Buscar en INFORMES PEDAGOGICOS
~
~ Mombre Estado Fecha de modificacién Tipo Tamafio
* @ Compenente pedagegice visita COLOMBIA COLLEGE JULIO @ . m. Documente de Mi... 23 KB
@ Componente pedagegice visita CONGREGACION MARIANA JULIO @ . m. Documento de Mi... 12 KB
A @ Componente pedagegice visita UTC JULIO @ . m. Documento de Mi... 18 KB
#* I3 Informe pedagogico Colombia College JULIO (2) @ . m. Documento de Mi... T2KB
»* @ Informe pedagogico Colombia College JULIO DEFINITIVO @ . m. Documento de Mi... T2 KB
- @ Informe pedagogico Colombia College JULIO @ 10 m. Documento de Mi... T2 KB
o @ Informe Pedagogice Congregacion JULIO DEFINITIVO (2) @ 11/10/2021 11:09 a. m. Documento de Mi...
@ Informe Pedagogico Congregacion JULIO DEFINITIVO @ 9/10/2021 12:31 a. m. Documento de Mi...
13 Informe Pedagogico Congregacién JULIO @ 9/10/2021 12:30 2. m. Documento de Mi...
Informe Pedagogico Congregacion JULIO @ 8/09/2021 2:43 p. m. Documento Adob...
@ Informe Pedagogico UTC JULIO DEFINITIVO @ 2021 2:06 p. m. Documento de Mi..
TUBRE @ Informe Pedagogico UTC JULIO @ /10/2021 11:28 p. m. Documento de Mi...

7.Atencion a solicitudes de las universidades entidades de formacion para el trabajo que
requieren la parametrizacion de los programas y gestion ante la Coordinacion Nacional de
servicio a la empresa y contrato de aprendizaje.

Gestion para el registro de programas solicitados por la UTC, CORPOSANDER y UNIPAZ.

vista Ayuda Acrobat Buscar

<
Resultados

PorFecha v T RE: CRM No. 7-2021-279791 - PARAMETRIZ...

Dolly Mayerly Valenzuela Suarez 0] : . GG
RV: Traslado de Comunicacién 7-2021-293670  miércoles 13/10 Diana Carolina Mendez \
6/10/2021

Proyectado para dir.agronomica@unipaz.edu.co Para Dolly Mayerly Valenzuela Suarez

Directiva de retencion 10 Year Delete (10ai Expira 4/10/2031
e

1
A
1 Dolly Mayerly Valenzuela Suarez

Dolly Mayerly Valenzuela Suarez fa
RV: Orientacién y apoyo- Caso parametrizacié... miércoles 1...
Proyectado para dir.agronomica@unipaz.edu.co

Resol. 68-03831 de 2021.pdf -
330KB

Resol. 68-03832 de 2021.pdf
~

329KB
RV: Orientacién y apoyo- Caso parametrizacié.,. martes 12/10
Proyectada para dir.agronomica@unipaz.edu.co 0\ Resol. 68-03833 de 2021.pdf -
Dolly Mayerly Valenzuela Suarez Proyectado para faseproductiva@utc.edu.co, utc-
RE: CRM Mo, 7-2021-279791 - PARAMETRIZAC... 6/10/2021 giron@hotmail.com instructor Néstor Acevedo, relaciono
i Proyectado para faseprodudiva@utc.edu.co, trazabilidad para verificacién y envio a la entidad
Dolly Mayerly Valenzuela Suarez U Sefiores
RV: SOLICITUD DE PARAMETRIZACION DE PRO...  6/10/2021 UNIDADES TECNICAS DE COLOMBIA
Proyectado para faseproductiva@utc.edu.co, Ciudad
Dolly Mayerly Valenzuela Suarez U Cordial saludo,
SOLICITUD DE PARAMETRIZACION DE PROGRA..  5/10/2021
Carreo proyectadc : Lduran@sena.edu.co :
orren proyectado pars: Luran@sena.sdu.co De manera atenta y de acuerdo a su solicitud, me permito
4 . ) i informar gue se han registrado en el SGVA los programas
Lizeth Tatiana Ballesteros Rodriguez A . . -
3 - ” i o indicados, de acuerdo con la informacién suministrada por
' RV: Orientacién y apoyo- Caso parametrizacié... 5/10/2021
De: Luis Ernesto Duran ustedes y los documentos soportados.
Dolly Mayerly Valenzuela Suarez o~ Atentamente,
RE: SOLICITUD DE RECOMOCIMIENTO ETDH PA..  27/08/2021
Buenos dias Dra. Dolly, De manera atenta me
. B R ® Dolly Mayerly Valenzuela Suarez
Liliana del Pilar Diaz 1] = - Canrdinadars Gruna Farmariin Prafssional -



Apoyo logistico para la divulgacion del evento semana nacional de Formacién

especializada
Resultados PorFecha v T RV: REPROGRAMACION CONFERENCIA "CIB...
Luz Adriana Arguello Delgadillo 1] : i . G = e
RV: SEMANA NACIONAL DE TRANSFERENCIAY .. 23/09/2021 Diana Carolina Mendez \ -

Mi Adris para su amable colaboracidn Para ' Luz Adriana Arguello Delgadillo 10712,

359020

Directiva de retencién 10 Year Delete (10 af Expira 8/12/2030
Dolly Mayerly Valenzuela Suarez [T
RV: Traslado de Comunicacién 7-2021-152418 30/05/2021
Proyectado para el Dr. Luis Ernesto Duran

Lizeth Tatiana Ballesteros Rodriguez @J v De: Rusby Cecilia Vargas Almeida <rcvargasa@sena.edu.co>
RV: Traslado de Comunicacién 7-2021-152418 30/05/2021 Enviado: jueves, 10 de diciembre de 2020 12:53

Hala Liz, por favor trasladar esta comunicacion a Para: Marieth Orcasitas Penaloza <morcasitas@sena.edu.co>;

Dolly Mayerly Valenzuela Suarez <dmvalenzuela@sena.edu.co>
Luz Adriana Arguello Delgadillo Asunto: RY: REPROGRAMACION CONFERENCIA "CIBERNETICA,
RV: REPROGRAMACION CONFERENCIA "CIBER...  10/12/2020 SEGURIDAD Y CIBERSEGURIDAD EMPRESARIAL"

Hola Adris, Comparto reunidn de interés para

Mis queridas si es posible su apoyo en |a divulgacion de esta
Rodolfo Galindo o
Evidencias 19/11/2020
DIANA CAROLIMNA MENDEZ VELEZ

conferencia les agradezco necesito 400 personas ahi

Cordialmente;
Luz Amparo Rodriguez !

RV: TRANSFERENCIA ACODRES- DIVULGACION...  28/10/2020
De: Rodolfo Galindo <rgalindo@sena.edu.co>

Organizacién y logistica dia del egresado.

LOGISTICA ENCUENTRO DE EGRESADOS

Solicitar control
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FIRMA

DIANA CAROLINA MENDEZ VELEZ
C.C. 1.096.948.881

CONTRATO No. 2171144

continua



® SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA Agencia Publica

2L MANUAL DE DISCAPACIDAD Y SU POLITICA EN EL SENA DE EMPLEO

IN

Hace constar:

Que el Sr(a) DIANA CAROLINA MENDEZ VELEZ Identificado(a) con cédula de
ciudadania 1096948881 el dia 19/10/2021 aprobd la respectiva evaluacion de
apropiacion de conocimientos del Manual de Discapacidad y su Politica en el SENA.

La presente constancia tiene validez al interior de la entidad, en la generacién de
una cultura institucional incluyente, como accién afirmativa para promover acciones
integrales y accesibles para las Personas con Discapacidad, de acuerdo con lo
contenido en la Resoluciéon 1726 de 2014, mediante la cual el SENA adopta su
Politica Institucional para la atencion de personas con discapacidad.

Direccion de Empleo y Trabajo - Secretaria General - SENA

Disefiado por: Grupo Gestion de los Sistemas de Informacion - Oficina de Sistemas



