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Fecha solicitud de 

modificación 
23 de 06 de 2021 

Fecha de Recibido en 

OAJ: 

 Nombre y 

Firma: 

 

 

 

1. DATOS GENERALES 

CONTRATO O CONVENIO N° 1406 de 2021 Proyecto No: 7727 

FECHA DEL CONTRATO O CONVENIO 07/05/2021 

TIPO DE CONTRATO O CONVENIO: PRESTACIÓN DE SERVICIOS 

 

SUPERVISOR(A): 

 

HUGO ALBERTO CARRILLO GÓMEZ 

 

88.153.092 

 

CARGO DEL SUPERVISOR(A): 

 

SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVO CÓDIGO 068 GRADO 02 

 

CONTRATISTA: 

 

CONTINENTAL DE FUMIGACIONES LTDA 

 

IDENTIFICACIÓN CONTRATISTA: 

 

NIT: 800.153.430-2 

 
OBJETO: 

PRESTAR EL SERVICIO DE FUMIGACIÓN, CONTROL DE PLAGAS Y 
LAVADO DE TANQUES DE ALMACENAMIENTO DE AGUA PARA 
CONSUMO HUMANO EN LAS SEDES DE PROPIEDAD DEL IDIPRON 
O DE AQUELLAS QUE ESTÉN BAJO SU RESPONSABILIDAD 

 
VALOR INICIAL: 

DOSCIENTOS CINCUENTA Y TRES MILLONES NOVECIENTOS 
CINCUENTA Y CUATRO MIL QUINIENTOS ONCE PESOS M/CTE 
($253.954.511) 

PLAZO INICIAL DE EJECUCIÓN: 
OCHO (8) MESES O HASTA AGOTAR RECURSOS LO PRIMERO QUE 

OCURRA 

FECHA DE ACTA DE INICIO: 21 de 05 de 2021 

FECHA DE FINALIZACIÓN: 20 de 01 de 2022 

 

2. MODIFICACIONES ANTERIORES (Son las modificaciones que se han suscrito durante la ejecución- 

PRÓRROGA: N/A 

ADICIÓN: N/A 

SUSPENSIÓN: N/A 

OTROSÍ: N/A 

CESIÓN: N/A 

 
3. INFORMACIÓN DE LA SOLICITUD 

El presente documento tiene por objeto 

solicitar una 
ADICIÓN Y PRÓRROGA 

PRÓRROGA 

Tiempo DOS (2) MESES Y CINCO (5) DÍAS 

ADICIÓN 

Valor ($) ($10.000.000) DIEZ MILLONES DE PESOS M/CTE 

N° CDP 

SOLICITADO 

PARA LA ADICIÓN 
(Si aplica) 

 
CÓDIGO 

PRESUPUESTAL 

 

CONCEPTO 

 

VALOR 

 
2021002140 

 
133011601170000007726 

1082001042 servicios prestados a 
las empresas y servicios de 

producción 

 
$10.000.000 

PORCENTAJE DEL VALOR DE LA ADICIÓN, INCLUYENDO LAS ANTERIORES SI LA HUBIERA CON 

RESPECTO AL CONTRATO INICIAL (diligenciar solo en caso de adición) 

Valor inicial del 

contrato 

 
$253.954.511 

Valor 

Total 

adiciones 

 
$263.954.511 

Porcentaje 

Adiciones 

 
3.93% 
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MODIFICACIONES 

Cláusula Nº Descripción 

N/A N/A 

CESIONES: 

Datos del Cesionario 

Nombre: N/A 

No. y Tipo de Documento de Identidad: N/A 

SUSPENSIÓN 

DESDE HASTA 

DD De MM de AAAA DD De MM de AAAA 

TERMINACIÓN ANTICIPADA 

A PARTIR DE: 

DD De MM de AAAA 

 

NUEVO VALOR DEL CONTRATO: 

(tener en cuenta la adición solicitada y 

los antecedentes del contrato, si aplica) 

 
$263.954.511 

NUEVO PLAZO FINAL DEL 

CONTRATO (incluidas todas las 

prórrogas, si aplica) 

 
DIEZ (10) MESES Y CINCO (5) DÍAS 

NUEVA FECHA FINAL DEL 

CONTRATO (incluidas todas las 

prórrogas y suspensiones, si aplica) 

 
25 

 
de 

 
03 

 
de 

 
2022 

 

4. MOTIVO DE LA MODIFICACIÓN SOLICITADA 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Justificación: 

De conformidad con lo estipulado en el artículo 40 de la Ley 80 de 1993, el cual señala en 

uno de sus apartes: “En los contratos que celebren las entidades estatales podrán incluirse 

las modalidades, condiciones y, en general, las cláusulas o estipulaciones que las partes 

consideren necesarias y convenientes, siempre que no sean contrarias a la Constitución, la 

ley, el orden público y a los principios y finalidades de esta ley y a los de la buena 

administración”, la Entidad requiere realizar la presente modificación contractual, teniendo 

en cuenta las siguientes consideraciones: 
 

El IDIPRON en el marco del Plan Distrital de Desarrollo 2020 – 2024: Un Nuevo Contrato 

Social y Ambiental para la Bogotá del Siglo XXI y atendiendo lo establecido en Ficha de 

Estadística Básica de Inversión Distrital EBI-D para el IDIPRON, atendiendo al programa 

Jóvenes con capacidades: Proyecto de vida para la ciudadanía, la innovación y el trabajo del 

siglo XXI   así como a su misionalidad, la cual se define de la siguiente manera: “IDIPRON 

es la entidad Distrital que a través de un modelo pedagógico basado en los principios de 

afecto y libertad, atiende las dinámicas de la calle y trabaja por el goce pleno de los derechos 

de la Niñez, Adolescencia y Juventud en situación de vida en calle, en riesgo de habitarla o 

en condiciones de fragilidad social, desarrollando sus capacidades para que se reconozcan 

como sujetos transformadores y ciudadanos que ejercen sus derechos y deberes para alcanzar 

una vida digna y feliz.”, destina recursos para desarrollar acciones pedagógicas de 

prevención, protección y restablecimiento de derechos de niños, niñas, adolescentes y 

jóvenes (NNAJ), en situación de vida en calle, en riesgo de habitabilidad en calle y en 

condición de fragilidad. Para realizarla implementa una experiencia pedagógica 

contextualizada mediante la cual busca que ellos desarrollen sus capacidades y amplíen sus 

libertades, como expresión de una vida digna. 

 

Acorde con su misión y el Plan de Desarrollo, el IDIPRON despliega tres proyectos de 

inversión, dentro de los cuales se encuentra el proyecto de inversión 7726 “Desarrollo 

Capacidades y Ampliación de Oportunidades de Jóvenes para su Inclusión Social y 

Productiva Bogotá”, que tiene como objetivo “Promover el desarrollo humano de jóvenes en 

fragilidad y vulnerabilidad social a través de procesos pedagógicos para el desarrollo de 

capacidades y la implementación de estrategias de generación de oportunidades para su 

desarrollo socioeconómico.”. 

 

Así mismo “Promover el desarrollo de capacidades y la ampliación de oportunidades de 
jóvenes en condiciones de fragilidad social para su inclusión social y productiva” por lo cual 

el trabajo supone dentro de sus principales funciones, acciones pedagógicas cotidianas 
relacionadas con la participación de los jóvenes en el mantenimiento, arreglo, producción y 

cuidado de los bienes del Instituto, igualmente, está alerta a replantear aquella noción del 

trabajo que lo concibe como castigo; así mismo, estimula las diversas formas de generación 
de ingresos, así como formar en la relación que se presenta entre trabajo, ética y política, 
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 también en el uso del dinero, así como en competencias básicas, laborales y específicas para 
la inclusión laboral, suscribe convenios para la vinculación de los jóvenes a experiencias de 
trabajo remunerado y apoya la organización de los egresados. 

 

En este sentido, la experiencia pedagógica del IDIPRON, resalta la importancia de la 

generación de ingresos, de manera autónoma y legal. Explícitamente esta intervención 

pedagógica, en el marco de la formación para la inclusión laboral, pretende que los jóvenes 

mejoren y/o aprendan a generar sus propios ingresos ya sea de forma autónoma, así como de 

manera solidaria y/o empleándose, de tal manera que les permita mejorar su calidad de vida o 

lo que es lo mismo, acercarse a una vida digna. 

 

Esta intervención ofrece como una de las posibilidades pedagógicas la formación y 

preparación para el mundo del trabajo que se realiza en las unidades de protección integral, la 

cual exige adquirir unas habilidades y destrezas cualificadas en unas determinadas horas de 

formación en módulos completos y a la vez abiertos. 

 

Actualmente contamos con Convenios Interadministrativos suscritos con Fondos de 

Desarrollo Local y diferentes entidades Distritales, en donde los jóvenes vinculados al 

Proyecto de Inversión 7726, pueden desarrollar su formación pedagógica en competencias 
laborales realizando diferentes actividades orientadas hacia el enlucimiento de ciudad. 

 

Entre los convenios derivados del Proyecto 7726, se encuentra el Convenio 

Interadministrativo 5657 de 2021 suscrito con la Secretaria Distrital de Integración Social, 

que en su estructura contractual en su CLAUSULA SEXTA - PLAZO, el convenio cuenta 

con diez (10) meses de ejecución, teniendo como fecha de inicio el 26 de abril de 2021 y 

fecha de terminación inicial, el 25 de febrero de 2022, el cual tiene por objeto “Aunar 

recursos técnicos administrativos y financieros para realizar la atención alimentaria en seis 

comedores en cumplimiento del proyecto 7745 compromiso por una alimentación integral en 

Bogotá a fin de beneficiar con una alimentación equilibrada suficiente adecuada e inocua a 

mujeres gestantes, niños, niñas y hogares identificados por la secretaria distrital de 

integración social - SDIS IDIPRON en inseguridad alimentaria moderada y severa con 

énfasis en el fortalecimiento del tejido social.” 

 

Con el fin de garantizar el cumplimiento de las metas del Convenio Interadministrativo 5657 

de 2021 es indispensable contar con los Servicios de fumigación, control de plagas y lavado 

de tanques de los seis (6) comedores comunitarios: San Blas, la Rioja, el Perdomo, Bosa, 

Usme y Arborizadora Alta, para el correcto desarrollo de las actividades enmarcadas en el 

anexo técnico del convenio, en donde los Comedores Comunitarios – Cocinas Populares, 

deben mantener la limpieza y desinfección de los tanques de almacenamiento de agua de 

consumo humano, prevenir y controlar la aparición de plagas garantizando la calidad 

alimentaria previniendo la existencia de enfermedades producidas por alimentos y la calidad 

de agua para el correcto funcionamiento de los comedores en atención a la población 

focalizada por la Secretaría Distrital de Integración Social. 

 

De acuerdo con lo anterior, nace la necesidad de adicionar al Contrato por Prestación de 

Servicios No.1406 de 2021 cuyo objeto es “Prestar el servicio de fumigación control de 

plagas y lavado de tanques de almacenamiento de agua para el consumo humano en las 

sedes de propiedad del IDIPRON o aquellas que estén bajo su responsabilidad”, para 

cumplir con los compromisos asumidos por la entidad. 

 

En consecuencia, se aporta la suma de DIEZ MILLONES DE PESOS ($10.000.000) M/CTE, 

por concepto de la prestación del servicio de fumigación, control de plagas y lavado de 

tanques generados en los comedores del Convenio No. 5657 de 2021 en el marco del 

Contrato por prestación de servicios No. 2021-1406. Por otro lado, se considera pertinente 

prorrogar el contrato en mención por un plazo de dos (2) meses y cinco (5) días, ya que este 

contrato tiene como fecha final el día 20 de enero de 2022 y el Convenio No. 5657 de 2020 

al cual se va a adicionar tiene como fecha final el 25 de marzo de 2022, esto con el fin de 

garantizar el servicio de fumigación, control de plagas y lavado de tanques de los seis (6) 

comedores comunitarios y así cumplir con las metas del convenio hasta su finalización.  

 

De acuerdo con lo anterior, resulta procedente adicionar en DIEZ MILLONES DE PESOS 

($10.000.000) M/CTE y prorrogar en dos (2) meses y cinco (5) días el contrato No. 1406 de 

2021, toda vez que de esta forma se garantiza el desarrollo de las actividades requeridas y su 

objeto permite satisfacer las necesidades del convenio No. 5657 de 2021.  

 

La adición y prórroga al contrato por prestación de servicios No. 1406 de 2021 suscrito con 

CONTINENTAL DE FUMIGACIONES LTDA fue evaluada y aprobada por el Comité de 

contratación del IDIPRON el día 22 de junio de 2021. 

 

5. ANEXOS: A continuación, se relacionan los documentos que deben aportarse de acuerdo con el 
modificación que se solicita. 

tipo de 

TIPO DE 

MODIFICACIÓN 

 

DOCUMENTOS A ANEXAR 

VERIFICACIÓN 

DE ANEXOS 

SI NO 
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ADICIÓN 

- CDP Original X  

- Cotizaciones y/o estudios de mercado (si aplica)  X 

- Documento soporte de estar al día en seguridad social.  X 

- Cámara de Comercio Actualizada (máximo 90 días) para personas jurídicas 
o naturales con establecimientos de comercio. 

 
X 

- Estado de ejecución presupuestal expedido por área de presupuesto.  X 

 

PRÓRROGA 

- Documento soporte de estar al día en seguridad social.   

- Cámara de Comercio Actualizada (máximo 90 días) para personas jurídicas 
o naturales con establecimientos de comercio. 

  

- Estado de ejecución presupuestal expedido por área de presupuesto.   

 
OTRO SI 

- Documento soporte de estar al día en seguridad social.   

- Cámara de Comercio Actualizada (máximo 90 días) para personas jurídicas 
o naturales con establecimientos de comercio. 

  

- Estado de ejecución presupuestal expedido por área de presupuesto.   

 
CESIÓN 

- Documentos del Contratista relacionados en el formato A-GCO-FT- 011 ó 
A-GCO-FT–014 (según caso). 

  

- Certificación de Idoneidad   

- Carta de Solicitud del Contratista.   

 
 

SUSPENSIÓN 

- Carta de solicitud del contratista   

- Documento que soporta la solicitud (cuando aplique)   

- Documento soporte de estar al día en seguridad social.   

- Cámara de Comercio Actualizada (máximo 90 días) para personas jurídicas 
o naturales con establecimientos de comercio. 

  

 

 
TERMINANCIÓN 

ANTICIPADA 

- Solicitud del Contratista.   

- Documento que soporta la solicitud (cuando aplique)   

- Estado de ejecución presupuestal expedido por área de presupuesto.   

- Documento soporte de estar al día en seguridad social.   

- Certificación final de Cumplimiento debidamente suscrita por el Supervisor.   

-Acta de terminación anticipada y liquidación de mutuo acuerdo.   

TODAS LAS MODIFICACIONES SOLICITADAS POR EL SUPERVISOR, DEBEN TRAER ANEXA LA COPIA DEL 
ACTA DE INICIO. 

 

SUPERVISOR DE CONTRATO 
APOYO A LA SUPERVISIÓN DE CONTRATO 

(en caso de aplicar) 

 

 

 

 
 

 
 

FIRMA 

NOMBRE: Hugo Alberto Carrillo Gómez 

CARGO: Subdirector Técnico Cod. 068 Grado 02 

NOMBRE DE UNIDAD, ÁREA O DEPENDENCIA: 

Subdirección Técnica Administrativa y Financiera 

TELÉFONO Y CORREO ELECTRÓNICO: 
Hugo.carrillo@idipron.gov.co 

 

 

 

 

 
 

 

FIRMA 

NOMBRE: Guillermo Alonso Mahecha Guzmán 

CARGO O No. DE CONTRATO: 0572-2021 

NOMBRE DE UNIDAD, ÁREA O DEPENDENCIA: 

Subdirección Técnica Administrativa y Financiera 
TELÉFONO Y CORREO ELECTRÓNICO: 

guillermoa.maecha@idipron.gov.co 
DECLARACIÓN: Como supervisor certifico que la presente modificación está conforme a las obligaciones pactadas en el contrato y persiguen los fines de 
la contratación. 

VoBo Gerente de Proyecto (al cual pertenece el contrato): 

VoBo Administrador del Proyecto (al cual pertenece el contrato): 

 

Proyectó: Evelyn Johanna Nuñez Villamil CPS 1195/2021  

Revisó: Maritza García Aldana CPS 0793/2021  

Aprobó: Isadora Fernández Posada CPS 0227/2021 

NOTA: PARA CADA CASO DEBERÁN UTILIZARSE LAS CASILLAS QUE CORRESPONDEN A LA SOLICITUD QUE SE ESTA 

EFECTUANDO Y EN LAS DEMÁS ESCRIBIR NO APLICA, NO SE PUEDEN ELIMINAR ESPACIOS O CASILLAS. 

mailto:Hugo.carrillo@idipron.gov.co
mailto:guillermoa.maecha@idipron.gov.co


0214 INSTITUTO DISTRITAL PARA LA PROTECCIÓN DE LA NIÑEZ Y LA JUVENTUD - 
IDIPRON

UNIDAD EJECUTORA 01

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

Número : 2140

EL SUSCRITO RESPONSABLE DEL PRESUPUESTO CERTIFICA FABIOLA FRANCO ESCOBAR

RESPONSABLE PRESUPUESTO GENERAL

1 de 1

Que en el Presupuesto de Gastos e Inversiones de la vigencia 2021 existe apropiación disponible para atender la presente solicitud así:

RUBRO DESCRIPCIÓN DEL RUBRO CONCEPTO DEL GASTO FONDO VALOR

133011601170000007726

DESARROLLO CAPACIDADES Y 
AMPLIACIÓN DE 

OPORTUNIDADES DE JÓVENES 
PARA SU INCLUSIÓN SOCIAL Y 

PRODUCTIVA BOGOTÁ

1082001042 Servicios prestados a las 
empresas y servicios de producción

3-100-I001 VA-Administrados 
de destinación especifica 10.000.000

Total 10.000.000

Objeto:

ADICION CCS 20211406 (CONTINENTAL DE FUMIGACIONES LTDA) PRESTAR EL SERVICIOS DE FUMIGACION, CONTROL DE PLAGAS Y LAVADO DE 
TANQUES DE ALMACENAMIENTO DE AGUA PARA CONSUMO HUMANO EN LAS SEDES PROPIEDAD DEL IDIPRON O AQUELLAS QUE ESTEN BAJO 
SU RESPONSABILIDAD

Se expide a solicitud de HUGO ALBERTO CARRILLO GOMEZ Cargo SUBDIRECTOR ADMINISTRATIVOmediante oficio número S 2056 de JUNIO 08 DE 2021.

Bogotá D.C. JUNIO 08 DE 2021

Documento firmado por: FABIOLA FRANCO ESCOBAR / Cargo: RESPONSABLE PRESUPUESTO GENERAL

Aprobó: FABIOLAF 08.06.2021

Elaboró: ANDRESV 08.06.2021

Impresión:08.06.2021-11:33:56 FABIOLAF 0000154973 0001

  
De conformidad con el Decreto 2150 de 1995, la firma mecánica aquí plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales. Con el código de verificación puede constatar la 
autenticidad del Certificado en la entidad que expide dicho documento.

FABIOLA 
FRANCO 
ESCOBAR

Firmado digitalmente 
por FABIOLA FRANCO 
ESCOBAR 
Fecha: 2021.06.08 
11:49:00 -05'00'




