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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Santa Marta Octubre 2021

Sefior

WILLIAM DE JESUS SALCEDO CUAO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. 2202286

Coordinador Academico

Centro de Logistica Y promocién Ecoturistica del Magdalena
Santa Marta

Asunto: Informe mensual de ejecucién contractual
periodo Octubre del ano 2021

Referencia: Contrato No. 2202286 del afio 2021

TULIO GERMAN URUETA PERTUZ, identificado con la cédula de ciudadania No. 73.160.943 de
Cartagena, en mi calidad de Contratista del SENA, en el Centro de Logistica Y promocion
Ecoturistica del Magdalena, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la
referencia, a continuacién presento el Informe de actividades realizadas en el periodo de Octubre

Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de CUARENTA
MILLONES OCHOCIENTOS VEINTE MIL PESOS M/CTE ($40.820.000). Esta suma sera
pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: 1) Pago proporcional al valor de los
Honorarios mensuales por los dias efectivos de prestacion de servicio del mes de febrero
TRES MILLONES TRESCIENTOS OCHENTA MIL PESOS M/CTE ($3.380.000) 2) Nueve (09)
Pagos iguales sucesivos mensuales por los meses de febrero a noviembre de 2021, por valor
de TRES MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS M/CTE ($3.900.000) cada uno. 2) Un Gltimo
pago proporcional al valor de los honorarios mensuales por los dias efectivos de prestacion de
servicio del altimo mes de diciembre por valor de DOS MILLONES TRESCIENTOS CUARENTA
MIL PESOS M/CTE ($2.340.000).

Plazo: Sera hasta el 18 de Diciembre de 2021.

OBJETO:

Prestar servicios personales de caracter temporal para orientar la formacion profesional
programada por el Centro de Logistica y Promocion Ecoturistica Regional Magdalena en los
Programas de Formacion Titulada, Titulada Virtual, Complementaria y/o Complementaria
Virtual, en la especialidad de SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO
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Obligaciones Especificas:
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aprendices en el
area, en las
competencias,
los resultados de
aprendizaje y las
actividades de los
proyectos de
formacion
programados,
dentro de los
tiempos que,
para cada accion,
se determine por
parte del centro
de formacién.

19 la formacién se ha
desarrollado de
manera virtual a través
de la plataforma
territorium .  para
Programa Tecnolog en
gestion de la seguridad
y salud en el trabajo
Ficha 2428004
Introduccion
Pedagogico

- Plataforma Sofiaplus
- Plataforma
Territorium

Modelo

Competencia:
Fomentar Practicas
seguras y Saludables en
Ambientes de Trabajo

Resultado Aprendizaje
Deteminar Factores de
Rieesgo en los
Ambientes
Ocupacionales

asi como Tecnico en
Mesa y Bar en el
Trabajo ficha 2066023
para el mes Octubre
de 2021 en la cual Se
ejecutaron Actividades
de Formacion
correspondiente

Competencia:

Generar habitos
saludables en su estilo
de vida para garantizar
la prevencion de
riesgos ocupacionales
de acuerdo con el
diagndstico de su
condicion fisica

No Obligaciones Acciones realizadas
1 | Orientar la | Dada la emergencia | listas de Asistencia Aplicativo Sofia Plus / territarium
formacion de | declarada por Covid —

https://sena.territorio.la/asistencia.php?clase=242671

Evidencias sesiones en

inea territorium

http://sena.territorio.la/tarea_tt.php?tarea=158655390

1634070378364

https://sena-bbb-cluster.eastus.cloudapp.azure.com/playback/ presentation/2.0/playback html?

Id=de378b4354517a2ab5c 5

https://sena-bbb-cluster.eastus.cloudapp.azure.com/pl
1629921246963

http://sena.territorio.la/tarea tt.php?tarea=156058622

https I drive/u/1/fold

3d501 17-

2n7fBbiSeXEIpaQnRIAIFA

2825b3dad2df7f4548f1869f7-

1625234593665

BIG BLUE BUTTON - Teams

http://sena.territorio.la/tarea_tte.php?tarea=125393969

https://jamboard.google.com/d/1P9YsSgNKAPUUPRVACzj6Td FBIOVIkoeVf3wcpmO3WO0/viewer?f=0

Evidencias Fotograficas adjuntas Sesiones CON EMPRESARIO PLATAFORMA MEET
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https://sena.territorio.la/asistencia.php?clase=242671
https://sena.territorio.la/tarea_tt.php?tarea=158655390
https://sena.territorio.la/tarea_tt.php?tarea=156058622
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/0By4iH05tiUueflVjMlRMT1dvOXVUZkJwQ21EV1JYUDY0Y0sxa3poZXdDSUgzSEExcmZRYm8?resourcekey=0-2n7fBbj5eXE9pqQnR94JFA
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/0By4iH05tiUueflVjMlRMT1dvOXVUZkJwQ21EV1JYUDY0Y0sxa3poZXdDSUgzSEExcmZRYm8?resourcekey=0-2n7fBbj5eXE9pqQnR94JFA
https://sena-bbb-cluster.eastus.cloudapp.azure.com/playback/presentation/2.0/playback.html?meetingId=394ac65d0ff05972825b3da42df7f4548f1869f7-1625234593665
https://sena-bbb-cluster.eastus.cloudapp.azure.com/playback/presentation/2.0/playback.html?meetingId=394ac65d0ff05972825b3da42df7f4548f1869f7-1625234593665
https://sena.territorio.la/tarea_tte.php?tarea=125393969
https://jamboard.google.com/d/1P9YsSgNKAPUUPRvACzj6Td_FBlOVIkoeVf3wcpmO3W0/viewer?f=0
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Resultado Aprendizaje

Generar habitos
seguros de trabajo
para garantizar la
prevencién de riesgos
ocupacionales

Seguimiento a
aprendices etapa
productiva programas
TECNICO EN
OPERACIONES
CONTABLES Y
FINANCIERAS

TECNICO EN REDES DE
DATOS

TECNICO EN
INTEGRACION DE
OPERACIONES
LOGISTICAS
TECNOLOGO EN

GESTION DEL TALENTO
HUMANO

TECNOLOGO EN

CONTABILIDAD Y

FINANZAS
Planear y | Realizar y  ajustar
ejecutar el | Informe  Evaluacion | Evidencia actividades territorium
desarrollo seguimiento etapa
curricular del | productiva http://sena.territorio.la/tarea_tt.php?tarea=158655390
programa (s) que | coordinacidon de etapa
se le asignen | productiva Planeacion | ttes//senaterritoriol/perfilphp?id-I3369837
durante la | pedagdgica Primer
ejeCUCién de su | Trimestre Ficha http://sena.territorio.la/tarea_tt.php?tarea=156058622
contrato 2428004 y

(Proyecto de
formaciodn,
Planeacion

pedagdgica y los

actualizacion de  los
recursos didacticos que
incluyen cargue de
guia de aprendizaje,

http://sena.territorio.la/tarea_tt.php?tarea=148073112

http://sena.territorio.la/tarea_tte.php?tarea=125393969
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https://sena.territorio.la/tarea_tt.php?tarea=158655390
https://sena.territorio.la/perfil.php?id=15969837
http://sena.territorio.la/tarea_tt.php?tarea=156058622
https://sena.territorio.la/tarea_tt.php?tarea=148073112
https://sena.territorio.la/tarea_tte.php?tarea=125393969

L 4
SENA

N

recursos material de apoyo a la

didacticos que | formacidn e

incluyen guia de | instrumentos de | Portafolio del Instructor

aprendizaje, evaluacion. O A i N5 AR 0115876020201 /541007
materlal de PORTAFOLIO _INSTRUCTOR TULIO URUETA,

apoyo a la

formacion e

instrumentos de

evaluacion). https://drive.qoogle.com/drive/u/0/my-drive

Realizar Asignacion Por Sr | Evidencia Informe - Correos electranicos - Sesiones Linea empleador - Aprendiz
seguimiento a los | Freddy Olivos - | enetapa productiva

aprendices en | Coordinacion

etapa productiva | Academica Listado | Link_sesiones_seguimientos

en su sitio de | Aprendices

trabajo y
seguimiento a la
bitadcora virtual
del aprendiz
cuando le sean
asignados

Octubre Tecnico en
asesorias de ventas y
servicios  Tecnico en
Redes de datos Tecnico
Contabilizacion
Operaciones
Comerciales Fichas
1961550 1961569 -
1904758 — 1833436 -
1862268 Tecnico en
Integracion de
Operaciones Logisticas
ficha 2142251 -
Gestion Talento
Humano

TECNICO EN SISTEMAS
TECNICO EN VENTAS
DE PRODUCTOS Y
SERVICIOS.

Realizacion Informe
gestidon a Coordinacion
Practicas Mes Octubre

{{ 1, %
2n7fBbj5eXEIpGQNRIAIFA

googls drive/u/1,

1dvOXVUZKIWQ21EVLIYU!

1dvOXVUZKIwQ21EV1IYUDY! DS

key=0-

2n7fBbiSeXEIpaQNRIAIFA

https://drive.google.com/file/d/1xKNHIUPk-3riZo4kX3dIVxa8xjriGvB_/view

https://drive.google.com/drive/u/1/my-drive

http://sena.territorio.la/tarea_tt.php?tarea=148073112

Llevar control de
las inasistencias
de los aprendices
a la formacidn,
registrar en el
aplicativo
institucional las
inasistencias y
reportar a la
coordinacion
académica las
novedades para
aplicacién del

Registrar BITACORAS Y

FORMATOS DE
SGUIMIENTO en
Aplicativo
TERRITORIUM

Sofia Plus

https://sena.territorio.la/perfil.php?id=12969837

http://www.senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal.faces

Territorium asistencia

https://sena.territorio.la/asistencia.php?clase=242671
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https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=1769343&load#getDocs.php?materia=242671&ref=1908182-GESTION%20DE%20LA%20SEGURIDAD%20Y%20SALUD%20EN%20EL%20TRABAJO%20(1962260%20PRY%201959013)/8541807-PORTAFOLIO_INSTRUCTOR_TULIO_URUETA/
https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=1769343&load#getDocs.php?materia=242671&ref=1908182-GESTION%20DE%20LA%20SEGURIDAD%20Y%20SALUD%20EN%20EL%20TRABAJO%20(1962260%20PRY%201959013)/8541807-PORTAFOLIO_INSTRUCTOR_TULIO_URUETA/
https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=1769343&load#getDocs.php?materia=242671&ref=1908182-GESTION%20DE%20LA%20SEGURIDAD%20Y%20SALUD%20EN%20EL%20TRABAJO%20(1962260%20PRY%201959013)/8541807-PORTAFOLIO_INSTRUCTOR_TULIO_URUETA/
https://drive.google.com/drive/u/0/my-drive
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/0By4iH05tiUueflVjMlRMT1dvOXVUZkJwQ21EV1JYUDY0Y0sxa3poZXdDSUgzSEExcmZRYm8?resourcekey=0-2n7fBbj5eXE9pqQnR94JFA
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/0By4iH05tiUueflVjMlRMT1dvOXVUZkJwQ21EV1JYUDY0Y0sxa3poZXdDSUgzSEExcmZRYm8?resourcekey=0-2n7fBbj5eXE9pqQnR94JFA
https://drive.google.com/file/d/1xKNHlUPk-3rJZo4kX3dIVxa8xjriGvB_/view
https://drive.google.com/drive/u/1/my-drive
https://sena.territorio.la/tarea_tt.php?tarea=148073112
https://sena.territorio.la/perfil.php?id=15969837
http://www.senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal.faces
https://sena.territorio.la/asistencia.php?clase=242671
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reglamento del
aprendiz.

Emitir los juicios
de evaluacion
con base en la
valoracién de las
evidencias de
aprendizaje y
registrarlas en los
aplicativos
institucionales
(administrativo y
académico),
maximo tres (3)
dias después de
alcanzado el
resultado de
aprendizaje.

Juicios  emitidos vy
registrados  en el
aplicativo Sofia Plus

Ficha técnico en mesay
bar 2066023

[nforme de Juicios

http://www.senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal.faces

Ver fotografias

Usar y gestionar
las diferentes
plataformas

tecnoldgicas

institucionales de
apoyo académico
y administrativo
relacionado con
su rol,
actualizando vy
registrando  de
manera veraz y
oportuna  cada

una de las
acciones que
integran el
proceso
formativo.

Dada la medida de
emergencia  sanitaria
declarada por el
Gobierno nacional por

COVID - 19 se
desarrollan las
actividades

correspondientes a las
ficha: Tecnologo en
Gestion  Seguridad y
Salud en el trabajo
Tecnico en Mesa y Bar
2066023 y seguimiento
a aprendices de los
programas

Tecnico Contabilizacion
Operaciones
Comerciales Fichas
1961550 1961569 -—
1904758 — 1833436 -
1862268 Tecnico en
Integracion de
Operaciones Logisticas
ficha 2142251 -
Gestion Talento
Humano

TECNICO EN SISTEMAS

Guia de aprendizaje, talleres

htp I 1,

2n7fBbiSeXEIpaQnRIAIFA

https://sena.territorio.la/perfil.php?id=15969837

territorio.la, 1

GESTION%20DE%20LA%20SEGURIDAD%20Y%20SALL

0TRABAJO%20(1962260%20PRY%201959013)/1908183-PROYECTO/1908184-

http://sena.territorio.la/tarea_tte.php?tarea=74433319

https://drive.qoogle.com/drive/u/0/my-drive

FASES%20DEL%20PROYECTO%20FORMATIVO/1908187-Fase%203_EJECUCION_SST/7967507-APOYAR_ACTIVIADESL SG_SST/8658267-
Guia%20Aprendiaje Casos_estudio/10659317-DESARROLLO_GUIA_ APRENDIZAJE_SVE,
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http://www.senasofiaplus.edu.co/sofia/home/principal.faces
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/0By4iH05tiUueflVjMlRMT1dvOXVUZkJwQ21EV1JYUDY0Y0sxa3poZXdDSUgzSEExcmZRYm8?resourcekey=0-2n7fBbj5eXE9pqQnR94JFA
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/0By4iH05tiUueflVjMlRMT1dvOXVUZkJwQ21EV1JYUDY0Y0sxa3poZXdDSUgzSEExcmZRYm8?resourcekey=0-2n7fBbj5eXE9pqQnR94JFA
https://sena.territorio.la/perfil.php?id=15969837
https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=1769343#getDocs.php?materia=242671&ref=1908182-GESTION%20DE%20LA%20SEGURIDAD%20Y%20SALUD%20EN%20EL%20TRABAJO%20(1962260%20PRY%201959013)/1908183-PROYECTO/1908184-FASES%20DEL%20PROYECTO%20FORMATIVO/1908187-Fase%203_EJECUCION_SST/7967507-APOYAR_ACTIVIADESL_SG_SST/8
https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=1769343#getDocs.php?materia=242671&ref=1908182-GESTION%20DE%20LA%20SEGURIDAD%20Y%20SALUD%20EN%20EL%20TRABAJO%20(1962260%20PRY%201959013)/1908183-PROYECTO/1908184-FASES%20DEL%20PROYECTO%20FORMATIVO/1908187-Fase%203_EJECUCION_SST/7967507-APOYAR_ACTIVIADESL_SG_SST/8
https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=1769343#getDocs.php?materia=242671&ref=1908182-GESTION%20DE%20LA%20SEGURIDAD%20Y%20SALUD%20EN%20EL%20TRABAJO%20(1962260%20PRY%201959013)/1908183-PROYECTO/1908184-FASES%20DEL%20PROYECTO%20FORMATIVO/1908187-Fase%203_EJECUCION_SST/7967507-APOYAR_ACTIVIADESL_SG_SST/8
https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=1769343#getDocs.php?materia=242671&ref=1908182-GESTION%20DE%20LA%20SEGURIDAD%20Y%20SALUD%20EN%20EL%20TRABAJO%20(1962260%20PRY%201959013)/1908183-PROYECTO/1908184-FASES%20DEL%20PROYECTO%20FORMATIVO/1908187-Fase%203_EJECUCION_SST/7967507-APOYAR_ACTIVIADESL_SG_SST/8
https://sena.territorio.la/tarea_tte.php?tarea=74433319
https://drive.google.com/drive/u/0/my-drive
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TECNICO EN VENTAS
DE PRODUCTOS Y
SERVICIOS

11 | Participar en los | Participacion reuniones | Plataforma Teams Reuniones Subdireccion - Coordinacion Academica REUNION
equipos, grupos, | a través de la | COORDINACION DE ETAPA PRODUCTIVA ASIGNACIONES CURSO CREACION DE
comités, plataforma TEAMS - | CONTENIDOS DIGITALES EN LA FORMACION PROFESIONAL INTEGRAL
proyectos y | Reuniones Manejo
demas instancias | bitacoras etapa
institucionales productiva planeacion
que lo requieran. | actividades

seguimiento
fortalecimiento
funciones instructor en
ambiente virtual
plataforma territorium
Reunion Zoom.
Capacitacion Uso
plataforma
TERRITORIUM
compartir experiencia
casos exitosos centro
de Logistica y
Promocion Ecoturistica
del Magdalena

13 | Presentar el | Informe Gestién de | Aplicativo Sofia Plus
reporte de | Tiempos Evidencia en | Aplicativa S| Contratista
eventos en SOFIA | SOFIAPLUS entrega de | Aplicativo Secop Il
PLUS soportes de pago de | Archivos GF_73170943_13421_OCT_2021
(Programacion planilla en aportes de | GC_73160943_13421 OCT_2021
con visto bueno | seguridad social, segun | Cargados en Secop I
del planillas No 53347111
coordinador mes SEPTIEMBRE 2021
académico o Presentacion  del
misional) en los | Informe mensual de
dias establecidos | ejecucién contractual,
por el centro, al | con las evidencias
supervisor planillas para pago
correspondiente | honorarios apicativo S|
y los demas | Contratista Aplicativo
soportes Secop Il
requeridos para
la legalizacion del
pago.

14 | Llevar y | Generar, actualizar vy | Plataforma TERRITORIUM Sofiaplus Google Drive
mantener mantener Portafolio de
actualizado el | Instructor e S . B—
portafolio de
evidencias del

instructor segun
lo indica

19622 ? PORTAFOLIO INSTRUCTOR TULIO URUETA

GTH-F-062 V08



https://drive.google.com/drive/u/1/folders/0By4iH05tiUueflVjMlRMT1dvOXVUZkJwQ21EV1JYUDY0Y0sxa3poZXdDSUgzSEExcmZRYm8?resourcekey=0-2n7fBbj5eXE9pqQnR94JFA
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/0By4iH05tiUueflVjMlRMT1dvOXVUZkJwQ21EV1JYUDY0Y0sxa3poZXdDSUgzSEExcmZRYm8?resourcekey=0-2n7fBbj5eXE9pqQnR94JFA
https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=1769343&load#getDocs.php?materia=242671&ref=1908182-GESTION%20DE%20LA%20SEGURIDAD%20Y%20SALUD%20EN%20EL%20TRABAJO%20(1962260%20PRY%201959013)/8541807-PORTAFOLIO_INSTRUCTOR_TULIO_URUETA/
https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=1769343&load#getDocs.php?materia=242671&ref=1908182-GESTION%20DE%20LA%20SEGURIDAD%20Y%20SALUD%20EN%20EL%20TRABAJO%20(1962260%20PRY%201959013)/8541807-PORTAFOLIO_INSTRUCTOR_TULIO_URUETA/
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la guia para
desarrollar
procesos
formativos.

21 | Rendir Registrar  formularios Evidencias Formulario gestionado - coordinacidn academica - Envio Informe
oportunamente | con fichas asignadas | [Gestion Etapa Productiva Goordinacion Practicas Envio planeacitn academica
los informes para seguimiento Primer trimestre
requeridos sobre formauon Profesmnal

) integral territorium.
las acciones Informe de
encomendadasy | seguimientos  etapa
los productos productiva consolidado
resultantes de al sefior Freddys Olivos.
procesos de Programas Tecnico en
formacion Redes de datos,

. Tecnico en Sistemas
profesional. . e

Tecnico Contabilizacion
Operaciones
Comerciales Fichas
1961550 1961569 -
1904758 — 1833436 -
1862268 Tecnico en
Integracion de
Operaciones Logisticas
ficha 2142251 -
Gestion Talento
Humano

TECNICO EN SISTEMAS
TECNICO EN VENTAS
DE PRODUCTOS Y
SERVICIOS

23 | Incorporar  las | Por medida de Guia de aprendizaje, talleres
tendencias emergencia  sanitaria
tecnoldgicas, declarada por el

s . . . https://sena.territorio.la/contenido2.php2materia=1769343# getDo p2materia=2426718ref=1908182-
pedagogicas y de | Gobierno nacional por | coomianea e ibaomoran bmnin s b ol e ) g st
gestlo’n a |aS COVlD - 19 se APOYAR ACTIVIADESL SG_SST/8658267-Guia%20Aprendiaje Casos estudio/10659317-DESARROLLO GUIA APRENDIZAJE SVE,
eStrf’ICtluras desar;ol(;an las https://drive.qoogle.com/drive/u/0/my-drive
curriculares por | actividades
competencias correspondientes a la it dive ooglecon/dne e DSl T esouseker=l:
laborales de las
diferentes A través de Ia
aCCIone.s, de plat?fotma tecnologica hitps://sena.territorio.la/perfil.php?id=I769343
formacion Territorium y google
profesional. Drive para cargue de

las actividades como
plan de contingencia

Lista de inasistencia ,
criterios de evaluacion

26 | Atender Elaboracion del | Informe Mensual Ejecucion Contractual
oportunamente Informe Mensual de
los ejecucidon contractual
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https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=1769343#getDocs.php?materia=242671&ref=1908182-GESTION%20DE%20LA%20SEGURIDAD%20Y%20SALUD%20EN%20EL%20TRABAJO%20(1962260%20PRY%201959013)/1908183-PROYECTO/1908184-FASES%20DEL%20PROYECTO%20FORMATIVO/1908187-Fase%203_EJECUCION_SST/7967507-APOYAR_ACTIVIADESL_SG_SST/8
https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=1769343#getDocs.php?materia=242671&ref=1908182-GESTION%20DE%20LA%20SEGURIDAD%20Y%20SALUD%20EN%20EL%20TRABAJO%20(1962260%20PRY%201959013)/1908183-PROYECTO/1908184-FASES%20DEL%20PROYECTO%20FORMATIVO/1908187-Fase%203_EJECUCION_SST/7967507-APOYAR_ACTIVIADESL_SG_SST/8
https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=1769343#getDocs.php?materia=242671&ref=1908182-GESTION%20DE%20LA%20SEGURIDAD%20Y%20SALUD%20EN%20EL%20TRABAJO%20(1962260%20PRY%201959013)/1908183-PROYECTO/1908184-FASES%20DEL%20PROYECTO%20FORMATIVO/1908187-Fase%203_EJECUCION_SST/7967507-APOYAR_ACTIVIADESL_SG_SST/8
https://sena.territorio.la/contenido2.php?materia=1769343#getDocs.php?materia=242671&ref=1908182-GESTION%20DE%20LA%20SEGURIDAD%20Y%20SALUD%20EN%20EL%20TRABAJO%20(1962260%20PRY%201959013)/1908183-PROYECTO/1908184-FASES%20DEL%20PROYECTO%20FORMATIVO/1908187-Fase%203_EJECUCION_SST/7967507-APOYAR_ACTIVIADESL_SG_SST/8
https://drive.google.com/drive/u/0/my-drive
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/0By4iH05tiUueflVjMlRMT1dvOXVUZkJwQ21EV1JYUDY0Y0sxa3poZXdDSUgzSEExcmZRYm8?resourcekey=0-2n7fBbj5eXE9pqQnR94JFA
https://drive.google.com/drive/u/1/folders/0By4iH05tiUueflVjMlRMT1dvOXVUZkJwQ21EV1JYUDY0Y0sxa3poZXdDSUgzSEExcmZRYm8?resourcekey=0-2n7fBbj5eXE9pqQnR94JFA
https://sena.territorio.la/perfil.php?id=1769343
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requerimientos con las actividades
que haga el | realizadas.
supervisor  del | Elaboracion  Informe

contratoy Juicios evaluativos afio

presentar 2021 en evidencias

informes cargadas en las

mensuales de la | diferentes fichas

ejecucion del | asignadas en Las

contrato. Bitacoras etapa
productiva y para las
fichas asignadas
Tecnico en Mesa y Bar
2066023

Ajuste de actividades a
través de plataformas
Territorium, Drive vy
Teams en formacion
viftual

A continuacién relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM| No DELA LUGAR DE -
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2,

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacién
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar; Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y

GTH-F-062 V08
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el No. 53347111 de la planilla, operador Mi planilla del mes de Septiembre del 2021 . (Decreto Ley
2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (xx) folios

Cordialmente,

TULIO GERMAN URUETA PERTUZ
Contratista
C.C. No. 73.160.943 C/gena

Recibi a satisfaccion:

WILLIAM DE JESUS SALCEDO CUAO
Supervisor Contrato 2202286 de 2021
Coordinador Académico

GTH-F-062 V08
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