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ANEXO K

MODELO INFORME DE GESTION

FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ESPECIALIZADA CENAC AVIACION
UNIDAD APOYADA: BRIGADA DE AVIACION EJERCITO No. 33 “MOVILIDAB'Y MANIOBRA”

INFORME DE GESTION No. 006,

Ciudad Bogota D.C, fecha SEPTIEMBRE PE 2021

1._No. DEL. CONTRATO

108-1-CENACAVIACION-2021

2. FECHA SUSCRIPCION
CONTRATO

06 ABRIL 2021

3. POLIZA DE SEGUROS
(CUANDO APLIQUE)

No. De la Pdliza 12-46-1010-48493
Entidad que expide la péliza: SEGUROS DEL ESTADO
Fecha de expedicién de Ia poliza: 07/04/2021

4. CRP

No. CRP: 33521

Fecha expedicion: 7 de abril de 2021

Unidas/Sub-unidad ejecutora:

Dependencia: 064-CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE
AVIACION

Posicion catalogo de gasto: A-02-02-02-008-002 SERVICIOS
JURIDICOS Y CONTABLES

Fuente: Nacién

Recurso: 10

Valor; 33.300.000.00

5. FECHA INICIO EJECUCION
CONTRACTUAL

7 de abril de 2021

6. CONTRATISTA

JOSE GIOVANNY ROCHA HERNANDEZ /

C.C. No. 93236.292 de Ibagué — Tolima

Colombiano

Carrera 6 Sur No. 66 — 40 Conjunto Mixto Santafé Varsovia lbagué —
Tolima — Torre 1 — Apt 601

3012606611

Giovanny_colombia@hotmail.com

7. SUPERVISOR

TC. JHONY ALEXANDER AGUIRRE ALVAREZ !
Oficial Coordinador Juridico Integral BRIAV33 /
Resolucién No. 253 del 06 de abril de 2021

8. OBJETO CONTRACTUAL

Prestacion de Servicios Profesionales como Abogado para la Brigada
de Aviacién No. 33 Movilidad y Maniobra

9. OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

1. Asesorar al Comandante de la Brigada, en lo concerniente a
la aplicacién del Derecho Internacional Humanitario, Derechos
Humanos, tramite de procesos disciplinarios y administrativos,
as! como cualquier asunto legal dentro de la funcién publica,
ya que se necesita profundizacion en temas estratégicos para
el cumplimiento de la misién de la BRIAV33;

2. Asesorar y proyectar juridicamente las providencias que se
deben proferir en los distintos procesos disciplinarios e
informativos administrativos que se adelanten en la BRIAV33;

3. Asesorar la estricta aplicacion de los procedimientos que
deben surtirse en las investigaciones administrativas y
disciplinarias;

=D



4. Proyectar y asesorar las respuestas a las solicitudes, las
peticiones, los recursos, las acciones de tutela, vy
requerimientos de justicia presentados por la poblacién civil, el
personal militar, y organismos del Estado como Tribunales,
Juzgados y demas autoridades y entes de control;

5. Preparar y proyectar informes segun instrucciones del
Comandante y JEM de la BRIAV33;

6. Mantener la reserva de la informacién frente a otras personas
0 unidades militares que no deban conocer de los procesos
y/o situaciones que se conozcan en la BRIAV33;

7. Realizar los informes que le sean solicitados por el supervisor
det contrato;

8. Entregar al supervisor del contrato un informe mensual de las
actividades desarrolladas;

9. Guardar y mantener la debida reserva frente a temas y
asuntos tratados y conocidos dentro del desarrollo y ejecucion
contractual;

10. Realizar las demas actividades relacionadas con el objeto
contractual, que sean asignadas por el supervisor del contrato,
hasta la finalizacion del término de ejecucion del mismo;

11. Dar buen uso y custodia de los bienes y elementos que la
BRIAV33 le entregue para el desarrolio del objeto contractual;

12. Entregar al supervisor del contrato un informe final de
ejecucidén junto con un backup de toda la informacién y
documentos que se encuentren bajo su custodia en medio
magnético, y el acta de entrega de los elementos dados por la
Divisién de Aviacién, si a ello hubiere lugar, suscrita por el
Almacenista General; y

13. Las demas funciones que estime pertinente el Ordenador del
Gasto o el Supervisor que tengan relacion al objeto
contractual.

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista. El
Contratista es independiente del Ministerio de Defensa ~ Ejército
Nacional, y, en consecuencia, el Contratista no es su representante,
agente o mandatario. Ei Contratista no tiene la facultad de hacer
declaraciones, representaciones o compromisos en nombre del
Ministerio de Defensa ~ Ejército Nacional, ni de tomar decisiones o
iniciar acciones que generen obligaciones a su cargo.

10. DOCUMENTOS QUE
SOPORTAN EL
CUMPLIMINETO DE LAS
OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

Obligacién No. 1: Asesorar al Comandante de la Brigada, en lo
concerniente a la aplicacion del Derecho Internacional Humanitario,
Derechos Humanos, tramite de procesos disciplinarios vy
administrativos, asi como cualquier asunto legal dentro de la funcion
publica, ya que se necesita profundizacion en temas estratégicos para
el cumplimiento de la misién de la BRIAV33.

TIPO DE No. RADICADO ASUNTO
DOCUMENTO

Nota. En la actualidad en la Brigada de Aviacién Ejército No. 33
“Movilidad y Maniobra”, no se encuentran en curso acciones
concernientes a Derecho Internacional Humanitario y Derechos
Humanos.

Obligacién No. 2: Asesorar y proyectar juridicamente las providencias




que se deben proferir en los distintos procesos disciplinarios e
informativos administrativos que se adelanten en la BRIAV33.

TIPO DE No. RADICADO ASUNTO
DOCUMENTO
AUTO N/A PRUEBAS

INVESTIGACION
ADMINISTRATIVA
009 — 2020 COEJC
AUTO N/A FORMULACION DE
CARGOS
INDAGACION
DISCIPLINARIA No.
012 -2021 BRIAV33
AUTO N/A APERTURA
INDAGACION
DISCIPLINARIA No.
015 -2021 BRIAV33
AUDIENCIA N/A LECTURA FALLO
PRIMERA
INSTANCIA
INDAGACION
DISCIPLINARIA No.
009 —2019 BRIAV33

Obligacion No. 3: Asesorar la estricta aplicacion de los procedimientos
que deben surtirse en las investigaciones administrativas y
disciplinarias.

TIPODE No. RADICADO ASUNTO

DOCUMENTO
N/A N/A TIPS DE
SITUACIONES
RECURRENTES
OBSERVADAS EN
SEGUNDA
INSTANCIA
RESPECTO DE
LAS
INVESTIGACIONE
S
ADMINISTRATIVAS
QUE SE
ADELANTAN  EN
LAS UNIDADES
TACTICAS
N/A N/A TIPS DE
SITUACIONES
RECURRENTES
OBSERVADAS EN
LAS
ACTUACIONES
DISCIPLINARIAS
ADELANTADAS A
NIVEL DE
UNIDADES
TACTICAS
BRIAV33
N/A N/A ORIENTACION EN
EL TRAMITE DE
PQR UNIDAD
OPERATIVA
MENOR
N/A N/A VIDEQOCONFEREN




CIA BMMA?7
RECOMENDACION
ES TRAMITE
INDAGACIONES
DISCIPLINARIAS
REMITIDAS POR
COMPETENCIA A
ESA UNIDAD
TACTICA

Obligacion No. 4: Proyectar y asesorar las respuestas a las solicitudes,
las peticiones, los recursos, las acciones de tutela, y requerimientos
de justicia presentados por la poblacidn civil, el personal militar, y
organismos del Estado como Tribunales, Juzgados y demas
autoridades y entes de control.

TIPO DE No. RADICADO ASUNTO
DOCUMENTO
N/A ASESORAMIENTO
A COORDINACION
JURIDICA
INTEGRAL
BRIAV33 EN LA
ATENCION DE PQR

Obligaciéon No. 5: Preparar y proyectar informes segtin instrucciones
del Comandante y JEM de la BRIAV33.

TIPO DE No. RADICADO ASUNTO
DOCUMENTO

N/A N/A ASISTENCIA A
REUNIONES DE
SEGUIMIENTO Y
CONTROL
PROGRAMADAS
POR EL JEM DE LA
UNIDAD

N/A N/A ASISTENCIA A
REUNION DE
SEGUIMIENTO
MENSUAL Y
CONTROL
PROGRAMADA
POR LA DAVAA

Obligacion No. 6: Mantener la reserva de la informacion frente a otras
personas o unidades militares que no deban conocer de los procesos
y/o situaciones que se conozcan en la BRIAV33,

Obligacién No. 7: Realizar los informes que le sean solicitados por e}
supervisor del contrato.

TIPO DE No. RADICADO ASUNTO
DOCUMENTO
N/A N/A ENTREGA DE
INFORMACION
DEL ESTADO
ACTUAL DE LAS
ACTIVIDADES
ASIGNADAS

Obligacién No. 8: Entregar al supervisor del contrato un informe
mensual de las actividades desarrolladas.




TIPO DE No. RADICADO ASUNTO
DOCUMENTO
N/A N/A ENTREGA DE
INFORMACION
DEL ESTADO
ACTUAL DE LAS
ACTIVIDADES
ASIGNADAS

Obligacion No. 9: Guardar y mantener la debida reserva frente a temas
y asuntos tratados y conocidos dentro del desarrollo y ejecucion
contractual;

Obligacion No. 10: Realizar las demas actividades relacionadas con el
objeto contractual, que sean asignadas por el supervisor del contrato,
hasta la finalizacion del término de ejecucion del mismo.

Obligacién No. 11: Dar buen uso y custodia de los bienes y elementos
que la BRIAV33 le entregue para el desarrollo del objeto contractual.

Obligacion No. 12: Entregar al supervisor del contrato un informe final
de ejecucidn junto con un backup de toda la informacién y documentos
que se encuentren bajo su custodia en medio magnético, y el acta de
entrega de los elementos dados por la Division de Aviacion, si a ello
hubiere lugar, suscrita por el Almacenista General.

Obligacion No. 13: Las demas funciones que estime pertinente el
Ordenador del Gasto o el Supervisor que tengan relacion al objeto
contractual.

11. CONSTANCIAS

Dejo constancia que durante el plazo de ejecucién del contrato, no se
han configurado los presupuestos legales del contrato laboral y que he
gozado de plena autonomia para ejecutar las obligaciones
contractuales relacionadas en el contrato. ’

Asi mismo, tanto ellla suscrito/a JOSE GIOVMOCHA
HERNANDEZ y el Ministerio de Defensa — Ejército Nacional - CENAC

DE AVIACON ha dado cumplimiento a las obligaciones legales y
contractuales registradas en el contrato.

Para constancia se firma en

'236.292 de Ibdgué — Tolima
.P. No. 24¢.536 C.S. de la J.

gotad D.C, en el mes de septiembre dg’2021




ANEXO L

MODELO INFORME DE SUPERVISION Y RECIBO A SATISFACCION

FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

2

CENTRAL ADMINISTRATIVA Y CONTABLE ES
UNIDAD APOYADA: BRIGADA DE AVIACION EJERCITO No. 33 “MOVILID.

Bogota D.C, SEPTIEMBRE DE 2021

3

PECIALIZADA CENAC AVIACION
Y MANIOBRA”

INFORME DE SUPERVISION Y RECIB/Q’A SATISFACC

1ON PARCIAL TOTAL (]
No. 006

CONTRATISTA

JOSE GIOVANNY ROCHA HERNANDEZ

C.C. No. 93'236.292 de Ibagué — Tolima

Colombiano

Carrera 6 Sur No. 66 — 40 Conjunto Mixto Santafé Varsovia
Ibagué — Tolima - Torre 1 — Apt 601

3012606611

Giovanny_colombia@hotmail.com

SUPERVISOR

TC. JHONY ALEXANDER AGUIRRE ALVAREZ
Oficial Coordinador Juridico Integral BRIAV33
Resolucion No. 253 del 06 de abril de 2021

No. DEL CONTRATO ~ FECHA DE
SUSCRIPCION

No. Del contrato 108-1-CENACAVIACION-2021
Fecha de suscripcién 06 ABRIL 2021

POLIZA DE GARANTIA UNICA

No. De la Péliza 12-46-1010-48493

Entidad que expide la péliza: SEGUROS DEL ESTADO
Fecha de expedicion de la péliza: 07/04/2021

Aprobado por: Coronel JUAN PABLO SANCHEZ MONTERO

No. CRP: 33521
Fecha expedicién; 7 de abril de 2021
Unidas/Sub-unidad ejecutora:

Dependencia:  064-CENTRAL  ADMINISTRATIVA Y
CRP CONTABLE AVIACION

Posicién catélogo de gasto: A-02-02-02-008-002 SERVICIOS

JURIDICOS Y CONTABLES

Fuente: Nacién

Recurso: 10

Valor: 33.300.000.00 ) -
Farin et EECUCION | 07 e pril de 2021 /-/
PLAZO DE EJECUCION 31 de Diciembre de 2021 7
OBJETO CONTRACTUAL Prestacién de Servicios Profesionales como Abogado para la

Brigada de Aviacién No. 33 Movilidad y Maniobra,

OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

1. Asesorar al Comandante de la Brigada, en lo
concerniente a la aplicacién del Derecho
Internacional Humanitario, Derechos Humanos,
tramite de procesos disciplinarios y administrativos,
asf como cualquier asunto legal dentro de la funcién
publica, ya que se necesita profundizacién en temas
estratégicos para el cumplimiento de la mision de la
BRIAV33;

2. Asesorar y proyectar juridicamente las providencias
que se deben proferir en los distintos procesos
disciplinarios e informativos administrativos que se
adelanten en la BRIAV33;

3. Asesorar la estricta aplicacién de los procedimientos
que deben surtirse en las investigaciones

administrativas y disciplinarias;




4. Proyectary asesorar las respuestas a las solicitudes,
las peticiones, los recursos, las acciones de tutela, y
requerimientos de justicia presentados por la
poblacién civil, el personal militar, y organismos del
Estado como Tribunales, Juzgados y demaés
autoridades y entes de control;

5. Preparary proyectar informes segun instrucciones del
Comandante y JEM de la BRIAV33;

6. Mantener la reserva de la informacion frente a otras
personas o unidades militares que no deban conocer
de los procesos y/o situaciones que se conozcan en
la BRIAV33;

7. Realizar los informes que le sean solicitados por el
supervisor del contrato;

8. Entregar al supervisor del contrato un informe
mensual de las actividades desarrolladas;

9. Guardar y mantener la debida reserva frente a temas
y asuntos tratados y conocidos dentro del desarrollo
y ejecucién contractual;

10. Realizar las demas actividades relacionadas con el
objeto contractual, que sean asignadas por el
supervisor del contrato, hasta la finalizacién del
término de ejecucion del mismo;

11. Dar buen uso y custodia de los bienes y elementos
que la BRIAV33 le entregue para el desarrollo del
objeto contractual;

12. Entregar al supervisor del contrato un informe final de
ejecucién junto con un backup de toda la informacién
y documentos que se encuentren bajo su custodia en
medio magnético, y el acta de entrega de los
elementos dados por la Divisién de Aviacion, sia elio
hubiere lugar, suscrita por el Aimacenista General; y

13. Las demas funciones que estime pertinente el
Ordenador del Gasto o el Supervisor que tengan
relacién al objeto contractual.

PARAGRAFO PRIMERO: Independencia del Contratista. El
Contratista es independiente del Ministerio de Defensa —
Ejército Nacional, y, en consecuencia, el Contratista no es su
representante, agente o mandatario. El Contratista no tiene la
facultad de hacer declaraciones, representaciones o
compromisos en nombre del Ministerio de Defensa — Ejército
Nacional, ni de tomar decisiones o iniciar acciones que
generen obligaciones a su cargo.

14. PERIODO DEL INFORME

DEL 1 DE SEPTIEMBRE At 30 DE SEPTIEMBRE DE 2021 . -

15. DOCUMENTOS QUE SOPORTAN
EL CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES
CONTRACTUALES

Obligacién No. 1: Asesorar al Comandante de la Brigada, en
lo concerniente a la aplicacion del Derecho Internacional
Humanitario, Derechos Humanos, tramite de procesos
disciplinarios y administrativos, asi como cualquier asunto
legal dentro de la funcién publica, ya que se necesita
profundizacién en temas estratégicos para el cumplimiento de
la misién de la BRIAV33.

TIPO DE No. RADICADO ASUNTO
DOCUMENTO




| I l |

Nota. En la actualidad en la Brigada de Aviacién Ejército No.
33 “Movilidad y Maniobra”, no se encuentran en curso
acciones concernientes a Derecho Internacional Humanitario
y Derechos Humanos.

Obligacion No. 2: Asesorar y proyectar juridicamente las
providencias que se deben proferir en los distintos procesos
disciplinarios e informativos administrativos que se adelanten
en la BRIAV33.

TIPO DE No. ASUNTO
DOCUMENTO RADICADO
AUTO N/A PRUEBAS
INVESTIGACION
ADMINISTRATIVA
009 - 2020 COEJC
AUTO N/A FORMULACION
DE CARGOS
INDAGACION
DISCIPLINARIA
No. 012 - 2021
BRIAV33
AUTO N/A APERTURA
INDAGACION
DISCIPLINARIA
No. 015 — 2021
BRIAV33
AUDIENCIA N/A LECTURA FALLO
PRIMERA
INSTANCIA
INDAGACION
DISCIPLINARIA
No. 009 - 2019
BRIAV33

Obligacion No. 3: Asesorar la estricta aplicacion de los
procedimientos que deben surtirse en las investigaciones
administrativas y disciplinarias.

TIPO DE No. ASUNTO
DOCUMENTO | RADICADO
N/A N/A TIPS DE
SITUACIONES
RECURRENTES

OBSERVADAS EN
SEGUNDA INSTANCIA
RESPECTO DE LAS
INVESTIGACIONES
ADMINISTRATIVAS
QUE SE ADELANTAN
EN LAS UNIDADES
TACTICAS

N/A N/A TIPS DE
SITUACIONES
RECURRENTES
OBSERVADAS EN
LAS ACTUACIONES
DISCIPLINARIAS
ADELANTADAS A
NIVEL DE UNIDADES
TACTICAS BRIAV33
N/A N/A ORIENTACION EN EL
TRAMITE DE__PQR




UNIDAD OPERATIVA
MENOR

N/A N/A VIDEOCONFERENCIA
BMMA7
RECOMENDACIONES
TRAMITE
INDAGACIONES
DISCIPLINARIAS
REMITIDAS POR
COMPETENCIAA ESA
UNIDAD TACTICA

Obligacién No. 4: Proyectar y asesorar las respuestas a las
solicitudes, las peticiones, los recursos, las acciones de tutela,
y requerimientos de justicia presentados por la poblacién civil,
el personal militar, y organismos del Estado como Tribunales,
Juzgados y demas autoridades y entes de control.

TIPO DE No. ASUNTO
DOCUMENTO RADICADO
N/A ASESORAMIENTO
A COORDINACION
JURIDICA
INTEGRAL
BRIAV33 EN LA
ATENCION DE
PQR

Obligacién No. 5. Preparar y proyectar informes segun
instrucciones del Comandante y JEM de la BRIAV33.

TIPO DE No. RADICADO ASUNTO
DOCUMENTO

N/A N/A ASISTENCIA A
REUNIONES DE
SEGUIMIENTO Y
CONTROL
PROGRAMADAS
POR EL JEM DE
LA UNIDAD

N/A N/A ASISTENCIA A
REUNION DE
SEGUIMIENTO
MENSUAL Y
CONTROL
PROGRAMADA
POR LA DAVAA

Obligacién No. 6: Mantener |a reserva de la informacidn frente
a otras personas o unidades militares que no deban conocer
de los procesos y/o situaciones que se conozcan en la
BRIAV33.

Obligacién No. 7: Realizar los informes que le sean solicitados
por el supervisor del contrato.

TIPO DE No. RADICADO ASUNTO
DOCUMENTO
N/A N/A ENTREGA DE
INFORMACION

DEL ESTADO
ACTUAL DE LAS
ACTIVIDADES
ASIGNADAS




Obligacion No. 8: Entregar al supervisor del contrato un
informe mensual de las actividades desarrolladas.

TIPO DE No. RADICADO ASUNTO
DOCUMENTO
N/A N/A ENTREGA DE
INFORMACION

DEL ESTADO
ACTUAL DE LAS
ACTIVIDADES

ASIGNADAS

Obligacion No. 9: Guardar y mantener la debida reserva frente
a temas y asuntos tratados y conocidos dentro del desarrollo
y ejecucién contractual;

Obligacion No. 10: Realizar las demas actividades
relacionadas con el objeto contractual, que sean asignadas
por el supervisor del contrato, hasta la finalizacion del término
de ejecucion del mismo.

Obligacion No. 11: Dar buen uso y custodia de los bienes y
elementos que la BRIAV33 le entregue para el desarrollo del
objeto contractual.

Obligacion No. 12: Entregar al supervisor del contrato un
informe final de ejecucion junto con un backup de toda la
informacién y documentos que se encuentren bajo su
custodia en medio magnético, y el acta de entrega de los
elementos dados por la Division de Aviacion, si a ello hubiere
lugar, suscrita por el Aimacenista General.

Obligacion No. 13: Las demas funciones que estime
pertinente el Ordenador del Gasto o el Supervisor que tengan
relacién al objeto contractual.

16. VALOR DEL CONTRATO

Valor total: $33.300.000,00
Valor autorizado a pagar: $ 3.700.000.00

17. CUMPLIMIENTO PAGO
SEGURIDAD SOCIAL

Obligacién Entidad Vir. Pago
PENSION COLPENSIONES 236800
SALUD SANITAS 185000
ARL COLMENA 7800

18. DOCUMENTOS QUE HACEN
PARTE DEL INFORME

1. Informe de gestidn sobre et cumplimiento del objeto contractual,
firmado por el CONTRATISTA y el recibido a satisfaccion del
supervisor del contrato, de acuerdo con el formato establecido.

2. Copia discriminada de los soportes de pago de los aportes
mensuales obligatorios al sistema general de seguridad social en
salud y pension, sobre un ingreso base de cotizacién del 40% del
valor mensual del contrato, con aporte del 16% en pensiones y el
12,5% en salud.

3. Cuenta de cobro.
Nota: Lo anterior, conforme lo establece Ila normatividad legal

vigente, la reglamentacién de la materia y de acuerdo con la
afiliacion efectuada a laA.R.L.

19. CONSTANCIAS

En el presente informe se deja constancia que ellla contratista
cumplio con las obligaciones contractuales y legales reguladas para
este tipo de contrato y como consecuencia se recibe a satisfaccidn
de forma PARCIAL TOTAL 3

Asi mismo, se deja constancia que durante la ejecucion del contrato
no se han configurado los presupuestos legales que regulan el
contrato laboral.




f

Para constancia se firma en Bogota-D.C., septiembre de 2021

Teniente Coronel. JHO|
Oficial Coordinador J
Supervisor del Contrgto

20. RECOMENDACIONES
% DE EJECUCION FINANCIERA % DE ﬁJECUCION
21. CONCLUSIONES CANCELADO FISICA
(55,56) % 66,67%
I
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