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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES

" Bancoomeva
( DATOS GENERALES DEL APORTANTE ) ( DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 6391918 || NUMERO PLANILLA: 4415511214  TIPO DE PLANILLA: LINDEPENDIENTES
NOMBRE O RAZON SOCIAL: ANDRES FELIPE SANCHEZ GONGORA SANCHEZ GONGORA | | pER|i0DO COTIZACION OTROS MES septiembre ARO 2021  PERIODO COTIZACION SALUD: MES septiembre ARO 2021
CIUDAD/MUNICIPIO: PALMIRA DEPARTAMENTO: VALLE || DiAS DE MORA. 0

DIRECCION: CARRERA 29#20-36 TELEFONO: 5555555 || EECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2021/10/12 NUMERO AUTORIZACION: 9997099726
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE ~ CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE

TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Actividades reguladoras y facilitadoras de la act

FORMA DE PRESENTACION: SUCURSAL SUCURSAL / DEPENDENCIA: 001 - ANDRES

APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO

[ TOTAL APORTES A PENSION

ADMINISTRADORA : APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES
CODIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
230301 230301-PORVENIR 1 $211.200 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $211.200 $0 $211.200
[SUBTOTALES: $211.200 $0 $211.200

[ TOTAL APORTES A SALUD
INCAPACIDAD POR

ADMINISTRADORA No. ENFERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
CODIGO NOMBRE COTIZANTES NUMERO VALOR NUMERO VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION UPC COTIZACION UPC APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
AUTORIZACION AUTORIZACION
EPS018 EPS018-S.0.S. 1 $0 $0 $0 $ 165.000 $0 $0 $0 $ 165.000 $0 $0 $ 165.000
[SUBTOTALES: $ 165.000 $0 $0 $ 165.000

[ TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES

] ADMINISTRADORA No. COTIZANTES _ ] INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACIQN TOTALES
CODIGO NOMBRE NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
14-23 14-23-POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A. 1 $0 $0 $0 $ 6.900 $ 6.900 $0 $0 $ 6.900
[SUBTOTALES: $ 6.900 $0 $0 $6.900

[ LIQUIDACION DETALLADA APORTES

DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
212 .« PENSION SALUD ARP _ CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
IDENTIFICA TIPO SUBTIPO | SALARIO | TIPO DE % 2 E g O | F|lUuooX a [ z = w < O || kK o 5 FSP fPORTES INDICADOR 5 'C_) CENTRO 8
° . : 2105 Wi a<g<o & | » < 1> 0 : VOLUNTARIOS .
N* I cion ™ |NOMBRES comzantecoTizanTe| BAsico [satario 32|23 2 & [FEEEG 21213 82 3 £ 35| | apmiN | IBC (coTIZACION TARIFA | TOTAL 1 ApmIN || 1BC  |coTizacion|vrupc| JTOTAL | apwin | 1BC pE | JOTAL g IBC ADMIN |, TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
2E W2 Z APORTE 2 APORTE 2, APORTES APORTE/APORTEAPORTE|APORTE APORTE
Ol ©E 5 SUBSISTENCIA| SOLIDARIDAD | EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL 3 3 TRABAJO e
L [CC6391918SANCHEZ — INDEPENDIE $1.320.000 NO 230301- [30 $ $211.200 $0 $0 $0 $0  Normal $211.200EPS018- 30 $  $165.000 $0 $165.00014-23-  [30 $ 6391918 | $6.900 $0 $0 $0 $0 $0 $0
NORES . BONTRATO PORVENIR| | 1.320.000 S.0.S. 1.320.000 POSITIVA | | 1.320.000
FELIPE  |PRESTACION COMPANI
DE A DE
SERVICIOS SEGUROS
S.A.
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Departamento

del Valle del C Cddigo: FO-M7-P3-02
b o DOCUMENTO SOPORTEEN [,

ADQUISICIONES EFECTUADAS A (- L
NO OBLIGADOS A FACTURAR  |caoanozg o

Gobernacién P4gina: 1 de 1

Decreto 358 del 05 de marzo del 2020

Dependencia: SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD
No. 1.330.2300-1318

Segun autorizacién numeracién de la DIAN No. 18764009915888 del 22 de enero de 2021.

Fecha de la Transaccion: 22 de octubre de 2021
Nombre y/o Razén Social Adquiriente: DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

Nit: 890399029-5 Direccién: CALLE 10 CR6 Y 8 P 3 EDIFIC. SAN FRANCISCO
No. Teléfono: 6200000

Ciudad: Santiago de Cali

Nombre y/o Razén Social Beneficiario: ANDRES FELIPE SANCHEZ GONGORA

Cedula o Nit: 63919184 Direccién Beneficiario: carrera 29 No 20 36

Teléfono: 3002232447 Correo Electrénico: afsanchezg14@gmail.com
Ciudad: Santiago de Cali

INFORMACION CONTRACTUAL
Objeto del Contrato: PRESTACJON DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO DISENADOR
INDUSTRIAL EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN
DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN
EL VALLE DEL CAUCA POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE
ESPACIOS INTERACTIVOS.
No. RPC: 5600027069 de fecha 20/08/2021 No. CDP: 5500002898 de fecha 13/07/2021
Valor Contrato: DIECISEIS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($16.500.000)

Concepto: CUOTA NRO. 3 DEL MES DE OCTUBRE DE 2021 POR EL CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES ESTIPULADAS EN EL CONTRATO DE PRESTACION SERVICIOS
PROFESIONALES NRO. 1.330-12.14-0262-2021 DE FECHA 20 DE AGOSTO DE 2021, PARA LOS
APORTES OBLIGATORIOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL SE ADJUNTA
PLANILLA DE PAGO NRO. 4415511214 Y PIN/CUS DE PAGO NRO. 9997099726. CONSIGNAR EN

LA CUENTA DE AHORROS NRO. 066-207714-55. PERTENECIENTE AL BANCO BANCOLOMBIA.
Valor: ($3.300.000)

Son: TRES MILLONES TRESCIENTOS MIL PESOS

4://0 %//p( grm che

ANDRES FELIPE SANCHEZ GONGORA
Cedula: 6.391.918

Elaboracién Revision Aprobacién
Edwin Alberto Mufioz Holguin Revisado: ;
William G. Achicanoy L. Comité Institucional de Gestién y
Fernando Botero Mufioz Yamile Hernandez Cortes Desempefio
Cargo: Cargo: Acta No. 09
Profesional Universitario Contratista Subdirectora de Contaduria
Fecha: 31/07/2020 Fecha: 31/07/2020 Fecha: 06/08/2020




INFORME DE ACTIVIDADES - PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
CONTRATO: 1.330-12.14-0262-2021 de 20 agosto 2021
ANDRES FELIPE SANCHEZ GONGORA
CONTRATISTA

Santiago de Cali, octubre 22 de 2021

Doctor:

ALEXANDRA VASQUEZ OROZCO

Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial
Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad
Gobernacién del Valle del Cauca

Cali

Asunto: Informe de Actividades —-TERCERA cuota del contrato de prestacion
servicios PROFESIONALES No. 1.330-12.14-0262-2021 del 20 de agosto de 2021.

Cordial saludo,

Por su calidad de Supervisor del Contrato de prestaciéon de apoyo a la gestion
No.1.330-12.14-0262-2021 del 20 de agosto de 2021 entre el Departamento del
Valle del Cauca — Secretaria de Desarrollo Econémico — y presento a usted la

relacion de actividades correspondientes al pago de la cuota del mes de OCTUBRE
de 2021.

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE  SERVICIOS
PROFESIONALES COMO DISENADOR INDUSTRIAL EN LA SECRETARIA
DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO
DEL PROYECTO DENOMINADO  FORTALECIMIENTO DEL
EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA POR MEDIO DEL

PROGRAMA VALLE INN Y . LA GENERACION DE ESPACIOS
INTERACTIVOS. :

Fecha de Inicio: 20 de agosto de 2021
Fecha de Terminacién: 31 De Diciembre De 2021

Para el cumplimiento del Contrato de Prestacién de apoyo a la gestion relacionado,
se han pactado las siguientes obligaciones del Contratista:

1) Disefiar y ejecutar el plan operativo y de atencién del programa Valle INN en la
sede de Yumbo. Producto: Plan operativo y de atencién del programa Valle INN. 2)
Hacer seguimiento a los indicadores de gestion y desempeiio del centros Valle INN
asignado, asi como de las metas del programa y sus derivados a nivel local.
Producto: Informe mensual de gestion del programa Valle INN. 3) Coordinar a
nivel local, el apoyo logistico y operativo de Fondos y programas o actividades
derivadas del programa valle INN tales como convocatorias, conferencias, eventos
y ferias. Producto: Plan de accién por convocatoria. 4) Coordinar y disenar
planes y estrategias para el mejoramiento continuo del programa Valle INN.



Producto: Plan de mejoramiento del programa Valle INN. 5) 'Coordinar y
disefar planes y estrategias para el desarrollo y fortalecimiento de las competencias
y habilidades de los gestores del programa Valle INN de la cede. Producto: Plan de

capacitaciones de los gestores Valle INN y listados de asistencia. 6) Coordinar
y gestionar la respuesta efectiva de PQR realizadas a al programa Valle INN.
Producto: Informe de PQR valle INN. 7) Representar a la subsecretaria de

desarrollo econdmico en instancias de participacion local en temas de
emprendimiento y desarrollo empresarial. Producto: relatoria de las instancias de
participacion, junto con sus soportes.

8. Presentar informes mensuales sobre la gestién realizada, junto con los
respectivos soportes, asi como la elaboraciéon de informes segln solicitud del jefe
inmediato, supervisor o Coordinador.

9. Brinda informacién oportuna para la toma de decisiones cuando fuese
necesario, alimentar las bases de datos y los sistemas de informacién dispuestos
por la secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad para la ejecucion de sus
funciones.

10.  Participar activamente en los programas de induccién, reinduccion,
entrenamiento, capacitacién y mejoramiento de la cultura organizacional que se
programen desde la coordinaciéon del Centro y desde el Departamento del Valle del
Cauca y sus aliados estratégicos.

11.  Asistir a las reuniones convocadas por la Coordinacion del programa,
despacho del secretario y Gobernacion.

12. Participar y apoyar las actividades que realice la dependencia propia del
sistema de gestion de calidad MIPG.

13. Las demas que le sean asignadas para el cumplimiento del objeto contractual
y estén acorde con la naturaleza del contrato

En cumplimiento de lo anterior se ha avanzado en las siguientes acciones para el
cumplimiento del contrato:

1) Diseiar y ejecutar el plan operativo y de atenCIén del programa Valie INN en la sede de
Yumbo. Producto: Plan operativo y de atencién del programa Valle INN. Organicé al
equipo de yumbo conformado por los gestores natalia Gonzales y Fredy Marquez
para realizar presencialidad en la universidad del valle,




2) Hacer seguimiento a los indicadores de gestion y desempefio del centros Valle INN
asignado, asi como de las metas del programa y sus derivados a nivel local. Producto:
Informe mensual de gestion del programa Valle INN. Presenté informes de actividades
realizadas por los gestores del municipio de Yumbo, quienes en la actualidad se
encargan de la atencion presencial del centro valleINN en la universidad del valle

2 GO .. | GOBERNACION ;
i ValleINN % VALLE DEL CAUCA ﬂ Valle
: !fé*ar‘ﬂx_xuie

INFORME ACTIVIDADES octubrel 2021 - VALI.EINN YUMBO '

Cordial saludo, el siguiente informe es el resumen de las actividades realizadas en la sede ValleINN

Yumbo en el mes de septiembre del 2021.
Se estructura por actividades y por objetivos de acuerdo a los lineamientos institucionales:

En el mes de septiembre el equipo valleinn yumbo realizo una evaluacion de los alcances de la
gestion desarrollada en el marco de la convocatoria municipios que se cerro en agosto, realizando
reuniones orientadas a racionalizar el resultado de los inscritos, 46 inscritos que, si bien se desarrollé
en los parametros esperados, la retroalimentacion presenta varios aspectos a tener en cuenta

Conclusiones de las jornadas de trabajo:

e Resistencia al proceso de inscripcion virtual

e Baja experticia en el desarrolio conceptual de las metodologias requeridas para los planes
de negocio y financiero
Limitada conectividad
Dificultades en el manejo de tic.”

Evidencias del proceso de valoracion

manana ! tarde

Qe . .| se presenté Fredy Marquez, ya
se programo rget:]nll:r:‘ g:/a e':gnpo presencial que los demas debimos ent
1 documentos para cobro en Cali




3) Coordinar a nivel local, el apoyo logistico y operativo de Fondos y programas o
actividades derivadas del programa valle INN tales como convocatorias, conferencias,
eventos y ferias. Producto: Plan de accion por convocatoria. Realicé cronograma de

reuniones presenciales en el Cali 6 con el fin de socializar la convocatoria comunas
2021 primera fase

4) Coordinar y disefiar planes y estrategias para el mejoramiento continuo del programa

Valle INN. Producto: Plan de mejoramiento del programa Valle INN. El contratista
realizara seguimiento el proximo mes



5) Coordinar y disefiar planes y estrategias para el desarrollo y fortalecimiento de las
competencias y habilidades de los gestores del programa Valle INN de la cede. Producto:
Plan de capacitaciones de los gestores Valle INN y listados de asistencia. Participé de
capacitacion virtual con el fin de organizar la trazabilidad de los emprendedores
atendidos en el centro valleinn Yumbo, ademas tener en orden la informaion del drive
donde se sintetiza todos los documentos requeridos para esta actividad.
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6) Coordinar y gestionar la respuesta efectiva de PQR realizadas a al programa Valle INN.
Producto: Informe de PQR valle INN. Revisé los correos dirigidos a
valleinnyumbo@gmail.com dando respuesta a emprendedores con dudas sobre la
operatividad en el municipio de yumbo, dudas en convocatorias abiertas de valleINN
y emprendedores dirigidos por valleinn regional, ademas contestése enviaron
correos con los formatos disponibles para la convocatoria comunas primera fase.
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7) Representar a la subsecretaria de desarrollo econémico en instancias de participacion
local en temas de emprendimiento y desarrolio empresarial. Producto: relatoria de las
instancias de participacion, junto con sus soportes. Realicé presencialidad en el cali 6
para socializar la convocatoria de comunas , revision de documentacion y posterior
inscripcion de los emprendedores que participaran de esta convocatoria

8. Presentar informes mensuales sobre la gestién realizada, junto con los respectivos
soportes, asi como la elaboracién de informes segun solicitud del jefe inmediato, supervisor
o Coordinador. Cumpli con la presentacion de informes.



9) Brinda informacién oportuna para la toma de decisiones cuando fuese necesario,
alimentar las bases de datos y los sistemas de informacion dispuestos por la secretaria de
Desarrollo Econémico y Competitividad para la ejecucion de sus funciones. Gestioné
acompainamiento con gestores del centro valleinn Yumbo para ofrecer la oferta
institucional en la entidad de la fiscalia, en la cual se trabaja con jovenes

involucrados en procesos de restitucion.
T

10) Participar activamente en los programas de induccidn, reinduccién, entrenamiento,
capacitacion y mejoramiento de la cultura organizacional que se programen desde Ia
coordinacién del Centro y desde el Departamento del Valle del Cauca y sus aliados
estratégicos. Participé de capacitacion virtual para la organizaciéon y documentacion

rtificacion del programa valleINN.
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11) Asistir a las reuniones convocadas por la Coordinacién del programa, despacho del
secretario y Gobernacion. Asisti a reuniones citadas por la coordinacion del centro
valleinn Cali con el fin de estandarizar los procedimientos de asistencia tecnica,
documentacion y formatos que se deben diligenciar en cada centro valleinn para:
tener el control de todos los servicios que prestamos y la trazabilidad de nuestros

emprendedores.
& Reunion Lideres ... »
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12.Participar y apoyar las actividades que realice la dependencia propia del sistema de
gestion de calidad MIPG. Presenté informe de gestion, informando el no cumplimiento
de algunas actividades en el centro valleINN Yumbo debido a la asignacion por parte
de la secretaria de desarrollo economico y competitividad a 3 gestores a realizar
acompariiamiento en valleinn cali para trabajar en las convocatorias comunas 2021.

INFORME DE GESTION CENTRO VALLE INN,_YUMBO
N°1

2Dénde y como se prestan los servicios a los emprendedores y empresarios?
Detallar lugares, modalidad: presencial o virtual

Informe de actividades relevantes

Realizar un resumen ejecutivo de las actividades realizadas por cada uno de los siguientes
puntos:

« Gestionar el talento humano y demas recursos necesarios para el despliegue del
programa valle INN y sus derivados a nivel departamental y local.
Producto 1: Cronograma del plan operativo mes y actividades a realizar.
Producto 2: Cumplimiento de indicadores:

1. Porcentaje de cumplimiento’ del cronograma de capacitaciones del
programa de emprendimiento.

« Fortalecer la institucionalidad para la eficaz atencion de emprendedores y Mipymes
Producto: Articulacién con entidades publicas y privadas.

* Implementar programas de formacion tendientes a fortalecer las competencias
requeridas para emprender, innovar y realizar una buena gestion empresarial.
Producto 1: Difusién de convocatorias del programa Valle INN.

Producto 2: Asesoria y asistencia técnica a los emprendedores y empresarios

13. Las demas que le sean asignadas para el cumplimiento del objeto contractual y
estén acorde con la naturaleza del contrato. Cumpli con todas las actividades asignadas

al contrato

Lo anterior forma parte de lo presentado en el formato de seguimiento de
supervisién presentado a la fecha para la cuenta de cobro Nro. 3 del mes de
OCTUBRE de 2021.

Cordialmente,

///) ////(50 ”Cé(

DRES FELIPE SANCHEZ GONGORA
C.C. 6391918
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Fecha: 22 De octubre de 2021

| INFORMAGION GENERAL DEL CONTRATO
CONTRATO Prestar los servicios PROFESIONALES CONVENIO

Contrato numero: 1.330-12.14-0262-2021 de 20 de agosto de 2021

Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No 5500002898 y RPC No. 5600027069

Apropiacion Presupuestal: 1-1001/1154/2-310003101901/3830102010010000/P138-101901/1/1/01/01
/GESTIONAR EL TALENTO HUMANO Y DEMAS RECURSO

Linea Estratégica Territorial, Linea de Accién, Objetivo, meta y Actividades (especificar cada uno)
del Plan de Desarrollo y que sera atendido con este contrato: POLOS DE DESARROLLO URBANO
PARA LA COMPETITIVIDAD Y EQUIDAD CIUDADES PRODUCTIVAS MOTOR DEL DESARROLLO
ECONOMICO Y SOCIAL: Estimular la diversificacion productiva y el desarrollo econémico en los polos
de desarrollo impulsando sus vocaciones productivas, aprovechando su localizacion estratégica para la
instalacién de empresas altamente innovadoras, tradicionales, el mejoramiento y consolidacion de areas
industriales existentes para la configuracion de clusteres productivos en sistemas de proximidad. META:
Atender a 40000 unidades econdmicas en un entorno de recuperacidén econdémica durante el periodo de
gobierno, Realizar 120 espacios interactivos Valle INN con enfoque diferencial como apuesta a la
reactivacion econémica del departamento del Valle del Cauca durante el cuatrienio. Actividades:
EJECUTAR LA ESTRATEGIA VALLE INN ESPACIOS INTERACTIVOS.

Meta, Actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accién que sera atendida con este

contrato: FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO Y DESARROLLO EMPRESARIAL A TRAVES DE

LOS CENTROS DE EMPRENDIMIENTO E INNOVACION VALLE INN Y LOS ESPACIOS INTERACTIVOS
EN EL VALLE DEL CAUCA, actividad e impacto del plan de accién que sera atendida con este contrato:
EJECUTAR LA ESTRATEGIA VALLE INN ESPACIOS INTERACTIVOS.

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES COMO DISENADOR INDUSTRIAL
EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL
PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA

POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS.

Supervisor: ALEXANDRA VASQUEZ OROZCO

Contratista: ANDRES FELIPE SANCHEZ GONGORA

| OBJETIVO DEL INFORME

|

Obijetivo de la reunion: esta reunion tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma
de actividades y plan de trabajo presentado en OCTUBRE de 2021, CUOTA 3, por lo que se concluye que
las obligaciones contractuales fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfaccién por el

departamento del Valle del Cauca y la secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad.

VERIFI(}ACIﬁN DEL CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES, ACTIVIDADES U OBLIGACIONES
ESPECIFICAS CONTEMPLADAS EN EL CONTRATO POR PARTE DEL CONTRATISTA.
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Especificaciones,
actividades u
obligaciones especificas
contractuales.

1) Disefiar y ejecutar el plan operativo y de atencién del
programa Valle INN en la sede de Yumbo. Producto: Plan
operativo y de atencion del programa Valle INN. 2) Hacer
seguimiento a los indicadores de gestion y desempefio del
centros Valle INN asignado, asi como de las metas del
programa y sus derivados a nivel local. Producto: Informe
mensual de gestion del programa Valle INN. 3) Coordinar a
nivel| local, el apoyo logistico y operativo de Fondos y
programas o actividades derivadas del programa valle INN
tales| como convocatorias, conferencias, eventos y ferias.
Producto: Plan de accién por convocatoria. 4) Coordinar y
disefar planes y estrategias para el mejoramiento continuo del
programa Valle INN. Producto: Plan de mejoramiento del
programa Valle INN. 5) Coordinar y disefar planes y
estrategias para el desarrollc y fortalecimiento de las
competencias y habilidades de los gestores del programa Valle
INN de la cede. Producto: Plan de capacitaciones de los
gestores Valle INN vy listados de asistencia. 6) Coordinar y
gestionar la respuesta efectiva de PQR realizadas a al
programa Valle INN. Producto: Informe de PQR valle INN.
7) Representar a la subsecretaria de desarrolio econémico en
instancias de participacion local en temas de emprendimiento y
desarrollo empresarial. Producto: relatoria de las instancias de 100%
participacion, junto con sus soportes.

8. Presentar informes mensuales sobre la gestién
realizada, junto con los respectivos soportes, asi como la
elaboracion de informes segun solicitud del jefe inmediato,
supervisor o Coordinador.

9. Brinda informacion oportuna para la toma de decisiones
cuando fuese necesario, alimentar las bases de datos y los
sistemas de informaciéon dispuestos por la secretaria de
Desarrollo Econdmico y Competitividad para la ejecucién de
sus funciones.

10. Participar activamente en los programas de induccion,
reinduccion, entrenamiento, capacitacion y mejoramiento de la
cultura organizacional que se programen desde la coordinacidn
del Centro y desde el Departamento del Valle del Cauca y sus
aliados estrategicos.

11. Asistir a las reuniones convocadas por la Coordinacién
del pragrama, despacho del secretario y Gobernacion.

12. Participar y apoyar las actividades que realice la
dependencia propia del sistema de gestion de calidad MIPG.
13. Las demas que le sean asignadas para el cumplimiento
del objeto contractual y estén acorde con la naturaleza del
contrato
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Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones,
actividades u obligaciones especificas contractuales de

0,
acuerdo con lo programado en el plan de trabajo del mes de L2
Porcentaje de OCTUBRE de 2021:
cumplimiento. Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones,
actividades u obligaciones especificas contractuales en lo 60.0%
trascurrido en la vigencia del contrato de conformidad con lo =D
acordado en el mismo:
Otras consideraciones.
Sugerencias
sugerencia Fecha de entrega Responsable
Prorroga, suspensiones o adiciones
Fecha suspensién, prorroga o adicion Fecha de reinicio Responsable

[ SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION.

|

1) Disefar y ejecutar el plan operativo y de atencion del programa Valle INN en la sede de Yumbo.
Producto: Plan operativo y de atencion del programa Valle INN. El contratista organizé al equipo de
yumbo conformado por los gestores natalia Gonzales y Fredy Marquez
presencialidad en la universidad del valle,

para realizar
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2) Hacer seguimiento a los indicadores de gestion y desempernio del centros Valle INN asignado, asi
como de las metas del programa y sus derivados a nivel local. Producto: Informe mensual de gestion
del programa Valle INN. El contratista presenté informes de actividades realizadas por los
gestores del municipio de Yumbo, quienes en la actualidad se encargan de la atencion
presencial del centro valleINN en la universidad del valle

INFORME ACTIVIDADES Octubrei 2021 — VALLEINN YUMBO
Cordial saludo, el siguiente informe es el resumen de las actividades realizadas en la sede VallelNN
Yumbo en el mes de septiembre del 2021.

Se estructura por actividades y por objetivos de acuerdo a los lineamientos institucionales:

En el mes de septiembre el equipo valleinn yumbo realizo una evaluacion de los alcances de la
gestion desarrollada en el marco de la convocatoria municipios que se cerro en agosto, realizando
reuniones orientadas a racionalizar el resultado de los inscritos, 46 inscritos que, si bien se desarrollé
en los parametros esperados, la retroalimentacion presenta varios aspectos a tener en cuenta

Conclusiones de las jornadas de trabajo:

* Resistencia al proceso|de inscripcion virtual

* Baja experticia en el desarrollo conceptual de las metodologias requeridas para los planes
de negocio y financierp

s Limitada conectividad|

« Dificultades en el manejo de tic.

Evidencias del proceso de valaracion
.}. |

se presentd Fredy Marquez, ya
que los demas debimos entregar
documentos para cobro en Cali

se programad reunion de equipo presencial
en la univalle
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3) Coordinar a nivel local, el apoyo logistico y operativo de Fondos y programas o actividades
derivadas del programa valle INN tales como convocatorias, conferencias, eventos y ferias. Producto:
Plan de accion por convocatoria. El contratista realizé cronograma de reuniones presenciales en
el Cali 6 con el fin de socializar la convocatoria comunas 2021 primera fase

4) Coordinar y disefar planes y estrategias para el mejoramiento continuo del programa Valle INN.

Producto: Plan de mejoramiento del programa Valle INN. El contratista realizara seguimiento el
proximo mes
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5) Coordinar y disefiar planes y estrategias para el desarrollo y fortalecimiento de las competencias y
habilidades de los gestores del programa Valle INN de la cede. Producto: Plan de capacitaciones de
los gestores Valle INN y listados de asistencia. El contratista particip6é de capacitacion virtual con
el fin de organizar la trazabilidad de los emprendedores atendidos en el centro valleinn Yumbo,
ademas tener en orden la informaion del drive donde se sintetiza todos los documentos

requeridos para esta actividad.

oscar esta presentando

leider sidney 3
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6) Coordinar y gestionar la respuesta efectiva de PQR realizadas a al programa Valle INN. Producto:
Informe de PQR wvalle INN. EI contratista revisO0 los correos dirigidos a

valleinnyumbo@gmail.com dando

respuesta a emprendedores con dudas sobre Ila

operatividad en el municipio de yumbo, dudas en convocatorias abiertas de valleINN y

emprendedores dirigidos por valleinn regional, ademas contestése enviaron correos con los

formatos disponibles para la convocatoria comunas primera fase.
]

Mail Delivery Subsystem

;,@ No ge ha encontado la direccion Tu mensaje ro g Na enlragado a yoberveriver204 5@ gmail com porque no e ha encontrado la dreccion o esta no puede recibir cor

Andres Sanchez

D

Andres Sanchez

D

Andres Sanchez

4

paramy =

Gobierna vijes-vail

valleinn virtual
valleinnregional
Claudia, Borrador 2

Katherine Chavez Me.

angela, yo 2
Consejos y novedade
Mary, yo 3

info

Valle INN Regiona!

Valle INN Readional

Cordial saludo te aneso jo

Forwatded message ——— De. Andres Sanchez <afsanchezgi4@gmad com> Dale jue , 7 de octubre de 2021

Cordiaf saiudo ta anexo ltos formatos requendos para Id convocatona de mun

-

s formatos raguendos para la convocatoria de municpio 2021 recordar cieries puntos RECORDAR QUE DEZEN TRABAJAR SOERE LOS FORM

Mail Delivery Subsystem «maileraseon Tgsaglemyll com

Xy ingiés v > espafiol »  Traduca mensae

Social EEIEE *

SOILICITUD DE ACOMPANAMIENTO - Muy buenas tardes envié oficio tando acompafamiento Quedamas atent

Fwd: - Por favor asignar un gestor. Correo: claudiaruthloperaortega@gmail com ~——- Forwarded message -—— De: Clau
Invitacion: Articulacion Secretaria de Salud vie 15 de oct de 2021 10am - 11am (COT) (valleinnyumbo@gmail com) - T
Recibir informacién para inscribirse en el programa de emprendedores tengo mi mini microempresa pero me gustaria tener

Invitacion SUMMAS € "Marca tu HUELLA construye tu propia identidad” - Buena tarde lideres, Las comparte informazon de

imaqedl N
B imaged01 png

Valle Inn en que proceso va - Cordial saludo Conrespecto a tu inguietud , creo gue nos hablas de la convocatoria que se rea

Valleinn, almacena mas en la nube aphicando estos consejos y novedades de Google - Te registraste para recibir consejos, 1
(sin asunto) - 3184440872 El m¢., 29 de septiembre de 2021 542 p m., VALLEINN YUMBO <valleinnyumbo@gmail con
INFORMACICON DE SERVICIOS PARA ALQUILER OFICINAS POR HORAS, DIAS, SEMANAS O MESES - thuy busnas tardas
Encuesta de satisfaccion- Buenos dias lideres, Me permito informar que en el drive se cargd la encuesta de satisface

B 8. FO-M2-P2.04

Informe de aestién mensual - Buena tarde lideres Adiunio informe de aestidn mensual con los aiustes oi

cipio 2021, recordar Cierios puntos RECORDAR QUE DEBEN TRABAJAR SOBERE LOS FORMATOS

sas (Anstente de ¢
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7) Representar a la subsecretaria de desarrollo econémico en instancias de participaciéon local en
temas de emprendimiento y desarrollo empresarial. Producto: relatoria de las instancias de
participacion, junto con sus soportes. El contratista realiz6 presencialidad en el cali 6 para
socializar la convocatoria de comunas , revision de documentacion y posterior inscripcion de
los emprend?dores ue participaran de esta convocatoria

8. Presentar informes menspales sobre la gestion realizada, junto con los respectivos soportes,
asi como la elaboracién de informes segun solicitud del jefe inmediato, supervisor o Coordinador. EL
contratista cumplié con la presentacién de informes.
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9) Brinda informacién oportuna para la toma de decisiones cuando fuese necesario, alimentar las
bases de datos y los sistemas de informacion dispuestos por la secretaria de Desarrollo Econémico y

Competitividad para la ejecucion de sus funciones. El contratista Gestioné acompafiamiento con

gestores del centro valleinn Yumbo para ofrecer la oferta institucional en la entidad de la

fiscalia, en la cual se trabaja con jovenes involucrados en procesos de restitucion.

10) Participar activamente en los programas de induccién, reinduccién, entrenamiento, capacitacion y
mejoramiento de la cultura organizacional que se programen desde la coordinacién del Centro y
desde el Departamento del Valle del Cauca y sus aliados estratégicos. El contratista participé de
capacitacion virtual para la organizacion y documentacion exigida para el proceso de
certificacion del programa valleINN.

A O e

oscar esta presentando
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11) Asistir a las reuniones convocadas por la Coordinacion del programa, despacho del secretario y
Gobernacion. El contratista asistié a reuniones citadas por la coordinacion del centro valleinn
Cali con el fin de estandarizar los procedimientos de asistencia tecnica, documentacion y
formatos que se deben diligenciar en cada centro valleinn para tener el control de todos los

servicios que prestamos y la trazabilidad de nuestros emprendedores.

&«

Reunion Lideres .. » %5 £

- O & d B & @ AR EEE LR SO

VallelN

VICTOR N "4 mas
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12.Participar y apoyar las actividades que realice la dependencia propia del sistema de gestion de
calidad MIPG. El contratista presenté informe de gestion, informando el no cumplimiento de
algunas actividades en el centro valleINN Yumbo debido a la asignacion por parte de la
secretaria de desarrollo economico y competitividad a 3 gestores a realizar acompaiamiento
en valleinn cali para trabajar en las convocatorias comunas 2021.

INFORME DE GESTION CENTRO VALLE INN_YUMBOQ
N° 1

;Dénde y cémo se prestan los servicios a los emprendedores y empresarios?

Detallar lugares, modalidad: presencial o virtual

Informe de actividades relevantes

Realizar un resumen ejecutivo de las actividades realizadas por cada uno de los siguientes
puntos:

e Gestionar el talento humano y demas recursos necesarios para el despliegue del
programa valle INN y sus derivados a nivel departamental y local.
Producto 1: Cronograma del plan operativo mes y actividades a realizar.
Producto 2: Cumplimiento de indicadores:

1. Porcentaje de cumplimiento del cronograma de capacitaciones del
programa de emprendimiento.

« Fortalecer la institucionalidad para la eficaz atencion de emprendedores y Mipymes
Producto: Articulacién con entidades publicas y privadas.

« Implementar programas de formacion tendientes a fortalecer las competencias
requeridas para emprender, innovar y realizar una buena gestion empresarial.
Producto 1: Difusion de convocatorias del programa Valle INN.

Producto 2: Asesoria y asistencia técnica a los emprendedores y empresarios

13. Las demas que le sean asignadas para el cumplimiento del objeto contractual y estén acorde
con la naturaleza del contrato. El contratista cumplié con todas las actividades asignadas al
contrato
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SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO | |

El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pension y Arl, para lo cual se
adjunta PLANILLA DE PAGO NRO. 4415511214 Y PIN/CUS DE PAGO NRO. 9997099726.
correspondientes al mes de SEPTIEMBRE de 2021, segun la cldusula vigésima primera del contrato y la Ley
1122 articulo 18 de 2007. el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley
1150 de 2007 y el Decreto # 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley
821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna
de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion para estar contratado, el contratista no genera
relacién laboral alguna con el Departamento segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 2003

SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE

COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto " Sh )
Concept Valor (Anticipo, alor servacio
pra avances, Fechsdepage pago nes
pagos)
e = $16.500.000 CUOTA1 | Septiembre/2021 | 3.300.000 | Cancelada
Valor Adiciones $ CUOTA 2 Octubre/2021 3.300.000 Cancelada
Reajustes | %
Actualizacién de 3
precios
Valor Total del
Contrato $16.500.000
Valor pagado $6.600.000
Valor causado que no
se ha pagado $3.300.000
Valor total ejecutado $9.900.000
Valor saldo por |
ejecutarp $6.600.000
Intereses moratorios $

SEGUIMIENTO

NO APLICA

SEGUIMIENTO JURIDICO
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| SEGUIMIENTO JURIDICO |
El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pensién y Arl, para lo cual se
adjunta PLANILLA DE PAGO NRO. 4415511214 Y PIN/CUS DE PAGO NRQO. 9997099726
correspondientes al mes de SEPTIEMBRE de 2021, segun la clausula vigésima primera del contrato y la Ley
1122 articulo 18 de 2007.

El objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto
# 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de
2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso en ninguna de las causales de
inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion para estar contratado, el contratista no genera relaciéon laboral
alguna con el Departamento segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80.

| INFORME SOBRE SANCIONES

SIN NOVEDAD

INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCION DEL CONTRATO — INSTANCIAS Y
MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS

SIN NOVEDAD

Fecha del préximo informe 22 de noviembre de 2021

Para constancia de lo anterior firma la presente acta el Supervisor a los:

22 dias del mes de octubre de 2021
ALEXANDMIE%UEZ OROZCO
Subsecretaria de Emprendimiento y Desarrollo Empresarial
C.C.38603548
Elaboré Revisé Aprobéd
Nombre: Blanca Cecilia Leyton, | Nombre: Diana Lorena Vanegas Comiteé Institucional de
Zulima Guzman, José Antonio | Cajiao /Juan Gabriel Rojas Girén Gestion y Desempefio

Cristancho Martinez, Angela Garcia,
Katherine Santamaria Sanchez
Cargo: Profesional Especializado, | Cargo: Directora Juridica / Subdirector

Profesional Universitario, | de Contratacion Acta No. 002
Contratistas
Firma: Firma:

Fecha: 03/04/2019 Fecha: 03/04/2019 Fecha: 17/06/2019
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