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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Bogota, Octubre 31 de 2021

Sefior (a)

MARTHA LUCIA CARDOZO PAVAS

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 2260419/ 2021

Coordinadora Académica

Coordinacién Académica de Instalaciones Hidraulicas Sanitarias y de Gas - Técnicos CTCM
Ciudad

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Mes Octubre del afio 2021

Referencia: No CO1.PCCNTR. 2260419 del afio 2021

Yo, JULIO MERCHAN ZARATE identificado con la cédula de ciudadania No. 80722142 de Bogot4,
en mi calidad de Contratista del SENA, en la Coordinacion Académica de Instalaciones Hidraulicas
Sanitarias y de Gas - Técnicos, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la
referencia, a continuacién, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor total del presente contrato asciende ala suma TREINTA Y NUEVE
MILLONES NOVECIENTOS DIEZ MIL PESOS M/CTE ($ 39.910.000). A) Un (01) primer pago
correspondientes al mes de febrero de 2021 por valor de MILLON NOVECIENTOS CINCUENTA
MIL PESOS M/CTE ($ 1.950.000), B) Nueve (09) pagos iguales correspondientes a los meses de
marzo a noviembre de 2021 por valor de TRES MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS M/CTE ($
3.900.000), y C) Un (01) ultimo pago correspondiente al mes de diciembre de 2021 por valor de
DOS MILLONES OCHOCIENTOS SESENTA MIL PESOS M/CTE ($ 2.860.000).

Plazo: Sera hasta el 22 de diciembre de 2021.

OBJETO:
Prestar servicios de caracter temporal, para impartir formacion en el centro de tecnologias
para la construccién y la madera para cubrir las necesidades del sector productivo de la

regién o zona de influencia que atiende este centro, para el cumplimiento de las metas de
formacion.

Obligaciones Especificas:

| No | Obligaciones | Acciones realizadas | Evidencias
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1 Acatar la Constitucion Politica, la Ley, Entrega de documentos Pantallazos
los principios de la contratacion estatal y | soporte para contratacién en documentacion.
demas normas concordantes y secop Plataforma secop 2
complementarias.

2 Responder por el acuerdo y oportuno Realizar las acciones para el Presentacién de
cumplimiento de las obligaciones cumplimiento de todos los evidencias en el
contraidas del contrato (Electrénico o items del contrato. proceso formativo
fisico)

3 Participar en las reuniones que para la Reunién con coordinadores Correo citacion
ejecucion del contrato sean convocadas | einstructores plataforma teams

4 Entregar periddicamente y al finalizar el | Entregar periédicamente Informe mensual de
contrato a cuando el supervisor lo informe de la ejecucion de la ejecucioén contractual
solicite, todos los documentos y formacioén y todas las
archivos (fisicos y electrénicos) a su evidencias que han
cargo y que se produzcan en ejecucion | presentado los aprendices en
de sus obligaciones, debidamente el proceso.
inventariados conforme a las normas y
procedimientos que establezca el
Archivo General de la Nacién y de
acuerdo con el formato GD-F-004
Formato Unico de Inventario
Documental.

5 Entregar a la finalizacion del plazo de Entregar a almacén o al Paz y salvo de
ejecucion o del vinculo contractual o funcionario de planta almacén en el que
cuando el supervisor del contrato lo designado los materiales, esta estipulado que
solicite, los bienes devolutivos que le equipos y muebles al final del | no setienen equipos
hayan sido asignados para el contrato. 0 muebles a nombre
cumplimiento del objeto del contrato. del contratista.

6 Utilizar en debida forma las claves Creacion de rutas de Pantallazo de la ruta
asignadas para el ingreso a los aprendizaje, asociacion de de aprendizaje de la
sistemas de informacion y gestion del aprendices y registro de plataforma sofiaplus.
SENA requeridos para la ejecucién del juicios evaluativos en la
contrato y al finalizar el mismo, informar | plataforma sofiaplus.
para su desactivacién, garantizando la
seguridad y reserva de la informacion
conocida por estos u otros medios
durante la ejecucion

8 Solicitar autorizacion escrita del SENA Redactar carta al supervisor o | Formato con
para utilizar el nombre, emblema o sello | subdirector de centro autorizacion escrita
oficial con fines publicitarios o ajenos a | solicitando el permiso y las
los establecidos en los lineamientos de | justificaciones
la Entidad. correspondientes.

9 Cumplir con las normas de bioseguridad | Protocolo del Centro Capacitaciones en
y reglamentos e instrucciones del protocolos de
Sistema de Gestion de la Seguridad y Bioseguridad
Salud en el Trabajo del SENA, segun la
normatividad vigente

10 | Entregar el examen médico pre-| Suministrar soporte de Pantallazo plataforma

ocupacional al Grupo de Seguridad y
Salud en el Trabajo de la Direccion
General y/o sus homélogos en los
Centros de Formacién y Direcciones
Regionales de acuerdo con el

examenes preocupacionales
en la plataforma secop 2

secop
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N

profesiograma, el objeto a desarrollar y
dentro de los plazos establecidos
legalmente. (Decreto 723 de 2013 art.
18)

11

Adjuntar el certificado de aprobacion de
los conocimientos basicos del
Subsistema de Gestion de Seguridad y
Salud en el Trabajo, para el primer pago
de los honorarios

Realizar evaluaciéon de SST
en la plataforma SIC

Certificado De
aprobacién

12

Mantener actualizados los sistemas de
informacién sobre los cuales se le haya
asignado usuario y contrasefia durante
la ejecucion del contrato y entregar al
supervisor las evidencias del estado en
que se encuentre, en los informes de
ejecucion contractual parcial o final.

Cargar la informacién en las
plataformas asignadas de
acuerdo a los lineamientos
indicados por la institucién

Capturas de pantalla
de las plataformas
utilizadas.

13

Realizar los pagos al SISS (salud,
pension y riesgos laborales) de acuerdo
con la normatividad vigente, aportando
los soportes de pago los cuales deben
ser validados para constatar que en
efecto el pago de la planilla haya sido
recibido por la entidad correspondiente y
en caso de incumplimiento total o parcial,
responder por las consecuencias y
sanciones que disponga la ley

Pago de seguridad social

Numero de la planilla
de pagos

14

No subcontratar las actividades propias
del objeto contractual, salvo, que dentro
del desarrollo de la propuesta se haya
previsto disponer de recurso humano,
para lo cual debera tener en cuanta que
no podra vincular menores de edad,
dando aplicacion a la Resoluciéon No.
1677 de 2008 del Ministerio de
Proteccion Social y los Pactos,
Convenios y Convenciones
internacionales ratificados por
Colombia, sobre los derechos de los
nifios.

Cumplir con las clausulas y el
objeto del contrato.

Objeto contractual

15

En caso que proceda el registro y
asignacion de una firma digital, usarla
dentro de los limites impuestos por el
objeto y las obligaciones del contrato
(Electrénico o fisico) y en todo caso con
la debida autorizacion de quien
corresponda.

Utilizar la firma en los
formatos requeridos
solamente.

Formatos y actas
firmadas digitales o
fisicas.

16

Desplazarse dentro y fuera del territorio
nacional cuando sea requerido para el
cumplimiento de las obligaciones
contractuales ylegalizar las ordenes de

Realizar el proceso de
legalizacion de los
desplazamientos.

Legalizar los
desplazamientos en
el informe requerido
por la entidad.
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viaje de acuerdo con los términos y
lineamientos del SENA una vez
culminado el desplazamiento.

17

Guardar reserva de la informacion
asociada al objeto contractual que
repose en bases de datos, sistemas de
gestién, aplicativos, archivos
magnéticos, respecto de los cuales se
le haya concedido acceso mediante
cédigos, claves o contrasefias,
respondiendo penal, civil y
administrativamente por su
adulteracion, pérdida, consulta, uso o
acceso no autorizado o fraudulento,
durante el plazo de ejecucién del
contrato y dos (2) aflos mas, conforme a
las disposiciones contenidas en la ley
1266 de 2008, la ley 1581 de 2012, la
ley 1273 de 2009 y las demés que las
complementen, sustituyan o modifiquen.

Guardar reserva de la

informacién en plataformas,
documentos, procedimientos

y demés que apliquen.

Desactivacion de las
claves yde acceso a
la documentacion al
finalizar el contrato.

18

En cumplimiento de lo dispuesto en el
paragrafo 1° del articulo 23 de la Ley
1150 de 2007, del articulo 6 de la Ley
1562 de 2012 y del Decreto 1273 de
2018 el contratista debera acreditar que
se encuentra al dia en el pago mensual
de los aportes del Sistema de
Seguridad Social Integral, estos pagos
podran acreditarse mes vencido y
Unicamente por el sistema pila o de
planilla asistida o el que determine el
Ministerio del Trabajo. Cuando
corresponda el contratista también debe
acreditar el pago oportuno de los
aportes al SENA, ICBF y Cajas de
Compensacion Familiar

Pago de seguridad social

Numero de la planilla
del pago de la
seguridad social

19

El contratista debera cumplir con los
protocolos de bioseguridad para mitigar,
controlar y realizar el adecuado manejo
de la pandemia generada por el nuevo
Coronavirus COVID 19 (SARS-CoV-2),
de acuerdo con los lineamientos y
medidas tomadas por el Gobierno
Nacional, por las autoridades
departamentales, municipales,
distritales e institucionales.

Protocolo del Centro

Conocimiento
protocolos por
sociaizacion.

20

Las demas que sean necesarias para el
cabal cumplimiento del objeto
contractual

Ejecucion de la formacion
por medio de las diferentes

plataformas virtuales.

Pantallazos de
labores diarias.

GTH-F-062 V08




w

A continuacion, relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacién de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacibn Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacion el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM No DE LA LUGAR DE g
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucidn contractual, deberd reportarlo en el siguiente informe de ejecucién
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electrénicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 7810239168 de la planilla, SOl de SEPTIEMBRE de 2021. (Decreto Ley 2106 de 2019 “Decreto
LeyAntitramites”)

Evidencias en (0) folios

Cordialmente,

Firma

JULIO MERCHAN ZARATE
Contratista

C.C. No. 80722142 DE Bogota

Recibi a satisfaccion:

Firma

Martha Lucia Cardozo Pavas

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR. 2260419 de 2021
Coordinadora Académica de Instalaciones Hidraulicas y
Técnicos
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= SDII PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
= COMPROBANTE DE PAGOD

BBVA

DATOS GENERALES DEL APORTANTE

TIPD IDENTIFICACION CEDULA DE CIUDADANIA NUMERD DE IDENTIFICACION
NOMBRE O RAZON S0C1AL:

SR DADRUINICIPIC: BOGOTA DISTRITD CAPITAL DEFARTAMENTO:
DIRECCION CRA. 794 5-27 B-14 AP .404 TELEFDMNO:

TIPD APORTANTE: 02 INDEPENDIENTE CLASE APORTANTE

TIPD EMPRESA: PRIVADS ACTINVIDAD ECONOMICA
FORMA DE PRESEMTACKIN LIMICO

APDRTANTE EXONERADD PARD APORTES SALUD, SEMA E ICBF (REFDAMA TREEUTARIA):

EOTZ2142
JULKD MERCHAN ZARATE
BOGEOTA - DISTRITO CARITAL
FEETEET

IMNDEFENDIENTE

Acitvidades reguiadoas §

MO

DATOS GEMERALES DE LA PLANILLA

HUMERD PLAMILLA: TE10239168 TIPD DE PLAMILLA L INDEPENDIENTES
PERIODD COTIZACKIN MES: seplismbre PERIOIDD COTIZACION MES: sepdembre
OTROS SUBSISTEMAS AR 2021 SALUD: ARIC: g
DiaS DE MOsA: a
FECHA FAGD [aaaa'mmidd] Z0Z1M0E NOMERD AUTORIZACIIN: 117T0eETs4
LIQUIDACION GENERAL
TOTALES
COTIZANTES | TOTAL PAGADD
FEMSION
ADMBIS TRADDRA,
NIT CODIGa NOMERE
BOOZ29730 | 230201 Ra0201- PROTECCION 1 % 249,500
SUBTOTAL- % 245 500
SALUD
ADMBEE TRAD DR,
HIT conGa | HOABRE
S00M5EZES | EPS037  EFS0AT-MUEVA EPS 1 £ 155,000
SUBTOTAL: % 196.000
RIESGOE PROFESIONALES
ADMBIS TRADDRA,
NIT CODIGO HOMBRE
BEOOA 1153 14-23  &-23-POSITNA COMPARIA DE SEGUROS 54 1 58200
SUBTOTAL: % 8.200
|
TOTAL PAGADO: $ 452.800)




TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: JULIO MERCHAN ZARATE
CENTRO DE CENTRO DE TECNOLOGIAS PARA LA CONSTRUCCION Y LA

FORMACION: MADERA

FECHA INICIAL: 01/09/2021 00:00:00

FECHA FINAL: 30/09/2021 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2159186 - IMPLEMENTACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPOS
DE APRENDIZAJE: ELECTRONICOS INDUSTRIALES

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITAY
AUDITIVA

CORREGIR LAS FALLAS EN SISTEMAS ELECTRONIQOS
INDUSTRIALES, DE ACUERDO CON LAS CARACTERISTICAS
DEL SISTEMA.

MANTENER SISTEMAS ELECTRONICOS ANALOGOS DE
ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.

MANTENER SISTEMAS ELECTRONICOS DIGITALES
INDUSTRIALES NO PROGRAMABLES, PROGRAMABLES Y
EMBEBIDOS SEGUN ORDEN DE TRABAJO.

PROMOVER LAINTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

22/10/21 07:20 AM
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+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

DE AUTOGESTION

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y )
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 19,90
FICHA 2159172 - IMPLEMENTACION Y MANTENIMIENTO DE EQUIPOS
DE APRENDIZAJE: ELECTRONICOS INDUSTRIALES

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITAY
AUDITIVA

CORREGIR LAS FALLAS EN SISTEMAS ELECTRONIQOS
INDUSTRIALES, DE ACUERDO CON LAS CARACTERISTICAS
DEL SISTEMA.

MANTENER SISTEMAS ELECTRONICOS ANALOGOS DE
ACUERDO CON LOS PROCEDIMIENTOS ESTABLECIDOS.

MANTENER SISTEMAS ELECTRONICOS DIGITALES
INDUSTRIALES NO PROGRAMABLES, PROGRAMABLES Y
EMBEBIDOS SEGUN ORDEN DE TRABAJO.

PROMOVER LA,INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

22/10/21 07:20 AM
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+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y )
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS

DE AUTOGESTION
HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,00
FICHA 2399700 - MANEJO DE SOFTWARE PARA DISENO DE CIRCUITOS
DE APRENDIZAJE: ELECTRONICOS

DISENAR CIRCUITOS ELECTRONICOS SEGUN
ESPECIFICACIONES TECNICAS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

291901008 01 ESTABLECER EL CIRCUITO ELECTRONICO SEGUN REQUERIMIENTOS DEL DISENO

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

291901008 02 ELABORAR PROTOTIPO DE ACUERDO CON EL SOFTWARE DE DISENO Y CIRCUITO ELECTRONICO

291901008 03 DOCUMENTAR EL PROCESO DE DISENO SEGUN TECNICAS Y NORMATIVA.

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 31,90

FICHA 2399699 - MANEJO DE SOFTWARE PARA DISENO DE CIRCUITOS
DE APRENDIZAJE: ELECTRONICOS

DISENAR CIRCUITOS ELECTRONICOS SEGUN
ESPECIFICACIONES TECNICAS

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

291901008 01 ESTABLECER EL CIRCUITO ELECTRONICO SEGUN REQUERIMIENTOS DEL DISENO

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:
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291901008 02 ELABORAR PROTOTIPO DE ACUERDO CON EL SOFTWARE DE DISENO Y CIRCUITO ELECTRONICO

291901008 03 DOCUMENTAR EL PROCESO DE DISENO SEGUN TECNICAS Y NORMATIVA.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 31,90
FICHA 2323423 - INSTALACION DE SISTEMAS ELECTRICOS
DE APRENDIZAJE: RESIDENCIALES Y COMERCIALES

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

GENERAR HABITOS SALUDABLES DE VIDA MEDIANTE LA
APLICACION DE PROGRAMAS DE ACTIVIDAD FISICA EN LOS
CONTEXTOS PRODUCTIVOS Y SOCIALES.

Gestionar procesos propios de la cultura emprendedora y
empresarial de acuerdo con el perfil personal y los requerimientos
de los contextos productivo y social.

IMPLEMENTAR REQUISITOS NORMATIVOS DE ACUERDO
CON PARAMETROS TECNICOS

22/10/21 07:20 AM
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INSTALAR ACOMETIDAS ELECTRICAS DE ACUERDO CON

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: REGLAMENTO TECNICO

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

Montar componentes eléctricos de acuerdo con procedimiento

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: .
técnico

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Montar instalaciones eléctricas internas de acuerdo con normativa

MONTAR SISTEMAS DE PUESTA A TIERRA DE ACUERDO

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON NORMATIVA

Razonar cuantitativamente frente a situaciones susceptibles de
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ser abordadas de manera matematica en contextos laborales,
sociales y personales.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccion.

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y )
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION
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TRABAJAR EN ALTURAS DE ACUERDO CON NORMATIVA DE

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  gr 5 URIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . . . .
necesidades de manejo de informacion

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 15,90

FICHA 2183700 - INSTALACIONES ELECTRICAS RESIDENCIALES
DE APRENDIZAJE:

ANALIZAR CIRCUITOS ELECTRICOS DE ACUERDO CON EL

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: METODO REQUERIDO

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITAY

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

CONSTRUIR ACOMETIDAS E INSTALAR EQUIPOS DE
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: MEDIDA DE ENERGIA ELECTRICA EN BAJA TENSION
REQUERIDAS PARA EL USO DE INSTALACIONES

CONSTRUIR SISTEMAS DE PUESTA A TIERRA DE ACUERDO

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON NORMATIVIDAD VIGENTE

INSTALAR REDES INTERNAS DE ACUERDO CON EL DISENO

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: ELECTRICO
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. INTERPRETAR SISTEMAS POLIFASICOS DE ACUERDO CON
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: APLICACIONES INDUSTRIALES

PROMOVER LA,INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y )
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 31,90

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 151,50

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA -EDT's

FICHA | FECHAINICIO | FECHA FINAL EVENTO | HORAS |

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD .m
01/09/2021 30/09/2021 OTROS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 9,00

INSTRUCTOR: JULIO MERCHAN ZARATE

CENTRO DE CENTRO DE TECNOLOGIAS PARA LA CONSTRUCCION Y LA
FORMACION: MADERA
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SENA

N

INSTRUCTOR: JULIO MERCHAN ZARATE

INFORME DE GESTION INSTRUCTOR SENA

2021

FECHA DEL INFORME: 20 de octubre DE 2021

TRIMESTRE: GESTION DE IV TRIMESTRE DE 2021

PROGRAMACION

FICHA

PROGRAMA

COMPETENCIA

2159172

IMPLEMENTACION
Y
MANTENIMIENTO
DE EQUIPOS
ELECTRONICOS
INDUSTRIALES

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

2159186

IMPLEMENTACION
Y
MANTENIMIENTO
DE EQUIPOS
ELECTRONICOS
INDUSTRIALES

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

2399700

MANEJO DE
SOFTWARE PARA
DISENO DE
CIRCUITOS
ELECTRONICOS

DISENAR CIRCUITOS ELECTRONICOS SEGUN ESPECIFICACIONES
TECNICAS

2399699

MANEJO DE
SOFTWARE PARA
DISENO DE
CIRCUITOS
ELECTRONICOS

DISENAR CIRCUITOS ELECTRONICOS SEGUN ESPECIFICACIONES
TECNICAS

2183700

INSTALACIONES
ELECTRICAS
RESIDENCIALES

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

2323423

INSTALACIONES
ELECTRICAS
RESIDENCIALES Y
COMERCIALES

RAZONAR CUANTITATIVAMENTE FRENTE A SITUACIONES
SUSCEPTIBLES DE SER ABORDADAS DE MANERA MATEMATICA
EN CONTEXTOS LABORALES, SOCIALES Y PERSONALES.

1]12
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SENA 2021

N

De la mayoria de clases se tiene grabada la respectiva sesion.

FICHA: 2399699

NUMERO DE APRENDICES CONTACTADOS: 16

HERRAMIENTA USADA: (TEAMS, PLATAFORMA SECRETARIA DE EDUCACION,
WATHSAPP,CLASSROOM)

Grupo complementaria del Colegio Laureano Gémez el cual se atiende los lunes
y viernes en horas de la mafiana, se estd manejando el tema de impresién vy
guemado de vaquelas por medio de simuladores y maquetas, para los que tienen
computador se maneja por LIVEWIRE, PCB WIZARD y para los que tiene celular
por DROID TESLA Y ELECTRONIC CIRCUIT, las maquetas estdn realizadas con
material 100% reciclable y 100% Funcionales

@ Livewire - Professional Edition - [Christmas Lights.w] - X
®. File Edit View Insert Tools Window Help _18] %]
FHdE nom kTR @

Lo

uauny  sppre] abeljag

spra] 2607 | Mol

~aiop

Page 1 af1 4 »

PressF1 for helo Time: | 15999 s fi84.18in HE01in & 100% Readv



. INFORME DE GESTION INSTRUCTOR SENA
SENA 2021

4 PCB Wizerd - Professional Edition - [Transistor Driver.peb] - e
4 File Edit View Insert Tools Window Help =] x|
=A=R=] Iy &7 Q &
= 5|
2
3 . .
= Transistor Driver—A transistor-based driver circuit.
=
]
=
g
=
> aLt [ 3 Resistors =l
H =
=~ Fixed Resistors
5 . VR1 [

E 10K a1 Q1 @ Resistor _
= 10K (0.1n, 2.5 mm)
g

&
= 0 Resistor
& & (03 in, 7.6 mm)
g

= L3
® D Resistor
=z Tip! You can select between . 3 040, 10.2 mm)

E R Name
3 merican and European circuit o
@ symbols by choosing Options | 10K Potentiometer 0
from the Tools menu and 10K Resistor (114W) 0 D Resistor
clicking on the Symbols tab. 9V Batiery (deal) . - (0.3 in,12.7 mm)
MPN Transistor (ideal)y 0 o
Signal Lamp (6V, 60mA) 0
Resistor
Tip! You can adjustthe prices shown by choosing Options (0.6in, 152 mm)
from the Tools menu and clicking on ihe Database tab. %
Resistor Packs ~|
Page 11 4 _»H
% Generar Planilla % | ET Noticias Principales o X | @ ComprobanteDePage X | @ Descargar archivo |ile X | G transistor driver - Bis: X Transistor Push Pull 5 X =4 v =

c & electronica.guru/gquestions/59533/transistor-push-pull-stage-para-conducir-mosfet ¥ » (@ En pau

Aplicaciones  Jr Bookmarks EN Inicio - Ls Nacién @) Prusba Matemati

G Gmai

www.colegiovirgen

Tus preguntas  Etiquetas

Transistor Push Pull Stage para conducir Mosfet

Navega tus respuestas

VN
0
v

+8v +24V

a1 Load

ucC
GPIO 3.3V
RTF025NO3FRA

GND

I7TT

simular este circuito : esquema creado usando CircuitLab

Hola

Pagina3]|12
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FICHA: 2399700

NUMERO DE APRENDICES CONTACTADOS: 16

HERRAMIENTA USADA: (TEAMS, PLATAFORMA SECRETARIA DE EDUCACION,
WATHSAPP,CLASSROOM)

Grupo complementaria del Colegio Laureano Gomez el cual se atiende los lunes
yviernes en horas de latarde, se estd manejando el tema de impresion y quemado
de vaquelas por medio de simuladores y maquetas, para los que tienen
computador se maneja por LIVEWIRE, PCB WIZARD y para los que tiene celular
por DROID TESLA Y ELECTRONIC CIRCUIT, las maquetas estan realizadas con
material 100% reciclable y 100% Funcionales

R Livewire - Professional Edition - [5x7 Matrix Display ] - x
® File Edit View Insert Tools Window Help _1&] x|
FdE nm kA @

N

auny  spra]ebEon  [ewio

sppra MBo7 | Moj4Iu;

~ auopy

Page1of1 4 3

4112



. INFORME DE GESTION INSTRUCTOR SENA
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Temperature Indicator—A project to provide a visible and
audible indication of temperature. As the temperature
increases, a series of LEDs will light up. When the final red
LED is lit, the buzzer willl sound.

Choose Tools | Convert | Design to Printed Circuit Board to
convert the circuit diagram into a PCB layout.

Tip! You can select between
American and European circuit
symbols by choosing Options
from the Tools menu and
clicking on the Symbols tab.

-
&

— 1 — +— — — 1 — 1+—+
.

163
CAIZNE
AE t
K
N :[:I
.
. oy
) R7 hA!A’DEF!S R3 R10 821
. 3
2 5K + 220 22 20 20
D Dz D3 D4
P P Py e
. A . . . .
‘ Taller 10 B-20210831_070912-Grabacién de la reunién.mp4 Cerrar (
@ Livewire - Professional Edition - [Contador con IC7490.hvw] = o
W File Gt View Insen Tooks Window Help 5] x|

WS L HERASY 2

R1 S
1K ¢

o1t N/ 02 \/
‘ X Ry o
R4
1K
. .
*
Page 1ol ‘
for help Time (2716675 344 34 Gl QUiTs%  [Resdy
® o g 68 w [ 3c ~@ B0 an T

®) 45:19

1:27:19
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FICHA 2183700

NUMERO DE APRENDICES CONTACTADOS: 16

HERRAMIENTA USADA: (MEET, TERRITORIUM)

Grupo TITULADA de tercer trimestre, donde se orienta la Etapa Productiva con 2
aprendices en proyecto productivo, produccién de centro

FICHA 2323423

NUMERO DE APRENDICES CONTACTADOS:

HERRAMIENTA USADA: (MEET,WATHSAPP,CLASSROOM)

Grupo TITULADA de primer trimestre, donde se orienta la competencia de
Matematicas para electricistas, estamos en el fraccionarios, aplicacién de ley de
ohm y watt, manejados a través del simulador Livewire.

612
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Co

h

* Sen (42°15') =

-:os«ﬁ:?
‘

20 . =
. h»ge"—(ﬁ cos4ff = =

4
sda=cos =
5

* ga=36°52'11"

o) 2:03:08/2:24:58

#¢ Generar? X | ET NoticiasP X | @ Comprob: X | @ Descargar X | G tramsistor X Transistor X | M Recibidos X | [ Tallerfval. X Y Tall x
(¢ 8 classroom.google.com/g/tg/MzAONTcOMEzMjQx/MzlwMzkxNzgOODEw#u=MzA1MDc1MjMyOTQ4&t=Ff
* Aplicaciones J Bookmarks EN Inicio - La Nacion @) Prueba Matematicas uim https//www.uames.. G Gmail § wwwocolegiovirgen.. @B YouTube @ Maps [E) Noticias

Taller Evaluativo

3 DIEGO ALEXANDER ALZATE BURGOS Entregado < >

Pagina7]12

Julio Merchan Zarate

% ¢
» Lista d¢

Archivos

egada el 8 sept a las 12:41
ria

IMG_20210908_12194
IMG_20210908_12375

IMG_20210908_12195

L]
L]
L]

IMG_20210908_1...

IMG_20210908_12380

Calificacion
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Julio Merchan Zarate

FICHA: 2159172

NUMERO DE APRENDICES CONTACTADOS: 10

HERRAMIENTA USADA: (TEAMS, PLATAFORMA SECRETARIA DE EDUCACION,
WATHSAPP,CLASSROOM)

Grupo tituladaO del Colegio Laureano Gémez el cual se atiende los jueves en
horas de la mafana, se esta manejando el tema de entrega de proyectos finales
para culminacion de etapa productiva, soin proyectos 100% Funcionales los

8|12



. INFORME DE GESTION INSTRUCTOR SENA
SENA 2021

cuales deben tener la parte de gestion y software como lo exige el colegio, la
parte técnica la lidera el Ing Jose Luis Salazar

M Recibidos (6094) X | M SeguridsdSocisl X | @ (49)WhatsApp X | @ Informe Apoyo© X | & Nuevapestaia X | E§ Tecnicos 2323423 X

B8 Leurezno Gome: X + [~] =] X
& c & classroom.google.com/u/1/c/NjMxMzQONDgwNzRa % N = @
i Aplicaciones  J Bookmarks EN Inicio - La Nacién @) Prueba \ i hittpsi//wvw.u G Gmail ¢ wwwcolegiovirgen.. @B YouTube @ Maps [ Noticias » Lista de lectura
=
= :a:reano Gomez! Tablén Trabajo de clase Personas Calificaciones @ b3 @
arde

Laureano Gomez 11
Tarde

Cadigo de la clase yz2c6b4 [ ]

Seleccionar tema
Subir foto

Proximas entregas 5
Anuncia algo a tu clase

No tienes ninguna tarea

1l

semana

Ver todo E jose luis salazar ha publicado una nueva tarea: Video Guia 7 Arduinio .
6 sept (Ultima modificacién: 13 sept) «

jose luis salazar :
6 sept .

@ Guia 7 de Arduino

: > ; = o 11:59a.m.
ﬂ L Escribe aqui para buscar i ‘s z SP = EA

16/09/2021

Pagina9]12
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Pulsa Esc‘ para salir del modo de pantalla completa
Tento
int g P

Reproductor de video 32

S ®scricur.
a 2evs -
5 ®scric,.. . 2 9ital

IMG_0985.MOV

B8 & (& F

Paginalo|12
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InShot_20210830_220644380.mp4

Il < o0o07/1:10
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o-
Santiago castillo diaz curso 1102 A //guia 6 actividad 3
Al

B « » B @9 — -

L Escribe aqui para buscar

Il < 102/137

FICHA: 2159186

NUMERO DE APRENDICES CONTACTADOS: 12

HERRAMIENTA USADA: (TEAMS, PLATAFORMA SECRETARIA DE EDUCACION,
WATHSAPP,CLASSROOM)

Grupo tituladaO del Colegio Laureano Gomez el cual se atiende los jueves en
horas de latarde, se estd manejando el tema de entrega de proyectos finales para
culminacién de etapa productiva, soin proyectos 100% Funcionales los cuales
deben tener la parte de gestidn y software como lo exige el colegio, la parte
técnica la lidera el Ing Jose Luis Salazar

12 | 12
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oilE
- Jik i
= 1LE
o 11 N

L
- aan

X | @ Informe X | @& Nuevar X | [Y Tecnico: X | Y Boletin: X | FY VideoGC X @B (18¢ ¢ X [F§ VideoC X | + (~]

e » @ D)

M Recibide X | M Segurid: X | @ (49)Wt

ywy-ahc8fU

C @ youtube.com/watch?v

1 Aplicaciones  J Bookmarks [N Inicio - LaNacion @) Prueba Matematicas uim https://www.uam.es.. G Gmail S www.colegiovirgen.. @B YouTube @ Maps [ Noticias » | [ Lista de lectura

= > YouTuhe*

Guia 5 actividad 3 Visto

Oculto

12:08 p. m.
P
ooz 5



https://www.youtube.com/watch?v=7ywy-ahc8fU
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Paula Gaona 11A - Guia 5 -Actividad 3.MOV.

el Guia 5

et - =

Il «) 002/200

Paula Ximena Gaona Rodriguez _ Guia 5 _ Actividad 3

B « » B C 9 — - P Iniciar simulacion E
Texto - 3 a 1 (Al
51 e fantd

dia

1 e (pinArray(count], H
14 delay(timer);
15 digitalWrite (pinArray(count], IOW);

6 delay(timer);

8 }
for (count=11;count>=0;count=count-2) {
digitalWrite (pinArray[count], HIGH); // Recorridq|
delay(timer);
digitalWrite (pinArray(count], LOW);

Il < 0:13/200
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