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Nombre del Contratista: | | [NATALY SALAMANCA ZEA | ce

1.032,412.922 | # [BOGOTAD.C |

Fecha Tnlclo: 2021-0 Fecha Terminacion incial: 2021-12-31 Valor Mensual: |5 5,760,000 Valor a cobrar: 5 6.144.000 I
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VALOR INICIAL VALOR TOTAL
AL s
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wontrato L]
§ 34.560.000 S 34.560.000 S 11.904.000 $22.656.000
|
| e 2, INFO [ AVANCE EN CUMPLIMIENTO DEL OBJ DEL CONTRATO

T | it OMETO DEI.E‘D’RIRATD

DICINATLDE APOYO A LA GESTION PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION URGENCIAS DE LA SUBRIED INTEGRADA DE
\.-‘\l UD CENTRO ORIERTE IEN EL MARCO DEL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO DI DESEMPERO No 0003 DI 2021
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|| VISTO BUENO SUPERVISOR DE CONTRATOS

3,

Maria Angelina Quiiones S

Rirgetora de Urgunuias.

\JLMLL;?LMI L. Qemies)




CUENTA DE COBRO No. 2

FECHA 31/10/2021

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD
CENTRO ORIENTE E.S.E.
Nit. 900.959.051.7

DEBE A:

NATALY SALAMANCA ZEA
C.C. 1032412922

LA SUMA DE

SEIS MILLONES CIENTO CUARENTA Y CUATRO MIL PESOS ( $6.144.000)

Por concepto de 192 HORAS, Honorarios por Prestacién de Servicios en cumplimiento del
Contrato No. PS 6980 2021, con afiliacion a ARL RIESGO 3 correspondiente al mes de
OCTUBRE DE 2021.

OBJEWI”O: PRESTAR SERVICIOS DE ACUERDO A SU PERFIL ACADEMICO PARA DESARROLLAR

ACTIVIDADES COMO MEDICO GENERAL, CON DISPONIBILIDAD EN CUMPLIMIENTO DE LA
MISION Y LA VISION DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E.

Cordialmente,

"Lﬁj@&(;wmlzl
NATALY SALAMANCA ZEA
C.C. No. 1032412922
Teléfono: 3112144756 DIRECCION KR 56 151 51
N° CUENTA: 596143552 CUENTA DE AHORROS BOGOTA




SO/ : PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
COMPROBANTE DE PAGO

HEQ IDENTIFICACION: (‘E lJU[ .-"\ DL CIUDADANIA NUM! RO DL IDE N HE ICJ’\(.ION

NOMBRI O RA/ON SOCIAL -

CIUDADMMUNICIPIO: BOGOTA DISTRITO CAPITAL DEPARTAMEN10:
DIRECCION: CR 56 151-51 APTO 204 TELEFONO:

1HPO APORTANIL 02-INDEPENDIENTE CLASE APORTANTL -
PO T MPRE SA PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA:
FORMA DE PRESENTACION: UNICO

APORTANTE FXONFRANDO PAGO APORTES SAI U, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA):

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

NUME 1RO PLANILA 7812901410 110 DE PLANILL A
PERIODO COTIZACION MLS: septiembre PERIODO COTIZACION
OTROS SURBSISTI MAS: ANO: 2021 SALUD:

DIAS DI MORA: 0

FECHA PAGO (aaaa/mmidd): 2021/10/05 NUMERO AUTORIZACION:

PENSION
ADMINIS TRADORA
NI coODIGO '  NOMBRE _
800229739 230201  230201- PROTLCCION -
SUBTOTAL:
SALUD o
ADMINISIRADORA 7 i
NI CONIGO ' NOMBRE 5
00156264 | 1 PS037  LPS037-NUEVA EPS 4
SUBTOTAL:
RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA
NI conco | N  NOMBRE
890903790 14-11  14-11 - ARL SURA )
' SUBTOTAL:

TOTAL PAGADO:

Banco de Bogota Q

10324129272
NATALY SALAMANCA 71 A
BOGOTA - DISTRITO CAPITAL
6038699

INDEPENDIENTE

Actividades reguladoras y

NO

INDEPENDIEN TS

MLS: septicmbre
ANO: 2021
1155146123
i e |
TOTALES

' COTIZANTES  TOTAL PAGADO

1 $412./00
1 $ 412.700
1 $ 372.400
1 $ 322.400
1 $ 62.900
1 $ 62.900

$ 798.000



