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CONTRATO INTERADMINISTRATIVO 159 DE 2021 CELEBRADO ENTRE EL INSTITUTO
DE TRANSITO Y TRANSPORTE DE ACACIAS Y EL POLITECNICO DE FRANCISCO DE
PAULA SANTANDER

S

| CONTRATO: 159 DE 2021
i POLITECNICO FRANCISCO DE PAULA SANTANDER

|

NIT 900575238-8

CONTRATISTA: R.L. SURYMARY URIBE

C.C. 66.957.161

PRESTACION DE SERVICIOS PARA REALIZAR LA CAPACITACION Y
FORTALECIMIENTO DE LAS COMPETENCIAS FUNCIONALES DEL

OBJETO:
CUERPO OPERATIVO DEL ITTA

VALOR TOTAL: DOCE MILLONES DE PESOS (12.000.000) M/CTE. ]

TERMINO DE

EJECUCION: UN (1) MES ]

FECHA DEL

PO ot 19 OCTUBRE DE 2021 ]

CARLOS HUMBERTO CASTILLO DAZA, mayor de edad, vecino de Acacias, identificado con
cédula de ciudadania 17.412.648 expedida en Acacias, quien obra en nombre y representacion el
INSTITUTO DE TRANSITO Y TRANSPORTE DE ACACIAS -ITTA-, en su calidad de director,
cargo para el cual fue nombrado por Decreto 112 del 8 de julio de 2020 y posesionado segln Acta
112 del 08 de Julio del 2020, facultado para suscribir contratos y convenios de conformidad con la
delegacién conferida por la Junta Directiva del Instituto mediante el Decreto 004 de 03 de enero
de 2006 por medio del cual se crea los Estatutos y el Consejo Directivo del Instituto de Transito y
Transporte de Acacias, Capitulo III Articulo 23 Numeral 3 y quien para los efectos del presente
contrato se denominara EL INSTITUTO, y por otra parte POLITECNICO FRANCISCO DE
PAULA SANTANDER, identificada tributariamente con nimero 900575238-8 representada
legalmente por SURYMARY URIBE identificado con cédula de ciudadania 66.957.161, quien
para los efectos del presente contrato se denominard LA CONTRATISTA, hemos convenido
celebrar este contrato interadministrativo, teniendo en cuenta las siguientes consideraciones:
1. De conformidad con el articulo 209 de la Constitucién Politica de Colombia, la funcién
administrativa esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los
principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad,
mediante la descentralizacion, la delegacién y la desconcentracion de funciones. 2. Que con la
contratacion, de manera general, busca los fines estatales dispuestos en el articulo 3° de
la Ley 80 de 1993, modificado por la Ley 1150 de 2007, segun el cual los servidores
plblicos tendrén en consideracién que al celebrar contratos y con la ejecucion de los mismos,
buscan el cumplimiento de la continua y eficiente prestacion de los servicios publicos y la
efectividad de los derechos e intereses de los administrados que colaboran con ella en la
consecucién de dichos fines. 3. El Instituto de Transito y Transporte de Acacias creado mediante
Acuerdo 022 de 2005, debe velar por la seguridad de las personas y las cosas en la via ppblim y
privadas abiertas al publico mediante acciones orientadas a la prevencidn y la asistencia técnica y
humana a los usuarios de las vias. Dando cumplimiento a la normatividad vigente en especial a lo

establecido en la ley 769 de 2002, modificada por la ley 1383 de 2010 y demds normas
concordantes, siempre buscando dar alcance a los objetivos y metas &stabler.jdas dentro dgl pf?n
d para la vigencia 2020-2023. 4. La politica de capacitacion

i ropuesto para la entida !
(;e(s):‘r?et:icz;jugo er? Igpfey gogze 2004, el Decreto 1227 de 2005 y el articulo 40 de la Ley 1416 de 2010,
en las cuales las entidades deben disponer como m.l’nlmo del 2% de su presupuesto para capacitar
a sus servidores ptblicos, con el propdsito de orientar el desarrollo de competencias laborales
necesarias para su desempefio en niveles de excelencia. En este orden _de ideas, es necesario
brindar espacios de aprendizaje que contribuyan en el desarrollo de activ‘l'dades funcionales, por
el articulo 3 de la Ley 1310 de 2009 establece “(...) los organismos de

cuanto que el paragrafo 2d
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transito y transporte deberdn organizar como minimo, anualmente, un curso d_e e_xctuahzac:c?n en
normas y procedimientos de transito y transporte, seguridad vial y policia judicial, re!agones
humanas, €tica y moral, dirigida a todos sus empleados, e impartido por personas o enUdees
idéneas en el ramo (...)” 5. La Ley 938 de 2004 dejo en cabeza del Instituto Nacional de Mgc{ncma
Legal y Ciencias Forences, el establecer los reglamentos técnicos que deben cumplir los dn_stm;os
organismos y personas que ralizan funciones periciales asociadas con medicina legal y ciencias
forencies en Colombia, ejercer control sobre su desarrollo y el cumplimiento de las mismas. En eng
orden de ideas, dicho instituto, mediante la Resolucién 00181 del 27 de febrero de 2015, establecio
la guia para la medicién indirecta de alcoholemia a través de aire espirado, teniendo en cuen!:a que
es el organismo de verificacién y control de las pruebas periciales y examenes forenses practicados
por los cuerpos de policia judicial del Estado y otros organismos. 6. En dicho documento, fueron
establecidos los requisitos de aseguramiento de la calidad de la medicién y determind la
capacitacién para los operadores de los analizadores de alcohol en aire espirado, lo cual fue
reglamentado a través de la Resolucién 01844 de 2015: por otro lado, pero en este mismo sentido,
el contenido del plan de estudios para certificar la capacitacion de los operadores de analizadores
de alcohol en aire espirado -alcohosensores-, precisando quiénes pueden certificar esta
capacitacién, siendo las instituciones universitarias aprobadas legalmente o las escuelas de
formacion del Estado, quien no esté capacitado dentro de esta normatividad, no podra manipular
ningln equipo, situacién que impacta directamente la labor misional que desarrolla el ITTA frente a
las funciones de policia judicial en accidentes de transito y el control en las vias para la seguridad
de los diferentes actores viales dentro del territorio del municipio. 7. Que la modalidad de seleccion
de contratacién directa procede para la celebracién de contratos interadministrativos. 8. Que el
Proceso de Contratacion se encuentra incluido en el Plan Anual de Adgquisiciones. Por lo anterior, las
partes celebran el presente contrato, el cual se regira por las siguientes cladusulas: CLAUSULA 1:
OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PARA REALIZAR LA CAPACITACION Y
FORTALECIMIENTO DE LAS COMPETENCIAS FUNCIONALES DEL CUERPO OPERATIVO

DEL ITTA. Los Documentos del Proceso forman parte del presente contrato y definen igualmente
SULA 2: OBLIGACIONES GENERALES Y

las actividades, alcance y obligaciones del contrato. CLAU
ACTIVIDADES ESPECIFICAS DEL CONTRATO. Las actividades pactadas son las siguientes: i)
OBLIGACIONES GENERALES: 1. Ejecutar idénea y oportunamente el objeto del contrato, 2.
Garantizar y responder por la buena ejecucién del contrato. 3. Guardar la debida reserva de los
asuntos de los cuales conozca con ocasién de la ejecucién del presente contrato. 4. Presentar los
informes de ejecucién contractual. 5. Realizar el pago de los aportes al sistema general de
seguridad social integral (Salud, pension y riesgos laborales). 6. Suscribir las actas correspondientes
para el desarrollo del objeto contractual. 7. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas
contractuales, evitando dilaciones y entrabamientos. 8. No acceder a peticiones o amenazas de
u omitir algiin hecho. 9. Tener una cuenta

quienes actuen por fuera de la ley con el fin de hacer
ntener actualizado el domicilio hasta la

corriente o de ahorros en una entidad bancaria. 10. Ma
11. Responder por sus actuaciones u omisiones derivadas de la

finalizacion del contrato.

celebracion del presente contrato y de la ejecucion del mismo. 12. Asumir todos los costos que
genere la legalizacion del presente contrato. 13. Informar oportunamente al supervisor toda
novedad derivada del contrato. 14. Dar cumplimiento y participar segin indicacién del supervisor
en la politica integrada de gestién, que involucra (Seguridad y Salud en el Trabajo, Medio
Amblente y calidad) adoptada por el Instituto de conformidad con Ia Ley. Adicionalmente deberin
asumir los costos que impliquen las medidas de seguridad en el trabajo. 15. Presentar copia del
certificado de aptitud médico ocupacional al drea de riesgos laborales, de conformidad con lo
establecido en la Ley. 16. Cumplir con lo estipulado en los articulos 15 de la Ley 594 de 2000 y 24
del Decreto 2578 de 2012, en lo que respecta a la documentacién producida en desarrollo de sus
obligaciones contractuales (Ley general de Archivo). if) ACTIVIDADES ESPECIFICAS: 1. Cumplir con
las especificaciones técnicas establecidas en la Resolucién 1844 de 2015 del Instituto Nacional de
Medicina Legal y Ciencias Forenses 2. Mantener los precios establecidos en la oferta, 3. Certificar
cada uno de los agentes del ITTA, que cumplan con un minimo del 80% de asistencia al curso y
superen la evaluacion contemplada en el plan de estudios definido en la Resolucidn 1844 de 2015

Escaneado con CamScanner



I R R SRR wrr——

s INSTITUTO DE TRANSITO Y TRANSPORTE DE
P

ACACIAS N/A
Proceso Gestién de Compras y Contratacién ‘
g CONTRATO INTERADMINISTRATIVO Vigencia: NA |

4. Garantizar charlas magistrales y conferencias especializadas por parte de profesionales expertos
y con los perfiles minimos establecidos en la Resolucién 1844 de 2015. 5. Garantizar lecturas
individuales y grupales de documentos relativos al tema de estudio. 6. Garantizar Ia etaborauon de
ejercicios de observacion de practicas exitosas. 7. Desarrollar el componente practico de minimo
cuatro (4) horas. 8. Garantizar una duracién total del curso de minimo veinticinco (25) horas. 9.
Garantizar el reporte y cargue de la informacién del personal certificado a la pltaforma

correspondiente. 10. los temas objeto de Ia capacitacion deberd concordar con el siguiente plan de
estudios:

Competencia a £ Intensidad
Componente i "
p ol Perfil Docente Experiendia Rovaths
Aspectos Profesional del
legales de la Derecho con ey =
1.1 medicion de especializacion en Ln;mmo 2.8".’5 4 horas
alcohol a los derecho penal o '
conductores administrativo
Conocer las
propiedades
s Profesional en
Quimica del enerales de St oot minimo 2 af i
L2 etanol getanol y el Quimica o Quimica de ::eﬂer: e
concepto de farp
Unidad alcohdlica
Comprender el : Minima 5 afios,
Farmacologia del | dircuito del etanol | "rofesional en incl
1.3 medicina, con ke 3 horas
alcohol en el cuerpo ¢ 'ﬁ examenes de
humano gk embriaguez
Reconoce la : Minima afios,
1.4 |  Embriaguez diferencle entre e gue '"Z"'"
: g embriaguez y mexicine; opn examenes de ¥ hoees
alcoholemia peronch:fopsae embriaguez
Métodos para la <
Identifica los
determlnaciétn .de métodos para la Prof&sbnal en Minimo 2 afios de
1 ‘:slooholefma. determinacién de Quimica o Quimica : 2 horas
metodos directos alenhatoct Farmacéutica
€ indirectos
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‘ | academvga Ejecutar de forma
| 3,4 | demostratva | = istactoria el
' | obligatoria para o
| manefar el ciclo de medicion Profesional técnico
| alcohosensor o tecndlogo con | Experiencia 2 afios
;_.__41,__,,, EBPHBREIRSs, ERATTH e capacitacién en el en manejo de 4 horas
Bl Practica bajo manejo de alcosensor
} Practica bajo supervision (fase | alcohosensores
11 32 supervisiéon pre analitica, fase
S (Operador de analitica y
| alcohosensor) presentacion de
‘ | resultados)
{ i

CLAUSULA 3: VALOR DEL CONTRATO. El valor total del contrato es la suma de DOCE
MILLONES DE PESOS (12.000.000) M/CTE. CLAUSULA 4: FORMA DE PAGO. El INSTITUTO
realizara un Unico pago por la suma de DOCE MILLONES DE PESOS (12.000.000) M/CTE una
vez se haya verificado el cumplimiento total de las actividades contratadas, previa presentacion de
los siguientes documentos: a) Informe del contratista, Informe del supervisor, cuenta de cobro o
su equivalente, certificacion de cumplimiento del supervisor y acreditacion del contratista que se
encuentra al dia con el pago de aportes al sistema de seguridad social Integral y parafiscal y
suscripcion del acta de liquidacion. Sin el cumplimiento de tales requisitos, la cuenta de cobro se
entenderd como no presentada. Los errores aritméticos serdn susceptibles de correccién en
cualquier tiempo hasta la terminacion del contrato. PARAGRAFO. De conformidad con lo establecido
en el articulo 4 de la Ley 80 de 1993 el cual fue modificado por el articulo 19 de la Ley 1150 de
2007 las cuentas que presente el contratista serdn tramitadas en el estricto orden que le
corresponda  segln la fecha de radicacién. CLAUSULA 5: DECLARACIONES DEL
CONTRATISTA. La contratista hace las sigulentes declaraciones: 1. Conoce y acepta los
documentos del proceso. 2. Tuvo la oportunidad de solicitar aclaraciones y modificaciones a los
documentos del proceso y recibid respuesta oportuna a cada una de las solicitudes. 3. Se encuentra
debidamente facultado para suscribir el presente contrato. 4. Estd a paz y salvo con sus
obligaciones laborales y del sistema de seguridad social integral. 5. El valor del contrato incluye
todos los gastos, costos, derechos, impuestos, tasas y demds contribuciones relacionados con el
cumplimiento del objeto del presente contrato. 6. La contratista al momento de la celebracién del
presente contrato no se encuentra en ninguna causal de inhabilidad o incompatibilidad. CLAUSULA
6: PLAZO DE EJECUCION. El plazo de ejecucién del presente contrato serd de un (1) mes,
contado a partir del acta de Inicio. CLAUSULA 7: DERECHOS DE LA CONTRATISTA. 1. Recibir
la remuneracion del contrato en los términos pactados en la cldusula 5 del presente Contrato,
CLAUSULA 8: DERECHOS DEL CONTRATANTE. 1. Hacer uso de la cldusula de imposicién de
multas, la cldusula penal o cualquier otro derecho consagrado a la Entidad contratante de manera
legal o contractual. 2. Hacer uso de las cldusulas excepcionales del contrato. CLAUSULA 9:
OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATANTE. 1. Ejercer el respectivo control en el
cumplimiento del objeto del contrato y expedir el recibo de cumplimiento a satisfaccién. 2. Pagar el
valor del contrato de acuerdo con los términos establecidos. 3. Suministrar a la contratista todos
aquellos documentos, informacién e Insumos que requiera para el desarrollo de la actividad
encomendada. 4. Prestar su colaboracién para el cumplimiento de las obligaciones de la contratista.
CLAUSULA 10: TERMINACION, MODIFICACION E INTERPRETACION UNILATERAL DEL
CONTRAT. El INSTITUTO, puede terminar, modificar y/o interpretar unilateralmente el contrato
de acuerdo con los articulos 15 a 17 de la Ley 80 de 1993, cuando lo considere necesario para que
la contratista cumpla con el objeto del presente contrato. CLAUSULA 11: CADUCIDAD. La
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caducidad, de acuerdo con las disposiciones y procedimientos legamente estableddo§, puede ser
declarada por el INSTITUTO cuando exista incumplimiento grave que afecte la ejecucién del
presente contrato. CLAUSULA 12: MULTAS. El INSTITUTO puede adelantar el procedimiento
establecido en la ley 1474 de 2011, articulo 86 para imponer multas en caso de mora o
incumplimiento parcial hasta por la suma del diez por ciento (10%) del valor del presente contrato,
multas que se impondran mediante resolucién motivada conforme a lo permitido en .Ia.Ley.
SULA 13: CLAUSULA PENAL. En caso de dedlaratoria de caducidad o de incumplimiento

CLAU
total o parcial de las obligaciones del presente contrato, la CONTRATISTA debe pagar al

INSTITUTO, a titulo de indemnizacién, una suma equivalente al 10% del valor c_:lel contrato. El valor
pactado de la presente dausula penal es el de la estimacién anticipada de perjuicios, no obstante,

la presente clausula no impide el cobro de todos los perjuicios adicionales que se causen sobre el
dtado valor. Este valor puede ser compensado con los montos que el INSTITUTO adeude a la
contratista con ocasién de la ejecucién del presente contrato, de conformidad con las reglas del
Y MECANISMOS DE COBERTURA DEL RIESGO. La

Cédigo Civil. CLAUSULA 14: GARANTIAS !
contratista deberd constituir a mds tardar dentro de los 5 dias siguientes a la suscripcién del

contrato, la garantia Gnica de cumplimiento que contengan las siguientes obligaciones
contractuales: 1, CUMPLIMIENTO. Por el diez por ciento (10%) del valor total del contrato y con
una vigencia igual al término de ejecucion y cuatro (4) meses mas. 2. CALIDAD DEL SERVICIO. Por

) del valor total del contrato y con una vigencia igual al término de

el diez por dento (10%
meses mas. 3. SALARIOS Y PRESTACIONES SOCIALES: Debera amparar el

ejecucién y cuatro (4)
cinco por ciento (5%) del valor total del contrato con una vigencia igual al término de ejecucién y

tres (3) afios més. CLAUSULA 15: INDEPENDENCIA DE LA CONTRATISTA. La contratista es
una persona independiente del INSTITUTO Y, en consecuencia, la contratista no es su
representante, agente o mandatario. La CONTRATISTA no tiene Ia facultad de hacer declaraciones,
representaciones o compromisos en nombre del INSTITUTO, ni de tomar decisiones o iniciar
acciones que generen obligaciones a su cargo. CLAUSULA 16: CESIONES. La contratista no
puede ceder parcial ni totalmente sus obligaciones o derechos derivados del presente contrato sin
la autorizacién previa, expresa y escrita del INSTITUTO. En consecuencia, la contratista se obliga a
informar oportunamente al INSTITUTO de la misma y solicitar su consentimiento. CLAUSULA 17:
INDEMNIDAD. La contratista se obliga a indemnizar al INSTITUTO con ocasién de la violacidn o el
incumplimiento de las obligaciones previstas en el presente contrato, la contratista se obliga a
mantener indemne a la Entidad Estatal de Cualiquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de

i contratista. La contratista mantendra indemne al Contratante por

SOLUCION DE CONTROVERSIAS. Las con

Entidad Estatal con ocasién de la firma, ejecucion, interpretacién, o terminacién del

Contrato, asi como de cualquier otro asunto relacionado con el presente contrato, seran sometidas
no mayor a cinco (5) dias
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individual o conjuntamente por las Partes. Si en e ¥rmino de ocho (8) dias hdbiles a partir del
iniciode!tra’mitedeiacono‘!iacién,eicualseentendera'apamrdelafechadelapﬁmeradtoddna
ias Partes, en el caso que las Partes no leguen a un acuerdo para resolver sus diferencias, deben
acudir a la jurisdiccion contencioso administrativa, CLAUSULA 20: NOTIFICACIONES. Los avisos,
solicitudes, comunicaciones y notificaciones que las partes deban hacer en desarrollo del presente
contrato deben constar por escrito y se entenderan debidamente efectuadas solo si son entregadas
mmimmeoama&uMabmyabsmmmmSamm&ni
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