SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SURES.E
AL CALDA s
OF BREITAL: INFORME DE ACTIVIDADES CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS CO-OPS-FT-11 V6
DATOS DEL INFORME
Periodo a Certificar: Desde: 01-sep.-21 Hasta: 30-sep.~21
Nombre del Contratista: RODRIGUEZ ROMERO MARTHA ISABEL Cédula: 52315162
Correo Electrénico: isabelrodriguez. 12@hotmail.com Tel ' 317602855
Nombre del Supervisor - Contratista: LILIANA MARCELA RUBIANG MARTINEZ perfil PROFESIONAL ESPECIALIZADO] No. CTO: [s010
Apoyo tacnlco a la supervision - Contratista: Perfil No. CTO: i
DATOQS DEL CONTRATO -
NO CONTRATO: 004705~ [0 Contrato] 2021 | C.D.P. CONTRATO INICIAL : [ 951
PERFIL: | AUXILIAR DE ENFERMERIA
DIRECCION A LA QUE PERTENECE: LRGENCIAS
UNIDAD DE SERVICIOS : TUNAL
LIQUIDACION DE SERVICIOS
CENTRO DE | CANY HORAS CANT HORAS PORCENTAIJE (%) CENTRO
TOTAL
i SERVICIOS UNIDAD l COSTOS I ESTANDAR ADICIONALES VALOR HORA o DE COSTOS
CONVENIO APH Ocultar
SERVICIO DE AMBULANCIAS - TRASLADO PRIMARIO APH [ GO1TP 180 ] 3 9.870| $ 1.776.600 ] 100,00%
| | $ __o00%
VALOR SERVICIO PRESTADO MES: s 1.776.600 | UN MILLON SETECIENTOS SETENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS PESOS
EJECUCION PRESUPUESTAL DEL CONTRATO -
g -
FECHA TERMINACION /
FECHA INICIO CONTRATO 1/05/2021 CONTRATO INICIAL 30/09/2021 ;
FECHA VALOR N. CUENTA SEGUN MES
No. PRORROGA HA INICIO No. ADICION CDP MES CUENTA DE COBRO VALOR A PAGAR
Fec TERMINACION | " ADICION CERTIFICADO
1 2021-08-01 2021-08-31 1 $ 296.100 [ 991 1 Enero
2 Febrero
3 Marzo
a ‘Abril
5 Mayo $ 2,013.480
6 Junio $ 1.895.040
7 Julio $ 1.776.600
8 Agosto $ 1.895.040
9 Septiembre $ 1.776.600
10 Octubre
11 Noviembre
12 Diciembre
e
VALOR INICIAL DEL CONTRATO VALOR TOTAL DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS SALDO DEL CONTRATO
$ 9.179.100 e $ 9.475.200 $ 9.356.760 S 118.440

EJECUCION DE ACTIVIDADES FRENTE A LAS OBLIGACIONES DURANTE EL PERIODO REPORTADO

OBLIGACIONES ESPECIFICAS ( Las estipuladas en la minuta )

CADA OBLIGACION

ACTIVIDADES DESARROLLADAS EN EL PERIODO EN CUMPLIMIENTO DE

PRODUCTO O EVIDENCIA

—

Prustur servicios como auxllar de enfermerla para Ja unidad funclonal de atenclon prehosphataria durante el tempo de
disponibilldad indicada en su propuesta, cumplicndo con los estdndares de calidad, oportunidad y con la norma de habititaclén
de serviclos de sulud vigente

¢ prestan servicios como auxillar de enfermerla o tecnologos en las moviles de atenclon
3 segun de manual

programacion de actividades mensual

2

Dur respuicsts uportuna al direcclonumivats de eventos y atenclon dado por b direcaisn det centro regulador de urgenclasy

emurgenclas {DUES) lzando L oportunided y conth liend:

ldud de la atenclén durante (os procesos de atenclon, o

5o rechben los ds hos de d

conlos procedimlentos gulus y protocolos de b sub red sur para  atencidn de pacientes un ¢l programa de atencidn
prehospltalanas

por el crue portuni

bajo los lincamicntas establecldos

d en |a atenclon de paciente

chaqueta, camisa, pantalon, botas y carne

Cumplir con el procedimlento de entrega y reclbo de programacién de actividades, con registro de novedades, ademis del

reports dv necesldades adminlstrativas y austencial d da la movil, y sab dand

para paranticar la

3|cuda uno de los equipos blomddicos aslgnados ulus del programa da atenclon prehospitalaria ademds de cumplir con el porte

de los clementos de Mentiflcacion nstitucional {chuguirti, camlsa, pantaion, botas, carne) durante ol desarrolla de fag
ctmidades contractuales

se da de porte de ¢k tos de.

libro de entrega y recibo de turno

Dar un correcto uso a los clementos tecnologicos, (celular nstitucional Tabletusignadas 3 las ambulanclas du la subred para el
desarrolio de lus actividades as{ como gatantizar ¢l uso permanente de dichos dispositivos para mantener una comunicaclon
clectivay oportuna co la lider de la unidad funclonal o con quicn elis designe realizar ¢l reglstzo del sistema de formacién del
100% d clios regltros de la historia clinica, modulos de reportes, h du y control de
mudicamentos, fichas de notificaclon obligatoria, seguridad del pacicate y lo Isherente al proceso de atencién prehospitalaria
cumplic con fa resolucton 1995 de 1999 dar respuvsta s las novedades asistenclales

< da correcto uso  los elementos tecnologlcos asignados a la unidad movil de fa
atenclonprehospitalils pqaca garantizar una buena comunicacién con la lider de 13 unidad
funclonal

celular institucional, tablet

: 1dad,

Cumplir coa lus lndicactones del lider de fa triputacion | medica, en mévil bisica del medico regulador) quien define en cada
caso Las Instiucclones en el proceso de atencion para obtenar el curmplinilenta de ks metas asignadas para <l programa con
alos dir

d, eitclencla, dando dados por la direcclon centro regulador de
urgenclas y emergenclas oe cada cuso, ssl mismo reallzar ol adecusdo eporte de novedades ¢ Incldentes presentados durante
15 operaclén, de las moviles adscritas 3 ka unidad tunclonal de atenclon prehaspltalurta

regulador

e actan y se realizan os procedimlentos ordenadas por el medico de la tripulacion y/o medico

reglstro de atencion, llbro de novedades

o

Kevisar periddicamente los | sumos y medicamentos asignados a los tnventarios de ks movil cumplir con el reglstro en los
formatas disenadas, apoyar 3l equipo de calidad y seguimicnto en fa revisldn peribdica de las ambulanclas garantizar 13
adecuada presentacion personal ¢ ideatllicacion como contratista de la subred sur mantener una adecuada custodia de los
equipos biomeédicos, Insumos y demds elementos de la movll aslgnada, asi mismo fa entrega mensual de Informe de sctividades
relaghonadas con inventarlo.

se realiza el registro de inventario mensual e Insumos y dela

forma se hace reglstro de formato de limpleza v desinfeccion

de lguat

formato de Inventario mensual y limpleza y deslnfeccion

Cumplir con ls programacion de sctividades relaclonadas con e tortalecimiento de fas competenclas del programa de atenclon
grehaspitaluna programados por f dics y/o subred sur £5.€

se asiste alas reuntones por fa coordinacion de aph

listado de asistencla 3 reunfones

§Las demas acividades asignadiss por el supervisor y que sean Inherentes can e abjeto del contrata

se cumple fas actividades asignadas por la coordinacion def programa

{ibro de novedades, libro de entrega y recibo de turno

INFORMACION PAGO DE SEGURIDAD SOCIAL

PERI 060 AL QUE

CORRESPONDE EL FECHA DE PAGO NUMERO DE PLANILLA
ANO || MES ARO 1 MES ] DIA R VALOR HONORARIOS CERTIFICADOS MES ANTERIOR $ 1.895.040
202 8 2021} 09 { 14
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