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CONCEJO MUNICIPAL 

IBAGUE
*

ESTUDIO PREVIO

LEY 80 DE 1993, LEY 1150 DE 2007, DECRETO 1082 DE 2015 ARTICULO
2.2.1.1.2.1.1. i

En desarrollo de lo senalado en los numerales 7 y 12 del articulo 25 de la Ley 80 de 
1993 (este modificado por el art. 87 de la ley 1474 de 2011) y el Articulo 2.2.1.1.2.1.1. 
del Decreto 1082 de 2015, los estudios y documentos previos son el soporte para 
elaborar el proyecto pliegos, los pliegos de condiciones, el contrato y estaran 
conformados por los documentos definitives que sirvan de soporte para la contratacion; 
en este caso se pretende contratar, previas las siguientes consideraciones:+
TIRO COMPRAVENTA

CONTRATAR LA ADQUISICION DE UNA GRECA 
CAFETERA MIXTA (ELECTRICA Y A GAS) CON 
CAPACIDAD DE 60 TINTOS PARA EL CONCEJO 
MUNICIPAL DE IBAGUE 
ESPECIFICACIONES REQUERIDAS EN LA FICHA 
TECNICA

OBJETO: CONFORME A LAS

QUINIENTOS VEINTISIETE MIL NOVECIENTOS 
TREINTA Y TRES PESOS M/CTE ($ 527.933). 
INCLUIDOS TODOS LOS IMPUESTOS QUE HAYA A 
LUGAR

PRESUPUESTO OFICIAL:

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD 
(Numeral 1 ARTICULO 2.2.1.1.2.1.1. del Decreto 1082 de 2015)m

El Concejo de Ibague, es una Corporacion Administrativa de eleccion popular, con 
autonomia administrativa y presupuestal de conformidad a lo senalado por la Ley 179 de 
1994, Ley 136 de 1994, Ley 617 de 2000, Decreto 111 de 1996, requiere poner en : 
marcha toda la logistica necesaria tendiente a que la mision de la corporacion se Neve a 
cabo de manera eficaz y oportuna.

i

i

Que el ARTICULO 2 de la Constitucion Politica de Colombia Sehala: "Son fines 
esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y 
garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la 
Constitucion; facilitar la participacion de todos en las decisiones que los afectan y en la 
vida economica, politica, administrativa y cultural de la Nacion; defender la 
independencia nacional, mantener la integridad territorial y asegurar la convivencia 
pacifica y la vigencia de un orden justo.

Que el Concejo Municipal de Ibague, de acuerdo con la Ley 136 de 1994 y 
reglamentarias, le corresponde: 1. Disponer lo referente a la policia en sus distintos 
ramos, sin contravenir las leyes y ordenanzas, ni los decretos del Gobierno Nacional o 
del Gobernador respective. 2. Exigir informes escritos o citar a los secretaries de la
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Alcaldla, Directores de departamentos administrativos o entidades descentralizadas del 
orden municipal, al contralor y al personero, asi como a cualquier funcionario municipal, 
excepto el alcalde, para que haga declaraciones orales sobre asuntos relacionados con 
la marcha del municipio. Igualmente, los concejos municipales podran invitar a los 
diferentes funcionarios del Orden Departamental, asi como a los representantes legales 
de los organismos descentralizados y de los establecimientos piiblicos del orden 
nacional, con sedes en el respective departamento o municipio, en relacion con temas 
de interes local. 3. Reglamentar la autorizacion al alcalde para contratar, senalando los 
casos en que requiere autorizacion previa del Concejo. 4. Autorizar al alcalde para 
delegar en sus subalternos o en las juntas administradoras locales algunas funciones 
administrativas distintas de las que dispone esta ley. 5. Determinar la nomenclatura de 
las vias publicas y de los predios o domicilios. 6. Establecer, reformar o eliminar tributes, 
contribuciones, impuestos y sobretasas, de conformidad con la ley. 7. Velar por la 
preservacion y defensa del patrimonio cultural. 8. Organizar la contraloria y la personeria 
y dictar las normas necesarias para su funcionamiento. 9. Dictar las normas de 
presupuesto y expedir anualmente el presupuesto de rentas y gastos, el cual debera 
corresponder al plan municipal o distrital de desarrollo, teniendo especial atencion con 
los planes de desarrollo de los organismos de accion comunal definidos en el 
presupuesto participative y de conformidad con las normas organicas de planeacion. 10. 
Fijar un rubro destinado a la capacitacion del personal que presta su servicio en la 
administracion municipal. 11. Garantizar el fortalecimiento de la democracia participativa 
y de los organismos de accion comunal. 12. Citar a control especial a los 
Representantes Legales de las empresas de servicios publicos domiciliarios, sean 
publicas o privadas, para que absuelvan inquietudes sobre la prestacion de servicios 
publicos domiciliarios en el respective Municipio o Distrito. O Distrital de desarrollo, de 
Conformidad con las normas organicas de planeacion.

El concejo municipal tiene una competencia residual frente a las funciones Asignadas 
por la Constitucion o la ley a los municipios. En donde no se senale expresamente si la 
competencia corresponde al alcalde o al concejo, se entendera asignada al concejo. Asi 
lo consagro, en los siguientes terminos, el Paragrafo 2 del articulo 32 de la Ley 136 de 
1994: "Aquellas funciones Normativas del municipio para las cuales no se haya senalado 
si la competencia Corresponde a los alcaldes o los concejos, se entendera asignada a 
estas Corporaciones, siempre y cuando no contrarie la Constitucion y la ley.

De conformidad con el Articulo 110 del Decreto Nacional 111 de 1996 por el cual se 
compilan la Ley 38 de 1989, la Ley 179 de 1994 y la Ley 225 de 1995 que conforman el 
estatuto organico del presupuesto; el Concejo Municipal es una seccion en el 
presupuesto municipal y tendra la capacidad de contratar y comprometer a nombre de la 
Corporacion y ordenar el gasto en desarrollo de las apropiaciones incorporadas en la 
respectiva seccion, lo que constituye la autonomia presupuestal a que se refieren la 
Constitucion Politica y la ley. Estas facultades estaran en cabeza del jefe de cada 
organo quien podra delegarlas en funcionarios del nivel directive o quien haga sus 
veces, y seran ejercidas teniendo en cuenta las normas consagradas en el estatuto 
general de contratacion de la administracion publica y en las disposiciones legales 
vigentes.

#

Que el Reglamento Interne del Concejo Municipal de Ibague, en su articulo 10 del 
adoptado mediante la resolucion No. 061 de mayo 27 de 2004 modificado por el 
Acuerdo 022 del 06 de diciembre de 2006 se contemplan las siguientes funciones del 
Presidente:
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1. Actuar en representacion del Concejo, en los actos y actividades que legalmente le 
correspondan. 2. Presidir y convocar a Sesiones Plenarias. 3. Fomentar las buenas 
relaciones de la Corporacion con el Gobierno y los demas Concejos del pals, 4. Someter 
a discusion y aprobar las Actas de la Corporacion. (Art. 26 Ley 136/94). 5. Dar posesion 
a los Concejales, los Vicepresidentes, el Secretario y los subalternos, previo el lleno de 
los requisites pertinentes. (Art. 49 Ley 136/94). 6. Recibir la renuncia presentada por los 
Concejales (Art. 53 Ley 136/94). 7. Disponer las medidas necesarias para hacer efectiva 
la declaratoria de nulidad de la eleccion de un Concejal. (Art. 56 Ley 136/94). 8. Hacer 
efectivo el cese de funciones de un concejal por la declaratoria de Interdiccion Judicial. 
(Art. 58 Ley 136/94). 9. Declarar las vacancias temporales y absolutas de los concejales 
y disponer lo pertinente para su ocupacion. (Art. 58,59,60,63; Acto Legislative Nro. 3 de 
1993). 10. Designar ponente a los proyectos de acuerdo y Coordinador de Ponentes, 
cuando fueren dos o mas los designados para un mismo proyecto de acuerdo. (Art. 73 
Ley 136/94). 11. Sancionar y publicar los proyectos de acuerdo cuando la Plenaria 
hubiere rechazado las objeciones por inconveniencia formuladas por el Alcalde y este no 
lo sancione. (Art. 79 Ley 136194). 12. Firmar los proyectos de acuerdo aprobados por el 
Concejo. 13. Dirigir los debates, mantener el orden, cumplir y hacer cumplir el 
Reglamento y decidir las dudas de interpretacion que acerca de este se susciten. 14. 
Designar el Coordinador y los integrantes de las Comisiones Accidentales. 15. Velar por 
el buen funcionamiento de la Secretaria del Concejo. 16. Fijar las politicas para la 
correcta ejecucion del Presupuesto vigente de la Corporacion. 17. Requerir a las 
Comisiones para que presenten sus informes dentro de los terminos legales o en el que 
se les haya fijado. 18. Solicitar a los Representantes de las entidades publicas o 
privadas, los documentos o informaciones relacionadas directamente con asuntos de 
interes publico investigados por la Corporacion. (Art. 40 Ley 136/94). 19. Presentar 
informes de labores al termino de su gestion. 20. Las demas contempladas en este 
Reglamento y en la ley.

Para el cabal y efectivo cumplimiento de las funciones indicadas, la entidad cuenta con 
una planta de personal que se encarga de desarrollar y ejecutar las acciones de caracter 
administrative y unas instalaciones y equipos acordes para el desarrollo de ese tipo de 
requerimientos.

*

En los terminos de los: articulo 110, 111 y 112 del Decreto 111 de 1996, el Concejo 
Municipal de Ibague constituye una seccion del Presupuesto del Municipio de Ibagu6, 
por lo cual conforme a las reglas contenidas en el citado decreto se le transfieren las 
respectivas partidas con el fin de que la Corporacion bajo su autonomia administrative 
proceda a realizar los movimientos presupuestales tendientes a cumplir con los procesos 
propios de adquisicion de elementos, otorgar dotaciones, celebrar contratos de 
prestacion de servicios, de suministro y de apoyo a la gestion entre otros, lo cual le da 
autonomia en la ejecucion presupuestal.

Para el cabal y efectivo cumplimiento de las funciones indicadas, la entidad cuenta con 
una planta de personal que se encarga de desarrollar y ejecutar las acciones de caracter 
administrative y unas instalaciones y equipos acordes para el desarrollo de ese tipo de 
requerimientos.

Para su funcionamiento, el Concejo Municipal de Ibague, requiere ademcis de su 
infraestructura, entre otros, de elementos de cafeteria para la elaboracion del tinto y del 
agua aromatica que contribuyen a la calidad de vida laboral y al bienestar de sus
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servidores y usuarios. La carencia de estos elementos puede tener efectos sobre la 
productividad, la salud, la calidad de los servicios y en general para la eficiencia del 
sistema productive. De igual forma son factores esenciales para la convivencia social de 
servidores y usuarios.

La Corporacion con el fin de prestar un espacio de cafeteria para atender 
adecuadamente los requerimientos de los funcionarios y de atender las reuniones que ( 
se desarrollan en las diferentes oficinas, requiere contar con elementos de cafeteria 1 
como lo es una greca para elaboracion de cafe, pues en el momento no se cuenta con i 
elementos suficientes y la que existe esta en mal estado.

\Se considera que la capacidad maxima requerida de la greca es de 60 tintos, teniendo 
en cuenta que con esta se logra cubrir la necesidad que actualmente presenta el 
Concejo Municipal de Ibague.

#

Dentro del presupuesto de la actual vlgencia se encuentra apropiado rubro para efectos 
de la contratacion requerida, necesaria para ei cumplimiento de las funciones 
encomendadas a !a Corporacion y que estan incorporadas en el plan anual de 
Adquisiciones para la vigencia 2021, por lo que la contratacion prevista es viable y se 
precisa.

Por las razones anteriormente expuestas, se hace necesario “CONTRATAR LA , 
ADQUISIClON DE UNA GRECA CAFETERA MIXTA (ELECTRICA Y A GAS) CON ■ 
CAPACIDAD DE 60 TINTOS PARA EL CONCEJO MUNICIPAL DE IBAGUt, 
CONFORME A LAS ESPECIFICACIONES REQUER1DAS EN LA FICHA TECNICA”.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR.

2.1. OBJETO

“CONTRATAR LA ADQUISICION DE UNA GRECA CAFETERA MIXTA (ELECTRICA 
Y A GAS) CON CAPACIDAD DE 60 TINTOS PARA EL CONCEJO MUNICIPAL DE 
IBAGUE, CONFORME A LAS ESPECIFICACIONES REQUERIDAS EN LA FICHA 
TECNICA”

ALCANCE DEL OBJETO A CONTRATAR:

En cumplimento del objeto Contractual el contratista debe realizar las siguientes 
actividades:

1. El element© debe contar con las caracteristicas descritas en la ficha tecnica y sus 
notas.

2. El elemento sera entregado en las instalaciones del Concejo Municipal.
3. Se debera anexar igualmente, un manual con las recomendaciones para armado, 

limpieza y mantenimiento (metodos de limpieza, productos, ajustes mecanicos, 
etc.).

4. Los elementos que resulten en mal estado, con defectos o cualquier situacion que 
genere inconformidad y sea manifestada por el supervisor, deben ser 
reemplazados en un maximo de dos dias, sin ningun sobrecosto para la entidad.
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2.2. CLASIF1CACION UNSPSC (CODIGO DE ESTANDAR DE PRODUCTOS Y 
SERVICIOS DE NACIONES UNIDAS).

Segun lo establecido en la Codificacion Estandarizada Internacional de Bienes y 
Servicios para el Comercio Electronico (UNSPSC de Naciones Unidas), y lo establecido 
en el Decreto 1082 de 2015, a continuacion, se identifican los bienes a suministrar 
segun el tercer nivel del Cfasificadorde Bienes y Servicios:

Clasificador UNSPSC

CLASIFICACION
UNSPSC CLASE

48101505 Cafeteras o maquinas para hacer te helado de uso comercial
48111001 Maquinas dispensadoras de porciones unicas con tazas

3. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:

Obligaciones Generales:

1. Cumplir con el objeto del contrato y las especificaciones tecnicas descritas en el 
estudio previo e invitacion publica, lo cual para todos los efectos forman parte 
integral del contrato, en las cantidades requeridas por la entidad.

2. Es obligacion del contratista mantener indemne al contratante de cualquier 
reclamacion proveniente de terceros que tenga como causa las actuaciones del 
contratista. - Reparar los danos e indemnizar los perjuicios que cause al Concejo 
por el incumplimiento del contrato.

3. Presentar oportunamente las facturas o cuentas de cobro con las constancias de 
entrega.

4. Realizar todas las gestiones y actividades pertinentes y conducentes a la 
ejecucion del objeto contratado.

5. Guardar la debida reserva de los asuntos que conozca o se le de a conocer por 
parte de la entidad contratante con ocasion de la ejecucion del objeto contractual.

6. Responder por el pago de salaries, prestaciones sociales e indemnizaciones del 
personal que ocupe en la realizacion del objeto contractual, quedando claro que ' 
no existe ningun tipo de vinculo laboral del personal con el Concejo de Ibague.

7. Las demas inherentes al objeto y la naturaleza del contrato y aquellas indicadas 
en el contrato para el cabal cumplimiento del objeto del mismo.

Obligaciones especificas:

1. Cumplir con el objeto contratado dentro del plazo, condiciones y cantidades 
acordadas.

2. Brindar garantia de minimo un (01) ano.
3. El contratista se obliga a mantener la calidad del elemento.
4. Garantizar la entrega del elemento, donde lo indique la Corporacion por medio del 

supervisor del contrato.
5. El contratista debera entregar manual de instrucciones para el armado, 

funcionamiento y cuidados para garantizar su perdurabilidad.
6. Reemplazar el elemento en el evento de ser rechazado por no reunir las 

caracteristicas, especificaciones y demas requisites exigidos sin costo alguno 
para la Corporacion, en un tiempo maximo de dos dias.
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7. Reemplazar el elemento en el evento de presentarse defectuoso o fallas en su 
funcionamiento sin costo alguno para la Corporacion, en un tiempo maximo de 
dos dias.

8. Asumir todos los gastos asociados al contrato, hasta la entrega de los bienes a! 
Concejo Municipal.

4. OBLIGACIONES DEL CONCEJO

1. Realizar las operaciones presupuestales correspondientes.
2. Prestar toda la colaboracion que requiera el contratista para el cumplimiento del 

objeto del contrato.
3. Ejercer el control tecnico, financiero, juridico y contable del presente contrato.
4. Suministrar toda laMnformacion que requiera el contratista para el desarrollo y 

ejecucion del contrato.
5. Aprobar las garantias que presente el contratista, si a ello hay lugar.
6. Liquidar el contrato, si a ello hubiere lugar.

5. OBLIGACIONES COMUNES.

1. Colaborar reciprocamente para el normal desarrollo del contrato.
2. Concurrir a la liquidacion final del contrato una vez terminado su objeto.
3. Cumplir Integra y oportunamente los compromisos especificos.

6. PLAZO.

El plazo estipulado por la entidad para la ejecucion del contrato sera de TRES (03) dias 
a partir de la suscripcion del acta de inicio.

7. PRESUPUESTO OFICIAL.

Para el presente proceso contractual el concejo cuenta con un presupuesto oficial por 
valor de QUINIENTOS VEINTISIETE WIIL NOVECIENTOS TREINTA Y TRES PESOS M/CTE 
($ 527.933) Incluido IVA y demas impuestos, tasas, retenciones y contribuciones que se 
causen por el hecho de su celebracion, ejecucion y liquidacion.

8. DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL.

Los valores del presente proceso contractual se imputaran al Certificado de 
Disponibilidad Presupuestal No. 0300 de 25 de octubre de 2021 expedido por la 
Profesional Especializado de la Oficina de Contabilidad del Concejo Municipal de 
Ibague.

9. FORMA DE PAGO:

El Concejo, cancelara el valor al contratista en un solo pago del 100% al finalizar la 
ejecucion del contrato previa certificacion de cumplimiento por parte del supervisor del 
contrato.

PARAGRAFO: Para el pago el contratista debera acreditar el cumplimiento de sus 
obligaciones parafiscales frente al Sistema de Seguridad Social integral y Cajas de 
compensacion familiar, ICBF y SENA, segun corresponda, mediante certificacion

Calle 9 No.2-59 Oficina 202 Alcaldia Municipal Telefono 61 11 36 - 61 29 66 Fax 618611 
www.concejodeibague.gov.co - E mail: presidencia@conceiodeibaQue.aov.co 6

http://www.concejodeibague.gov.co
mailto:presidencia@conceiodeibaQue.aov.co


\

CONCEJO MUNICIPAL 

IBAGUE

expedida por el Revisor Fiscal o el representante legal, correspondientes al periodo que 
se paga; en cumplimiento a lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, Ley 
100 de 1993, Decreto 1703 de agosto 2 de 2002, y la ley 828 de 2003. En dicha 
certificacion se debe hacer constar que la informacion contenida en las declaraciones de 
autoliquidacion de aportes al sistema y en particular la relativa a los afiliados y la 
correspondiente a sus Ingresos Base de Cotizacion es correcta y que no se encuentra 
en mora por concepto de aportes al sistema. En todo caso e! supervisor general del 
contrato podra solicitar en el momento que estime conveniente, copias de los recibos de 
pago de los aportes a los sistemas de salud, pension ARL y Parafiscales.

10. GRAVAMENES:

El proponente debera tener en cuenta los siguientes gravamenes, que se incluyen en el j 
valor de la contratacion. i

#

MUNICIPALES
Estampilla Pro Anciano Municipal 2%
Estampilla Pro Cultura Municipal 1.5 %
Tasa Pro Deporte 2%

No obstante, es responsabilidad del oferente verificar los montos y porcentajes de los 
gravamenes a los que esta obligado a atender, de acuerdo a su regimen tributario y a las 
caracteristicas del contrato a suscribir.

11. MODALIDAD DE SELECCION Y FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN 
SU ELECCION

11.1 MODALIDAD DE SELECCION

El Articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 consagra las modalidades de seleccion.

Manifestando que: “La escogencia del contratista se efectuara con arreglo a las 
modalidades de seleccion de licitacion publica, seleccion abreviada, concurso de meritos 
y contratacion directa, con base en las siguientes reglas:

1. Licitacion Publica. La escogencia del contratista se efectuara por regia general a 
traves de licitacion publica, con las excepciones que se sefiaian en los numerales 2, 3 y 
4 del presente articulo".
2. Seleccion Abreviada.
3. Concurso de Meritos.
4. Contratacion Directa.
5. Minima Cuantia

11.2 FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN SU ELECCION

Ley 1150 de 2007 en su articulo 2 adicionado por el Articulo 94 de la Ley 1474 de 2011 
reglamentado por el Decreto 1082 de 2015 en sus articulos 2.2.1.2.1.5.1 y ss.

El Decreto 1082 de 2015 reglamenta este procedimiento de seleccion estableciendo que
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las reglas y procedimientos para la contratacion de minima cuantla son aplicables a la 
contratacion cuyo objeto no excede el 10% de la menor cuantla de la entidad estatal 
independientemente de su objeto.

El Artlculo 94 de la ley 1474 de 2011 incorpora como nueva modalidad de seleccion la 
“minima cuantla” Adicionado al artlculo 2 de la ley 1150 de 2007 y Decreto 1082.de 
2015, de la siguiente forma:

"...ARTlCULO 94. TRANSPARENCIA EN CONTRATACION DE MINIMA CUANTIA. 
Adicionese al artlculo 2 de la ley 1150 de 2007 el siguiente numeral.

La contratacion cuyo valor no excede del 10 por ciento de la menor cuantla de la entidad 
independientemente de su objeto, se efectuara de conformidad con las siguientes ; 
reglas: i

#

a. Se publicara una invitacion, por un termino no inferior a un dla habil, en la cual se 
senalara el objeto a contratar, el presupuesto destinado para tal fin, as! como las 
condiciones tecnicas exigidas.
b. El termino previsto en la invitacion para presentar la oferta no podra ser inferior a un 
dla habii.
c. La entidad seleccionara, mediante comunicacion de aceptacion de la oferta, la 
propuesta con el menor precio, siempre y cuando cumpla con las condiciones exigidas.
d. La comunicacion de aceptacion junto con la oferta constituyen para todos los efectos 
el contrato celebrado, con base en lo cual se efectuara el respective registro 
presupuesta!...".

12. ANALISIS ECONOWIICO:

El estudio del mercado para determiner el valor del bien objeto del presente proceso de 
seleccion, se determine teniendo en cuenta empresas registradas en el mercado, 
procesos contractuales publicados que tienen relacion con el presente objeto contractual 
y la solicitud de cotizacion a empresas del sector, de acuerdo al documento anexo 
denominado analisis del sector.

NOTA 1: Los precios incluyen todos los impuestos, tasas y contribuciones establecidos 
por las diferentes autoridades nacionales, departamentales, municipales, que afecten el 
contrato y las actividades que de el se deriven.
NOTA 2: La entidad solo pagara los precios del contrato y, portanto, no reconocera suma 
alguna por concepto de impuestos u otros gravamenes. En materia de impuestos no se 
aceptaran salvedades de ninguna naturaleza.
NOTA 3: Para oferentes no responsables de IVA, el precio de referencia del valor de la 
oferta corresponde al SUBTOTAL registrado en el formato de oferta economica.

La entidad efectuara a las cuentas del contratista las retenciones que, en materia de 
impuestos, tenga establecida la ley, las devoluciones o exenciones a que crea tener 
derecho el contratista deberan ser tramitadas por este a su costo, ante la respectiva 
Administracion de Impuestos, sin responsabilidad alguna por parte de la entidad.

13. REQUISITOS HABILITANTES.
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VERIFICACION DE 
REQUISITOSJUSTIFICACION DE LA HABILITANTES

JUSTIFICACIONFACTOR DEEXIGENCIA EXIGENCIA

REQUISITOS JURIDICOS 
HABILITANTES

Tener capacidad juridica de 
acuerdo con las normas legales 
sobre la materia.

De acuerdo con el art. 6 de la ley 
80 de 1.993 pueden celebrar 
contratos con las entidades 
estatales 
consideradas 
capaces, los 
Uniones temporales.

las personas 
legalmente 

consorcios y
No estar incurso en ninguna 
inhabilidad e incompatibilidades 
para contratar.

t

Estar inscrito en camara de 
comercio tener los documentos 
juridicos tributarios al dia.

No podrcin participar en el 
presente proceso de seleccion ni 
celebrare 
consecuencia de el, aquellas 
personas naturales o juridicas 
que tengan inhabilidades o 
incompatibilidades de acuerdo 
con lo dispuesto en los Articulos 
8 y 9 de la Ley 80 de 1993, 
adicionado por el articulo 18 de 
la ley 1150 de 2007 y 
prohibiciones establecidas en la 
ley 1474 de2011.____________
Se requiere que el proponente 
demuestre que su objeto social 
este relacionado con el objeto a 
contratar y que tiene experiencia 
solicitada para el presente 
proceso contractual.

el contrato

REQUISITOS TECNICOS 
HABILITANTES

La verificacion de los aspectos 
tecnicos de la propuesta se 
basara en:

• Verificacion de la experiencia 
del proponente.

• Certificacibn que indique el 
cumplimiento de los requisites 
exigidos para la prestacion del 
servicio.

FACTORES ECONOMICOS DE 
LA OFERTA

Debera presenter oferta 
economica, dado que la 
verificacion de los requisitos 
habilitantes 
exclusivamente en relacion con 
el proponente que oferte el 
precio mas bajo._____________

De conformidad con el Articulo 
2.2.1.2.5.2. del Decreto 1082 de 
2015.

harase

A. REQUISITOS DE ORDEN JURIDICO:

CARTA DE PRESENTACION DE LA PROPUESTA:

De acuerdo con el contenido del anexo suministrado, la carta de presentacion de la 
propuesta debe ser presentada y entregada dentro del plazo senalado en el cronograma 
y estar suscrita por la persona natural o por el representante legal de la persona juridica 
o por el representante designado por los miembros del consorcio o de la union temporal, 
en la cual se debera manifestar en forma expresa no estar incurso en causal de 
inhabilidad o incompatibilidad para contratar ni contar con ningun impedimento legal.

No podran sehalarse condiciones diferentes a las establecidas en el mismo, no se 
aceptaran propuestas condicionadas.
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Cuando se trate de proponentes que sean personas juridicas privada extranjeras que no 
contengan establecida sucursal en Colombia deberan ademas adjuntar en la propuesta 
los documentos con los cuales acreditan un apoderado domiciliado en Colombia, 
debidamente facultado para presentar la propuesta, para la celebracion del contrato y 
representarla judicial y extrajudicialmente.

Se debera anexar ademas copia de la cedula de ciudadania de quien suscribe la oferta, 
certificado de antecedentes fiscales y disciplinarios del oferente expedido por la 
Contralorla General de la Republica, Procuraduria.

ACREDITACION DE LA EXISTENCIA Y LA REPRESENTACION LEGAL.

Los proponentes que tengan la calidad de personas juridicas deberan presentar el: 
certificado de existencia y representacion legal, con fecha no mayor a treinta (30) dias 
calendario contados a partir de la fecha del cierre del presente proceso, cuyo objeto 
social tenga relacion directa con el presente objeto contractual, el representante legal de 
la entidad debe estar facultado para presentar la propuesta respectiva y celebrar y 
ejecutar el contrato objeto del presente proceso de seleccion.

En caso que el Representante Legal tenga limitada la facultad para contratar debe 
presentarse el Acta de Junta de Socios o de los miembros del consorcio o union 
temporal, segun el caso, en la cual conste la autorizacion para proponer, celebrar y 
ejecutar el contrato por la cuantia determinada en esta invitacion y en los estudios 
previos.

Igualmente, el objeto social de la empresa, debe corresponder a las siguientes 
actividades relacionadas con el objeto del contrato. Los cuales estan relacionadas con el 
objeto del contrato y, acreditar que su duracion abarca como minimo el termino 
contemplado para la ejecucion y UN (1) aho mas.

PROPONENTE PERSONA NATURAL: El proponente Persona Natural, debera adjuntar 
el Certificado de Registro Mercantil vigente, con el fin de acreditar la calidad de 
comerciante, en donde conste que se encuentra inscrito en el Registro Mercantil de la 
Camara de Comercio, cuya actividad comercial tenga relacion directa con el presente 
objeto del proceso de seleccion, asi mismo el certificado de Registro Mercantil no podra 
ser anterior a Treinta (30) dias Calendario contados a partir de la fecha de cierre del 
presente proceso de seleccion .

PROPUESTAS CONJUNTAS: Para el caso de los consorcios o uniones temporales, se 
debe presentar el certificado de existencia y representacion legal de cada uno de los 
miembros del consorcio o union temporal, dicho certificado debera contener los mimos 
requisites establecidos en la presente invitacion Publica, e! objeto social o actividad 
comercial de cada uno de los integrantes debera estar relacionado con el objeto de la 
presente convocatoria, so pena de rechazo de la propuesta, y el termino de expedicion 
del certificado de existencia y representacion legal no podra ser superior a treinta (30) 
dias calendario contados a partir de la fecha del cierre del presente proceso de 
seleccion.
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DOCUMENTO DE CONSTITUCION DEL CONSORCIO O UNION TEMPORAL

El proponente con la oferta, debera anexar un documento suscrito por todos los 
integrantes de la forma asociativa escogida, o por sus representantes debidamente 
facultados, en el que conste la constitucion de la union temporal o el consorcio, segun 
corresponda a uno u otro, y que contenga como mmimo lo siguiente:

a. Identificacion de cada uno de sus integrantes.
b. Designacion del representante, sus facultades y limitaciones
c. El objeto del Consorcio o de la Union Temporal
d. Indicacion de la participacion porcentual de cada uno de los integrantes en la forma 
asociativa correspondiente.
e. Duracion de la forma de asociacion escogida, la cual no podra ser inferior al lapso! 
comprendido entre la fecha de entrega de la propuesta y un (1) ano despues de 
finalizado el contrato objeto del presente proceso de seleccion.
f. La indicacion que ninguna de los integrantes podra ceder su participacion en el 
Consorcio o Union Temporal, ni a los demas participantes, ni a terceros, sin autorizacion 
previa.

En el evento que el Consorcio o Union Temporal actue por intermedio de apoderado, a 
la propuesta debera acompanarse el poder debidamente autenticado, conferido a quien 
vaya a representar al consorcio o union temporal, con facultades amplias y suficientes 
para obligar al mismo.

Los proponentes consorciados o en union temporal deberan tener en cuenta que, de 
conformidad con lo dispuesto en el Articulo 7o. de la Ley 80 de 1993, la adjudicacion del 
contrato conlleva a la responsabilidad solidaria por su celebracion y ejecucion. 
Celebrado el contrato no podra haber cesion del mismo entre quienes integran el 
consorcio o union temporal.

AUSENCIA DE INHABILIDADES, INCOMPATIBILIDADES O PROHIBICIONES PARA 
CONTRATAR CON EL ESTADO.

Para el caso de las personas juridicas el representante legal, debera presentar una 
declaracion en la cual conste que ni el, ni la persona juridica, ni los miembros de la junta 
directiva se encuentran inmersos en alguna causal de inhabilidad, incompatibilidad o 
prohibiciones para contratar con el estado de acuerdo a la Constitucion y la ley, en el 
mismo sentido el proponente persona natural debera aportar dicha declaracion bajo los 
mismos parametros senalados en el presente numeral.

CERTIFICACION DE PAGOS AL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL Y DE APORTES 
PARAFISCALES.

El proponente debera acreditar que se encuentra a paz y salvo en el pago de los aportes 
parafiscales relatives al sistema de seguridad social integral, asi como los propios del 
Sena, ICBF y cajas de compensacion familiar, cuando corresponda, de conformidad con 
lo dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002 y articulo 9 de la Ley 828 de 2003. 
Dicha acreditacion se hara mediante certificacion expresa suscrita por el revisor fiscal o 
por el representante legal segun corresponda de conformidad con la ley.

Para el caso de los consorcios y/o uniones temporales el presente requisite debera
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acreditarse de manera individual y cumplir con los requisites senalados en el parrafo 
anterior, y en caso de ser persona natural mediante el correspondiente recibo de pago o 
copia de las planillas de pago.

REGISTRO UNICO TRIBUTARIO

Todo Proponente sea persona natural o Juridica, de manera individual, en consorcio o 
union temporal, los representantes de las personas juridicas, asi como el representante 
del consorcio o union temporal, debera allegar el Registro Unico Tributario, expedido por- 
la DIAN y en caso de la persona juridica debera allegar el correspondiente a dicho tipo 
de personas, donde se indique el numero de identificacion tributaria. La clasificacion 
debe estar relacionada con el objeto contractual.

ACTA DE JUNTA DE SOCIOS

Cuando se desprenda del Registro Unico de Proponentes que el representante legal del! 
proponente ya sea como persona juridica o como proponente plural, requiere 
autorizacion para presenter oferta/ suscribir contratos, debe anexar el documento por 
medio del cual se otorgue esa autorizacion.

Lo anterior de conformidad con las formalidades establecidas en el articulo 189 de la ley 
410 de 1971 (Codtgo de comercio).

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES FISCALES CONTRALORIA GENERAL DE LA^ 
REPUBLICA

De conformidad con lo consagrado en el articulo 60 Ley 610 de 2000 y el paragrafo 
primero del articulo 38 de la Ley 734 de 2002, ningun proponente ni los integrantes de 
proponentes plurales, podra haber sido declarado responsable fiscalmente, caso en el 
cual sera inhabil para contratar con el Estado durante los cinco anos siguientes a la 
ejecutoria del fallo correspondiente: inhabilidad que cesara cuando la Contraloria 
competente declare haber recibido el pago o, si este no fuere procedente, cuando la 
Contraloria General de la Republica excluya al responsable del boletin de responsables 
fiscales. Dicha circunstancia se verificara por parte de la entidad en el Boletin de 
Responsables Fiscales de la Contraloria General de la Republica vigente a la fecha de 
cierre del presente proceso de seleccion.

Igual requisite debera cumplir el representante legal del proponente plural, asi como el 
representante legal de la persona juridica, ya sea como proponente o integrante de 
proponente plural.

Los proponentes extranjeros que no tengan sucursal o domicilio en Colombia (persona 
natural o persona juridica, asi como los representantes legales de las personas juridicas 
y/o del proponente plural, y los integrantes de proponente plural) deberan presenter una 
declaracion rendida bajo la gravedad de juramento en la que se declare que no tiene 
antecedentes fiscales.

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS PROCURADURIA GENERAL 
DE LA NACION.

La entidad hara la consulta en la pagina web de la Procuraduria General de la Nacion el
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Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades (SIRI), para verificar la 
existencia o no de antecedentes disciplinarios de! proponente (persona natural o 
persona juridica, representante legal de la persona juridica y del proponente plural, as! 
como los integrantes del proponente plural).

En caso que en el certificado de antecedentes disciplinarios conste que el proponente! 
presenta antecedentes disciplinarios vigentes que impliquen inhabilidad para contratar 
con el Estado, su propuesta sera rechazada. I

i

Los proponentes extranjeros que no tengan sucursal o domicilio en Colombia (persona 
natural o persona juridica, asi como los representantes legales de las personas juridicas 
y/o del proponente plural, y los integrantes del proponente plural) deberan presentar una 
declaracion rendida bajo la gravedad del juramento en la que se declare que no tiene 
antecedentes disciplinarios. j

CERTIFICADO JUDICIAL

De conformidad con lo previsto en el articulo 94 del Decreto Ley 0019 de 2012, y con el 
fin de verificar los antecedentes judiciales del oferente (persona natural o representante 
legal de persona juridica o consorcio o union temporal), debera adjuntar el certificado de 
los antecedentes judiciales expedido por la Policia Nacional.

En caso de registrarse antecedentes judiciales consistentes en sentencia judicial 
condenatoria con pena accesoria de interdiccion de derechos y funciones publicas, el 
proponente sera rechazado.

i
DOCUMENTO DE IDENTIDAD

Todo proponente Persona Natural, Representante Legal de la persona juridica o 
representante del proponente plural y cada uno de los integrantes de proponentes^ 
plurales deberan anexar fotocopia del documento de identificacion VICENTE; asi mismo 
de quien abona la propuesta, si es del caso.

Asi mismo todas las personas de origen extranjero que sean integrantes de proponentes 
plurales y/o representantes legales de estos o proponente como persona natural 
deberan anexar fotocopia del pasaporte actual y vigente.

CERTIFICACION DE MEDIDAS CORRECTIVAS DEL CODIGO NACIONAL DE 
POLICIA Y CONVIVENCIA

Al tenor del articulo 183 de la Ley 1801 de 2016, el proponente en su propuesta debera 
certificar que no se encuentra incurso dentro de ninguna de las sanciones establecidas 
dentro del Codigo Nacional de Policia y Convivencia, previo a la presentacion de la 
oferta. En caso de ofertas conjuntas, debera allegarse el de los representantes legales 
de cada una de las sociedades que la conforman y del representante legal de la union o 
consorcio o promesa de sociedad futura.

Articulo 183 de la Ley 1801 de 2016 “Consecuencias por el no pago de multas. Si 
transcurridos seis meses desde la fecha de imposicion de la multa, esta no ha sido 
pagada con sus debidos intereses, hasta tanto no se ponga al dia, la persona no podra:
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1. Obtener o renovar permiso de tenencia o porte de armas.
2. Ser nombrado o ascendido en cargo publico.
3. ingresar a las escuelas de formacion de la Fuerza Publica.
4. Contratar o renovar contrato con cualquier entidad del Estado.
5. Obtener o renovar el registro mercantil en las camaras de comercio”.

DILIGENCIAMIENTO “COMPROMISO ANTICORRUPCION
i

En este formulario se certifican los pagos en que incurrira el proponente con la oferta,* 
asi como los gastos en que incurrira en el evento de ser adjudicatario. De igual forma 
certificara su compromiso de NO ofrecer dadivas ni sobornos a ningun funcionario 
publico, en relacidn con su propuesta. *

B. REQUISITOS DE ORDEN TECNICO:

La greca debe cumplir con las caracteristicas tecnicas minimas y cantidades requeridas 
por la entidad, garantizando que proporcionen calidad y eficiencia en el desarrollo de 
tareas y actividades.

La entidad requiere contratar con persona natural o juridica para el suministro de los 
siguientes elementos:

UNIDAD DE 
MEDIDA

CATIDAD
REQUERIDADESCRIPCltiNITEM

Greca con capacidad para 60 tintos, Mixta 
(Electrica y a gas). Ideal para oficinas o cafeterias, 
en acero 430 briltante calibre 26. Que cuente con 
tres servicios (Agua caliente para preparacion de 
te, aromaticas o bebidas a base de agua caliente, 
leche caliente para preparacion de cafe, perico etc. 
y Tinto) niveles para verificar la cantidad del 
contenido, Porta niveles en aluminio, Llaves de 
chupa
Electrica: cable encauchado de alta resistencia, a 
110 V 1200 Watts, y Gas: propano o natural. 
Incluye accesorios: un aro y un filtro para el cafe.

f

1 1UNIDAD

tipo italiana.
*

POLIZA DE RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL.
<

El proponente debera contar con la respectiva poliza de responsabilidad civil 
extracontractual de acuerdo a lo establecido dentro del articulo 31° del Decreto 4299 de 
2005. Para lo cual debera aportar copia de la respectiva poliza de responsabilidad civil 
extracontractual la cual se debe encontrar vigente y expedida legalmente por una 
compania de seguros que se encuentre legalmente autorizada.

C. CONDICIONES DE EXPERIENCE:

Para acreditar esta experiencia, la Entidad solicita la presentacion de contratos ■ 
ejecutados y terminados, con entidades del sector publico o privado, cuyo valor en la 
sumatoria sea igual o superior al cien por ciento (100%) del presupuesto oficial 
expresado en SMMLV, donde demuestre la relacion con el objeto contractual.
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El proponente debe acreditar la experiencia con el contrato y/o acta liquidacion y/o 
certificacion de cumplimiento, la cual debe contener la siguiente informacion:

• Nombre de la Empresa o Entidad contratante (Nombre, direccion y Telefono)
• Nombre o razon social de contratista
• Cargo De la persona que certifica
• Numero del contrato
• Objeto claramente definido
• Valor del contrato
• Fecha de iniciacion
• Fecha de entrega y/o terminacion
• Principales actividades ejecutadas
• Constancia de recibido a satisfaccion

La entidad se reserva el derecho de verificar la informacion suministrada por el 
proponente y de solicitar las aclaraciones que considere convenientes.

NOTA: Tratandose de consorcios o uniones temporales, se atenderan las siguientes 
condiciones para soportar la experiencia acreditada: a.) Cuando en un contrato que se 
presenta como experiencia el ejecutor haya sido un consorcio o union temporal, y el 
proponente haya sido integrante del mismo, el porcentaje que se acreditara como 
experiencia sera el resultado de multiplicar el total ejecutado del valor y/o de la cantidad 
por el porcentaje que le correspondia dentro de esa union temporal o consorcio. En 
estos casos, los proponentes deberan, ademas de tos documentos solicitados para 
acreditar la experiencia, adjuntar copia del acta consorcial o de la union temporal, (si 
dentro de los documentos aportados no es posible determinar el porcentaje de 
participacion). En caso que el oferente no cumpla con este requerimiento, y solo para 
este caso especifico, no se tomara en cuenta esta experiencia para el calculo de la 
acreditacion respectiva. b.) Cuando se presente un contrato que haya sido ejecutado por 
integrantes de un proponente plural que hoy conforman un nuevo proponente plural, el 
mismo se acreditara en valor y cantidad como un contrato para cada integrante del 
proponente plural de acuerdo con su porcentaje de participacion, quiere esto decir que 
ese contrato, vaidra como un contrato, para cada uno de los integrantes del proponente1 
plural; se contabilizara tantas veces como integrantes lo acrediten para este proceso.

D. PROPUESTA ECONOMICA:

De conformidad con el Decreto 1082 de 2015, el factor de evaluacion y ponderacion de 
ofertas en los procesos de minima cuantla es el factor PRECIO.

Para tal efecto, el proponente debera relacionar su oferta economica en el 
FORMULARIO LISTA DE ARTICULOS EN SECOP II.

Este formulario, debera diligenciarse de acuerdo con lo establecido en la invitacion 
publica y al formato establecido en la plataforma virtual del SECOP II (Numeral 1 del 
cuestionario “Lista De Artlculos”) en las preguntas economicas correspondientes a 
listado de precios.
En esta Lista de Artlculos, el oferente debera relacionar el valor unitario ofertado por 
cada Item, de acuerdo a lo solicitado por la entidad incluyendo el valor del IVA (si 
aplica).
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NOTA 1: Los interesados en participar en el presente proceso deberan ofertar los 
elementos exigidos de acuerdo con las especificaciones tecnicas y cantidades 
requeridas. SO PENA DE INCURRIR EN CAUSAL DE RECHAZO.
NOTA 2: Con el fin de garanttzar una evaluacion equitativa entre los oferentes que 
pertenecen al regimen simplificado y al regimen comun, el valor de las ofertas 
presentadas se evaluara antes de IVA. Por lo cual, el valor de la propuesta para 
oferentes del regimen simplificado no podra exceder el valor del SUBTOTAL ($443,641). 
NOTA 3: Al formular la propuesta, el PROPONENTE debera tener en cuenta que todos 
los impuestos y gravamenes que se causen por razon de la legalizacion y ejecucion del 
contrato son de su cargo exclusive.
NOTA 4. La entidad solo pagara los precios del contrato y, por tanto, no reconocera suma 
alguna por concepto de impuestos u otros gravamenes. En materia de impuestos no se 
aceptaran salvedades de ninguna naturaleza.

14. EL SOPORTE QUE PERWIITA LA ESTUVIACION, TIPIFICACION Y ASIGNACION DE LOS 
RIESGOS PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL 
CONTRATO

TIPIFICACION
RIESGO

DEL RIESGO DE CARACTER JURIDICO

En la ejecucion del contrato puede presentarse la 
modificacion alguna de los reglmenes juridicos a los que 
se encuentra sujeto el contrato, modificaciones que son de 
obligatorio cumplimiento y que no dependen de la voluntad 
de la entidad Sin embargo, pueden afectar el equilibrio 
economico del contrato.

Estimacion del riesgo:

Asignacion del riesgo CONTRATISTA
Se llevara a cabo una permanente vigilancia de los 
cambios normativos que afecten la ejecucion del contrato 
y se aplicaran las normas de obligatorio cumplimiento a 
que haya lugar.

Mecanismo de cobertura

Todo cambio o modificacion en los reglmenes descritos 
anteriormente que afecten el contrato o las condiciones 
pactadas en el, son de obligatorio cumplimiento, sin que 
medie negociacion alguna con el CONTRATISTA, toda 
vez que el concejo no tiene facultad para transar apartes 
normativos.

Justificacion:

TIPIFICACION
RIESGO

DEL RIESGO TRIBUTARIO

El contratista al momento de presenter su propuesta 
debera incluir los de que todos aquellos tributes, tasas o 
contribuciones que se generen antes de la presentacidn 
de la oferta quedan incluidos en la misma.

Estimacion del riesgo:

Asignacion del riesgo: CONTRATISTA
En la invitacion publica en el anexo “Minuta del Contrato” y 
luego en la minuta del contrato a suscribirse por las partes 
debera consagrar una clausula que estipule expresamente 
que el contratista no podra reclamar ningun mayor valor 
como consecuencia de su desconocimiento de la 
existencia del tributo, tasa o contribucion generado antes 
de la presentacidn de la oferta._______________________

Mecanismo de cobertura
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Los tributes, tasas y contribuciones que hayan sido 
aprobados por las respectivas corporaciones publicas, 
solo seran asumidos por los contratistas si dicha 
aprobacion se surtio con anterioridad a la presentacion de 
la oferta y ellos no podran con posterioridad demandar un 
posible desequilibrio economico del contrato, por cuanto 
tienen la carga de haber conocido de su existencia al 
momento de formular su propuesta.Justificacion

Solo si el tributo, tasa o contribucion se aprueba por la 
respectiva corporacion publica con posterioridad a la 
presentacion de la oferta, seria la entidad estatal en virtud 
del principio de solidaridad constitucional que repararia 
hasta el punto de no perdida al contratista en apitcacion 
del numeral 1° del articulo 5° de la ley 80 de 1993._______

TIPIFICACION
RIESGO

DEL RIESGO FINANCIER©

Devaluacion del peso colombiano. Debido a las reglas de 
la economia, el peso colombiano sufre la perdida de su 
poder adquisitivo, se advierte que los proponentes al 
momento de la elaboracion de la oferta economica deben 
realizar los calculos incluyendo la perdida del poder 
adquisitivo o el fenomeno de devaluacion del peso 
colombiano, teniendo en cuenta que al momento de 
presenter la oferta el contratista asume este fenomeno y 
durante la ejecucion del contrato no podra presenter 
reclamaciones sobre este concepto.

Estimacion del riesgo

Asignacion del riesgo CONTRATISTA
En la matriz de riesgo se advierte que la devaluacion del 
peso es una contingencia estudiada por el contratista al 
momento de la elaboracion de la oferta, por lo tanto, la 
entidad no reconocera suma alguna derivada de la perdida 
del poder adquisitivo de la propuesta presentada por el 
contratista.

Mecanismo de cobertura

Si bien la devaluacion del peso colombiano es una 
constante que se ocasiona de manera mensual y asi lo 
certifica el DANE, el contratista debe realizar su analisis 
financiero a fin de determinar como conserva el valor de 
su oferta sin que se deprecie, de tal manera que cuando 
presente su propuesta al Estado, ya incluya esta variable. 
De igual manera le permite hacer propuestas sacrificando 
este componente con el fin de que le adjudique el contrato 
y de esta manera asumiendo el riesgo devaluativo del 
peso.

Justificacion

15. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE LOS MECANISMOS 
DECOBERTURA QUE GARANTIZAN LAS OBLIGACIONES SURGIDAS CON 
OCASION DEL PROCESO DE SELECCION Y DEL CONTRATO A CELEBRAR.

El contratista debera constituir a favor de la entidad, como mecanismo de cobertura del 
riesgo, una garantia de conformidad con lo establecido para el efecto en el Decreto 1082 
de 2015 y debera contener los siguientes amparos:

a) CUMPLIMIENTO DEL CONTRATO.
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Este amparo cubre a la Entidad Estatal de los perjuicios derivados de:

i. El incumplimiento total o parcial del contrato, cuando el incumplimiento es
imputable al contratista;

ii. El cumplimiento tardio o defectuoso del contrato, cuando el incumplimiento es
imputable al contratista;

Hi. Los danos imputables al contratista por entregas parciales de la obra, cuando el 
contrato no preve entregas parciales; y 

iv. El pago del valor de las multas y de la clausula penal pecuniaria.

SUFIC1ENCIA: Esta garantla debe tener una vigencia minima hasta la liquidacion del 
contrato.

El valor de esta garantia debe ser del diez por ciento (10%) del valor del contrato y 
debera estar vigente por el termino de ejecucion del contrato y seis (6) meses mas

b) CALIDAD DE LOS BIENES.

Este amparo cubre a la Entidad Estatal por los perjuicios derivados de la deficiente 
calidad del bien.

SUFICIENCIA: La Entidad Estatal debe determinar el valor y el plazo de la 
garantla de acuerdo con el objeto, el valor, la naturaleza y las obligaciones contenidas 
en el contrato. Por lo anterior la suficiencia de esta garantia sera igual diez (10%) del 
Valor del contrato y por todo el tiempo de ejecucion del contrato y seis (6) meses mas

TERMINO PARA ENTREGA DE LA GARANTIA.

El contratista entregara al municipio, a mas tardar dentro de los tres dlas habiles 
siguientes al llamado de la entidad, las garantias requeridas.

REQUISITOS GENERALES DE LA GARANTIA.

En las garantias deben figurar como afianzadas cada una de las personas que integran 
la parte contratista, y el beneficiario debe ser el concejo.

En caso de que el contratista sea un consorcio o union temporal: La poliza de garantia 
debe ser otorgada a nombre del Consorcio o Union Temporal indicando el nombre de 
todos y cada uno de sus integrantes, asi como el porcentaje de participacion de cada 
uno. Por tanto, en caso de consorcio o union temporal la garantia no podra ser a nombre 
del representante legal del consorcio o Union Temporal.

Las garantias deben contener la manifestacion por parte del asegurador, segun la cual, 
las mismas se encuentran cubiertas por un reasegurador inscrito en la Superintendencia 
Financiera de Colombia. La entidad se reserva el derecho de solicitar la certificacion por 
parte del reasegurador que se indique en dicha manifestacion.

La poliza debera estar firmada en ORIGINAL por el tomador, esto es, por el contratista.
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SE CONCLUYE QUE:

Se considera viable tecnica, juridica y financieramente, la ejecucion de un contrato cuyo 
objeto es: “CONTRATAR LA ADQUISICI6N DE UNA GRECA CAFETERA MIXTA 
(ELECTRICA Y A GAS) CON CAPACIDAD DE 60 TINTOS PARA EL CONCEJO 
MUNICIPAL DE IBAGUfi, CONFORME A LAS ESPECIFICACIONES REQUERIDAS EN 
LA FICHA TEzCNICA", para lo cual se debera proceder a realizar el correspondiente 
proceso de contratacion con una persona natural o juridica, idonea y con experiencia eri 
el objeto a ejecutar, sin desconocer en lo posible las recomendaciones aqui 
consignadas.

Ibague, Tolima, 25 de octubre de 2021.

CASTANEDA

PROCESO REPONSftBLE FIRM*
EDWIN MELO PENUELA
Asesor Jufldico Contrstacifri Concejo Municipal de Ibaqu6

PR0YECT6.
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