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INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO ‘
CONTRATO Prestar los servicios PROFESIONALES CONVENIO

Contrato nimero: 1.330-12.14-0204 de 19 de julio de 2021

Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No 5500002898 y RPC No. 5600024765
Apropiacion Presupuestal: 1-1001/1154/2-310003101901/3830102010010000/P138-101901/1/1/01/02;
LIBRE DESTINACION/SRIA DESARRECON Y C/FORTALE EMPREND MEDI/Fortalecimiento de
capaci/FORTAL LA INSTITU EF
Proyecto: PI138-101901 FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO POR M
Linea Estratégica Territorial, Linea de Accién, Objetivo, meta y Actividades (especificar cada uno)
del Plan de Desarrollo y que sera atendido con este contrato: POLOS DE DESARROLLO URBANO
PARA LA COMPETITIVIDAD Y EQUIDAD CIUDADES PRODUCTIVAS MOTOR DEL DESARROLLO
ECONOMICO Y SOCIAL; Estimular la diversificacion productiva y el desarrollo econémico en los polos de
desarrollo impulsando sus vocaciones productivas, aprovechando su localizacién estratégica para la
. instalacion de empresas altamente innovadoras, tradicionales, el mejoramiento y consolidacion de areas
industriales existentes para la configuracion de clusteres productivos en sistemas de proximidad. META:
Atender a 40000 unidades econémicas en un entorno de recuperacion econémica durante el periodo de
gobierno, Realizar 120 espacios interactivos Valle INN con enfoque diferencial como apuesta a la
reactivacion economica del departamento del Valle del Cauca durante el cuatrienio. Actividades:
EJECUTAR LA ESTRATEGIA VALLE INN ESPACIOS INTERACTIVOS.
Meta, Actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accién que sera atendida con este
contrato: FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO Y DESARROLLO EMPRESARIAL A TRAVES DE
LOS CENTROS DE EMPRENDIMIENTO E INNOVACION VALLE INN Y LOS ESPACIOS INTERACTIVOS
EN EL VALLE DEL CAUCA, actividad e impacto del plan de accién que sera atendida con este contrato:
EJECUTAR LA ESTRATEGIA VALLE INN ESPACIOS INTERACTIVOS.

Objeto del contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO INDUSTRIAL,
ESPECIALISTA EN MERCADEO EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y
COMPETITIVIDAD, PRESTANDO APOYO EN LOS DIFERENTES PROCESOS LIGADOS AL PROYECTO
FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA POR MEDIO DEL PROGRAMA
VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS

. Supervisor: PAULO FERNANDO MILLAN BALCAZAR

Contratista: JAVIER ANTONIO NANEZ MACIAS

| OBJETIVO DEL INFORME : i o g
Objetivo de la reunion: esta reunion tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma de
actividades y plan de trabajo presentado en OCTUBRE de 2021, CUOTA 4, por lo que se concluye que las
obligaciones contractuales fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfaccién por el departamento |
del Valle del Cauca y la secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad. |
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VEREFICA*' ﬁN DEL CUMPLEMIENTO

! 1 Apoyar la gestlcm admlmstratwa y operatwa para el adecuado i
funcionamiento de los Centros Valle INN y los procesos
Misionales de |la Secretaria de Desarrollo Econdmico. 2. Brindar
informacién sobre el programa Valle INN, asi como de los
programas y proyectos articulados a los centros Valle INN. 3.
- Qrientar, informar y guiar a los usuarios a lo largo de la ruta de

:emprendimiento y fortalecimiento empresarial ofertada por el

- programa Valle INN. 4. Presentar informes mensuales sobre la
gestion realizada, junto con los respectivos soportes, asi como
la elaboracién de informes segun solicitud del jefe inmediato,
supervisor o Coordinador. 5. Brinda informacién oportuna para
la toma de decisiones cuando fuese necesario, alimentar las
' bases de datos y los sistemas de informacién dispuestos por la

:Secretaria de Desarrollo Econdémico y Competitividad. 6.
Especificaciones, Informar a la coordinacién de oportunidades detectadas en el
actividades u programa y (generar propuestas que permitan su.
obligaciones especificas aprovechamiento. 7. Participar activamente en los programas de

contractuales. _induccion, reinduccién, entrenamiento, capacitacion y
“mejoramiento de la cultura organizacional que se programen

- desde la coordinacién del Centro y desde el Departamento del
Valle del Cauca y sus aliados estratégicos. 8. Promover los
servicios del Centro a socios de su comunidad y a clientes
potenciales, apoyar en labores de capacitaciones colectivas, la
~organizacion de ferias, ruedas de negocio, pitch, evaluacion de
' planes de negocio y demas eventos liderados por la Secretaria
‘de Desarrollo Econémico y competitividad. 9. Asistir a las
reuniones convocadas por la Coordinacion del programa,
despacho del secretario y gobernacién. 10. Participar y apoyar
las actividades que realice la dependencia propia del sistema de
_gestién de Calidad MIPG. 11. Las demas que sean asignadas
‘por su jefe inmediato, superior o coordinador y que sean
‘necesarias para el cumplimiento efectivo y oportuno de los .
objetivos, metas, visién y mision de la entidad. g
Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, ‘actividades -
u obligaciones especificas contractuales de acuerdo con lo
programado en el plan de trabajo del mes de OCTUBRE de
12021:

100%

100%

Porcentaje de

rumpilimiAate: Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones, actividades

U obligaciones especificas contractuales en lo trascurrido en la
vigencia del contrato de conformidad con lo acordado en el
mismo:

66,7%

Otras consideraciones.

Sugerencias
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sugerencia

Fecha de entrega

Prorroga, suspensiones o adiciones

Fecha suspension, prorroga o adicion

Fecha de reinicio

Responsable

Responsable

[ SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION.

Actividades u obligaciones
especificas contractuales

Acciones realizadas

Evidencia

l.Apoyar la gestion
administrativa y operativa para el
adecuado funcionamiento de los
Centros Valle INN y los procesos
Misionales de la Secretaria de
Desarrollo Econdmico.

El contratista ejecuto el analisis de los
requisitos para la convocatoria INTCE -
21 INNPULSA TEC 2.0 ENTIDADES
DE SOPORTE AL ECOSISTEMA DE
INNOVACION - 2021, para apoyar en el
proceso de presentacién de la propuesta
de la convocatoria a entidades de apoyo.

INTCE - 21 INNPULSA TEC 20 ENTIDADES DE SOPORTE AL
ECOSISTEMA DE INNOVACION - 2021

Fochn gt ognevior s Eran e ey e £ e st

Link convocatoria:
https://innpulsacolombia.com/convocatorias/int

ce-21-innpulsa-tec-20-entidades-de-soporte-al-

ecosistema-de-innovacion-2(21

2. Brindar informacidn sobre el
programa Valle INN, asi como
de los programas y proyectos
articulados a los centros Valle
INN.

El contratista trabajo articulando
esfuerzos con la subsecretaria de
agricultura de Palmira, para apoyar a
emprendedores agropecuarios de la
region.

Foto de reunion con s
de Palmira.

retaria de agricultura

3. Orientar, informar y guiar a
los usuarios a lo largo de la
ruta de emprendimiento y
fortalecimiento empresarial

ofertada por el programa Valle
INN.

El contratista ejecuto procesos de
fortalecimiento de habilidades
comerciales a participantes del
programa Creactivate del aliado de
Comfandi.

Pantallazo
de reunion
virtual,
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4. Presentar informes
mensuales sobre la gestién
realizada, junto con los
respectivos soportes, asi como
la elaboracidn de informes
seglin solicitud del jefe
inmediato, supervisor o
Coordinador.

El contratista cumplié con la entrega de
log informes de gestion en los tiempos
y términos requeridos.

Se entrega informe para supervision
Cédigo: FO-M9-P2-02. Se entrega
informe de actividades que contiene las
actividades y evidencias ejecutadas en el
mes de octubre de 2021.

5. Brinda informacion
oportuna para la toma de
decisiones cuando fuese
necesario, alimentar las bases
de datos v los sistemas de
informacion dispuestos por la
Secretaria de Desarrollo
Econémico y Competitividad.

Ellcontratista participo en la
socializacién de los servicios de la
secretaria y el programa Valle INN,
para estudiantes de los programas de
Comfandi.

Pantallazo de evento de socializacion de
los servicios de la secretaria.

6. Informar a la coordinacién
de oportunidades detectadas en
el programa y generar
propuestas que permitan su
aprovechamiento.

El contratista realizo gestion de
inteligencia de mercado a
convocatorias de INNPULSA INTCE
-21 INNPULSA TEC 2.0
ENTIDADES DE SOPORTE AL
ECOSISTEMA DE INNOVACION -
2021.

INTCE - 21 INNPULSA TEC 2.0 ENTIDADES DE SOPORTE AL
ECOSISTEMA DE INNOVACION - 202t

Lmk convocatoria:
https://innpulsacolombia.com/convocatorias/int
ce-21-innpulsa-tec-20-entidades-de-soporte-al-
ecosistema-de-innovacion-2021

7. Participar activamente en los
programas de induccion,
reinduccion, entrenamiento,
capacitacién y mejoramiento de la
cultura organizacional que se
programen desde la coordinacién
del Centro y desde el
Departamento del Valle del Cauca
y sus aliados estratégicos.

El contratista participo en las
capacitaciones de la formulacion de
los planes de negocio, para brindar
apoyo a las personas que se inscriben
a|fortalecimientos o convocatorias de
la secretaria.

ORIENTAGION
EN LA FORMULACION D2
W ELANES BE NEGOCID

il k !IE nrr_!
Fiurmas 5
Lo

Pantaliazos de partncnpacmn de eventos
de capacitacion

w}«.

8. Promover los servicios del
Centro a socios de su
comunidad y a clientes
potenciales, apoyar en labores
de capacitaciones colectivas, la
organizacion de ferias, ruedas

El contratista trabajo en la
socializacion de los servicios de la
secretaria de desarrollo al colectivo
Qomunes del norte del valle a quienes
se les capacito y brindo apoyo para la
articular y presentar a futuras
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de negocio, pitch, evaluacion
de planes de negocio y demads
eventos liderados por la
Secretaria de Desarrollo
Econémico y competitividad.

convocatorias de la secretaria y otras
fuentes de financiamiento.

Pantallazo socializacion de los servicios de
la secretaria de desarrollo.

9. Asistir a las reuniones
convocadas por la
Coordinacion del programa,
despacho del secretario y
gobernacion.

El contratista participo en las video
conferencias donde se abordé el apoyo
para empresarios y emprendedores en
proceso de retroalimentacion, también
en las capacitaciones sobre la
formulacién de planes de negocio para
las convocatorias que la secretaria
impulsa para diferentes sectores de la
economia de la region.

Se participa en mesa de trabajo con la
ARN para articular proceso para
fortalecimientos de proyectos de
participantes de proceso de la ARN.

Pantallazos y fotografias de eventos donde
se participd.

10. Participar y apoyar las
actividades que realice la
dependencia propia del sistema de
gestion de Calidad MIPG.

El contratista cumplié con los
lineamientos de la entidad en la gestién
de MIPG durante el periodo.

Se respetan todos los pardametros de
HABEAS DATA teniendo en cuenta
los formatos y bases informativas del
programa

Se cumple con los parametros.

11. Las demés que sean
asignadas por su jefe
inmediato, superior o
coordinador y que sean
necesarias para el
cumplimiento efectivo y
oportuno de los objetivos,
metas, vision y mision de la
entidad.

El contratista cumplié con los
procesos segun lineamientos y
requerimientos del sefior secretario
y de la entidad.

Actas de Reunion
Formato de atencion al usuario
Formato Cero
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SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO

El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud Pension y Arl, para lo cual
se adjunta PLANILLA DE PAGO NRO. 7811549039 Y PIN/CUS DE PAGO NRO.
correspondientes al mes de SEPTIEMBRE de 2021, segun la clausula vigésima primera del contrato y la Ley
1122 articulo 18 de 2007. el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley
1150 de 2007 y el Decreto # 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley
821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna
de las causales de inhabilidad, ingompatibilidad o prohibicion para estar contratado, el contratista no genera
relacién laboral alguna con el Departamento segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 2003

1 141020378,

SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE . == : :
COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto .
Concepto Valor (Anticipo, Fecha de pago Valor Observacio
avances, pago nes
pagos)
Valor inicial d
a c;!(’)ir:;gtao ef $27.000.000 CUOTA 1 Juliof2021 4,500.000 Cancelada
Valor Adiciones $ CUOTA 2 Septiembre/2021 4.500.000 Cancelada
Reajustes $ CUOTA 3 Octubref2021 4.500.000 Cancelada
Actualizacién de
precios $
Valor Total del
Contrato $27/000.000
Valor pagado $13/500.000
Valor causado que no
se ha pagado $4.500.000
Valor total ejecutado $18,000.000
Valor saldo por
ejecutar $9.000.000
Intereses moratorios $

SEGUIMIENTO

el

NO APLICA

TSEGUIMIENTO JURIDICO
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El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pensién y Arl, para lo cual se
adjunta PLANILLA DE PAGO NRO. 7811549039 Y PIN/CUS DE PAGO NRO. 1141020378. correspondientes
al mes de SEPTIEMBRE de 2021, segUn la clausula vigésima primera del contrato y la Ley 1122 articulo 18 de

2007.

El objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto
# 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de
2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso en ninguna de las causales de
inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion para estar contratado, el contratista no genera relacion laboral alguna

con el Departamento segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80.

| INFORME SOBRE SANCIONES

]

SIN NOVEDAD

MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS

INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCION DEL CONTRATO — INSTANCIAS Y

SIN NOVEDAD
Fecha del préximo informe 22 de noviembre de 2021
Para constancia de rior firma la presente acta el Supervisor a los:
22 dias del mes de octubre de 2021
Wi
PAULO FERNANDO\M/LLAN BALCAZAR
Asesor
C.C.16288503
Elaboré Reviso Aprobd

Nombre: Blanca Cecilia Leyton, | Nombre: Diana Lorena Vanegas
Zulima Guzman, José Antonio | Cajiao/ Juan Gabriel Rojas Girén
Cristancho Martinez, Angela Garcia,
Katherine Santamaria Sanchez

Cargo: Profesional Especializado, | Cargo: Directora Juridica / Subdirector
Profesional Universitario, Contratistas | de Contratacién

Firma: Firma:

Comité Institucional de
Gestién y Desempefio

Acta No. 002

Fecha: 03/04/2019 Fecha: 03/04/2019

Fecha: 17/06/2019







INFORME DE ACTIVIDADES - PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
CONTRATO: 1.330-12.14-0204 de 19 julio 2021
JAVIER ANTONIO NANEZ MACIAS
CONTRATISTA

Santiago de Cali, octubre 22 de 2021

Doctor: ) )

PAULO FERNANDO MILLAN BALCAZAR

Asesor

Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad
Gobernacion del Valle del Cauca

Cali

Asunto: Informe de Actividades —-CUARTA cuota del contrato de prestacion servicios
PROFESIONALES No. 1.330-12.14-0204 del 19 de julio de 2021.

Cordial saludo,

Por su calidad de Supervisor del Contrato de prestacion de apoyo a la gestion
No.1.330-12.14-0204 del 19 de julio de 2021 entre el Departamento del Valle del
Cauca — Secretaria de Desarrollo Econémico — y presento a usted la relaciéon de
actividades correspondientes al pago de la cuota del mes de OCTUBRE de 2021.

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES
COMO INGENIERO INDUSTRIAL, ESPECIALISTA EN MERCADEO EN LA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD,
PRESTANDO APOYO EN LOS DIFERENTES PROCESOS LIGADOS AL
PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE
DEL CAUCA POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION
DE ESPACIOS INTERACTIVOS

Fecha de Inicio: 23 de julio de 2021
Fecha de Terminacién: 31 De Diciembre De 2021

Para el cumplimiento del Contrato de Prestacién de apoyo a la gestién relacionado,
se han pactado las siguientes obligaciones del Contratista:

1. Apoyar la gestién administrativa y operativa para el adecuado funcionamiento de
los Centros Valle INN y los procesos Misionales de la Secretaria de Desarrollo
Econdmico. 2. Brindar informacion sobre el programa Valle INN, asi como de los
programas y proyectos articulados a los centros Valle INN. 3. Orientar, informar y
guiar a los usuarios a lo largo de la ruta de emprendimiento y fortalecimiento
empresarial ofertada por el programa Valle INN. 4. Presentar informes mensuales
sobre la gestién realizada, junto con los respectivos soportes, asi como la elaboracion
de informes segun solicitud del jefe inmediato, supervisor o Coordinador. 5. Brinda
informacion oportuna para la toma de decisiones cuando fuese necesario, alimentar
las bases de datos y los sistemas de informacién dispuestos por la Secretaria de



Desarrollo Econémico| y Competitividad. 6. Informar a la coordinacién de
oportunidades detectadas en el programa y generar propuestas que permitan su
aprovechamiento. 7. Participar activamente en los programas de induccion,
reinduccion, entrenamiento, capacitacién y mejoramiento de la cultura organizacional
que se programen desde la coordinacion del Centro y desde el Departamento del
Valle del Cauca y sus aliados estratégicos. 8. Promover los servicios del Centro a
socios de su comunidad|y a clientes potenciales, apoyar en labores de capacitaciones
colectivas, la organizacion de ferias, ruedas de negocio, pitch, evaluaciéon de planes
de negocio y demas eventos liderados por la Secretaria de Desarrollo Econémico y
competitividad. 9. Asistir a las reuniones convocadas por la Coordinacién del
programa, despacho del secretario y gobernacién. 10. Participar y apoyar las
actividades que realice la dependencia propia del sistema de gestién de Calidad
MIPG. 11. Las demas que sean asignadas por su jefe inmediato, superior o
coordinador y que sean necesarias para el cumplimiento efectivo y oportuno de los
objetivos, metas, vision y misién de la entidad.

En cumplimiento de lo anterior se ha avanzado en las siguientes acciones para el

cumplimiento del contrato:

Actividades u
obligaciones especificas
confractuales

Acciones realizadas

Evidencia

1.Apoyar la gestion
administrativa y operativa para
el adecuado funcionamiento
de los Centros Valle INN y los
procesos Misionales de la
Secretaria de Desarrollo
Econdmico.

Ejecute andlisis de los requisitos
para la convocatoria INTCE - 21
INNPULSA TEC 2.0 ENTIDADES
DE SOPORTE AL ECOSISTEMA
DE INNOVACION - 2021, para
apoyar en el proceso de
presentacion de la propuesta de la
convocatoria a entidades de
apoyo.

INTCE - 21 INNPULSA TEC 20 ENTIDADES DE SOPORTE AL
ECOSISTEMA DE INNOVACION - 2021

Link convocatoria:
https://innpuisacolombia.com/convoca
torias/intce-21-innpuisa-tec-20-
entidades-de-soporte-al-ecosistema-
de-innovacion-2021

2. Brindar informacién sobre
el programa Valle INN, asi
como de los programas y
proyectos articulados a los
centros Valle INN.

Trabaje articulando esfuerzos con
la subsecretaria de agricultura de
Palmira, para apoyar a
emprendedores agropecuarios de
la region.

Foto de reunién con secretaria de
agricultura de Palmira.

3. Orientar, informar y \guiar
a los usuarios a lo largo de
la ruta de emprendimiento y
fortalecimiento empresarial
ofertada por el programa
Valle INN.

Como contratista ejecute
procesos de fortalecimiento
de habilidades comerciales
a participantes del programa
Creactivate del aliado de
Comfandi.

Pantallazo
de reunidén
virtual.




4. Presentar informes
mensuales sobre la gestion
realizada, junto con los
respectivos soportes, asl
como la elaboracién de
informes segun solicitud del
jefe inmediato, supervisor o
Coordinador.

Como contratista cumpli con la
entrega de los informes de
gestién en los tiempos y
términos requeridos.

Se entrega informe para
supervision Cédigo: FO-M9-P2-
02. Se entrega informe de
actividades que contiene las
actividades y evidencias
ejecutadas en el mes de
octubre de 2021.

5. Brinda informacion
oportuna para la toma de
decisiones cuando fuese
necesario, alimentar las
bases de datos y los
sistemas de informacion
dispuestos por la Secretaria
de Desarrollo Econdémico y
Competitividad.

Participe en la socializacién de
los servicios de la secretaria y
el programa Valle INN, para
estudiantes de los programas
de Comfandi.

9% 2 QMO D08 8008 w-theanmnnu)

Pantallazo de evento de
socializacion de los servicios de
la secretaria.

6. Informar a la
coordinacion de
oportunidades detectadas
en el programa y generar
propuestas que permitan su
aprovechamiento.

Realice gestion de inteligencia
de mercado a convocatorias
de INNPULSA INTCE - 21
INNPULSA TEC 2.0
ENTIDADES DE SOPORTE
AL ECOSISTEMA DE
INNOVACION - 2021.

INTCE - 21 INNPULSA TEC 20 ENTIDADES DE SOPORTE AL
ECOSISTEMA DE INNOVACION - 2021

Link convocatoria:
htips://innpulsacolombia.com/convoca
torias/intce-21-innpulsa-tec-20-
entidades-de-soporte-al-ecosistema-
de-innovacion-2021

7. Participar activamente en los
programas de induccién,
reinduccion, entrenamiento,
capacitacién y mejoramiento
de la cultura organizacional
gue se programen desde la
coordinacion del Centro y
desde el Departamento del
Valle del Cauca y sus aliados
estratégicos.

Participe en las
capacitaciones de la
formulacién de los planes de
negocio, para brindar apoyo
a las personas que se
inscriben a fortalecimientos
o convocatorias de la
secretaria.

4 ORIENTAGION
e EM LA FORMULAZION DE
- FLANES OF NEGSTID
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Pantallazos de participacién de
eventos de capacitacion

8. Promover los servicios
del Centro a socios de su
comunidad y a clientes
potenciales, apoyar en
labores de capacitaciones
colectivas, la organizacién
de ferias, ruedas de
hegocio, pitch, evaluacién
de planes de negocio y
demas eventos liderados
por la Secretaria de
Desarrollo Econamico y
competitividad.

Trabaje en la socializacion de
los servicios de la secretaria
de desarrollo al colectivo
Comunes del norte del valle a
quienes se les capacito y
brindo apoyo para la articular y
presentar a futuras
convocatorias de |la secretaria
y otras fuentes de
financiamiento.

Pantallazo socializacién de
servicios de la
desarrollo.

los
secretaria de




9. Asistir a las reuniones
convocadas por la
Coordinacién del programa,
despacho del secretario
gobernacion.

Como contratista participe en
las video conferencias donde
se abordo el apoyo para
empresarios y emprendedores
en proceso de
retroalimentacion, también en
las capacitaciones sobre la
formulacién de planes de
negocio para las convocatorias
que la secretaria impulsa para
diferentes sectores de la
economia de la region.

Se participa en mesa de trabajo
con la ARN para articular
proceso para fortalecimientos
de proyectos de participantes
de proceso de la ARN.

Pantallazos y fotografias de
eventos donde se participd.

10. Participar y apoyar las
actividades que realice la
dependencia propia del
sistema de gestion de Calidad
MIPG.

Se cumplen con los
lineamientos de la entidad en la
gestién de MIPG durante el
periodo.

Se respetan todos los
parametros de HABEAS DATA
teniendo en cuenta los
formatos y bases informativas
del programa

Se cumple con los parametros.

11. Las demas que sean
asignadas por su jefe
inmediato, superior o
coordinador y que sean
necesarias para el
cumplimiento efectivo y
oportuno de los objetivos,
metas, vision y mision de la
entidad.

Se cumple con los procesos
segun lineamientos y
requerimientos del sefior
secretario y de la entidad.

Actas de Reunién
Formato de atencién al usuario
Formato Cero

Lo anterior forma parte de lo presentado en el formato de seguimiento de supervision
presentado a la fecha para la cuenta de cobro Nro. 4 del mes de OCTUBRE de 2021.

Cordialmente,
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Gobernacion Pagina: 1 de 1

Decreto 358 del 05 de marzo del 2020

Dependencia: SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD
No. 1.330.2300-1282
Segun autorizacién numeracién de la DIAN No. 18764009915888 del 22 de enero de 2021.

Fecha de la Transaccion: 22 de octubre de 2021

Nombre y/o Razén Social Adquiriente: DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

Nit: 890399029-5 Direccion: CALLE 10 CR8Y 8 P 3 EDIFIC. SAN FRANCISCO
No. Teléfono: 6200000

Ciudad: Santiago de Cali

Nombre y/o Razén Social Beneficiario: JAVIER ANTONIO NANEZ MACIAS

Cedula o Nit: 4611487-1 Direccion Beneficiario: calle 46 # 111-59

Teléfono: 3166268390 Correo Electronico: javier.log@gmail.com
Ciudad: Santiago de Cali

INFORMACION CONTRACTUAL

Objeto del Contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO INGENIERO
INDUSTRIAL, ESPECIALISTA EN MERCADEO EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO
Y COMPETITIVIDAD, PRESTANDO APOYO EN LOS DIFERENTES PROCESOS LIGADOS AL
PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA POR MEDIO
DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS

No. RPC: 5600024765 de fecha 23/07/2021 No. CDP: 5500002898 de fecha 13/07/2021
Valor Contrato: VEINTISIETE MILLONES DE PESOS ($27.000.000)

Concepto: CUOTA NRO. 4 DEL MES DE OCTUBRE DE 2021 POR EL CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES ESTIPULADAS EN EL CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES NRO. 1.330-12.14-0204 DE FECHA 19 DE JULIO DE 2021, PARA LOS APORTES
OBLIGATORIOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL SE ADJUNTA PLANILLA DE
PAGO NRO. 7811549039 Y PIN/CUS DE PAGO NRO. 1141020378. CONSIGNAR EN LA CUENTA DE
AHORROS NRO. 745-859-485-55 PERTENECIENTE AL BANCO BANCOLOMBIA.

Valor: ($4.500.000)

Son: CUATRO MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS

JAVIER ANTONIO NANEZ MACIAS
Cedula: 4.611.487
I A

Elaboracién i Revision Aprobacién
Edwin Alberto Mufioz Holguin Revisado:
William G. Achicanoy L. Comité Institucional de Gestién y
Fernando Botero Mufioz Yamile Hernandez Cortes Desempefio
Cargo: Cargo:
Profesional Universitario Contratista Subdirectora de Contaduria Acta No. 09
Fecha: 31/07/2020 Fecha: 31/07/2020 Fecha: 06/08/2020




INFORME DE ACTIVIDADES - PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
CONTRATO: 1.330-12.14-0204 de 19 julio 2021
JAVIER ANTONIO NANEZ MACIAS
CONTRATISTA

Santiago de Cali, octubre 22 de 2021

Doctor:

PAULO FERNANDO MILLAN BALCAZAR

Asesor

Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad
Gobernacion del Valle del Cauca

Cali

Asunto: Informe de Actividades ~-CUARTA cuota del contrato de prestacion servicios
PROFESIONALES No. 1.330-12.14-0204 del 19 de julio de 2021.

Cordial saludo,

Por su calidad de Supervisor del Contrato de prestacion de apoyo a la gestién
No.1.330-12.14-0204 del 19 de julio de 2021 entre el Departamento del Valle del
Cauca — Secretaria de Desarrollo Econémico — y presento a usted la relacion de
actividades correspondientes al pago de la cuota del mes de OCTUBRE de 2021.

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES
COMO INGENIERO INDUSTRIAL, ESPECIALISTA EN MERCADEO EN LA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD,
PRESTANDO APOYO EN LOS DIFERENTES PROCESOS LIGADOS AL
PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE
DEL CAUCA POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION
DE ESPACIOS INTERACTIVOS

Fecha de Inicio: 23 de julio de 2021
Fecha de Terminacién: 31 De Diciembre De 2021

Para el cumplimiento del Contrato de Prestacion de apoyo a la gestion relacionado,
se han pactado las siguientes obligaciones del Contratista:

1. Apoyar la gestiéon administrativa y operativa para el adecuado funcionamiento de
los Centros Valle INN y los procesos Misionales de la Secretaria de Desarrollo
Econdmico. 2. Brindar informacion sobre el programa Valle INN, asi como de los
programas y proyectos articulados a los centros Valle INN. 3. Orientar, informar y
guiar a los usuarios a lo largo de la ruta de emprendimiento y fortalecimiento
empresarial ofertada por el programa Valle INN. 4. Presentar informes mensuales
sobre la gestion realizada, junto con los respectivos soportes, asi como la elaboracion
de informes segun solicitud del jefe inmediato, supervisor o Coordinador. 5. Brinda
informacién oportuna para la toma de decisiones cuando fuese necesario, alimentar
las bases de datos y los sistemas de informacion dispuestos por la Secretaria de



Desarrollo Econdémico y Competitividad. 6. Informar a la coordinacién de
oportunidades detectadas en el programa y generar propuestas que permitan su
aprovechamiento. 7. Participar activamente en los programas de induccion,
reinduccion, entrenamiento, capacitacion y mejoramiento de la cultura organizacional
que se programen desde la coordinacion del Centro y desde el Departamento del
Valle del Cauca y sus aliados estratégicos. 8. Promover los servicios del Centro a
socios de su comunidad y a clientes potenciales, apoyar en labores de capacitaciones
colectivas, la organizacion de ferias, ruedas de negocio, pitch, evaluacién de planes
de negocio y demas eventos liderados por la Secretaria de Desarrollo Econémico y
competitividad. 9. Asistir a las reuniones convocadas por la Coordinacién del
programa, despacho del secretario y gobernacién. 10. Participar y apoyar las
actividades que realice la dependencia propia del sistema de gestion de Calidad
MIPG. 11. Las deméas que sean asignadas por su jefe inmediato, superior o
coordinador y que sean necesarias para el cumplimiento efectivo y oportuno de los
objetivos, metas, vision y mision de la entidad.

En cumplimiento de lo anterior se ha avanzado en las siguientes acciones para el
cumplimiento del contrato:

Actividades u Acciones realizadas Evidencia
obligaciones especificas

contractuales

1.Apoyar la gestién Ejecute analisis de los requisitos

administrativa y operativa para
el adecuado funcionamiento
de los Centros Valle INN y los
procesos Misionales de la
Secretaria de Desarrollo
Economico.

para la convocatoria INTCE - 21
INNPULSA TEC 2.0 ENTIDADES
DE SOPORTE AL ECOSISTEMA
DE INNOVACION - 2021, para
apoyar en el proceso de
presentacion de la propuesta de la
convocatoria a entidades de
apoyo.

INTCE - 21 INNPULEA TEC 20 ENTIDADES DE SCPORTE AL
ECOSISTEMA DE INHOVACION - 2001

Link convocatoria:
https://innpulsacolombia.com/convoca
torias/intce-21-innpulsa-tec-20-
entidades-de-soporte-al-ecosistema-
de-innovacion-2021

2. Brindar informacién sobre
el programa Valle INN, asi
como de los programas y
proyectos articulados a los
centros Valle INN.

Trabaje articulando esfuerzos con
la subsecretaria de agricultura de
Palmira, para apoyar a
emprendedores agropecuarios de
la region.

Foto de reuniéon con secre
agricultura de Palmira.

3. Orientar, informar y guiar
a los usuarios a lo largo de
la ruta de emprendimiento y
fortalecimiento empresarial
ofertada por el programa
Valle INN.

Como contratista ejecute
procesos de fortalecimiento
de habilidades comerciales
a participantes del programa
Creactivate del aliado de
Comfandi.

Pantallazo
de reunién
virtual.




4. Presentar informes
mensuales sobre la gestion
realizada, junto con los
respectivos soportes, asi
como la elaboracion de
informes segun solicitud del
jefe inmediato, supervisor o
Coordinador.

Como contratista cumpli con la
entrega de los informes de
gestion en los tiempos y
términos requeridos.

Se entrega informe para
supervision Codigo: FO-M8-P2-
02. Se entrega informe de
actividades que contiene las
actividades y evidencias
ejecutadas en el mes de
octubre de 2021.

5. Brinda informacion
oportuna para la toma de
decisiones cuando fuese
necesario, alimentar las
bases de datos y los
sistemas de informacién
dispuestos por la Secretaria
de Desarrollo Econémico y
Competitividad.

Participe en la socializacion de
los servicios de la secretaria y
el programa Valle INN, para
estudiantes de los programas
de Comfandi.

Pantallazo de evento de
socializacion de los servicios de
la secretaria.

6. Informar a la
coordinacién de
oportunidades detectadas
en el programa y generar
propuestas que permitan su
aprovechamiento.

Realice gestion de inteligencia
de mercado a convocatorias
de INNPULSA INTCE - 21
INNPULSA TEC 2.0
ENTIDADES DE SOPORTE
AL ECOSISTEMA DE
INNOVACION - 2021.

INTCE « 1 INNPULSA TEC 20 ENTICADES DE SOPORTE AL
ECOSISTOMA DI INNOVACION - 201

Link convocatoria;
https://innpulsacolombia.com/convoca
torias/intce-21-innpulsa-tec-20-
entidades-de-soporte-al-ecosistema-
de-innovacion-2021

7. Participar activamente en los
programas de induccion,
reinduccion, entrenamiento,
capacitacion y mejoramiento
de la cultura organizacional
que se programen desde la
coordinacion del Centro y
desde el Departamento del
Valle del Cauca y sus aliados
estrategicos.

Participe en las
capacitaciones de Ia
formulacion de los planes de
negocio, para brindar apoyo
a las personas que se
inscriben a fortalecimientos
o convocatorias de la
secretaria.
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Pantallazos de participacicn de
eventos de capacitacién

8. Promover los servicios
del Centro a socios de su
comunidad y a clientes
potenciales, apoyar en
labores de capacitaciones
colectivas, la organizacion
de ferias, ruedas de
negocio, pitch, evaluacion
de planes de negocio y
demas eventos liderados
por la Secretaria de
Desarrollo Econémico y
competitividad.

Trabaje en la socializacion de
los servicios de la secretaria
de desarrollo al colectivo
Comunes del norte del valle a
quienes se les capacito y
brindo apoyo para la articular y
presentar a futuras
convocatorias de la secretaria
y otras fuentes de
financiamiento.

Pantallazo socializacion de
servicios de
desarrollo.

los
la secretaria de




9. Asistir a las reuniones
convocadas por la
Coordinacién del programa,
despacho del secretario y
gobernacion.

Como contratista participe en
las video conferencias donde
se abordé el apoyo para
empresarios y emprendedores
en proceso de
retroalimentacion, también en
las capacitaciones sobre Ia
formulacion de planes de
negocio para las convocatorias
que la secretaria impulsa para
diferentes sectores de la
economia de la region.

Se participa en mesa de trabajo
con la ARN para articular
proceso para fortalecimientos
de proyectos de participantes
de proceso de la ARN.

Pantallazos y fotografis de
eventos donde se participd.

10. Participar y apoyar las
actividades que realice la
dependencia propia del
sistema de gestion de Calidad
MIPG.

Se cumplen con los
lineamientos de la entidad en la
gestion de MIPG durante el
periodo.

Se respetan todos los
parametros de HABEAS DATA
teniendo en cuenta los
formatos y bases informativas
del programa

Se cumple con los parametros.

11. Las demas gue sean
asignadas por su jefe
inmediato, superior o
coordinador y que sean
necesarias para el
cumplimiento efectivo y
oportuno de los objetivos,
metas, visién y misién de la
entidad.

Se cumple con los procesos
segun lineamientos y
requerimientos del sefior
secretario y de la entidad.

Actas de Reunién
Formato de atencién al usuario
Formato Cero

Lo anterior forma parte de lo presentado en el formato de seguimiento de supervisién
presentado a la fecha para la cuenta de cobro Nro. 4 del mes de OCTUBRE de 2021.

Cordialmente,

JAVIER ANT, NANEZ MACIAS
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M Gmall jaan079 <javier.log@gmail.com

Resultado de una transaccion - Multipagos PSE
1 mensaje

notificaciones@bancolombia.com <notificaciones@bancolombia.com> 23 de septiembre de 2021, 21:3

Para: javier.log@gmail.com

.
¥

Notificacidon
de pago en linea

[h
“ Has recibido una notificacion correspondiente a una transaccion realizada a través de pagos
PSE de Bancolombia.

i iPago realizado por: JAVIER ANTONIO NANEZ MACIAS

é‘i’ienda virtual o recaudador: SOl ACH

Nro de recibo: 7811549038

sDescripcién del pago: Pago de la Planilla Integrada de Seguridad Social y Parafisacales
Identificacion del contribuyente: 10.80.25.34

Concepto: CC

Razon Social: 4611487

Fecha y hora de la transaccion: Jueves 23 de Septiembre de 2021 09:35:22 PM

Nro. de comprobante: 0000081483

Valor pagado: $ 1,168,900.00

Cuenta: *****""8555



Bancolombia S.A.

Esta es una notificacién automatica, por favor no responda esle mensaje

Comuniguese con nuestra Sucursal Telefonica Bancolombia: Bogota 343 0000 - Medellin 510 9000 -

Cali 554 0505 - Barranquilla 361 8888 - Cartagena 693 4400 - Bucaramanga 697 2525 - Pereira 340

1213 - El resto del pais 01 800 09 12345 Sucursales Telefénicas en el exterior: Espafia 800 995 717 -
Estados Unidos 1866 379 9714.

Bancolombia nunca le solicitara sus datos personales o de sus productos bancarios mediante vinculos de correo electronico,
En caso de recibir alguno, repdrtelo de inmediato a correosospechoso@bancolombia.com
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