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Decreto 358 del 05 de marzo del 2020

Dependencia: SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD

No. 1.330.2300-1335
Segun autorizacién numeracion de la DIAN No. 18764009915888 del 22 de enero de 2021.

Fecha de la Transaccion: 22 de octubre de 2021

Nombre y/o Razén Social Adquiriente: DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

Nit: 890399029-5 Direccion: CALLE 10 CR6 Y 8 P 3 EDIFIC. SAN FRANCISCO
No. Teléfono: 6200000

Ciudad: Santiago de Cali

Nombre y/o Razén Social Beneficiario: DIEGO FERNANDO FERNANDEZ HURTADO

Cedula o Nit: 1144145610-1 Direccion Beneficiario: Urbanizacion siglo 21 f 12

| Teléfono: 3022379738 Correo Electrénico: diego.fernando.femmandez91@gmail.com
Ciudad: Santiago de Cali

INFORMACION CONTRACTUAL

Objeto del Contrato: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL
PROYECTO DENCMINADO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL
CAUCA POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS
INTERACTIVOS.

No. RPC: 5600027103 de fecha 21/08/2021 No. CDP: 5500002898 de fecha 13/07/2021
Valor Contrato: ONCE MILLONES DE PESOS ($11.000.000)

Concepto: CUOTA NRO. 3 DEL MES DE OCTUBRE DE 2021 POR EL CUMPLIMIENTC DE LAS
OBLIGACIONES ESTIPULADAS EN EL CONTRATO DE PRESTACION SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION NRO. 1.330-12.14-0319-2021 DE FECHA 21 DE AGOSTO DE 2021, PARA LOS APORTES
OBLIGATORIOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL SE ADJUNTA PLANILLA DE
PAGO NRO. 4411478662 Y PIN/CUS DE PAGO NRO. 8957102732. CONSIGNAR EN LA CUENTA DE
AHORROS NRO.470234725. PERTENECIENTE AL BANCO DE BOGOTA.

Valor: ($2.200.000) :

Son: DOS MILLONES DOSCIENTOS MIL PESOS

DIEGO FERNANDO FERNANDEZ HURTADO
Cedula: 1.144.145.610

Elaboracién Revision Aprobacién
Edwin Alberto Muiioz Holguin Revisado:
Witliam G. Achicanoy L. Comité Institucional de Gestidn y
Fernando Botero Mufioz Yamile Hemandez Corles Desempeifio
Cargo: Cargo:
Profesional Universitario Contratista Su::r%irectora de Contaduria Ao
Fecha: 31/07/2020 Fecha: 31/07/2020 Fecha: 06/08/2020




INFORME DE ACTIVIDADES - PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
CONTRATO: 1.330-12.14-0319-2021 de 21 agosto 2021 :
DIEGO FERNANKDO FERNANDEZ HURTADO
CONTRATISTA

Santiago de Cali, oclubre 22 de 2021

Doctor: o

PAULO FERNANDO MILLAN BALCAZAR

Asesor

Secretaria de Desarrolio Economico y Competitividad
Gobernacidn del Valle del Cauca

Cali

Asunto: Informe de Actividades —TERCERA cuota del contrato de prestacion
servicios DE APOYO A LA GESTION No. 1.330-12.14-0319-2021 del 21 de agosto
de 2021.

Cordial saludo,

Por su calidad de Supervisor del Contrato de prestacidn de apoyo a la gestion
No.1.330-12.14-0319-2021 del 21 de agosto de 2021 entre el Departamento del
Valle del Cauca — Secretaria de Desarrollc Econémico — y presento a usted la
relacion de actividades correspondientes al pago de la cuota del mes de OCTUBRE
de 2021.

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y
COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL PROYECTC DENOMINADO
FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA
POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE
ESPACICS INTERACTIVOS.

Fecha de Inicio: 21 de agosto de 2021
: Fecha de Temminacion: 31 De Diciembre De 2021

Para el cumplimiento del Contrato de Prestacion de apoyo a la gestitn relacionado,
se han paclado las siguientes obligaciones del Coniratista:

1. Prestar apoyc de manera virtual o presencial en los protocolos de comunicacion
entre los actores que hacen parte del ecosistema de emprendimiento e innovacién y
el personal que lzbora en los centros VallelNN.

2. Representar de manera virtual o presencial al programa ValleiNN y al
departamento del Valle Del Cauca en los espacios que sean relevantes.

3. Apoyar de manera presencial o virtual en el proceso de montaje, direccion y
coordinacidn de eventos del programa ValleiNN.

4. Apoyar de manera virtual o presencial Ia labor de recoleccién y consolidacion de
la informacion obtenida en las diferentes actividades, reuniones, comités,



encuentros o visitas, relacionadas con el programa VallelNN, en los instrumentos
pertinentes (Actas o Formatos).

5. Apoyar de manera virtual o presencial a Ia secretaria en los espacios de trabajo y
trabajo conjunto publico- privado en los que se fraten temas de emprendimiento,
desarrollc empresarial, empleo, competilividad e innovacién, internacionalizacion y
comercio exterior.

6. Apoyar en la dependencia ia implementacion del modelo integrado de planeacién
y gestion (MIPG) Sistema de gestion de la calidad.

7. Todas aquellas requeridas por la secretaria de Desarrollo Econdmico y
competitividad y que tengan relacion con objeto contractual.

En cumplimiento de io anterior se ha avanzado en las siguientes acciones para el
cumplimiento del contrato:

1. Prestar apoyo de manera virtual o presencial en los profocolos de comunicacion
entre los actores que hacen parte del ecosistema de emprendimiento e innovacién y
el personal que iabora en los centros ValielNN.

1. Me reuni de manera virtual con los miembros del equipo para planear todas las
actividades propuestas para el mes de Octubre donde se tomaron diversos factores a tomar
en cuenta en la situacién de reactivacién economica que vive el departamento y el pais en
general, por o cual se han tomado medidas para conlinuar con €l buen desempefio llevado
hasta el momento, cumpliendo indicadores y haciendo nuevas propuestas.




2. Representar de manera virlual o presencial al programa VallelNN y al
depariamento del Valle Del Cauca en los espacios que sean relevanies.

Asisti de manera virtual al Facebook live capacitacién de plan de negocios y plan
financiero para postulaciones mas efectivas, aportando ideas y discutiendo temas
de interés entre los asistentes en la caja de comentarios.

3. Apoyar de manera presencial o virtual en el proceso de montaje, direccién y
coordinacion de evenlos det progiama ValieiNN.

El contratista Apoyé la coordinacién de eventos de manera virtual en el mes de
octubre donde brindé apoyo en todo lo relacionade con comercio internacional en
donde se obhuvieron resultados favorables en la sjecucion de los mismos, donde se
evidencié también un excelente trabajo en equipo facilitando ast las fareas de los
directores ¥ encargados.




4. Apoyar de manera virtual o presencial la labor de recoleccién y consolidacion de
la informacidn obtenida en las diferentes actividades, reuniones, comités,
encuentros o visitas, relacionadas con el programa VallelNN, en los instrumentos
pertinentes {Actas Lo} Formatos).

Orienté y recolect® un proyecio de emprendimiento por parie del sefior Ancisar Saldafia
quien desea conocer como hacer parte del programa VallelNN quien desea empezar con
su empresa de calzado artesanal, se dio informacién del programa y los requisitos para ser
pate e, se emwid comeo con formato para  su  conocimiento.

5. Apoyar de manera virtual o presencial a la secretaria en los espacios de trabajo y
trabajo conjunto piiblico- privado en los que se traten temas de emprendimiento,
desarrolio empresarial, empleo, competitividad e innovacién, intemnacionalizacion y

COMErcio exterior.

Asistl en el mes de Octubre de manera virtual a los diferentes espacios promovidos
por la secretaria donde se trataron temas relacionados con el emprendimiento y Ia
importancia del comercio internacional, donde se evidencié nuesfro compromiso
con el desarrollo de la economia local alin en los tiempos dificiles que atraviesa la
region donde se esia dando apoyo a los emprendedores. locales.




6. Apovar en la dependencia la implementacion del modelo integrade de planeacion
_ y gestion (MIPG) Sislema de gestion de Ia calidad.

Continué con la Profundizacion en el mes de octubre sobre los distintos lineamientos y
requerimientos que plantea MIPG para la implementacién en la secretaria, realizando
también una reflexion sobre como Hevarlos a cabo, 2l tiempo requerido vy los alcances que
puede tener para ef mejoramienio y oplimizacidn de los distintos formalos y procesos.

7. Todas aquellas requeridas por la secretaria de Desarmrollo Econdémico y
competitividad y que {engan relacion con objeto confractual

Me reuni de manera virtual con el sefior Ancisar Saldafia donde se orientd acerca
del programa Valleinn, despejando dudas y conociendo més acerca del proyecto
que estd siendo desarrollado por él. En la llamada se manifestd que la SEDEC
siempre estd atenta a recibir estos proyecios novedosos que pueden contribuir al
desarrolio de ia economia en el departamento.

Lo anterior forma parte de lo presentadc en el formato de seguimiento de
supervision presentado a a fecha para la cuenta de cobro Nro. 3 del mes de
OCTUBRE de 2021,

Cordialmente,

/_

DIEGO FERNANDO FERNANDEZ HURTADO
C.C. 1144148610
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[ INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO
Prestar los servicios DE APOYO A LA
CONTRATO GESTION CONVENIO
Contrato nimero: 1.330-12.14-0319-2021 de 21 de agosto de 2021

Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No 5500002898 y RPC No. 5600027103

. Apropiacién Presupuestal: 1-1001/1154/2-310003101901/3830102010010000/P138-101901/1/1/01/02

r [FORTALECER LA INSTITUCIONALIDAD PARA LA EFI

Linea Estratégica Territorial, Linea de Accién, Objetivo, meta y Actividades (especificar cada uno)
del Plan de Desarrolio y que sera atendido con este contrato: POLOS DE DESARROLLO URBANO
PARA LA COMPETITIVIDAD Y EQUIDAD CIUDADES PRODUCTIVAS MOTOR DEL DESARROLLO
ECONOMICO Y SOCIAL: Estimular la diversificacion productiva y el desarrollo econémico en los polos
de desarrollo impulsando sus vocaciones productivas, aprovechando su localizacion estratégica para la
instalacion de empresas altamente innovadoras, tradicionales, el mejoramiento y consolidacion de areas
industriales existentes para la configuracion de clisteres productivos en sistemas de proximidad. META:
Atender a 40000 unidades econdmicas en un entorno de recuperacion econémica durante el periodo de
gobierno, Realizar 120 espacios interactivos Valle INN con enfoque diferencial como apuesta a la
reactivacion econémica del departamento del Valle del Cauca durante el cuatrienio. Actividades:
EJECUTAR LA ESTRATEGIA VALLE INN ESPACIOS INTERACTIVOS.
Meta, Actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accién que sera atendida con este
contrato: FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO Y DESARROLLO EMPRESARIAL A TRAVES DE
LOS CENTROS DE EMPRENDIMIENTO E INNOVACION VALLE iNN Y LOS ESPACIOS INTERACTIVOS
EN EL VALLE DEL CAUCA, actividad e impacto del plan de accioén que sera atendida con este contrato:
EJECUTAR LA ESTRATEGIA VALLE INN ESPACIOS INTERACTIVOS.

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA SECRETARIA DE
DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO

. FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA POR MEDIO DEL PROGRAMA
VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS.

Supervisor: PAULO FERNANDO MILLAN BALCAZAR

Contratista: DIEGO FERNANDO FERNANDEZ HURTADO

| OBJETIVO DEL INFORME ]
Objetivo de la reunién: esta reunién tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma
de actividades y plan de trabajo presentado en OCTUBRE de 2021, CUOTA 3, por lo que se concluye que
las obligaciones contractuales fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfaccion por el
departamento del Valle del Cauca y la secretaria de Desarrolio Econémico y Competitividad. -

VERIFICACION DEL. CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES, ACTIVIDADES U OBLIGACIONES
ESPECIFICAS CONTEMPLADAS EN EL CONTRATO POR PARTE DEL CONTRATISTA.




Departamento del Valle del
Cau

Gobernacién

Codigo: FO-M9-P2-02

Versién:02

o—1
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Especificaciones,
actividades u
obligaciones especificas
contractuales.

1. Prestar apoyo de manera virtual o presencial en los
protocolos de comunicacion entre los actores que hacen parte
del ecosistema de emprendimiento e innovacion y el personal
que labora en los centros ValleiNN.

2. Representar de manera virtual o presencial al programa
ValleINN vy al departamento del Valle Del Cauca en los
espacios gue sean relevantes.

3. Apoyar de manera presencial o virtual en el proceso de
montaje, direccién y coordinacion de eventos del programa
ValleINN|

4. Apoyar de manera virtual o presencial la labor de recoleccion
y consolidacion de la informacion obtenida en las diferentes
actividades, reuniones, comités, encuentros o visitas, 100%
relacionadas con el programa VallelNN, en los instrumentos
pertinentes (Actas o Formatos).

5. Apoyar de manera virtual o presencial a la secretaria en los
espacios de trabajo y trabajo conjunto pulblico- privado en los
que se traten femas de emprendimiento, desarrollo
empresarial, empleo, competitividad e innovacién,
internacionalizacién y comercio exterior.

6. Apoyar en la dependencia la implementacion del modelo
integrad? de planeacion y gestion (MIPG) Sistema de gestion
de la calidad.

7. Todas aquellas requeridas por la secretaria de Desarrollo
Econémico y competitividad y que tengan relacion con objeto
contractual.

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones,
actividades u obligaciones especificas contractuales de

0,
‘acuerdo |con lo programado en el pian de trabajo del mes de 100
Porcentaje de OCTUBEE de 2021:
cumplimiento. Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones,
actividades u obligaciones especificas contractuales en lo 60.0%
trascurrigdo en la vigencia del contrato de conformidad con lo T
acordado en el mismo:
QOtras consideraciones. :
Sugerencias _
sugerencia f Fecha de entrega Responsable

Prorroga, suspensiones o

adiciones

Fecha suspension, prorroga o adicion Fecha de reinicio Responsable
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| SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION. &

1. Prestar apoyo de manera virtual 0 presencial en ios protocolos de comunicacion entre los actores

que hacen parte del ecosistema de emprendimiento e innovacion y el personal que labora en los
centros ValleIiNN.

1. El contratista se reunié de manera virtual con los miembros del equipo para planear todas las
actividades propuestas para el mes de Octubre donde se tomaron diversos factores a tomar en
cuenta en la situacion de reactivacion economica que vive el departamento y el pais en general, por
lo cual se han tomado medidas para continuar con el buen desempefio llevado hasta el momento,
cumpliendo indicadores y haciendo nuevas propuestas.

2. Representar de manera virtual o presencial al programa VallelNN y al departamento del Valle Del
Cauca en los espacios que sean relevantes.

El contratista asistié de manera virtual al Facebook live capacitacion de plan de megocios y plan
financiero para postulaciones mas efectivas, aportando ideas y discutiendo temas de interés entre los
asistentes en la caja de comentarios.
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3. Apoyar de manera presencial Eo virtual en el proceso de montaje, direccién y coordinacion de
eventos del programa VallelNN.

El contratista Apoy6 la coordinaci6n de eventos de manera virtual en el mes de octubre donde brind6
apoyo en todo lo relacionado con comercio internacional en donde se obtuvieron resultados favorables
en la ejecucion de los mismos, donde se evidencié también un excelente trabajo en equipo facilitando
asi las tareas | de los directores y encargados.
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4. Apoyar de manera virtual o presencial la labor de recoleccién y consolidacion de la informacion
obtenida en las diferentes actividades, reuniones, comités, encuentros o visitas, relacionadas con el
programa  ValielNN, en los instrumentos pertinentes {Actas o Formatos).

El contratista orient6 y recolecté un proyecto de emprendimiento por parte del sefior Ancisar Saldafia
quien desea conocer como hacer parte del programa ValleINN quien desea empezar con su empresa
de calzado artesanal, se dio informacién del programa y los requisitos para ser parte el, se envié
correo con formato para su conocimiento.
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5. Apoyar de manera virtual o presencial a la secretaria en los espacios de trabajo y trabajo conjunto
plblico- privado en los que se traten temas de emprendimiento, desarrollo empresarial, empleo,
competitividad e innovacion, internacionalizacion y comercio exterior.

El contratista asistié en el mes de Octubre de manera virtual a los diferentes espacios promovidos por
la secretaria donde se trataron temas relacionados con el emprendimiento y la importancia del
comercio internacional, donde se levidencié nuestro compromiso con el desarrollo de la economia
local ain en los tiempos dificiles que atraviesa la regién donde se esta dando apoyo a los
emprendedores. i locales.

6. Apoyar en la dependencia la m+ﬂermﬁaeon del modelo integrado de planeacién y gestion (MIPG)
Sistema de gestion de ia calidad.

El contratista contintio con la Profundizacién en el mes de octubre sobre los distintos lineamientos y
requerimientos que plantea MIPG para la implementacion en la secretaria, realizando también una
reflexion sobre c6mo Hevarlos a ¢abo, el tiempo requerido y los alcances que puede tener para el
mejoramiento ¥ optimizagic de los distintos formatos Yy procesos.
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| Semeegen | T e e e T T

7. Todas aquellas requeridas por la secretaria de Desarrollo Econémico y competitividad y que
tengan relacién con objeto contractual.

El contratista se reunié de manera virtual con el sefior Ancisar Saldafia donde se orienté acerca dei
programa Vallelnn, despejando dudas y conociendo méas acerca del proyecto que esta siendo
desarrollado por él. En la llamada se manifestd que la SEDEC siempre esta atenta a recibir estos
proyectos novedosos que pueden contribuir al desarmrolio de la economia en el departamento.

SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO

El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pension y Arl, para lo cual se
adjunta PLANILLA DE PAGO NRO. 4411478662 Y PIN/CUS DE PAGO NRO. 9997102732
correspondientes al mes de SEPTIEMBRE de 2021, segin la clausula vigésima primera del contrato y la Ley
1122 articulo 18 de 2007. el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley
1150 de 2007 y el Decreto # 1082 de 2015, segin la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley
821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna
de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicion para estar contratado, el contratista no genera
relacién laboral alguna con el Departamento segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 2003
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SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE
COSTOS DEL CONTRATQ PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
' Concepto - b ieencd
Concept Valor (Anticipo, sl feaco
pfo | ki Fecha de pago pago SR
- - | )
Va’i’;’:ﬁf‘; e $11.000.000 CUOTA1 | Septiembre/2021 | 2.200.000 | Cancelada
Valor Adiciones $ CUOTA 2 Octubre/2021 2.200.000 Cancelada
Reajustes 3|
Actualizacién de
precios $r
Valor Total del -
Contrato 11 000000
Valor pagado $4.400.000
Valor causado que no
se ha pagado $2.20f€l.000
Valor total ejecutado $6.600.000
Valor saldo por
ejecutar $4.40§}.000
Intereses moratorios $
[sEcumiENTO il |
NO APLICA
[ SEGUIMIENTO JURIDICO o ' |

El contratista ha cumplido con el pagp oportuno de los aportes legales de Salud, Pensién y Arl, para lo cual se
adjunta PLANILLA DE PAGO NRO. 4411478662 Y PIN/CUS DE PAGO NRO. 9997102732.
correspondientes al mes de SEPTIEMBRE de 2021, segin la clausula vigésima primera del contrato y la Ley
1122 articulo 18 de 2007. ‘

|
El objeto se ha desarroliado de acuerdo a lo establecido en ia Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto
# 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de
2007, Ley 1474 de 2011 el confratista hasta ahora no se encuentra incurso en ninguna de las causales de
inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el contratista no genera relacion laboral
alguna con el Departamento segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80.
I_m‘;oauesoaassmctoues B ]

SIN NOVEDAD
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MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS

INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCION DEL CONTRATO — INSTANCIAS Y

SIN NOVEDAD

Fecha del préximo informe 22 de noviembre de 2021

Para constancia de lo apterior firma la presente acta el Supervisor a los:

22 dias delmes de octubre de 2021
EiH
PAULO FERNANDO MILLAN BALCAZAR
Asesor
C.C.16288593
Elaboré Revisé Aprobé

Nombre: Blanca Cecilia Leyton, | Nombre: Diana Lorena Vanegas
Zulima Guzman, José Antonio | Cajiao / Juan Gabriel Rojas Giron
Cristancho Martinez, Angela Garcia,

Katherine Santamaria Sanchez

Cargo: Profesional Especializado, | Cargo: Directora Juridica / Subdirector
Profesional Universitario, | de Contratacion

Contratistas

Firma: Firma:

Comité Institucional de
Gestion y Desempefio

Acta No. 002

Fecha: 03/04/2019 Fecha: 03/04/2019

Fecha: 17/06/2019
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PLANILLA INTEGRADA AUTOLIQUIDACION APORTES
SOPORTE DE PAGO GENERAL

A

ancoomeva

[ DATOS GENERALES DEL APORTANTE

DATOS GENERALES DE LA PLANILLA

TIPO IDENTIFICACION: CEDULA DE CIUDADANIA NUMERO DE IDENTIFICACION: 1144145610 || NUMERO PLANILLA: 4411478662  TIPO DE PLANILLA: L INDEPENDIENTES
NOMBRE O RAZON SOCIAL: DIEGO FERNANDO FERNANDEZ HURTADO || pER|ODO COTIZACION OTROS MES septiembre ARO 2021  PERIODO COTIZACION SALUD: MES septiembre ARO 2021
CIUDAD/MUNICIPIO: JAMUNDI DEPARTAMENTO: VALLE || DiAS DE MORA: 0
DIRECCION: CRA11-10 TELEFONO: 3022379 || FECHA PAGO (aaaa/mm/dd): 2021/10/13  NUMERO AUTORIZACION: 9997102732
TIPO APORTANTE: 02-INDEPENDIENTE  CLASE APORTANTE: I-INDEPENDIENTE
TIPO EMPRESA: PRIVADA ACTIVIDAD ECONOMICA: Comercio al por mayor de computadores, equipo per
FORMA DE PRESENTACION: UNICO
APORTANTE EXONERADO PAGO APORTES SALUD, SENA E ICBF (REFORMA TRIBUTARIA): NO
( TOTAL APORTES A PENSION
ADMINISTRADORA ) APORTES VOLUNTARIOS FSP MORA TOTALES
CODIGO NOMBRE No. COTIZANTES COTIZACION EMPLEADOR COTIZANTE SOLIDARIDAD SUBSISTENCIA COTIZACION FSP APORTES MORA VALOR PAGADO
231001 231001-COLFONDOS 1 $ 145.400 $0 $0 $0 $0 $0 $0 $ 145.400 $0 $ 145.400
SUBTOTALES: $ 145.400 $0 $ 145.400
( TOTAL APORTES A SALUD
INCAPACIDAD POR )
ADMINISTRADORA o, ENEERMEDAD LICENCIA MATERNIDAD SALDO A FAVOR LIQUIDACION MORA TOTALES
CcODIGO NOMBRE COTIZANTES| ~ NUMERO VALOR NUMERO VALOR PLANILLA VALOR COTIZACION UPC COTIZACION UPC APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
AUTORIZACION AUTORIZACION
EPS016 EPS016-COOMEVA S.A. 1 $0 $0 $0 $113.600 $0 $0 $0 $113.600 $0 $0 $113.600
SUBTOTALES: $113.600 $0 $0 $113.600
( TOTAL APORTES A RIESGOS PROFESIONALES
ADMINISTRADORA No. COTIZAPIES INCAPACIDAD IRP SALDO A FAVOR LIQUIDACION TOTALES
cODIGO NOMBRE ' NUMERO AUTORIZACION VALOR PAGO A OTROS RIESGOS PLANILLA VALOR COTIZACION APORTES MORA DESCUENTO VALOR PAGADO
14-23 14-23-POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS S.A. 1 $0 $0 $0 $ 4.800 $ 4.800 $0 $0 $4.800
SUBTOTALES: $ 4.800 $0 $0 $4.800
( LIQUIDACION DETALLADA APORTES
DATOS DEL COTIZANTE NOVEDADES SEGURIDAD SOCIAL PARAFISCALES
olof < PENSION SALUD ARP _ CCF SENA | ICBF | ESAP |MINEDU
IDENTIFICA TIPO SUBTIPO | SALARIO | TIPO DE % g E g O | F|lUuooX a = pd = w < Q ol - o 5 FSP POIRTES INDICADOR 5 |C_) CENTRO 8
0 A . 205 Wi o|<|oj<|o] o | 0 < |5 0 . VOLUNTARIOS .
N" " cion |NOMBRES comizanTECOTIZANTE| BASICO [SALARID B Z|22 | Z | RERE8 212 /3|82 3| £ 12 2% aomin |S iBc  (coTizacion TARIFA | JOTAL 1 apmiN |5 1BC  |coTizacion|vrupc| TOTAL 1 apuin |5 1BC pe | TOTAL o IBC ADMIN | JOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL | TOTAL
S @ APORTE @ APORTE 2 APORTE| APORTEAPORTE/APORTEAPORTEAPORTE
Slx| ™ x = SUBSISTENCIA | SOLIDARIDAD | EMPLEADOR | EMPLEADO | ESPECIAL 3 = TRABAJO o
1 cC FERNANDEZ[NDEPENDIE $908.526 NO 231001- |30 $908.526] $ 145.400 $0 $0 $0 $0  Normal $145.400EPS016- (30| $908.526  $113.600  $0 $113.60014-23- |30 $ 908.526/114414561] $ 4.800 $0 $0 $0 $0 $0 $0
11441456101 77 CONTRATO COLFOND COOMEVA POSITIVA
FERNANDO PRESTACION 0S S.A. COMPANI
DE A DE
SERVICIOS SEGUROS
S.A.
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