INFORME DE ACTIVIDADES - PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
CONTRATO: 1.330-12.14-0338-2021 de 20 agosto 2021
DIEGO FERNANDO LOPEZ PATINO
CONTRATISTA

Santiago de Cali, octubre 22 de 2021

Doctor: . .

PAULO FERNANDO MILLAN BALCAZAR

Asesor

Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad
Gobernacion del Valle del Cauca

Cali

Asunto: Informe de Actividades —TERCERA cuota del contrato de prestacién
servicios DE APOYO A LA GESTION No. 1.330-12.14-0338-2021 del 20 de agosto
de 2021.

Cordial saludo,

Por su calidad de Supervisor del Contrato de prestacion de apoyo a la gestion
No.1.330-12.14-0338-2021 del 20 de agosto de 2021 entre el Departamento del
Valle del Cauca — Secretaria de Desarrollo Econémico — y presento a usted la
relacion de actividades correspondientes al pago de la cuota del mes de OCTUBRE
de 2021.

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y
COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO
FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA
POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE
ESPACIOS INTERACTIVOS.

Fecha de Inicio: 21 de agosto de 2021
Fecha de Terminacion: 31 De Diciembre De 2021

Para el cumplimiento del Contrato de Prestacion de apoyo a la gestion relacionado,
se han pactado las siguientes obligaciones del Contratista:

1) Prestar apoyo de manera virtual o presencial en los protocolos y canales de
comunicacion entre los actores que hacen parte del ecosistema de emprendimiento
e innovacion y el personal que labora en los centros ValleINN. 2). Representar de
manera virtual o presencial al programa ValleINN y al Departamento del Valle del
Cauca en los espacios que sean relevantes. 3). Apoyar de manera presencial o
virtual en el proceso de montaje, direccion y coordinacion de eventos del programa
ValleINN. 4) Apoyar de manera virtual o presencial la labor de recoleccion y
consolidacion de la informacion obtenida en las diferentes actividades, reuniones,
comités encuentros o visitas, relacionadas con el programa ValleINN, en los



instrumentos pertinentgs (actas o formatos). 5) Apoyar de manera virtual o
presencial a la alta gerencia en los espacios de trabajo y trabajo conjunto publico —
privado en los que se traten temas de emprendimiento, desarrollo empresarial y
empleo, competitividad |e innovacion, internacionalizacién y comercio exterior. 6)
Apoyar en la dependencia la implementacion del modelo integrado de planeacion y
gestion (MIPG) sistema de gestion de la calidad. 7). Las demas actividades de
apoyo a la gestion que asigne el supervisor en aras de cumplir las metras trazadas
en el proyecto estratégico.

En cumplimiento de lo anterior se ha avanzado en las siguientes acciones para el
cumplimiento del contrato:

El contratista brindé orientacion e informacion a los usuarios del programa ValleINN,
sobre los diferentes servicios que se ofrecen a la comunidad, como identificacion y
modelacion de ideas de negocio, la participacion en la estrategia ValleINN Virtual, a
través de la programacion de Webinarios orientados para identificar oportunidades
en época de crisis y que promuevan la reactivacion econémica.

NOMBRE CORREO CELULAR
DAMARIS PINTO damarisp@gmail.com 3186756211
NAZLY VARGAS nazlyvargas29@outlook.com 3147633115

RENATO ZULUAGA rezulu@gmail.com 3203197605
EMILCE GARRIDO Emilce.g.21@hotmail.com 3135363422
NICOLAS MOSQUERA nicolasmosquera06@outlook.com 3118541539
PAULA MAYORGA Mayorgapau@gmail.com 3167562318
JOSE MORENO pepemoreno@gmail.com 3206241680
DIEGO CUELLAR diegocuellarconsultores@hotmail.com 3118136400
WILBER MUNOZ wmi23@gmail.com 3164744667




El contratista brindé apoyo al equipo juridico y de contratacion para la
consolidacion y organizacion de la documentacion requerida por cada contratista,
para velar por el cumplimiento de la lista de chequeo.

* El contratista brindé apoyo al equipo juridico en la elaboracién de carpetas
de los contratos revisando el orden y correcta organizacion de cada una de
ellas.

-




« El contratista brindd apoyo a la alta gerencia en los eventos virtuales en pro de la
reactivacién economica del distrito de buenaventura y la recuperacion del
empleo, con mas de 2400 emprendedores beneficiados.

e El contratista brindd apoyo en la dependencia la implementacién del Modelo
Integrado de Planeacion y Gestion (MIPG) /Sistema de Gestion de la Calidad y
demas actividades que se requiera.

- Implemento el uso de los formatos establecidos y segun lineamientos MIPG,

en todas las actividades realizadas.

- El contratista realizo las actividades asignadas por el supervisor.

Lo anterior forma parte de lo presentado en el formato de seguimiento de
supervision presentado a la fecha para la cuenta de cobro Nro. 3 del mes de
OCTUBRE de 2021.

Cordialmente,

i%@fifﬂ@ﬂeé? Z?"f)" ‘;//
DIE FERNANDO LOPEZ PATINO
C.C. 16746895
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Decreto 358 del 05 de marzo del 2020

Dependencia: SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD

No. 1.330.2300-1337
Segun autorizacion numeracion de la DIAN No. 18764009915888 del 22 de enero de 2021.

Fecha de la Transaccion: 22 de octubre de 2021

Nombre y/o Razon Social Adquiriente: DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

Nit: 890399029-5 Direccion: CALLE 10 CR 6 Y 8 P 3 EDIFIC. SAN FRANCISCO
No. Teléfono: 6200000

Ciudad: Santiago de Cali

Nombre y/o Razén Social Beneficiario: DIEGO FERNANDO LOPEZ PATINO

Cedula o Nit: 16746895-5 Direccidén Beneficiario: Carrera 1c2 # 72-65 Barrio san luis

Teléfono: 3137173945 Correo Electronico: diegoflopezp145@gmail.com
Ciudad: Santiago de Cali

INFORMACION CONTRACTUAL

Objeto del Contrato: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA
SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL
PROYECTO DENOMINADO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL
CAUCA POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS
INTERACTIVOS.

No. RPC: 5600027090 de fecha 21/08/2021 No. CDP: 5500002898 de fecha 13/07/2021
Valor Contrato: NUEVE MILLONES DE PESOS ($9.000.000)

Concepto: CUOTA NRO. 3 DEL MES DE OCTUBRE DE 2021 POR EL CUMPLIMIENTO DE LAS
OBLIGACIONES ESTIPULADAS EN EL CONTRATO DE PRESTACION SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION NRO. 1.330-12.14-0338-2021 DE FECHA 20 DE AGOSTO DE 2021, PARA LOS APORTES
OBLIGATORIOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD SOCIAL SE ADJUNTA PLANILLA DE
PAGO NRO. 1040434426 Y PIN/CUS DE PAGO NR0Q.8837430280 . CONSIGNAR EN LA CUENTA DE
AHORROS NRO 30108943707. PERTENECIENTE AL BANCO BANCOLOMBIA.

Valor: ($1.800.000)

Son: UN MILLON OCHOCIENTOS MIL PESOS

9&/’0 /e:nar:/o /é;)?ei ﬁ :

DIEGO FERNANDO LOPEZ PATINO
Cedula: 16.746.895

Elaboracion Revision Aprobacion
Edwin Alberto Mufoz Holguin Revisado:
William G. Achicanoy L. Comité Institucional de Gestion y
Fernando Botero Mufioz Yamile Hernandez Cortes Desempefio
Cargo: Cargo:
Profesional Universitario Contratista Subdirectora de Contaduria AGIIAI,I08
Fecha: 31/07/2020 Fecha: 31/07/2020 Fecha: 06/08/2020
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Fecha: l 22 De octubre de 2021

NEORMACION GENERAL DEL.CONTRATOL L e

Prestar los serviio DE AYO A LA
CONTRATO GESTION CONVENIO
Contrato nimero: 1.330-12.14-0338-2021 de 20 de agosto de 2021

Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No 5500002898 y RPC No. 5600027090
Apropiacion Presupuestal: 1-1001/1154/2-310003101901/3830102010010000/P138-101901/1/1/01/02

__IFORTALECER LA INSTITUCIONALIDAD PARA LA EFI .
Linea Estratégica Territorial, Linea de Accion, Objetivo, meta y Actividades (especificar cada uno)
del Plan de Desarrollo y que sera atendido con este contrato: POLOS DE DESARROLLO URBANO
PARA LA COMPETITIVIDAD Y EQUIDAD CIUDADES PRODUCTIVAS MOTOR DEL DESARROLLO
ECONOMICO Y SOCIAL; Estimular la diversificacion productiva y el desarrollo econémico en los polos
de desarrollo impulsando sus vocaciones productivas, aprovechando su localizacién estratégica para la
instalacion de empresas altamente innovadoras, tradicionales, el mejoramiento y consolidacion de areas
industriales existentes para la configuracion de clisteres productivos en sistemas de proximidad. META:
Atender a 40000 unidades econémicas en un entorno de recuperacion econémica durante el periodo de
gobierno, Realizar 120 espacios interactivos Valle INN con enfoque diferencial como apuesta a la
reactivacion econémica del departamento del Valle del Cauca durante el cuatrienio. Actividades:

|_EJECUTAR LA ESTRATEGIA VALLE INN ESPACIOS INTERACTIVOS.
Meta, Actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accién que sera atendida con este
contrato: FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO Y DESARROLLO EMPRESARIAL A TRAVES DE
LOS CENTROS DE EMPRENDIMIENTO E INNOVACION VALLE INN Y LOS ESPACIOS INTERACTIVOS
EN EL VALLE DEL CAUCA, actividad e impacto del plan de accion que sera atendida con este contrato:

_ EJECUTAR LA ESTRATEGIA VALLE INN ESPACIOS INTERACTIVOS.

Objeto del contrato: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA SECRETARIA DE
DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD EN DESARROLLO DEL PROYECTO DENOMINADO
FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA POR MEDIO DEL PROGRAMA
VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS.

| : ;
Supervisor: PAULO FERNANDO MILLAN BALCAZAR

Contratista: DIEGO FERNANDO LOPEZ PATINO

Objetivo de la reunion: esta reunion tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma
de actividades y plan de trabajo presentado en OCTUBRE de 2021, CUOTA 3, por lo que se concluye que
las obligaciones contractuales fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfaccion por el
departamento del Valle del Cauca y la secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad.
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Especificaciones,
actividades u
obligaciones especificas
contractuales.

1) | Prestar apoyo de manera virtual o presencial en los
protocolos y canales de comunicacion entre los actores que
hacen parte del ecosistema de emprendimiento e innovacion y
el personal que labora en los centros ValleINN. 2). Representar
de manera virtual o presencial al programa ValleINN y al
Departamento del Valle del Cauca en los espacios que sean
relevantes. 3). Apoyar de manera presencial o virtual en el
proceso de montaje, direccion y coordinacion de eventos del
programa ValleINN. 4) Apoyar de manera virtual o presencial
la labor de recoleccion y consolidacion de la informacion
obtenida en las diferentes actividades, reuniones, comites
encuentros o visitas, relacionadas con el programa VallelNN,
en los instrumentos pertinentes (actas o formatos). 5) Apoyar
de manera virtual o presencial a la alta gerencia en los
espacios de trabajo y trabajo conjunto publico — privado en los
que se traten temas de emprendimiento, desarrollo empresarial
y empleo, competitividad e innovacion, internacionalizacion y
comercio exterior. 6) Apoyar en la dependencia la
implementacion del modelo integrado de planeacion y gestion
(MIPG) sistema de gestién de la calidad. 7). Las demas
actividades de apoyo a la gestion que asigne €l supervisor en
aras de cumplir las metras trazadas en el proyecto estrateégico.

100%

Porcentaje de
cumplimiento.

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones,
actividades u obligaciones especificas contractuales de
acuerdo con lo programado en el plan de trabajo del mes de
OCTUBRE de 2021:

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones,
actividades u obligaciones especificas contractuales en lo
trascurrido en la vigencia del contrato de conformidad con lo
acordado en el mismo:

100%

60,0%

Otras consideraciones.

Sugerencias

sugerencia Fecha de entrega Responsable

Prorroga; suspensiones. o adiciones

Fecha suspension, prorroga o adicion Fecha de reinicio Responsable

TSEGUIMIENTOTECNICO/O DE EJECUCION

|
|
|
|
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El contratista brindo orientacion e informacion a los usuarios del programa VallelNN, sobre
los diferentes servicios que se ofrecen a la comunidad, como identificacion y modelacion de
ideas de negocio, la participacion en la estrategia VaileINN Virtual, a través de la
programacion de Webinarios orientados para identificar oportunidades en época de crisis y
que promuevan la reactivacion economica.

NOMBRE CORREO CELULAR
DAMARIS PINTO damarisp@gmail.com 3186756211
NAZLY VARGAS nazlyvargas29@outlook.com 3147633115
RENATO ZULUAGA rezulu@gmail.com 3203197605
. EMILCE GARRIDO Emilce.g.21@hotmail.com 3135363422
NICOLAS MOSQUERA nicolasmosquera06@outlook.com 3118541539
PAULA MAYORGA Mayorgapau@gmail.com 3167562318
JOSE MORENO pepemoreno@gmail.com 3206241680
DIEGO CUELLAR diegocuellarconsultores@hotmail.com 3118136400
WILBER MURNOZ wmi23@gmail.com 3164744667
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e El contratista brindd apoyé al equipo juridico y de contratacion para la consolidacion y
organizacion de la documentacion requerida por cada contratista, para velar por el
cumplimiento de la lista de chequeo.

e EI contratista brindé apoyo al equipo juridico en la elaboracion de carpetas de los
contratos revisando el orden y correcta organizacion de cada una de ellas.

e El contratista brindé apoyo a la alta gerencia en los eventos virtuales en pro de la
reactivacion econémica del distrito de buenaventura y la recuperaciéon del empleo, con
mas de 2400 emprendedares beneficiados.
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e El contratista brindé apoyo en la dependencia la implementacion del Modelo Integrado de
Planeacion y Gestion (MIPG) /Sistema de Gestion de la Calidad y demas actividades que se
requiera.

- Implementd el uso de los formatos establecidos y segtin lineamientos MIPG, en todas
las actividades realizadas.

- El contratista realizo las actividades asignadas por el supervisor.

| SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVOT = = A
El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pension y Arl, para lo cual se
adjunta PLANILLA DE PAGO NRO. 1040434426 Y PIN/CUS DE PAGO NRO. 8837430280.
. correspondientes al mes de SEPTIEMBRE de 2021, segn la clausula vigésima primera del contrato y la Ley
1122 articulo 18 de 2007. el objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley
1150 de 2007 y el Decreto # 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley
821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna
de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el contratista no genera

relacion laboral alguna con el Departamento segln el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 2003

COSTOS DEL CONTRATO

PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
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Concepto = ob .
Concept Valor (Anticipo, ar RECVAGID
RIS avances, Fecha de pago pago nes
‘ _pagos)
Vah::g;ltlg?; ael $9.(§)00.000 CUOTA1 Septiembre/2021 1.800.000 Cancelada
Valor Adiciones $ CUOTA 2 Octubre/2021 1.800.000 Cancelada
Reajustes $
Actualizacion de
precios 2
Valor Total del
Contrato $9.000.000
Valor pagado $3.600.000
Valor causado que no
se ha pagado $1.800.000
Valor total ejecutado $5.400.000
Valor saldo por _
ejecutar $3.600.000
Intereses moratorios $

SEGUIMIEN]

NO APLICA

El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pension y Arl, para lo cual se
adjunta PLANILLA DE PAGO NRO. 1040434426 Y PIN/CUS DE PAGO NRO.8837430280.
correspondientes al mes de SEPTIEMBRE de 2021, segun la clausula vigésima primera del contrato y la Ley

1122 articulo 18 de 2007.

El objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto
# 1082 de 2015, segUn la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de
2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso en ninguna de las causales de
inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el contratista no genera relacion laboral
alguna con el Departamento segin el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80.

e
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MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS

SIN NOVEDAD

Fecha del proximo informe 22 de noviembre de‘J 2021

Para constancia de lo anterjor firma la presente acta el Supervisor a los:

7 52 /% j’ diasvdel mes de octubre ] de ’ 2021

PAULO FERNANDO NYLAN BALCAZAR

Asesor
C.C.16288593

Elabord Reviso Aprobo
Nombre: Blanca Cecilia Leyton, | Nombre: Diana Lorena Vanegas Comite Institucional de
Zulima Guzman, José Antonio | Cajiao / Juan Gabriel Rojas Girén Gestion y Desempefio

Cristancho Martinez, Angela Garcia,
Katherine Santamaria Sanchez
Cargo: Profesional Especializado, | Cargo: Directora Juridica / Subdirector

Profesional Universitario, | de Contratacién Acta No. 002
Contratistas
Firma: Firma:

Fecha: 03/04/2019 Fecha: 03/04/2019 Fecha: 17/06/2019
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NIT 890.303.208-5

Paga tu SOAT con Credito Comfandi,
aprovecha nuestras tasas subsidiadas

para Cat. Ay B,
Inf. Stand Credito Comfandi

999919 recaudo sim-202109  263.800 G

VALOR : 263 .800
FECHA DOC.: ‘ 20211008
NIT . 1040434426
PIN : 8837430280
PLANILLA : 1040434426
PERIODO : 202109
X 3% % TOT 263,800
Efectivo 300.000
CAMBIO 36.200

10/08/21 16:38 0520 07 0bb3 47533

PREGUNTA EN RECEPCION POR NUESTRO
PROGRAMA DE VECINO FIEL Y GANE BONOS 1
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