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Armenia, Octubre 2021

El Municipio de Armenia en cumplimiento del numeral 7 del articulo 25 de la Ley 80 de 1993, y los articulos
2211.16.1y221.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 procede a elaborar los estudios previos para la celebracion
de un contrato de prestacion de servicios profesionales, de apoyo a la gestion o para la ejecucidn-de trabajos
artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personac. ~ .uraies 0 juridicas.

DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA CONTRATACION

1. Fines del Estado, Plan de Desarrollo y Secretaria de Gobierno y Convivencia.

La Alcaldia de Armenia, la cual, constituye el sector central del ente territorial, debe en todas sus instancias
garantizar el cumplimiento de los fines esenciales del Estado en el ambito de su competencia, entre otros, el servir
a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios. Postulados vy fijacion
de politicas que debe emprender en aras de brindar mejores espacios y de bienestar para la comunidad.

El articulo 2 de la Constitucion Politica de Colombia establece~ ..on nnes esenciales del kstado, servii . la
comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes
consagrados en la Constitucion (...)", en concordancia con el articulo 209 ibidem, del cual se vislumbra que la
funcion administrativa esta al servicio de los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios
de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacién, la
delegacion y la desconcentracion de funciones.

Asi mismo, el articulo 311 ibidem senfala: "“Como entidad fundamental de la division politico administrativo del
Estado, les corresponde prestar los servicios plblicos que determine la Ley, construir las obras que demande el
progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la par..cipacién comunitaria, el mejoramiento social y
cultural de sus habitantes y cumplir con las demas funciones que le asigne la Constitucién y las leyes”.

Por otra parte, la Ley 80 de 1993, dispone en su articulo 3 indica: “Los servidores pulblicos tendran en
consideracion que al celebrar contratos y con la ejecucién de los m = lag entidades buscan el cuimnli siant~ de
los fines estatales, la continua y eficiente prestacion de los servicios publicos y la efectividad de los derechos e
intereses de los administrados que colaboran con ellas en la consecucion de dichos fines.

Por lo anterior, El Municipio de Armenia, mediante Decreto 059 del 20 de mayo de 2013, “por medio del cual se
delegan funciones y se desconcentran actividades para adelantar procesos precontractuales, celebrar contratos,
procesos postcontractuales y se dictan otras disposiciones”. Expresamente y para este caso, en su Articulo quinto
— DELEGACION EN EL SECRETARIO DE GOBIERNO Y CONVIVENCIA sefala delegar en el Secretario de
gobierno y convivencia del municipio de Armenia, la competencia para adelantar la actividad contractual para la
celebracion de los contratos o convenios, que se adelantan a través de los procedimientos de contratacion directa
establecidos en el numeral 4 del articulos 2 de la Ley 1150 de 2007, o en los términos del articulo 355 de la
constitucion politica, articulos 95 y 96 de la Ley 489 de 1998 y demas normas sobre tipologias o regimenes
especiales que tipifiguen procedimientos de contratacion directa o régimen especial , en especial las que
modifiguen adicionen y complementen, cuyas necesidades prove: 1 de esta secretaria de acuerdo con sus
competencias. B % 5 "

Siguiendo el orden de ideas, también se hace alusion al articulo décimo noveno el cual sefiala de manera clara y
expresa los requisitos y documentos previos a la celebracion del contrato, por lo que a continuacién se hace
referencia de dichas disposiciones en los siguientes términos: “(...) corresponde a cada Secretario de despacho, o
al Director de Departamento Administrativo, o al Subdirector de Departamento Administrativo elaborar los estudios
previos y contar con: (i) El soporte de verificacion de que el bien, servicio u obra a adquirir se encuentre en el Plan
de adquisiciones del Municipio, expedida por el director del Departamento Administrativo de Bienes y Suministros
si es del caso, (ir) Estudios de prefactibilidad y factibilidad en aquellos casos en que sea necesario, (mi) Certificado
de viabilidad del banco de programas y proyectos de inversion cuando sea el caso, (iba) Certificado del
Departamento Administrativo de Fortalecimiento Institucional, cuando se trate de contratos de prestacion de
servicios profesionales o de apoyo a la gestion , en donde se sustente la insuficiencia o inexistencia de personal
suficiente. (v) Permisos, licencias, o autorizaciones, en aquellos eventos en que el objeto del contrato, o
regulaciones especiales asi lo exijan y (vi) El correspondiente cei .ado de disponibilidad presupuestal, el cual,
debera ser solicitado al Departamento Administrativo de Hacienc.. | .,
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Ahora bien, es menester indicar que, segun lo consagrado en el Decreto Municipal No. 264 de 2018, la Secretaria
de Gobierno y Convivencia tiene como objetivo: “la formulacion, ejecucion y coordinacion de politicas y programas
relacionados con la convivencia ciudadana mediante la conservacion del orden publico, la moralidad, la economia
y el sosiego publico, el desarrollo y participacion de la comunidac | gjercer el control sobre los precios, juegos,
espectaculos, rifas, venlas informarles y establecimientos abiertos al publico.

Concordante con lo anterior, a través del Acuerdo No. 165 del 12 de junio de 2020 aprobado el 05 de octubre de
2020"POR MEDIO DEL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO DEL MUNICIPIO DE ARMENIA,
QUINDIO, PARA EL PERIODO 2020 - 2023 “ARMENIA PA’ TODOS", se encuentra incluido el Progiama
FORTALECIMIENTO DE LA CONVIVENCIA Y LA SEGURIDAD CIUDADANA/NIGILANCIA Y SEGURIDAD
CIUDADANA Asi las cosas, la Secretaria de Gobierno y Convivencia registré en el Banco de Programas y
Proyectos de inversion municipal del Departamento Administrativo de Planeacion el proyecto: VIGILANCIA Y
SEGURIDAD CIUDADANA el cual fue viabilizado técnicamente.

1.1. Sobre el proyecto.

Es por lo anterior, que la Secretaria de Gobierno y Convivencia vie  adelantando una red de apoyo que consiste
en una alianza estratégica entre empresas, instituciones, entidades y comunidad en general con la Policia
Nacional, mediante el aprovechamiento de equipos de comunicacion y demas, cuyo proposito es contribuir al
mejoramiento de la convivencia y seguridad ciudadana.

Esta estrategia es efectiva contra los delitos de homicidio, lesiorics purosunales, hurto a vehiculos y peisviic , 10
cual permite reducir las causas facilitadoras que generan los delitos y comportamientos contrarios a la convivencia;
actualmente el departamento de policia cuenta con la vinculacion de 611 personas naturales de diferentes
agremiaciones, entre las cuales podemos destacar los gremios ganaderos, comerciantes, transportadores,
cafeteros, propiedad horizontal, entre otros, que contribuyen a la seguridad a través de las informaciones
aportadas para la reduccion del delito.

El departamento actualmente tiene 611 integrantes de los 311 estan activos a la red de apoyo y comunicaciones
con radio digital, de los cuales se despliegan en 10 gremios difere . ., dentro de los que se destacan transporte
publico, comerciantes, ambulancias, propiedad horizontal, cafeterc ' ganaderos, comercio entre otros, las cuales
mediante comunicacion directa con la central estan informando de manera oportuna y veraz las situaciones o
conductas que afectan la seguridad y convivencia ciudadana, es de anotar que mediante estas informaciones se
logra aportar a la prevencion del delito, denotando que la efectividad del programa y la ejecucion del mismo en el
Departamento esta en un rango satisfactorio.

Dentro de este programa se tienen establecidos frentes de seguridad el cual es un programa de organizaciones
civicas, voluntarias, de caracter comunitario, lideradas por la Policia Nacional donde sus asociados deciden
organizarse para mejorar la seguridad en las zonas urbanas y rurales, en los sectores residenciales (cuadra,
conjunto cerrado, edificio, sector o barrio), comerciales, empresariales, eclesidsticos, educativos, entre otros
contribuyendo a la convivencia pacifica, solidaria y segura. Ademas, busca integrar a la comunidad en proyectos
civicos, culturales, deportivos, educativos, ecologicos y de salud.

Este programa tiene como caracteristica principal actuar sobrc las. .4usas y factores que generan problematicas
delictivas y contravencionales en los sectores, permitiendo mirn..nizar los delitos como lesiones personales,
homicidios, hurtos a residencias, comercio y personas; fortaleciendo los valores de solidaridad, civismo vy
participacion en procura de una mejor convivencia.

Actualmente en el departamento de policia Quindio se cuenta ccr Z27 entes de seguridad cor 2347 fereang,
entre los cuales 120 estan ubicados en la ciudad de armenia con 2563 y el resto estan distribuidos en los
diferentes municipios que conforman el departamento.

1.2. Sobre la contrataciéon en el municipio de Armenia.

Una vez expuesto el panorama técnico y normativo que soporta la necesidad de esta contratacion, se debe hacer
claridad en que, para la materializacion de los objetivos, metas propuestas y cumplimiento del proyecto
anteriormente mencionado el cual tiene como objetivo: Brindar arantias de seguridad y convivencia a la
comunidad del sector centro de la ciudad; para dar cumplimientc :l anterior objetivo la Secretaria Gobierno y
Convivencia le corresponde apoyar la conformacion y creacion de la red de apoyo ciudadana en cumplimiento de
las metas de inversion "vigilancia y seguridad ciudadana" junto con la Policia Nacional .
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Es por esto que, el perfil de conocimiento para orientar este proceso esta dirigido a un profesional en areas
administrativas, economicas, sociales o humanas, ya que sera alguien que sabe controlar, ejecutar, manejar,
analizar, comunicar, vincular, planificar, liderar, motivar y tomar decisiones, Buscando siempre el cumplimiento de

los objetivos y metas establecidos dentro del Plan de Desarrollo 2020-2023 y el plan de accion 2021.

De alli persiste la necesidad de contar con un profesional en areas administrativas, econémicas, sociales o
humanas, el cual tendra como objeto: Contrato de prestacién de servicios profesionales para brindar
acompafamiento en la actividad de seguridad y convivencia y apoyar la conformacion y creacion de la red de
apoyo ciudadana en cumplimiento de las metas de inversién "vigilancia y seguridad ciudadana”

ya que dentro de la naturaleza propia del ejercicio de su profesion seria el encargado de :

Actividad 1. Asistir con instituciones publicas y privadas y demas dependencias municipales en los consejos
comunitarios de seguridad.

Actividad 2. levantar actas de las reuniones, mesas de trabajo, consejos comunitarios donde actue como
representante o delegado de la Secretaria de Gobierno y Convivencia.

Actividad 3. realizar todos los tramites precontractuales como soporte al area de contratacion de la Secretaria de
Gobierno y Convivencia en lo que se requiere para conformacion de redes comunitarias.

Actividad 4 elaborar y hacer seguimiento del plan de accion comunal del Municipio de Armenia

Actividad 5 Atender cumplidamente dentro de términos legales PQRS que se le asignen, dando respuesta de fondo
a las mismas

Actividad 6. Las demas que le asigne el Secretario de Gobierno y Convivencia y que guarden relacion con el objeto
contractual, esto con el fin de coadyuvar al cumplimiento de los fines propios del Ente Territorial

Actividad 7. Elaborar el plan de trabajo a partir de la orden de inicio del contrato, incluyendo actividades, productos
especificos y cronograma.

Actividad 8 Brindar apoyo en las actividades y programas sociales liderados por el despacho del Alcalde y gue le
sean asignadas por el Secretario de Gobierno y Convivencia, y que tienen relacion con su objeto contractual

Por lo anterior, esta secretaria dentro de sus objetivos debera cumplir con las funciones mencionadas
anteriormente razén por la cual se requiere la contratacion de profesionales y apoyo a la gestion para la red de
apoyo.

En igual sentido, la Secretaria de Gobierno y Convivencia no cuenta con el personal de planta suficiente para
realizar los objetivos establecidos, por lo que se requiere la contratacion de personal profesional que pueda brindar
apoyo en las diferentes areas adscritas a esta secretaria.

En tal virtud, persiste la necesidad de contar con una persona que cuente con la idoneidad y/o experiencia
requerida para adelantar todas las actuaciones a que haya lugar relacionadas con el objeto contractual, habida
consideracion que, especificamente La Secretaria de Gobierno y Convivencia, cuenta con una planta de personal
para el Despacho, Jefatura de Oficina y Entes Locales, Actividad Gestion del Riesgo y Cuerpo Oficial de
Bomberos, los cuales no son suficientes para la realizacion de todas las actividades a cargo de la dependencia, Asi
mismo dicho objeto contractual se encuentra incluido dentro del Plan Anual de Adquisiciones correspondiente a la
vigencia 2021, por lo que se considera viable administrativa, técnica y juridicamente la contratacion del profesional
en mencion

2- DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR CON SUS ESPECIFICACIONES.
2.1. Tipo de contrato: Contrato de Prestacion de Servicios Profesionales
2.2, Objeto del contrato: Contrato de prestacion de servicios profesionales para brindar acompanamiento en la

actividad de seguridad y convivencia y apoyar la conformacion y creacion de la red de apoyo ciudadana en
cumplimiento de las metas de inversion "vigilancia y seguridad ciudadana”
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2:3. Plazo de ejecucion: Cuarenta y nueve (49) dias

2.4. Lugar de ejecucion: Armenia, Quindio.

2.5. Valor Estimado del Contrato: CUATRO MILLONES NOVECIENTOS DOS MIL TRESCIENTOS TREINTA Y
TRES PESOS MCTE $4.902.333

2.6. Forma de pago: Un (1) primer pago por valor de $2.674.000 DOS MILLONES SEISCIENTOS SETENTA Y
CUATRO MIL PESOS MCTE; y un ultimo pago por valor de $2 228333 DOS MILLONES DOSCIENTOS
VEINTIOCHO MIL TRESCIENTOS TREINTA'Y TRES PESOS MCTE, previa verificacién del pago de la seguridad
social y entrega a satisfaccion del informe de actividades realizadas y visto bueno por parte del funcionario
encargado de ejercer la vigilancia y control

NOTA: El ultimo pago queda supeditado a la entrega de la totalidad de los archivos y documentos
correspondientes a la ejecucion contractual cuando haya lugar.

2.7. Obligaciones del contratista:

2.7.1. Obligaciones Generales.

2.7.1.1. Presentar al Supervisor los respectivos informes de las actividades ejecutadas en cumplimiento del
presente objeto contractual, cuando este los solicite o considere pertinente.

2.7.1.2 Realizar el cargue de documentos y publicacion en la plataforma Secop Il de acuerdo a las términos y
condiciones de uso de la misma y los cuales son requeridos por la entidad, correspondientes a los informes
contractuales, pago de seguridad social y evidencias de la ejecucion del contrato, estos se deberan cargar una vez
se realice la entrega de la cuenta de cobro y esta contenga todas las firmas y vistos buenos correspondientes y de
esta manera se podra proceder a radicar la misma en el area de contabilidad.

2.7.1.3 Atender las observaciones que sean realizadas por el funcicnario encargado de ejercer la vigilancia y
control, para la adecuada ejecucion contractual

2.7.1.4 Ccnocer e implementar los procesos que le sean aplicables del Modelo Integrado de Planeacion y Gestion
—~ MIPG .

2.7.1.5 Cumplir oportunamente con los aportes al sistema general de seguridad social de conformidad con lo
sefialado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, articulo 41 inciso 2 de la ley 80 de 1993 modificado per el
articulo 23 de la ley 1150 de 2007, Ley 1562 de 2012 y demas normas concordantes.

2.7.1.6 Obrar con lealtad y buena fe durante la ejecucion del presente contrato.

2.7.1.7 Administrar, conservar y entregar al término del contrato todos los archives documentales producidos en
desarrollo del oojeto contractual y el Formato Unico de Inventario Documental, en aplicacion de la Ley 594 de

2000 (Ley General de Archivo), y responder por el buen estado (salvo deterioro por su normal uso) de los bienes
que le sean entregados para el cumplimiento del objeto contractual.

2.7.1.8 Cumplir con las obligaciones del Sistema General de Riesgos Laborales establecidas en el Articulo 16 del
Decreto 0723 de 2013.

2.7.1.9 Guardar la respectiva confidencialidad de los asuntos sometidos a su conocimiento

2.7.1.10 Realizar todas aquellas acciones tendientes a la proteccion y conservacion del medio ambiente y de los
recursos naturales, tales como la adecuada disposicion de los residuos solidos, implementacion del plan cero
papeles y el mantenimiento de un entorno amigable con el medio ambiente.

2.7.1.11 Hacer entrega al finalizar la ejecucion contractual todos los documentos tanto fisicos como digitales que
se hayan proyectado y elaborado en desarrollo del objeto contractual, asi como de los elementos entregados con
el mismo fin

2.7.1.12Asistir a las jornadas de induccion y reinduccion adelantas por la Dependencia, para el correcto
cumplimiento del objeto contractual

2.7.1.13Diligenciar a diario el formulario de autoevaluacion de sintomas COVID-19 de la Alcaldia de Armenia
2.7.1.14 Conocer y aplicar lo establecido en los procedimientos documentados (manuales, instructivos,
metodologias, guias) al igual que conocer y diligenciar los formatos oficializados por la Administracion Municipal
para el cumplimiento del objeto contractual y como garantia para la Secretaria de Gobierno y Convivencia de la
eficacia, eficiencia y efectividad en la planificacion. operacion y control de los procesos del sistema de gestion de
calidad y/o del Modelo Integrado de Planeacién y Gestion, (MIPG).

2.7.1.15 Cumplir con todos los protocolos de bioseguridad establecidos por esta Secretaria y el Municipio de
Armenia.

2.7.2. Obtligaciones Especificas

Actividad 1. Asistir con instituciones publicas y privadas y demas dependencias municipales en los consejos
comunitarios de seguridad.

Actividad 2. levantar actas de las reuniones, mesas de trabajo, consejos comunitarios donde actie como
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representante o delegado de la Secretaria de Gobierno y Convivencia.

Actividad 3. realizar todos los tramites precontractuales como soporte al area de contratacion de la Secretaria de
Gobierno y Convivencia en lo que se requiere para conformacion de redes comunitarias.

Actividad 4 elaborar y hacer seguimiento del plan de acciéon comunal del Municipio de Armenia

Actividad 5 Atender cumplidamente dentro de términos legales PQRS que se le asignen, dando respuesta de fondo
a las mismas

Actividad 6. Las demas que le asigne el Secretario de Gobierno y Convivencia y que guarden relacion con el objeto
contractual, esto con el fin de coadyuvar al cumplimiento de los fines propios del Ente Territorial.

Actividad 7. Elaborar el plan de trabajo a partir de la orden de inicio del contrato, incluyendo actividades, productos
especificos y cronograma.

Actividad 8 Brindar apoyo en las actividades y programas sociales liderados por el despacho del Alcalde y que le
sean asignadas por el Secretario de Gobierno y Convivencia, y que tienen relacion con su objeto contractual

2.8 Obligaciones del contratante:
2.8.1. Efectuar cumplidamente el pago pactado en el contrato.

2.8.2. Realizar el seguimiento al cumplimiento del objeto del contrato, en el que ademas se verificara el
cumplimiento de las obligaciones del contratista frente al pago de seguridad social (salud, pension vy
riesgos laborales).

2.8.3. Solicitar la expedicion del registro presupuestal.

2.8.4. Creary confirmar el plan de pagos del contratista en la plataforma SECOP Il
2.9, De la Supervision del Contrato.

Durante la vigencia del contrato, se evaluara en cualquier tiempo y bajo cualguier circunstancia la calidad,
continuidad, suficiencia, integridad, ética y racionalidad de los servicios prestados por el contratista para lo
cual se tendra como base el objeto del contrato, las normas técnicas sobre la materia. Los resultados de las
evaluaciones seran tenidos en cuenta para la celebracion de un nuevo contrato, al igual gue la imposicion de
sanciones y otras determinaciones en materia contractual.
La vigilancia y control del contrato que se suscriba la ejercera la Secretaria De Gobierno Y Convivencia, a través
de su secretaria o del funcionario que este designe por medio de oficio

3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SU JUSTIFICACION, INCLUYENDO LOS
FUNDAMENTOS JURIDICOS.

El numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993 define los contratos de prestacion de servicios en los siguientes

términos

3°. Contrato de prestacion de servicios

Son contratos de prestacion de servicios los que celebren las entidades estatales para desarrollar actividades

relacionadas con la administracion o funcionamiento de la entidad. Estos contratos sélo podran celebrarse con

personas naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse con personal de planta o requieran

conocimientos especializados.

En ningln caso estos contratos generan relacion laboral ni prestaciones sociales y se celebraran por el término

estrictamente indispensable”.

Adicional a lo anterior, el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 define los contratos de prestacion de

servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden

encomendarse a determinadas personas naturales, en los siguientes términos

“Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la

ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las
entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el
objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifiqgue la idoneidad o experiencia requernda vy
relacionada ccn el area de gue se trate. En este caso, no es necesario que la entidad estatal haya obtenido
previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.
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Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funcicnes de la entidad estatal, asi como
los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

La entidad estatal, para la contratacion de trabajos artisticos que solamente puedan encomendarse a
determinadas personas naturales, debe justificar esta situacion en los estudios y documentos previos”.

En este caso y por tratarse de un contrato de Prestacién de Servicios Profesionales conforme al literal h, numeral
4° del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, la modalidad de seleccion a utilizar es la contratacion directa, para lo cual
la entidad estatal podra contratar directamente con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar
el objeto del contrato y que haya demostrado la idoneidad y experiencia directamente relacionada con el area de
que se trate, sin que sea necesario que haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto
debera dejar constancia escrita.

4. EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y SU JUSTIFICACION.

Se efectud un analisis estimativo del valor del contrato a celebrar, teniendo como variables a observar. a.)
Comparaciones de estos servicios con referencia a otros servicios contratados de la misma naturaleza en
anteriores vigencias por parte del municipio. b.) El valor del servicio requerido. c.) Los posibles costos asoc'ados al
contrato como descuentos de ley que se deben efectuar a los contratos estatales, tales como tributos, retenciones,
el pago de seguridad social y demdas pagos que se generen o se ocasionen para la ejecucion del contrato d) la
capacidad e idoneidad del personal que prestara sus servicios, asi como a la experiencia necesaria para
desarroliar las labores encomendadas

4.1 Forma de Pago: se estima que el valor mensual de los honorarios a cancelar al contratista, sera hasta la suma
de Un (1) primer pago por valor de $2.674.000 DOS MILLONES SEISCIENTOS SETENTA Y CUATRO MIL
PESOS MCTE; y un ultimo pago por valor de $2.228.333 DOS MILLONES DOSCIENTOS VEINTIOCHO MIL
TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS MCTE,

4 2 Valor Total: para un valor estimado total del contrato de acuerdo con el plazo de ejecucién eguivalente a
CUATRO MILLONES NOVECIENTOS DOS MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES PESOS MCTE $4 902 333

4.3 Clasificador de Bienes y Servicios de ias Naciones Unidas: 91111803

‘ﬁ En este caso de acuerdo con el objeto del futuro contrato, se requiere contar con i
IDONEIDAD una persona natural que haya cursa_do y aprobado los egst_udms correspondientes ‘
‘ a: Acreditar titulo y tarjeta profesional en areas administrativas, econémicas,
| sociales 0 humanas J
Y/O

| El interesado en presentar propuesta debera demostrar: Experiencia profesronal
| EXPERIENCIA igual o superior a sies (6) meses

5. EL ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO.

Atendiendo la evaluacion de la clase de contrato que busca satisfacer el cumplimiento del servicio, la
Administracion Municipal considera que durante la ejecucion del contrato se pueden presentar los siguientes
riesgos: 1. El incumplimiento de las obligaciones por parte del contratista 2. El no pago de los aportes al sistema de
seguridad social en salud, pensiones y riesgos profesionales. 3. Fuerza mayor o caso fortuito; 4 Situaciones
administrativas que impidan la ejecucion del contrato
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Se deja constancia igualmente que los riesgos aqui identificados no tienen el caracter de afectar el equilibrio
economico del contrato, por ser circunstancias que identifican riesgos personales para el contratista y no ponen en
riesgo a la entidad en el fin que ella busca.

6. LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACION.
Atendiendo el contenido del inciso 5 del articulo 7 de la Ley 1150 de 2007 y como quiera que se trata de un
contrato de prestacién de servicios cuyo valor SI ___NO _X _ supera el diez por ciento (10%) de la menor cuantia
establecida para esta entidad, aunado al hecho que su valor se cancelara mediante mensualidades vencidas
previa certificacién satisfactoria del servicio prestado por parte del f:. - ~.nario encargado de la Vigilancia y Control,
Sl NO _X se exigira al contratista seleccionado la constitu.ion de garantia para el desarrollo del objeto
contractual. (En caso afirmativo debera identificarse la garantia, el valor a amparar y su vigencia)

Teniendo como fundamento los riesgos y la forma de mitigarlos, la naturaleza del contrato y lagmodalidad de
selecmon de contratamon que corresponde ala contratacuon d|r9f*"‘ ~ 2a considera pcesappfc 2 ""'"‘u de

del Decreto 1082 del 2015.

7.INDICACION DE S| EL PROCESO DE CONTRATACION SE ENCU
COMERCIAL.
En virtud de lo sefialado en el numeral 8 del articulo 2.2.1.1.2.1.1 ge
esta entidad se deja constancia que el presente proceso de c:
por un (os) acuerdo (s) comercial (es). (En caso afirmativo dgi

)82 de 2015, una vez verificado por
__NO _X  se encuentra cobijado

- EREZ COTRING
¥ de ierno y Convivenic.a

()
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