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C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 282 -2021

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME
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OBJETO DEL CONTRATO:

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

MASSIEL JANINE MENDOZA RAMIREZ

1.121.858.500

DEL 1 DE SEPTIEMBRE AL 30 DE SEPTIEMBRE DEL 2021

AETCR LA GUAJIRA-BUENA VISTA- MESETAS META/  GT META Y ORINOQUIA

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompañamiento, atención y gestión de beneficios a la 

población objeto de la ARN que se encuentren en los antiguos Espacios Territoriales de Capacitación y Reincorporación (AETCR) Áreas de Reincorporación Grupal Distantes, Contexto 

Especial o de difícil acceso en el territorio nacional.

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

1.Desarrollar e implementar las actividades, metodologías e

instrumentos definidos por la ARN para la planeación participativa de la

hoja de ruta.

Para el mes de septiembre, se realizaron las siguientes actividades:

- La actividad de reincorporación del mes de septiembre, de manera presencial en el aula del AETCR

desarrollando temáticas de:

- Socialización de Convenio ICETEX - ARN, para la población bachiller.

- Socialización inicio de Curso de Panadería.

- Socialización Diplomado de Liderazgo con la ESAP.

- Socialización Resolución 1704 de 2021

Esta actividad se llevó a cabo el día 8 de septiembre y se tuvo la participación de 66 PER a los que se les

registro su asistencia bajo el código PSICO_5.

- Para el mes de septiembre, se continuo con el desarrollo de las actividades por parte de CINCOP, quienes se

encuentran realizando apoyo a las organizaciones productivas del AETCR, con el fin de fortalecer su

componente organizacional y administrativo.

- En el mes de septiembre, se dio continuidad al curso de Elaboración de Concentrados para Peces en la

modalidad SER con el SENA, actualmente se atiende a 17 personas en proceso de reincorporación que se

encuentran vinculadas a iniciativas productivas de peces y 10 personas de la comunidad. Las clases se

desarrollan todos los domingos del mes durante todo el día; se espera que la formación culmine para el mes de

noviembre.

- Se realiza acompañamiento a 6 PER a la presentación de las pruebas ICFES, en el casco urbano de Mesetas;

las PER involucradas son: BLADIMIR HERNANDEZ, LUIS PINILLA, DINORIS AGUILAR, DANIEL PERILLA,

LEONARDO LADINO y OSCAR FLOREZ, lo anterior con el fin de dar continuidad a su ruta educativa.

2. Acompañar, guiar y sistematizar de manera permanente la

implementación de las etapas de planeación, formulación, seguimiento

y evaluación participativa de la hoja de ruta de reincorporación a largo

plazo para los y las exintegrantes FARC-EP, integrando en la misma,

los Enfoques diferenciales y de género.

Para el mes de septiembre, en el AETCR LA GUAJIRA no se ha dado inicio a la implementación de la ruta de

reincorporación, sin embargo, se está realizando el alistamiento con la población para que conozcan el nuevo

proceso que se adelantará. A través de socializaciones presenciales se ha venido difundiendo la hoja de ruta

para los exintegrantes FARC. 

Desde el mes de enero, se está realizando énfasis en el componente de educación; para el mes de septiembre,

se dio continuidad a las clases del programa Arando la Educación, que actualmente cuenta con las matrículas de

22 personas, 12 en proceso de reincorporación y 10 de la comunidad.

Se realizó articulación con personal del Consejo Político del AECTR LA GUAJIRA para recibir apoyo en la

sensibilización y alistamiento del personal para dar inicio a la sistematización e implementación de la ruta de

reincorporación.

El día 7 de septiembre, se realiza la entrega del Proyecto Productivo Individual PRE-PP-33734 a la PER

EDINSON RODRIGUEZ RAMIREZ, se verifica la entrega de los animales y se realiza en el mismo mes, la

postulación en aplicativo KOBO para solicitar el fortalecimiento del mismo.

En la tercera semana del mes de septiembre, se continua con el fortalecimiento en asistencia técnica a algunos

proyectos individuales desembolsados en la vigencia, el técnico realizó la segunda visita en los predios y se

espera dar continuidad del proceso con 4 visitas más. las PER beneficiadas son: EMILCE FLOREZ, BLADIMIR

HERNANDEZ, DIANA GARCIA, ALBA GAITAN y CARLOS BETANCOURT y CLAUDIA MILENA GUERRA; esta

actividad se registra en la plataforma SIR bajo el código Sost_Ec_2.

Siguiendo la asesoría de los orientadores productivos, en el mes de septiembre, se realiza la postulación para

fortalecimiento de proyecto productivo ante la Gobernación del Meta de PESCADERIA MELEK, proyecto

desembolsado por la ARN en el año 2021, que ya alcanzó su etapa productiva y que está conformado por

Claudia Guerra y Carlos Betancourt.

3. Desarrollar las acciones, actividades y metodologías definidas por la

ARN para la atención, gestión y acompañamiento de la reincorporación

temprana de los y las exintegrantes FARC- EP, integrando en la misma,

los Enfoques diferenciales y de género.

En el mes de septiembre se garantizó la atención oportuna de la población en reincorporación del AETCR LA

GUAJIRA, a través de la presencialidad de los facilitadores dentro del AETCR, se brindó asesoría y apoyo a las

diferentes solicitudes, requerimientos y necesidades de la población. Dentro de los apoyos del mes, se orientó al

acceso a los servicios de Comisaría de Familia en el municipio de Mesetas, acceso a los servicios de la

Registraduría, apoyo a las PER que se encuentran desarrollando procesos de formación académica, orientación

en procesos de postulación de hoja de vida y soportes, apoyo en documentación a través de gobierno en Linea,

apoyo en la búsqueda de información para cumplimiento con los compromisos de la ESAP, ésto para las

personas que participan en el diplomado de Liderazgo.

En temas de salud, se brindó acompañamiento en trámites de citas médicas, autorización de exámenes,

afiliación de menores recién nacidos a las EPS, traslados de IPS, entre otros.

El día 21 de septiembre, se llevó a cabo la jornada de atención médica en el AETCR, jornada que beneficio a 15

PER y la comunidad en general, en total, se prestaron los servicios de Medicina General, Promoción y

Prevención, control de crecimiento y desarrollo, odontología y vacunación.

Se realizó acompañamiento y asesoría a la PER DINORIS AGUILAR CASTELLANOS quien se encuentra en

estado de estación y tiene régimen contributivo, se orientó en trámites a realizar frente a citas y servicios en el

régimen.

Para el mes de septiembre, a través de medios virtuales, el día 8 de septiembre, se participó con la PER TOMAS

DIAZ URIBE en la capacitación de funcionalidades para la población en condición de discapacidad.

Para el mes de septiembre, se realizó acompañamiento continuo con la población etnica del AETCR, a la fecha

se han desarrollado las siguientes acciones:

- Orientación a la líder de grupo étnico del AETCR para la elaboración del censo de población indígena y apoyo

en la creación de grupo whatsapp para comunicación con la población.

- Acompañamiento y asesoría a la población para la participación en el encuentro de la Consulta Previa para el

Programa Especial de Armonización.

- Apoyo en la logística para la participación en el evento.

Se espera programar una nueva reunión para definir acciones a desarrollar propuestas por la población.

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 1



CÓDIGO : BS-F-26

FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 282 -2021

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

MASSIEL JANINE MENDOZA RAMIREZ

1.121.858.500

DEL 1 DE SEPTIEMBRE AL 30 DE SEPTIEMBRE DEL 2021

AETCR LA GUAJIRA-BUENA VISTA- MESETAS META/  GT META Y ORINOQUIA

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompañamiento, atención y gestión de beneficios a la 

población objeto de la ARN que se encuentren en los antiguos Espacios Territoriales de Capacitación y Reincorporación (AETCR) Áreas de Reincorporación Grupal Distantes, Contexto 

Especial o de difícil acceso en el territorio nacional.

7. Contribuir en la implementación de estrategias territoriales de

convivencia, reconciliación, Procesos y Proyectos de la ARN incluyendo

los comunitarios, a partir de las necesidades priorizadas las y los

exintegrantes FARC-EP, su grupo familiar y la comunidad, que se

encuentren en el espacio de atención designado.

Para el presente ítem, se sostuvieron reuniones durante el mes con la líder del AETCR y algunos otros

integrantes de Consejo Político, con el fin de tratar temas de convivencia con personas que en ocasiones alterna

la tranquilidad en el espacio.

El día 30 de septiembre, en alianza CINE COLOMBIA, ONU y ARN, se invita a toda la población en

reincorpoación del AETCR LA GUAJIRA, zona aledaña SIMON TRINIDAD y comunidad en general a la RUTA 90

DE CINE COLOMBIA, en el que se llevará cine al territorio.

8. Realizar visitas domiciliarias e institucionales de acuerdo con las

necesidades de la población en el marco de los distintos Procesos,

Estrategias, Proyectos y Programas implementados por la ARN que se

encuentren en el espacio de atención designado.

De acuerdo a las medidas adaptadas por la ARN, no se realizaron visitas domiciliarias en el mes de septiembre,

la actividad de reincorporación y demás atenciones se desarrollaron de manera presencial en el lugar destinado

por los facilitadores dentro del AETCR para brindar sus servicios.

4. Concertar los acuerdos y actividades de acompañamiento y gestión

con la población objeto de atención, sus familias y la comunidad, de

acuerdo a sus características, condiciones socioeconómicas y culturales

del territorio en el que se encuentran y a la normatividad vigente, en

concordancia con los procesos y lineamientos de la ARN, así como

también los Enfoques diferenciales y de género.

Para el presente ítem, se desarrollaron las siguientes actividades:

- Apoyo en autorizaciones, exámenes y citas de las siguientes personas: DIANA MAYERLY GARCIA RINCON,

YULIS CABANA y MARIO CRUZ LOBO, YORLENY QUIROGA CHAMBO

La PER EMILCE FLOREZ PALOMINO y JOHANA ANDREA ARDILA reciben seguimiento a Educación Superior,

nuevamente se encuentran matriculadas en sus respectivos semestres y ya dieron inicio a sus clases; además,

fue socializada la oferta del convenio ARN - ICETEX para su postulación, esta actividad se registro en el SIR

bajo el código Edu_7.

La PER JHON CARLOS LOPEZ SANCHEZ recibe apoyo y orientación en el trámite de actualización de

salvoconducto y se apoya en el registro a la plataforma RUMV de Migración con el fin de acceder al Permiso

Especial de Permanencia.

El día 21 de septiembre, se realizó actividad con el operador YALIAKEISY en el marco del prorama de primera

infancia, en el que se atienden 35 menores y una madre gestante; la temática abordada se relaciono con el mes

del amor y la amistad a la que asistieron 22 madres con sus menores.

Con el desarrollo de las acciones de LIMPAL, financiadas por el Fondo Multidonante y ejecutadas a través de la

Asociación MUASU, el día 24 de septiembre, se desarrolló un taller de género que busca fortalecer a un grupo

seleccionado para realizar acciones de este enfoque en el AETCR. A la actividad asistieron 10 personas, de las

cuales 7 son PER.

5. Promover y fomentar el acceso de la población objeto de la ARN y su

grupo familiar a los diferentes servicios ofertados por las entidades

públicas, privadas, academia, tercer sector u otros, en el marco de los

programas implementados por la ARN que se desarrollen en el espacio

de atención designado.

Las actividades desarrolladas para este ítem, en el mes de septiembre fueron: 

Se apoyo a la PER DINORIS AGUILAR CASTELLANOS, para acceder a los servicios virtuales de su EPS con el

fin de lograr asistir a sus controles prenatales. 

En el transcurso del mes septiembre, se continua con el acompañamiento del equipo técnico del PNUD al

proyecto colectivo aprobado por el CNR y desembolsado a la Cooperativa LICAMP, se da inicio al cumplimiento

de las labores delegadas a los comités conformados. Los encuentros se desarrollaron los días 9 y 25 de

septiembre. dentro de los avances se menciona que al momento la primera compra sera del vehículo automotor

que contempla el proyecto y en los próximos días se realizará el desembolso para la obtención del mismo. 

En el transcurso del mes septiembre, se continua con el acompañamiento del equipo técnico de la OIM al

proyecto colectivo aprobado por el CNR y desembolsado a la Cooperativa GRAMPAZ; se continua con el

cumplimiento de las labores delegadas a los comités conformados. Las visitas fueron los días1 y 13 de

septiembre, dentro de los avances presentados, está la logística para la participación en la gira de Santander

donde se verán experiencias relacionadas al proyecto.

El día 13 de septiembre, se dio inicio a las clases del convenio ARN/ESAP, en este día se realizó la creación del

grupo Whatsapp y se dió inicio a las actividades complemetarias, pues, también se esera desarrollar clases y

actividaes de manera presencial en el AETCR. La formación está siendo integrada por 17 personas en proceso

de reincorporación y una persona de la comunidad.

En el transcurso del mes, se realizó acompañamiento e indagación acerca de los resultados emitidos por el

MADR en relación a la etapa de preinversión del proyecto Alianzas Productivas, en el que las cooperativas

COAGRANCC y COOMULDG fueron postulados; se conoce que las cooperativas fueron aprobadas para pasar a

la etapa de ejecución, ya se firmo por parte de los representantes legales la documentación para la apertura de la

cuenta en la fiducia y estamos a la espera del Convenio de Alianza para ser firmado por parte de los actores a

participar en cada alianza.

   

6. Facilitar el acceso y permanencia de las y los exintegrantes FARC-

EP y de sus grupos familiares, a las diferentes actividades dentro de los

Procesos, Estrategias, Proyectos y Programas de la ARN, acorde con

sus potencialidades, competencias, su contexto socioeconómico y la

normatividad vigente, que se encuentren en el espacio de atención

designado.

Como se ha venido mencionando anteriormente, para el mes de septiembre la población en reincorporación

accedió a diferentes servicios y ofertas de las diferentes instituciones de orden territorial, nacional e internacional:

- Jornadas de salud y vacunación - HOSPITAL MUNICIPAL

- Fortalecimiento a proyectos productivos individuales y colectivos - ARN - OIM - PNUD

- Programa Arando la Educación - FUCEPAZ

- Fortalecimiento de Liderazgos - ARN - ESAP

- Alianzas Productivas - MINAGRICULTURA - GOMARLAC - ALCALDIA MUNICIPAL- GOBERNACION DEL

META - FEDEGAN.

- Formación para el Trabajo con el SENA

- El día 10 de septiembre, se desarrolló la segunda sesión de Consejo Territorial de Reincorporación del

municipio de Mesetas, en el que trataron temas puntuales como: Acceso a tierras, Seguimiento a la pandemia

por el Covid - 19, gestiones ante el ICBF para la primera infancia, planes de contingencia y gestiones para

vinculación laboral a la población en reincorporación. La sesión conto con la participanción del Coordinador del

GT META Y ORINOQUIA de la ARN, integrantes del Partido y líderes COMUNES, Alcaldía, ESE MUNICIPAL,

CONSORCIO VIAS COLOMBIA, ICBF, LIMPAL, Personería Municipal, SENA, Fuerza Pública, Mision ONU,

entre otros. Quedaron algunos compromisos que a la fecha se están trabajando y articulado con los

responsables.

Para el 29 de septiembre, se convoco a toda la población en reincorporación y comunidad del AETCR, a

participar en la socialización de la Plataforma de Empleo SENA; lo anterior con el fiin de vincular a la población a

ofertas de territorio que desconocen; la actividad está liderada por la ARN y el SENA. Será registrada en la

plataforma SIR bajo el código Sost_Ec_6.
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9. Desarrollar las acciones de seguimiento participativo con las y los

exintegrantes FARC-EP, con respecto a los acuerdos y acciones

concertados en la hoja de ruta, teniendo en cuenta los Enfoques

diferenciales y de género.

Se recibió entrenamiento y capacitación por parte de la ARN con el fin de orientar y desarrollar una buena ruta en

el componente de género y enfoque diferencial con las PER del AETCR LA GUAJIRA, los contenidos permitieron

tener una visión más amplia del plan de trabajo que se deberá llevar a cabo. Las capacitaciones abordaron los

siguientes temas:

- Lineamientos PPI

- Manejo del Duelo

- Dialogos en Salud, con el Ministerio de Salud

- Inquietudes fondo ARN - ICETEX

- Lenguaje incluyente

- Taller Paridad

10. Desarrollar las acciones y/o actividades de atención, gestión, y

articulación determinadas como estratégicas para el cumplimiento de

metas y objetivos en el espacio designado, atendiendo los lineamientos

de la entidad. considerando la transversalización de los Enfoques

diferenciales y de género.

El día 23 de septiembre, en el casco urbano del municipio de Mesetas, se partipó activamente en la actividad de

la Semana por la Paz denominada Encuentro Deportivo por la Paz del Meta, esta actividad fue organizada por la

Gobernación del Meta y por la Alcaldía Municipal, los facilitadores de la ARN participaron entregando 100

rerigerios donados por la ARN y acompañando a 7 personas en reincorporación que hicieron parte del evento.

Del 19 al 23 de septiembre se desarrolló el Curso complementario del SENA "Elaboración de productos

panificables Hojaldrados", formación en la que participaron 7 personas en proceso de reincorporación y 4

personas de la comunidad.

En la plataforma SIR se registró las asistencias de acompañamiento psicosocial del mes de septiembre, además,

se revisa la fidelización de la información para la población asignada en temas de máximo nivel académico,

Registro de Bachilleres, Documentos Adjuntos, Aprobación de matrículas, entre otros. 

Se envió registro de asistencias de la PER EMILCE FLOREZ, quien estudia Contaduría Pública 

Se envió registro de asistencias de la PER JOHANA ANDREA ARDILA, quien estudia Contaduría Pública 

Se realiza solicitud de apertura de gestiones con entidades territoriales públicas y privadas. Gestiones con

ALCALDIA MUNICIPAL, HOSPITAL MUNICIPAL, CONSORCIO VIAS COLOMBIA y PERSONERIA MUNICIPAL. 

Se cargan certificados de discapacidad a las PER que se vincularon al proceso. 3 personas certificadas. 

Se remiten asistencias de formación para el trabajo de 17 PER que asisten al curso ELABORACION DE

ALIMENTO CONCENTRADO PARA PECES.

Se remiten asistencias de formación para el trabajo de 7 PER que asisten al curso ELABORACION DE

PRODUCTOS PANIFICABLES HOJALDRADOS.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el

contrato.

Se ha dado cumplimiento a las obligaciones generales y requeridas por el contrato 282 de 2021, ademas de las

orientaciones emanadas por el Coordinador del GT, los orientadores, profesionales y demas del equipo de

trabajo de la ARN.

12. Dar trámite a los documentos según procedimientos y plazos

establecidos dentro de los lineamientos de gestión documental

establecidos por la ARN, propendiendo por la correcta gestión de los

mismos.

13. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el

Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna los informes que le

sean solicitados y participar en la elaboración de aquellos informes que

por su contenido y naturaleza estén dentro del ámbito del objeto

contratado.

14. Desarrollar las demás actividades que le sean asignadas de

acuerdo al objeto del presente contrato.

En el transcurso del mes de septiembre se diligenciaron y enviaron los siguientes documentos solicitados por el

Grupo Territorial: 

- Asistencias psicosocial 

- Asistencias FPT y educación superior 

- Reporte de Actores externos. 

- Reporte de traslados 

- Correos informativos con situaciones prioritarias del AETCR LA GUAJIRA 

- Diligenciamiento de formulario ALISTA 

- Actas de entrega de proyectos productivos 

- Reporte de KOBO de Proyectos productivos individuales PRE-PP33572 y PRE-PP-33608 

- Diligenciamiento de matriz de avance de las iniciativas productivas del AETCR 

- Diligenciamiento y gestión de planillas de FA de Emilce Flórez . 

- Información de habitabilidad 

- Reporte de acciones ARN 

- Entrega de planillas digitales y FUID en la carpeta compartida como es requerido. 

- Informe sobre situación presentada por Covid en el AETCR 

- Reporte de Actores Externos 

- Reporte de Información de Alertas Tempranas 

- Actualización de Iniciativas y Proyectos Productivos 

- Envío de FUID 

- Caracterización de población indígena 

- Fichas de reincorporación

- Formatos IRF-112

- Informe de componentes de reincorporación y seguridad

 

 

   
Se realizó presencia en las oficinas del GT de la ciudad de Villavicencio, en la que se recibió directrices de los

orientadores del equipo primario. Se trabajo en temas como: Orientación para el desarrollo de la jornada de

socialización de la plataforma de empleo del SENA. se realizó la entrega de las Planillas de Atención Psicosocial.

El día 10 de septiembre, se recibieron orientaciones por parte del Coordinador Juan Carlos Silva en relación a las

funciones como facilitadores del municipio y AETCR LA GUAJIRA.

Se dio cumplimiento a las actividades relacionadas en el contrato 282 de 2021.

11. Realizar el registro de la información según establezca la ARN, de

forma oportuna, confiable, y veraz, en lo referente a los Programas

implementados por la ARN en los cuales se participe.

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demás normas 

que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la política de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: 

http://www.reincorporacion.gov.co/es/atención/Paginas/politicas.aspx”

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 3

30/09/2021


