
FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 314-2021

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

Reincorporación

Activos 40

Ausentes 1

Total Asignados 41

Atendidos 36

No atendidos 5

% 88%

Entidad Servicio # Familiares # PER

Pública

Privada

Academía FA
0 29

3

Tercer sector

INFORME DE ACTIVIDADES

LIRIA ELENA SANCHEZ VALENCIA 

43.265.881

PERIODO CONTRACTUAL DEL 1 AL 31 DE AGOSTO DE 2021

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompañamiento, atención y gestión de beneficios a la 

población objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

OBLIGACIONES ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

La actividad no se adelantó en el periodo dado que nivel central no ha emitido lineamientos para su

implementación, no obstante se adelantaron actividades relacionadas con los componentes que se relacionan

a continuación: salud y sostenibilidad económica.

2. Acompañar, guiar y sistematizar de manera permanente la

implementación de las etapas de planeación, formulación,

seguimiento y evaluación participativa de la hoja de ruta de

reincorporación a largo plazo para los y las exintegrantes FARC-EP

integrando en la misma, los Enfoques diferenciales y de género.

La actividad no se adelantó en el periodo dado que nivel central no ha emitido lineamientos para su

implementación, no obstante se adelantaron actividades relacionadas con los componentes salud y

sostenibilidad económica, con 36 personas en reincorporacion: 33 hombres, de los cuales 8 se reconocen

indigenas y 9 afro; tambien entre estos se encuentran 2 adultos mayores y 6 menores. Y 3 mujeres, de las

cuales 2 se reconocen como afro.

Con 36 personas en reincorporacion se adelantaron actividades presenciales, telefonicas y virtuales,

relacionadas con los componentes salud y sostenibilidad económica.

De acuerdo a las necesidades que se evaluaron a lo largo del mes:

1. No ha sido posible contactar a WILLIAM ANTONIO PACHECO BELTRAN, CC 1001672987, nuevo menor

certificado, ya que no registra numeros de contacto en el SIR y no se tiene referencia de familiares o amigos

que den cuenta de su ubicacion.

Se espera que los otros 4 jovenes sin atencion en el mes se comuniquen en lo que resta del mes

CÓDIGO : BS-F-26

VERSIÓN : V-4

Cifras de atención Psicosocial durante el periodo del 

3. Desarrollar las acciones, actividades y metodologías definidas por 

la ARN para la atención, gestión y acompañamiento de la 

reincorporación temprana de los y las exintegrantes FARC-EP, 

integrando en la misma, los Enfoques diferenciales y de género.

Coordinación logística de la clausura de Maestro Itinerante 

Reunión con líderes del colectivo y de la comunidad para definir la agenda de la actividad "Hablemos de

Reconciliación" en el marco de las jornadas “Días de Reconciliación”. 

Socialización resultado de la verificacion de inscripcion de cedula para votar en las elecciones de Consejo de

Juventudes.

Concertacion con lideresa de la comunidad del segundo encuentro con grupo de mujeres de socialización de

la formación Mujeres constructoras de paz.

Coordinación de actividades en relación al fortalecimiento de las capacidades individuales y colectivas de la

población objeto a través de la Cultura de la Legalidad y la Convivencia pacífica. 

Concertación agenda para el 5 y 6 de septiembre ARN - CONFECOOP - OIM - Colpensiones

Evidencia Obligación 4. 

Correo RE lineamientos para desarrollo de actividades seguridad prevención y gestión del riesgo

Reunión con la IER La Blanquita donde se consulta por los certificados de terminación y matricula de nuevo

CLEI, y la asistencia de los 3 estudiantes que están en la institución. 

Acompañamiento a la Ceremonia de clausura del Convenio 1630 ARN-UNAD Estrategia Maestro Itinerante en 

la cabecera de Frontino y en el área de reincorporación Blanquita.

Reincorporación

FRONTINO - ARN ANTIOQUIA-CHOCÓ

4. Concertar los acuerdos y actividades de acompañamiento y 

gestión con la población sujeto de atención, sus familias y la 

comunidad, de acuerdo a sus características, condiciones 

socioeconómicas y culturales del territorio en el que se encuentran y 

a la normatividad vigente, en concordancia con los procesos y 

lineamientos de la ARN, así como también los Enfoques 

diferenciales y de género.

Nombre de la entidad

UNAD

IER La Blanquita

5. Promover y fomentar el acceso de la población objeto de la ARN y 

su grupo familiar a los diferentes servicios ofertados por las 

entidades públicas, privadas, academia, tercer sector u otros, en el 

marco de los programas implementados por la ARN que se 

desarrollen en el espacio de atención designado.

1. Desarrollar e implementar las actividades, metodologías e 

instrumentos definidos por la ARN para la elaboración participativa 

de la hoja de ruta.

Municipios asignados Frontino

Evidencia Obligación 3.

Correo ASISTENCIAS PSICOSOCIAL FISICAS FRONTINO A JULIO 30

Correo ASISTENCIAS PSICOSOCIAL FISICAS FRONTINO AGOSTO
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1

3

34

2

Numero

7

6. Facilitar el acceso y permanencia de las y los exintegrantes FARC-

EP y de sus grupos familiares, a las diferentes actividades dentro de 

los Procesos, Estrategias, Proyectos y Programas de la ARN, 

acorde con sus potencialidades, competencias, su contexto 

socioeconómico y la normatividad vigente, que se encuentren en el 

espacio de atención designado.

7. Contribuir en la implementación de estrategias territoriales de

convivencia, reconciliación, Procesos y Proyectos de la ARN

incluyendo los comunitarios, a partir de las necesidades priorizadas

las y los exintegrantes FARC-EP, su grupo familiar y la comunidad,

que se encuentren en el espacio de atención designado

Proyectos Reincorporación

En formulación

En radicación

Desembolsados

En tramite de documentación

8. Realizar visitas domiciliarias e institucionales de acuerdo con las 

necesidades de la población en el marco de los distintos Procesos, 

Estrategias, Proyectos y Programas implementados por la ARN que 

se encuentren en el espacio de atención designado. Nombres personas y/o instituciones

Visita domiciliarias

Visitas institucionales

Misión de verificación de la ONU, UNAD, IELCO, OIM, 

Confecoop, Secretaría de Planeación de Frontino, 

SENA

Evidencia Obligación 5. 

Correo PLANILLAS DE ASISTENCIA FA UNAD JULIO

Correo SOLICITUD CIERRE DE MATRICULA CREACION DE MNA Y NUEVA MATRICULA

Correo RE Colaboración

Listado de asistencia clausura Maestro Itinerante 30-7-2021

Evidencia Obligación 6. 

Correo RE Formulación Aníbal

Evidencia Obligación 8.         

Correo SOLICITUD USO DEL SUELO PREDIO VEREDA LA BLANQUITA - MURRÍ

Items

Articulacion con el Orientador productivo y con Orientador Junior de Emprendimiento para gestion de

proyectos.

Acompañamiento a la reunión del equipo de asistencia técnica de OIM y del colectivo de beneficiarios del

proyecto productivo colectivo, con acompañamiento de la Misión de la ONU, donde el colectivo aprueba por

unanimidad propuesta de compra de finca; se revisaron avances y se proyectaron modificaciones en el

presupuesto para proceder con la compra del predio.

Se define la ruta de predios a visitar con el fin de evidenciar los jornales trabajados y el estado actual de los

predios para el traslado de semovientes.

Visita a predio ubicado en la Vereda La Blanquita, el cual el colectivo de la Cooperativa CooMurrí manifiesta

intención de comprar para la implementación del proyecto. 

Visita en bestia a 6 fincas de 9 personas en reincorporación de la Comunidad Alto de Murrí donde se adelanta

el proyecto productivo colectivo, ubicadas a 1, 2 y 4 horas del centro comunitario Alto de Murrí, Alto de Murrí

se encuentra a un día por camino de arriero del caserío La Blanquita.

Seguimiento a 1 proyecto productivo individual.

Articulaciones presenciales, telefónicas y virtuales con la misión de verificación de la ONU, UNAD, IELCO,

Confecoop, OIM, Secretaría de Planeación de Frontino, SENA para información y gestión en acciones de

reincorporación social y económica, .	

Realización de la actividad "Hablemos de Reconciliación" en la Blanquita Murrí, en el marco de las jornadas

“Días de Reconciliación”, con la participación de 18 personas en reincorporación, familiares y. comunidad.

Reunión de seguimiento a la iniciativa de reciclaje del Proyecto Modelo de Fortalecimiento Comunitario MFC

en La Blanquita.

Participación en reunión de la Mesa Interétnica por la Paz donde se socializa la unión entre iglesias para

apoyar la comunidad de La Blanquita Murrí, en especial a las necesidades expresadas por la comunidad. 

Realizacion del primer encuentro con grupo de mujeres de La Blanquita para socialización de la formación

Mujeres constructoras de paz

Evidencia Obligación 7. 

Listado de asistencia Hablemos de Reconciliacion 30-7-2021
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FRONTINO - ARN ANTIOQUIA-CHOCÓ

Reincorporación

1

11

18

19

49

11. Realizar el registro de la información según establezca la ARN,

de forma oportuna, confiable, y veraz, en lo referente a los

Programas implementados por la ARN en los cuales se participe.

Planillas de asistencia psicosocial julio y agosto

Planillas de asistencia FA julio

Traslados

Realización de 8 fichas individuales de menores de edad

Aplicación de 1 encuesta de productividad y de 1 encuesta de visita domiciliaria de la estrategia de monitoreo

post

Cierre de 3 matrículas FA, y creación de 3  MNA y de 3 matriculas FA

Evidencia Obligación 11. 

Correo RE Solicitud de traslado DAIMER IBARGUEN BETANCUR

Educación

Comunitario

Atención diferencial

Salud
Sal_2

Psicosocial

Habitabilidad y vivienda

Familia

12. Dar trámite a los documentos según procedimientos y plazos

establecidos dentro de los lineamientos de gestión documental

establecidos por la ARN, propendiendo por la correcta gestión de los

mismos.

13. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el

Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna los informes que

le sean solicitados y participar en la elaboración de aquellos informes

que por su contenido y naturaleza estén dentro del ámbito del objeto

contratado.

Comunicación con el orientador del GT Antioquia - Chocó, Humberto Vargas Pineda, otros orientadores,

asesores y profesionales de la ARN para información y gestión en acciones de reincorporación social y

económica.

Socialización plan de gestión del conocimiento y la innovación 2020-2022 12-8-2021

Socialización Fondo Icetex- Reincorporación 12-8-2021

Reunión de Articulación territorial sobre Meta de proyectos productivos - Avances individuales 18-8-2021

Evidencia Obligación 13.

Correo RE  Solicitud información figuras representativas en reincorporación ausentes

Correo RE ENCUENTROS REGIONALES CON JÓVENES PCDV

Correo RE Encuesta identificación de conocimientos datos geográficos

Correo RE Reuniones 27 de agosto- Viva y SAE

Correo RE SOLICITUD Resultados articulación Actores Privados Julio de 2021

Correo RE Solicitud información madres gestantes y lactantes - Reincorporación

Se ha realizado envio de las planillas de las actividades de reincorporación al asistente de digitación para su

oportuna digitación. 

Total 

Componente Codigo de la actividad
Numero de atenciones

Por contingencia CIVID-19  

10. Desarrollar las acciones y/o actividades de atención, gestión, y 

articulación determinadas como estratégicas para el cumplimiento de 

metas y objetivos en el espacio designado, atendiendo los 

lineamientos de la entidad. considerando la transversalización de los 

Enfoques diferenciales y de género.

Evidencia Obligación 10. 

Correo ASISTENCIAS PSICOSOCIAL FISICAS FRONTINO A JULIO 30

Correo ASISTENCIAS PSICOSOCIAL FISICAS FRONTINO AGOSTO

9. Desarrollar las acciones de seguimiento participativo con las y los

exintegrantes FARC-EP, con respecto a los acuerdos y acciones

concertados en la hoja de ruta. teniendo en cuenta los Enfoques

diferenciales y de género

Sostenibilidad económica

Sost_Ec_1

Sost_Ec_3

Sost_Ec_4

Aun no se cuenta con lineamientos estrategicos para la implementacion e inicio de actividades de la hoja de

ruta, no obstante, con la poblacion se viene trabajando lo dispuesto en la Res 4309 de 2019 en cada uno de

los componentes de la ruta, es asi que para este mes se trabajo en los componentes salud y sostenibilidad

económica. Esta evidencia se puede ver reflejado en el Sistema para la Reintegracion y Reincorporacion

SIRR, con los codigos Sal_2, Sost_Ec_1, Sost_Ec_3, Sost_Ec_4.
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FRONTINO - ARN ANTIOQUIA-CHOCÓ

NOMBRE(S): PAULO ANDRES SERNA GÓMEZ

LIRIA ELENA SANCHEZ VALENCIA 

Fecha VoBo: 1/09/2021

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demás normas que modifiquen, adicionen 

o complementen. Conozca la política de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: http://www.reincorporacion.gov.co/es/atención/Paginas/politicas.aspx”

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

14. Desarrollar las demás actividades que le sean asignadas de

acuerdo al objeto del presente contrato.

Durante el periodo del presente informe se realizaron las siguientes actividades acorde al presente contrato:

Se realizó el envío previo del informe de actividades correspondiente al mes de agosto 2021 para su revisión,

corrección y posterior entrega al Enlace Operativo del GT, de la planilla de pago de los aportes de seguridad

social y respectivas evidencias. 

Módulo 3. Curso Mujeres Constructoras de Paz 20 y 21 de agosto

Participacion en la Jornada de Cuidado Psicosocial para los colaboradores de la ARN 10 y 11 de agosto

CORDINACION ENCUENTRO EMPRESARIOS OCCIDENTE CONVENIO ARN SENA 23-8-2021

Evidencia Obligación 14. 

INFORME DE GESTION AGOSTO 2021 LIRIA SANCHEZ

Listado de asistencia CORDINACION ENCUENTRO EMPRESARIOS OCCIDENTE

Listado de asistencia Cuidado Psicosocial ARN 10 y 11 de agosto

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en

el contrato.

Se dio Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el contrato

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 4


