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NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 317-2021

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

SIRLEY YAMILE MORENO MORENO

35.895.995

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 31 DE AGOSTO DE 2021)

QUIBDÓ - GT ANTIOQUIA  CHOCÓ - SEDE QUIBDÓ	

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales para orientar la implementación y seguimiento de los planes, programas y proyectos determinados 

en el marco de los procesos misionales que lidera la entidad, como enlace de coordinación del Grupo Territorial conforme a los objetivos de la entidad y la normatividad vigente

OBLIGACIONES ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL 

CONTRATO 

1. Proponer e implementar estrategias que promuevan la

consolidación de los planes, programas y proyectos establecidos por

el Grupo Territorial en miras a fortalecer el acompañamiento realizado

a la población objeto en relación a su avance, seguimiento y

culminación, afianzando la calidad técnica y oportunidad de las

gestiones de los profesionales asignados a la sede.

Durante el periodo del informe se reforzo la estrategia de fortalecimiento en atención presencial para lograr

la atención del 100% de la población asignada en las rutas de Reintegración y Reincorporación se

coordinarón acciones con asesores y orientadores para brindar una atención oportuna de acuerdo a las

solicitudes y necesidades de la población en territorio, teniendo en cuenta los beneficios que se pueden

generar desde la articulación territorial para el avance en los procesos además se realizo seguimiento de las

asignaciones en SIR y la atención a la población por parte de los profesionales se evidencio que se realizo

el acompañamiento, seguimiento y orientación por parte de los profesionales facilitadores y Reintegradora

asi: Luz Marina 64 personas ( 52 Reincorporación, 12 Reintegración) Luz Stella 62 personas ( 9

Reincorporación, 53 Reintegración), Raúl 62 personas ( 46 Reincorporación, Reintegración 19) Lucy 66

personas (52 Reincorporación, 14 Reintegración), Evidencias: correos con la información relacionada.

2. Concertar con el equipo de profesionales misionales los esquemas

de trabajo para la verificación de las gestiones, seguimiento y

evaluación de las metas proyectadas para el Grupo Territorial, así

como realizar los ajustes, actualizaciones y reportes de novedades

que requiera el Coordinador Territorial.

Durante este periodo apuntando a la atención de la población y al cumplimiento de las metas del Grupo

Territorial se trabajarón los siguientes temas: Apoyo a la Formulación de Proyectos Productivos Colectivos

de Reincorporación, Avances Gestión SENA regional Chocó, BASE DE DESEMBOLSOS, Base población

con más de 10 años en el proceso de reintegración, CIERRE PERIODO DIGITACION FA Y FPT JULIO

2021, Matriz planeación territorial Validación Antioquia _ choco, Documento de apoyo- Fase de transición

Agosto 2021, Encuentro misional de Reintegración Justicia y paz y Atención Diferencial, Informe de gestión

BIEPre Julio 2021, META PROYECTOS PRODUCTIVOS, Acciones de apoyo PGN- macrocaso No. 007

Reclutamiento y utilización de niñas y niños en el conflicto armado, Actualización de Identificación de

personas para cupos individuales, Encuentro misional de Reintegración Justicia y paz y Atención Diferencial,

ENCUENTROS REGIONALES CON JÓVENES PROGRAMA CAMINO DIFERENCIAL DE VIDA,

lineamientos para desarrollo de actividades seguridad prevención y gestión del riesgo, Solicitud ampliación

meta culminaciones, Acciones de apoyo PGN- macrocaso No. 007 Reclutamiento y utilización de niñas y

niños en el conflicto armado, SEGUIMIENTO JÓVENES CERTIFICADOS COMO MENORES DE EDAD -

Julio 2021, Ajuste programación de fechas Encuentros Regionales Programa Camino Diferencial de Vida,

Base Ciclos FA, Firmas en los documentos de culminación, Información específica para estudiantes

antiguos y nuevos ESAP, Información Inducción ESAP, Matriz de seguimiento Submesa de implementación

Julio 2021, Programación Actividades BEPS_ARN, Séptimo reporte de avance 2021 - Gestión Componente

de Habitabilidad y Vivienda  Evidencias:correos con la información relacionada.

3. Desarrollar y promover acciones estratégicas para incorporar el

enfoque diferencial y de género en los planes, programas y proyectos

implementados por el Grupo Territorial, conforme a los lineamientos

establecidos por la entidad.

Se brindo Apoyo a profesionales facilitadores en la elaboración de Plantilla Propuestas GT ANTIOQUIA -

CHOCÓ sede QUIBDÓ ESTRATEGIA PARA EL FORTALECIMIENTO DE PERSONAS EN

REINCORPORACIÓN Y REINTEGRACIÓN CON AUTORRECONOCIMIENTO NEGRO

AFROCOLOMBIANO RAIZAL Y PALENQUERO y posteriormente se envio a nivel central para revisión y

lograr implementarla en el mes de Noviembre.  Evidencias: correos con la información relacionada.

4. Apoyar la coordinación de acciones de planeación, formulación,

implementación, seguimiento y evaluación de planes de trabajo de la

población objeto y sus familias estableciendo orientaciones de

conformidad con la capacidad interna del equipo de profesionales del

Grupo Territorial.

Durante este periodo se apoyo a los profesionales con la revisión de los planes de trabajo que deben ser

evaluados y los que se encuentran en elaboración para pasar a etapa de ejecución en los tiempos

establecidos por la entidad teniendo en cuenta la caracterización de la población y los acuerdos

establecidos, se cargó en SIRR 1 ACTA DE REUNION SOPORTES DE ACUERDOS DE PDT PPR -

AGOSTO donde se relacionan 1 persona en proceso de Reintegración, Revisión Seguimiento y proyección a

acuerdos de PdT GT. Antioquia Chocó reporte general Julio ( revisado en Agosto )Reporte alertas en PdT

Julio 2021( revisado en Agosto), Reporte alertas en PdT Julio 2021 Evidencias: Acta de PDT en Ejecución

Agosto correos con la información relacionada, acta cargada en SIR.
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participación en la Sesión presencial de primer seguimiento Alerta Temprana No. 016-2021 - EXT21-012945

en la cual se socializo el objeto de la Agencia para la Reincorporación y la normalización y ademas la

respuesta a la alerta emitida para la Agencia Evidencias: correos con la información relacionada. 

5. Establecer la unidad de criterio en los equipos de trabajo

orientados frente a la interpretación y el cumplimiento de las

directrices impartidas por la Dirección Programática para la ejecución

de los planes, programas y proyectos dirigidos a la población objeto

de la Entidad.

Durante este periodo se socializaron los siguientes temas con el equipo de trabajo para establecer la unidad

de criterio y reportar información organizada ,clara y concreta en los tiempos establecidos: BASE DE

DESEMBOLSOS, Base población con más de 10 años en el proceso de reintegración, CIERRE PERIODO

DIGITACION FA Y FPT JULIO 2021, Documento de apoyo- Fase de transición Agosto 2021, Informe de

gestión BIEPre Julio 2021, META PROYECTOS PRODUCTIVOS, Acciones de apoyo PGN- macrocaso No.

007 Reclutamiento y utilización de niñas y niños en el conflicto armado, Actualización de Identificación de

personas para cupos individuales, ENCUENTROS REGIONALES CON JÓVENES PROGRAMA CAMINO

DIFERENCIAL DE VIDA, lineamientos para desarrollo de actividades seguridad prevención y gestión del

riesgo, PROYECTO ERMI CABRERA CHAMORRO, Solicitud información madres gestantes y lactantes -

Reincorporación, Acciones de apoyo PGN- macrocaso No. 007 Reclutamiento y utilización de niñas y niños

en el conflicto armado, SEGUIMIENTO JÓVENES CERTIFICADOS COMO MENORES DE EDAD - Julio

2021, Ajuste programación de fechas Encuentros Regionales Programa Camino Diferencial de Vida, Base

Ciclos FA, Fechas para entregas de Registros de Atención (Planillas), Firmas en los documentos de

culminación, Programación Actividades BEPS_ARN, SEGUIMIENTO JÓVENES CERTIFICADOS COMO

MENORES DE EDAD - Julio 2021 Evidencias:correos con la información relacionada.         

6. Promover y liderar escenarios de participación que establezca el

coordinador del Grupo Territorial, en los que se vinculen actores

estratégicos del sector público, sector privado y la sociedad civil que

contribuyan al beneficio de la población objeto en los contextos

territoriales asignados, conforme a la estrategia de

corresponsabilidad.

Participación en QUINTA MESA DE IMPULSO PILAR 8, participación en elaboración de Agenda ITPS N.º

52 Quibdó y reunión, participación en la Sesión presencial de primer seguimiento Alerta Temprana No. 016-

2021 - EXT21-012945 en la cual se socializo el objeto de la Agencia para la Reincorporación y la

normalización y ademas la respuesta a la alerta emitida para la Agencia, participación en la feria de vivienda

realizada en la ciudad de Medellin con la participción del Director General, asesores y equipo del GT

Antioquia - Chocó.  Evidencias: correos con la información relacionada.  

7. Identificar y participar en los diferentes escenarios comunitarios,

propendiendo por el fortalecimiento del tejido social, prevención del

reclutamiento, la convivencia y la reconciliación de las comunidades

receptoras, de acuerdo con los lineamientos establecidos por el

Coordinador del Grupo Territorial .

8. Verificar el cumplimiento de los procesos administrativos

sancionatorios que correspondan al Grupo Territorial asignado de

acuerdo con la normatividad legal vigente, en articulación con el

profesional jurídico asignado al Grupo Territorial.

Seguimiento OFI21-014057 POR SEGUNDA VEZ PERSONA EN PROCESO DE REINCORPORACIÓN

(PER) de que trata el ACUERDO FINAL PARA LA PAZ1, SUIL BEJARANO ROBLEDO C.C. 1077430382

CÓDIGO 60-10301, OFI21-020016 - DIRIGIDO A UNP - PPR FRAFTIN STIWAR OBREGON, Solicitud

Información PPR OT 453285 - 456370 - 456371, Casos de Riesgo - Solicitud desembolso Traslado por

Riesgo SIR-02270911, SOLICITUD REVISION CASO LIBRETAS MILITARES Evidencias: correos con la

información relacionada.

9. Articular con el profesional administrativo del Grupo Territorial las

gestiones que en materia administrativa se deban atender para el

funcionamiento de la sede asignada

Se articulo con el profesional administrativo CONSULTA ASEO Y CAFETERIA para la sede Quibdó,

REQUERIMIENTOS DE PAPELERIA (URGENTE) EN LA SEDE QUIBDÓ, MEM21-009747 Entrega de

puntos ecológicos contenedores y etiquetas de residuos sólidos GT ANTIOQUIA-CHOCÓ, entrega de

tapabocas para temas de bioseguridad en la atención a la población. Evidencias:correos con la información

relacionada.

10. Revisar y validar los datos registrados en el Sistema de

Información de la Entidad correspondiente al Grupo Territorial

asignado de forma oportuna y eficiente, observando veracidad y

seguridad de la información.

Revisión de reporte de ALERTAS ISUN AGOSTO 2021, Cifras de Reincorporación en Chocó - 31jul 2021,

revisión y cierres oportunos en el SIGOB  Evidencias: Reporte SIRR.

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 2
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NOMBRE(S): PAULO ANDRES SERNA GÓMEZ

SIRLEY YAMILE MORENO MORENO

Fecha VoBo: 1/09/2021

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demás normas que modifiquen, adicionen o 

complementen. Conozca la política de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: http://www.reincorporacion.gov.co/es/atención/Paginas/politicas.aspx”

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en

el contrato.

Se dio Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el contrato				

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

14. Desarrollar las demás actividades que le sean asignadas de

acuerdo al objeto del presente contrato.

Seguimiento a Solicitud de cierres de Estado de matriculas, Solicitud de Certificados de Estudio de

Quibdó por parte de los profesionales facilitadores, reporte de salud en plataforma ALISSTA diariamente.

Evidencias: correos con la información relacionada.

11. Asistir y participar en los diferentes reuniones, eventos, instancias

y demás espacios que establezca el Coordinador del Grupo Territorial

para dar cumplimiento al Plan Operativo establecido.

Asistencia y participación en el encuentro coordinadores y enlaces del 2 al 5 de Agosto en la ciudad de

valledupar, asistencia y participación en la feria de vivienda en la ciudad de Medellin, Asistencia y

participación activa en Sesión presencial de primer seguimiento Alerta Temprana No. 016-2021en la ciudad

de Quibdó el 20 de Agosto, asistencia en reuniones virtuales de servicio no conforme, cierre proceso de

Reintegración, participación en jornada de cuidado psicosocial 12 y 13 de Agosto en la ciudad de Medellin,

reunión virtual de orientación legal y juridica, asistencia y participación en reunión de la ART y los secretarios

de la alcaldia de Quibdó para evaluar la posibilidad de generar beneficios y acciones concretas para el

municipio de Quibdó. Evidencias: Listados de asistencia reuniones

12. Supervisar o apoyar la supervisión de los contratos y convenios

que le sean designados, hasta su liquidación, atendiendo los

lineamientos de la entidad.

Se apoyo al coordinador con la revisión de los 7 informes de gestión de los profesionles facilitadores,

Reintegradores, productivo, enlace de Reincorporacion y asistente de atención de la sede Quibdó con sus

respectivas evidencias se realizarón observaciones y posterior visto bueno evidencias: correos con informes

revisados y visto bueno.

13. Realizar o participar en el desarrollo de informes, reportes o

documentos que le sean solicitados, observando el cumplimiento de

los lineamientos determinados por el supervisor, así como veracidad

de los datos registrados.

Se envio certificado de libertad y tradicion del predio kilometro 8 donde se encuentra ubicado el proyecto

psicola al area de generación de ingresos de nivel central, Encuentro misional de Reintegración Justicia y

paz y Atención Diferencial, Información Requerimientos de Predios SAE - PPC en implementación, Informes

de desplazamientos Tadó y Medellin, Solicitud información madres gestantes y lactantes - Reincorporación,

escrituras predio km8, Segunda fase de incidencia en PDT seguimiento PI POAI Plan de Acción, Solicitud

ampliación meta culminaciones, TRASLADO_KATERINE PANESSO MARTINEZ, Actualización listado de

trayectos terrestres   Evidencias: correos con la información relacionada.
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