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CONVENIO DE AsoclAcloNNo.  0   1  5    DEL      2  6   0CT   20ZI            ENTRE
LA ALCALDIA  DEL  MUNICIPIO  DE  LA  UNION  DEL VALLE  DEL  CAUCA Y  LA
FUNDAC16N UNIDOS PARA EL DESARROLLO "UNIR''.

®

®

Entre los suscritos a saber: WILLIAIVI  FERNANDO PALOMINO ZufllGA mayor de
edad,  identificado con  cedula de ciudadania  No 94.276.558,  expedida en  la  Union

(Valle  del  Cauca),   domiciliado  en  la  ciudad  de  la  Uni6n  Valle,   actuando  en  mi
calidad     de  ALCALDE  DEL  MUNICIPIO  DE  LA  UNION  VALLE  DEL  CAUCA,

previa  posesi6n  mediante  acta  No.  001  del  01  de  enero  del  2020  de  la  Notaria
Unica  del  circulo de  La  Uni6n Valle,  y autorizado  mediante Acuerdos del  Concejo
Municipal  No.011   del  27  de  Noviembre  del  2020  y  No.  005  del  24  de  junio  de
2020,    conforme   a   lo   dispuesto   en    la   ley   80   de    1993   y   demas   normas
reglamentarias,  complementarias  y  concordantes,  quien  para  los  efectos  legales
de  este  convenio  se denominara  EL  MUNICIPIO,  por  una  parte;  y  por  la  otra,  la
FUNDAC16N  UNIDOS  PARA  EL  DESARROLLO  "UNIR",  identificada  con  Nit  N°
900.191.262-6,  cuyo  representante  legal  es  la  sefiora  LEIDY  JOHANA  PATINO,
mayor de edad,  con  c6dula de ciudadania  ndmero  1.112.620.607 expedida  en  La
Uni6n,  que en  adelante  se denominara  EL ASOCIADO,  quien  manifiesta,  bajo  la

gravedad  de juramento,  no  encontrarse  incurso  en  alguna  de  las  inhabilidades  o
incompatibilidades para contratar con el municipio de La Uni6n,  previstas en la Ley
80  de  1993,  Decreto  128  de  1976,  Ley  1474  de  2011  y  demas  normas  sobre  la
materia; quienes a trav6s del presente documento hemos convenido en celebrar el
presente   CONVENIO   DE   ASOCIACION,   el   cual   se   rige   de   acuerdo   a   las
siguientes   CONSIDERACIONES:   1)   Que,   el   articulo   355   de   la   Constituci6n
d.lspone que.. "Ninguna de las ramas u 6rganos del poder pdblico podra decretar auxilios
o donaciones en favor de personas naturales o juridicas de derecho privado.  EI Gobierno,
en  los  niveles  nacional,  depariamental,  distrital  y  municipal  podra,  con  recursos  de  los
respectivos presupuestos,  celebrar convenio s con entidades privadas sin animo de lucro

y  de  reconocida  idoneidad  con  el  fin  de  impulsar  programas  y  actividades  de  interfes
pdblico acordes con el  plan  Nacional y los planes seccionales de Desarrollo.  EI  Gobierno
Ivaci.ona/  rag/amenfafa  /a  mater7.a"  (Comillas  y  cursiva  fuera  de  texto)  2)  Que,   el
articulo  96  de  la  Ley 489  de  1998,  contempla:  "Las enft.dates  esfafa/es,  oua/qut.era
sea  su  naturaleza  y  orden  administrativo  pod fan,  con  la  observancia  de  los  principios
senalados   en   el   arficulo   209   de   la   Constituci6n,   asociarse   con   personas  juridicas
particulares,   mediante   la   celebraci6n   de   convenios  de   asociaci6n   o   la   creaci6n   de
personas  juridicas,   para   el   desarrollo   conjunto   de   actividades   en   relaci6n   con   los
cometidos y funciones que  les  asigna  a  aquellas  la  ley.  Los  Convenios  de  Asociaci6n  a
que  se  refiere  el  presente  articulo  se  celebraran  de  conformidad  con  lo dispuesto  en  el
articulo  355  de  la  Constituci6n  Politica,  en  ellos  se  determinara  con  precisi6n  su  objeto,
termino,  obligaciones de las partes,  aportes,  coordinaci6n y todos aquellos aspectos que
se const.deren perft.nentes." (Comillas y cursiva fuera de texto) 3) Que, el Decreto 092
de  2017  (el  cual,  derog6  los  Decretos  777  de  1992,1403  de  1992,  y  el  2459  de  1993
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ciso segundo dnumeralascnimodelucro.orrespondadireanNacionaloalesestabusqanifiestaoindeficualhayaunadasporestaaertaenelmercaIplandedesat.Idadesprivadavadassinanimoeficiencia,eficato).4)Que,drlaEntidadEselantoelPRTIDADSINAlNTERESPUNVENIOESACOP11,yaqutenjdasenelprincipiosdeaelpresentrnacjonalesquounderechmanosreconocesemismosenurales,ensutodapersonaonesparaadoOhoqueincluetandolalibstituci6nPoliticntarelaccertunidades,yramentodelannocelaliberta997,enelartiroyectosylasadjversjdadycaculturalag
a aclon  con entidades sin anjmoelarticulo355delaconstitucj6npoondicionesparaqueprocedaILascondicionesmencionadasctamenteaprogramasyactividadseccionaldeDesarrollo,deacueueexclusivamentepromoverlos•ensi6n...''b)Queelconvenionoccontraprestaci6ndirectaafavordIcontratistaparacumplirconelododebienes,obrasyserviciosrerrolloobjetodelacontrataci6n,ssinanimolucro;oque,siexdelucrorepresenteoptimizaci6ncia,economiaymanejodelRiesgeconformidadconestosljneamtatal,enelanalisisdelsectoryOCESOCOMPETITIVOPARANIMODELUCROPARAELDEBLICO(ART355CPYART2L001-2021,enelSjstemaElececumpleconlastrescondicionarticulo2delDecreto092de20eficienciayeficaciaseadelant6econvenio.5)Que,existeecomprometenalosEstadosaofundamental.LaDeclaracioeensuarticulo27elderechoatido,elPactolnternacionaldeDarticulo15,sefialaquelosEstaaparticiparenlavidaculturptartodaslasmedidasparagaryelaconservaci6n,Iadifusi6ertadcreadora.6)Que,paraensuarticulo70leotorgaalsoalaculturadetodosloseconocealaculturaensusacjonalidad.Enconcordanciaddeexpresi6nartistica.7)Queculo1,numeral3y13instaalactividadesculturalesenunrnalavarjedadculturaldelanaciarantjzarelaccesodeloscolo de lucro a  las que hace  referencia elliticadeColombia)ensuarticulo2°,acontratacj6nconentidadessinson..``a)QueelobjetodelconvenioesdeinterfespdblicoprevistosenelrdoconelniveldeEntidadconlosdepersonasensituaci6ndebilidadomporteunarelaci6nconmutativaene.I.aEntidadniinstruccionesprecisasbjetodelconvenio.c)Quehoexistaqueridosparalaestrategiaypoliticadistintadelaofertaqueira6enlasiste,lacontrataci6nconentidadesdelosrecursospdblicosent6rminoso/../"(ComillasycursivafueradeientosydeacuerdoalorevjsadoIosestudiosprevios,elMunicipioLASELECCIONDEUNA(1)SARROLLODEUNPROGRAMAY4DECRETO092DE2017)No.tr6njcodeContratacionPublica-esrelacionadasanteriormentey17,raz6nporlacualenvirtuddeelprocesoobjetivodeselecci6nunaseriedemecanismosgarantjzarelaccesoalacultura'nUniversaldelosDerechoslaculturayagozardelasartes.erechosEcon6micos,Socialesydosdebenreconocerelderechoalylacomprometecj6ndelasantizarelplenoej.erciciodeestenyeldesarrollodelacultura,aelcontextocolombiano,IaEstadoeldeberdepromoverycolombianosenjgualdaddedjversasmanifestacionescomoconloanterior,enelarticulo71,laleyGeneraldeCultura397Estadoaimpulsarlosprocesos,rcodereconocimientoyrespetooncolombiana,yaorientarsumbianosalasmanifestaciones,
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bienes y servicios culturales en igualdad de oportunidades. 8) Que, el Municipio de
La Uni6n Valle del cauca, goza de gran reputaci6n turistica a nivel departamental y
regional, gracias a sus atractivos turisticos como el parque de la uva, el museo de
la uva, las empresas Grajales, su gastronomia y su extensa actividad agricola, asi
como  la   realizaci6n  de  eventos  y  festividades  tradicionales  de  reconocimiento
cultural,  deportivo,   religioso  y  educativo  en  el  municipio  de  La   Uni6n  Valle  Del
Cauca,  Ios  cuales  estan  institucionalizados  mediante  acuerdo  N°  004  del  29  de

julio de 2012 expedido por el concejo Municipal,  razones por la cuales muchas son
las personas que visitan el municipio en las fechas de receso laboral y los fines de
semana.  9)  Que,  los eventos  y festivales   que  se  propician   desde  los  procesos
formativos   de  la  Casa    de  la  Cultura    en  las    areas    de  Teatro,  Danzas,  Artes
Plasticas,  artesanias,  muestras  tradicionales  y  Mdsica,  permiten  la  creaci6n  de

ptlblico y promover la  cultura  por medio conciertos,  muestras escenicas,  literarias,
dancisticas,  plasticas con  agrupaciones   y personal de alto  nivel difundi6ndolo en
diferentes   lugares del municipio,  permitiendo el fomento del desarrollo local,   tanto
econ6mico  como  social  y  cultural,  propiciando    espacios,     medios,     eventos  y
actividades  que   motiven   la   integraci6n   de   los  turistas   con   los   habitantes  del
municipio amantes de la cultura y de las aries,  por lo que se promueve como una
de las acciones   incorporadas   en el  Plan de Desarrollo "ME  LA JUEGO POR LA
UNION      2020   -      2023",   en   la   LINEA   ESTRATEGICA   SOCIAL:   La   Union
Equitativa.   Nos  la  jugamos  por  la  inclusion  social,   en  el  sector  cultura.   Cuyo
objetivo  estrat6gico  es:   "Garantizar  la   inclusi6n   social  y  equidad   en  todas   las
acciones  del  gobierno  Municipal".  Y  se  encuentra  en  el  subprograma:  Acceso  y
disfrute   de   las   practicas   artisticas   y   culturales,    con    la   meta   de   producto
FOMENTAR    Y    APOYAR    15    EVENTOS    DE    EXPRESIONES    MUSICALES,
ARTISTICAS   Y   CULTURALES   DE   TRADICION   E   IDENTIDAD   DURANTE   EL
CUATRIENIO.  Es  asi  como  se  presenta  la  necesidad  e  importancia  de  realizar
eventos   culturales   y   artisticos   en   el   municipio   con   el   objetivo   de   promover
espacios  lddicos  y  de  interacci6n  social,  que  permita fortalecer el  sector cultural,
resaltar  la   identidad   del   municipio   e   interactuar  con   los   actores   locales   y   la

poblaci6n  que  gusta  del  arte  y  la  cultura.  9)  Que,  Ia  Oferta  de  la  FUNDACION
UNIDOS  PARA  EL  DESARROLLO  "UNIR",  result6  como  la ganadora  del  proceso
de  selecci6n,  dado  que  cumpli6  con  las  condiciones  y  requisitos  exigidos  en  la
lnvitaci6n   a   presentar  propuestas.   10)  Que,   por  medio  de  Acto  Administrativo
debidamente  motivado,  tal  como   lo  establece   la   ley,   se  adjudic6  el  presente
Convenio.   11)   Que,   con   base  en   lo   anterior,   se   hace   necesario   celebrar  un
convenio  de  asociaci6n  el  cual  se  desarrollara  entre  las  partes.  Por  lo  expuesto
anteriormente,    Ias    partes    acuerdan    celebrar    el    presente    CONVENIO    DE
ASOCIACION,  que  se  desarrolla  medjante  la  modalidad  de  Contrataci6n  Directa
CON  OFERTAS,  de conformidad  con  la  Ley 80  de  1993,  Decreto  092  de 2017 y
articulo   96   de   Ley  489   de   1998,   Decreto   1082   de   2015   y   demas   normas
concordantes,  el  cual  consta de  las siguientes clausulas:  CLAUSULA  PRIMERA.
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BJETO.          AlNANCIEROSRTISTICOSAELCAUCA" UNAR        ESFUERZOS        0PERATIVOS,        LOGISTICOS        Y,PARALAREALIZAC16NDELOSEVENTOSCULTURALESYLLEVARSEACABOENELMUNICIPIODELAUNION,VALLECLAUSULASEGU

PC artes  se  comprometen  a:   POR  PARTE  DEL  ASOCIADO:   1.   EI  asocjad-o  seomprometealdesarrollodelassiguientesactivjdades:
comprometeITEM al desarrollo de las siguientes activjdades:.,.``,n\ACT]V,DAD^`.

CANTIDADUNO(1)
1

QUINTO  FESTIVAL  INTERCOLEGIADO DE  LA1S_`CANCIONVINADELAUNIONPR
UNIDAD    +EVENTO

2 TA    I    NT
EVENTO UNO  (1)UNO(1)CULTURAL DE LAS NOVENAS NAVIDENASPROGRAMASDEUNIONCuLTURALFESTIVALPERMANENTEDETEATROENCUENTRODEGRABADORESMUESTRAAGROINDuSTRIAL,ARTESANAL

34 EVENTO

5
EVENTO UNO  (1)
EVENTOEVENTO UNO  (1)UNO(1)

6
Y TURISTICAMUESTRATRADICIONAL Y CULTURAL DEL

7PARAGRAFarticulosyelseranlosdetofertadelasSelecci6ndeProgramadeIosservicjos EVENTO UNO  (1)MECATO Y GASTRONOMIA,,,
0 UNICO:  La descripcion de cada  uno de Iementosnecesariosparaeldesarrollodecalladosenlafichat6cnicaanexaalosestuociado,presentadaenelmarcodelProceuna(1)EntidadSinAnimodeLucroPalnter6sPublicoNo.Convenio-Esal-001-202queofrezcaenlapropuestapresentadaaos  insumos,adaunode Idiosprevjos,soCompetitraelDesar1.2.CumpliLAALCALDsumjnistros,oseventos,jnvitaci6nyivoParalarollodeunrcontodoslA,Iacual

hace parte in tegral del convenio.  3.  Obrar con  lealtad  y buena fe en as djstintas
etapas  contractuales,  evitando  dilaciones  que  pudieren presentarse.  4.  Acatar

observaciones
la  vigencia  del  convenio  y  subsanar  de  inmediato  cualquier  deficiencia  en  la
ejecuci6n  del  convenio.  5.  Garantizar que  los  bienes  que  vende  se  encuentran
libres  de  gravamenes,  pignoraciones  o  secuestros  y  en  el  caso  de  productos
importados,   garantizar  que  fueron   introducidos  al  pals  cumpliendo  todas   las
normas   legales.   El   incumplimiento  de  esta   comprometeci6n   sera   causal   de
terminaci6n del convenio. 6. Efectuar las modificaciones y ajustes requeridos por
LA  ALCALDIA,  de  manera  que  se  garantice  el  cumplimiento  de  los  fines  del
convenio.  7.  Dar  noticia  inmediata  al  Supervisor  de  las  novedades  que  puedan
ocasionar  la  paralisis  de  la  ejecuci6n  del  convenio.  8  Atender  las  necesidades

que sean  inherentes  a  la  naturaleza  del  objeto  del  convenio.  9.  El  cumplimiento
de sus  compromisos frente  al  Sistema  de  Seguridad  Social  Integral  de  acuerdo
con  el  articulo  50  de  la  Ley 789  de  2002  y el  articulo  1  de  la  Ley  828  de  2003.
10.  Presentar  oportunamente  las  respectivas  facturas  o  cuentas  de  cobro.11.
Mantener  la   reserva   sobre   la   informaci6n   que   le   sea   suministrada   para   el
desarrollo del objeto del  convenio.12.  Sufragar los gastos que  legalmente  haya
lugar  para   la   legalizaci6n   y   ejecuci6n   del   convenio,   de   conformidad   con   la
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normatividad que rige la materja.13. AIlegar dentro de  los terminos previstos los
documentos y garantias  requeridos para  la cumplida  iniciaci6n  del convenio.  14.
Responder por todas clases de demanda,  reclamo o  procesos que  instauren  el
personal  o  los  subasociados  a  su  cargo.  15.  Responder  por todo  dafio  que  se
cause  a  bienes,   al  personal  que  se  utilice  y  a  terceros  en  la  ejecuci6n  del
convenio.16.  El asociado ebera asumir todos los costos y gastos que impliquen
el desplazamiento para el cumplimiento del objeto del convenio.17. Garantizar la
oportuna,  eficaz y eficiente prestaci6n  del objeto contractual y  responder por su
calidad,    sin    perjuicio   de    la    respectiva    garantia.    18.    Mantener   en    forma

permanente  altos  niveles  de  eficiencia  t6cnica  y  profesional  para  atender  su
compromiso.19.  En caso de cualquier novedad o anomalia,  reportar la situaci6n
de  manera  inmediata,  al  funcionario  encargado  del  control  de  ejecuci6n.  20.
Acatar   las   6rdenes   que   durante   el   desarrollo   del   convenio   le   imparta   IA
ALCALDIA  por  conducto  del  funcionario  que  ejercera  la  supervisi6n.   21.   Dar
estricto  cumplimiento a  los t6rminos  pactados y  por  ningun  motivo  suspender o
abandonar el  objeto contratado  (clausula  primera).  22.  Utilizar los  Elementos de
Protecci6n  Personal  (EPP)  adecuados  y que  se  requieran  para  la  ejecuci6n  de
las  actividades,  en  aras  de  mitigar  el  contagio  por  COVID-19.  23.  Las  demas
contenidas  en  la  Ley  80  de  1993  y  demas  normas  concordantes  vigentes  que
sean  aplicables.  POR  PARTE  DEL  MUNICIPIO:  1.  Realizar todos  los tramites y
legalizaci6n   del   Convenio.   2.   Realizar  el   pago   de   los   aportes   econ6micos
establecidos.  3. Designar un Supervisor para el seguimiento de los compromisos
definidos en el  Convenio.  4.  Efectuar los desembolsos del aporte econ6mico de
acuerdo a lo establecido en el convenio. 5. Recibir,  evaluar y avalar documentos
del  Convenio  donde  soporte  la  ejecuci6n  de  las  actividades  concemientes  al
satisfactorio  desarrollo  del  mismo.  6.  Vigilar  medjante  la  supervisi6n  el  uso  de
elementos de seguridad y protecci6n  personal  (EPP).  7.  Las demas que tienden
al   estricto   cumplimiento   del   convenio   y   las   consagradas   en    la    Ley,    en
documentos    anexos    que    forman    parte    integral    del    mismo.    CLAUSULA
TERCERA.  VALOR:   EI  valor  del  convenio  a  celebrarse  es  de  NOVENTA  Y
TRES   MILLONES   CUATROCIENTOS   VEINTITRES   MIL   CUATROCIENTOS
OCHO  PESOS  MONEDA  CORRIENTE  ($93.423.408  MCTE).    Incluidos  todos
los  impuestos,   tasas  y  contribuciones  nacionales  y  departamentales  que  se
causen   por   la   celebraci6n,   ejecuci6n   y   liquidaci6n   del   Convenio,   y   que   se
encuentran  amparados  en  los  Certificados  de  Disponibilidad  Presupuestal  No.
989  del  12/10/2021  y  974  del  07/10/2021.  CLAUSULA  CUARTA.  FORMA  DE

E4ee.  El valor del convenio se cancela por pagos parciales, a partir de la fecha
de  inicio,  de  acuerdo  a  los  informes  de  avance  presentados  por  el  asociado
previa  presentaci6n  de  informe  de  actividades  y  la  entrega  de  soportes  como
fotos,  planillas  de  entrega  y/o  asistencia  donde  se  evidencie  la  participaci6n  y

pago de  seguridad  social  correspondiente al  mes ejecutado,  cuenta  de cobro e
informe  del   supervisor  de  cumplimiento  a  cabalidad  de  los  compromisos  del
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sociado.  Sin  perjulcio  de  lo  anterior,  se  reserva  el  dltimo  10%  destablecido,elcualsecancelarapreviapresentaci6ndelactauscritaporambaspartes,queacrediteelcumplimientodelctividades.CLAUSULAQUINT..'
I  presupuestodeljquidaci6n100%delas

icio,  hasta  eluspenderterncuerdoentreIaramedianteIeronlugaraI31  de diciembre del  afio 20Z1.poralmentelaejecuci6ndelaspartesoporcasofortuitooasuscripci6ndeunacta,enla qasuspensi6nylafechaenquPARAGRAFO  0Nlpresenteconveniofuerzamayor.LasuesesefialaranlosesereiniciaranlasLaspartesacuernlaboralalgunaenteradeellasparalacompetedemanerIpersonalquevinchoslaboralesquepersonaltodoelCO:  Se  podra,pormutuouspensi6nsemotivosqueactividades.danqueconrelaspartes,ejecuci6ndeaexclusivaaculeparalasegeneren.materialde

CinnlaCejPreq LAUSULA   SEXTA:   RELACION   LABORAL.otjvodelpresenteconvenio,nogenerarelaci6entreestasyelpersonalqueempleecualquisactividadesobj.etodelmismo.Porloanterior,daunadelasparteslaresponsabilidaddeecuci6ndelpresenteconvenioyporlosdereARAGRAFO:Laspartessuministraranal

ferencia y antecedentes que tengan disponjbleedebedesarrollarparalaprestaci6ndelos s en relaci6n con las actividadesservjcios,asicomotambienlas

autorizaclones,
logistico que sean  requeridos para el desempefio de  las funcjones.  CLAUSULA1_   __..-`_-_   )   _r-,`,

S±jEIIMA.    REGIMEN  CONTRAQ±  Este  convenio  lnteradministrativo  se
rige por las normas de derecho pdblico, Articulo 96 de la Ley 489 de 1998,  ley 80
de   1993,   Decreto   1082   de   2015,   Decreto   092   de   2017   y   demas   normas
reglamentarias  £±4±±SULA  OCT4ELEL  ASOCIADO  constituifa  a  favor  del
Munjcipio  de  La   Uni6n  Valle  del  Cauca,   una   Garantia   Unica  que  avalara  el
cumplimiento   de   todas   los   compromisos   surgidos   del   presente   convenio,
consistente  en  una  P6liza  expedjda  por  una  Compafiia  de  Seguros  legalmente
autorizada   para  funcionar  en   Colombia   o  en   Garantia   Bancaria,   Ia   cual   se
mantendra   vigente   durante   la   vida   del   convenio   hasta   su   liquidaci6n   y   la

prolongaci6n de sus efectos y se ajustara a los limites, existencia y extensi6n del

usos de instalaciones, aprobaciones, servicios,  permisos y apoyo

®

®
riesgo amparado.  Los riesgos amparados consistiran en:AMP

AROCumplimiento. I                     SUFICIENCIADiezporciento(10°/o)del valortotaldelcontrato I                     VIGENCIAUnavigenciaseraigual  a  ladelconvenioyseis(6)mesesmas,contadosaDartirdelafechadeexDedici6ndelaspife.

Calidad del  servicio. Diez por ciento (10°/o) del valortotaldelcontrato

Una  vigencia  sera  igual  a  ladelconvenioyseis(6)mesesmas,contadosaDartirdelafechadeexDedici6ndelas•.-

Honestidad,  Respeto, Compromiso, Dil.Igencia y Justicia

iME LA JUEGO POR LA  UNIONI.
Calle15No.14-34C6digoP3st.a.17.6154?Tel_6fonos(2)2293118-2293141Fax.(2)2293049

E.  Mail: alcaldia@Iaunion-valle.gov.co






