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*: | SECRETARIA JURIDICA .
OCTUBRE DE 2021 !
CONTRATACION DIRECTA i

~|ESTUDIOS PREVIOS - CONTRATO DE PRESTACION DEi
SERVICIOS PROFESIONALES

DEPENDENCIA OUE PR'

Oue el artlcuio 311 de Ia Carta Polltlca consagra AI Mun|C|p|0 como entldad fundamental de Ia d|V|5|én poiltlca
administrativa del estado le corresponde prestar servicios publicos que determine la ley, construir las obras que
demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la participacion comunitaria, el mejoramiento
social y cultural de sus asociados y cumplir las demas.funciones que le asignen la constitucion y las leyes de la
republica.”

Asi las cosas el ejercicio de la funcion administrativa permite distinguir dentro de la dinamica de la administracion el
cumplimiento de unas funciones basicas cuyo contenido se determina en cada caso por la materia de la cual debe
ocuparse la institucion administrativa de que se trate y por las formas de actuacion que aqueila debe adelantar para el
‘ logro de sus cometidos, no siendo ajenas a estas al ente territorial Distrital.

Que la entidad territorial debe observar y cumplir los fines del estado conforme lo consagra el articulo 2 de la
Constitucion Politica Nacional de Colombia, asi:

“Articulo 2° C.N: Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar
la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de todos
en las decisiones que los afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la Nacion, defender !a
independencia nacional, manlener la integridad territorial y asegurar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden

justo,

Las autoridades de la Repablica estan instituidas para proteger a todas las personas residentes en Colombia, en su
vida, honra, bienes, creencias, y demas derechos y libertades, y para asegurar el cumplimiento de los deberes sociales
dei Estado y de los parficulares”.

Es asi, que el Alcalde de Barrancabermeja, tiene la facultad de ser el representante legal del Distrito de
Barrancabermeja, de conformidad con el articulo 84 de la ley 136 de 1994, y la autorizacion para celebrar contratos y
ejercer pro tempore precisas funciones de las que corresponden al Concejo; de conformidad con el numeral 3° del
articulo 313 de la Constitucion Politica de Colombia.

.Que mediante acto legislativo 01 del 11 de julio de 2019, se otorgd la Categoria de Distrito Especial Portuario,
Biodiverso, tndustrial y Turistico al Municipio de Barrancabermeja en el Departamento de Santander:

ACTO LEGISLATIVO 01 DE 2019

(Julio 11)

“Por el cual se otorga la Categoria de Distrito Especial Portuario, Biodiverso, Industrial y Turistico al Municipio de
Barrancabermeja en el departamento de Santander”.

El Congreso de Colombia,
DECRETA:
ART. 1°—Adicionese el siguiente inciso al articulo 356 de la Constitucion Politica:

La ciudad de Barrancabermeja se organiza como Distrito Especial Portuario, Biodiverso, Industrial y Turlstico. Su
régimen politico, fiscal y adminisirativo seré el que determine la Constitucion y las leyes especiales que para el efecto
se dicten, y en lo no dispuesto en ellas las normas vigentes para fos Distritos.

ART. 2°—Adicidnese un inciso al articulo 328 de la Constitucion Politica, el cual quedara asi:

La ciudad de Barrancabermsja se organiza como Distrito Especial Portuario, Biodiverso, Industrial y Turistico (...).”
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Que se expidio el Decreto 300 de fecha 09 de agosto de 2019 Por medio el cual se realizan acciones tendientes al
cumplimiento del acto legislativo 01 de fecha 11 de julio "Por el cual se otorga la categoria de Distrito Especial Portuario',
Biodiverso, Industrial y turistico al Municipio de Barrancabermeja en el Departamento de Santander.”

Que mediante Decreto N°. 238 de julio 19 de 2021, expedido por el sefior Alcalde Distrital de Barrancabermeja, en su
articulo segundo estableci¢ lo siguiente:

ARTICULO SEGUNDO: DELEGACION GENERAL EN LOS SECRETARIOS DE DESPACHO, SUBSECRETARIOS
Y JEFES DE OFICINA ASESORA: Delegar en los Secretarios de Despacho, Subsecretarios, Jefes de Oficinas
Asesoras del sector Central del Distrito de Barrancabermeja, la facultad para contratar y ordenar el gastd |
correspondiente a los procesos de contratacion en la diferentes modalidades de seleccion establecidas por la Ley, asi
como también para toda clase de contratos y convenios cuya escogencia del contratista o cooperante se surta en forma
directa. Esa atrihucion comprende: la facultad de estructurar el proceso de seleccién, seleccionar, adjudicar, celebrar,|
perfeccionar, ejecutar, adicionar, prorrogar, modificar, suspender, reiniciar, aclarar, ceder, terminar, y liquidar los
contratos, generar las ordenes de pago, expedir las decisiones relacionadas con el ejercicio de potestade§
excepcionales, y en general todos y cada uno de los demas actos administrativos que se requieran en desarrollo de \a
actividad contractual en todas sus etapas, que se adelanten en cumplimiento de la mision y funciones propias de cada
dependencia con cargo al presupuesto de gastos de inversion.

.La Secretaria Juridica presenté ante el Banco de.Programas y Proyectos de [nversion Distrital de la Secretaria de,
Planeacién Distrital el proyecto "FORTALECIMIENTO EN LOS PROCESOS JURIDICOS DEL DISTRITO DE
BARRANCABERMEJA, SANTANDER". Ef proyecto fue registrado con los numeros BPPID 20210680810041 y el BPIN|
2021680810031, certificado e! dia 16 de Septiembre de 2021 por el Secretario Distrital de Planeacion. Segunda\
Actualizacién 2021. E|l Proyecto se encuentra enmarcado dentro del Plan de Desarrollo "PLAN DE DESARROLLO
CENTENARIO BARRANCABERMEJA 2020-2023 DISTRITO MUY ESPECIAL’, con vigencia hasta el 31 de diciembre
de 2021, asi:

Nombre del Sector: Gobierne Territorial
Linea Estratégica: 4. Administracion moderna, Segura y que convive en Paz.
Programa: 34. Asistencia Juridica y Defensa Judicial.

La Secretaria Juridica, tiene como proposito principat, enmarcado en el manual de contratacion vigencia 2015 y en los
recientes Decretos N°. 016 y 018 de enero 22 de 2021, el de formular las politicas institucionales en materia juridica y
la adopciéon de planes, programas y proyectos que permitan la seguridad juridica en todas las actuaciones
administrativas que adelante el sefor Alcalde y los funcionarios de la administracion.

lgualmente, tiene como funciones "Asegurar mediante asesoria, apoyo, asistencia y representacion Distrital a nivel
central y descentralizado, para que todas fas acciones se ajusten y se realicen acorde con el orden juridico vigente, con’
unidad de criterio para proteger los intereses del Distrito de Barrancabermeja”, es decir, se encarga de prestar a las
.distintas dependencias de la Alcaldia, asesoria juridica eficiente, eficaz y oportuna, asi como, de la representacion:
judicial del Distrito de Barrancabermeja.

Esta dependencia actualmente cuenta con una planta de personal conformada por tres {3} funcionarios profesionales | |,
Especializados en areas del derecho (Incluyendo la Secretaria Juridica), tornandose el personal insuficiente para brindar
asesorias, apoyo, asistencia y acompafiamiento juridico opertuno, asi como, asistencia a la defensa judicial y
extrajudicial que requiere la actual administracion, puesto que la gran mayoria de solicitudes que se reciben a diaric en
la ventanilla tnica son asuntos estrictamente juridicos, judiciales o administrativos, requiriéndose personal profesional
en el area de derecho e interdisciplinario, que coadyuve al cumplimiento de las metas del plan desarrollo.

Como consecuencia de ello, se hizo necesario presentar y certificar la actualizacion del proyecto, que tiene como
objetivo fortalecer LA ASISTENCIA JURIDICA INSTITUCIONAL Y DEFENSA JUDICIAL DEL DISTRITO DE
BARRANCABERMEJA, en acatamiento a los principios de la administracién publica, en procura de la eficacia vy
eficiencia administrativa en los procesos que tramita la Alcaldia Distrital, para la gestion de la defensa judicial de! Distrito,
para la asesoria en materia contractual y para las que se requieran en asesoramiento de los diferentes tramites
administrativos de la Alcaidia Distrital, a través, de un equipo de apoyo de talento humano interdisciplinario idéneo, que
contribuya al cumplimiento de las metas del plan de desarrollo, asi mismo, la adquisicién de herramientas tecnolégicas
y sistematicas, que coadyuven a mejorar el servicio ofrecido por la Secretaria Juridica hacia las secretarias u oficinas
de nivel central y descentralizado del Distrito de Barrancabermeja, la comunidad en general y autoridades
administrativas o judiciales, permitiendo asi, beneficiar y satisfacer a la comunidad del Distrito.
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RESUMEN DE LOS ASUNTOS

GESTION PUBLICA

todos los asuntos
juridicos Y
administratives de la
Administracion
Distrital de
Barrancabermeja.

META PROCESOS OBIETIVO
INTERNOS JURIDICOS
LIDERES
LIDER GRUPO Asesorar y liderar | *Revisidn o proyeccidn juridica

de todas las resoluciones,
decretos y proyectos de acuerdos
gue emiten las secretarias u
oficinas de la administracion
central para que sean firmadas
por el Alcalde Distrital de
Barrancabermeja.

*Proyeccion de las segundas
instancias de los recursos de
apelacidn  de los  procesos
disciplinarios y policives gue se
radican en la Secretaria Juridica o
en el Despacho del Alcalde.
*Preparar, revisar y/o presentar a
consideracion del Alcalde los
proyectos de Acuerdos, Decretos,
Resoluciones, Contratos y demas
relacicnados en  asuntos que
competen a la Administracidn
Central y que deban someterse a
su decisidn o firma.

*Proyeccion de los conceptos
juridicos que se soliciten en
materia administrativa por parte
de las secretarias u oficinas de la
administracidn central.

LIDER GRUPO
LEGALIZACION

Asesorar en el CONTRACTUAL

100% en los
. aspectos
juridicos  que
requiera la
Administracié
n Distrital,
durante el
cuatrienio.

LIDER GRUPO
PUBLICIDAD &
TRANSPARENCIA

Apoyar en la revision,

radicacidn,
digitalizacién,
publicacién,
alimentacidn y
custodia de toda la
contratacidn que se
suscribe por parte del
Distrito de
Barrancabermeja.

En cuanto al grupo de
legalizacion

contractual, inicia con
la radicacidn en Ila
ventanilla Unica con la
gque cuenta ta S4, de
cualquier tipo de
requerimientoe y/o
solicitud de la gestion
contractual que se
adelanta en la
Secretaria Juridica. Se
implementd

internamente la

_identificacion de unos |

*Revision o  asesoramiento
juridico de la proyeccion de los
contratos a suscribir por parte del
Distrito de Barrancabermeja, es
decir, la etapa precontractual.
*Radicacion de  toda la
contratacion  suscrita  por el
Distrito de Barrancabermeja.
*Expedicidn de la aprobacién de
Garantias de todos los contratos
celebrado por el Distrito.
*Publicacidon ¢ rendicién  en
términos de ley a las plataformas
del SECOP y SIA OBSERVA de toda
la contratacién realizada por la
Administracion Distrital
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roles y/o actividades,
que permiten
contribuir  con el
mejoramiento y
fortalecimiento de la
atencion  Juridica v
oportuna en materia
de contratacién a
toda la
administracidn,

LIDER GRUPO
INMOBILIARIOS

En este proceso se
realiza la asesoria y
acompafiamiento

para la ejecucion y
compra o]
saneamiento de la
propiedad de predios
a favor del Distrito.

Estudic de

titulos de los
inmuebles gue la Administracidn
requiera  adquirir  para la
construccion de proyectos o©
desarrollo de las mismos.
Proyeccidon de las  minutas
requeridas  en los diferentes
negocios juridicos que se lleven a
cabo.

Acompahnamiento a las
sectoriales en los diferentes
Procesos inmaobiliarios

necesarios en el desarrollo de su
actividad.
Proyeccién de Resoluciones y

estudio en la adquisicidn de
identidad registral de predios
baldios de acuerdo a la

normatividad establecida para tal
fin.

Acompanamiento en la
normalizacidn de predios
adquiridos por el Distrito de
Barrancabermeja.

Atender el
100% los
procesos

judiciales  en
que es parte

el Distrito,
durante el
cuatrienio.

LIDER GRUPO
DEFENSA
JUDICIAL

SUBGRUPO
ACCIONES
CONSTITUCIONAL
ES

SUBGRUPO
ASUNTOS
ADMINISTRATIVO
S

Liderar, acompafar y
atender los diferentes
procesos  judiciales
instaurados en todas
las jurisdicciones,
(lurisdiccién
contenciosa
administrativa,
laboral, civil,
acciones
constitucionales,
comercial), asf como
también se realiza el
seguimiento al
cumplimiento de las
sentencias judiciales
falladas en contra de
la administracién.
lguatmente,  liderar
las diferentes
solicitudes de
conciliacién que se
instauran ante esta

penal,

*tn la actualidad se tienen
inventariados 546  procesos
judiciales, 194 acciones de tutela
y 53 acciones populares y 8
acciones de cumplimiento.
*|niciar fas acciones judiciales
que fueren procedentes para la
defensa de los intereses del
Distrito de Barrancabermeja.
*Atender Ios requerimientos
judiciales o de  autoridad
administrativa, relacionados con
los asuntos derivados de la
funcién asignada, inherentes al
respectivo organismo.
*Resolver las tutelas
recursos en los cuales
vinculada la entidad.
*Ejercer la coordinacion vy
ejecucidn  de la  revision
permanente de las rutas de
procesos judiciales con el fin de
que permanezcan .actualizadas

y los
esté
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dependencia, por | diariamente de acuerdo a la
parte de los futuros | correspondencia asignada por la
demandantes y que ! Secretaria Juridica a los ‘
deben ser estudiados | controladores de procesos y las .
en el comité de | que deban realizar los
conciliacion. apoderados.

*Coordinar el cumplimiente de
los términos legales, judiciales o

administrativos de las

actuaciones judiciales 0

constitucionales que se instauren
CONCILIACION frente a la Secretaria Juridica.

*Elaboracion de poderes para la
asistencia de las audiencias ante
el Ministerio Publico. '
*Socializar los cambios
normativos, jurisprudenciales de
. politicas de prevencidn y defensa
. juridica que resulten relevantes
entre los servidores publicos vy
contratistas que intervienen enla
defensa juridica del Distrito.
*Estudiar la viabilidad, previa
elaboracion de la ficha técnica
corraspondiente, por el abogado
a cargo del proceso, tratandose
del llamamiento en garantia y la
accidon de repeticidn, prevista en
fa Ley 678 de 2001, y en aqueilas
acciones en que sea procedente.

Esta organizacion interna, ha facilitado la creacion de herramientas sistematicas de control en cada una de las areas
que lidera la secretaria, toda vez, que cada proceso cuenta con un manejador de datos, del que se procura que cada
lider de grupo con su equipo de apoyo mantengan la alimentacion diaria y permanente, con el fin que el mismo sistema,
arroje en tiempo real los indicadores por procesos necesarios para su evaluacion, seguimiento y verdadera prevencion
dde dafio patrimonial, desde cualquiera de sus componentes, asi como también para mitigar el riesgo de pérdida de
informacion documental que permanente fluye en el ejercicio de sus funciones y en la coordinacion con todas las
sectoriales. Sin embargo, dicha laborar reguiere de unos procesos de apoyo, tales como:

GRUPOS DE LIDER GRUPO Este grupo realiza | Ordenacién: Se realiza en el
APOYO GESTION todo el proceso de | memento en que ingresa la
DOCUMENTAL la gestién | documentacion al archive de
documental de la i gestidn, se realiza el control del
Secretaria Juridica, | ingreso, luego se procede a la
con el fin de dar | digitalizacion de dicha
cumplimiento a la | documentacidn.
Ley de Archivo, asi | Digitalizacién: Toda
como generar | documentacidn que ingresa al

seguridad interna | archivo de Gestidn se realiza su
en el manejo de la | respectiva digitalizacidén antes de
misma, desde su | ser incluidos en los respectivos
ingreso a la | expedientes o contratos.

ventanilla Unica | Clasificacién: Se clasifica toda la
hasta que se | documentacidn segin lasseriesy
disponga su | subseries documentales para
archivo. realizar la alimentacién de los
expedientes o contratos  al
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radicade © numero que le
corresponde vy su foliacién.
Descripcion:  Se realiza |a
rotulacién de cajas y carpetas
teniendo en cuenta las Tablas de
Retencion Documental de la
Secretaria Juridica.

LIDER GRUPO Responsabte que

GESTION DE todos los grupos de
CALIDAD la Secretaria
Juridica, se

articulen en el
sistema integrado
de gestidn, a través
de la
implementacién de
procedimientos Y

. registros.

El Grupo de Gestidn Documental coadyuva a la organizacion fisica de toda la documentacion que se genera de
conformidad con las tablas de retencion documental adoptadas por el Distrito de Barrancabermeja, mientras que el
proceso de gestion de calidad, garantiza et diligenciamiento oportuno de las bases de datos implementadas en los
distintos procesos, asi como, las acciones de mejoras, preventivas o correctivas que se deban realizar en pro de los
intereses del Distrito. No obstante, el personal con que cuenta esta secretaria, es insuficiente para atender todas las
solicitudes que a diario se reciben; por consiguiente, en el desarrolio e implementacion del sistema integrado de gestion,
se identificaron unos roles, es decir, el personal en areas de derecho e interdisciplinario que se requieren, para darle
tramite a las actuaciones juridicas, administrativas o judiciales que se radican ante la Secretaria Juridica del Distrito,
tos cuales se detallan a cantinuacion:

GRUPOS INTERNOS LIDERES ROLES REQUERIDOS

Lider de Grupo de Gestién Publica.
Asesores de Gestién Publica,
LIDER GRUPO GESTION PUBLICA | Abogados

Judicantes

Apoyo a la Gestion.

. Lider de Legalizacion Contractual.
: Asesores para la revision juridica de la
LIDER GRUPO LEGALIZACION contratacidn.
CONTRACTUAL Abogados
Judicantes.
Estudiantes de Derecho.
Apoyos a la gestion.

LIDER GRUPO Lider de Grupo de Publicidad vy
PUBLICIDAD & TRANSPARENCIA Transparencia.
Ingenieros y/o afines para la publicacidn
de la contratacion.
_Apoyos a la gestion,

Lider Grupo Inmobiliarios.
Asesor de Gestion Inmobiliaria.
LIDER GRUPO INMOBILIARIOS Judicante.

Estudiantes de Derecho.
Apoyos a la gestidn.
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LIDER GRUPO DEFENSA JUDICIAL

SUBGRUPO ACCIONES
CONSTITUCIONALES

SUBGRUPQO ASUNTOS
ADMINISTRATIVOS

CONCILIACION

Lider Grupo Defe-hsa Jﬁdicial.

Asesor de Defensa Judicial.

Abogados especialistas

Abogados

Apoderados de los Procesos.
Controladores de Proceso (Judicantes).
Estudiantes de derecho.

Apoyos a la gestidn.

LIDER GRUPO GESTION
... DOCUMENTAL

Lider Grupo de Gestién Documental,
Estudiantes de derecho.
Apoyos a la gestion.

_ CALIDAD

LIDER GRUPO GESTION DE

Lider del Sistema de Gestidn Integrado de
la Secretaria Juridica,

Esta estructura, ha mejorado la imagen de la Secretaria Juridica, por cuanto en administraciones anteriores, solo era
conocida como la dependencia encargada de |a legalizacién de la contratacion, mientras, que, con la identificacion de
los procesos, asi como de los roles, conllevando asesorar, acompanar, atender todas las actuaciones juridicas,
administrativas- judiciales requeridas, permitiendo asi, fortalecer la defensa juridica del Distrito. La Secretaria Juridica,
es una dependencia con multiples funciones, dentro de la cuales se encuentra la revision, radicacion y custodia de toda
la contratacion celebrada por el Distrito de Barrancabermeja, asi como de la publicacion de toda la documentacion
contractual que se allega a la Secretaria por parte de las sectoriales para subir en las plataformas sistematicas del
SECOP Iy Ily SIA OBSERVA, las cuales son administradas por esta dependencia, requiriéndose para ello, contar con
un equipo interdisciplinario, con el fin de evitar sanciones administrativas o investigaciones disciplinarias por el no
acatamiento de las disposiciones legales.

En consideracién a que se trata de actividades que no pueden ser desarrolladas con la planta de personal actual, ni se
cuentan con las mismas, dada la insuficiencia de profesionales especializados en el Grupo Defensa judicial de la
administracion distrital, liderada por la Secretaria Juridica, se requiere contratar una persona juridica (sociedad)
legalmente constituida, con experiencia profesional, en el campo de representacion y defensa judicial, igual o superior
de mas de CINCO (05) afios, para desarrollar el siguiente objeto contractual: “PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES ESPECIALIZADOS PARA ASUMIR LA REPRESENTACION JUDICIAL DE LA ALCALDIA
DISTRITAL DE BARRANCABERMEJA EN TODOS LOS PROCESOS JUDICIALES DE CARACTER
ADMINISTRATIVO QUE CURSEN EN LA CIUDAD DE BARRANCABERMEJA Y BUCARAMANGA POR
INTERMED!IO DEL GRUPO DEFENSA JUDICIAL DE LA SECRETARIA JURIDICA, EN DESARROLLO DEL
PROYECTO FORTALECIMIENTO EN LOS PROCESOS JURIDICOS DEL DISTRITO DE BARRANCABERMEJA,
SANTANDER’; requiriendo que ejecute las siguientes actividades:

1. Actuar con la debida diligencia en los procesos judiciales de caracter contencioso administrativo que le sean!

apoderados por parte de la Secretaria Juridica y que cursen en las ciudades de Barrancabermeja y Bucaramanga, para,
lo cual debera tener en cuenta: 1.1. Recibir personalmente los poderes que le asigne la Secretaria Juridica. 1.2. Radicar’
dentro del primer (01) dia habil siguiente del recibido de los poderes otorgados por la Secretaria Juridica en cada uno
de ios despachos judiciales donde curse los procesos que le sean designados. 1.3. Entregar a la Secretaria Juridica y
despachos judiciates de forma inmediata, las actuaciones procesales que se adelanten en i0s procesos que le sean
asignados. 1.4. Efectuar el diligenciamiento de la Hoja de Ruta de cada uno de los procesos que le sean asignados,
asi como, la alimentacion fisica y digital de los expedientes judiciales a su cargo, de acuerdo con el Sistema Integrado
de Gestion de Calidad implementado por la Secretaria Juridica. 1.5. Diligenciar y presentar dentro de los Diez (10) dias
habites siguientes a la suscripcion de! Acta de Inicio, la FICHA TECNICA DE LOS PROCESOS JUDICIALES
designados. 1.6. Participar activamente en los procesos judiciales apoderados para defender sus derechos y bienes
como [demandante, demandado, tercero interviniente, litisconsorte, coadyuvante] en tas que comparezca el Distrito de
Barrancabermeja y en general asistir e intervenir en todas las actuaciones procesales que corresponda realizar en el
praceso conforme a la Ley. 1.7. Fundamentar su actuacion procesal en las normas constitucionales y legales vigentes,
incluidos los Convenios y Tratados internacionales ratificados por Colombia y en la Jurisprudencia y Doctrina que le
sea aplicable a la Entidad Estatal contratante. 1.8. Actuar con la debida diligencia y eficiencia en el impulso de todas
las actuaciones procesales, incluida la practica de pruebas, colaborando de manera permanente con la Administracién
de justicia. 1.9. Utilizar todos los instrumentos de derecho sustancial y procesal disponibles para participar de manera
diligente y oportuna dentro de cada actuacion procesal y ejercer una defensa eficaz de los intereses de la Entidad

Estatal contratante. 1.10. Salvaguardar, en el marco de sus competencias funcionales, la confidencialidad de la
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informacion contenida en el Sistema integrado y adoptar las medidas efectivas para la proteccion de datos persona!es
de acuerdo con lo establecido en la Ley 1581 de 2012 y el Decreto 1377 de 2013. De acuerdo a fo anterior debera
firmar el acuerdo de confidencialidad de los procesos que adelanta inherentes a la Secretaria Juridica y Alcaldia de
Barrancabermeja a 10s cuales se le delega la respectiva coordinacion. 1.11. Son funciones del Contratista frente al| .
Sistema Integrado de Gestion e Informacion de la Actividad Litigiosa del Distrito de Barrancabermeja, las slgmentesr .
1.11.1. Registrar y actualizar de manera oportuna en el Sistema Integrado de Gestion ¢ Informacion de la Actwldad |
Litigiosa del Distrito de Barrancabermeja, las solicitudes de conciliacion extrajudicial, los procesos judiciales y los
tramites arbitrales a su cargo. 1.11.2. Validar la informacién de solicitudes de conciliacion, procesos judiciales y tramltes'
arbitrales a su cargo, que haya sido registrada en el Sistemna Integrado de Gestion e Informacion de la Actividad L|t|g|osa
del Distrito de Barrancabermeia, dentro de los 15 dias siguientes al ingreso de la informacion, cualquier mconﬁstenma
para su correccion. 1.11.3. Diligenciar y actualizar las fichas que seran presentadas para estudio en los comités de
congiliacion, de conformidad con los instructivos y formatos aprobados por la Secretaria Juridica. 1.11.4. Calificar el
riesgo en cada uno de los procesos judiciales a su cargo, con una periodicidad no superior a seis (6) meses, asi como
cada vez que se profiera una sentencia judicial sobre el mismo, de conformidad con la metodologia que se determine
para tal fin. 1.11.5. Incorporar el valor de la provision contable de los procesos a su cargo dentro de la ficha técnica
implementada dentro de las normas internacionales de contabilidad, cada vez que el proceso judicial cambie su estado,
para lo cual debera entregarlas debidamente diligenciadas a la terminacion de la ejecucion contractual, asi como cada
vez que se profiera una sentencia judicial sobre el mismeo de conformidad con la metodologia que se establezca para,
tal fin. 1.11.6. Asistir a las jornadas de capacitacion sobre el uso y alcance del Sistema Integrado de gestion del proceso
de defensa judicial implementado por la Secretaria Juridica. 1.11.7. Cumplir a cabalidad con los protocolos, instructivos
o lineamientos que expida la Secretaria Juridica tendientes a asegurar la completitud, la veracidad y la oportunidad de
los datos a reportar en el sisterna, asi como las buenas practicas en el uso del mismo. 1.11.8. Diligenciar cada uno de
los formularios diseflados para la alimentacién del Sistema integrado de Calidad implementado por la Secretaria
Jurldica. 2. Adelantar el cobro de las costas judiciales decretadas por los diferentes despachos judiciales a favor del
Distrito de Barrancabermeja, ya sea de forma directa o a través de via judicial, por lo cual entregara un informe mensual
de las acciones realizadas y los recursos recuperados en favor det Distrito de Barrancabermeja. 3. Proyectar en
términos las respuestas a las peticiones, oficios, memariales, requerimientos internos o externos presentados ante la
Secretaria Juridica del Distrito de Barrancabermeja que le sean asignados por la Secretana Juridica, para lo cual debe
consultar nuestro ordenamiento juridico (leyes, jurisprudencia y doctrina} o los solicitados por las autoridades judiciales.
4. Revisar de manera permanente los estados, edictos, y fijacién en lista de procesos judiciales del Distritc de
Barrancabermeja que le sean asignados, que determinen una eficiente defensa tecnica. 5. Asislir a las mesas de trabajo
a la que sea convocada, para revisar temas juridicos y actuaciones procesales que se deban adelantar en defensa de
los intereses de la administracion. 6. Presentar un informe mensual de las actuaciones surtidas dentro de 108 procesos
judiciales a su cargo. 7. Entregar toda la documentacion inherente a la Alcaldia Distrital de Barrancabermeja; asi como
los asuntos pendientes al supervisor a la terminacion del contrato. 8. Presentar en el Informe Final al supervisor, el paz
y salvo de los procesos judiciales designados por la Secretaria Juridica. 9. Las demas que le asigne el supervisor en
relacion con el abjeto del contrato.

Asl las cosas, se requiere la contratacién de una persona juridica legalmente constituida, con experiencia en el campo
.de representacion judicial en procesos administrativos, frente a los cuales ejercera la defensa judicial del Distrito de
Barrancabermeja, atendiendo diligencia, presentando contestacion, y demas facultades conferidas, en los S|gu|entes
procesos contenciosos administrativos: Nulidad y restablecimiento del Derecho: con un total de 132 procesos,
Reparacion directa: 73 procesos, Repeticion: 43 procesos, Nulidad Simple: 32 procesos, Controversias Contractuales:
13 procesos, que en la actualidad cursan en la Rama Judicial de las ciudades de Barrancabermeja y Bucaramanga, y
en asumir la representacion judicial en los nuevos procesos judiciales de caracter administrativos en que el Distrito de
Barrancabermeja sea parte. Dicha sociedad debe contar con experiencia profestonal igual o superior de mas de CINCO
(5) anos, que desarrollen las actividades anteriormente descritas, en un término de UN (1} MES Y VEINTE (20} DIAS
CALENDARIO. ‘

Igualmente con la persona juridica se estaria dando cumplimiento al principio de economia administrativa, debide a
que con la contratacion de la sociedad se suprimen varios contratos con personas naturales, reduciendo el tema de los
honorarios mensuales distribuyendo eficazmente los recursos del proyecto para el tema de defensa judicial, y llevando
de una manera mas organizada la representacion judicial de todos los procesos de caracter administrative, ya que seria
una sola persona (juridica) la que asumiria dicha representacion.

Los procesos judiciales de carédcter administrativo que se adelantan actualmente y en los cuales el Distrito de
Barrancabermeja figura como accionante o accionado, revisten una gran importancia, ya que los resultados que puedan
derivarse de los fallos, tienen un alto impacto para la funcion puablica y su operacion a nivel distrital, por lo cual se
requiere contar con la asesoria externa y representacion idénea de esta persona juridica (sociedad) que cuente con
amplia experiencia (de 5 afios o mas) en defensa judicial, cuyos empleados que la conforman (un total de cinco) son
personas naturales profesionales en derecho, especialistas, y con experiencia de dos ( } afios o mas en el campo de
la representacion y defensa judicial
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experiencia y conocimiento como profesional especializado en la materia requerida, ya que sin la prestacion de su
servicio se dificultaria la defensa judicial que en procesos de caracter administrativo lleve a cabo el Distrito de
Barrancabermeja a través de la Secretaria Juridica. lgualmente, esta sociedad debera cumplir con lo ordenado por ef
Decrefo 1069 del 26 de mayo de 2015, por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del Sector JUSthla
y del Derecho, en el Paragrafo del Articulo 2.2.3.4.1.10 Funciones del Apoderado, que establece que ‘Cuando fa '
representacion exlrajudicial y judicial sea adelantada por abogados externos a la entidad, se deberan incluir comd
obligaciones del contrato, el cumplimiento de las responsabilidades asignadas para los apoderados en el presenté
articulo".

Con lo anterior, queda sustentada la necesidad y conveniencia de la contratacion de la sociedad legalmente constituida,
asi como la existencia de los elementos hacen oporiuna su contratacion.

T

st :
: MQDATEIDAD%DE‘!

La Ley 1150 de Julio 16 de 2007, mtroduce med|das en busca de Ia eﬂcnencta y transparenaa en ta Ley 80 de 19931
centrando la contratacién con Recursos del Estado en cuatro modalidades de seleccidn para la escogencia de los
contratistas, que son’ Articulo 2°. De las modalidades de seleccion. La escogencia del contratista se efectuara con
arreglo a las modatidades de seleccién de licitacion pablica, seleccion abreviada, concurso de méritos y contratacion
directa, con las excepciones que se sefalan en los numerales 2, 3 y 4 del mencionado Articulo.

m:‘_-’

De acuerdo a lo anterior una de las excepciones a la escogencia por licitacién publica es la contemplada en el numeral
4. CONTRATACION DIRECTA "4. Contratacion directa. La medalidad de seleccion de contratacion directa, solamente
procedera en los siguientes casos: h) Para la prestacion de servicios profesionales y de apoye a la gestlon 0 para Ia
gjecucién de trabajos artisticos que sélo puedan encomendarse a determinadas personas naturales;”. A su vez el
decreto 1082 de 2015 en su articulo 2.2.1.1.2.1.1 Reitera la contratacion de prestacion de servicios profesionales y de
apoyo a la gestion, como una clausula para esta modalidad, en el entendido que los servicios profesionales y de apoyo '
a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual. ;

Si bien la modalidad contempla la PRESTACION DE SERVIGIOS PROFESIONALES como un caso en 10s que se
puede contratar directamente, lo cual fue reglamentada por ef Decreto 1082 de 2015 “Articulo. 2.2.1.2.1.4.9 Contratos
de prestacion de servicios profesicnales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que solg
pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las entidades estatales pueden contratar bajo la modalldad
de contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o Jurldlca
que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad d
experiencia requerida y relacionada con el drea de que se trate. En este caso, no es necesario que la entidad estatal
haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita. Los servicios
profesionales y de apoyo a la gestién corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de consultona
que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad estatal, asi como los relacionados con actividades

operativas, logisticas, o asistenciales.

La entidad estatal, para ia contratacién de teabajos artisticos que solamente puedan encomendarse a determinadas
personas naturales debe Justlﬁcar esta situacion en los estudios y documentos previos”.
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PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES ESPECIALIZADOS PARA'
ASUMIR LA REPRESENTACION JUDICIAL DE LA ALCALDIA DISTRITAL DE
BARRANCABERMEJA EN TODOS LOS PROCESOS JUDICIALES DE
OBJETO CARACTER ADMINISTRATIVO QUE CURSEN EN LA CIUDAD DE
‘ BARRANCABERMEJA ¥ BUCARAMANGA POR INTERMEDIO DEL GRUPO
DEFENSA JUDICIAL DE LA SECRETARIA JURIDICA, EN DESARROLLO DELI
PROYECTO FORTALECIMIENTO EN LOS PROCESOS JURIDICOS DEL
DISTRITO DE BARRANCABERMEJA, SANTANDER.
Para el cumplimiento del objete convenido el CONTRATISTA debera realizar las
siguientes actividades:

1. Actuar con la debida diligencia en los procesos judiciales de caracter contencioso
ALCANCE DEL OBJETO administrativo que le sean apoderados por parte de la Secretaria Juridica y que
cursen en las ciudades de Barrancabermeja y Bucaramanga, para lo cual debera
tener en cuenta; 1.1. Recibir personalmente los poderes que le asigne la Secretaria
Juridica. 1.2. Radicar dentro de! primer (01) dia habil siguiente del recibido de los
poderes otorgados por la Secretaria Juridica_en cada unc de los despachos

'
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judiciales donde curse los procesos que le sean designados. 1.3. Entregar a Ia
Secretaria Juridica v despachos judiciales de forma inmediata, las actuac:ones

procesales que se adelanten en los procesos que le sean asignados. 1.4 Efectuag i

el diligenciamiente de la Hoja de Ruta de cada uno de los procesos que le sean
asignados, asi como, la alimentacion fisica y digital de los expedientes judiciales é
su cargo, de acuerdo con el Sistema Integrado de Gestidn de Calidad |mplementado
por la Secretaria Juridica. 1.5. Diligenciar y presentar dentro de los Diez (10) dlas
habiles siguientes a 1a suscripcion del Acta de Inicie, la FICHA TECNICA DE LOS
PROCESOS JUDICIALES designados. 1.6. Participar activamente en fos procesos
judiciales apoderados para defender sus derechos y bienes como [demandante!
demandado, tercero interviniente, litisconsorte, coadyuvante] en las que
comparezca el Distrito de Barrancabermeja y en general asistir e intervenir en todas
las actuaciones procesales que corresponda realizar en el proceso conforme a la
Ley. 1.7. Fundamentar su actuacion procesal en las normas constitucionales yI
legales vigentes, incluidos los Convenios y Tratados internacionales ratificados por,
Colombia y en la Jurisprudencia y Doctrina que le sea aplicable a la Entidad Estatal
contratante. 1.8. Actuar con la debida diligencia y eficiencia en el impuiso de todas
las actuaciones procesales, incluida la practica de pruebas, colaberando de manera

permanente con fa Administracién de justicia. 1.9. Utilizar todos los instrumentos de!

derecho sustancial y procesal disponibles para participar de manera diligente y
oportuna dentro de cada actuacion procesal y ejercer una defensa eficaz de los
intereses de |la Entidad Estatal contratante. 1.10. Salvaguardar, en el marco de sus
competencias funcionales, la confidencialidad de la informacion contemida en el
Sistema integrado y adoptar las medidas efectivas para la proteccion de datos
personales de acuerda can lo establecido en la Ley 1581 de 2012 y &l Decreto 1377
de 2013. De acuerdc a lo anterior debera firmar &l acuerdo de confidencialidad de
los procesos que adelanta inherentes a la Secretaria Juridica y Alcaldia de
Barrancabermeja a los cuales se le delega la respectiva coordinacton. 1.11. Sen
funciones del Contratista frente al Sistema Integrade de Gestion e Informacion de la
Actividad Litigiosa del Distrito de Barrancabermeja, las siguientes: 1.11.1. Registrar
y actualizar de manera oportuna en el Sistema Integrado de Gestidn e Informacion
de la Actividad Litigiosa del Distrito de Barrancabermeja, las sclicitudes de
conciliacion extrajudicial, los procesos judiciales y los tramites arbitrales a su cargo.
1.11.2. Validar ia informacién de sclicitudes de conciliacion, procesos judiciales y
tramites arbitrales a su cargo, que haya sido registrada en el Sistema Integrado de
Gestion e Informacion de fa Actividad Litigiosa de! Distrito de Barrancabermeja,

dentro de los 15 dias siguientes al ingreso de fa informacion, cualquier

inconsistencia para su correccion. 1.11.3. Diligenciar y actualizar las fichas que
seran presentadas para estudio en los comités de conciliacion, de conformidad con'
los instructivos y formatos aprobados por la Secretaria Juridica. 1.11.4. Calificar el;

riesgo en cada uno de los procesos judiciales a su cargo, con una periodicidad no
superior a seis (6) meses, asi como cada vez que se profiera una sentencia judicial
sobre el mismo, de conformidad con la metodologia gque se determine para tal fin.
1.11.5. Incorporar el valor de la provision contable de los procesos a su cargo dentro
de la ficha técnica implementada dentro de fas normas internacionales de
contabilidad, cada vez gue el proceso judicial cambie su estado, para lo cual debera
entregarlas debidamente diligenciadas a la terminacion de la ejecucion contractual,
asi como cada vez que se profiera una sentencia judicial sobre el mismo de
conformidad con la metedologia que se establezca para tal fin. 1.11.6. Asistir a las
jornadas de capacitacion sobre el uso y alcance del Sistema [ntegrado de gestion
del proceso de defensa judicial implementado por la Secretaria Juridica. 1.11.7.
Cumplir a cabalidad con los protocolos, instructives o lineamientos que expida la
Secretaria Juridica tendientes a asegurar la completitud, ia veracidad y la
oportunidad de los datos a reportar en el sistema, asi como las buenas practicas en
el uso del mismo. 1.11.8. Diligenciar cada uno de los formularios disefiados para la
alimentacion del Sistema integrado de Calidad implementado por la Secretaria
Juridica. 2. Adelantar el cobro de las costas judiciales decretadas por los diferentes
despachos judiciales a favor det Distrito de Barrancabermeja, ya sea de forma
directa o a través de via judicial, por lo cual entregara un informe mensual de las
acciones realizadas y los recursos recuperados en favor del
Barrancabermeja. 3. Proyectar en términos las respuestas a las peticiones, oficios,
memoriales, requerimientos internos o externos presentados ante la Secretarla
Juridica del Distrito de Barrancabermeja que le sean asignados por la Secretaria
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Juridica, para lo cual debe consultar nuestro ordenamiento juridico (Ieyes,l[
jurisprudencia y doctrina) o los solicitados por las autoridades judiciales. 4. Revisar
de manera permanente los estados, edictos, y fijacion en lista de procesos judiciales’
de! Distrito de Barrancabermeja que le sean asignados, que determinen una
eficiente defensa técnica. 5. Asistir a las mesas de trabajo a la que sea convocada,
para revisar temas juridicos y actuaciones procesales que se deban adelantar en
defensa de los intereses de la administracion. 6. Presentar un informe mensual de
tas actuaciones surtidas dentro de los procesos judiciales a su cargo. 7. Entregar
toda la documentacion inherente a la Alcaldia Distrital de Barrancabermeja; asi
como los asuntos pendientes al supervisor a la terminacion del contrato. 8. Presentar‘
en el Informe Final al supervisor, el paz y salvo de los procesos judiciales
designados per la Secretaria Juridica. 9. Las demas que le asigne el supervisor en
relacién con el objeto del contrato.

OBLIGACIONES DEL
CONTRATISTA

El contratista se obliga en desarrollo del objeto contractual:

1. Cumplir con las actividades descritas en la clausula tercera del presente contrato,
conforme los lineamientos propios e inherentes a la ciencia que desarrolla,
ciféndose a la naturaleza del contrato, la necesidad de la entidad y los principios de,
celeridad, transparencia, responsabilidad, eficacia y objetividad entre otros. 2)l
Custodiar y devolver los documentos entregados por la Entidad Estatal contratante
como soporte para llevar a cabo la ejecucion de sus actividades. 3) Salvaguardar,
en el marco de sus obligaciones, la confidencialidad de la informacion que se maneje
en la ejecucidon contractual, asi como, adoptar las medidas efectivas para la

proteccion de datos personales de acuerdo con lo establecido en la Ley 1581 de
2012 y el Decreto 1377 de 2013 e igualmente el contratista gue tenga vinculacién|

por prestacion de servicios profesionales o de apoyc a la gestion con la
administracion debera velar por el cumplimiento de lo contenido en la Resolucion
1565 de 2014, relacicnada con el plan estratégico de seguridad vial. 4) Abstenerse
de dar informacion a los medios de comunicacion SALVO AUTORIZACION escrita
del supervisor del contrato y en general, no divulgar la informacion que le sea
suministrada por el supervisor del contrato o que conozca en desarrolio del objeto
contractual, sin consentimiento previo por parte del supervisor. 5) Mantener el
control y la debida vigilancia sobre los procescs gque adelanta y que se le asignen
para el buen desarrollo de la gestién de la Secretaria Juridica. 6) Responder por los
elementos, bienes, informacion, etc. que se pongan a su disposicidén para la
ejecucion del presente contrato, propendiendo, en todo caso, por su conservacion y
uso adecuado; No obstante, el contratista debera contar con su propic material y
herramientas de tirabajo y prestara sus servicios profesionales de manera
independiente, sin  subordinacidén y auténoma. 7) Cumplir con el objeto de este
contrato en defensa de los diferentes intereses del CONTRATANTE y aportar sus
capacidades, conocimientos y aptitudes con la debida diligencia, oportunidad y
confidencialidad. 8) Actuar con la debida diligencia vy el cuidado que impone el
confrol de los procesos judiciales que se le asignan que permita arrojar indicadores
diarios y actualizados. 9) El Contratista deberd presentar Informe de Supervision,
correspondientes a cada una de las actividades desarrolladas mensualmente, el
cual debe estar aprobado por el supervisor del presente Contrato y acompariado de
las correspondientes evidencias del cumplimiento de cada una de las obligaciones
estipuladas como actividades especificas y obligaciones del contratista. 10) No
aceptar presiones 0 amenazas de quienes actlien por fuera de la ley y comunicar
oportunamente al CONTRATANTE y a |la autoridad competente, si ello ocurriere, 50
pena de que EI CONTRATANTE declare |la caducidad del contrato, tampoco aceptar
presiones, ni entregar o informar a terceros o particulares que le requieran
informacién sobre la actividad contractual que realiza, ni de las actividades
administrativas y misionales gue conozca con razén u ocasion a la prestacion del
servicio 0 a su permanencia en fa entidad. 11) Cotizar al Sistema General de
Seguridad Social en Salud y Pensiones, sobre el 40% del valor bruto del contrato

facturado en forma mensual, de conformidad con lo establecido en fa Ley 797 de

2003, Decreto 1703 y Ley 1150 Articulo 23, y en Concordancia con el Decreto 0723
de 2013 del Ministerio de Salud y Proteccion Sccial, debera ademas entregar para,

la suscripcion del contrato el Examen Pre ocupacional vigente respective y una vez
se suscriba el contrato debe afiliarse a Riesgos Profesionales para poder suscribir
acta de inicio & iniciar con la respectiva ejecucién. El contratista se compromete a
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presentar al supervisor del contrato, con periodicidad mensual, copia de los pagos
efectuados por concepto de Segundad Social Integral. Ante el incumplimiento de
esta obligacion par parte del contratista, La Entidad dara aviso de tal situacion a las
autoridades competentes y autorizard el pago mensual o final correspondiente,'
descontando los valores que por concepto de segundad social adeude al contratista}
12} Responder civil, disciplinaria, contractual y penalmente tanto por el cumpllmlento
de las obligaciones derivadas del presente conirato, como por los hechos u
omisiones que e fueren imputables y que causen dafio o perjuicio a la entidad de
acuerdo con &l articulo 23 de la Ley 80 de 1993. 13) Acatar en el desarrollo de sus
actividades la normatividad, procedimientos y formatos relacionados con el slstemal
MECH calidad que se debe aplicar a todos los procesos del estado. 14} Mantener]
buenas relaciones interpersonales y respeto con el equipo humano de la entidad.
15) Proyectar al interior y exterior la buena imagen de la entidad contratante y nol
hacer manifestaciones publicas, ni personales a propios ni particulares, en mediosi
de prensa, comunicacion y redes sociales sobre aspectos inherentes a la miston y
administracion y resultades de la gestién de la Alcaldia Distrital de Barrancabermeja.
16) E| CONTRATISTA manifiesta de manera claray expresa su intencién de afiliarse
al sistema general de riesgos laborales, por lo que es obligatoria su acreditaciéon con
la presentacién de cada cuenta de cabro. 17} Allegar dentro de los términos
previstos en este acuerdo, los documentos y garantias requeridos para la ejecucion
del contrato. 18) Cumplir en forma oportuna con las instrucciones impartidas por el
supervisor del contrato. PARAGRAFO: El contratista no podra reclamar ningin
mayor valor como consecuencia de su désconocimiento de la existencia del tributo,
tasa o contribucion generado antes de la presentacion de su oferta. Igualmente, el
contratista declara conocer que la devaluacion del peso colombiano es una
contingencia estudiada por él al momento de formular su oferta, por lo tanto, la
entidad estatal no reconocera suma alguna derivada de la perdida del poder
adquisitivo de la propuesta presentada por el contratista. 18) Cumplir con las
abligaciones emanadas del contrato con un alto grado de profesionalismo vy
responsabilidad. PARAGRAFO: E| contratista no pedra reclamar ningln mayor
valor como consecuencia de su desconocimiento de la existencia del tributo, tasa o
contribucién generado antes de la presentacién de su oferta. Igualmente, el
contratista declara conocer gue la devaluacidn del peso colombiano es una
contingencia estudiada por €l al momento de formular su oferta, por lo tanto, la
entidad estatal no reconocera suma alguna derivada de la perdida del poder
adquisitivo de la propuesta presentada por el contratista. 20} Asumir bajo su costo
y riesgo todos jos gastos en que incurra para la ejecucion del contrato. 21). Cumplir
con los protocolos de bioseguridad para mitigar, controlar y realizar el adecuado
manejo de la pandemia generada por el Coronavirus COVID 19 (SARS-CoV-2), de
acuerdo con los lineamientos y medidas temadas por el Gobierno Nacional, por las
autoridades departamentales, municipales, distritales e institucionales. 22). En caso
de que proceda el registro y asignacion de una firma digital, usarla dentro de los
IImites impuestos por el objeto y las obligaciones del contrato (Electrénico o fisico)

y en todo caso con la debida autorizacion de quien cofresponda.

PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucion es de UN (1) MES Y VEINTE (20) DIAS CALENDARIO,
contados a partir de la fecha del acta de inicio.

VALOR Y FORMA DE PAGO

El valor del contrato asciende a la suma de TREINTA Y TRES MILLONES
TRESCIENTOS TREINTA Y TRES MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES
PESOS M/CTE ($33.333.333 M/ICTE) IVA INCLUIDO. Este valor contractual se
pagara una vez se suscriba el acta de inicio entre el contratista y el supervisor de
la siguiente forma: DOS (2) Pagos contenidos en: A} UN (1) pago parcial
equivalente a la suma de VEINTE MILLONES DE PESOS M/CTE ($20.000.000),
IVA INCLUIDO, por concepto de honorarios, mediante presentacion de acta
parcial, discriminados de la siguiente manera: BASE: $16.806.723, IVA:
$3.193.277 y, B) UN (1) ultimo pago equivalente a la suma de TRECE MILLONES
TRESCIENTOS TREINTA Y TRES MIL TRESCIENTOS TREINTA Y TRES
PESOS M/CTE ($13.333.333 M/CTE) IVA INCLUIDO, por concepto de honorartos,
mediante presentacién del acta final y de liquidacion. PARAGRAFO PRIMERO: En
el valor pactado en esta clausula, se entienden incluidos los costos directos e
indireclos que ocasione la ejecucion del presente contrato,

El anterior valor se pagara en mensualidades vencidas previo informe de ejecucion
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de la labor a satisfaccion del supervisor, evidencias de las actuaciones
contractuales realizadas y constancia del pago de los aportes correspondientes a
seguridad social de cada mes, los cuales deberan cumplir las previsiones legales.

Los pagos se realizaran dentro de los (10) diez dias hablles siguientes a la fecha
de suscripcion de actas de cumplimiento parcial y final, firmado por el supervisor del
contrato.

LUGAR DE EJECUCION

El lugar de ejecucidn del presente contrato es el Distrito de Barrancabermeja. |

SUPERVISION

l.a supervision del contrato resultante del presente proceso de seleccion estara a
cargo de |la Secretaria Juridica del Distrito de Barrancabermeja.

PERFECCIONAMIENTO

El contrato {electronico o fisico) se perfecciona con la firma de las partes. \

.; CRITERIOS DE SELECCION

Establece el Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 que: “Las entidadeéf
estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacién
de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con [a persona natural o Jurldlca
que esté en capacidad de ejecutar ¢! objeto del contrato, siempre y cuando Ia
entidad estatal verifique la idoneidad ¢ experiencia requerida y relacionada con el
4rea de que se trate. £n este caso, no es necesario que la entidad estatal haya
obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar
constancia escrita”. (Cursiva y negrilla fuera de texto).

Por lo anterior, deja constancia que no se solicitaran previamente varias ofertas para
el proceso contractual, sino que tuvo en cuenta el perfil de la persana juridica a
contratar, su experiencia, la de su representante legal y profesionales que:
conforman dicha scciedad, para el desarrollo del objeto contractual acreditada a
través de su hoja de vida; asi como la certeza que la Secretaria Juridica, que lidera:
ia defensa del Distrito de Barrancabermeja, no cuenta con personal para llevar &

cabo las funciones a encomendar planteadas en el presente estudio. |

ANALISIS DEL SECTOR

Para la ejecucion del objeto del contrato necesita una persona una persona Jur|d|cai
legalmente constituida, con experiencia profesional igual o superior a cinco (5)
afos.

En términos de eficiencia, resulta mas conveniente para el Distrito de
Barrancabermeja que la persona juridica tenga la experiencia en las actividades
descritas anteriormente, debido a que con ello se garantiza su idoneidad para
desarroliar el objeto del contrato.

La experiencia en ef sector publico de contratacién repercute para la entidad la
asuncién en la curva de aprendizaje.

Se prevé que para la ejecucion del objeto del contrato es necesaria una persona
juridica, legalmente constituida, con experiencia en el campo de defensa judicial
igual o superior a CINCO (5) afos demostrada en representacion judicial,
inicialmente durante UN (1) MES Y VEINTE (20) DIAS CALENDARIO, para
desarrollar el siguiente objeto centractual: “PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES ESPECIALIZADOS PARA ASUMIR LA REPRESENTACION
JUDICIAL DE LA ALCALDIA DISTRITAL DE BARRANCABERMEJA EN TODOS
LOS PROCESOS JUDICIALES DE CARACTER ADMINISTRATIVO QUE CURSEN

EN LA CIUDAD DE BARRANCABERMEJA Y BUCARAMANGA POR INTERMEDIO
DEL GRUPO DEFENSA JUDICIAL DE LA SECRETARIA JURIDICA, EN

DESARROLLO DEL PROYECTO FORTALECIMIENTO EN LOS PROCESOS

JURIDICOS DEL DISTRITO DE BARRANCABERMEJA, SANTANDER",

Cabe aclarar que de acuerdo al volumen de procesos judiciales de caracter
administrativos y e! desarrollo de los mismos, esto es, a la necesidad de la
prestacién del servicio, el centrato podra ser adictonado en valor y/o tiempo; previo
a la evaluacion del desempefio y al cumplimiento de los requisitos legales gque
correspondan.

La determinacion del valor del contrato y la fijacién de honorarios esté relacionada
con la necesidad del servicio de ta entidad frente a la idoneidad y experiencia de la
persona que se contrate. Por tales razones para establecer su valor mensual se
determinaron los servicios que se requieren y se justifican, la formacién profesional
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y su experiencia requerida en los temas relacionados con el objeto contractual, y
con hase en ello precisar su valor.

En consecuencia, una persona juridica con experiencia profesional igual o superior
a cinco {5} afios en representacion de procesos judiciales de caracter administrativo,
por su conocimiento y teniendo en cuenta el sondeo de contratos similares en el

SECOP y SIA OBSERVA, tendra como honorarios mensuales la suma de VEINTE.

MILLONES DE PESOS M/ICTE {20.000.000) IVA INCLUIDO, por et plazo durante
el cual prestara sus servicios: UN (1) MES Y VEINTE (20) DIAS CALENDARIO.

En dichos sondeos, y a través de la pagina www.contratos gqov.co vy
hitp:f/siaobserva.auditoria.gov.co se encontraron los siguientes contratos de
prestacion de servicios profesionales, evidenciando que los valores y plazos
pactados son proporcionales al valor presupuestadc por el Distrito de
Barrancabermeja:

https: /Awww contratos.gov.cofconsultasidetalleProcesoPTE do?numCompromiso=6
47162016&subEntidad=24-13-00

@ Gantmuagav.Ly

Y Autanss’

hitps Awww.contratos.gov. co/consultas/detalleProceso.do?numCaonstancia= 1 g9-12-
9718838

Detalie ¢! Procese Numero: 163-201%
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https: /iwww.contraios.qov.co/consultas/detalle Proceso. do?numConstancia=20-4-
10724485

7 contratos.gove:
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De la busqueda efectuada en el SECOP y SIA OBSERVA, tomando cinco (5|)? |
entidades publicas como muestra, se puede evidenciar que este tipo de asesoria:s
de representacion judicial y/o extrajudicial, y de seguimiento de los procesocs que se
encuentran en marcha, a través de contratos de prestacion de serwuos
profesionates, y el valor presupuestado por la entidad para el presente proceso, en

razon del objeto del contrato, se encuentran ajustados.

b. IMPUTACION PRESUPUESTAL

El gasto relacionado para la coniratacion objeto del presente documentq,
corresponde al presupuesto asignade por la Administracion Central para el efectg
imputado al numeral 2.3-15.0401.02.01, Fuente Financiacion RECURSOS
PROPIOS RECURSOS DEL BALANCE, por concepto de FORTALECIMIENTO EN
LOS PROCESOS JURIDICOS DEL DISTRITO DE BARRANCABERMEJA‘
SANTANDER, respaldados por el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No,
21-05235 de Septiembre 22 de 2021 y por el Certificado del Plan Anual de
Adquisiciones CEPAA No. 4687 de Septiembre 21 de 2021, coédigo UNSPSC
80111607. 1

El contratista se obliga a garantizar el cumplimiento de las obligaciones surgidas 2
. favor del Distrito de Barrancabermeja, con ocasion de la ejecucion del contrato, de
acuerdo a la siguiente tabla:

AMPARO SUFICIENCIA O VIGENCIA
' PORCENTAJE
Cumplimiento del | 10% del valor total del | Ejecucion del contrato y
contrato. contrato. seis (6) meses mas.

Pago de  Salarios, 5% del valor total del Plazo del contrato y tres

Prestaciones sociales contrate {3) afios mas.
GARANTIAS legales e

indemnizaciones
laborales.
Calidad del servicio. 10% del valor total del | Ejecucién del contrato y
contrato seis (6) meses mas.

|

El contratista se compromete a mantener vigente la garantia Unica durante todo ell|
tiempo que demande la ejecucién del contrato, so pena de que el Distrito de |
Barrancabermeja declare el incumplimiento. El contratista debera constituir la)|; |
garantia pactada dentro de los dos {2) dias habiles siguientes a la suscripcion (fisicaj |
. o electronica) det presente contrato para ese defecto.
En ningun caso podran presentar propuesta quien se encuentre incurso en lasj|| 1
causales de inhabilidades e incompatibilidades que les impidan celebrar contratos||| |

INHABILIDADES E con entidades publicas, de acuerdo con la Constitucion Politica, los Articulos 8%y 89|/ | !
INCOMPATIBILIDADES de la Ley 80 de 1893 y el articule 18 de la ley 1150 de 2.007. Si lo hacen incurriran 1
en la inhabilidad establecida en el literai b, numeral 1, articulo 8° Ley 80 de 1983, ‘
ademas de las sanciones penales a que haya lugar. !
El Contratista debera allegar con la respuesta de la Invitacidn a presentar la hoja de|| | -
vida, los siguientes documentos para la suscripcion del contrato. IR
» Carta de respuesta a la Invitacion de presentar la hoja de vida en la contratacion
directa de Prestacion de servicios.
« Hoja de vida perscnal y del SIGEP
» Formato Unico Declaracién juramentada de bienes y rentas del SIGEP
« [otocopia de la Cédula de Ciudadania
e Tarjeta profesional segun el caso
s Certificado de antecedentes Fiscales y Disciplinarios.
L
.

ASPECTOS JURIDICOS DE
LA PROPUESTA Y
DOCUMENTOS
REQUERIDOS PARA LA

FIRMA DEL CONTRATO Lipbreta militar segun el caso

Fotocopia de la formacion académica Universitaria, post-universitaria,
_ tecnoldgica u otros. .

« Fotocopia del RUT

e Examen pre-ocupacional

» Certificados de experiencia laboral

« Afiliacién a la seguridad social

CUMPLE - NO CUMPLE

”\?\.vaf 1.«1.} TV LR T ;i:-: 'r“{.;, o
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MATRIZ DE RIESGOS | ANEXO No 01

§INDICACION SI

ROCESODECONTRATACION ESTA COBIL DO_':_OR'UN:ACUTERDO'COMER A

La presente contratamén no se encuentra cobuada por ningun Acuerdo Internacmnal 0 Tratado de lere Comercm
vigente para el Estado Colombiano.

JEFE DEPENDENCIA: FIRMA;

| | -
1 . : |
'CARMEN CELINA 1BANEZ ELAM z C M Z . .
:Secretaria Juridica Z '

'Alcaidia Distrital de B/bermeja

Proyecio: S U'rn'

Abg. Ext. 5J
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