
FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No.

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

ERICA DEL ROSARIO VILLALBA ANDRADE

39.274.632

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 1 AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2021)

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompañamiento, atención y gestión de

beneficios a la población objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos

dispersos.

OBLIGACIONES ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

La actividad no se adelantó en el periodo dado que nivel central no ha emitido lineamientos para su

implementación, no obstante se adelantaron actividades relacionadas con algunos de los

componentes que se relacionan a continuación:

Orientación ocupacional y asesoría para la presentación de los proyectos productivos de

reincorporación, las cuales se envidencian en planillas y en SIR.

INFORME DE ACTIVIDADES
CÓDIGO : BS-F-26

VERSIÓN : V-4

2. Acompañar, guiar y sistematizar de manera permanente la

implementación de las etapas de planeación, formulación,

seguimiento y evaluación participativa de la hoja de ruta de

reincorporación a largo plazo para los y las exintegrantes

FARC-EP integrando en la misma, los Enfoques diferenciales y 

de género.

La actividad no se adelanto en el periodo dado que nivel central no ha emitido lineamientos para su

implementación, no obstante se adelantaron actividades relacionadas con algunos de los

componentes que se relacionan en la obligación 3. 

1. Desarrollar e implementar las actividades, metodologías e

instrumentos definidos por la ARN para la elaboración

participativa de la hoja de ruta.

En este periodo se hizo la atención telefónica y presencial debido a la contingencia por el Covid-19 a

toda la población asignada, a la población de reintegración lo establecido en el PdT y los

reincorporación de acuerdo a las necesidades. Relaciono los códigos de las actividades realizadas:

VALDIVIA:

60-09854 DIF_GEN

60-05187 DIF_GEN y SAL_2

60-11423 DIF_GEN

60-13676 DIF_GEN

0709-16 SEG.8.1.4.1;SEG.8.1.4.2 Y SEG.8.1.4.3

60-10441 DIF_GEN

60-03610 DIF_GEN

60-05829  DIF_GEN

60-01034 DIF_GEN

0637-16 SEG8.1.1.1;SEG8.1.1.2 y SEG8.1.1.3

60-02439 DIF_GEN

60-06544 DIF_GEN

60-03619 DIF_GEN

60-03647 DIF_GEN

YARUMAL

0428-18 SAL5.1.1.1;SAL5.1.1.2;SAL5.1.1.3

0707-16 DC-PdT

0292-18 DC-PdT

60-01956  Sost_Ec_1 y Sost_Ec_3

60-10810 COM_1;SAL_1

0297-18 PRO2.3.2.1;PRO2.3.2.2 y PRO2.3.2.3

0247-16 DC-PDT

0322-16 DC-PDT

0288-18 PER1.2.1.1;PER1.2.1.2 y PER1.2.1.3

0328-18 DC-PDT y EMP

CAUCASIA Atención Diferencial

S0015-2021 PAD PROD 2.1.1;PAD PROD 2.1.2;EMP;PAD HAB 4.1.1

S0010-2021 PAD PROD 2.1.1;PAD PROD 2.1.2;EMP;PAD HAB 4.1.1

Ruta Regular

0716-15 EMP-R;CID;EV-PdT;CID72.1.1;CID7:2.1.2;CID7:2.1.3;ISUN_4; actualización concepto

0898-17 DC-PDT

0739-16 DC-PDT

0496-17 EMP

0625-16 DC-PDT

0787-17 EMP; ORIENT_LEGAL-SGL-P

S0168-2021 PAD_ATE1;PAD SAL 5.1..1 Y PAD_INST

SO010-2021 PAD EMP; PAD EDU 6.1.1

3. Desarrollar las acciones, actividades y metodologías

definidas por la ARN para la atención, gestión y

acompañamiento de la reincorporación temprana de los y las

exintegrantes FARC-EP, integrando en la misma, los Enfoques

diferenciales y de género.

519- 2021

CAUCASIA - GT ANTIOQUIA CHOCÓ (SEDE MEDELLÍN)
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Ruta Regular Reincorporación Total

Activos 19 16 35

Ausentes 0 0 0

Total Asignados 19 16 35

Atendidos 19 16 35

No atendidos 0 0 0

% 100% 100% 100%

Coda Meses en proc # Asistencias Evidencias

0167-20 11 3

SIR

Municipios asignados Valdivia, Yarumal y Caucasia

Cifras de atención Psicosocial durante el periodo del 

Fase Estabilización

En este periodo se hizo la atención telefónica y presencial debido a la contingencia por el Covid-19 a

toda la población asignada, a la población de reintegración lo establecido en el PdT y los

reincorporación de acuerdo a las necesidades. Relaciono los códigos de las actividades realizadas:

VALDIVIA:

60-09854 DIF_GEN

60-05187 DIF_GEN y SAL_2

60-11423 DIF_GEN

60-13676 DIF_GEN

0709-16 SEG.8.1.4.1;SEG.8.1.4.2 Y SEG.8.1.4.3

60-10441 DIF_GEN

60-03610 DIF_GEN

60-05829  DIF_GEN

60-01034 DIF_GEN

0637-16 SEG8.1.1.1;SEG8.1.1.2 y SEG8.1.1.3

60-02439 DIF_GEN

60-06544 DIF_GEN

60-03619 DIF_GEN

60-03647 DIF_GEN

YARUMAL

0428-18 SAL5.1.1.1;SAL5.1.1.2;SAL5.1.1.3

0707-16 DC-PdT

0292-18 DC-PdT

60-01956  Sost_Ec_1 y Sost_Ec_3

60-10810 COM_1;SAL_1

0297-18 PRO2.3.2.1;PRO2.3.2.2 y PRO2.3.2.3

0247-16 DC-PDT

0322-16 DC-PDT

0288-18 PER1.2.1.1;PER1.2.1.2 y PER1.2.1.3

0328-18 DC-PDT y EMP

CAUCASIA Atención Diferencial

S0015-2021 PAD PROD 2.1.1;PAD PROD 2.1.2;EMP;PAD HAB 4.1.1

S0010-2021 PAD PROD 2.1.1;PAD PROD 2.1.2;EMP;PAD HAB 4.1.1

Ruta Regular

0716-15 EMP-R;CID;EV-PdT;CID72.1.1;CID7:2.1.2;CID7:2.1.3;ISUN_4; actualización concepto

0898-17 DC-PDT

0739-16 DC-PDT

0496-17 EMP

0625-16 DC-PDT

0787-17 EMP; ORIENT_LEGAL-SGL-P

S0168-2021 PAD_ATE1;PAD SAL 5.1..1 Y PAD_INST

SO010-2021 PAD EMP; PAD EDU 6.1.1

3. Desarrollar las acciones, actividades y metodologías

definidas por la ARN para la atención, gestión y

acompañamiento de la reincorporación temprana de los y las

exintegrantes FARC-EP, integrando en la misma, los Enfoques

diferenciales y de género.

Se evaluaron los acuerdos que se trabajaron en este periodo

El 8 de septiembre se envio a Vanesa de los Rios, correo con el traslado saliente del PPR 0167-20 

para su debido proceso.

El 15 de septiembre se envió correo electrónico a Cruz Victoria Mosquera solicitud de información 

sobre el caso de evaluación de acuerdos y PdT de la PPR 0496-17.

El 16 de septiembre se envio a Vanesa de los Rios, correo con el traslado saliente del PPR 0374-

13-A para 

Se evaluó el PdT PPR 0374-13-A y 0428-18 por traslado saliente.

Se aplicaron 2 ISUN 0707-16 y 0716-15

Se aplicaron 3 EMP: 0328-18; 0787-17 y 0496-17

El 21 de septiembre se envio a Vanesa de los Rios, correo con el traslado saliente del PPR 0428-

18 para su debido proceso.

El de septiembre se envió correo electrónico a Jorge Andres Montoya Delgado sobre consulta 

sobre Asignación Mensual 60-13676
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Activo Inactivos 
Total 

General
En Ejecución En elaboración Finalizado

12 5 0

En Ejecución

Pendiente por 

Evaluar 

En elaboración

Pendientes por pasar 

a Ejecución 

Evaluado 

0 0 1

Entidad Servicio # Familiares # PER

Pública

Privada

Academía

Solicitud de 

asistencias FA 

septiembre

2 PPR

Tercer sector

Gestión cotización 

para proyecto 

productivo

1PER

16 0

Reincorporación

Reintegracion

Se presentó proyecto productivo de la PPR  0637-16

16

PPR Asignados Objeto de PDT por 

Acompañamiento 
Estado del PdT 

4. Concertar los acuerdos y actividades de acompañamiento y

gestión con la población sujeto de atención, sus familias y la

comunidad, de acuerdo a sus características, condiciones

socioeconómicas y culturales del territorio en el que se

encuentran y a la normatividad vigente, en concordancia con

los procesos y lineamientos de la ARN, así como también los

Enfoques diferenciales y de género.

En este periodo se llevó a cabo la concertación fechas y horas para las actividades a desarrollar en

este mes con la población de reintegración (16 PPR) y reincorporación (13 PER) y (2 atención

diferencial), realizando de manera telefónica y presencial las actividades programadas a raíz del

covid-19

5. Promover y fomentar el acceso de la población objeto de la

ARN y su grupo familiar a los diferentes servicios ofertados por

las entidades públicas, privadas, academia, tercer sector u

otros, en el marco de los programas implementados por la ARN

que se desarrollen en el espacio de atención designado.

Se recolectó la información de FA en físico y originales de la institución educativa DEMARIA de

Yarumal de las asistencias correspondientes a las PPR 0292-18;0247-16 al mes de septiembre de

este año.

El 7 de septiembre se le envió correo electrónico a la enlace de víctimas del municipio de Cáceres

solicitud de espacio para realizar reunión virtual con el fin de socializar la politica de reintegración y

reincorporación para darle cumplimiento al compromiso de la alerta temprana, se está a la espera de

respuesta.

No. De PPR Vinculados en SS en 

el presente informe 

No. De PPR certificados en el periodo del 

presente informe

7

Nombre de la entidad

2 0

Se socializó la importancia de realizar el SS a 2 PPR: 0328-18;0625-16 y 0288-18

PPR Objeto De Servicio Social 

comercializadoraoxyecosas@gm

ail.com

Institucón Educativa 

Demaría

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 3
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1

6

1

0

6. Facilitar el acceso y permanencia de las y los exintegrantes

FARC-EP y de sus grupos familiares, a las diferentes

actividades dentro de los Procesos, Estrategias, Proyectos y

Programas de la ARN, acorde con sus potencialidades,

competencias, su contexto socioeconómico y la normatividad

vigente, que se encuentren en el espacio de atención

designado.

0

Bie gestionados y radicados en el presente 

informe 

Proyectos Reincorporación

PPR Objeto de Vinculacion FA a corte del 

presente informe 

PPR vinculados FA y con asistentencias 

durante el periodo de informe 

21

PPR Objeto de Vinculacion FPT a corte del 

presente informe 

PPR vinculados FPT y con aistentencias 

durante el periodo de informe 

4

2

Desembolsados

A continuación presento los 10 PER que están como meta para proyecto productivo en el 2021

presentando un proyecto por mes; este es el estado de cada uno de ellos:

60-05187 formulado y presentado

60-13676 formulado y presentado

60-10441 Incluido en la meta pero finalizó ciclo uno con la UNAD No cuenta con el requisito

académico

60-03610 formulao y presentado

60-05829 formulado y presentado

60-01034 estudiaba ciclo 1 y se retiró

60-02439 Incluido en la meta pero finalizó ciclo uno con la UNAD No cuenta con el requisito

académico

60-06544 formulado y presentado

60-01956 formulado y presentado en septiembre

60-09854 Se presentó en agosto PRE-PP-34920

60-03610:  formulado y presentado

Se hizo la gestión con la Secretaría de Educación de Valdivia a través del OFI21-01891 y ellos me

informaron por escrito (oficio adjunto) que en la I.E. Valdivia en la cabecera, I.E.R. Marco A. Rojo en

el corregimiento de Puerto Valdivia, en el C.E.R. La Paulina y el C.E.R. Génova hay postprimaria, es

decir, la misma metodología que se utiliza con los menores de edad por cada año hacen un año

escolar y harían los sábados con adultos, en el cual si ellos aceptan arrancarían a realizar cuarto de

primaria a inicios del 2021. 

En conclusión de los 10 PER que tengo como meta presentar proyecto productivo se presentaron 7,

los 3 restantes no cumplen los requisitos.

En tramite de documentación

Reintegración

PPR priorizados para BIE 

Dentro de la población asignada tengo una persona bachiller 60-01956 que no está interesada en

iniciar FPT y 10-00309 y 0322-16 si están interesadas pero actualmente estudian ciclo 3 deben

tener ciclo 4 para el inicio de FPT como técnico.

Adulto mayor 60-10810 no objeto de atención para estos beneficios.

El 22 de septiembre se envió a Luz Marina Calle, Asesora de Proyectos el proyecto productivo 60-

01956

En formulación

En radicación

0 1
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Numero

2

Reintegración Reincorporación

0 0

0 0

0 1

5 1

0 1

27 0

3 1

0 11

0 1

35 16

8. Realizar visitas domiciliarias e institucionales de acuerdo con

las necesidades de la población en el marco de los distintos

Procesos, Estrategias, Proyectos y Programas implementados

por la ARN que se encuentren en el espacio de atención

designado.

Sostenibilidad económica
Sost_Ec_1

9. Desarrollar las acciones de seguimiento participativo con las

y los exintegrantes FARC-EP, con respecto a los acuerdos y

acciones concertados en la hoja de ruta. teniendo en cuenta

los Enfoques diferenciales y de género

Habitabilidad y vivienda

7. Contribuir en la implementación de estrategias territoriales de

convivencia, reconciliación, Procesos y Proyectos de la ARN

incluyendo los comunitarios, a partir de las necesidades

priorizadas las y los exintegrantes FARC-EP, su grupo familiar

y la comunidad, que se encuentren en el espacio de atención

designado

Items Nombres personas y/o instituciones

Visita domiciliarias

Visitas institucionales MEGAVAL - Institución Educativa DEMARIA

Se relacionan el numero de actividades que se realizaron durante este periodo a la población

asignada a reintegración y reincorporación.

Se realizaron las actividades relacionadas en la obligación 3, de acuerdo a cada proceso

(reincorporación, reintegración con planes de trabajo y atención diferencial.

El 16 de septiembre se envió correo electrónico a Jose Diomer Correa información sobre la

asistencia técnica ASISTENCIA TECNICA PRE-FEGACESAR del PER 60-03647 y solicitando

apoyo para el acompañamiento del proyecto del PER 60-11423, se está a la espera de la respuesta.

Total 

DIF-GEN

Atención diferencial

No se desarrollaron acciones de seguimiento participativo con los exintegrantes de la FARC ya que

la hoja de ruta para reincorporación aún no se está implementando.

Familia

Componente Codigo de la actividad

Sost_Ec_1

Salud Sal_1; 

Psicosocial

Comunitario

El 3 de septiembre se envió correo electrónico a Alejandra Cristina Marin solicitud de información

sobre SS Pendiente por finalizar del PPR 0625-16 para que se realicen los cierres respectivos.

El 14 de septiembre se llevó a cabo el evento de cierre de la estrategia Entornos Protectores para la

Niñez y a Adolescencia Unidos con Mambrú del municipio de Tarazá.

El 17 de septiembre se envió a Maura Diaz los informes de de comunidades correspondientes al PAI.

Numero de atenciones

Por contingencia COVID-19 0

En este periodo se hizo la atención de manera telefónica a los de adulto mayor y licencia de

maternidad y presencial a toda la población asignada de los municipios de Valdivia, Yarumal y

Caucasia.

Se hicieron visitas institucionales; cabe anotar, que las gestiones que se llevaron a cabo se hicieron

a través de correo electrónico y llamadas telefónicas y de manera presencial

Educación

10. Desarrollar las acciones y/o actividades de atención,

gestión, y articulación determinadas como estratégicas para el

cumplimiento de metas y objetivos en el espacio designado,

atendiendo los lineamientos de la entidad. considerando la

transversalización de los Enfoques diferenciales y de género.
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12. Dar trámite a los documentos según procedimientos y

plazos establecidos dentro de los lineamientos de gestión

documental establecidos por la ARN, propendiendo por la

correcta gestión de los mismos.

El 3 de septiembre se envió correo electrónico a Mónica López las planillas de FA correspondientes

al mes de agosto de ese año para su digitación.(ver carpeta de evidencias).

El 6 de septiembre se envió correo electrónico a Mónica López las planillas de reincorporación

correspondientes a las actividades realizadas el 2 de septiembre de reincorporación de ese año para

su digitación.

El 6 de septiembre se envió correo electrónico a Mónica López las planillas de reincorporación

correspondientes a las actividades realizadas el 2 de septiembre de reincorporación de ese año para

su digitación.

El 3 de septiembre se envió correo electrónico a Mónica López las planillas de FA correspondientes

al mes de agosto de ese año para su digitación.(ver carpeta de evidencias).

El 20 de septiembre se envió correo electrónico a Mónica López las planillas de atención

correspondientes a las actividades realizadas el 18 y 20 de septiebre de reincorporación de ese año

para su digitación.

El 21 de septiembre se envió correo electrónico a Mónica López las planillas de atención

correspondientes a las actividades realizadas el 21 de septiembre de reincorporación de ese año

para su digitación.

El 22 de septiembre se envió correo electrónico a Mónica López las planillas de atención

correspondientes a las actividades realizadas el 22 de septiembre de reincorporación de ese año

para su digitación.

El 24 de septiembre se envió correo electrónico a Mónica López las planillas de atención

correspondientes a las actividades realizadas el 23 de septiembre de reincorporación de ese año

para su digitación.

El 27 de septiembre se envió correo electrónico a Mónica López las planillas de atención

correspondientes a las actividades realizadas el 24 de septiembre de reincorporación de ese año

para su digitación.

El 6 de septiembre se envió correo electrónico Humberto Vargas, Asesor de Reincorporación con la

información solicitada sobre Octavo reporte de avance 2021 - Gestión Componente de Habitabilidad

y Vivienda.  (ver carpeta obligación 13 correo electrónico).

El 6 de septiembre se envió correo electrónico a Ofelia María Saavedra del GT el informe Reporte de

acciones Alertas Tempranas GT Antioquia - Chocó.

El 6 de septiembre se envió correo electrónico a Ursula Chaves asesora de Corresponsabilidad

información solicitada sobre SOLICITUD ( URGENTE) INFORMACION PARA LA MESA DE

GÉNERO-CONSEJO DEPARTAMENTAL DE REINCORPORACIÓN.

El 6 de septiembre se envió correo electrónico a Ursula Chaves asesora de Corresponsabilidad

información solicitada sobre Solicitud Matriz de Necesidades Corresponsabilidad (compromiso del

encuentro de Coordinadores a nivel  Nacional).

El 13 de septiembre se envió corre electrónico a Humberto vargas Asesor del GT información sobre

Solicitud de información para el levantamiento de diagnósticos participativos con las personas de los

sectores LGBTI 

El 13 de septiembre se envió corre electrónico a Humberto vargas Asesor del GT información sobre

Ajuste programación de fechas Encuentros Regionales Programa Camino Diferencial de Vida,

El 15 de septiembre se envió correo electrónico a Ursula Chaves asesora de Corresponsabilidad

información solicitada sobre Importante Información actores privados.

El 15 de septiembre se envió correo electrónico a Vilma Villarreal sobre información solicitada

Solicitud de información para indicador vinculados a rutas de inclusión laboral,

El 15 de septiembre se envió correo electrónico a Yorlady Montoya correo con la proyección de los

proyectos productivos que se postularán para el 2022.

El 21 de septiembre se envió correo electrónico a Humberto Vargas Asesor del GT la información

solicitada Acciones de apoyo PGN - Convocatoria FASE 2.

El 21 de septiembre se envió correo electrónico a Jeisson Agamez, solicitud de apoyo con el caso de

la línea base del participante de Atención Diferencial.

El 21 de septiembre se envió correo electrónico a Jeisson Agamez la solicitud de información

Solicitud claridad ciclos ppr 0781-17 - 0782-17 

El 22 de septiembre se envió corre electrónico a Ofelia Saavedra con la evidencia del Taller Rutas de

Atención del Estado - Valdivia

13. Participar en los diferentes espacios de trabajo que

establezca el Supervisor del contrato y rendir en forma

oportuna los informes que le sean solicitados y participar en la

elaboración de aquellos informes que por su contenido y

naturaleza estén dentro del ámbito del objeto contratado.

11. Realizar el registro de la información según establezca la

ARN, de forma oportuna, confiable, y veraz, en lo referente a

los Programas implementados por la ARN en los cuales se

participe.

Se hizo entrega de la documentación física a Sebastian Guarin corresponodiente al mes de

septiembre de este año con su respectivo FUID enviado por correo el 27 de septiembre y se envío

correo electrónico el 16 de septiembre a Humberto Vargas, Asesor de GT, la entrega de Gestión

documental digital de Junio que hacía falta y así mismo a Yennifer Montoya la entrega de gestión

documental de julio de Atención Diferencial.

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 6



FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No.

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

ERICA DEL ROSARIO VILLALBA ANDRADE

39.274.632

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 1 AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2021)

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompañamiento, atención y gestión de

beneficios a la población objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos

dispersos.

INFORME DE ACTIVIDADES
CÓDIGO : BS-F-26

VERSIÓN : V-4

519- 2021

CAUCASIA - GT ANTIOQUIA CHOCÓ (SEDE MEDELLÍN)

NOMBRE(S): PAULO ANDRÉS SERNA GÓMEZ

ERICA DEL ROSARIO VILLALBA ANDRADE

Fecha VoBo: 1/10/2021

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demás normas que modifiquen, adicionen o 

complementen. Conozca la política de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: http://www.reincorporacion.gov.co/es/atención/Paginas/politicas.aspx”

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás

contenidas en el contrato.

Se dio Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el contrato

14. Desarrollar las demás actividades que le sean asignadas

de acuerdo al objeto del presente contrato.

Se desarrollaron todas las actividades asignadas

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 7


