
CÓDIGO : BS-F-26

FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 524 - 2021

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

1. Acompañar y orientar de manera permanente a los profesionales 

facilitadores, en relación a los lineamientos, metodologías, métodos de 

operación y acciones para la planeación, formulación, seguimiento y 

evaluación participativa de la hoja de ruta de reincorporación a largo plazo para 

los y las exintegrantes FARC-EP, de acuerdo a sus características 

diferenciales y de género, sus intereses y oportunidades identificadas.

Durante el periodo que hace referencia al presente informe se desarrollaron actividades de orientación a los profesionales para la 

ejecución de la misión de la Agencia en los territorios de influencia del GT Antioquia Choco. En relación a los procesos relacionados con 

la Hoja de Ruta de Reincorporación, la actividad no se adelantó en el periodo dado que nivel central no ha emitido lineamientos para su 

implementación. De otra parte, se orientó frente a la planeación, ejecución y evaluación de los planes de trabajo de la población en 

reintegración. 

● Se realiza ajuste a propuesta de trabajo en evento étnico programado en Medellín para el 03 de diciembre de 2021. Ver Evidencia: 

Retroalimentación_GT_ESTRATEGIA_FORTALECIMIENTO_PERSONAS_REINC_REINT_AUTORRECONOCIMIENTO_NEGRO_A

FROCOLOMBIANO_RAIZAL_PALENQUERO.

● Se adelanta proceso de validación y confirmación de población del programa de Camino Diferencial de Vida para la participación del 

encuentro de jóvenes a realizarse en Medellín el 01 y 02 de octubre de 2021.proceso de reintegración

Ver Evidencia:

-Ajuste programación de fechas Encuentros Regionales Programa Camino Diferencial de Vida

-Encuentro Camino Diferencial - Medellín.

-INVITACIÓN ENCUENTRO REGIONAL CAMINO DIFERENCIAL DE VIDA

-RE Ajuste programación de fechas Encuentros Regionales Programa Camino Diferencial de Vida

-RE ENCUENTRO CAMINO DIFERENCIAL DE VIDA

●Se ha buscado coordinar con los profesionales de la firma operadora del programa Generaciones Explora del ICBF que se adelanta en 

Ituango, con el fin de dar a conocer la estrategia ante la población de reincorporación en el Municipio. Los esfuerzos han sido en vano.

Ver Evidencias

-RE Presentación Programa Generaciones Explora ICBF-La Red Ituango

-RE Presentación Programa Generaciones Explora ICBF-ONG La Red Ituango - Seguimiento

-RE Presentación Programa Generaciones Explora ICBF-ONG La Red Ituango

-RV Presentación Programa Generaciones Explora ICBF-La Red Ituango - Seguimiento

-RV Presentación Programa Generaciones Explora ICBF-La Red Ituango

● Se solicita a profesionales en territorio de validación de la población vinculada a la estrategia Maestro Itinerante para el inicio del 

proceso para el convenio 2021-2022. Ver Evidencia: -RV Solicitud de confirmación población de continuidad Maestro Itinerante 

2021 - 2022

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

HUMBERTO VARGAS PINEDA

79.442.859

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2021)

MEDELLÍN - GT ANTIOQUIA CHOCÓ (SEDE MEDELLÍN)

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa los servicios profesionales para apoyar a la coordinación del Grupo Territorial de la ARN designado; en la articulación, seguimiento y orientación de 

profesionales facilitadores, en relación con el acompañamiento, atención y gestión de beneficios socioeconómicos para la población objeto de la ARN y sus familias, en concurrencia con otros actores de los 

procesos que lidera la entidad.

OBLIGACIONES ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

2. Implementar, acompañar y hacer seguimiento a las actividades, acciones y

metodologías definidas por la ARN para la planeación participativa de la hoja

de ruta de acuerdo a las características diferenciales y de género de los y las

exintegrantes FARC-EP.

Durante el periodo que hace referencia al presente informe se desarrollaron actividades de acompañamiento de metodologías definidas

por ARN. En relación a los procesos relacionados con la Hoja de Ruta de Reincorporación, La actividad no se adelantó en el periodo

dado que nivel central no ha emitido lineamientos para su implementación, así como en la planeación, ejecución y evaluación de los

planes de trabajo de la población en reintegración.

● Se adelantan gestiones con Nivel Central para el control, recolección, validación de asistencias de procesos formativos virtuales de

carácter titulado. 

Ver Evidencia:

-Formación titulada - Virtual

-RE Formación titulada - Virtual

● Con el propósito de mantener la información actualizada de la población objeto se solicita a los profesionales del equipo para

actualizar la información de contactos y ubicación en SIRR. Ver Evidencia: RV Acta re reunión y listado de asistencia

● Con el propósito de tener actualizado registros de EMP de los participantes en reintegración se envía reporte a los profesionales para

que inicien la concertación y programación de la aplicación del instrumento con el apoyo de la profesional en Salud. Ver Evidencia: RV

APLICACION EMP

● Se socializa información de las acciones que se deben implementar para el contacto y activación de población ausente Ver 

Evidencia: RV Seguimiento a participantes en reincorporación ausentes

● En el marco del acompañamiento familiar a los excombatientes de FARC se envía base con registro del seguimiento y

acompañamiento de familiares de personas en reincorporación fallecidas. Ver Evidencia: RV Seguimiento Grupo Familiar Personas

en Reincorporación Fallecidas

● Se envía a los profesionales responsables, el seguimiento a las acciones y registros de acompañamiento de la población vinculada al

programa de Camino Diferencial de Vida. 

Ver Evidencias:

-RV Seguimiento Proceso de Atención Diferencial

-RV SEGUIMIENTO JÓVENES CERTIFICADOS COMO MENORES DE EDAD - Agosto 2021
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NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 524 - 2021

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

HUMBERTO VARGAS PINEDA

79.442.859

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2021)

MEDELLÍN - GT ANTIOQUIA CHOCÓ (SEDE MEDELLÍN)

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa los servicios profesionales para apoyar a la coordinación del Grupo Territorial de la ARN designado; en la articulación, seguimiento y orientación de 

profesionales facilitadores, en relación con el acompañamiento, atención y gestión de beneficios socioeconómicos para la población objeto de la ARN y sus familias, en concurrencia con otros actores de los 

procesos que lidera la entidad.

4. Realizar seguimiento a las acciones de gestión y articulación que

desarrollan los profesionales facilitadores para el acompañamiento, atención y

acceso a beneficios socioeconómicos para los y las exintegrantes FARC-EP y

sus familias, considerando la transversalización de los enfoques diferenciales y

de género.

Durante el periodo que hace referencia al presente informe se desarrollaron actividades relacionadas con los siguientes temas:

● Se adelanta proceso de invitación a participar a personas desvinculadas y de camino diferencial para participar en entrevista de la

Procuraduria General de La Nación en el marco del Macro caso 007 relacionado con el reclutamiento infantil.

Ver Evidencias:

-RV Acciones de apoyo PGN - Convocatoria FASE 2  24 de sep B

-RV Acciones de apoyo PGN - Convocatoria FASE 2  24 de sep C

-RV Acciones de apoyo PGN - Convocatoria FASE 2  24 de sep

● Se realiza socialización y seguimiento a los profesionales sobre el proceso de registro de asistencias de atención a la población

objeto. Ver Evidencia: -RV Orientaciones registro de inasistencias para todos los procesos

● Se hace seguimiento a los procesos de cierre de formaciones y terminaciones: Ver Evidencia: RV Reporte Cierre de Matrículas y

terminaciones FPT- Reintegración

● Se hace seguimiento a las actividades de los profesionales relacionado con las acciones de la ARN frente a las alertas tempranas

emitidas por la Defensoría del pueblo. Ver Evidencia: RV Reporte de acciones Alertas Tempranas GT Antioquia - Chocó

5. Gestionar y articular acciones de entrenamiento, reentrenamiento y

sensibilización para las y los facilitadores a cargo, en torno a la atención

diferencial de la población (Enfoque étnico, discapacidad, curso de vida y

género)

Durante el periodo que hace referencia al presente informe se desarrollaron actividades relacionadas con los siguientes temas:

● Se participo en diferentes eventos de capacitación coordi9nado desde nivel central y donde se remite a la invitación a los

profesionales en territorio, adicionalmente se participa en el ajuste a la propuesta de evento étnico en el mes de diciembre de 2021.

Ver Evidencias:

01092021 Participación ciudadana en la gestión de Planes de Desarrollo Territorial

Retroalimentación_GT_ESTRATEGIA_FORTALECIMIENTO_PERSONAS_REINC_REINT_AUTORRECONOCIMIENTO_NEGRO_A

FROCOLOMbIANO_RAIZAL_PALENQUERO.

03092021 Videoconferencia nuevo módulo de ingresos y procedimientos asociados

6. Promover y fomentar el acceso de la población objeto de la ARN y sus

familias a los diferentes servicios ofertados por la propia entidad, otras

entidades públicas, entidades privadas, academia, tercer sector y otros, en el

marco de la estrategia de corresponsabilidad, que faciliten el desarrollo de las

acciones y cumplimiento de los Procesos y Programas implementados por la

ARN.

Durante el periodo que hace referencia al presente informe se desarrollaron actividades relacionadas con los siguientes temas:

● Se realiza articulación y seguimiento a las acciones de las diferentes instituciones involucradas en la Alianza Mande con el propósito

de fortalecer capacidades y acompañamiento a las diferentes iniciativas productivas y comunitarias del Centro poblado. 

Ver Evidencias:

15092021 Reunión Balance de misión a Mandé 9 al 11 de septiembre

16092021 información Unidades productivas de Mande

17092021 coordinar brigada de salud en Mande

Encuentro Alianza Mande 9 al 11 de septiembre

● Se socializa información para difundir entre la población en reincorporación especialmente en aquellos que deben comparecer ante la

JEP 

Ver Evidencias: 

-RV MEM21-010813 Información Sanciones Propias - TOAR contexto proceso de reincorporación

-RV MEM21-011430 Programa Permanente de Inducción de la Jurisdicción Especial para la Paz (JEP)

3. Realizar seguimiento permanente a las acciones de implementación y

acompañamiento que desarrollan los profesionales facilitadores, en relación a

la planeación, formulación, seguimiento y evaluación participativa de la hoja de

ruta de reincorporación a largo plazo para los y las exintegrantes FARC-EP.

Durante el periodo que hace referencia al presente informe se desarrollaron actividades de acompañamiento de metodologías definidas

por ARN. En relación a los procesos relacionados con la Hoja de Ruta de Reincorporación, La actividad no se adelantó en el periodo

dado que nivel central no ha emitido lineamientos para su implementación, así como en la planeación, ejecución y evaluación de los

planes de trabajo de la población en reintegración.

● Se realiza seguimiento y retroalimentación a los profesionales que atienden población en reintegración y reincorporación

específicamente con el complimiento de planes de trabajo, alertas en vencimientos de estados, métodos de operación, envío y registro

de planillas de atención y asistencia, traslados de población a otros GT y seguimiento a jóvenes certificados como menores, procesos

de corresponsabilidad.Ver evidencias:

-Ajustes proceso Arando la Educación Dpto de Chocó

-RE DIGITACION DE ASISTENCIAS ARANDO LA EDUCACION

-RV Cargue de asistencias proyecto Arando la Educación mes de Agosto  2021 B

-RV Cargue de asistencias proyecto Arando la Educación mes de Agosto  2021 

-RV META PROYECTOS PRODUCTIVOS -SEPTIEMBRE

-RV META PROYECTOS PRODUCTIVOS

-RV PAD - GAO DOCUMENTO DE CARACTERIZACIÓN

-RV REGISTRO EN SIRR BASE SENA corte 31 de agosto 2021

-RV SERVICIO SOCIAL

-RV Solicitud base - Actualización contactos

-RE Solicitud de información para indicador vinculados a rutas de inclusión laboral

-RE ESPACIOS DE SENSIBILIZACION Y ALISTAMIENTO PROCESO AGENDAS TERRITORIALES
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NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 524 - 2021

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

HUMBERTO VARGAS PINEDA

79.442.859

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2021)

MEDELLÍN - GT ANTIOQUIA CHOCÓ (SEDE MEDELLÍN)

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa los servicios profesionales para apoyar a la coordinación del Grupo Territorial de la ARN designado; en la articulación, seguimiento y orientación de 

profesionales facilitadores, en relación con el acompañamiento, atención y gestión de beneficios socioeconómicos para la población objeto de la ARN y sus familias, en concurrencia con otros actores de los 

procesos que lidera la entidad.

9. Articular gestiones con instituciones municipales y departamentales para

facilitar el desarrollo de los diferentes Procesos y Programas implementados

por la ARN.

Durante el periodo que hace referencia al presente informe se desarrollaron actividades relacionadas con los siguientes temas:

● Se realiza articulación y seguimiento a las acciones de las diferentes instituciones involucradas en la Alianza Mande con el propósito

de fortalecer capacidades y acompañamiento a las diferentes iniciativas productivas y comunitarias del Centro poblado. Este proceso es

acompañado por la Gobernación de Antioquia, La ONU. CNR, Administración Municipal de Urrao y otras instutuciones publicas y

privadas.

Ver Evidencias:

15092021 Reunión Balance de misión a Mandé 9 al 11 de septiembre

16092021 información Unidades productivas de Mande

17092021 coordinar brigada de salud en Mande

Encuentro Alianza Mande 9 al 11 de septiembre

10. Apoyar la coordinación en la gestión de oferta pública y privada orientada a

beneficios en la Reincorporación, conservando el principio de la integralidad en

el marco del Programa de Reincorporación liderado por el Consejo Nacional de

Reincorporación (CNR) e implementado por la ARN, teniendo en cuenta las

características diferenciales y de género en la población identificada.

Durante el periodo que hace referencia al presente informe se desarrollaron actividades relacionadas con los siguientes temas:

●Se realizan gestiones de articulación con el operador del programa Generaciones Explora del ICBF que se adelanta en Ituango, con el

fin de dar a conocer la estrategia ante la población de reincorporación en el Municipio. 

Ver Evidencias

-RE Presentación Programa Generaciones Explora ICBF-La Red Ituango

-RE Presentación Programa Generaciones Explora ICBF-ONG La Red Ituango - Seguimiento

-RE Presentación Programa Generaciones Explora ICBF-ONG La Red Ituango

-RV Presentación Programa Generaciones Explora ICBF-La Red Ituango - Seguimiento

-RV Presentación Programa Generaciones Explora ICBF-La Red Ituango

●Se valida información de los registros de población para la continuidad a la estrategia Maestro Itinerante para el inicio del proceso para

el convenio 2021-2022. Ver Evidencia: -RV Solicitud de confirmación población de continuidad Maestro Itinerante 2021 - 2022

● Se realiza la organización y gestion de los participantes al encuentro de la población vinculada al programa de Camino Diferencial de

Vida  a realizarse en Medellín el 01 y 02 de octubre de 2021.

Ver Evidencia:

-Ajuste programación de fechas Encuentros Regionales Programa Camino Diferencial de Vida

-Encuentro Camino Diferencial - Medellín.

-INVITACIÓN ENCUENTRO REGIONAL CAMINO DIFERENCIAL DE VIDA

-RE Ajuste programación de fechas Encuentros Regionales Programa Camino Diferencial de Vida

-RE ENCUENTRO CAMINO DIFERENCIAL DE VIDA

11. Realizar el registro de la información requerida por la ARN de forma

oportuna, confiable, y veraz, en lo referente a los diferentes Procesos y

Programas implementados por la ARN, así como el registro de la gestión de

corresponsabilidad con actores externos.

Durante el periodo que hace referencia al presente informe se desarrollaron actividades relacionadas con los siguientes temas:

● Se realiza el seguimiento y validación de registros de atención de las diferentes rutas en el Sistema de Información para la

reintegración y la reincorporación, así como la validación de la información remitida por los asistentes de información.

7. Facilitar el acceso y permanencia de las personas en los diferentes

Procesos y Programas implementados por la ARN, y sus grupos familiares, a

las diferentes actividades, acorde con sus potencialidades, competencias, su

contexto socioeconómico y la normativa vigente.

Durante el periodo que hace referencia al presente informe se desarrollaron actividades relacionadas con los siguientes temas:

● Se adelanta diferentes actividades que tiene que ver con el proceso de formación para el trabajo, encuentro de jóvenes de camino

diferencial, ruta de vinculación laboral. 

Ver Evidencias:

Encuentro Camino Diferencial - Medellín.

Formación titulada - Virtual

RE ENCUENTRO CAMINO DIFERENCIAL DE VIDA

RE Solicitud de información para indicador vinculados a rutas de inclusión laboral

8. Gestionar, liderar y sistematizar la implementación de estrategias

territoriales de convivencia y reconciliación, así como en los diferentes

procesos y proyectos de la ARN incluyendo los comunitarios, a partir de las

necesidades priorizadas de la población objeto de la ARN, su grupo familiar y

la comunidad local, teniendo en cuenta los lineamientos nacionales y las

necesidades de carácter institucional.

Durante el periodo que hace referencia al presente informe se desarrollaron actividades relacionadas con los siguientes temas:

● Se adelanta proceso de invitación a participar a personas desvinculadas y de camino diferencial para participar en entrevista de la

Procuraduría General de La Nación en el marco del Macro caso 007 relacionado con el reclutamiento infantil. Se hace seguimiento a la

jornada y la participación

Ver Evidencias:

-RV Acciones de apoyo PGN - Convocatoria FASE 2  24 de sep B

-RV Acciones de apoyo PGN - Convocatoria FASE 2  24 de sep C

-RV Acciones de apoyo PGN - Convocatoria FASE 2  24 de sep
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NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 524 - 2021

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

HUMBERTO VARGAS PINEDA

79.442.859

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2021)

MEDELLÍN - GT ANTIOQUIA CHOCÓ (SEDE MEDELLÍN)

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa los servicios profesionales para apoyar a la coordinación del Grupo Territorial de la ARN designado; en la articulación, seguimiento y orientación de 

profesionales facilitadores, en relación con el acompañamiento, atención y gestión de beneficios socioeconómicos para la población objeto de la ARN y sus familias, en concurrencia con otros actores de los 

procesos que lidera la entidad.

NOMBRE(S): PAULO ANDRÉS SERNA GÓMEZ

HUMBERTO VARGAS PINEDA

Fecha VoBo: 1/10/2021

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

14. Desarrollar las demás actividades que le sean asignadas de acuerdo al

objeto del presente contrato.

Durante el periodo que hace referencia al presente informe se desarrollaron actividades relacionadas con los siguientes temas:

● Se apoyó al coordinador del GT con la revisión de los informes mensuales de honorarios del mes de Septiembre de 2021 de los

profesionales del equipo.

● Informe de gestión en el periodo comprendido del 01 al 30 de Septiembre de 2021. Ver Evidencia: Informe de Gestión Septiembre

2021.

12. Presentar de forma oportuna los informes que le sean solicitados y

participar en la elaboración de aquellos informes que por su contenido y

naturaleza estén dentro del ámbito del objeto contratado.

Durante el periodo que hace referencia al presente informe se desarrollaron actividades relacionadas con los siguientes temas:

● Al cierre del presente informe se presenta diferentes informes periodicos e informes que de acuerdo a las dinamicas del trabajo

solicitan de nivel central y el coordinador.

Ver Evidencias:

RV Información Fichas de Reincorporación

RV Octavo reporte de avance 2021 - Gestión Componente de Habitabilidad y Vivienda.

13. Participar y acompañar los diferentes espacios, instancias, eventos y

reuniones que el supervisor determine, atendiendo sus lineamientos de la

entidad.

Se cumplimieron las obligaciones generales y las demás contenidas en el contrato

Durante el mes de marzo se participó en diferentes espacios generados para seguimiento y socialización de las acciones del proceso de

reincorporación y reintegración, adicionalmente se impartieron instrucciones al equipo de profesionales en territorio y se adelantaron

revisiones a los diferentes expedientes de proyectos productivos.

Ver Evidencias:.

ACTA DE REUNION- ARTICULACION TERRITORIAL SEPTIEMBRE 2021 pdf

23092021 Orientaciones habitabilidad y vivienda

Expedientes con ajustes Proyectos Desembolsados.

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demás normas que modifiquen, adicionen o 

complementen. Conozca la política de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: http://www.reincorporacion.gov.co/es/atención/Paginas/politicas.aspx”

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el

contrato.

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 4


