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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Santa Marta, Octubre de 2021

Sefior (a)

EDWIN PARRA CASTILLO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR. 2276976
Coordinador Académico

Centro Acuicola y Agroindustrial de Gaira

Santa Marta

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
mes octubre Ao 2021

Referencia: No. CO1.PCCNTR. 2276976 del 2021.

VANESSA PAOLA BUSTAMANTE RODRIGUEZ, identificado con la cédula de ciudadania No.

57.464.009 de SANTA MARTA, en mi calidad de Contratista del SENA, en CENTRO ACUICOLAY
AGROINDUSTRIAL DE GAIRA, en cumplimiento del Contrato de Prestacién de Servicios de la
referencia, a continuacion, presento el Informe de actividades realizadas en el mes objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: Valor y forma de Pago: Se fija como valor total para el contrato la suma de
TREINTA Y SEIS MILLONES NOVECIENTOS VEINTE MIL PESOS M/CTE ($36.920.000). Esta
suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer pago en el mes
de Febrero de 2021 por valor de NOVECIENTOS DIEZ MIL PESOS M/CTE ($910.000); b) Nueve
pagos iguales por los meses de Marzo a Noviembre de 2021, por valor de TRES MILLONES
NOVECIENTOS MIL PESOS M/CTE ($3.900.000) cada uno; c) Un ultimo pago en el mes de
Diciembre de 2021 por valor de NOVECIENTOS DIEZ MIL PESOS M/CTE ($910.000).

Plazo: Sera hasta el 07 de Diciembre de 2021.

OBJETO: Prestar los servicios personales de caracter temporal como instructor, para impartir
formacion profesional integral en el marco del programa de Articulacion con la Media del
Centro Acuicola y Agroindustrial de Gaira en la especialidad de SISTEMAS

Obligaciones Especificas:
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No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias
1 Orientar la formacion de aprendices | Impartir Formacion Guias de
en el area, en las competencias, los | Profesional Integral En La | Aprendizaje.
resultados de aprendizaje y las Especialidad De Sistemas | Pantallazos

actividades de los proyectos de
formacion técnica programados,
dentro de los tiempos que, para
cada accion, se determine por parte

a través de la Plataforma
Territorium, correo
electrénico y Google meet,
a las siguientes

plaforma Google
Meet, correo
electronico.

del Centro de Formacion. Formaciones:
2260334
2260335
2260344
2097460
2260368
2260382
2260401

2 Planear y ejecutar el desarrollo
curricular del programa (s) que se le Elaboracién de
asignen durante la ejecucién de su guias,
contrato (Proyecto de formacion, instrumentos,
planeacion pedagdgica y los presentaciones Pantallazo del
recursos didacticos que incluyen para las portafolio del
guia de aprendizaje, material de siguientes instructor en el
apoyo a la formacién e instrumentos fichas: 2260334 Drive y enviado al
de evaluacion). 2260335 Correo del lider

2260344
2097460
2260368
2260382
2260401.

3 Identificar los aprendizajes previos, No fue requerido para este | Sin evidencias para
estilos y ritmos de aprendizaje del periodo. este periodo.
aprendiz que ingresa al proceso
4 GTH-F-075 V.05
formativo, de acuerdo con los
lineamientos institucionales.

4 Participar en el proceso de No fue requerido para este | Sin evidencias para
induccion de los aprendices. periodo. este periodo.

5 Realizar seguimiento a los No fue requerido para este | Sin evidencias para
aprendices en etapa productiva en periodo. este periodo.
su sitio de trabajo y seguimiento a la
bitacora virtual del aprendiz cuando
sea asignado.

6 Llevar control de las inasistencias No fue requerido para este | Sin evidencias para

de los aprendices a la formacién,
registrar en el aplicativo institucional
las inasistencias y reportes a la
coordinaciéon académica las

periodo.

este periodo.
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novedades para aplicacion del
reglamento del aprendiz.

7 | Asociar los aprendices a la ruta de No fue requerido para este | Sin evidencias para
aprendizaje en el aplicativo periodo. este periodo.
institucional una vez el aspirante
esté en estado matriculado y
verificar con el reporte que todos
aparezcan en formacion.

8 | Emitir los juicios de evaluacion con Emision de juicios Juicios adjuntos en
base en la valoracion de las evaluativos a las fichas el portafolio del
evidencias de aprendizaje y asignadas instructor.
registrarlas en los aplicativos
institucionales (administrativo y
académico), maximo tres (3) dias
después de alcanzado el resultado
de aprendizaje.

9 | Usary gestionar las diferentes Manejo de la plataforma
plataformas tecnolégicas tecnologica institucional Plataforma
institucionales de apoyo académico | territorium y SOFIA PLUS | SOFIA PLUS
y administrativo relacionado con su | SENA, por medida de SENA.
rol, actualizando y registrando de emergencia sanitaria - Plataforma
manera veraz y oportuna cada una COVID 19. Decretada por Territorium.
de las acciones que integran el el Gobierno Nacional.
proceso formativo.

10 | Participar en la formulacion de No fue requerido para este | Sin evidencias para
proyectos de investigacion aplicada, | periodo. este periodo.
innovacién pedagogica y desarrollo
tecnolégico de interés institucional
SENNOVA.

11 | Participar en los equipos, grupos, Pantallazos en
comités, proyectos, mesas técnicas | Reunion formacién virtual anexos
y demas instancias institucionales Inglés Gratuita -
que lo requieran. 08/10/2021 09:00 am

Reunion Proceso de
certificacion programa DTS
2021 - 13/10/2021 03:00
pm

12 | Desplazarse a otras ciudades o No fue requerido para este | Sin evidencias para
municipios diferentes al domicilio periodo. este periodo.
contractual para el cumplimiento del
contrato, en caso de que se
requiera.

13 | Presentar el reporte de eventos en Correo Electronico

SOFIA PLUS (Programacion con
visto bueno del coordinador
académico o misional) en los dias
establecidos por el Centro, al

Realizacion Programacion
de Eventos.

enviado a
Coordinacion
Academica
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supervisor correspondiente y los
demas soportes requeridos para la
legalizacién del pago.

14

Llevar y mantener actualizado el
portafolio de evidencias del
instructor segun lo indica la guia
para desarrollar procesos
formativos.

Realizacion del Portafolio
del Instructor mes octubre.

Platafoma Google
drive

Enviado por correo
a lider del proceso

15

Responder por la custodia y buen
uso de quipos, bienes e inventario
asignado a su cargo o puesto bajo
su cuidado, por el centro o lugar
donde se desarrolle la formacion le
facilite para el desarrollo de su
objeto contractual y hacer entrega
formal de acuerdo con los
lineamientos institucionales.

No fue requerido para este
periodo.

Sin evidencias para
este periodo.

16

Apoyar los procesos de
aseguramiento de la calidad cuando
la entidad lo requiera.

Uso de Formatos
estandarizados SENA para
procesos Formativos y
Administrativos

Planilla de Cobro
SENAInforme
Mensual
Contractual
Planeacion
PedagogicaGuia
de Aprendizaje e
Instrumentos de
Evaluacion

17

Apoyar la planeacién y el
alistamiento de los materiales de
formacion, propios de su area y
apoyar los procesos de evaluacion
y/o parte técnica de la supervisién
de la adquisicién de bienes y/o
servicios cuando la entidad lo
requiera de acuerdo con la Ley 1474
de 2011 y requerimiento de la
institucion.

No fue requerido para este
periodo.

Sin evidencias para
este periodo.

18

Adoptar en la formacion las
diferentes estrategias pedagdgicas
que la Entidad dispone como son:
Worldskills, Senasoft, Bootcamp,
Bootcamp, entre otras.

No fue requerido para este
periodo.

Sin evidencias para
este periodo.

19 | Participar en procesos de promocion | No fue requerido para este | Sin evidencias para
y divulgacion de la oferta educativa, | periodo. este periodo.
servicios y actividades de
divulgacion tecnoldgica programada
por el Centro.

20 | Participar en las labores de montaje | No fue requerido para este | Sin evidencias para

y puesta en marcha de equipos y
maquinaria utilizados en la

periodo.

este periodo.
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formacion profesional integral, como
ésta sea requerida.

21

Rendir oportunamente los informes
requeridos sobre las acciones
encomendadas y los productos
resultantes de procesos de
formacion profesional.

No fue requerido para este
periodo.

Sin evidencias para
este periodo.

22

Solicitar oportunamente los
elementos necesarios para
desarrollar eficazmente su labor
técnico- pedagogica.

No fue requerido para este
periodo.

Sin evidencias para
este periodo.

23

Incorporar las tendencias
tecnoldgicas, pedagogicas y de
gestion a las estructuras curriculares
por competencias laborales de las
diferentes acciones de formacién
profesional.

No fue requerido para este
periodo.

Sin evidencias para
este periodo.

24

Asegurar la organizacion,
mantenimiento y adecuada
utilizacién de los recursos que hay
en su ambiente laboral.

No fue requerido para este
periodo.

Sin evidencias para
este periodo.

25

Presentar agendas e informes de
legalizacion correspondiente a las
6rdenes de desplazamiento, cuando
a esto se diere lugar, en un plazo
maximo de 5 dias, posteriores a la
finalizacién de la comision.

No fue requerido para este
periodo.

Sin evidencias para
este periodo.

26

Atender oportunamente los
requerimientos que haga el
supervisor del contrato del contrato
y presentar informes mensuales de
la ejecucion del contrato.

Informe mensual
contractual y Cuenta de
Cobro SENA
correspondiente al mes de
octubre 2021

Plataformas
Google Drive

SECOP 2

27

Aplicar al proceso y aportar la
certificacion de la Norma de
Competencia Laboral para la
funcién de instructor, con plazo
maximo a 30 de junio de 2021, o
durante la ejecucion si el inicio se da
posterior a esta fecha.

No fue requerido para este
periodo.

Sin evidencias para
este periodo.

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizacion de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucién contractual.
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ITEM

No DE LA
ORDEN DE VIAJE

LUGAR DE
DESPLAZAMIENTO

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

INICIO

FINALIZACION

1.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
que la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, deberéa reportarlo en el siguiente informe de ejecucion

contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. de la planilla 9424756143 correspondiente al mes de septiembre 2021. (Decreto Ley 2106 de

2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en () folios

Cordialmente,

Firma

VANESSA PAOLA BUSTAMANTE RODRIGUEZ
Contratista
C.C. No. 57464009

Recibi a satisfaccion:

Firma

EDWIN PARRA CASTILLO
Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR. 2276976 del 2021
Coordinador Académico Media Técnica
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SE?\IA SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA AgenCia Publica

7AV MANUAL DE DISCAPACIDAD Y SU POLITICA EN EL SENA DE EMPLEO

Hace constar:

Que el Sr(a) VANESSA PAOLA BUSTAMANTE RODRIGUEZ Identificado(a) con cédula
de ciudadania 57464009 el dia 16/10/2021 aprobd la respectiva evaluaciéon de
apropiacion de conocimientos del Manual de Discapacidad y su Politica en el SENA.

La presente constancia tiene validez al interior de la entidad, en la generacién de
una cultura institucional incluyente, como accion afirmativa para promover acciones
integrales y accesibles para las Personas con Discapacidad, de acuerdo con lo
contenido en la Resolucion 1726 de 2014, mediante la cual el SENA adopta su
Politica Institucional para la atencion de personas con discapacidad.

Direccién de Empleo y Trabajo - Secretaria General - SENA

Disefiado por: Grupo Gestion de los Sistemas de Informacion - Oficina de Sistemas



DOCUMENTO PRECONVENCIONAL ARTICULACION CON LA MEDIA 2022

% VANESSA BUSTAMANTE - Google Drive

drive.google.com,

L Drive Q, Buscar en Drive :—'_: @ @ il _4" *::m ﬁ*

Compartidos conm... » Documento Preconvencional Articulacion con la Media.. » VANESSABUSTAMAN.. ~ 22 BB (0 B

F Nuevo

Nombre Propietario Uttima modificacion Tamario del archivo
Prioridad
IED ALFONSO LOPEZ /0 11 oct. 2021 yo -
» [  Miunidad = @
92} Compartidos conmigo B8 |ED RODRIGO DE BASTIDAS vo 11 oct. 2021 yo -

® Recientes

Yy  Destacados

[ Papelera

¢y  Almacenamiento

34 81 GB utilizado

& 26°C Uuvia lig.. ~

A |ED ALFONSO LOPEZ - Google Drive

drive.google.com,

L Drive Q  Busc

Compartidos... > Documento Preconvencional Articulacion... » VANESSABUST.. » IEDALFONSOLOP.. ~ = HH (O B

|
T

en Drive

T
Tl

@8 @ L*—@

F Nuevo

Nombre Propietario Uttima modificacin Tamaiio del archivo
Prioridad
o ﬂ GFPI-F-035_V2_Formato_Articulacion_Curriculo_Educaci... ¥o 021 yo ]
» [  Miunidad @
9 Compartidos conmigo B  GFPI-PL-0D4_Plantilla_Acta_de_Compromiso IED ALFON.. yo 2 0ct. 2021 yo

® Recientes

+
<7  Destacados
E Papelera
¢ Almacenamiento
34.81 GB utilizado
>

@ 26°C Uuwvia lig.. ~




A IED RODRIGO DE BASTIDAS - Google Drive

drive.google.com,

L Drive Q. Buscar en Drive = @ 533 i -+. *:“ ﬁ*

Compartido... » Documento Preconvencional Articula... > VANESSABU.. > IEDRODRIGODEBASTID.. ~ = H (@ B

F Nuevo

Nombre ’]‘ Propietario |J|'H11é. modificacion Tamanio del archive
v Tiorida:
Prioridad
Ty B  GFPI-F-035_v2_Formato_Articulacion_Curriculo_Educaci.. ¥O 021 yo 1.6 MB
» [  Miunidad @
90 compartidos conmigo [  GFPIPL-004_Plantilla_Acta_de_Compromiso IED RODRIG... o 2 oct 2021 yo 499 KB

=y

@ Recientes

5%  Destacados

]E Papelera

¢y Almacenamiento

34.81 GB utilizado

i) 536 p.m.

d® 26°C Uuvia lig.. ~

meet.googhe.

Personas
L A

24+ Agr o nas
ALBERTO MOVIL.. LIBIA PEREZ ALFREDO JESUS..  EwisAldemarOL.  Doris Elisa Mufioz i ko

L Q, Buscar contaclos

- L w
- 4 A
v w ‘ Y ¢' EE Enla llamada
e
Vicky Vicenta Se. CAMILO FABIO ... Grace Camargo Yamile Rojas Mora Patricia Riascos BUSTAMANTE RODRL. (Tal

% * § %

j &3 &L c H

julio barros Karina Pertuz Jorge Andrés Ce... Cirle Viviana Gra... Holmes Farelo

ALBERTO MOVILLA DE LA_..

20 JESUS RIVAS VI

CAMILO FABIO DAVILA C..

== L
L s R f Clrle Viviana Granados Br..

Leocpoldo Bened... Dairo Padilla Rubén Herndndez
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REUNION LIDER ALFREDO Y ROBERTO CARLOS CASTRO 08/10

Wieet: fa-wuuz-pi

meet.googh

J t A | c ) S A

JULIO HENRIQ.. toncel oliveros ALFREDO JES.. Ivan Cabrera Camilo Fabio D... Karina Pertuz ALBERTO MOV... Henry Chavez

j & H A M & R Y

julio barros SARA ELENA P... Holmes Farelo Amulfo Linero ... Margarita Noc._.. Doris Elisa Mu... Roxana Lara Yamile Rojes M.

L Ty o 1y . L d

LIBIA PEREZ Dairo Padilla Gerardo Augu.- Lucy Esther Fe— DAMNIEL FELIPE - Liliana Rads diana zagarra LIS CARLOS

¥
| ..

& 1 R #

Julian Ariza Grace Camargo ROBERTO CAR... Patricia Riascos
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PROCESO CERTIFICACION PROGRAMA DTS 2021

A 2097460 - Google Drive

drive.google.com,

L Q. Buscar en Drive = ® & B e ﬁ*
I_ Proceso Certificacion Programa DTS 2021 » Vanessa Paola Bustamante Rodriguez > 2097460 ~ 2 222] @ B
Nuevo
Nombre ’T‘ Propietario Ultima medificacién Tamaiio del archivo
Prioridad
Bl ALEJANDRO GONZALEZ ¥o 2 oct 2021 yo -
» [&]  Miunidad @
2, Compartidos conmigo I8 ANDREA PUPPO yo 2 oct. 2021 yo -
(©  Recientes B BARUCH NARVAEZ yo 2 act 2021 yo - 3
ﬁ Destacados
B LUIS MANUEL MARTINEZ ¥o 2 oct. 2021 yo -
E Papelera
B MARIA CAMILA MARTINEZ yo 2 oct 2021 yo -
¢y Almacenamiento -
I  PEDRO MANUEL OSPINO ¥o 2 oct. 2021 yo -
34.81 GB utilizado
I ROSARIO ORTIZ ¥o 2 oct. 2021 yo -

@ 26°C Uuvia lig.. ~ s 4@ ) s4pm B



TERRITORIUM

Territorium

o
sena.territorio.la ‘= € J

GB é'._!VMESSAPAu.ABUSTMANTE ®

DISENG E INTEGRACION DE
MULTIMEDIA (2097460 PRY
2012565) bt

REPRESENTACION GRAFICA DE UNA MARCA

- Ocultar descripcidn
Vista
R A ©® 161 ®
Aprendiz
Representacion grafica de una marca

G Archivos:

! Teman19nnnRepresentacionngraficandenunanmarca.pdf

5
{Soy Eval

- A ©® 161 ®

Territorium 2019 @ Todos los derechos reservados

551 p. m.

& 26°C Uuvia lig...



@ Temitorium

sena.territorio.la &)

.2 VANESSA PAOLA BUSTAMANTE
& @

GUIA DE APRENDIZAJE NO. 4

- Ocultar descripcion
Vista

m

GUIA DE APRENDIZAJE NO. 4 Aprendiz

Apreciado(a) aprendiz de acuerdo a lo indicado por su instructora debera
adjuntar aqui en un (nico documento los puntos de la guia No. 4.

TR TR T T

A ®© 1de1 @

;&)

Territorium 2019 @ Todos los derechos reservados

Territorium || DISERIO E INTEGRACION DE MULTIMEDIA (2260334 PRY 2242035)

sena.territorio.la

é"ﬂ VANESSAPAOLABUSTAMANTE (@)

dS dpienaice
‘ £ Portafolio de Evidencias Public prioritaria ®
s Gamificacion VANESSA PAOLA BUSTAMANTE RODRIGUEZ
E] B Centro de Calficaciones »: A fecha de inicio: 06 de Octubre del 2021 - fecha de vigencia: 06 de Octubre del 2021 o
ista
5 Administrar Grupos " " B i
e Asunto: Grabacion Sesion en Linea No. 20 jjDisponiblell
i Grupo
¥ | Pm:eclus Aprendiz
= Riibricas
) Q 9 Blogs
o B Seguimiento
E) (& Configuracion Apreciado(a) aprendiz ya se encuentra disponible |2 grabacion de |a SESION EN LINEA g%
@ Colabumies No.20 para que usted la pueda observar en cualguier momento. Para veria siga las
oA instrucciones:
@ =
=] PAQLA -De clic en “contenido del curso” en el mend lateral “herramientas”
BUSTAMANTE i “ o
L +De clic en |a carpeta “ Proyecto™
— s RODRIGUEZ
o (i -Despliegue Ia carpeta “Sesiones en Linea”

=Seleccione la sesion en linea que desea ver.

Lluvia li



@ Teritorium

£ C o} sena.territorio.la

@ 3
Vol | | ﬁVMIESSAPAOI.ABUSTAMANTE @®

Regresar <
DISENO E INTEGRACION DE = MEsta
CIRCULO CROMATICO
MULTIMEDIA (2260334 PRY
2242033) ¥ - Ocultar descripcidn Aprendiz
A ©® 161 @

Circulo cromatico
Archivos:

Teman20nnnCirculoncromatico pdf

T www

jSoy Eval

@

d® 26°C Uuvia lig.

® Temitorium

sena.territorio.la @

GE ﬂVAIIESSAPAﬂ.ABUSTAMANTE G

= A s Vista
SESION EN LINEA NO.20 JORNADA MANANA .

- Ocultar descripcion Aprendiz

A ® 1de1 @

Sesion en linea No.20 Jornada Mafiana {Soy Eval
Archivos:
21zgLZBAPEY

il A ® 1de1 @

d® 26°C Uuwvia lig.. ~ @ &

555 p. m.




Territorium || DISENO E INTEGRACION DE MULTIMEDIA (2260335 PRY 2242035}

sena.territorio.la

ﬁ M | .,%EVAESSAPAOLABUSTMMNTE ®

EVIUENCIAS dpienaice

‘ &5 Portafolio de Evidencias Publi ®
o5 Gamificacién VANESSA PAOLA BUSTAMANTE RODRIGUEZ
E] B Centro de Cabficaciones [ fecha de inicio: 06 de Octubre del 2021 - fecha de vigencia: 06 de Octubre del 2021
- Vista
5 Administrar Grupos " " B i
Ec Asunto: Grabacidn Sesidn en Linea No. 20 jjDisponible!!
i Grupo
T » Pm:ecins Aprendiz
= Rubricas
=] H Blogs
- B Seguimiento
E [ Configuracion Apreciado(a) aprendiz ya se encuentra disponible |2 grabacion de Ia SESION EN LINEA g%
® T — No.20 para que usted la pueda observar en cualquier momento. Para verla siga las
= TR instrucciones:

PAOLA +De clic en “contenido del curso™ en el mend lateral “herramientas”

BUSTAMANTE +De clic en la carpeta * Proyecto™.
. RODRIGUEZ e il
E T -Despliegue la carpeta “Sesiones en Linea™

-Seleccione la sesién en linea que desea ver.

Ik

@ Temritorium

sena.territorio.la

ﬁ M | é“.!vmfssaPAOLABUSTMMNTE ®

Vista

CIRCULO CROMATICO

- Ocultar descripcién Aprendiz

A @ 1de1 @

Circulo cromatico
Archivos:

Teman20nnnCirculoncromatico.pdf

jSoy Eval

A ® 11 ®
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Territorium

sena.territorio.la @

= ] VANESSA PAOLA BUSTAMANTE ®
¥4

= A s Vista
0 19 SESION EN LINEA NO.20 JORNADA MANANA .

- Ocultar descripcion Aprendiz

A ® 1de1 @

Sesion en linea No.20 Jornada Mafiana {Soy Eval

Archivos:

2IzgLZBAPEY

A ® 1de1 @

@ 26°C Uuvia

@ Temitorium || DISERO E INTEGRACION DE MULTIMEDIA (2260344 PRY 2242035)

sena.territorio.la

ﬂ B | i!vnmssnmsumm ®

EVIUBIICIHS dprenaice

. &= Portafolio de Evidencias cion prioritaria @
]
Q o Gamificacion VANESSA PAOLA BUSTAMANTE RODRIGUEZ
" E] # Centro de Calificaciones ) 2 fecha de inicio: 06 de Octubre del 2021 - fecha de vigencia: 06 de Octubre del 2021 =
ista
# Administrar Grupos - - - .
. w G Asunto: Grabacion Sesion en Linea No. 20 jjDisponible!!
& Grupo
! 4 Aprendiz
" H Proyectos
= Rubricas
@ [+ H Blogs
- 1 Seguimiento
E [ Configuracion Apreciado(a) aprendiz ya se encuentra disponible |a grabacion de la SESION EN LINEA
No.20 para que usted la pueda observar en cualquier momento. Para verla siga las
ar Colaboradores . o p q P q 9
instrucciones:
VANESSA
PAOLA +De clic en “contenido del curso” en el ment lateral “herramientas’

BUSTAMANTE
% RODRIGUEZ
Instructor -Despliegue Ia carpeta “Sesiones en Linea”

+De clic en |a carpeta * Proyecto”.

-Seleccione |a sesion en linea que desea ver.

& 26°C Lluvia



Territorium

sena.territorio.la

ﬁ E | ﬁVAlESSAPAmABUSTAMANTE e
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= ista
) Centro de Calificaciones
# Administrar Grupos Asunto: Grabacion Sesion en Linea No. 20 jjDisponiblel! 4
Aprendiz

& Grupo
8 Proyectos
= Rabricas
5 Blogs

1 Seguimiento

Apreciado(a) aprendiz ya se encuenira disponible la grabacion de la SESION EN LINEA @
[& Configuracion No.20 para que usted la pueda observar en cualquier momento. Para verla siga las
instrucciones:

Colaboradores

+De clic en “contenido del curso” en el men( lateral “herramientas”

Administrador

@h!rriwrlum LMS -De clic en |a carpeta * Proyecto™
Instructor

+Despliegue Ia carpeta “Sesiones en Linea™.

VANESSA +Seleccione la sesion en linea que desea ver.
PAGLA
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# Administrar Grupos Asunto: Grabacién Sesion en Linea No. 20 jjDisponiblel! Vista

¥ Grupo
B Proyectos Aprendiz
= Ribricas

H Blogs

- SEyrhEE Apreciado{a) aprendiz ya se encuentra disponible |a grabacion de la SESION EN LINEA @y
& Configuracién No.20 para que usted la pueda observar en cualquier momento. Para verla siga las

instrucciones:
Colaboradores

- +De clic en “contenido del curse” en el ment lateral “herramientas”.
Administrador

@territorium LMs +De clic en la carpeta * Proyecto™.

Instruck i
DIMICON -Despliegue Ia carpeta “Sesiones en Linea”

VANESSA
PAOLA

| BUSTAMANTE
. RODRIGUEZ
Instructor

-Seleccione |a sesidn en linea gue desea ver.
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P D e R VANESSA PAOLA BUSTAMANTE RODRIGUEZ
o Gamificacién 2 fecha de inicio: 06 de Octubre del 2021 - fecha de vigencia: 06 de Octubre del 2021

) Centro de Calificaciones Vista

# Administrar Grupos Asunto: Grabacion Sesion en Linea No. 20 jjDisponible!!

W Grupo Aprendiz

H Proyectos

= Rabricas

5 Blogs

" e
Seguimiento Apreciado(a) aprendiz ya se encuenira disponible 2 grabacion de la SESION EN LINEA @y

& Configuracion No.20 para que usted la pueda observar en cualquier momento. Para verla siga las

instrucciones:
Colaboradores

- +De clic en “contenido del curso” en el meni lateral “herramientas”
Administrador

@territorium LMS -De clic en |2 carpeta * Proyecto”.
Instructor = = 5
+Despliegue la carpela “Sesiones en Linea™.
VANESSA -Seleccione la sesion en linea que desea ver.
PAOLA
BUSTAMANTE
. RODRIGUEZ
Instructor
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CORREOS

! Proceso Convenio SENA Secretarias de Educacion 2022 - IED RODRIGO DE BASTIDAS - brvanessa@misena.edu.co - Correo de Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

mail.google.com

! Gmail Q  insent QO Ausente ~ @)

~ Correo

[J Recibidos
Destacados Proceso Convenio SENA Secretarias de Educacion 2022 - IED RODRIGO DE BASTIDAS
B> Enviados Usuarios externos Recibidos x
" Borradores
Todos
» @ Categorias
~B 2021
IED ALFONSO LOPEZ

IED AL 10

IED AL 11 El motivo del presente correo es solicitar su apoyo al diligenciar Iz informacion solicitada en el documente "Acta de compremiso” al final deben firmar el Rector Edgardo y &l
docente Responzable Integracién Educacion Media el Coordinador Jose Estor, de parte de la IE. Yo adslante parte de |a informacion que pide el formato pero hay algunos
datos que solo ustedes los conocen.

BUSTAMANTE RODRIGUEZ VANESSA PAQLA <brvanessa@misena.ed ¢ 15:00 (hace 2dlas) $f &
para EDGARDO, Jose, martinezrto, ing.pguerrero.p, Alfredo »

Buenos dias, Estimada Instiftucion Redrigo de Bastidas
Reciban un cordial saludo Rector Edgardo, Coordinador Andres, Docente Roberto, Docente Pedro.

IED RODRIGO DE BAS...
IED RDB MANANA
IED RDB TARDE Necesitamos su apoyo de manera urgente para diligenciar este documento, el Plazo maximo de entrega: 9:00 am del 12 de octubre del 2021.
Mas
Agradezco la atencion prestada

Cordialmente,
Vanessa Bustamante

] GFPI-PL-004 Plant...

} Chatear
+ Espacios
= b & M ™ 1 ) 611 p.m. E




Bandeja de entrada - Outlook

= B < Re r %) Responder atodos ~ — Reenviar

RE: ACTA DE COMITE Y SEGUIMIENTO N2 024 DE LA MEDIA ARTICULADA

Correo nuevo Prioritarios  Otros PARA SU FIRMA

Otros: 4 nuevos mensajes =
Cuentas Bancolombia, Tiendas Jumbo, Prime Video,... - - ' Vane Bustamante <vane.br@outlook.com>
12/10/2021 12:31 p. m.

Outlook L Edwin Parra Castillo, Alfredo Jesus Ri Ep)

EC Para: Jader de Jesus Trujjillo Nufiez
~ ACTA DE COMITE Y SEGUIMIENTC 2:19 p. m.

ACTA N? 024 MEDIA...
Edwin Parra Castillo 43546 KB

Buenas tardes, En atencién al correo 2:
Buenas tardes, Dr Jader
Carpetas Alfredo Jesus Rivas Vives Espero sa encuentre bien.
Buena tarde En ate| ala prt
Bandeja de entrada 517 Envio adjunto el acta firmada.
Jairo Abello Camargo Corregi la ficha de traslado del aprendiz JOSE ORTIZ que estaba mal en uno de los campos.

Enviados 5 : En atencion a la pre 11:40 a. m. Elimine a ANA MARIA VELAIDES, JAIDER GONZALEZ y KATTY FUENTES de la ficha 2097460. Aparecian dos
veces en el documento entonces elimine una

Eliminados Vane Bustamante 0] Que tenga una excelente tarde.
Buenas tardes, Dr Jader Espero se eni Enviados
Mas Cordialmente,
Jader de Jesus Trujjillo Nufiez ] ST IR R
Muy Buenas tardes Por m
Enviado desde
jose luis ramires martines
> APROBADO SIGEP
Buenos d ( iera le informo e

De:
Enviado: lunes, 11 de octubre de 2021 :
Para: H

oC:
Asunto: ACTA DE COMITE Y SEGUIMIENTO N2 024 DE LA MEDIA ARTICULADA PARA SU FIRMA

a® 25°C Lwia lig... ~ s i@ )

CORREO LIDER - PORTAFOLIO OCTUBRE

! Portafolio octubre 2021 - brvanessa@misena.edu.co - Correo de Servidio Nacional de Aprendizsje SENA

mail.google.com

' Gmail Q, insent O Ausente ¥ @ !33

~ Correo

[J Recibidos
SEITIIEE Portafolio octubre 2021 ©
E> Enviados
™
) Borradores BUSTAMANTE RODRIGUEZ VANESSA PAOLA <brvanessa@misena.e & 09:24 (hace 7 horas)
“  Todos para Alfredo
» @  Calegorias Buenos dias, Lider Affredo
B 201 Espero gue se encuenire muy bien.
- |ED ALFONSO LOPEZ
B El motive del presents corren es enviar el portafolio del instructor comespondiente al mes de octubre

® [EDALTI Agradezco la atencion prestada
IED RODRIGO DE BAS...
|ED RDB MARANA Cordialmente,
Vanessa Bustamante
IED RDB TARDE
Miés

B 9. OCTUBRE rar

4 Responder r* Reenviar
» Chatear

» Espacios

=R O M B W @ 30°C Chubascos
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