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1. NECESIDAD A SATISFACER MEDIANTE LA PRESENTE PROPUESTA

Actualmente el departamento del Valle del Cauca se encuentra dividido en 47 cuencas,
dentro de las cuales se identifican 19 cuencas con viviendas rurales en condiciones de
vulnerabilidad econémica, que vierten las aguas residuales directamente a cuerpos de
agua cercanos o sobre el mismo terreno, io que genera contaminacion del recurso hidrico
y riesgo de la salud de los habitantes, exponiéndolos a enfermedades gastrointestinales e
infecciones por causa de contaminacion del agua.

Sin embargo, no solo se presenta la contaminacion de las aguas por la descarga directa
de aguas residuales domésticas, la contaminacién de los cuerpos de agua derivada de
procesos agricolas y pecuarios, como en el caso del beneficio del café y la porcicultura,
respectivamente, tiene una gran incidencia en la perdida en la calidad del agua en las
cuencas y perdida de la diversidad asociada, los servicios ecosistémicos y por lo tanto, el
equilibrio de los ecosistémicas. Por lo cual, se hace necesario la implementacién de
sistemas de descontaminacion de aguas residuales de actividades agropecuarias, como
los sistemas anaerobicos, biodigestores, Fitodepuradores, entre otras tecnologias
ecolbgicas.

Realizar esta iniciativa, permitira contribuir no sélo a la reduccién de la contaminacion de
las fuentes hidricas, mejorando ia oferta ambiental de ia region, sino también al
mejoramiento de la calidad de vida de los habitantes de las poblaciones beneficiadas
directamente y de las comunidades asentadas aguas debajo de los puntos de
vertimiento, promoviendo un buen manejo del recurso hidrico. Igualmente, la participacion
de la comunidad permitira ia apropiacion de los sistemas que se reflejara en la
sostenibilidad del proyecto y en la reduccion de las enfermedades gastrointestinales de
los sectores mas vulnerables; por otra parte la gjecucion de este proyecto generara un
mayor sentido de pertenencia de su territorio y por ende mas compromiso en la
conservacion de sus recursos naturales, ayudando asi, al logro de los objetivos
misionales de la corporacion.

La Direccién de Gestion Ambiental de acuerdo con sus funciones debe asegurar el
cumplimiento de las politicas y estrategias de la Corporacion respecto a la conservacion y
maneja sostenible de los recursos naturales, en este sentido se han encontrado factores
de presion ambiental Antrépicas y naturales que por la falta de control y por
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desconocimiento, han conllevado a la pérdida de biodiversidad en grandes extensiones
del territorio.

El Plan de Gestién Ambiental Regional del Valle del Cauca (PGAR) 2015-2036,
instrumento formulado por los principales actores involucrados en la gestion y
administracion de los recursos naturales del departamento, plantea la linea astratégica,
“Gestion integral de cuencas para el mejoramiento de los servicios eco sistémicos:
Ejecutar acciones orientadas a la conservacién restauracién y uso sostenible de los
recursos naturales y ecosisternas, mediante la implementacién concertada de los planes
de ordenacién y manejo de las cuencas hidrograficas y demas instrumentos de
planificacion ambiental y de ordenamiento territorial, contribuyendo al mejoramiento de la
calidad de vida de la poblacion”

Asi mismo, el Plan de Accién Ambiental 2020-2023 de la CVC, en su contenido integra
lineas estratégicas, programas, proyectos y actividades orientadas al manejo integral del
recurso hidrico, lograr que las ciudades y los asentamientos humanos sean Inclusivos,
seguros, resilientes y sostenibles y adoptar medidas urgentes para combatir el cambio
climatico y sus efectos.

Estas iniciativas se encuentran contempladas en el Plan de Accién Cuatrienal 2020-2023
de la Corporacion, ubicadas en el Programa 2: Gestion integral del recurso hidrico,
Proyecto 2003: Implementacién de acciones para el mejoramiento de la calidad ¥
disponibilidad del recurso hidrico, vigencia 2021, en la cual fueron apropiados recursos
para desarrollar estas actividades de manera mancomunada con Entidades Sin Animo de
Lucro Ambientales, en el marco de la XI Convocatoria del Fondo Participativo para la
Accion Ambiental. Para lo cual el Fondo Participativo para [a Accién Ambiental disefia
estrategias de intervencién que se consoliden como modelos de desarrollo sostenible en
el departamento, para este caso, en el tema de implementar de sistemas alternativos de
descontaminacién de aguas agricolas, pecuarias y domésticas, como estrategia para la
promocion de proyectos sostenibles y de conservacion de los recursos naturales y para
mejorar las condiciones de calidad de vida de las comunidades
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2. ESPECIFICACIONES
2.1 Objetivo

AUNAR ESFUERZOS TECNICOS Y RECURSOS ECONOMICOS Y HUMANOS PARA
IMPLEMENTAR SISTEMAS DE TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES
AGROPECUARIAS EN LA CUENCA SONSO, MUNICIPIO DE BUGA, EN EL MARCO
DE LA X1 CONVOCATORIA DEL FONDO PARTICIPATIVO PARA LA ACCION
AMBIENTAL.

2.2 Duracién:

Desde la firma dei acta de inicio hasta el 30 de diciembre de 2021.
2.3 Lugar de ejecucién

Las actividades se desarroliaran en ia cuenca del Rio Sondo, municipio de Buga, area de
jurisdiccion de la CVC.

2.4 Valor de la Propuesta:

El valor fotal de la presenta propuesta es de CIENTO VEINTIUN MILLONES
CUATROCIENTOS VEINTIOCHO MIL QUINIENTOS SETENTA Y UN PESOS M/CTE
($121.428.571,00).

2.4.1 Aportes de la CVC:

La CVC aportara la suma de OCHENTA Y CINCO MILLONES DE PESOS M/CTE
($85.000.000,00)

2.4.2 Aportes de FEDENA:

FEDENA aportard la suma de TREINTA Y SEIS MILLONES CUATROCIENTOS
VEINTIOCHO MIL QUINIENTOS SETENTA Y UN PESOS M/CTE ($36.428.571,00).

2.5 Actividades a realizar por el convenio:

Para el desarollo de! objeto del convenio se realizaran las actividades que se describen a
continuacion:
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2.5.1 Elaborar el Plan Operativo de Actividades- (POA} con cronograma.

SE presentara al supervisor del convenio, el plan operativo con cronograma detallado de las
actividades, de acuerdo al tiempo estahlecido para la ejecucién del! convenio. Este contendrd
como minimo los siguientes aspectos:

* Descripcion de la actividad por componente (técnico y social), propésito, meta, periodo
(tiempo), cronograma, recursos requeridos, responsables, observaciones.

2.5.2. Socializar el proyecto con comunidades priorizadas:

Se realizara la socializaciéon de las actividades del convenio, con las cuales se busca
promover su articulacion y participaciéon en la ejecucion del convenio. Para lograr lo
anterior, se realizaran dos (2) jornadas de socializacion, de la siguiente manera:

a. Socializacion inicial con la participacién de la comunidad priorizada. Donde se presenten
los objetivos, actividades y propdsitos del convenio.

b. Socializacién al finalizar el convenio con la participacién de la comunidad priorizada con el
objetivo de realizar un balance del proceso desarrollado (revision de objetivos e
implementacion)

253 Realizar fortalecimiento de capacidades para el manejo sostenible de los recursos
naturales y los ecosistemas.

Se realizaran ocho (8) jornadas para capacitar a la comunidad priorizada en el fortalecimiento de
capacidades en cuanto al manejo sostenible de los recursos naturales y los ecosistemas, dirigidas
principalmente al tema del manejo integral del recurso hidrico, el manejo de vertimientos y las buenas
précticas agricolas y pecuarias.

254 Realizar el apoyo en la implementacion de acciones para el mejoramiento de la calidad
¥ la disponibilidad del recurso hidrico

Para el desarrollo de esta actividad se implementaran:
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255

Implementar de 5 sistemas de descontaminacién de aguas agricolas y/o pecuarias en
predios seleccionados.

Implementar 15 sistemas alternativos fitodepuradores para el manejo de aguas grises y
pecuarias

Fortalecer 15 sistemas para la captacion de agua para uso agricola, pecuario y/o
doméstico.

Implementar buenas practicas agricolas y/o pecuarias para la produccién mas limpia en 5
predios seleccionados.

Realizar la georreferenciacion de las acciones implementadas.

Realizar estudios de agua y/o suelo y/o microbiolégicos segin necesidad

Realizar la asistencia técnica para los proyectos construidos

Se realizaran minimo treinta (30) visitas para brindar apoyo y dar asistencia técnica para

todas

2.5.6

2.5.7

aquellas acciones que fueron priorizadas,

Realizar la divulgacién del proyecto.

Esta actividad incluye la instalacién de una valla informativa del convenio, ubicada en la
zona de intervencidn del convenio.

La elaboracion de un video de tres (3) minutos donde se evidencia el proceso de
implementacion e importancia del proyecto en la zona de intervencién (antes, durante y
después),

Material divulgativo

Realizar la sistematizacidn de las experiencias y las intervenciones realizadas.

La sistematizacién de experiencias es concebida como un proceso de construccidn de
conocimientos que debe realizarse en proyectos que pretenden garantizar mayores niveles de
sostenibilidad. En este sentido es un proceso de documentacién, aprendizaje y accién, con el fin
de recopilar las experiencias o lecciones aprendidas del proyecto. Para esta sistematizacidn se
debera tener en cuenta lo siguiente:

Definir los objetivos
Delimitar el objeto a sistematizar
Precisar un eje de sistematizacion

(=)

(md
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* Analizary sintetizar a partir dei registro de las experiencias

* Interpretacién critica del proceso
s Conclusiones
¢ Aprendizajes

2.6 Metas:
UNIDADDE |
ACTIVIDADES CANT MEDIDA VERIFICADORES
Pian Operativo de Actividades- (POA) con cronograma. 1 Documento Dogumea.que/aelcriga el
POA con cronograma
N Listados de asistencia
Socializacion el proyecte con comunidades priorizadas (inicial, 9 Reuniones Actas de las reuniones
avance y final}
Registros fotograficos
Listados de asistencia,
Registro fotografico
Fortalecimiento de capacidades para el manejo sostenible de los
. 8 Jornadas .
recursos naturales y los ecosistemas Metodologfa implementada
Madulos de las teméaticas
Apoyo en la implementacion de acciones para el mejoramiento B
de la calidad y la disponibilidad del recurso hidrico (A.
Implementar de 5 sistemas de descontaminacion de aguas
agricolas y/o pecuarias en predios seleccionados; B. Implementar Registro fotografico
15 sistemas alternativos fitoderadores para el manejo de aguas
grises y pecuarias; C. Fortalecer 15 sistemas para la captacion de 1 Global Actas de entrega de
agua para uso agricola, pecuario y/o domestico; D. Implementar elementos y acciones
buenas pricticas agricolas y/o pecuarias para la produccion mas reafizadas
limpia en 5 predios seleccionados; E. Realizar ka georreferenciacion
de las acciones implementadas; F. Realizar estudios de agua /o
suglo yfo microbiclogico, segin necesidad)
) o . i . informe de visita
A f menta
sistencia técnica para fa imple cion para las acciones 30 Visitas

priorizadas

Registros fotograficos
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CD- rotulado con el Video

Divulgacian del proyeclo. Global Vallas, Material divulgativo,
sefialética.
Documenio contenga la
Siistematizacion de las experiencias y los proyecios seleccionados. Documento sisternatizacion de la
experiencia.
2.7 Cronograma de Ejecucion.
MESES
ACTIVIDADES
2 3
Plan Operativo de Actividades- (POA) con cronograma. X
Socializacidn el proyesto con comunidades priorizadas (inicial, avance y final) X X
Fortalecimiento de capacidades para el manejo sostenible de los recursos naturales y fos ecosisternas X X
Apoyo en la implementacion de acciones para el mejoramiento de la calidad y la disponibilidad del X X X
racurso hidrico
Asistencia técnica para la implementacion para las acciones priorizadas X X X
Divulgacidn del proyecto. X X X
Sistematizacion de las experiencias y [os proyectos seleccionados, X X X
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3. PRESUPUESTO

3.1 Presupuesto General

No. ITEM Cantidad| ) idades | TOTAL CvC | FEDENA
minima
1 |Socializacién del proyecto con comunidades prio 2 Jornadas 1.758.000| 500.000[ 1.258.000
Fortalecimiento de capacidades para el manejo
2 sostenible de los recursos naturales y los
ecosistemas 8 Jornadas 8.336.000| 3.200.000| 5.136.000
Implementacion de acciones para el manejo
3 |sostenible de los ecosistemay el manejo de las
aguas residuales
31 Sisternas de descontaminacion de aguas
i agricolas y/o pecuarias 5 Sistemas 15.000.000 10.500.000| 4.500.000
33 Slsten.'las alte rnat[v95 fltodepura'dores parael 15 Sistemas 22.500.000| 15.750.000|  6.750.000
manejo de aguas grises y pecuarias
3.3 |Fortalecimiento sistemas captacion de agua 15 Sistemas 24.000.000] 16.150.000|  7.850.000
14 Implementacién de buenas practicas agricolas
) y/o precuarias para la produccién més limpia 5 Predios 15.000.000] 10.000.000{  5.000.000
3.5 |Georeferenciacién = Global 3.000.000] 2.10.000 900.000
36 Estudios de agua, suelo microbiologicos segln
necesidad - Global 3.200.000{ 2.240.000 960.000
4 Asistencia tecnica para laimplementacion de las
acciones priorizadas 30 Visitas 19.560.000| 19.560.000 0
Global {1
5  |Divulgacién de proyecto 1 valla, \_.rldeo,
material
divulgativo) 6.574.571| 4.000.000| 2.574.571
& Sistematizacion de experienciay las
intervenciones realizadas 1 Documento 2.500.000( 1.000.000| 1.500.000
TOTALES 121.428.571| 85.000.000| 36.428.571
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FUNDACION ECOLOGICA

CORREGIMIENTO DE FENICIA-RIOFRIO-VALLE
NIT 821.000.471-4
ENTIDAD SIN ANiMO DE LUCRO

4. DOCUMENTOS
Los siguientes documentos adjuntos hacen parte integral de la presente propuesta.
4.1 Documentos Juridicos

a) Carta de presentacién (anexo 1)

b) Compromiso anticorrupcién (anexo 2}

c) Fotocopia cédula representante legal.

d} Copia de RUT FEDENA

e) Fotocopia de estatutos FEDENA.

f) Certificado aportes parafiscales (anexo 3)

4.2 Documentos Téchicos

a) carta de presentacién {anexo 1)

b) certificacién de experiencia {anexo 4)

c} Documento soporte de socializacién con comunidad (anexo 7)
d) Documento de beneficiarios (anexo 8)

e) Documentos equipo técnico (anexo 5)

4.3 Documentos de Consulta

a) Antecedentes disciplinarios de representante legal y miembros de juta directiva.

b) Antecedentes de responsabilidad fiscal de representante tegal y miembros de juta
directiva,

¢) Certificado de antecedentes judiciales de representante legal y miembros de juta
directiva.

d) Certificado medidas correctivas de representante legal y miembros de juta directiva.

5 7
[
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NERIETH' CATANO MURILLO
Representen legal

Carrera 3 No 6-45 Cgto de Fenicia, Riofric, Valle, Colombia
N
(5 fedenaduende@yahoo.es

| 314 822 8490 - 311 385 B7 39
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PROCESO DE SELECCION ESAL
SABS CVC No. 804 DE 2021
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FUNDACION ECOLOGICA

CORREGIMIENTO DE FENICIA-RIOFRIO-VALLE
NIT 821.000.471-4
ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRC

ANEXO 1
CARTA DE PRESENTACION DE PROPUESTA

Riofrio, septiembre 23 de 2021

Sefiores
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL VALLE DEL CAUCA -CVC
Cali

De conformidad con su invitacién publica para participar en EL PROCESO DE
SELECCION E.S.ALL. - SABS No. 804 de 2021, el suscrito en representacion de
Fundacion Ecolégica Fenicia Defensa natural — FEDENA, por medio de la presente,
somete a su consideracion, la propuesta para AUNAR ESFUERZOS TECNICOS Y
RECURSOS ECONOMICOS Y HUMANOS PARA IMPLEMENTAR SISTEMAS DE
TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES AGROPECUARIAS EN LA CUENCA SONSO,
MUNICIPIO DE BUGA, EN EL MARCO DE LA X! CONVOCATORIA DEL FONDO
PARTICIPATIVO PARA LA ACCION AMBIENTAL” de acuerdo con las condiciones y
especificaciones administrativas, financieras y técnicas contenidas en la Invitacion del
proceso. En caso de que me sea asignado y/o adjudicado el convenio de asociacién, me
comprometo a hacer cumplir estrictamente los requisitos exigidos de acuerdo con las
especificaciones de la invitacion.

El suscrito declara expresamente

a) Que ninguna persona o entidad distinta a las aqui nombradas tiene interés en esta
propuesta ni en el convenio, que como consecuencia de ella llegue a celebrarse que,
por consiguiente, solo compromete a los firmantes.

b) Que he estudiado los documentos del Proceso de Seleccidén ESAL - SABS No.
804 de 2021, sus adendas e informacion sobre preguntas y respuestas (de ser del
caso) y acepto todos los requisitos en ellos estipulados.

¢) Que he tomado en cuenta todas las circunstancias que inciden en la determinacién
del aporte que mi representada compromete durante la ejecucién de! convenio de
asaociacion.

d)} Que en caso de que se me le asigne o adjudique a mi representada, el convenio de
asociacion, me comprometo a formalizarlo con base en los documentos del Proceso
de Seleccion ESAL - SABS No. 804 de 2021 y otorgar las garantias que se
establecen en la invitacion y en la minuta del convenio respectivo.

Carrera 3 No 8-45 Cgto de Fenicia, Rioftio. Valle, Cclombia
\»=) fedenaduende®yahoo.es
314 822 84 90 - 311 385 87 39
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FUNDACION ECOLAOGICA

CORREGIMIENTO DE FENICIA-RIOFRIO-VALLE

NIT 821.000.471-4
ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO

e) Que he recibido la siguiente informacién (Formularios de preguntas o respuestas o
adendas, de ser el caso) a los documentos del Proceso de Seleccién ESAL - SABS
No. 804 de 2021:

) El suscrito declara, bajo la gravedad de juramento, que ni la ESAL, ni sus directivos
se encuentran incursos en ninguna de las inhabilidades e incompatibilidades de que
trata el Articuio 8, de la Ley 80 de 1993 adicionado por el articulo 18 de la Ley 1150
de 2007 (Para el caso de que el proponente sea una persona natural).

g) El suscrito establece como domicilio y direccion de notificaciones a la cual se le
puede dirigir toda la comespondencia, el siguiente correo electrénico:
fedenaduende@yahoo.es

h) El suscrito certifica bajo la gravedad del juramento, que ni la ESAL, ni sus directivos,
tiene de sanciones administrativas impuestas por el Ministerioc de Trabajo v
Seguridad Social, Direccién Regional del Trabajo.

) Que mi representada se compromete a entregar como aporte al convenio, un
porcentaje de 30 % del valor total del convenio correspondiente a la suma de Treinta
y seis milones cuatrocientos veintiocho mil quinientos setenta y un pesos
($36.428.571) que seran ejecutados en los siguientes items:
ACTIVIDADES APORTES ESAL
Socializacion del proyecto con comunidades priorizadas $4.258.000
Realizar el fortalecimiento de capacidades para el manejo sostenible de los recursos naturales y $5.136.000
| los ecosislemas.

Realizar el apoyo en la implementacion de acciones para el manejo sostenible de los

ecosistemas y el manejo de aguas residuales $25.50.000

Realizar la asistencia técnica para la implementacion de las acciones pricrizadas $0

Realizar la divulgacién del proyecto §$ 2.574.571

Realizar la sistematizacidn de las experiencias y las intervenciones realizadas. $1.500.000

VALOR TOTAL $ 36.428.571

\ ":. !
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Nombre: Nerieth Cataﬁo Castillo
Cargo: Representante lega
Documento de Identidad: 42.146.621 de Pereira (R)

) Canera 3 No 6-45 Cgto de Fenicia, Rioirio, Valle, Colombia

@ fadenaduende@yahoo.es

314 822 84 90 - 311 385 87 39
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FUNDACION ECOLOGICA

CORREGIMIENTO DE FENICIA-RIOFRIO-VALLE
NIT 821.000.471-4
ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO

ANEXO 2.
COMPROMISO ANTICORRUPCION
PROCESO DE SELECCION ESAL - SABS No. 804 DE 2021 —
CONVENIO DE ASOCIACION

Riofrio, septiembre 23 del 2021

Sefiores
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL VALLE DEL CAUCA - CVC

DIRECCION DE GESTION AMBIENTAL
Ciudad
Santiago de Cali

Nombre o razdn social de la ESAL: Fundacion Ecolégica Fenicia Defensa Natural -
FEDENA

Nerieth Catafio Murillo, identificada como aparece al pie de mi firma, como
representante legal, manifiesto que:

1. Apoyamos la accién del Estado colombiano y de Corporacién Auténoma
Regional del Valle del Cauca ~ CVC para fortalecer la transparencia y la rendicion
de cuentas de la administracién publica.

2. Ni la Organizacion, ni su personal directivo, estamos en causal de inhabilidad
alguna para celebrar el convenio de asociacion, objeto del Proceso de
Seleccion ESAL - SABS No. 804 de 2021.

3. Nos comprometemos a no ofrecer y no dar dadivas, sobornos o cualquier forma
de halago, retribuciones o prebenda a servidores publicos o asesores de ia
Entidad Contratante, directamente o a través de sus empleados, contratistas o
tercero.

4. Nos comprometemos a no efectuar acuerdos, o realizar actos o conductas gue
tengan por objeto o efecto la colusion en el Proceso de Seleccion ESAL - SABS
No. 804 de 2021.

- Carrera 3 No 6-45 Cgto de Fenicia, Riofrin, Valle, Colombia
@ fedenaduende@yahoo.es
© 314 822 8490 - 311 385 B7 39
EF‘J Fundacitn Ecolégica Fedena
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FUNDACION ECOLOGICA

CORREGIMIENTO DE FENICIA-RIOFRIO-VALLE
NIT 821.000.471-4
ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO

5. Nos comprometemos a revelar la informacién que sobre el Proceso de
Seleccion ESAL - SABS No. 804 de 2021 nos soliciten los organismos de control
de la Republica de Colombia.

6. Nos comprometemos a comunicar a nuestros empleados y asesores el
contenido de! presente Compromiso Anticorrupcién, explicar su importancia y
las consecuencias de su incumplimiento por nuestra parte, y la de nuestros
empleados o asesores.

7. Conocemos las consecuencias derivadas del incumplimiento del presente
compromiso anticorrupcion.

En constancia de lo anterior firmo este documento a los veintitrés (23) dias del mes de
septiembre de 2021,

A
Ve S 4y

= “»\Tﬂ 1 _i,ttt(,[; -
Nerieth Catario Castillo
Representante legal

C.C42.146.621

Carrera 3 No 8-45 Cgto de Fenicia, Riofrio, Valle, Colombia
@ fedenaduende@yahoo.es
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REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL

CEOULA DE CIUD?
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NOME
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FECHA DE NACIMIENTO 05-MAR-1982
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(VALLE)
LUGAR DE NACIMIENTO
1.47 O+ F
ESTATURA G.5. R SEXO

07-MAR-2000 PEREIRA

FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION /7w

REGISTRADOR NACIONAL
IVAN DUGUE LSCOBAR
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o CAMARA DE COMERCIO DE TULUA
o i FUNDACION ECOLOGICA FENICIA DEFENSA NATURAL FEGENA

“‘ﬁ :“@jf Fecha expedicion: 2021/08/27 - 08:08:19 **** Recibo No. 5000750888 *** Num. Operacién, 01-DLOZANO-20210827-0002
CANMARA

DE COMERCID DE,

CODIGO DE VERIFICACION Quzp7TWRNhY

CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REERESENTACION LEGAL O DE INSCRIPCION DE DOCUMENTOS.

Con fundamento en las inscripciones del Registro de Entidades sin Animo de Lucro vy de la Eccnomia
Solidaria,

CERTIFICA
NOMBRE, SIGLA, IDENTIFICACION Y DOMICILIO

NOMBRE o RAZON SOCIAL: FUNDACION ECOLOGICA FENICIA DEFENSA NATURAL FEDENA
ORGANIZACION JURiDICA: ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO

CATEGORIA : PERSONA JURIDICA PRINCIPAL

NIT : 821000471-4

ADMINISTRACION DIAN : TULUR

DOMICILIQ : RIOQFRIO

MATRICULA - INSCRIPCION

INSCRIPCION NO : 50000032

FECHA DE INSCRIPCION : NOVIEMERE 27 DE 1996

ULTIMO ANO RENOVADO : 2021

FECHA DE RENOVACION DE LA INSCRIPCION : ABRIL 07 DE 2021
ACTIVO TOTAL : 212,853,071.00

GRUPO NIIF : GRUPO III ~ MICROEMPRESAS

UBICACION Y DATOS GENERALES

DIRECCION DEL DOMICILIO PRINCIPAL : CRA 3 NRO 8-32 CGTO FENICIA
MUNICIPIO / DOMICILIO: 76616 - RIOFRIO

TELEFONO COMERCIAL 1 : 3148228490

TELEFONO COMERCIAL 2 : NO REPORTO

TELEFONO COMERCTAL 3 3148228490

CORREQ ELECTRONICO No. 1 : fedenaduende@yahoo.es

DIRECCION PARA NOTIFICACION JUDICIAL : CRA 3 NRO 8-32 CGTO FENICTIA
MUNICIPIO : 76616 — RIOFRIO
TELEFONO 1 : 3148228490
CORREQ ELECTRONICO : fedenaduendeRyahoo.es
NOTIFICACIONES A TRAVES DE CORREO ELECTRONICO
De acuerde con lo establecido en el articulo 67 del Cédigo de Procedimiento Administrativo y de

lo Contencioso Administrativo, SI AUTORIZO para que me notifiquen personalmente a través del
correo electrénice de notificacidn : fedenaduende@yahoo.es

CERTIFICA — ACTIVIDAD ECONGSMICA
ACTIVIDAD PRINCIPAL : S9499 — ACTIVIDADES DE OTRAS ASOCIACIONES N.C.P.
CERTIFICA -~ CONSTITUCION

POR DOCUMENTOQ PRIVADO DEL 1§ DE SEPTIEMERE DE 1996, REGISTRADO EN ESTA CAMARA DE COMERCIO BAJO EL

Péagina 1/5



CAMARA DE COMERGCIO DE TULUA

éf‘}:"i . n;i\‘" FUNDACION ECOLOGICA FENIGIA DEFENSA NATURAL FEDENA
o

Caman Fecha expedicidn: 2021/08/27 - 08:08:19 "** Recibo No. S000769889 **** Num. Operacidn. 01-DLOZANO-20210827-0002
Il [o2

DE COMERCIO DE,

CODIGO DE VERIFICACION Qvzp7WRNhY

TOMAR DECISIONES PERTINENTES PARA LA BUENA MARCHA DE LA FUNDACION. 6- APROBAR EL PRESUPUESTO
ANUAL Y SUS POSIBLES ADICIONES. 7- NOMBRAR UN CCORDINADOR. 8- DISOLVER LA FUNDACION. 9- LAS
DEMAS QUE FIJE LA LEY Y TODAS AQUELLAS QUE ESTATUTARIAMENTE NO ESTEN ASIGNADAS A OTRO ORGANO.

SON FUNCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA DE LA FUNDACION LAS SIGUIENTES: 1- ADOPTAR SU PROPIO
REGLAMENTC DE FUNCIONAMIENTC. 2- CUMPLIR Y HACER CUMPLIR A LOS ASOCIADOS LOS REGLAMENTOS Y LOS
PRESENTES ESTATUTOS. 3- CONVOCAR A ASAMBLEA GENERAL. 4- ELABORAR Y PRESENTAR A CONSIDERACION DE
LLA ASARMBLEA GENERAL EL PROYECTO DEL PRESUPUESTO PARA CADA VIGENCIA ANUAL. G5~ PRESENTAR
ANUALMENTE A LA ASAMBLEA GEMNERAL LOS INFORMES DE LAS ACTIVIDADES REALIZADAS. 8~ ADMINISTRAR LOS
RECURS0S QUE DE CUALQUIER ORDEN INGRESEN A LA FUNDACION., $9- ACEPTAR EN FORMA PROVISIONAL EL
TNGRESO DE SOCIOS QUE POSTERIORMENTE TENDRA QUE SER SOMETIDOS A CONSIDERACION DE LA ASAMBLEA
GENERAL. 10- COORDINAR TODAS LAS ACTIVIDADES TENDIENTES A DESARROLLAR EL OBJETO DE LA FUNDACION.
11- 1LAS DEMAS QUE NO VAYAB EN CONTRA DE LA LEY NI DE LOS PRESENTES ESTATUTOS.

SON FUNCIONES DEL PRESIDENTE LAS SIGUIENTES: 1- REPRESENTANTE JUDICIAL Y EXTRAJUDICIAL EN
CUALQUIER ACTUACION DE LA FUNDACION. 2- CONVOCAR A LAS REUNIONES DE LA ASAMBLEA Y LA JUNTA
DIRECTIVA. 3- PRESIDIR Y DIRIGIR LAS SESIONES DE LA ASAMBLEA GENERAL Y LA JUNTA DIRECTIVA. 4-
FRESENTAR A LA ASAMBLEA GENERAL LOS INFORMES LABORALES ANUALMENTE O CUANDO ESTA LO SOLICITE. 5-
SUSCRIBIR CONTRATOS. 6- ORDENAR I1OS GASTOS Y FIRMAR CONJUNTAMENTE CON EL TESORERC LOS GIROS
SOBRE LOS FONDOS DE LA ENTIDAD. TENDRA AUTONOMIA EN LAS COMPRAS Y GASTOS DE ACUERDC AL PROYECTC
QUE SE ESTE DESARROLLANDC EN LA FUNDACION, TENIENDO ESTE QUE PRESENTAR LOS DEBIDOS INFORMES Y DE
ANTE MANO DAR A CONOCER AL EQUIPC DE TRABAJAC DE DICHO PROYECTO LAS COSAS QUE SE REQUIERAN. 7-
ORDENAR GASTOS Y FIRMAR SEA EL O EL TESORERO LO3 GIROS SOBRE LOS FONDOS DE LA ENTIDAD, A IGUAL
QUE LA CUANTIA Y SU DESTINACION. 8- UNA VEZ FINALIZADO EL PERIODO PARA EL CUAIL FUE NOMBRADO, LA
JUNTA DIRECTIVA, EL PRESIDENTE ENTREGARA A QUIEN LE SUCEDA EN EL CARGO MEDIANTE ACTA INFORMES
PARCIALES DE LOS MIEMBROS DE LA JUNTA. SIN ESTE REQUISITO LA NUEVA JUNTA NO PODRA INICIAR

CERTIFICA
JUNTA DIRECTIVA — PRINCIPALES

POR ACTA NUMERO 19 DEL 29 DE MARZO DE 2018 DE ASAMBLEA GENERAL DE AS0CIADOS, REGISTRADO EN ESTA
CAMARA DE COMERCIO BAJO EL NUMERC 10312 DEL LIBRC I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO
EL 30 DE MAYO DE 2018, FUERON NOMBRADOS 5

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
JUNTA DIRECTIVA OCAMPO ROJAS VICTOR DANIEL cC 1,116,282,908

POR ACTA NUMERO 19 DEL 29 DE MARZO DE 2018 DE ASAMBLEA GENERAL DE ASOCIADOS, REGISTRADO EN ESTA
CAMARA DE COMERCIO BAJO EL NOMERO 10312 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO
EL 30 DE MAYO DE 2018, FUERON NOMBRADDS :

CARGO NOMBRE IDENTIFICACION
JUNTA DIRECTIVA CORTES TORRES MARLENY CC 29,898,650

POR ACTA NUMERO 19 DEL 29 DE MARZO DE 2018 DE ASAMBLEA GENERAL DE ASOCIADOS, REGISTRADO EN ESTA
CAMARA DE COMERCIO BAJO EL NWOMERO 10312 DEL LIBRO T DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRQ
EL 30 DE MAYO DE 2018, FUERON NOMBRADOS :

CARGO NOMBRE, IDENTIFICACION
JUNTA DIRECTIVA CATANO MURILLO NERIETH CC 42,146,621

POR ACTA NOMERO 19 DEL 29 DE MARZO DE 2018 DE ASAMBLEA GENERAL DE ASOCIADOS, REGISTRADO EN ESTA
CAMARA DE COMERCIO BAJC EL NOMERO 10312 DEL LIBRO I DEL REGISTRO DE ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO

Pégina 3/5




CAMARA DE COMERCIO DE TULUA
FUNDACION ECOLOGICA FENICIA DEFENSA NATURAL FEDENA

: Fecha expedicion: 2021/08/27 - 08:08:13 **** Recibo No. 5000760883 **** Num. Operaclén. 0t-DLOZANO-20210827-0002
CAMARA

oy &
Ok COMERCIO DE,

TULUA CODIGO DE VERIFICACION Quzp7WRNhY

LA INFORMACION ANTERIOR HA SIDQ TOMADA DIRECTAMENTE DEL FORMULARIQ DE MATRICULA Y RENOVACION
DILIGENCIADO POR EL COMERCIANTE

CERTIFICA

DE CONFORMIDAD CON LO ESTABLECIDO EN EL CODIGO DE PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO Y DE LO
CONTENCIOSO Y DE LA LEY 962 DE 2005, LOS ACTOS ADMINISTRATIVOS DE REGISTRC AQUT CERTIFICADOS
QUEDAN EN FIRME DIEZ (10) DIAS HABILES DESPUES DE LA FECHA DE INSCRIPCION, SIEMPRE QUE NO SEAN
OBJETO DE RECURSOS. EL DIA SABADO NO SE DEBE CONTAR COMO Dfa HABIL.

VALOR DEL CERTIFICADO : $6,200
CERTIFICADO EXPEDIDO A TRAVES DEL PORTAL DE SERVICIOS VIRTUALES {51

IMPORTANTE: La firma digital del secretario de la CAMARA DE COMERCIO DE TULUA conlenida en este certificado elacirénico se encuentra emitida por una entidad
de certificacion abiara aulorizada y vigilada por la Superintendencia de Industria y Gomercio, de conformidad con las exigencias establecidas an la Ley 527 de 1999 para

validez juridica y probatoria de ios documentos electrénicos.

La lirma digltal no es una firma digitalizada o escaneada, por Io 1ants, la firma digtal que acompafia este documenta la podrd verificar a través de su aplicative visor de
documentas pdf.

Ne obstante, si usted va a imprimir este centiicado, In puede hacer desde su computador, con la certeza de que el mismo iue expedido a través del canal virtual de la
camara da comercio y que la persona o enlidad a la que usted le va a entregar el cerificado impreso, puede verificar por una sofa vez el contenido del mismo,
ingresando al enlage httpsi/fsiituluz.canfecamaras.cofev.php seleccionando la cdmara de comercio e indicando el ehdigo de verificacion Qvzp7WRNRY

Al reallzar la verificacién podrd visualizar {y descargar) una imagen exacia del certificado que fue entregado al usuario en el momeanto que se realizé la transacclon,

La firma mecdanica que se muestra a continuacion es la representacion grafica de Ia firma del secretario juridico (o de quien haga sus veces) de la Camara de Comercip
quien avala este certilicado. La lirma mecanica no reemplaza la firema digital en los documentos elecirdnicos,

*** FINAL DEL CERTIFICADQ *%+*

Pagina 5/5




jiaenies on ol

Tiervin
TR T I
G

o
-y .ffﬁ
0l Y/
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FUNDACION ECOLGGICA

CORREGIMIENTO DE FENICIA-RIOFRIO-VALLE
NIT 821.000.471-4
ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO

ANEXO 3 -
CERTIFICADO DE PAGO APORTES SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y
DE PARAFISCALES

Riofrio, septiembre 23 de 2021

Sefores

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL VALLE DEL CAUCA - CVC
GRUPO DE INTERVENCION INTEGRAL EN EL TERRITORIO

DIRECCION DE GESTION AMBIENTAL

Ciudad

Santiago de Cali

Nombre o razén social de la ESAL: Fundacidn Ecoldgica Fenicia Defensa Natural —
FEDENA.

CERTIFICACION

Certifico bajo gravedad de juramento que la ESAL denominada Fundacién Ecolégica
FEDENA, identificada con el NIT. 821.000.171, ha cumplido con el pago de los aportes de
sus empleados al Sistema de Seguridad Social Integral v de Parafiscales, durante los
(ltimos seis (6) meses anteriores a la fecha de cierre del Proceso de Seleccién ESAL -
SABS No. 804 de 2021.

Expedida a los veinte tres (23) dias del mes de septiembre del 2021.

¥ RS~ |
Ot facith
Nerieth Catafno Castillo
c.c. 42.146.621
Representante legal

Carrera 3 No 6-45 Cgto de Fanicia, Riofrio, Valle, Colombia
@ fadenaduende@yahoo.es
314 622 84 90 - 311 38% 87 39
lr!J Fundacitn Ecologica Fedena

3
hpt//fundacionecologicafedena.blogspot.com/



FUNDACION ECOLOGICA

CORREGIMIENTO DE FENICIA-RIOFRIO-VALLE
NIT 821.000.471-4
ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO

ANEXO 6.
MANIFESTACION DE APORTE DEL 30% EN DINERQ PARA CONVENIO DE
ASOCIACION.

Riofria, septiembre 23 de 2021

Sefiores

CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL VALLE DEL CAUCA “CVC”
Atte. Marco Antonio Suarez Gutiérrez

Director General

Ciudad.

Santiago de Cali

Referencia: Manifestacién de aporte del 30% en Dinero para Convenio de Asociacion.

Yo, Nerieth Catafio Castillo, identificado(a) con la Cédula de Ciudadania No. 42.146.621
expedida en Pereira (Risaralda), actuando en nombre y representacion legal de Ia
Fundacion Ecoldgica Fenicia defensa natural — FEDENA, identificada con el NIT.
821.000.471, seguin consta en certificado de existencia y representacion de entidades sin
animo de lucro, expedido por la Camara de Comercio de Cali, el cual anexo en 6 folios;
por medio del presente escrito le manifiesto que mi representada, esta dispuesta a aportar
el 30% en Dinero del valor del Convenio de Asociacion, cuyo objeto seria: “AUNAR
ESFUERZOS TECNICOS Y RECURSOS ECONOMICOS Y HUMANOS PARA
IMPLEMENTAR SISTEMAS DE TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES
AGROPECUARIAS EN LA CUENCA SONSO, MUNICIPIO DE BUGA, EN EL MARCO DE
LA X| CONVOCATORIA DEL FONDO PARTICIPATIVO PARA LA ACCION AMBIENTAL”.
El aporte que mi representada estd en disposicién de realizar en dinero, proviene de
recursos propios y se ejecutaran en el proyecto, conforme a las condiciones que
establezca la CVC en los documentos del proceso de seleccién y nos ajustaremos a las
condiciones de un proceso comparativo y aportaremos la documentacién respectiva,
conforme al cronograma y las condiciones del proceso de seleccién.

Atentamente, { ~
d AV A |

\V:"iirr' = 4\::4. 1
NERIEHT CA TANO MURILLO
C.C. 42,146.621
Representante Legal FEDENA
Cra.3 No.8-32
Celular: 3175126833
Correo: fedenaduende @yahoo.es

Carrera 3 No 6-45 Cgto de Fenicia, Riofiio, Valls, Colormhia
f:fé\, fedenaduende@yahoo.es
) 314 822 84 90 - 311 385 87 38
L] _!j Fundzcidn Ecolégica Fedena

hpt//fundacionecotogicafedena.blogspot.com/



PROCESO DE SELECCION ESAL
SABS CVC No. 804 DE 2021

DOCUMENTOS TECNICOS
REPRESENTATE LEGAL Y MIENBROS JUNTA DIRECTIVA
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Corporacion Autdnoma

Regional def Valle del Cauco
Péginalde3
! 0711-8525-01-2014
LA SUSCRITA SUPERVISORA DEL SUBPROYECTO 1144 PAT 2004-2006
CERTIFICO QUE:
r‘

La Fundacién Ecolbgica Fenicia Defensa Natural - FEDENA, identificado con-el Nit. No. 821.000.471-4, desarrolld los
convenios CVC No. 178 de 2005 y CVC No. 143 de-2008en el-marco de la sjecucion del Subproyecto 1144 del PAT 2004
- 2006, cuyos objetos y caracteristicas propias de cada uno los siguientes:

Convenio 178 de 2005:

Objeto:

Aunar esfuerzos técnicos y econdmicos para llevar a cabo'la implementacion de acciones de manejo en ef Parque Natural,
Regional del Duende, en jurisdiccion del departamento del Valle del Cauca.

Objetivos especificos:

1, Ajustar la formulacion del ptan de manejo del Parque Natural Regional del Duende y la zona amoriguadora, con amplia
participacién de tos actares refacionados conel Pargue,

2. Desarmollar un proceso de promocidn y gestion del registro de Reservas Naturales de la Sociedad Civil enla zona de
inffuensia del Parque Natural Regional del Duende. .

3. Implementar acciones de consarvacion.en ecosistemas de especial inferés en Reservas Naturales de fa Socledad
Civil en Riofrio y Truiilfo

4. Consolidar la infraestructura para la atencién y administracion del drea del Parque ¥ su zona de influencia,

FECHA CONVENIO : 30 de noviembre de 2005
CLASE DE CONVENIO | Convenio de Asociacién
ENTIDADES INTERVINIENTES: CVC y LA FUNDACION ECOLOGICA FENICIA DEFENSA

NATURAL - FEDENA

APORTES AL CONVENIO $ 78.500.000 aportes CVC mas $15.700.000 de aportes
2 de fa Organizacion FEDENA

Carrerg 56 11-36

Santiogo de Cali, Valle del Cauca
PBX: 620 66 00 - 3181700

Fax: 3396148 .

WWW,CVC.JOY.CO ;

Versidn: 04 ; COD: FT.15.02



Ca racr’dn Auténomag
Regional del Valle del Couca

Pdgina3de3
2 Disefiar & instalar [a sefializacion en ef area de jurisdiccién det Parque Natural Regional del Duende,

3 Realizar un proceso de sensibilizacidn, socializacion y educacidn ambiental en cada uno de los municipios de
jurisdiccion del PNR del Duende.

CLASE DE CONVENIO Convenio de Asaciacion, Organizacidn.no gubemamenial

ENTIDADES INTERVINIENTES: ~ [GVC'y LA FUNDACION ECOLOGICA FENICIA DEFENSA
NATURAL - FEDENA

APORTES AL CONVENIO § 24.000.000 apories GVC més $4,800.000 de aportes de
la Qrganizacion FEDENA

VALOR [NICIAL DEL CONVERIO $28.800.000

VALOR FINAL DEL CONVENID $28.800.000

PLAZO INICIAL DEL GONVENIO & meses

PLAZO DE LA PRIMER ADICION 45 diss

PORCENTAJE EJECUTADO 100%

FECHA DE INICIO [Enero 2000 2007

| FECHA DE TERMINACION(PACTADA) Julio.28 de 2007

‘FECHA REAL DE TERMINACION Septiembre 13 de 2007

Lz entidad cumpli6 satisfactoriamente con los productos pactadas en cada uno de los convenios.

Para constancia se firna en Santiago de Call, el 20 de agosto de 2014,

Atentamente,

CORRALES™
Supergisora Convenios 178 de 2005 y 143 de 2005

Carrera 56 11-36

Sanfiago de Cali, Valie del Cauca
PBX: 620 66 00— 3181700

Fax: 3394148

WWW.CVC.QOV.CO

Versién: 04 COD: FT.15.02
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Regongt ot Virlp dei Coues

dispuesio en fz Hesolucion No. 0100 No. 0110-0185, det 02 de abid de 2004, ta
cual medifica l2 Resolucion Mo, B100-110-05332, del 28 de septiembre de 2008, en
alided de merventor del condrata de minima cuantiz ef Téenion Oparative GUIDG
MADALES BEROYA, wentificado oon lz cedule de awdadsmiez Hle ;
Coo e e en sU calidad de Representants Legal de la FUNDACION
e COLOGICA FENICIA DEFERSA NATURAL (FEDENA), VALFREDC ARAMLAZU
ZARATA, wentificado con 1a cedula de ciudadania Ne. 94.390.224.  con e chigto
de liquidar el contalo de prestacion de servicios, previas las siguienies
consideraniongs.

1} ANTECEDENTES DEL CONTRATO,

1) Que la Direccion Tacnica Ambiental mediante estudic previo de fecha 09 de
jumio de 2008, determind suscribir contrala con el objeto de: " Reslizar la
Prestacitn de  serwcios técnicos vy logisticos que brinden apoyo 2 Ia
mptemeniacion del programea de Educacidn ambiznial det Centro de Educacion
~nibiental def PNR Péramao del Duende, ubicado en el Municipio de Rio Frig”

21 Que para lo anterior se cuenta con el centificado de disponibilidad presupuestal
Ne 934 det 19 de unic de 2008 v cerlificado de registro presupuestal No. 2528
det 30 ce Julio dei 2008.

3) Que La FUNDACION ECOLOGICA FENICIA DEFENSA RATURAL (FEDENA]
presento canta de intencién para participar en ei pracesa de contratacion de fecha
11 de julio de 2008,

4) Que mediante evaluacion  de las propuesias de fecha 14 de rilio de 2008, e
dio cise al proceso de contratacion, recihiendo para el efecto la propuesia
presentada por La FUNDACION ECOLOGICA FENICIA DEFENSA NATURAL
(FEDENA)

2. IDENTIFICACION DE LAS PARTES.

£l contratu principai No. 579 de 2008, fue suscrito por OSCAR MURILLC
ASFRILLA. identificado con cédula de ciudadania No. 16487154, en su condician
de Secretario Genaral y Representante Legal del La FUNDACION ECOLOGICA
FENICIA DEFEMNSA NATURAL (FEDENA), WILFREDG ARANZAZU ZAPATA
identificade con cédula de ciudadania No. 54380324expedida en RIQFRIO.

3. QRJETG DEL CONTRATO.

CONTRATAR EL SERVICIQ Prestacion de servicios tecnicos v lagisticas que
srnden apoyo 2 la implementacion del programs de Educacidn ambisnlal del
Centro de Educacion Ambiental del PR Paamae del Duende. ubicadn 2n &l
hiunicpio de Ris Frio

TV - Rislana SABY - Minuias  CVE - Sistema SASS - Minutas CVWC - Sistema SARS  MMimias
CVC - Sistoma SABS - Minwas 2



o+ ¢ E
o
(2R
Ty PP 4
- (RN .
Y 1 2t

L ANPAEG T T VigEgEE . CuANfiaT
-gumplimientc del cantrsto | 22-10-2008 Hasta 24-08-2090 1™~ 51,92, 3000

7. EJECUCION DEL COMTRATO.

Bl contratista FUNDACION ECOLOGICA FEMICIA DEFENSA NATURAL
(FEDENAL prestd & satisfaceian 2 servicico en o iérminas pastados
conlraclualmente, sequn acta de entrege ¥ recibo final del Contrato debidamente
firmada por las partes,

9. BALANCE FINANCIERO DEL CONTRATQ.

| VALOR PAGADG |
0 §2'444 440

DESCRIPCION | FECHA GEPAGO | _VALOR
Adatod 128122008 — | Tspasddzal
|Actz Mo 2 11-89-200¢ _SG'666.560]
1 o i TOTALES i _$61111.000]

€.1. BALAMNCE ECONOMICO

_CONCEPTO T VALGRES | __VALORES ~ PORCENTAJES |

Valor inucial del confrato | SeTir000, T i —
| Valor total del Contrats —,~ $6111.000] R e
VelorPagade [ I X TR
| Sumas Iguales L $6111.000] 86111.000] ~ 100%]

3. AFILIACION AL SISTEMA DE SEGURIDAD sociaL v PAGO DE
PARAFISCALES:

El interventor del contrato hace constar que el Coniratista cumphio durante toda Ia

vigencia del contrate con las obligacionesg relacionadas con el Sistema de
Seguridad Social integraly <fsie corposn e P aives

En mérito de o expuessto ias partes,

GVL - Sivtema SABS - fdinuias CVC - Sistemn SARS . Minutse ye. Bilema SABS - tinutan
CVC - Sistamz SABS . Minulae 2



Corporacion Autonoma
Regronal def Valle del Cauca

Pagina 1 de 2

CERTIFICADO

El suscrito Coordinador Del Fondo Participativo para la Accién Ambiental-FPAA- de fa Corporacion
Autonoma Regional del Valle del Cauca CVC, certifica que la ONG Fundacion Ecologica Fenicia Defensa
Natural (Fedena), identificada con el NIT: 821000471-4, ejecuté el acto contractual gque a continuacion se
detalla, en la proteccién del medio ambiente v los recursos naturales renovables:

CONVENIOS CVC No 23 de 2014.

OBIETO Y LOCALIZACION: Aunar Esfuerzos Humanos, Técnicas Y EFcondmicos, Para El Fortalecimiento Del Sistema
Departomental De Areas Protegidas Del Valle Del Couca {Sidap- Valle}, Mediante La Promacion, Establecimiento Y
Formulacion De Planes De Manejo De Reservas Naturales De La Sociedad Civil En Lo Zona Amortiguadora Del Parque
Natural Regional Parame Del Duende, Ubicado En Los Municipios De Riofrie, Trujillo, Y Colima Y Realizocién Del Evento
De Intercambio De Experiencias En Areas Protegidas De Los Actores Del Sidop Valle, Como Aporte A Lo Consolidacion
De Un Sistema Naciond! De Areas Protegidaes De Colombio (Sinap} Completo, Representativo Y Efectivamente
Gestionado

VALOR: $ 101.343.072

PLAZO: Cinco (05) meses ,

Cumplimiento: Se cumplié con la ejecucion total, el 100% de las actividades y compromisos pactados.
Fecha de iniciacion: 2014-10-20

Fecha de terminacion: 2015-06-18

CONVENIO CVC NO 72 DE 2015,

OBJETO Y LOCALIZACION: “Aunar Esfuerzos Técnicos Y Recursos Econdmicos ¥ Humanos Para La implementacién De
Sistemas De Produccitn Sostenible Con Enfoque Agroecolégiro, Pare Promover La Reconversion Agropecuarig En 15
Reservas Noturales De La Sociedad Civil £n Lo Cuenca Def Rio Riofrio, Municipios De Riofrio Y Trujillo, Con La Fundacidn
Fedena, £n Ef Marca De Lo Vi Convocatoria Del Fondo Participativo Pare La Accidn Ambiental 2015

VALDR: § 120.008.974

PLAZO: Cinco (05) meses

Cumplimiento: Se cumplié con la ejecucion total, el 100% de las actividades y compromisos pactados.
Fecha de iniciacion: 2015-07-01

Fecha de terminacion: 2015-12-30

Carrera 56 11-36

Santiago de Cali, Velle del Cauca
FPBX: 820 66 00 - 3181700

Linea verde: 0180009330093
atepcionaiusvano@iove gov co
BV CVE UV 0

Version: 07 COD: FT.C710.02



%
SUECHA
Fonto Sugco-Nonege o
Cooperation con la Socindas Civit
Colarhiang

ACTA DE CIERRE DE PROYECTO

El 30 de maro d
Colombigna (FO
Acuerdo No, RA

miicipal de dreas protegidas

Colowmbia™. cuyo
Nacional de
incluvente de los

Con la presente Act,
dicho proyecto ha sid
sus raspectivas obligaciones tal come fueron deter

Mas especificamente. |
organizacion la contrib
ecla. lanto en sus aspectos {inancieros co

a la ejecucion del

Del mismo modo

proyecte en conformidad can

Fondo wodos los

aprobacion de los mismos

cuenta bancaria d

kn visla de lo anterior. Jas
renuncian a cualquier reciam

Bogotd, 9 de fubrero de 2017,

rd ¢

7
e
e s

Lars Eriksson

feie de Secretariado

del FOS

Areas Protegidas de Colombia

T O PRI

¢ 2016, el Fondo Sueco-Norue
8) ¥ la Fundacidn Ecols
P 2016 - 008 con e} proposim de Hevar a
< STALAP. pave of Municipio
objetivo fue Aportar a Ia

actores sociales. politicos ¢ insticionales,

fas dos partes concuerdan ¥

o satisfactoriamente concluida ¥

ucion ¢condmica acordada ¥ ha dado
broy

P

ta Fundacion Ecotdgica Defensa N:
lo establecido en ef Acu
teenicos. financieros v de
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c. Cl reserves the right to withhold up to 10% of the Grant Amount until the Final
Project Report and the Final Financial Report (as defined in Section 8, below) have
heen received and approved by CI. Ci reserves ihe right to refuise final payment i
Grantee fajis to comply with the reporting terms outlinad in Section 6 below.,

The payments described above shall bs made to the following account,

Beneficiary bank

Name of Account Holder: Fundacién Ecoidgica Fedena
Name of Bank. Banco de occidente

Bank Address: Calle 25 No. 25-37 Tulug, Valle, Colombia.
ABA:

SWIFT code: OCCICOBC

Bank Account: 037-89281-7

Intermediary bank

Name of Account Holder: Fundacion Ecolégica Fedena
Name of Bank: CIT| BANK NA.

Bank Address: Mew York

ABA: 021000089

SWIFT code; CITIUS33

No other funds shalf be'provided under this Grant,

5. PROJECT DIRECTORS. Cfs Froject Director for this project Is Michele Zador {the "CEPF
Director”). Grantee's Project Director is Wilfredo Aranzazu Zapata, Legal Representative. All
administrative notices, program requests, and deliverables relating to this Grant shall be
addressed io these individuals,

6. REPORTING.
a Project Reports. The Grantee shall submit the follewing project reporis.

(M Progress Reporis, Grantee shall submit Progress Reports within thirty
{3C) days following the end of each six month period. These reparts
shail include an update on progress made against-abjectives, and shall
be submitted in the format spacified by CEPF.

{2) Final Report. The Grantee shall submit a final report ('Final Project
Report’) within 60 days following the expiration of this Grant. This
document shall inciude a comprehensive, detailed report of activities
undertaken and an evaluation of accomplishments/successes under this
Grant. This repont shall be submitted in the format spacified by CEPF.

b. Einancial Reports,
(1} Financial Progress Report. The Grantes shall submit financial progress
reports within thirty {30) days following the end of each calendar quarter.
These reports shall be submitted in the format specified by CEPF.

(a) Caopigs of procurement records shall be maintained for all
purchases of goods and services in accordance with Attachment
2 and provided to C1 or any of the funding sources upon request.

(2} Eipat Financial Reporl. The Grantee shall file a final financial repont
{‘Final Financial Report'} within sixty (60) days following the expiration of
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Grant funds shall not be expended for land acquisition, and no expenditures shali
be made for activilies resulting in the physical relocation of people. Grantee
hereby expressly binds itsalf to inclide this provision in all sub-contracts and
sub-awards issued under this Agreement.

Grant funds shalf not be expended (i} in the territories of any country which is not
amember of IBRD or for goods procured in, or services supplied from such
territories, or (li) on account of any payment to persons or entities, or any import
of goods, if such payment or import is prohibited by a decision of the United
Nations Seturity Council taken under Chapter VIi of the Charter of the United
Nations, or (jif} for penalties on late payments imposed by suppliers except if
such penalties were incurred in connection with a disputed payment which was
under arbitration or (iv) self insurance and premium. Grantee hereby expressly
binds itself to include this provision in alf sub-contracts and sub-awards issued
under this Agreement.

Grant funds (including any interest thereon) shall not be expended for payments
that are, or give the appearance of, a conflict of interest. A conflict of interest is
defined as 4 transaction in which an employee’s personal or financiaf interests
conflict or appear to conflict with his official responsibility. Examples include, but
are nol limited to, such transactions as payments to the business partmer(s) of
the project director, co-project director, or members of their immediate families
for salaries, expense reimbursement, or any other typa of compensation, or
payments to organizations in which the project diractor, co-project director, or
member(s),of their immediate families have a financiat intsrest. Grantee hereby
expressly binds itself to include this provision in all sub-contracts and sub-awards
issued under this Agreesment.

Grantes hereby certifies that no assistance, payments, or anything of value
{maonetary'or non-monetary), shall be made, promised, offered to or accepted by
any govemment employee or official (1) in contravention of any U.S. law
{including the U.8. Foreign Corrupt Practices Act) or other applicable law or
Tegulation in the jurisdiction of Grantee's incorporation or the jurisdiction of any
country where Project activities are carried out; (2) without the express consent
of the government for which the employee ar dfficial works; and (3) that is not
reasonable, bona fide, and directly related to the activities funded under this
Grant. it is Grantee's responsibility to ensure compliance with this dause, and to
maintain, and provide at Ci's request, documentation demonstrating such
compliance. Grantee hereby certifies thet no payments or other form of
assistance shall be accepted by or made 1o any government employee or official,
including Grantee, (a) to influsnce any official goverament act or decision, (b} to
induce any government employee or official to do or omit ta do any act in
violation of his or her fawful duty, or {c) to obtain or retain business for, or direct
business to any individual or entity. if Grantee is a government official or
empioyes, Grantee shall recuse himself or hersalf from any governmental act or
decision affecting CI, and shall not infiuance any governmental act or decision
affecting Cl. Under no circumstances shall any payments or anything of value be
made, promised, or offered to any U.S. Federal, State or local employee or
official. Grantes hereby expressly binds itself to include language substantialty
reflecting the terms of this provision in all sub-contracts and sub-awards issued
under this Agreement.

Grantee shail reject a proposal for award if jt determines that (i} the bidder
recommended for award has engaged in offering, giving, receiving, or saficiting of
any thing of value to influence the action of a pubtic official in the procurement

_pracess ar in contract execution ("Canupt Practices") or (i) the bidder has given
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10.

11.
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{2} A “fraudulent practice” is any act or omission, including a
misrepresentation, that knowingly or reckiessly misteads, or attempls to
misiead, a parly to obtain a financial or other benefit or to avoid an
obfigation.

{3} A “collusive practice” is an arrangement between bwo or mare parlies
designed to achieve an improper purpose, including to infiuence
improperly the actions of another party.

(4 A "coercive praclice” Is impairing or harming, or threatening to impair or
harm, directly or indirectly, any parly or the property of the pariy to
influence impropery the actions of a party.

{5} An “ohstructive practice” is (i) deliberately destroying, falsifying, altering
or concealing of evidence raterial to the investigation or making false
statements to investigators in order to materially impade a World Bank or
other Funding Source investigation into allegations of a comupt,
fraudulant, coercive or collusive practice; and/or threatening, harassing
or intimidating arny party to prevent it from disclosing its knowledge of
matters relevant to the invastigation or from pursuing the investigation, or
{il) acts intended to materially Impede the exercise of the World Bank's or
other Funding Source’s rights of audit or access to information described
in Section 10.

The above practices, as so defined, are referred to collectively as “fraud
and corruption”,

Grantee shall comply with paragraph 10 of the Guidelines On Preventing and
Combating Fraud and Corruption in Projects Financed by IBRD Loans and IDA
Credits and Grants, a copy of which is attached hereto as Atiachment 3 and
incorporated by reference.

If Ci determines that Grantee has engaged in corrupt, fraudutent, collusive, o
obstructive practices in competing for er in executing this Agreement, then CI
may suspend payments and terminate this Agreement for cause in accordance
with Saction 16. ’

Further, if Cl determines that Grantee has engaged in corrupt, fraudulent,
collusive, or obstructive practices in competing for or in exgcuting this
Agresmant, tha Grantee shall reimburse Cl for the amount of the Grant with
respect fo which fraud and comuption has otcurred.

Grantee hereby expressly binds itself 1o include language substantially reflacting
the tarms of this provision in ali sub-contracts and sub-awards issued under this
Agreement and shall incorporate Attachment 3 into alf such sub-contracts and
sub-awards.

INSTRUCTIONS, INSPECTIONS AND AUDITS. The Grantee shall permit each of the

Funding Sources to inspect the sile and/or the accounts and records of the Grantee
relating to the performance of the Grant, and to have such accounts and records audited
by auditors appeinted by the World Bank or any of the other Funding Sources, if
requested by the World Bank or any other Funding Scurce. Grantea hereby expressly
binds itself to include this provision in all sub-contracts and sub-awards issued under this
Agreemant.

PROCUREMENT OF GOODS AND SERVICES.

Grantee shail comiply with the CEPF Procurement Policies and Procedures,
_attached as Attachment 2 (the “Procurement Guidelines"). Procurement
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shall remain the intellectual property of Grantee, provided however that Grantee
hereby irevocably grants to Cl, and each of the Funding Sources and all
members of the World Bank Group, if applicable, 2 perpelual, royalty free, non-
exclusive right to copy, distribute, publish, use, and prepare darivative works
from the Work for any purpose, in any media, and in any territory for non-
comimercial use,

14, COMPLIANCE.

a.

d.

Grantee represents and warrants compliance today and throughout the Grant
Term, with all U.S. stonomic sanctions, anti-terrorism laws, and anti-money
laundering laws, including but not limited to the USA PATRIOT Act, the laws
administered by the United States Treasury Departrent's Office of Forgign Assat
Control, Executive Order 13224 as if such aforementioned laws and regulations
directly reached the activities of the Grantee.

Grantes represents and warrants compliance today and throughout the Grant
Term with any laws that apply in the jurisdiction in which Grantee is operating or
carrying out Project related activities, including, but not mited to, anti-bribary
laws, employment laws and tax laws.

Grantee represents and warmants that it is legally registered, authorized to do
business and/or has procured any necessary permits or licanses required to
carry out Project related activities in the jurisdiction of Project implementation and
te grant C! the rights described in Section 13.

Grantee heveby expressly binds itself to include this provision in alf sub-contracts
and sub-awards issued under this Agreement.

15, ACKNOWLEDGEMENTS/PUBLICATICNS AND L OGO,

a.

Publications. Grantee agrees lo provide Ci with at least 5 copies of any article,
report, media intenview or ofher publication or broadcast relating to activities
covered under this Grant. An electronic copy shall be provided, where available,
and can be substituted for the 5 hard copies.

Acknowledgements and Logos. Grantes agrees to acknowledge CEPF as
detailed in the full Credit and Logo Policy incorporated herein as Attachment 4, in
all publications, reports and pubficity arising from activities carried out under a
CEPF grant. In text credits the full nare Critical Ecosystern Partnership Fund
shali be used. Use of the CEPF logo must be approved in advance in writing by
CEPF. Any use of CEPF donar logos is expressly prohibited.

16, TERMINATION AND SUSPENSION.

a

Page 8of 26

Temination for Cause. in the event of Cl's determination of {iy Grantee's failure
to comply with any Funding Terms and Conditions, or (i) Grantee's invoivement
in iliegal acts including, without limitation, fraud and sorruption as defined in
Section 9, abuse, embezziemnent andfor theft, Cl may terminate the Grant, in
whole or in part, by giving written notice to Grantee. Stich notice shalf become
effeclive upon raceipt.

Temination for Convenience. Either party may terminate this Grant for
convenience, by providing written notice to the other party. Such notice shall
becomae effective thirty (30) days after its receipt.

Upon the effective date of lermination, Grantee shall stop work, immediately
terminate any sub-grants or other obfigations that it may have entered into
involving Grant funds provided under this Grant, and shall settie ali cutstanding

lizbiiities and ali claims resulting from such termination,
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23,

24,

25,

28,

27

28.

28,

A0.

a. t is the intention of each of the parties that the other party may rely on a
facsimile copy of tha signature of a duly authorized signatory and that upon the
exchange of such facsimile signatures, electronically or otherwise, this Grant
shall be binding between the Parties whether or not hard copies of this Grant are
ever exchanged between them. .

b. This documant may be signed in one or more counterparts, sach of which shatl
be deemed an original but all of which together shall constitute one and the same
Instrument evan though &l the parties are not signatories to the original or the
same countérpart

SEVERABILITY. In the event that any one or more of the provisions contained herasin
shall, for any reason, be held to bs invalid, illegal or unenforceable in any respect, such
invalidity, ilegality or unenforceability shali not affect any other provisions of this Grant,
but this Grant shall be construed as if such invalid, llegal or unenforceable provisions
had never been contained hersin, unless tha deletion of such provision or provisions
would result in such a material change so as to cause completion of the transactions
contemptlated herein {o be unreascnabis.

NO THIRD-PARTY BENEFICIARIES. Except as expressly set forth herein, neither party
intends that this Grant shall benefil or create any right or cause of action in or on behaif
of any person or entity other than the Grantees and CL.

NON-ASSIGNMENT. This Grant shall not be fransferred or assigned by Grantee without
CI's prior written consent.

COMPLAINT MECHANISM. Ci, as administrator of CEPF, provides writien feedback to
all Grantees during the Grant Temm on the Project's implementation progress as part of
its focus on building civil society capacity. Grantees are encouraged to contact the
relevant Regional Implementation Team or CEPF Grant Director if they have additional
questions about CEPF decisions made about this Grant. If the Grantes.is not satisfisd
with the response, a grievance may be submitted to the CEPF Executive Director at
cepfexeculive@conservation.arg or by mail to the address in Section 31.

ARBITRATION. Htis the Grantor's policy to make every reasonable effort to resolve all
isgues or disputes that may arise under this Grant fairly by negotiation, if practicabig.
Any dispute arising out of or relating o this Grant, which is not settled by agresment of
the parties, shall be setiled by binding arbitration, in accordance with the UNCITRAL
Arbitration Rules in force at the time of commencernent of the arbitration, before a sole
arbitrator, The arbitration shall take place in Washington, DC, and the resuits therecf
shall be final, non-appealable and binding on each parly, and enforceable in any court of
competent jurisdiction,

WAIVER. Either parly may specifically waive any breach of this Grant by the other party,
but no such waiver shall be deemed offective unless in writing, signed by the waiving
party. and spacifically designating the breach waived. No waiver shall constitute a
continuing waiver of similar or other breaches. Cne parly's consent ar approval of any
act by the other shall not be deemed to render unnecessary the consent to or approval of
any subsequent act by the other party.

ENTIRE AGREEMENT. This Grant, including Attachments 1, 2, 3, 4, and 5 constitules
the entire understanding between the parties with respect to its subject matter hereunder,
is intended as a complete and exclusive statement of the terrns of their agreement, and
supersedes any prior or contemparaneous agreements or understandings relating to the
subject matter hereunder.

DRDER OF PRECEDENCE. Any inconsistency between this Grant and any

Aftachments hereto shafl be resolved in the fallowing order: &) Grant Agreement; b)
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DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
ALCALDIA MUNICIPIO DE TRUJILLO
NIT: 8919014764-3
Unidad Municipal de Asistencia Técnica Agropecuaria

Trupllo, =

UMATA crpreitdedor ¥ sohidans

ACTA DE TERMINACION Y LIQUIDACION BILATERAL
CONVENIO CON ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO ENTRE EL MUNICIPIO DE
TRUJILLO VALLE DEL CAUCA CON LA FUNDACION FENICIA DEFENSA NATURAL
“FEDENA" N° UMT-C1-427-17

Entre fos suscritos. a saber MUNICIPIO DE TRUJILLO, persona juridica de derecho
publico, representado por su Alcalde Municipal GUSTAVO ALONSO GONZALEZ
GALLEGO, mayor de edad. identificado con la cedula de ciudadania No 94 255109
expedida en Trujilio Valle, quien para los efectos de este contrato se denomind EL
MUNICIPIO y obrara como CONTRATANTE, la FUNDACION FENICIA DEFENSA
NATURAL “FEDENA”. con NIT 821.000.471-4. representada legalmente por WILFREDO
ARANZAZU ZAPATA. identificado con cédula de ciudadania N° 94.390.324 expedida en
Tulua Valle, quien para los efectos de este contrato se denominé EL CONTRATISTA,
hemos convenide celebrar la presente ACTA DE TERMINACION Y LIQUIDACION
BILATERAL DEL CONVENIO UMTC-CI-127-17.

CONSIDERACIONES:

Que el Alcalde del Municipio de Trujillo Valle, en ejercicio de las atribuciones
contempladas en el literal b) del articulo 11 de 1a Ley 80 de 1993 es el competente para
celebrar contratos en nombre y representacion del Municipio. ta cual el dia 13 de octubre
de 2017 dispuso la celebracidn convenio con entidad sin animo de lucro UMTC-CI-127-17

Que el dia veintisiete (27) de diciembre de 2017 el contratista WILFREDO ARANZAZU
ZAPATA, identificado con cédula de ciudadania N° 94 390 324 expedida en Tulua Vaile.
representante legal de la FUNDACION FENICIA DEFENSA NATURAL “FEDENA™. con
NIT 821.000.471-4. titular del CONVENIO N° UMTC.Ci-127-17. Se llega a la culminacion
y liquidacion del convenio debido a la ejecucion del 100% de las actividades pactadas en
el convenio y la ejecucién del presupUesto asignado para el cumplimiento de las
aclividades del convenio ejecutado al 100%. se Hlega a un mutuo acuerdo de las partes.
mediante la presente acta aceptan dar por terminado el CONVENIO CON ENTIDAD SIN
ANIMO DE LUCRO N° UMTC-CI-127-17




DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA
ALCALDIA MUNICIPIO DE TRUJILLO
NIT: 891900764-3
Unidad Municipal de Asistencia Técnica Agropecuaria

UMATA
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eimpre oo o

ACTA DE TERMINACION Y LIQUIDACION BILATERAL
CONVENIO CON ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO ENTRE EL MUNICIPIO DE
TRUJILLO VALLE DEL CAUCA CON LA FUNDACION FENICIA DEFENSA NATURAL
“"FEDENA" N° UMT-CI-128-17

Entre los suscritos, a saber MUNICIPIO DE TRUJILLO, persona juridica de derecho
publico. representado por su Alcalde Municipal GUSTAVO ALONSO GONZALEZ
GALLEGO, mayor de edad. identificade con la cedula de ciudadania No 94.255.109
expedida en Trujillo Valle, quien para los efectos de este contrato se denomind EL
MUNICIPIO y obrara como CONTRATANTE, la FUNDACION FENICIA DEFENSA
NATURAL “FEDENA”, con NIT 821.000.471-4, representada iegalmente por WILFREDO
ARANZAZU ZAPATA, identificado con cédula de ciudadania N° 94.390.324 expadida en
Tulug Valle, quien para los efectos de este contrato se denominé EL CONTRATISTA,
hemos convenido celebrar la presente ACTA DE TERMINACION Y LIQUIDACION
BILATERAL DEL CONTRATO UMTC-CI.128-17.

CONSIDERACIONES:

Que el Alcalde del Municipio de Trujillo Valle, en gjercicio de las atribuciones
contempladas en el literal b} de! articuio 11 de fa Ley 80 de 1993 es &l competente para
celebrar contratos en nombre y representacion del Municipio. la cuat el dia 13 de octubre
de 2017 dispuso la celebracion del contrato de convenio con entidad sin animo de lucra
UMTC-CI.128-17

Que el dia veinte (20) de abril de 2018 e! contratista WILFREDO ARANZAZU ZAPATA,
identificado con cédula de ciudadania N° 94.390.324 expedida en Tuluz Valle,
representante legal de la FUNDACION FENICIA DEFENSA NATURAL “FEDENA", con
NIT 821.000.471-4, titular del contratc DE CONVENIO CON ENTIDAD SIN ANIMO DE
LUCRO N° UMTC-CI-128-17, solicita la culminacion y liquidacion del contrato debido a ta
gjecucion del 100% de las actividades pactadas en el convenio y la efecucion del
presupuesto asignado para el cumplimiento de tas actividades del convenio sjecutado al
100%, se llega a un mutuo acuerdo de las partes. mediante la presente acta aceptan dar
por terminado el CONTRATO DE CONVENIO CON ENTIDAD SIN ANIMIO DE LUCRO
N® UMTC-Ci1-128-17

Laley 80 de 1993 yla Ley 1150 de 2007 contempla fa liquidacion de los contratos con el
ﬁq de establecer las obligaciones reciprocas derivadas del contrato, una vez finaiizado el
mismo a la fecha del acuerdo que disponga su terminacion. Por tal razon es procedente la
suscripcion de la presente acta.

obndarze




DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CANCA
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MTHULUN0.761-3

CONVERIO DE ASOCIACION CON PNTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO
N? UMT-C1071-19
CONVENIO DE ASOCIACIGN COM ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO ENTRE EL
MUNICIPIO DE TRUJILLO VALLE CON LA FUNDACION FENICIA DEFENSA
NATURAL "FEDENA" N¢ UMT-CI-071-19

Entre los suscritos; GUSTAVO ALONSO GONZALEZ GALLEGO, identificado con Cédula
de Ciudadania N© 94.255.109 evpedida en Trujillo Yalle, mayor de edad, vecino de Trujillo
Valle del C -aura en calidad de Alcalde del ihmlruom de Tr ]l”O elegido para e pariodo 2016
al 2019, segin Acta de Escrutinio de fecha 27 de octubre de 2015 de la Registraduria
Munic |pal ¥y Arta de Posesidn N° 001 del 31 de diciembre de 2015, de la Notarfa Unica del
Circula de Trujilto Valle del Cauca, actuando en nombre y representacion del Municipio de
Trujillo Valle del Cauca, con NIT. 8%1.900.764-3, quien para ios efectos del presente
Convenic se denomina MUNICIPIO DE TRUJILLO, por una parte; y por la o*ra Ia
FUNDACION FENICIA DEFENSA NATURAL “FEDENA", persona juridica identificada
con NIT. 321.000.471-4, representada legalmente por NERIETH CATANO MURILLO,
mayor de edad identificada con Cédula de Ciudadania MO 42.146.621 expedida en Pereira
Risaraida, con domicilic en el Municipio de Piofrio Valle del Cauca, en la Carrera 3 N° 6-35
Corregimiento de Fenicia, quien para los efectos del presente Convenio se denominara el
FEDEMNA, hemos acordado en celebrar ol presente CONVENIO, previas las siguientes
consideraciones: a. Que el Municipin de Trujillo en cumplimiento del Plan de Desarrollo 2016-
2019 "Trujillo, emprendedor y solidario”, en su sector ambiontal Hene inmnrf.o 5U programa
“Consarvacion de lns Bosques v la Saﬂdsvers.md en el municipio”, con su proyecto
“Fortalecimiento del Sistema Municipal de Areas Protegidas SIMAPY, que tiene por objetivo
promover la gestién ambiental en el mumr-p-o, armonizando las actividades humanas con
fas potencialidades dal territorio, por medio del uso sostenible del suelo, 1a gestién integral
del agua, la calidad ambiental urbana y rural, y ia gestron dal riesgo sobre la base de una
estrategia integral de educacién amtfr?nta y Iz generacion de una cuitura ciudadana para
la conservacidn del medio ambiente. La crearidn del Sisterna Municipal de Areas Protegidas
SIMAPR, se establece como una herramienta de fortalecimiento de la gestion ambiental, en
igual sentida, sirve de instrumento dehidamente estructurado, reglamentado y operando,
para ejercer el control, con inclusidn de la comunidad, del ordenamiento ambienta! del
territorio gue permita solucionar o pravenir conflictos tales coma: la expansion desmedida
de la agricutura convencional, de la ganadoria extensiva y de las plantaciones forestales de
la multinacional papelera, y sobra todo para construir conjuntamente accionoes que
conduzcan a la adaptacion frente a los impartos potencialmente dafinos que ocasiona el
cambio climatico, tambifn para aprovechar lns posibles beneficios que dasencadene este
fendmeno global; b, Que el Municipio de Truiillo Valle del Cauca desarroll los respectivos
estudios v documentos previos; ¢. Que con fundamento la Ley 1150 de 2007, la Ley 1474
de 2011 y el Decreto 1082 de 2015 se realizé proceso de seleccion en fa modalidad de
contratacion directa, la cual permite realizar Convenios con Entidades sin animo de lucro,
cumpliendo con dicha etapa y adjudicado ef Convenio por cumplir con fos requisitos del
proceso de seleccidn; d. Que ¢! valor drl respectivo Convenio, se encuentra amparado por
los Certificados de Dé'r.pnmbﬂ!dad Presupuestal No, 0000150 de fecha marzo 05 de 2019, e.
Que la FUNDACION FENICIA DEFENSA NATURAL “FEDENA”, presentd propuesta conforme
a la invitacion N© UMT-CD-073-19 que le hizo el Municipio de Trujillo. Por lo anterior, las
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DEPARTAMIUNTO DEL VALLE DEL CABCA
ALCALDIA MONICIPIO DE TIIILLD
!”‘!‘ 1” 0.7f 1 t

CONVERIO DE ASOCLYCION COR FNTIDAD SIN ANIMD DE LICRO
N® UIMT-(]1-071-19
e Actividades Deseripeian Productos
Proteqidas del Mumcipio de
Trujilio.

seneracion di paligonos de Actualizaci'n de la cartoaralis con | - Cartoarafia actualizada
nuevos predios adquiridos  dos nusvos predios A, 111 para | con los aevos predios.

por la Alealdia, la  pretecacn  de cuencas v - Entrega en formato
5 acompanamiento y cartografia de  fisico v digital de fos
un  predin &n proceso de | predios totales
adquisicion, adauiridos por la
| administracion.
Una gira de recanocimiento  Un recorrido por experiencias de - Memoria
de experiencias de dreas  areas profegicas del municipio ran | - Listado de asistencia
6 protegidas det Municipio. Ins actores seleccionados en la | - Registro fotografico
primera reunion incluide
CQI’I"}C‘_TIHE '5,

Clausula 4 — Informes. FEDENA deberd presentar un informe de actividades previo a
cada pago y un informe al final, los cualrs deberan estar aprobados por el Supervisor del
presente Convenio. Clausula 5 - Valor del Canvenio v Forma de Paqo. F| Convenio de
Asociacion tendra un valor total de CATORCE MILLONES TRESCIENTOS MIL PESOS
{$14.300.000.00) M/CTE., de los cuales el Municipio de Trujillo, cancelard con cargo a
su presupuesto el valor estimado para la realizacidn del presente Convenio correspondiente
a la suma de DIEZ MILLONES DE PESOS ($10.000.000.00) M/CTE., seqin
Disponibilidad Presupuestal No. 0000150 de fecha marzo 05 de 2019, expedida por la
Secretaria de Hacienda Municipal y CUATRO MILLONES TRESCIENTOS MIL PESOS
($4.300.000.00) M/CTE., recursos de contrapartida representados en efectivo para
cubrir gastos de papeleria, equipo audiovisual v transporte de personal profesional. EL
MUNICIPIO DE TRUJILLO cancelara a FEDENA su aporte del Convenio en tres (3) pagos,
asi: 1. El primer desembnlso se entreqars una vez firmada el Acta de Inicio, por valor de
CINCO MILLONES DE PESOS (£5.000.000.00) M/CTE. 2. E! segundo desembolsa a los tres
(3) meses, o realizados el 509 de las actividades, por un valor de CUATRO MILLONES DE
PESOS ($4.000.000.00) M/CTE. v 3, Un ditimo pago por valor de UN MILLON DE PESQS
{£1.000.000,00) M/CTE., al haber realizads =l 100% de las actividades contratadas, tras la
antrega del Ultimo praducio. Les arteriares vzlores se pagaran previa entrega de soportes
de actividades, cuenta de cobro, debidamente aprobada por el Supervisor del Convenio vy
constancia de pago de los aportes correspondientes a seguridad social, los cuales deberan
cumplir las previsiones legales. Clausula 6 - Declaraciones de la Fundacion Fenicia
Defensa Natural. FEDENA hace las siquisntes declarariones: 6.1. Conoca y acepta los
documentos del nrocesn. 6.2. Tuvo la oportunidad de solicitar aclaraciones vy madificaciones
a los documentos del proceso y recibié del MUNICIPIO DE TRUJILLO respuesta oportuna a
cada una de las solicitudes. 6.3. Se encuentra debidamente facultado para suscribir el
presente Convenio. 6.4, FEDENA al momento de la celebracion def presente Convenio no
se encuentra en ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad. 6.5. Estd 2 paz v saivo
con sus abligaciones laborales frente al sistema de sequridad social integral. 6.6. El valo C

del Convenio incluye todos los gastos, costos, derechos, impuestes, tasas y tiemas
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actividades, agotando el temario basadns on una presentacion en video heam apoyado en
casuistica y en particular en casos medidticos, v con un espacio al final de cada conferencia
en Ja gue se daré posibilidad a ins asistent2s de formular preguntas 2 inquietudes que serén
resueltas por el expositor. 9.15. Organizar Iz logistica de las capacitaciones contratadas en
los termines descritos anteriormente. 9,16, Garantizar que los Conferencistas resuelvan de
manera clara y precisa 1as preguntas que surjan con ocasion de las capacitaciones. 9.17.
Cumplir con las fechas y horarios que establezcan con la comunidad para las reuniones v
demas. 9.18. Al finalizar e! Convenio, FEDEMA dehera entregar un informe final detallando
todas las actividades realizadas para la efecurion total del Convenio. 9.19. Para dar
cumplimiento a las actividades contempladas v requeridas por EL MUNICIPIO DE TRUJILLO
se deberan garantizar los siguientes aspectos logisticos: « Disponibilidad de espacios
adecuados o salones para el desarrollo de las actividades de capacitacion como seminarios,
diplomados, talleres y encuentros v las actividades de socializacidn, que cuenten con las
caracteristicas de comadidad, luminosidad, sonido, ambientacion y ubicacién para realizar
los eventos requeridos por EL MUNICIPIO. » Contar con elementos didacticos tales como
papeldorafos, tableros, marcadores, papel, vidao beam, proyector, computador, telones,
micréfonos, amplificadores de sonido, en los eventos requeridos por EL MUNICIPIO. »
Prestar y garantizar la atencidn integral, brindando el dehido refrigerio a media mafiana v
tarde, v almuerzo a medin dia, estaciones de café v agua; para las personas que asistan a
las conferencias, cursps, seminarios, conagresos, talleres, encuentros, foros, y demas,
arganizados de acuerdo al objeto del Canvenio. » Garantizar que los espacios asignados
para el desarrolln de eventos se encuentren en dptimas condicionas y disponibles en las
horarios pre-establecidos para tal fin. « Ubicacion estratégica y accesibilidad al lugar acorde
a las necesidades de las actividades y de los asistentes del evento e igualmente brindar
adecuadas condiciones de sequridad. 9.20 Las demas que por ley o Convenio le
correspondan. Clausula 10 - Derechos Particulares del Municipio de Trujillo. 10.1.
Hacer uso de la cldusula de imposician de muitas, fa clausula penal o cualquier otro derecho
consagrado al MUNICIPIO DE TRUJILLO de manera legal o contractual. 10.2. Hacer uso de
las clausulas excencionales del Convenin. Clausula 11 - Obligaciones Generales del
Municipio de Trujillo. 11.1. Ejercer el respectivo cantrol en el cumplimiente del objeto
del Convenio y expedir el recibo de cumplimientn a satisfaccidn, 11.2. Pagar el valor del
aporte al Convenio de acuerdn can los términos establecidos. 11.3. Prestar su colaboracion
para el cumplimiento de las obligaciones de FEDENA. 11.4. EL MUNICIPIO se obliga a
registrar la suma de DIFZ MILLONES DF PESOS (£10.000.000.00) M/CTE. Que serd tomada
del presupuesto de la vigencia 2019, rubro 24010811-003. Clausula 12 -
Respansabilidad, FFDENA es responsable por el cumplimiento del objeto establecido en
la clausula 2 del presents Convenio. FEDENA serd respansable por los dafios qua ocasionen
sus empleados, los empleados de sus subcontratistas y al MUNICIPIO DE TRUJILLO en fa
ejecucion del objeto del presente Convenio. Clausula 13 - Propiedad Intelectual. 5i de
fa ejecucion del presente Convenin resultan estudios, investigaciones, descubrimientos,
invenciones, informacion, mejoras y/o disefios, éstos pertenecen al MUNICIPIO DE
TRUJILLO de conformidad con lo establecido en el Articulo 20 de la Ley 23 de 1982, Asi
mismo, FEDENA garantiza que los trabajos y servicios prestados al MUNICIPIO DE
TRUJILLO por el nbieto de este Convenia na infringen ni vulneran los derechos de propiedad
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pravia y por eserito del MUNICIPIO DE TRUJILLO. Clausula 22 — Indemnidad. FEDFNA
se obliga a indemnizar al MUNICIPIO DC TRUJILLO con acasidn de la vigiacidn o el
incumplimiento de las obligarinnes provistas en el presente Convenio. FEDENA se obli iga a
mantenar indemre al MUT "’"EPIO DE TRIDILLO de cualquier dafio o perjuicio originado en
reclamaciones de tercerns que tengan Como Causa sus actuaciones hasta por el monto del
dafio o perjuicio causado. FEDENA mantendra indemne al MUNICIPIO DE TRUJILLO por
cualquier obligacion de caracter laboral o relacionado que se originen en el incumplimiento
de las obligaciones laborales que FEDEMA asume frente al personal, subordinados o
terceros que se vinculen a la ejecucion de las ohligaciones derivadas del presente Convenio.
Cldusula 23 - Caso Fortuito ¥ Fuerza Mavor. Las partes quedan exoneradas de
responsabilidad por el incumplimiento de cualquiera de sus obligaciones o por la demors
en la satisfaccion de cualquiera de las prestaciones a su cargo derivadas del presente
Convenio, cuando el incumplimiento sea resultado o consecuencia de la ocurrencia de un
evento de fuerza mayor y caseo fortuito debidamente invocadas y constatadas de acuerdo
can la ley y la jurisprudencia colombiana. Clausula 24 - Solucion de Controversias. Las
controversias o diferencias que surian entre FEDEMNA y o MUNICIPIO DE TRUJILLO con
acasion de la firma, ejecucion, interpretacidn, prorroga o terminacion del Convenio, asi
comn de cualguier otro asunto relacianadn con el presente Convenio, serdn sometidas a la
revision de las partes para buscar un arregle direcko, en un término no mayoar a dnco (5)
dias habiles a partir de Ia fecha en que cualquiera de las partes comunigue por escrito a la
otra la existencia de una diferencia. En caso de presentarse controversia o diferencia por
razon de la celebracidn, ejecucidn, desamrolio, tarminacion y liquidacidn del presente
Convenig, se recurrird en primera instancia a los siguientes mecanismns afternativos de
solucidn de conflictos: a) Acuerdo, b} Transaccidn, ¢} Conciliacidn, d) Amigable
composicion; de acuerdo con los procedimientas legales establecidos para tal efecta.
Clausula 25 — Notificaciones, Laos avisos, solicitudes, comuricaciones y notificaciones
que ias partes deban hacer en desarmllo dal presenta Convenio, deben constar por escrito
y ce entenderan debidamente ofertuadas sdlo si son entregadas personalmente o por
carreo electrénico a la persona y a las direcdionas indicadas a continuacion:

MUNICIPIO BE TRUZILLO FUNDACION FENICIA DEFENSA NATURAL
Direccion: Calle 20 # 19-08 Direceidn:  Carrera 3 N9 6-35  (Riofrig,
Teléfono: 2266292 Corregimiento de Fenicia)

Correo electrénico: Teléfono: 3148228490
alcaldia@truiifio-valle.gov.co Correp electronico: fedenaduende@yahoo.es

Clausula 26 ~ Supervision del Convenio. La supervision y control del presente Convenio
astara a cargo del funcionario LUIS EDILSON RODRIGUEZ POCHA, identificado con Cédula
de Ciudadania N? £.512.563, Jefe de Ia Unidad Municipal de Asistencia Técnica Agropecuaria
(UMATA) o quien lo reemplace 0 haga sus veces, quien para tal efecto, tendrd las siguientes
atribuciones: a) Verificar que FEDENA, rumpla con el objeto del prosente Convenio, b)
Certificar respecto al cumplimientn ded objeta det Convenio v ¢) Elaborar ef acts final y da
liquidacidn del Convenio. Cldusula 27 - Anexos del Convenio, Hacen parte integrante de
este Convenio los siguientes documentas: 27.1, Los estudios pravios, 27.2, La Invitacion N°®
UMT-CD-073-19, sus anexos o cualquier ofro documento del proceso. 27.3. La oferta
presentada por FEDENA. 27.4. Las actas, aruerdos, informes y documentos
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GRANT AGREEMENT
CONTRATO DE SUBVENCION

Project Title: Strengthening Legal Protection and Connectivity for Paramo del Duende KBA in
Colombia — Phase |l

Titulo del proyecto: Strengthening Legal Protection and Connectivity for Parama del Duende KBA
in Colombia — Phase Il

ConservationGrants Number: CEPF~108861
NlUmero de ConservationGrants: CEPF-1085861
Vendor Master File: 112898

Archivo maestre del proveedor; 112898

This Grant Agreement (‘Grant’ or ‘Agreement’) is made between Conservation Internationat Foundation
{('CI'), a nonprofit public benefit corporation organized and existing under the laws of the State of
California, USA, with a principal place of business at 2011 Crystat Drive, Suite 600, Arlington, VA 22202,
and Fundacién Ecoldgica Fenicia Defensa Natural, (‘Grantee’), Non-governmental Organization located
at Calle 37° # 44-102; Tulug, Valle, Colombia. i

Este Confrato de subvencién ("Subvencién® o “Conirato”) se celebra entre Conservation International
Foundation (“CI"), sociedad sin fines de iucro para ef beneficio publico constituida y que opera conforme
a las leyes del estado de California, EE. ULU., con sede en 2011 Crystal Drive, Suite 600, Arlington, VA
22202, y Fundacién Ecoldgica Fenicia Defensa Natural, (“Beneficiario”), Organizacion No Gubernamental
con domicilio en Calle 372 # 44-102; Tulua, Valle, Colombiz.

Funding in support of this Agreement is made available from the Critical Ecosystem Partnership Fund
("CEPF™), a joint initiative of Conservation International {“CI"), international Bank for Reconstruction and
Development ("IBRD"), the Global Environment Facility through the IBRD as implementing agency, the
Government of Japan through IBRD as trustes of grant funds provided by the Ministry of

Finance (“Japan®), 'Agence Frangaise de Développement ("AFD?), and the European Union ("EU"),
hereafter together referred to as “"the Funding Sources".

La financiacién en respaldo a este Contrato se pone a disposicién a través del Fondo de Alianzas para
los Ecosistemas Criticos (Critical Ecosystem Partnership Fund, "CEPF”), una iniciativa conjunta de
Conservacién Internacional {Conservation International, “CI”), el Banco Internacional de Reconstruccion y
Fomento ("BIRF"), el Fondo para el Medio Ambiente Mundial ("FMAM") a través del BIRF como agencia
de implementacion, el Gobierno de Japdn a través del BIRF en calidad de fiduciario de los fondos de Ia
subvencién proporcionados por el Ministerlo de Haclenda ("Japdn"), la Agencia Francesa de Desarrolio
('Agence Frangaise de Développement, “AFD") y la Union Europea {“UE™), en fo sucesivo denominados
e conjunto, “Fuentes de financiacion®.

1. BURPOSE OF THE GRANT, Grant funds are provided to support the project described in Grantee’s
grant proposal and budget set forth in Attachment 1, (the "Project”). Funds shall be used solely for
the purposes and activities described therein, shall in no case be used for activities in contravention

thereto)._ fointly referred to as the “Funding Terms and Conditions”. Grantee shall be solely
responsible for ensuring Grantee’s as well as any sub-recipient's and sub-contractor's compliance
with the Funding Terms and Conditions,



b. A partir de entonces, se realizaran pagos trimestrales en funcién de una proyeccion de
flujo de caja aceptable que indigue ¢l efectivo en caja y los gastos previstos para el
trimestre venidero. Las proyecciones de fiujo de caja deberan presentarse junto con
informes de seguimiento e informes financieros aceptables, conforme a lo dispuesto en
la Clausula 6.

C. Cl reserves the right to withhold up to 10% of the Grant Amount until the Final Project
Report and the Final Financial Report (as defined in Section 6, below) have been
received and approved by Cl. Cl reserves the right to refuse final payment if Grantee fails
to comply with the reporting terms outlined in Section 6 below.

C. Cl se reserva el derecho a retener hasta un 10 % del Monto de la Subvencién hasta que
Cl haya recibido y aprobado el Informe del proyecto final y el Informe financiere final (tal
como se define en la Clausula 6, mas adelante). Cl se reserva el derecho a negar el
pago final si el Beneficiario no cumple con los términos de presentacion de informes
inciuidos en la Clausula 6 més adelante.

No other funds shall be provided under this Grant.
No se suministrara ningln ofro fondo en virtud de esta Subvencién.

PROJECT DIRECTORS. CI's Project Director for this project is Michele Zador (the "CEPF Director”).
Grantee's Project Director is Wilfredo Aranzazu Zapata, Project Coordinator, All administrative
notices, program requests, and deliverables refating fo this Grant shall be addressed to these
individuals.

DIRECTORES DEL PROYECTO. La directora del proyecto de Cl para este proyecto es Michele
Zador (en adelante, “Director del CEPF"), Ef director de proyecto del Beneficiario es Wiliredo
Aranzazu Zapata, Coordinador de Proyectos. Todas las notificaciones administrativas, solicitudes de
programas y entregables relacionados con esta Subvencién deberan dirigirse a estas personas.

REFPORTING.
PRESENTAC|ON DE INFORMES.
a. Project Reports. The Grantee shall submit the following project reports.

a. informes del Provecto. El Beneficiario debera presentar los siguientes informes del
proyecto.

{n Progress Reports. Grantee shall submit Progress Reports within thirty (30} days
following the end of each SIX MONTH PERIOD. These reports shall include an update
on pregress made against abjectives and, where appiicable, compliance with social
environmental safeguards and shall be submitted in the format specified by CEPF.

(1) Informes de seguimiento. El Beneficiario debera presentar Informes de seguimiento
dentro del plazo de treinta (30) dias posterior a la finalizacién de cada PERIODO DE
SEIS MESES. Estos informes incluiran una actualizacion sobre el progreso logrado en
relacién con los objetivos v, si fuera pertinente, el cumplimiento de los salvaguardas
socicambientales deberan presentarse en el farmato especificado por CEPF,

(2) Final Report. The Grantee shall submit a final report (‘Final Project Report'} within 60
days following the expiration of this Grant. This document shali include a comprehensive,
detailed report of activities undertaken, an evaluation of accomplishments/successes
under this Grant and include final updates on the impact of the grant. This repert shall be
submitted in the format specified by CEPF,



(1)

(2)

(2)

3}

(3)

)
{4)

reports, files and all other papers, things or property belonging fo or in use by
Grantee, and necessary to facilitaie the audit, shall be made available to the
person or persons conducting the audit; and full facilities for verifying
transactions with any assets held by depositories, fiscal agents, and custodians
shall be afforded to such person or persons. All such books, accounts, records,
reports, files, paper, and property of Grantee shall remain in the possession and
custody of Grantee.

E! Beneficiario debera contratar auditores independientes aprobados por Cl para
que auditen, en forma anual, los gastos incurridos y las actividades llevadas a
cabo durante [a ejecucion de esta Subvencion. Estas auditorias se deberan
realizar en el lugar o Ios lugares donde normalmente se lleve la contabilidad del
Beneficiario y de conformidad con el Alcance de la auditorfa del Proyecto,
determinado en el Anexo 6 del presente. Todos los libros, cuentas, registros
financieros, informes, archivos y demas documentos, objetos o propiedades que
pertenezcan o sean usados por el Beneficiario, y sean necesarios para facifitar la
auditorfa, deberan ponerse a disposicién de la o las personas que realizan la
auditorfa; y se dara a dicha persona o personas lotal facilidad para verificar las
operaciones con cualquier activo en poder de los depositarios, agentes fiscales ¥
custadios. Tedos estos libros, cuentas, registros, informes, archivos,

documentos y propiedades del Beneficiario seguiran en poder y bajo custedia

del Beneficiario.

Should the audit disclose any instances of noncompliance or indication of fraud,
abuse or illegal acts, such information shall be Included in an audit report ("Audit
Report') along with appropriate recommendations and a corrective action plan.
The Audit Report for each such independent audit shall be provided to CI.
Grantee hereby binds itself to respond ta all questions raised by the auditors in
the course of the above-described audit in a timely and satisfactory manner and
to reimburse CI for all disallowed expenditures,

Si la auditoria revela algin caso de incumplimiento o indicio de fraude, abuso o
acto ilegal, dicha informacién se incluira en un informe de auditoria {("Informe de
auditoria”) junto con las recomendaciones apropiadas y un plan de medidas
correctivas. El Informe de auditoria correspondiente a cada una de dichas
auditorias independientes se suministrara a Cl. Por medio del presente, el
Beneficiario se obliga a responder a todas las preguntas planteadas por los
auditores en el transcurso de la auditoria antes descrita, de forma oportuna y
satisfactoria, y a reembolsar a Cl todos los gastos no autorizados,

Grantee shall submit a Project Audit within ninety (90) days following the end of
the first five months of the Agreement Term.

El Beneficiario debera presentar una Auditorfa del Proyecto en &l plazo de
noventa (90) dias posterior a la finalizacion de los primeros cinco meses del
Flazo del Contrato.,

Grantee is responsible for ensurjng the compliance of its sub-grantees and sub-
contractors with the audit provisions of this Grant.

El Beneficiario es responsable de asegurar que sus subbeneficiarios v
subcontratistas cumplan con las disposiciones relativas a la auditoria de esta
Subvencidn.

7. USE OF FUNDS AND RESOURCES.




de costos indirectos, otros cambios al presupuesto o a jos objetivos, areas objefivo,
metodologia, o cronograma del Proyecto. Por medio del presente, el Beneficiario se
compromete a incluir textos que reflejen sustancialmente las estipulacionas de esta
disposicién en todos los subcontratos y subvenciones secundarias que se realicen en
virtud de este Contrato.

Any funds (including any interest thereon) remaining with Grantee at the termination or
expiration of the Grant term shall be returned to Cl and Grantee shall reimburse Cl for
any disallowed expenditures. Grantee hereby expressly binds itself to include language
substantially reflecting the terms of this provision in all sub-contracts and sub-awards
issued under this Agreement.

Cualquier fondo (incluido cualglier interés sobre el mismo) en poder del Beneficiario
luego de la finalizacion o el vencimiento dei plazo de la Subvencion debera devalverse a
Gl y el Beneficiario debera reembolsar a Cl cualquier gasto no autorizado. Por medio del
presente, el Beneficiaria se compromete a incluir textos que reflejen sustancialmente las
estipulaciones de esta disposicién en todos los subcontratos y subvenciones
secundarias que se realicen en viriud de este Contrato,

All funds provided under this Grant in U.S. Dollars that are exchanged fo local currency
must be exchanged at the best available rate through the channels authorized by
applicable laws and regulations. Transactions must be verified through bank receipis or
other documents or publications sufficient to demonstrate the legality of such
transactions. Grantee hereby expressly binds itself to include language substanfially
reflecting the terms of this provision in all sub-contracts and sub-awards issued under this
Agreement.

Todos los fondos suministrados en virtud de esta Subvencién en délares
estadounidenses que se cambien a la moneda local deberan cambiarse a la mejor tasa
de cambio disponible mediante los canales autorizados conforme 3 las leyes y
normativas aplicables. Las operaciones deberan verificarse mediante recibos bancarios
u otros documentos o publicaciones suficientes como para demostrar la legalidad de
dichas operaciones. For medio del presente, el Beneficiarlo se compromete a incluir
textos que reflejen sustancialmente las estipulaciones de esta disposicién en todos los
subcontratos y subvenciones secundarias que se realicen en virtud de este Contraio.

Grant funds (including any interest thereon) shall not be expended to carry on
propaganda or otherwise attempt to influence legislation or any public election. Funds
may only be used to engage in activities that are for charitable, scientific, literary or
educational purposes. Grantee hereby expressly binds itself to include this provision in all
sub-contracts and sub-awards issued under this Agreement.

Los fondos de la Subvencidn {incluido cualquier interés sobre los mismos) no podran
gastarse para realizar propaganda o para intentar de otro modo influir en la legislacién ni
en ninguna eleccién publica. Los fondos solo podran usarse para participar en
actividades que sean con propésitos benéficos, cientificos, literarios o educativos. Por
medio del presente, el Beneficiario se compromete a incluir estas disposiciones en todos
los subcontratos y subvenciones secundarias que se realicen en virtud de este Contrato.

Grant funds shall not be expended for land acquisition, and no expenditures shall be
made for activities resulting in the physical refocation of people. Grantee hereby
expressly binds itself to include this provision in all sub-contracts and sub-awards issued
under this Agreement.



Corrupt Practices Act) or other applicable law or regulation in the jurisdiction of Grantee's
incorporation or the jurisdiction of any country where Project activities are carried out: (2)
without the express consent of the government for which the employee or official works;
and (3) that is not reasonable, hona fide, and directly related to the activities funded
under this Grant. 1t is Grantee's responsibility to ensure compliance with this clause, and
to maintain, and provide st Cl's request, documentation demonstrating such compliance.
Grantee hereby certifies that no payments or other form of assistance shall be accepted
by or made to any government employee or official, including Grantee, (a) to influence
any official government act or decision, (b) to induce any government employee or official
to do or omit to do any act in violation of his or her lawful duty, or (c) to obtain or retain
business for, or direct business to any individual or entity. If Grantee is a government
official or employee, Grantee shall recuse himself or herself from any governmental act or
decision affecting Cl, and shall not influence any governmental act or decision affecting
Cl. Under no circumstances shall any payments or anything of value be made, promised,
or offered to any U.S. Federal, State or local employee or official. Grantee hereby
expressly binds itself to include language substantially reflecting the terms of this
provision in all sub-contracts and sub-awards issued under this Agreement.

Por medio del presente, el Beneficiario certifica que no realizara, prometerd, ofrecera ni
aceptara ninguna asistencia, pago o elemento de valor (monetario o no monetario) por
parte de ningun empleado o funcionario de! gobierno (1) que infrinja alguna ley de fos
EE. UU. (incluida la Ley de Practicas Corrupias en el Extranjero de los EE. UU.) o alguna
ofra ley o reglamentacion aplicable en la jurisdiccién donde se constituyd el Beneficiario
0 la jurisdiccién de algin pais donde se realicen tas actividades del Proyecto; (2) sin el
consentimiento expreso del gobierno para el que trabaja el empleado o funcionario; y (3)
que no sea razanable, de buena fe v esté directamente relacionado con las actividades
financiadas en virtud de esta Subvencién. El Beneficiario tendra la responsabilidad de
garantizar el cumplimiento de esta clausula y de mantener y suministrar, a peticion de Cl,
la documentacion que demuestre dicho cumplimiento. Por medio del presente, el
Beneficiario ceriifica que no aceptara ni hara ningun pago ni ninguna otra forma de
asistencia a ningn empleado o funcionario de! gobierno, incluido el Beneficiario, (a)
para influir en un acto o una decisién de un funcionario del gobierno; (b} para hacer que
un empleado o funcionario de! gobiemo que realice u omita realizar un acto que infrinja
su deber legal; ni (¢} para abtener o mantener negocios para alguna persona fisica o
entidad o para dirigir los negocios de la misma. Si el Beneficiario es un funcionario o un
empleado del gobiermno, el Beneficiario debera abstenerse de intervenir en cualquier acto
o decision gubernamental que afecte a C| ¥ no debera influir en ninglin acto o decision
gubernamental que afecte a Cl. Bajo ninguna circunstancia se realizaran, prometeran u
ofreceran pagos u objetos de valor a un empleado o funcionario federal, estatal o local
estadounidense. Por medio del presente, el Beneficiario se compromete a incluir textos
que reflejen sustancialmente las estipulaciones de esta disposicion en todos ios
subcontratos y subvenciones secundarias Que se realicen en virtud de este Contrato.

Grantee shall reject a proposat for award if it determines that (j) the bidder recommended
for award has engaged in offering, giving, receiving, or soliciting of any thing of value to
Influence the action of a public official in the procurement process or in contract execution
("Corrupt Practices™) or (ii} the bidder has given a misrepresentation of facts in order to
influence a procurement process or the execution of a contract to the detriment of the
Grantee or Cl, and includes coliusive practices among bidders {prior to or after bid
submission) designed to establish bid prices at artificial, non-competitive levels and to
deprive the Grantee or Cl of the benefits of free and open competition fraudulent
practices in competing for the contract in question ("Fraudulent Practices"). Grantee



All reported expenditures and financial transactions must reflect actual costs incurred,
Accounting records shall trace back te and be documented by source documentation
{e.g., canceled checks, paid bills, canceled invoices, packing slips, payroll documents,
time and attendance records, and sub-grants/sub-contract agreements). Documentation
shall demonstrate that costs are (i) reasonable, allocable, and allowable, (i) incurred in
accordance with all Funding Terms and Conditions, (iii) treated consistently, (iv) and
determined in accordance with International Accounting Standards (IAS).

Todos los gastos y las operaciones financieras que se informen deberan reflejar los
costos reales incurridos. Los registros contables deberan conducir a la documentacién
de respaldo y ser documentados por la misma {por gjemplo, cheques cancelados,
facturas pagadas, facturas canceladas, albaranes de entrega, documentos de la némina,
registros de tiempo y asistencia y acuerdos de subvenciones
secundarias/subcontrataciones). La documentacion debera demostrar que los costos son
(i) razonables, adjudicables y permitidos; (i) incurridos de conformidad con todos los
Términos y condiciones de financiacion; (fii) tratados de forma acorde; v (iv)
determinados de conformidad con las Normas Internacionales de Contabilidad {NIC).

Desk Reviews and Site Visits. Cl regards monitering of project activities as essential to
effective grant making. Cl, its representatives and assignees, and representatives from
each of the Funding Sources, may conduct desk reviews and/or site visits to review
project progress and results. Grantee will provide proof of asset acquisition as requested
by Cl Teo the extent possible, C| shall advise Grantee of any site visit in reasonable
advance.

Andlisis de datos secundarios v visitas al lugar. CI considera que la supervision de las
actividades del proyecto es un elemento esencial para que la concesién de ia
Subvencién sea efectiva. Cl, sus representantes y cesionarios, y representantes de cada
una de las Fuentes de financiacidn, podran realizar analisis de datos secundarios ylo
visitas al lugar para revisar el progreso y los resultados del proyecto. El Beneficiario
debera entregar pruebas de |a adquisicidn de bienes, segun io solicite Ck. En la medida
de lo posible, Cl debera informar al Beneficiario de cualquier visita aj lugar con razonable
antelacion.

Grantee hereby expressly binds itself to include language substantially reflecting the
terms of this provision in all sub-contracts and sub-awards issued under this Agreement.

Por medio del presente, el Beneficiario se compromete a incluir textos que reflejen
sustancialmente las estipulaciones de esta disposicién en todos los subcontratos ¥
subvenciones secundarias gue se realicen en virtud de este Contrato.

FRALID AND CORRUPTION.

ERAUDE Y CORRUPCION.

a.

a.

For the purposes of this paragraph, the terms set forth below are defined as follows:

A efectos del presente parrafo, los siguientes términos se definen tal como se indica a
continuacion;

{1} A “corrupt practice” is the offering, giving, receiving or soliciting, directly or
indirectly, of anything of value to influence Improperly the actions of another
party.

(1) Una “practica corrupta” es aquella que se realiza para ofrecer, entregar, recibir o

solicitar, directa o indirectamente, cualquier objeto de valor para influir
indebidamente en la conducta de otra parte.



CONVENIO DE ASOCIACION No. 120 DE 2019 CELEBRADO ENTRE LA
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL VALLE DEL CAUCA “CVC” Y LA FUNDACION
ECOLOGICA FENICIA DEFENSA NATURAL ~ FEDENA

Entre los suscritos @ saber, por una parfe: RUBEN DARIO MATERON MURNOZ, identificado
con cedula de ciudadania No. 16.252.806 expedida en Palmira (Valle), actuando en nombre
y representacion legal de la CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL VALLE DEL
CAUCA “CVC", identificada con el Nit. No. 890.398.002-7, en su calidad de Direcior
General, designado mediante Acuerdo del Consejo Directive CD No. 104 del 03 de
diciembre de 2015 y posesionado el 1" de enero de 2016. -ante el Notario Segundo del
Circulo de Caii, y haciendo constar que su representada es un ente Corporativo de caracier
publico, creado por el Decreto Ley 3110 de 1954, transformado por ia Ley 89 de 1.993 v
reestructurado por el Decretc 1275 de 1.894, dotade de autonomia administrativa,
patrimonio propic y personeria juridica., coordinado por el Ministerio de Ambiente y
Desarrollo Sostenible. quién en adelante v para lodos los efectos legales de este convenio,
se gdenominara LA CVC, y por olra parte NERIETH CATANO MURILLO, identificado con Ia
Cédula de Ciudadania No. 12 148.621 expedi a en Pereira (Risaralda), actuando en su
condicion de Representante Legal de la FUNDACION ECOLOGICA FENICIA DEFENSA
NATURAL -~ FEDENA, idenfificada con el Nit. No. 821.000.471-4, haciendo constar que
esta es una Entidad Privada sin Animo de Lucro "ESAL", constituida por documento
privado, inscrila el 27 de noviembre de 1996, segtin consta en el cerlificado de existencia y
represeniacion legal expedido por la cédmara de comercig de su domicilio. y quién en
adelante y para todos ios efecios legales de esie convenio, se denominara EL
CONVINIENTE, hemos acordado celebrar el presente CONVENIO DE ASOCIACION que
se regira por las clausulas que se esfipulan mas adelante, previas las siguientes
CONSIDERACIONES: A} La CVC tiene por objeto la ejecucion de las politicas, planes,
programas y proyectos sobre medio ambiante y recursos naturales renovables; asi como

dar cumplida y oportuna aplicacién a las disposiciones legales vigentes sobre su
disposicion, administracién, manejo y aprovechamiento, conforme 2z las regulacione:

pautas y directrices expedidas por el Ministeric de Ambiente y Desarrolio Sostenible. B)
Que e! Fondo Participativo para la Accion Ambiental (FPAA) fue creado 'y puesto en
operacion en el afio 2001, como una estrategia de la Corporacion Auténoma Regional del
Valle del Cauca — CVC para incentivar y financiar acciones tendientes a preservar,
proteger, conservar, hacer use sostenible y mangjar adecuadamente los recursos naturales.
El FPAA comoc estrategia corporativa, constituida por unos ejes estiatégicos
sorrelacionados, cuyo prop6sito consiste por un lado, en aumentar ta presencia institucional
en el territorio, mediante tos instrumentos de planificacion regional y carporativo; v por otro
lado contribuir al fortalecimiento de la imagen corporativa de la CVC como autoridad
ambiental y entidad gestora del desarrollo sostenible en todos los niveles local, nacional e
internacional, con estrategias gue permitan visibilizar todos los resultados obtenidos gracias
a las convocatorias del FPAA y por titimo, contribuir al desarrollo de las capacidades para
la gestion ambiental, -el empoderamiento y la gobsrnanza en los territorios de las
organizaciones y comunidades locales. en e! marco de las situaciones ambientales
establecidas en Ios instrumentos de planificacion adoptados por la Corporacidén — Plan de
Accién Cualrienal y PGAR. C) Que el Conviniente, manifesto su intencion de aportar el 30%
al desarrollo y ejecucidn de un convenio de asociacion. en el marco de la publicacidn en e;elg
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speciﬁcaliy designating the breach waived, No waiver shall constitute a continuing waiver of
similar or other breaches. One party's consent or approval of any act by the other shall not be
deemed to render unnecessary the consent to or approval of any subsequent act by the other
party.

RENUNCIA. Cualquiera de las partes padré renunciar a cualquier incumplimiento de esta
Subvencion de la ofra parte, pera dicha renuncia no se considerara valida, a menos que sea
realizada por escrito, esté firmada por la parte que renuncia y mencione de forma especifica el
ineumplimiento al que se renuncia. Ninguna renuncia constituira una renuncia permanenie a
cualquier otro incumplimiento similar o de otro tipo. El hecha de que una parte acepte o apruebe
cualquier acto cometido por la ofra parte no debera considerarse como una aceptacion o
aprobacion de cualquier acto posferior de |a otra parte.

ENTIRE AGREEMENT. This Grant, including Attachments 1, 2, 3, 4, 5, and 6 constitutes the
entire understanding between the parties with respect to its subject matter hereunder, is intended
as 4 complete and exclusive statement of the terms of their agreement, and supersedes any prior
or contemporaneous agreements or understandings relating to the subject matter hereunder.

TOTALIBAD DEL ACUERDO. Esta Subvencidn, incluidos los Anexos 1, 2, 3, 4, 5, y 6 constituye

el compromiso total entre las partes respecto a su objeto en virlud del presente, esta destinada a
ser una declaracion completa y exclusiva de {as estipulaciones del acuerdo, y remptaza cualquier
acuerdo o compromiso previe o simultéaneo en relacion con el objeto del presente.

ORDER OF PRECEDENCE. Any inconsistency between this Grant and any Attachments hereto
shalf be resolved in the following order: a} Grant Agreement; b) Guidelines On Preventing and
Combating Fraud and Corruption in Projects Financed by IBRD Loans and IDA Credits and
Grants, ¢) Code of Ethics, d) CEPF Procurement Policies and Procedures; e) Project and Budget;
f) CEPF Credit and Logo Usage Policy; and f) any other Attachments.

ORDEN DE PREVALENCIA. Toda incongruencia enire la presente Subvencién y alguno de sus
Anexos se resolverd en funcién del siguiente orden: a) Contrafo de subvencion; b) Pautas para la
prevencion y lucha contra el fraude y la corrupcién en proyectos financiados con préstames del
BIRF y créditos y subvenciones de la IDA; c) Cddigo de ética, d) Politicas y procedimientos de
adquisiciones del CEPF; e) Proyecto y presupuesto; f) Politica de-uso de los créditos y el
logotipe del CEPF; y f} cualquier ofro Anexo.

NOTICES. Notice under this Grant shall be deemed to have been sufficiently given either when
served personally, sent by U.S. First-Class Registered or Certified Mail or by expedited delivery
service with refurn receipt requested, addressed to the parties at the addresses set forth below.

NOTIFICACIONES. Se considerara que las notificaciones conforme a esta Subvencion se han
entregado de forma satisfactoria si se entregan de manera persanal, se envian por correo
registrado ¢ cerfificado de primera clase de los EE. UU. o por un servicio de entrega urgente con
acuse de recibo, a las direcciones indicadas a continuacion.

If fo Conservation International Foundation If to Grantee: Fundacidn Ecolégica Fenicia

Defensa Natural

Si Ia nofificacion se envia a Conservation
International Foundation Si la notificacion se envia al Beneficiario:

Attn: Clivier Langrand

Fundacion Ecoldgica Fenicia Defensa Natural
Attn; Nerieth Catanc Murillo

Attn: Olivier Langrand

Attn: Nerieth Catafio Murillo
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actividades del Beneficiario. Se entiende expresamente que Cl, al hacer esta concesian, no tiene

la obligacién de proporcionar otro soporte adicional al Beneficiario para los fines de este proyecto
0 para otros fines,

RELATIONSHIP OF THE PARTIES. Nothing in this Grant shall be construed to create a
relationship between the parties of agency, partnership, or joint ventures, or to render either party
liable for any debts or obligations incurred by the other. Neither party is autherized to make
representations on behalf of the cther, or o bind the other in any manner whatsoever,

RELACION ENTRE LAS PARTES. No deberd interpretarse gue ias disposiciones de esta
Subvencidn crean entre las partes una relacién de agencia, asoclacion o empresa conjunta, ni
convierte a alguna de las partes en respansable de las deudas u obligaciones incurridas por ia
otra. Ninguna parte estd autorizada a realizar declaraciones en nombre de la otra, ni a obligar 2
la otra de ninguna forma.

GOVERNING EAW. This Grant shall be governed by and interpreted in accordance with the laws
of the District of Columbia, United States of America

DERECHO APLICABL E. Esta Subvencién se regira e interpretard de conformidad con jas leyes
del distrito de Columbia, Estados Unidos de América.

COUNTERPARTS AND FACSIMILE SIGNATURES.
EJEMPLARES Y FIRMAS POR FAX.

a. Itis the intention of each of the parties that the other party may rely on a facsimile copy of
the signature of a duly authorized signatory and that upon the exchange of such facsimile
signatures, electronically or otherwise, this Grant shall be binding between the Parties
whether or not hard copies of this Grant are ever exchanged between them.

a. Las partes manifiestan su intencién de que ¢ada una de las partes podra tratar como
valida una copia por fax de la firma de un signatario debidamente autorizado y que tras
el intercambio de firmas por fax, medio electrdnico u otro medio, esta Subvencidn serd
vinculante entre fas Partes, independientemente de que las partes intercambien entre sf
copias fisicas de esta Subvencion o no.

b. This document may be signed in one or more counterparts, each of which shall be
deemed an original but all of which together shall constifute one and the same instrument
even though all the parties are not signateries to the original or the same counterpart

b. Este documento podra ser firmado en uno o mas ejemplares, cada uno de los cuales se
considerara un original, pero todos en conjunte constituirdn un tnico y el mismo
instrumento, aun cuando fodas las partes no sean signatarias del ejemplar original o del
mismoe ejemplar.

SEVERABILITY. In the even{ that any one or more of the provisions contained herein shall, for
any reason, be held to be invalid, illegal or unenforceable in any respect, such invalidity, illegality
or unenforceability shall not affect any other provisions of this Grant, but this Grant shall be
construed as if such invalid, illegal or unenforceable provisions had never been contained herein,
unless the deletion of such provision or provisions would result in such a material change so as to
cause completion of the transactions contemplated herein to be unreasonable.

INDEPENDENCIA DE LAS CLAUSULAS. En el caso de que una o mas disposiciones
contenidas en el presente sean, por cualguier motivo, declaradas como nulas, ilegales o
inaplicables en cualquier sentido, dicha nulidad, ilegalidad o imposibilidad de aplicacidn ne
afectara ninguna otra disposicién de esta Subvencian. Esta Subvencidn se interpretara como si
dicha disposicién nula, ilegal o inaplicable nunca hubiera sido incluida en ef presente, a menos




rescindir la Subvencion, en su totalidad o en parte, mediante notificacion escrita al
Beneficiario sobre dicha decision. La notificacién entrara en vigencia tras su recepcicn,

Termination for Convenjience. Either party may terminate this Grant for convenience, by
providing written notice to the other party. Such notice shall become effective thirty (30)
days after its receipt.

Rescision sin causa justa. Cada parte podra rescindir esta Subvencién sin esgrimir
argumentos justificados, previa notificacion escrita a la otra parte. Dicha notificacion
entrara en vigencia treinta (30) dias después de su recepeion.

Upon the effective date of termination, Grantee shall stop work, immediately terminate
any sub-grants or other obligations that it may have entered into involving Grant funds
provided under this Grant, and shall settle all outstanding liabilities and all claims
resulting from such termination.

Tan pronto como entre en vigencia la fecha de rescisién, el Beneficiario debera cesar
todo trabajo, finalizar de inmediato cualquier subvencion secundaria u otra obligacién
que pueda haber contraido que involucre fondos de la Subvencion suministrados en
virtud de esta Subvencion y debera liquidar todas las responsabilidades pendientes y
todas las reclamaciones que surjan de dicha rescisién.

Expenses after Termination for Convenience. Following termination for convenience,
Grant funds may be used only for payment of non-cancelable obligations for expenditures
identified in Attachment 1 or for which CI's written approval has been obtained by
Grantee prior to incurrence. In such event, Grantee shall submit written proof to Cl that
such obligations could neot be canceled. All other expenditures incurred subsequent to the
effective date of termination are unallowable.

Gastos después de la rescision sin causa justa. Después de una rescision sin causa

justa, los fondos de la Subvencién solo podran usarse para pagos de obligaciones no
cancelables por gastos identificados en el Anexo 1 o para los cuales el Beneficiario haya
obtenido una aprobacién escrita de Cl antes de incurrir en dichos gastes. En dicho caso,
el Beneficiario debera presentar un comprobante escrito a Cl de que no pudieron
cancelarse dichas obligaciones. No se autoriza ningin ofro gasto incurride después de la
fecha de entrada en vigencia de la rescision.

Expenses after Termination for Cause. Following termination for cause, Grant funds may
be used only for payment of expenditures for which CI's written approval has been
chtained by Grantee prior to incurrence. All other expenditures incurred subsequent to
the effective date of termination and all expenditures with respect to which fraud and
corruption has occurred are unallowable.

Gastos degpués de |a rescision con causa justa. Después de la rescision con causa

justa, los fondos de la Subvencion solo podran usarse para el pago de gastos que Ci
haya autorizado en forrna escrita al Beneficiario antes de incurrir en los mismos. No se
autoriza ningiin otro gasto después de la fecha de entrada en vigencia de la rescision y
todos los gastos respecio a los cuales se haya cometido fraude o corrupcion.

Within thirty (30} days of any termination under this Section, the Grantee shall {i) return to
Cl the Final Project Report and the Final Financial Repart, as defined in Section 6 of this
Agreement, as well as any unexpended Grant funds that are not obligated by a legally
binding transaction, and (ii} reimburse Cl for any disallowed expenditures. Cl may take
all actions necessary to recover such Grant funds and disallowed expenditures, at
Grantee's expense.
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written, graphic, audia, visual and any other materials, contributions, applicable worl
product and production elements contained therein, whether on paper, disk, tape, digital
file or any other media (the 'Work’), shall remain the intellectual property of Grantee,
provided however that Grantee hereby irrevocably grants to Cl, and each of the Funding
Sources and all members of the World Bank Group, if applicable, a perpetual, royalty
free, non-exclusive right to copy, distribute, publish, use, and prepare derivative works
from the Work for any purpose, in any media, and in any territory for non-commercial use.

Cualquier informacion reunida por el Beneficiario, y obras creativas desarrolladas por el
Beneficiario en virtud de esta Subvencion, incluido a modo ne taxativo, cualguier dato,
conjunto de datos, investigacion, conocimiento y todos los materiales escritos, gréficos,
auditivos, visuales y cualquier otro material, contribucian, producto de trabajo aplicable, y
elemento de produccién que se incluyan en los mismos, ya sea en papel, disco, cinta,
archivo digital o cualquier otro medic (el *Trabajo"), seguira siendo propiedad intelectual
del Beneficiario, en el entendido, no obstante, de que ef Beneficiario ctorgara de forma
irrevocable a Cl, y cada una de las Fuentes de financiacién y todos los miembroas del
Grupo del Banco Mundial, si corresponde, un derecho perpetuo, fibre de regalias y no
exclusivo para copiar, distribuir, publicar, usar y elaborar obras derivadas a partir del
Trabajo para cualquier propésito, en cualquier medio, y en cualquier territorio para uso
no cometcial.

COMPLIANCE.
CUMPLIMIENTO NORMATIVO.

a.

Grantee represenis and warrants compliance today and throughout the Grant Term, with
all U.S. economic sanctions, anti-terrorism laws, and anti-money laundering laws,
including but not limited fo the USA PATRIOT Act, the laws administered by the United
States Treasury Department’s Office of Foreign Asset Cantrol, Executive Order 13224 as
if such aforementioned laws and regulations directly reached the activities of the Grantee.

E| Beneficiario declara y garantiza que cumple aclualmente y cumplira durante todo el
Plazo de la Subvencién, con todas las sanciones econdmicas, leyes antiterroristas, leyes
contra el lavado de dinerc de los Estados Unidos, incluido a modo no taxativo, la Ley
Patriota de los EE. UU., Ias leyes administradas por la Crden Ejecutiva 13224, de la
Oficina de Control de Activos Extranjeros del Departamento del Tesoro de los Estadoes
Unidos, como si dichas leyes y normas antes mencionadas abarcaran directamente las
actividades del Beneficiario.

Grantee represents and warrants compliance today and throughout the Grant Term with
any laws that apply in the jurisdiction in which Grantee is operating or carrying out Project
related activities, including, but not limited to, anti-bribery laws, employment laws and tax
laws. '

El Beneficiario declara y garantiza que cumple actualmente y cumplira durants todo el
Plazo de la Subvencidn con las [eyes que se apliquen en la jurisdiccidon donde esté
operando el Beneficiario o se estén llevando a caho actividades relacionadas con el
Proyecto, incluido, a mero titulo enunciafivo, las leyes contra sobornos, las leyes
laborales y las leyes impositivas.

Grantee represents and warrants that it is legally registered, authorized to deo business
andfor has procured any necessary permits or licenses required to carry out Project
related activities in the jurisdiction of Project implementation and to grant CI the rights
described in Section 13.



Y

Grantee shall comply with the CEPF Procurement Policies and Procedures, attached
as Attachment 2 (the “Procurement Guidelines”). Procurement records shall be made
available to Cl, its representatives and assignees, upon request. Grantee is authorized to
purchase goods and services with a totat cost equal to or in excess of US$5000 only with
the specific, prior, written approval of Cl. This approval shall be deemed to be given i
the goods or services are clearly identified in Attachment 1. For all purchases of geods
and services in excess of US$5000 not set forth in Attachment 1 Grantee must submit a
written request to the CEPF Director, describing the proposed item, its cost, and the
programmatic justification for such purchase. No purchases with total cost in excess of
US$5000 are authorized without written approval from the CEPF Director.

El Beneficiario debera cumplir con las Politicas y procedimientos de adquisiciones
del CEPF, que se adjunian como Anexo 2 (en adelante, las “Pautas sobre
adquisiciones”), Las registros de fas adquisiciones deberan estar a disposicién de Cl,
sus representantes y cesionarios, previa solicitud. EI Beneficiario estara autorizado a
adquirir bienes y servicios por un cosfo total igual o mayor que 5.000 USD dnicamente
con [a aprobacion especifica, previa y por escrito de Cl. Esta aprobacion se considerara
otorgada si los bienes o servicios estan claramente identificados en el Anexo 1. En el
caso de todas las compras de bienes y servicios que excedan los 5.000 USD no
incluidos en el Anexo 1, et Beneficlario debera presentar una solicitud escrita al director
del CEPF, que describa el elemento propuesto, su costo y la justificacion programaética
de dicha compra. No se auforizara ninguna compra cuyo costo fotal supere los

5.000 USD sin la aprobacion escrita del director del CEPF.

Title to any equipment and other property purchased with Grant funds (including any
interest thereon) shall be in the name of Grantee until CI provides permanent disposition
instructions at the expiration or ather termination of this Grant, Grantee agrees to
provide adequate insurance for motorized vehicles and for all equipment with a unit cost
equal to or greater than five thousand 1.8, Dollars {US$5,000) purchased with Grant
funds. Grantee shall notify C! prior to purchasing any such vehicles or equipment if
adequate insurance cannot be procured. In addition, Grantee agrees to properly
maintain all equipment and other property purchased with Grant funds.

El tifulo de propiedad sobre cualguier equipo y demas bienes que se adquieran con
fondos de fa Subvencién (incluido cualquier interés sobre los mismos) sera a nombre del
Beneficiario hasta que Cl suministre instrucciones de disposicion permanente, luego del
vencimiento o finalizacion de esta Subvencién. El Beneficiario acepta contratar un
segure adecuado para vehiculos motorizados y para fodos los equipos cuyo costo
unitario sea igual 0 superior a ¢cinco mil délares estadounidenses (5.000 USD) y haya
sido comprado con los fondos de |a Subvencién. El Beneficiario debera notificar a CI
antes de comprar cualguiera de dichos vehiculos o equipos si no es posible adquirir un
seguro adecuado. Ademds, el Beneficiario acepta realizar un mantenimiento adecuado
de todos los equipos y demas bienes que se adquieran con fondos de la Subvencidn.

Unless otherwise agreed in writing by CI, goods and services shall be dedicated salely to
achieve the objeclives contemplated by the parties hereunder.

A menos que Cl acuerde aigo diferente por escrito, los bienes y servicios se dedicaran
Unica y exclusivamente a alcanzar los cbjefivos contemplados por las partes en virtud del
presente,

Grantee hereby expressly binds itself to include language substantially reflecting the
terms of this provision in all sub-contracts and sub-awards issued under this Agreement.



g
» » ~AA

~ sepEPIANDY 9P OAlelad( uB|4 j9p Upioeqoide B DPUSAN[IUL ‘OILUBALIOD [BD OioiUl @p g)oR
|0 BULY B] B ‘OIUBAUOYD 18 JAD B Jod sopepode sosInda) soj ap (%G1) oluao jod aoud A
Bluaiend |B s)useAnby 108 108NIS30 MWK essuew awanbis g) ap sopesjoquiasap
ugias OAD Bl op aped lod sspode sot Csauodos soapoadsst sps uoD ‘gpeledas
PERIICRIUCY Bun eipusl A osauo) eju-coud 8P S0SIN08s SO| ap ofouew |e epeulsap
SIUBWBAISNOXS ©I19s E158 'sopelisodap sosingss sop ep ysinbpe Japod {3 sousw
|z eBusjuelu ‘anb o SOUSIUIPUA) BOZEHC BNb "RIGWOIDD Sp BBIDUBULY BlDUapUsULadng
e[ fod epejiBla BiSOUBUY PEPNUS BUN US 2iey &S BluSnD BPELD B] @p einjuede e “ySy
| iod jusna 2] 8p olsuew |8 vied euiy B] vod A ‘elwiad 0 1Se SOUBIUEJ $SDJLBILLOS|ORISe
S0] 8P BLIBISIS |2 OPUBND 'BJUBSILIALOY [BP LIN [ A OIUBAUOD [Bp CIBWNU |3 ‘. DAD, 2IqUION
jep epmnbas ‘iojnosle slULILIALLY |@ JOd EMAIIE SOLIOYE BD BJUSNO BUN B SOpuasue)) ueles
A el Jod sopeliode sosindal s07 1DAD RLUOLY 1150 VIONIHIASNVHL (D uowdsjes
ap osasoid jap 7 "oy oxaue [@ us eisendoid ap ugdeusseld ap BlUEO NS Ua OpBnk CuIod
jg; ‘odauip us (00°000°000.7¥$) ILNIIHHOD VAINOW SOSId 3A SINOTUA OXHIvND
A VINIEYND op se epiuedenuoo ejss ap JOeA |3 FLNINIANOD T30 S31HOJLVY SO
A {00°000 000.08%) IINIIHHOD VAINOW SOSId SANOTIW VINIHOO 8p S8 0luaruoD
e auode a1sa 8p JojeA |3 (DA V1 30 SHIUOJY (8 'Bisusw suainbis B @p sOpIosjqelss
({00 000.92L5) ILNIIHHOD VYAINOW SOS3d 30 SINOTIUA OHLVADILNIIA
OLN3iD e spuapse anb ‘sadioiied sop op sauode ap Bwns B UsANjPSUGS Of GIUSAUOD
top {210} JofeA 13 {V :OINIANOD FQ SOSHAIIH IA VIONIUIHASNVHL A STLYOdV
~ HOTWWA VHIOMIL VINSNVID 'S8juez| s A sownsuiolg ap sodlbojouds) sslenbed
(01} zawp Jefouesaq 0 A s021fp|09e sdHany (01) Zaip 8p UQIDENISPE B U0 sopeledaidolg
. A souoqgeoiq ap seifojousa) ap ugpeiuswsidwi g Jejouesag £ isodwosuqual £ oy ua
aleisodwos ap sewe)sis (O] Zaip Jezieay 70 BdUld 8p saueld (OL) Zaip 9p UpIoanisuod
T EUWRISIS0023 o1be ap OO!JSC)USE!G ‘L0 ssuoioe SS}UGQﬂﬁ;S SE| JEZIIES) Biagap diusILiAu0D
18 PEPIAIE 3luasald Bf 8D DjoUESSp |8 BlEH ‘Sesieiosy (()) ZaIp us 9jqIuslsos uoaonpald
g| EBIOBY UQISIBAUODS] ap o0sa8%0ld. |8 Jeziezel opejnse: swainbis @ Jezuede esadsa
35 ‘'0Ol4AR OiY 13p BIpaw A BYHE BOUaND B| 8p SOB8IBASS SBLIRISIS009 SO| A PBPISIDANOIY
e} ap vopasjold e eied e1bajelse OWOD 'SYQIUSISOS SOALINpOId SBWBISIS 8P UQISIBALIOIS)
sp osasold (e ojlewupaeUo) |a Jezjes) eled sopepysuag solpsid SOl US OILSAUOD
|&p B0IUD9} UpPELBWIBIdW B BIROMESOD 8S PEPIAIE B]SS U (BDIUDE] UQiisac) () elpawl
A eye sued eousna e ap soociBolelise SEWBISISCO8 80 A peEpISI2AIpOIG B| @p upasjold
e| eied eibsleise OWOI SB|QIUBISOS SOAIONPod SBLUSBISIS 8P UQISIBAU0D8! ap sosadold

us |EJUaIquie OIo0S OJUBIWINERL0) A ugiDez) S 9 CANBONPS [BUSIBLWL 8D UDIDEBIOGR|T
£ A so|BiS2i0) SeI0sjoid Seunz sp ClBUBLL 2 U3 SBSO)XS Selouauadxy ep olguesaiu)
ap soploaal (Zo) sop IBZijeay 70 S8jeJniBu SOSINDSI SO 3p UOIdud A UDIDEAISSUOD

‘ugioeladnoal  ‘equeisos oflauew @ eied sosasoud U8 OPEJIBWIUS B1S8  OPIUBIUG)
0Ano ‘ojpafold [ep seueioyauaq SBYWES (L) Zap B [BlUBIgWY uoReanpy A UCIDEZIgISUSS
ap sepeulol (gL} saunb iezjesy °‘Lg sopeynssl Ssjusmbis SO OWUILT  OLUGD
Jezueoje eiodss 3s apuop ‘sooibgjelsa SeWwsisIsons so| A pEDISISAPOIG B 8p u0I1908)0id
ap osanold 1ep ugioedosde ] J802J0AR) A UDIDLIBAJBIU] 8D SBLOZ SE| 3p S2PEpIUNWOd SE|
op sued Jod |einjeu OLIOJUS |8 BIDBY SS|BIOABE PNYIIDE ap SOIQWED Jaos|epa) A jaaowoud

VYNITI4 — IVHNLYN YSN3434 VIOINZAd vO192071003
NOIDOVANAL ¥ A «DAD. YINVD 130 TIVA 130 TVNOID3YE YINONQLNAY NQIDOVIOQHEOD
v FUINI 2av+H8313aD sL0Z 34 O g '[ "ON NOQIDVID0OSY 30 OINJANOD



g

2}\30| ap oalsnoxe olsusw @ eled |eadsa ejuand eun ap einuade e} Jez||eay (6 'opeqoide
o)sendnsaad |2 OpIeNoR 2P ‘OIUDALOD [8p SapepiAllve $B| eied JJUBWBAISNONE SOSINIal
so) Jeindalg {g [011eseaU BIapISUCD 0 OPUEND OIEDOALOD A 'OILSAUQD [2P SBPEPIAOE SE| 8P
ugoenjgae A ousnuinbas |2 eied 0o1UD9 ) BIWIOD) ap $BUGIUNAI SB| U8 Jedidiled {7 '0audg)
DJLOY 8P S8UOIUN®S SB| 2p OjouEsep (@ ua Jedioped eled rpeubisap (s)euosiad
(s)e| aigos Jeoygou A leuBiseq (g ‘clusauoo jap ojjouessp {@ eled spawosdwos s anb
B SCOIUQUODa saliode S0} JeoeH (g (SEPIOS|qeISS SEIUS] SSUOIDRISpISUOT SB| LoD opianoe
ap owaAucs jen oyalgo ep oiboj |9 eied sejsiaaid sepepianoe sej Jenoalg (¢ ‘ugnoeqgoide
A uoisiael ns eied sepepiioy ep eweifouoss e jebenue A Jeloge|q (g SopeIONIOAU)
soiojoe A SOUBIDYBUSY Bk LUGIBWLIoUI U0 sojep ap eseq JeBaiug (z (oweAuod |ap ojslgo
|jop 0iB0] |8 eied sepive|qeISE SSPEPIALOE SE| ap upndale e 1ezieay (i :glﬁg;}qmnog
1130 318¥d HOd (g OWwsilw |ap SOPR)NSas SOj Ud A OJUBAUCD [9p ODJEW [8 Ug soplonposd
SOJUBWINACD SO| SOPO} U8 'UQWEBZYSos 90 s053d%04d SOf us SAUIIPUOdSaLI0T SO}PSID
s SuUBIUIAUCY B Jeq {@ £ opuysp oze(d |2 us oleAucd |ap 018[go 8P ojuaiwidwnd |8
ueoaje anb sapeynNoIp 58| 19A10S8) Bled SBIBS80aU Sapepialae sg| jeuolisab ‘eousjadwos
ns uos opianoe ap A jelusweussgnb o epeaud uopnisul 1sinbens slue ueseinbal as
snb sspwei; so| ue 1ekody (7 ‘eise sp eBuodsip anb aidwals 'SSPEPIANDE SB| ap ugianodale
e| gled epesa08U Bse( BaUl] 8p UDIBULIOIL e} Jejjine (9 ‘ugpemuwio) ePaLod ns ered
sojUsiEaUl SOj JEP 'lainbsl 85 enb sosed ue ‘A sjusuALo) o Jod opejuasald oajeiado
ueid 1@ 1eqoide £ sepesuns (¢ 'olusauod [3p ojalqo |sp ousiwidwno |9 eied obied ns e
-SOZILIQUOYE S0%1N08) s0| Jepody {p '0IU8AUCD (2D SSPERIALJE SB| UCD SOPRBUOIDE|BI SOIIUDY)
sojusiwesul so| ojusiweueduwooe gusueilad JEpullg eled COUDR] PUWNT [Ap IgUEIBIW
owod DAD B ap ousuoouny (e seubisa (¢ Yvdd 190 BLOIEI0AUCD X B| 2p Odew
18 U8 BJUBILIALCY |8 A DA B] 21US OlIOSNS OlUBAUCD (3P olsoueul A [BBa| "oARBSIURUDE
toon9) ‘oenBas (8 eled JojusAlaiul un JBjRnUoS o Josiaedns Jeubisaq {z ‘owaAuco
1@p ugnoala B) Us Yyd- 19p sojeuoisaiold sof ap A cuojliey |9 us |elbajul uguaaau sp
odnig |ap sajeuoisajosd ap ojuaiweyeduiose A uopedoiued gy uod ledody (L 19AD V1 34
JLdVd HOd (V "S3.1uVYd SY1 30 SINOIOVOINHOD ‘VIHVND VINSMYID SsSpepijie
£ ssuode sp cipend 8 Us sepeuciogal obied ns & SApEPIADE S| uaindsle s anb epipaw
e gunfuca ejuany Bl 8p URBIES|OQWAESAP A5 .9UBUAUCY [Bp S8lusiuBActd SOSINDaL SO
anb OAD B| B BIeljiied OIUSAUOD (9P JOJUSAIZIUL O J0S1nIEdns [T IOLHVYND OIVIOYNYd

[000°000 trs [000°000°08S [000°000TZTS Wil
000°008'02$ | 000°005°4vS | 000°00E'895 £ PEPIARDY [B10IGNS
r | ] § SajURZIIPB) * SOWNSuINIg
ap ibojduas) sejenbed A sooidgooe
. . | sbuany L} zap sp uooenoapy
SELLDIS)
LRSS 2 sopeiedasdo)g A soungeolg
3 S e : sp seifopuoce;  ep uonewsws|dwi ],
0TS | DOD'ODS'LPS | 000'OOE89S 8 soduwoouquo; £ ou) ue alesodwod e
i ap . sewdisis  (pi) zZap ezesy
. ! i | P i BALS 9p SBUBd (0i)
| § e | - | 79D 8p UQRINASUOI A pwgsiscoacibe
gl | 1_7..___ [ '._ef’i?z”' ' . _DI_ |ep  oopsouberp E JEZIEaY
| eunuia | a BEy 7
sa R q
Tued JAD WioL | pepi pepnuey Wil on

NOIDVYANNA VT A WOAD, YONYD 130 FTTVA 130 TVNQIDEE YWONQLNY NOIDVIO4HOD
v FHIND 0Gvda3a1=d0 gL a0 OZ'[ “ON NQIDVIOOSY 30 OINIANQD




. - ~
; © WA

ugisiajadng A BlOWIRAI8IU 8D jENUBY |SD O0JBW {3 U SaUQIDun) sns tadiafe eied
eoipun| 0 jeinjeu euosiad 2un JelBlUOD eipod DAD B[ ‘CIUSAUCD |3D 0)3[qo [2p ojualdwnd
|2 olspueuy A oANRASILILPE 02U03] OuelnBas |0 sezies: eled VMO LNIAYILNI
O NOISIAYIMNS VHIWMNMd YNIDIE vINSNYTD sepeped ejuswessidxa sewns
SB| Je20U0Dss B EDQO 85 SJUSWEIUN DAD YT 'BiDusnsasuoa Ul ‘OAD v 8p sued Jod
Sajeioqe] SelpuaaIne ap ody unbuu o/A sajeos ssuoioelsald ap obed B U ‘ojUsILIDOLDDS.
[E ouyo=isp uausll ou |en2 o} Jod ‘A0 Y1 A ‘SiSe 8P SBISIBAUCD O SSIopEEqen
sng 'FLNIINIANOD 13 24ua epunbe jeioge] ugioe|al elausb ou O|UBSAUOD 2185 anb
BlOUBISUOD B8P 28 "TVHOEYT OTNONIA 3d NOISN1OX3 (YWIDZA VNSV 1D joAuod
ap eyu= ®)sa ap aled Jod 'sope Bp supnE |9 Jjwisd Blagsp SusiuAUCY |8 'Olue; lod
‘enandsy g ep |pJeuUas) BUOJBIUCY Bl 8018(s anb |BoSI4 [0UOD) B SOPNSWOS UBISS DAD
v Jod sopeuode s0siN3a) 07 “IYISId TTOHINOD IYNIAON VINSNYIY "uoisusdsns
E| ainp anb ounulgy ja Jod snbioiioid 8s BWSILL B 8D OIUBIWIGUEA B8P CUIWIE @ anb euwoyf
(B} 8p 'BOW} BNURleD Bf ap epushia g Jejdwle ap ugebiqo ef Us 2Je1Se JINIINIANOD
T3 '9AD Bl Jod SEPRZUOINE SJUSLUEPRIGED OIUBAUQD [Bp uoIonoale B us saruoIsiAcsd
sauoisuadsns ugjuesald 95 15 'esleuew |Bnbi sg ‘siusipuodsanos obisal {8 Opueiedule
A apusuiad ouiwla) @ Jod A ugiouododd g ua epueieh BAsNU BUN JNJRSUOD € SjEwcdLod
35 FINIINIANGS 13 'Bpinisuos gjluesen B ealosid ebey gAD g oAloLI 1ainbjeno
lod enb oaAg [@ U I04VHOYNYd ‘soiedwe sof 2p oun eped ap enusBia el asieydwe
giensp 'OIUSAUOD (8D uc}g:}naa[é zp ozepd 12 us sebolioid asiopasuod ap 0lUaAS |3 ug
‘epbixe enueiel g sjuswigiazid epeqolde 19s giagap uoneoill ns eled A owsiw jep elly
g} uoa "IAD B} ap aued jod ucoejdase ap UOIDEIUNILLICS B 8 EUO8) B 8D Jilied e olepuaed
ge)p (g) coup B s0Aew ou ozeld un us oEAUDD |8 JEuowdsHad BISQIp JUBILIAUOYD
12 "DOAD et 8p Josiaedns 0 JojusAisiy| |3 Jod LonoEISHES BIBJUS B 0Giaal 8p BjoE |3p Jped
B OpejUOS ‘sgew oye (1) un A oueAu0o |sp ugioemnp e e |enb; epusbia eun uod 'OIUSALOD
[Bp [e10} JojeA (9P (%0Z) Cluaio Jod sluea j2 Jod epimisuod "CIDIANMES 130 Avalvd
‘v rezijod el ap uopipadxe ap eyds) 2| ap Jiued B SOpEjUOD 'SBW soue (g) sat £ 0iusAu0D |3p
ugionoats ap ozeyd |8 eigno anb e ualiA BUN U2 '0JUSALOD (8P 18101 JOjBA 19p (9401} ojualn
lod zeip |2 djeAinbe ehyuens BAND ‘SANOIDVZINWIAN! 3 STTIVIOOS SINOIOVLISIN
‘SOINVYIVS 30 09Vd '€ 'BZlied €] 8p uapmipadxa ap BUdL) ej op Jyed B sopejuco sew
sassw (o) sies A ojaauod |8p ugiDeInp B g fenbl ouliig) un jod eias giouabla ns £ 'ouaALoD
8P [Bi0] JOjeA |2p (9407) oluao t0d alea (8 10d 21as opeinfase JojeA 0AnD "OLNIIAMSANLS
'z ‘ezijod e) ap ugpipadxa ap eyos) B| &0 Juied e BIEJUCD @S jEND |9 ‘SEW SBS8W (Q) SI9s
A OJuBALOD [ap ugIoeIND B) Jod esas epushia ns A '0)daouoo oyoip-aod opigoal Jojea [ep (%400} )
cjlalo Jod uaid 19 Jod eias openbsse JojeA 0AND "OSTOEWASIA NIWINC 13A NOISHIAN!
3 OraNwii NIng °L sosedwe ssjuanbis soj sugna aga opeledwe obsal [ap 'u:;!suegxa
A eougisixe ‘sajwy so| e eieisnle 8s A $0j08ja sns ep ugaebuojold 8| A upEpInb| NS BISEY
OIUSALOD |2p EDIA B} 8lUeinp sjusbiA BipusjUEW 8% |BND | ‘BUBIUE( BJJUBIELS) BUN US O
eiquioiod us Jeuoiung eled epezuoine sjuaulebs; sombas ap viurdwoo eun sod epipadxs
ezjod eun us 8uBISISUDD ‘OJURAULD |8p UQRdUISNS B] Bp d1e)a.Jod sepiunse sasucrebiqo
SB| ®p Bun Bped A sepo) ap oenudwno |8 sjeAR enb edJiun BljuBIED) BUN DAD) —
YONvo 13d 3TIVA 740 WNOID3H YAWCONO.LNY NOIQVYHO4HOD Bl 8P JoaR) & 1inijsuad

YNIAA4 ~ TVENLYN YSNI430 VIOINTd vOI9071003
NOIDYANNS ¥ A 4OAD: YONVYDO T30 ITTIVA T340 T¥NOIOZY YINONQLNY NQIOYHOLH0D
Ll JYINI 0avya3 133 8102 3d OZI ON NQIDVIOOSY 20 OINIANGD



VAIE

CONVENIO DE ASOCIACION No. 126 DE 2019 CELEBRADO ENTRE LA
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL VALLE DEL CAUCA “CVC” Y LA FUNDACION
ECOLOGICA FENIGIA DEFENSA NATURAL - FEDENA

Resolucion 0100-0205 de abril de 2014 y de acuerdo con lo establecido por la Ley 1474 de
2011 y demas normas reglamentarias. Si al momente de inicic del convenio no se ha
realizado el procesc de contratacion de la Interventoria, la CVC designara un Supervisor;
quien dejara constancia escrita de todas sus actuaciones y entregara un informe de las
mismas a la Interventoria que se llegare a contratar' al momento de su inicio para dar
continuidad al seguimiento enunciado. NOTA: El supervisor o interventor del convenio
certificara a la CVC que los recursos provenientes del Convinente se desembolsaran de la
cuenta conjunta a medida gue se egecuien las actividades a su carge relacionadas en &l
cuadro de aportes y actividades. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: CESION. EL
CONVINIENTE, no podra ceder ni parcial, no totalmente a persona alguna las gesliones
que, en los aspectos técnicos, administrativos y financieros se requieran para cumplir sl
objeto del convenio, sin el consentimiento previc y escritc de LA CVC, pudiendo ésta
reservarse las razones para negar la cesion. CLAUSULA DECIMA TERCERA:
DOCUMENTOS DEL CONVENIO: A} Analisis de conveniencia y oportunidad como estudio |
previo y del sector. B) las Condiciones técnicas del proceso con SABS No. 393 de 2019. D)
Certificado de Existencia y Representacion Legal actualizado del Conveniente. E)
Evaluacion de idoneidad. F} Certificaclo de disponibilidad presupuestal de LA CVC. G)
Propuesta gel Conviniente, conforme al Anes 0 No. 2, que contiene la distribucion de 'su
aporte. H) Registro Presupuestal de La CVC 1) Acta de inicio del Convenio. H) Acta de
finalizacion y Acta de liquidacion del Convenic en la cual, ademas se certifique la correcta
invereion de la totalidad de los aportes del convenio. CLAUSULA DECIMA CUARTA:
TERMINACION. Son causales de terminacion del presente convenio las siguientes: A} La
expiracién de su plazo; B} El acuerdo de las partes sobre su ferminacion anticipada: C) El
incumplimiento grave o reiferado de las obligaciones a cargo de EL CONVINIENTE.
declarado por LA CVC. CLAUSULA DECIMA QUINTA: LIQUIDACION. El presente
convenio sera objeto de liquidacion por acuerdo de las partes dentro de los cuatro (4)
meses siguientes a su terminacién. PARAGRAFQ: Los recursos aportados por LA CVC
gue no hayan sido comprometidos durante la vigencia del convenio, deberan ser
reintegrados a ésta por EL CONVINIENTE dentro de los treinta (30) dias habiles siguientes
a la liquidacion. CLAUSULA DECIMA SEXTA: INDEMNIDAD. El CONVINIENTE ‘se
campromete a amparar y dejar indemne y libre a LA, CVC de toda accién legal de cualquier
sepecie 0 naturaleza que se entable o pueda entablarse contra la misma entidad por causa
de acciones, omisiones o usos de palentes, licencias. etc., en que incurra EL
CONVINIENTE, con ocasion del desarrollo del presente convenio, asi como también de
cualquier pérdida o reclamo originado en virtud del mismo. CLAUSULA DECIMA
SEPTIMA: LUGAR DE EJECUCION Y NOTIFICACION DE LAS PARTES: Las actividades
del convenio se desarrollaran fisicamente en predios localizados-en la cuenca alta y media
del Rio Riofrio zona amortiguadora del Paramo del Duende, Municipio de Riofrio, Valie del
Cauca en el area de jurisdiccion de la CVC; no obstante, las partes establecen como
domicilio ef Municipio de Cali y las notificaciones o comunicaciones entre los participes
deberan dirigirse a las siguientes direccionss: A la Corporacion Auténoma Regional del &A
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la formacion de alianzas con comunidades rurales y periurbanas, que tienen un grado de

avance en sus procesos de reconversion ylo implementacién de sisiemas de produccién

sostenible en las zonas Centro Sur y Centro Norte del Valle del Cauca. Razén por lo cual, se

realizara el proceso de reconversién hacia Ia proguccion sostenibie en 30 hectareas, en las

localizaciones (Municipio - cuenca) de Andalucia y Bugalagrande - cuenca Bugalagrande,

Guacari ~ Guenca Guabas, Sevilla — Cuenca La Paila, Tulud — Cuenca Tulua y Riofrio y

Trujillo ~ Cuenca Riofrio. E) Lo anterior con un especial enfoque en el PNR Paramo del

Duende, ‘con el objetivo de fortalecer el proceso de conservacion de este importante Parque

Natural Regional (PNR) y aportando a [a implementacion del Plan de Manejo Ambiental del

mismo, donde se eontinuaré el proceso de reconversién agroecoldgica e implementacion de

modelos de manejo integrales y sostenibles con el apoyc a familias ubicadas en la cuenta

alta y media de la cuenca del rio Riofrio en jurisdiccion del municipio de Riofrio. F) Ef Articulo

96 de la Ley 489 de 1908 faculta a las entidades estatales, cualquiera sea su naturaleza ¥

orden administrativo para que con la observancia de los principios sefialados en el articulo

209 de la Constitucion, se asocie con personas jurldicas particulares, mediante la

celebracion dé convenios de asociacion para el desarrollo conjunto de actividades en

relacion con los cometidos y funciones que les asigna a aquéllas fa Ley. G) Este tipo de

contratacion es la conocida como “Convenios de Asociacién®, que tiene una fundamentacién

legal y organica, por la tipologia de la norma que la contiene y que procedimentalmente esta

por fuera de las modalidades contractuales del Estatuto General de la Contratacién de i3

Administracién Publica, establecide en la Ley 80 de 1993, con sus modificacianes de la Ley

1150 de 2007 y la reglamentacion del Decreto 1082 de 2015. H) El Decreto 092 de 2017 en

su articulo 5 establece: “Articulo 5. Asociacién con entidades privadas sin dnimo de

lucro para cumplir actividades propias de las Entidades Estatales. Los convenios de

asoclacion que celebren, enfidades privadas sin dnimo de lucro de reconocida idoneidad y

Entidades Estalales para el desamolio conjuntoc de actividades relacionadas con ios

cometidos y funciones que a estas les asigna la Ley a los que hace referencia el articulo 96

"de la Ley 489 de 1998, no estaran sujetos a competencia cuando la entidad sin dnimo de
lucro comprometa recursos en dinero para la ejecucién de esas actividades en una

proporeion no inferior al 30% det valor total del convenio, Los recursos gue compromete la

entidad sin animo de lucro pueden ser propios o de cooperacion internacional. |) Se entiende

por CONVENIO el acuerdo de voluntades por medio del cual las partes se comprometen a

aunar esfuerzos, con e| aporte de recursos econémicos o con el conogimiento técnico o en

" especie, para promover mecanismos de concertacién, accién, dinamizacién de procesos y/o
ejecucién de proyectos. J) Por su parte, Ios CONVENIOS DE ASOCIACION son aquellos
que se celebran con entidades sin &nimo de lucro, comunidades organizadas y sector
privado en general para el desarrollo conjunts de actividades relacionadas con las funciones
que le asigna la ley a la Corporacién. K) Este tipo de convenios de asociacion deben
celebrarse de conformidad con lo dispuesto en el articulo 355 de la Constitucién Politica;
determinando con precisién su objeto, término, obligaciones, aportes, coordinacién, y todos
aquelios aspectos que se consideren pertinentes. L) En consideracién a lo anterior, se ha
evaluado por escrito que forma parte integrante de! presente convenio, [a idoneidad de ia
entidad CONVINIENTE, con base en la experiencia con resuitados satisfactorios que
acreditan su capacidad técnica y administrativa para ejecutar el objeto del convenio. M) El
objeto social de la FUNDACION ECOLOGICA FENICIA DEFENSA NATURAL, Sigla
FEDENA, le facuita para desarrollar el obisto del convenio, pues éste concuerda con las
actividades de aquella. N) Que por lo anterior, las partes acuerdan que para el
CL AR
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CONVENIO DE ASOCIAGION cvVC No, 136 DE 2019, CELEBRADO ENTRE LA
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL VALLE DEL CAUCA-CVC Y LA

FUNDACION ECOLOGICA FENICIA DEFENSA NATURAL-FEDENA

Entre los suscritos a saber: RUBEN DARIO MATERON MUNOZ, identificado con ta cédula
de ciudadania No. 16.252.606 expedida en Palmira (Valle), en su calidad de Director General
de la Corporacién Auténoma Regional del Valle del Cauca ~ CVC, designado mediante
Acuerdo CD No. 104 del 03 de diciembre de 2015, expedido por el Consejo Directivo y
posesionado el primero (1°) de enero de 2016, ante el Notario Segundo del Circulo de Cali,
actuando en nombre y representacién de la CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL
VALLE DEL CAUCA-CVC, identificada con el NIT. 890.3998.002-7, debidamente facultado
para la celebracién de este contrato, haciendo constar que la misma es un ente Corporativo
de caracter publico, creado por el Decreto Ley 3110 de 1954, transformado por la Ley 99 de
1993 y reestructurado por el Decreto 1275 de 1994, dotado de autonomia administrativa,
patrimonio propio y personeria juridica independiente, coordinado por el Ministerio de
Ambiente y Desarrolle Sostenible, quién en adelante se denominara LA CVC, de una parte, y
por la otra, Nerieth Catafio Murillo, identificada con la cédula de ciudadania No. 42.146.621
expedida en Pereira (Risaralda), en su calidad de representante legal de 1a FUNDACION
ECOLOGICA FENICIA DEFENSA NATURAL, Sigla FEDENA, NIT. 821.000.471-4, quién
hace constar que esta es una entidad privada sin &nimo de lucro, constituida mediante
documento privado de! 16 de septiembre de 1996, inscrita en la Camara de Comercio de
Tulua el 27 de noviembre de 1996, bajo el nimero 37 del Libro |, quien en adelante se
denominard EL CONVINIENTE, hemos acordado celebrar el presente convenio de
asociacion gue se regird por las siguientes cldusulas, previas las siguientes
Consideraciones: A} Los lineamientos de la Politica Nacional para la Gestién Integral de ia
Biodiversidad y sus Servicios Ecosistémicos-PNGIBSE e instrumentos como el Plan Nacional
de Restauracién Ecolégica, Rehabilitacién y Recuperacion de Areas Disturbadas y el Plan
Nacional de Desarrollo Forestal, definen la necesidad de adelantar acciones de restauracion
ecolégica para contrarrestar los efeclos del deterioro de ecosistemas y asegurar la
sostenibilidad del entorno natural buscando un equilibrio entre la oferta natural y la demanda
de bienes y servicios ecosistémicos. B) En la actualidad existen estudios suficientes que
demuestran como ciertas practicas sobre el suelo, y el uso ineficiente de los recursos
naturales, termina afectando gravemerfte los ecosistemas, su flora y fauna asociada, la
disponibilidad de bienes y servicios ecosistémicos y, como consecuencia final, no solo la
salud del medio ambiente natural, sino también la calidad de vida para las poblaciones
humanas. C) Por lo anterior, es de vital importancia la transformacion de los tradicionales
sistemas productivos por formas alternativas, sustentables y eficientes de produccion gue
eviten el deterioro ambiental y a su vez, contribuyan a la recuperacién y conservacion de la
integridad ecosistema natural de las regiones productivas, asi como de las regiones que
finalmente reciben las externalidades de la actividad econémica. D) En este sentido ta CVC,
en el plan de accion 2016-2019, vigencia 2019, a través del proyecto 1002 denominado
“Restauracién de coberturas boscosas y rehabilitacién de suelos en conflicto por uso y
manejo”, el cual tiene como objetive, disminuir los efectos sobre los recursos bosques y
suelo, asi como la biodiversidad asociada, en su resultado 15, denominado *Sisternas
productivos en procesos de reconversion tecnolégica y fortalecimiento de sistemas de
produccion sostenible establecidos”, se han dispuesto recursos econdémicos para el trabajo y
Tk,
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(materiales, micraorganismo, lombriz), fabrica suelos y bioabonos {Insumos, implementos,
materiales), huertos ecolégicos ‘(Siembra, semillas, labores culturales, herramientas, mano
de obra) e Insumos Paquete tecnolégico (fertilizantes naturales, insumos biolégicos, insumos
permitidos en agricultura limpia y/o ecol6gica). Sin embargo, las necesidades de
implementacion pueden variar, seglin lo identificado en el diagnéstice de agroecosistema y
las particularidades de cada finca. 6. Reallzar la sistematizacién de las experiencias y los
proyectos seleccionados: La sistematizacibn de experiencias es concebida como un
procesc de construceidn de conocimientos que debe realizarse en proyectos que pretenden
garantizar mayores niveles de sostenibilidad. En este sentido es un proceso de
documentacién, aprendizaje y accién, con el*fin de recopilar las experiencias o lecciones
aprendidas del proyecto, tanto para mejora como para escalamiento de acciones posteriores.
Lo anterior se consolidard mediante material impreso como memorias, cartillas y la
produccién de un video de experiencias. 7. Informes de avance de ejecucion técnica,
contable y financiera del convenio: En desarrollo del convenio se deben presentar dos {2)
informes de avance, Uno antes del segundo desembolso y un informe final, cuyo ‘contenido
minimo es el siguiente: a. Informe Técnico: + Informe de actividades desarrolladas en los
diferentes componentes del convenio-incluir un capitulo de dificultades presentadas y
recomendaciones (adjuntar registro fotogréafico de las diferentes actividades realizadas con
memoria.respectiva ~sélo en medio digital), + POA actualizado con avances. + Soportes de
eventos de ‘educacion ambiental reportados: Actas de eventos: Listados originales de
asistencia; Registro fotogréfico (minimo dos fotos por evento); Evidencia material de ayuda
utilizado o entregado; Soportes de siembra de material vegetal; Deméas actividadas llevadas
a cabo en el marco del convenio, b. Informe Contable y Financiero: + Informe financiero de
recursos ejecutados. + Comprobantes de pagos realizados. + Certificacién de revisor fiscal (o
de quien corresponda) que soporte el pago de prestaciones sociales de personal vinculado
para el desarrollo del convenio. + Soporte de consignacién de rendimientos financieros
generados en la cuenta especial conjunta del convenic. + Certificacién de contrapartidas
ejecutadas en el periodo de reporie. 8. Informe final de ejecucién técnica, contable y
financiera del convenio: Se enfregard un informe final cuyo contenido minimo es el
siguiente: a. Informe Técnico: + informe final de actividades desarmolladas en gjecucién del
convenio - incluir un capitulo de lecciones aprendidas vy otro de oportunidades de mejora o
recomendaciones (adjuntar registro fotografico de las diferentes actividades realizadas con
mermoria respectiva —sélo en medio digital). + POA actualizada con avances. + Soportes de
eventos de educacién ambiental reportados: Actas -de eventos;, Listados originales de
asistencia; Registro fotografica (minimo dos fotos por evento). + Evidencia material de ayuda
utilizado © entregado, + Soportes de siembré de material vegelal. + Actas de entrega. b.
informe Contable y Financiero: + Informe financiero de recursos ejecutados, +
Comprobantes de pagos realizados. + Certificacién de revisor fiscal que soporte el pago de
prestaciones sociales de personal vinculado para el desarrolld del convenio. + Soporte de
consighacién de rendimientos financieros de os recursos aportados por la CVC, en caso de
haberse generado. + Certificacién de contrapartidas ejecutadas en el periodo de reporte. 9.
Presupuesto proyectado por actividades:

ACTIVIDADES Concepto | Unidad ds Medida U‘:ﬁl:r?o \mrv Lt:i:l Apg\?gss APEOSTLES
Equines audiovisuales
Socializacion def proyact .
oomunldadaspgluriy;adc;:m 20 Jornadas De{:é?rzi';;;sglos $ 670.000 [$13.4ou.ouo $ 13.400.000

. e
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MILLONES TRESCIENTOS SESENTA Y TRES MIL OCHOCIENTOS CINCUENTA PESOS
M/CTE ($592.363.850). 2. CONVINIENTE: El CONVINIENTE aportard la suma de
DOSCIENTOS CINCUENTA Y TRES MILLONES OCHOCIENTOS SETENTA MIL

DOSCIENTOS VEINTIUN PESOS M/CTE ($253.870.221). C) IRANSFERENCIA DE i

APORTES: Los recursos de la Corporacién seran transferidos a una cuenta de ahorros
abierta por el CONVINIENTE ejecutor, seguida del Nombre “CVC”, el niimero del convenio y
el NIT del CONVINIENTE, cuando el sistema de los establecimientos bancarios asi lo
permita, y con la firma para el manejo de la cuenta por la ESAL. La apertura de la citada
cuenta se hara en una entidad financiera vigilada por la Superinteridencia Financiera de
Colombia, que ofrezca rendimientos o que mantenga al menos el poder adquisitivo de los
recursos depositados; esta serd exclusivamente destinada al manejo de los recursos del
presente Convenio y tendra una contabilidad separada, con sus respactivos soportes. Los
aportes por parte de la CVC seran desembolsados de la siguiente manera: Primer
Desembolso: Un primer desembolso equivalente al cuarenta por ciento (40%) de los aportes
-de la CVC, una vez legalizado el convenio, firma del acta de inicio y presentacién del plan de
trabajo. Sequndo Desembolso: Un segundo desembolso equivalente al cincuenta por ciento
(50%) de los aportes de la CVC, una vez ejecutado minimo el cuarenta (40%) de las
actividades del convenio, de acuerdo con el cronograma de actividades de avance y
presentado el informe de actividades, con el visto bueno del supervisor. Tercer
Desembolso: Un tercer desembalso equivalente al diez por ciento (10%) de los aportes de
la CVC, una vez terminado el convenio y recibidos los productos a entera satisfaccién por el
supervisor, previa firma del acta final y de los soportes de cada una de las actividades
ejecutadas. Los aportes de la ESAL, serdn aportados de acuerdo a las siguientes
actividades.

ACTIVIDADES Gontepto Rubro . APORTES ESAL
Socializacion dal chi comunidades auinns a)fiavisuales
izagi proyacto con comunidade ;
- priorizadas 20 .Jornadas Desplazamientos $ 13.400.000
Reirigerios
Reallzacién de jomadas de diagnéstico del s aufioyisuales
agroacosistema y jornadas tebico-practicas en 6 Jomadas x localizacion Despl : 0 $ 46.800.000
Sistarnas Productivos Sosteribles esg;ﬂz_;;nr;g;los
Equipos audiovisuales
Materiales
Realizacidn de acciones de fortalecimiento 4 asesorias x Desplazamientos
agroempresarial, plan de finca, estrategias de - localizacién Refrigerios $139.436.150
marcadeo en cada proyacio productivo Construccidn estrategia
meréagec
Construceidn Plan de Finca }
Acompafiamiento y seguimiento & fa implamentacion 6 Visitas x localizacion 30.000 2|
da [og proyecios productivos seleccionados Desplazamientos § 30.000.000
Sistemalizacion de las experiencias ¥ [0s proyeclos
seleccionados Video $24.234.071
TOTAL APORTES CONVINIENTE $253.870.22¢

QUINTA.- COMITE TECNICO: Ei Comité Técnico estara integrado por minimo un (1)
funcionario de ia CVC y un (1) delegado del CONVINIENTE, quienes se reuniran de forma
ordinaria cada mes y en forma extraordinaria cuando la situacién lo amerite, por convocatoria
de las partes. También podran participar, cuando sea necesario los actores de interés en el
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de prestaciones sociales y/o ningun tipo de acreencias laborales por parte de la CVC. En
consecuencia, la CVC Unicamente se obliga a reconocer las sumas expresamente pactadas.
DECIMA PRIMERA.- SUPERVISION: La supervision del presente convenio estara a cargo
de la CVC, a través de la persona designada por escrito por el Director General. El
supervisor velaréd por el cumplimiento de las obligaciones asumidas por la entidad
CONVINIENTE en el presente convenio, autorizard los desembolsos para ejecutar las
actividades del convenio; suscribira, conjuntamente con un representante de cada entidad,
todos [os cheques que se giren con cargo a {os recursos aportados; y ademas, para efectos
de la liquidacién del convenio revisara y daré su visto bueno a las actividades realizadas y
entregadas y a la documentacion referente al asunto. DECIMA SEGUNDA.- CESION: La
entidad CONVINIENTE, no podra ceder a persona alguna las gestiones que en los aspectos
técnicos, administrativos y financieros se requieran para cumplir el objeto del convenio sin el
consentimiento previo y escrito de la CVC pudiendo &sta reservarse las razones para negar
la cesién. DECIMA TERCERA.- DOCUMENTOS DEL CONVENIQ: 1. Ficha de formulacién
del proyecto. 2. Analisis de conveniencia y oporfunidad. 3. Certificado de existencia y
representacion legal actualizado o documento equivalente, expedido con una antelacién no
mayor de fres (3) meses. 4. Certificado de idoneidad y pertinencia de aportes, 5. Certificado
de disponibilidad presupuestal de LA CVC. DECIMA _CUARTA.-TERMINACION: Son
causales de terminacién del presente convenio las siguientes: 1. El acuerdo da las paries
sobre su terminacién anticipada. 2. Ef incumplimiento grave o reiterado de las obligaciones a
cargo de la entidad CONVINIENTE declarado por la CVC. DECIMA QUINTA.-
LIQUIDACION: El presente convenio seré objeto de liquidacién de comin acuerdo por las
partes dentro de los cuatro {4) meses siguientes a su terminacién o en su defecto en forma
unilateral por parte de la CVC. Paragrafo: Los recursos aportados por la CVC que no hayan
sido comprometidos durante la vigencia del convenio, deberan serle reintegrados por la
entidad dentro de los treinta (30) dias habiles siguientes a la liquidacion, DEGIMA SEXTA. -
INDEMNIDAD: EL CONVINIENTE se compromete a amparar y dejar indemne y libre a LA
CVC de toda accidon legal de cualquier especie o naturaleza que se entable o pueda
entablarse contra la misma entidad, por causa de acciones u omisiones no imputables a elid
¥ en general, por todo dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros que se
deriven de las actuaciones de EL CONVINIENTE, de sus subcontratistas o dependientes,
con ocasién del desarrollo del presente convenio, asl como también de cualquier pérdida o
perjuicio originado en virtud del mismo. DECIMA SEPTIMA.- OBLIGACIONES CON LOS
SISTEMAS DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL Y RIESGOS LABORALES: EL
CONVINIENTE debera garantizar la vinculacién del personal contratado laboralmente o
mediante prestacién de servicios, a una empresa administradora de riesgos laborales {ARL)
y @ una empresa promotora de salud (EPS) asi como a un fondo de pensiones, cuando a
slfo hubiere lugar. El Supervisor velara por el cumplimiento de esta obligacién a lo largo de 1a
ejecucién del convenio. El incumplimiento ocasionard la suspensién del mismo, hasta que se
acredite la inclusion de todo el personal en la respectiva ARL y EPS. EL CONVINIENTE
debera presentar a LA CVC antes del tiltimo desembalso que ésta le haga, la constancia de
estar a paz y salvo por concepto de salarios y prestaciones sociales de sus trabajadores.
DECIMA OCTAVA.- DERECHOS DE AUTOR: Con base en el Artlculo 20 de [a Ley 23 de
1982, modificado por el articulo 28 de la Ley 1450 de 2011, y @l articulo 10 de la Decision
Andina 351 de 1993, los derechos patrimoniales de los resultados que se deriven del
presente convenio serdn compartidos de acuerdo con los aportes de las partes y los
derechos morales seran reconocidos por parte de LA CVC a [a organizacién CONVINIENTE
(Art. 30 Ley 23-1982). De acuerdo con eile y en relacién con los derechos de autor, se
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EUNDACION ECOLOGICA

CORREGIMIENTO DE FENICIA-RIOFRIO-VALLE
NIT 821.000.471-4
ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO

ANEXO 5.
CARTA DE COMPROMISO PROFESIONALES DEL EQUIPO MINIMO EN EL
PROCESO DE SELECCION
ESAL - SABS CVC No. 804 de 2021

[ NOMBRE: Fabian Antonio Oyola Echavarria
CEDULA DE CIUDADANIA: 14.800.776
CARGO A DESEMPENAR: PROFESIONAL AMBIENTAL

TITULO UNIVERSITARIO:

Ingeniero Ambiental

MATRICULA / TARJETA PROFESIONAL No.:

76238-375011

ESTUDIOS DE PREGRADO Y POSGRADO
(MAESTRIA O DOCTORADO)

Pregrado €n ingenieria ambiental
Posgrado en gestién ambiental

NUMERO DE CONTACTO:

317 682 7333

NUMERO DE ANOS DE EXPERIENCIA
PROFESIONAL GENERAL

12 afos

NUMERO DE MESES DE EXPERIENCIA
PROFESIONAL ESPECIFICA DE ACUERDO A
LOS REQUISITOS (SOLO LA EXPERIENCIA A
ACREDITAR O SOPORTAR)

24 meses

NOMBRE DEL PROPONENTE:

Fundacion Ecolégica FEDENA

RECURSOS ECONOMICOS Y HUMANOS PARA

Dentro del presente proceso de seleccion cuyo objeto es: “AUNAR ESFUERZOS TECNICOS Y

TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES AGROPECUARIAS EN LA CUENCA SONSO,

MUNICIPIO DE BUGA, EN EL MARCO DE LA Xl

PARTICIPATIVO PARA LA ACCION AMBIENTAL" el (la) suscrito (a), identificado como se indica

en este documento, hago constar que:

de seleccidn por la CVC.

personales, laboralesy profesionales.

« He autorizado al participante de este proceso de seleccién a presentar mi hoja de vida
y mi informacion personal, para participar como integrante de su equipo de trabajo, en
el caso de que le sea adjudicado el convenio.

¢ Que en caso de gue el convenio le sea adjudicado al proponente, me comprometo a
prestar mis servicios profesionales en el cargo o funcién requerido para este proceso

¢ Que autorizo a la CVC a utilizar mi hoja de vida y mi informacidn personal para
consultar y verificarToda la informacion y documentos sobre mis condiciones

=
. L -~

Firma: e

CC: AT < T ANG

- el

Fecha:

Carrera 3 No 645 Cgio de Fenicia, Riofrio, Valle, Colombia
@ fedenaduende@yahoo.¢s
U}) 214822 84 90 - 311 385 87 39
[ ] !J Fundacidn Ecoldgica Fedena
_—

hpt//fundacionecologicafedena blogspot.com/

IMPLEMENTAR _SISTEMAS DE

CONVOCATORIA DEL FONDO




ASOCIACION DE CAMPESINOS AGROECOLOGICOS DE LA ZONA DE
AMORTIGUAMIENTO AL PARQUE NATURAL REGIONAL DEL DUENDE
“ASODUENDE"

NIT. 830511026-5

EL REPRESENTANTE LEGAL DE LA ASOCIACION DE CAMPESINOS
“"ASODUENDE”

CERTIFICA

Que el Tngeniero FABIAN ANTONIO OYOLA ECHAVARRIA,
identificado con la cédula de ciudadania numero 14,800.776,
expedida en la ciudad de Tulua, Valle del Cauca, laboro en
nuestra empresa en calidad de ingeniero ambiental dentro de
los siguientes periodos:

* Convenio FORTALECIMIENTO ORGANIZACIONAL Y PRODUCTIVO DE
LOS GRUPOS DE BASE COMUNITARIA Y SU MEMBRECfA PARA EL
AFTANZAMIENTO DE LAS ALTANZAS ESTRATEGICAS EN LAS ZONAS
DE AMORTIGUAMIENTO {ZA) DEL PARQUE NATURAL REGIONAL DEL
DUENDE (PNRD) VALLE DEL CAUCA COLOMBIA CELEBRADO ENTRE
ASODUENDE Y LA FUNDACION INTERAMERICANA IAF, encargado
de coordinar, monitorear Y prestar asistencia técnica
para la implementacién de sistemas productivos v
pecuarios y, de conservacién ambiental, en el periode
comprendido 9 de febrero del 2009 al 9 de febrero del
2013.

¢ Convenio PEQDON-002 ESTABLECIMIENTO DE SISTEMAS
PRODUCTIVCS AGROECOLOGICOS PARA La CONSERVACION
PARTICIPATIVA EN EL ACB PARAMO DEL DUENDE, COLOMBIA,
celebrado entre ASODUENDE y la Fundacién Para los
Ecosistemas Criticos = CEPF, encargado de la
coordinacién del convenio Y Prestar asistencia técnica
en el establecimiento de las acciones de conservacién;
en el periodo comprendido del 21 de abril de 2019, hasta
el 30 de septiembre del afio 2020.

Para constancia de 1o anterior se firma el dia 05 de
noviembre del afio 2020, en el Corregimiento de Fenicia,
Municipio de Riofrio Valle.

Atentamente, ;thh& .
SER e o e
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Representante legal
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Cra 3 No. 8-35 Celular 3117222580 - 3136502148
E-mail asoduende830@yahoo.es Corregimiento de Fenicia, Municipio de Riofrio Valle.
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UNIDAD CENTRAL DEL VALLE DEL CAUCA

INSTITUCION UNIVERSITARIA PUBLIGA DE FORMACION PROFESIONAL DESDE 1971

Acia Individual Je Gradoe No.
453

Febrero 27 de 2009

En la ciudad de Tulua, Departamento del Vaile del Cauca, en el Coliseo “Carlos Maria
Lozano Colonia”, de la Unidad Central del Valle del Cauca, el dia viernes 27 de Febrero de
2009 a las 5:00 de la tarde, en cumplimiento de la Resolucién de Grado No. 021 def 20 de
Febrero de 2009, se realiza un acto solemne de grado y entrega del titulo conferido por la
Unidad Central del Valle del Cauca. Instalada la ceremonia, 1a Secretaria General lee la
Resolucién afirmando que el graduando cumple con los requisitos legales y reglamentarios.
El Rector le toma el juramento y le entrega el titulo de:

TECNOLOGO AGROPECUARIO AMBIENTAL
A

FABIAN ANTONIO OYOLA ECHAVARRIA
C.C. 14°800.776 de Tulug (V)

Ll Diploma acredita su idoneidad coma Tecndlogo Agropecuario Ambiental.

Se registra en el Libro de Diplomas de la Unidad Central del Valle del Cauca No.1-J
Folio 2.

La ceremonia finaliza a las 6:30 p.m.

Firman el Diploma y el Acta General de Grado. (FDO) Dr. JAIRO GUTIERREZ OBANDO
Rector. Dra. LIMBANIA PEREA DORONSORQO, Secretaria General. Ingeniero
RODRIGO JOSE HERRERA HOYOS, Decano Facultad de Ingenieria, Programa de
Tecnologia en Agropecuaria Ambiental.

Es fiel copia tomada del Acta General de Grado ¥y se expide en Tulua (V), el veintisietc {27
de Febrero de dos mil nueve {2009).

. o
LIMBAN IP’Ei?EA DORONSORO

Sepretaria General



institucion de Educacian Superior
| 2 ¥ AR

i e B “1}
Unidad Central del Valle del Cauca

ACTA DE GRADO No.537
Mayo 29 de 2018

B it

En is ciudad ds Tulug, Departaments de! Valla del Cauca, en el Coliseo *Carlos
Maris Lozano Colonia® de la Institucién, @ lge 5:00 da la tarde del dia viernes 29
de mayo de 2015 v de conformidad con 1o dispuesta en la Resojucién de Grado
097 del 20 do maya de 2015, se realizé un acte solemne de grado colactivo y
ertréga dal diploma canferido por Ia Unidad Central del Valle del Cauca, Instalads
la caremonia, se dio lectura a la Resolucién por medio de !a cual se afirmod que ol
graduando cumplié con los requisitos lagales y reglamentarios. Acto seguido se
tomd el juramento Universitario y se le hize entrega del tiule de:

INGENIERO AMBIENTAL
" ,

FABIAN ANTONIO OYOLA ECHAVARRIA
CC. 14800776 de Tulug (V)
El Diploma acredita su idoneidad coma: Ingeniero Ambientat,

Se registra en ¢ Libm de Diplomas de la Unidad Central de) Valle del Cauca
Na.1H, Folio 13.

Firman el Diploms vy &l Acta General de Grado, los siguientes: Dr. JAIRD
GUTIERREZ CBANDO-Rector, ing. HUGO FERNANDO. SAAVEDRA ABADIA -

Decano Faculiad do Ingenieria - Dra: LIMBANIA FEREA DORONSORQO,
Secreturia Ganeral.

Es fisl copia tormada dei original en o partinente de! Acta General de Grado
hNe. 837 de 2018y se expide en formato individual,

Tulug, 28 ¢s. mayo. de.2015.

L!MBAM%QA%NS&RO

Secretaria General
/

Vilida sint sello Articulo 11, Decreto 2150 de dicicmbre 5 de 1995

iz ey
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ACTA DE LIQUIDACION DEL CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES INDEPENDIENTES NO TR1375-041/15 CELEBRADO ENTRE
LA ASOCIACION HORTIFRUTICOLA DE COLOMBIA Y FABIAN ANTONIO
OYOLA ECHAVARRIA.

Entre ios suscritos a saber ALVARO ERNESTO PALACIO PELAEZ, mayor de
edad identificado con la Cédula de Ciudadania No. 7.529.744 expedida en Armenia,
obrando en su calidad de Gerente General Yy Representante Legal de la
ASOCIACION HORTIFRUTICOLA DE COLOMBIA, entidad sin animo de lucro
legalmente constituida mediante Resolucién No. 01646 de septiembre de 1995, con
domicilio principal en la ciudad de Bogota D.C. y NIT 830.011.509-5, quien en
adelante y para efectos del presente contrato se denominara ASOHOFRUCOL , y
por la otra parte, efectos del presente contrato se denominara ASOHOFRUCOL y/o
LA CONTRATANTE y FABIAN ANTONIO OYOLA ECHAVARRIA, mayor de edad,
identificado (a) con la Cédula de Ciudadania No. 14.800.776 expedida en TULUA,
VALLE DEL CAUCA residenciado (a) en la CALLE 25 B NO.10-41, MARANDUA, en
TULUA - VALLE DEL CAUCA Celular: 3176827333, obrando en su propio nombre y
representacion, quien en adelante se denominara EL CONTRATISTA, hemos
convenido celebrar la presente Acta de Liquidacién, del CONTRATO PRESTACION
DE SERVICIOS PROFESIONALES INDEPENDIENTES NO TR1 375-041/15,
previas las siguientes

CONSIDERACIONES:

1. Que de fecha 01 de abril de 2015, EL CONTRATISTA y ASOHOFRUCOL,
suscribieron el CONTRATO PRESTACION DE  SERVICIOS
PROFESIONALES INDEPENDIENTES TR13756-041115, cumpliendo los
requisitos de ejecucién, perfeccionamiento y expedicion de la poéliza de
cumplimiento de fecha ABRIL 13 DE 2015. (Aseguradora Seguros del Estado
S.A).

2. Que el valor del- Contrato mencionado, se pacté por la suma VEINTISIETE
MILLONES CUARENTA Y CUATRO MIL CIENTO SESENTA PESOS
M/CTE ($ 27.044.160).

3. Que el plazo de duracién del Contrato No TR1375-041/15 se pactd desde el
4/1/2015 hasta el 2/29/2016.

4. Que dicho contrato tiene por objeto: “(...) Prestar sus servicios profesionales
como TECNICO, para apoyar las diferentes actividades a desarrollar y
realizar las acciones de campo correspondientes, para asegurar el cabal
cumplimiento del proyecto: “Implementacién de acciones de prevencion y
control de las moscas de la fruta en Colombia para contribuir al mejoramiento
de fa condicién fitosanitaria hortifruticola ¥ a fa exportacion de frutas sanas.”
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ACTA DE LIQUIDACION DEL CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES INDEPENDIENTES NO TR1375-041/15 CELEBRADO ENTRE
LA ASOCIACION HORTIFRUTICOLA DE COLOMBIA Y FABIAN ANTONIO
OYOLA ECHAVARRIA.

CLAUSULA SEGUNDA: Las partes aceptan irrevocablemente el balance
contenido en el presente documento, y declaran Terminado y Liquidado el
CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
INDEPENDIENTES NO TR1375-041/15.

CLAUSULA TERCERA: La liquidacion efectuada y acordada mediante la presente
acta, canstituye el balance definitivo de la terminacién del vinculo contractual y la
manifestacion escrita de las partes de encontrarse a PAZ Y SALVO.

CLAUSULA CUARTA: Teniendo en cuenta que EL CONTRATISTA no presenta
observacién o reparo alguno a los términos de la presente acta, renuncia a toda
accion o reclamacién posterior derivada o que tenga relacion con el contrato que se
termina y liguida mediante el presente documento.

En constancia y en sehal de conformidad las partes suscriben la presente Acta de
Liguidacion, el 4 de mayo de 2016.

POR ASOHOFRUCOL.,
ALVAROE PALACIO PELAEZ
erente_- =,
™,
POR EL CONTRATISTA,
’ (indice Derecho)
: Y .
FABI OYOLA ECHAVARRIA

{ v
Proyecté: Diana Barnal Huerlas / Profesional Apoyc Adminidrativo, Contratacion y Comnpras
Reviso: Maria Teresa Vera Oliveros / Profesional Apoys Administrativo, Contratacicn y Compras. MTV
Aprobd: Giavanni Alexander Veldsquez Sarmiento /Director Administrative ¥ Finapsiero, ,.(
Vo/Bo: Jasus Elfas Rivera Velasco / Director Unidad Téenica y Operativa de Przﬁgg{ps. & 0



\oMN Ece FUNDACION ECOLOGICA

$ \¢ Y& )" CORREGIMIENTO DE FENICIA-RIOFRIO-VALLE
> 2 NIT 821.000.471-4
| ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO

EL REPRESENTANTE LEGAL DE LA FUNDACION ECOLOGICA FEDENA

CERTIFICA

Que el Ingeniero FABIAN ANTONIO OYOLA ECHAVARRIA identificado con la cédula
de ciudadania nimero 14.800.776, expedida en la ciudad de Tulua, Valie del Cauca,
laboro en nuestra empresa en calidad de ingeniero ambiental dentro de los siguientes
periodos;

* Convenio 072 CVC -~ FEDENA de 2015: “Aunar esfuerzos técnicos Yy recursos
econémicos y humanos, para la implementacién de sistemas de produccién
sostenible con enfoque agroecolégico para promover la reconversion
agropecuaria en 15 Reservas Naturales de Sociedad Civil en la Cuenca del Rio
Riofrio - Municipios de Riofrio y Trujillo”, en el periodo comprendido entre el 20
de julio y el 31 de diciembre del 2015.

* Acuerdo No. RAP2016-008 FEDENA — FOS, Promocién del sistema Municipal de
Areas Protegidas — SIMAP- para el Municipio de Riofrio, Valle del Cauca
Colombia, en el periodo comprendido entre el 01 de junio y el 30 de noviembre
del 2016.

» Convenio 016 CVC ~ FEDENA de 2016: “Aunar esfuerzos técnicos Y recursos
econémicos y humanos con el fin de implementar un programa de educacién
ambiental y sistemas productivos sostenibles, como estrategia para la proteccién
de la biodiversidad y los ecosistemas estratégicos de la cuenca alta y media del
rio Riofrio, municipios de Trujillo y Riofrio, en el marco de la VIl convocatoria del
fondo participativo para la accién ambiental”, en el periodo comprendido entre el
01 de mayo y el 19 de diciembre del 2016.

* Convenio 120 CVC - FEDENA de 2019: “Aunar esfuerzos técnicos y recursos
economicos y humanos como estrategia para la proteccién de la biodiversidad y
los sistemas estratégicos de la cuenca alta y media del rio Riofrio, zona con
funcion amortiguadora de Paramo del Duende, municipio de Riofrio, Valle dei
Cauca, en el marco de la IX convocatoria del Fondo Participativo para la Accion

Fundacion Ecelogica Fenicia Defensa Natural — FEDENA —
Carrera 3 No 6-45 Fenicia Telefax: (0+2) 226 00 37
Correo Electronico: fedenaduende@yahoo.es
Pagina web hpt//fundacionfedena.tripod.com/fedena



CONVENIO CO 540 IAF - ASGCAP

Ny
o

/ "»:)-kf' , PROYECTO: Disefio e implementacion de un proceso participativo con jovenes A

v }_7_(*((1[) organizaciones de base y familias campesinas, para el mejoramiento de las esfructuras =

T institucionales, politicas y socio-econdmicas en la regién del duende. Valle del Cuaca. “
Colombia.

EL REPRESENTANTE LEGAL DE LA ASOCIACION DE CAMPESINOS DE LA
VEREDA PALMIAS ASOCAP

CERTIFICA

El suscrito representante legal de la Asociacién de Campesinos de la Vereda Palmas
“ASOCAP”, FARID PLAZAS GARCIA identificado con Cedula de ciudadania Nro 16.345.959
de Tulud, Certifica que el sefior FABIAN A. OYOLA ECHAVARRIAsidentificado con Cedula
de ciudadania Nro 14.800.776 expedida en Tulua Valle, laboro en esta organizacién
desempefidndose en el cargo como Tecndlogo Agropecuario Ambiental para el Proyecto
C0-540 denominado DISENO E IMPLEMENTACION DE UN PROCESO PARTICIPATIVO CON
JOVENES, ORGANIZACIONES DE BASE Y FAMILIAS CAMPESINAS; PARA EL
MEJORAMIENTO DE LAS ESTRUCTURAS INSTITUCIONALES, POLITICAS Y SOCIO-
ECONOMICAS EN LA REGION DEL DUENDE. VALLE DEL CAUCA. COLOMBIA. Entre la
Fundacion Interamericana IAF y ASOCAP durante (9} Nueve meses, desde el 19 de
Agosto del afio 2014, hasta el 19 de Mayo 2015, mediante un contrato indefinido, es
reconocido por su responsabilidad, honestidad y cumplimiento.

Para constancia de lo anterior se firma en la vereda Palmas, Corregimiento de Fenicia,
Municipio de Riofrio Valle a los Veintiséis {26) dias del mes de Septiembre del afio Dos Mil
Diecisiete (2017).

Atentamente,

C.C 16.345.959 de Tulua

Copia: Archivo.

Vereda Palmas Sede ASOCAP, corregimiento de Fenicia, Cel 3206628677-3106812132

E-mail acocappalmas@hotmail.com Municipio de Riofrio
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REGIONAL VALLE

EL CENTRO LATINOAMERICANO DE ESPECIES MENORES

CERTIFICA

Que FABIAN ANTONIO OYOLA ECHAVARRIA identificado(a) con Cedula de Ciudadania
No 14800776 de Tulua, realizé y aprobé el curso de BUENAS PRACTICAS AGRICOLAS.
con una intensidad horaria de Cuarenta (40} y obtuvo una evaluacién Apto (A) con una
equivalencia de (4.5).

Equivalencia de Evaluaciones:

D: Reprobé
A: Aprobd

Se expide en Cali, a los veintitres (23) dias del mes de abril de dos mil diecinueve (2019)

Firmado Digitalmente por
GERMAN SUAREZ GARCIA
SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE
Autenticidad del Dacumento
Bogota - Colombia

GERMAN SUAREZ GARCIA
Subdirector CENTRO LATINOAMERICANO DE ESPECIES MENORES
REGIONAL VALLE

SENA: Una Organizacién con Conocimiento

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el registro electrénico que se encuentra en la pigina web hup: /eertificados.sena.edu.co, bajo el nimero
91250018535474CC14800776E,
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Trépico

CONSTANCIA

El Suscrito Representante Legal de la FUNDACION TROPICO, NIT 805.000.809-1, hace constar que el
sefior FABIAN ANTONIO OYOLA ECHAVARRIA, mayor de edad, identificado con cédula de ciudadania
nimero 14.800.776 de Tulua, estuvo vinculado a la Fundacion Tropico mediante el contrato de servicios
en el marco del Acuerdo de donacién entre el Critical Ecosystem Partnership Fund CEPF vy la Fundacion
Tropico para el desarrolio de los proyecios “Aunar esfuerzos técnicos y recursos humanos y
econdmicos para elaborar el Programa de Turismo de Naturaleza en el 4rea protegida Paramo del
Duende, su zona amortiguadora y é&rea de influencia en el corregimiento de Rio Bravo,
Departamento del Valle del Cauca” llevado a cabo con la CVC y “Promoviendo el turismo ecolégico y
la agro-biodiversidad en las ACB de Alto Calima y Péramo del Duende de Colombia®.

Actividades realizadas:

* Elaborar documento de plan de trabajo con las respectivas actividades especificas.

* Elaborar de informe de avance mensual y final segin el plan de trabajo entregado y aprobado.

s Apoyar la identificacidn de los actores para el curso de turismo de naturaleza.

» Apoyar los aspectos de logistica en la zona para el acercamiento con los actores locales y
acompafiamiento al equipo técnico durante [a realizacion de las jornadas de campo.

 Apoyar en los talleres y reuniones a realizarse con la toma de apuntes para la elaboracion de
actas, recoleccion de la informacion de talleres.

* Acompaniar y orientar al equipo técnico durante la realizacion de las jomadas de campo.

Plazo:
» Junio 01 a septiembre 30 de 2019

En constancia firmo esta certificacion a los nueve (9) dias del mes de enero de 2021.

g@«, G ettt
TULIO CESAR LENIS /

Representante Legal

www.fundaciontropico.org
Correo electronico: dir@fundaciontropico.org
Diraccion Calle 5 No. 24268
Cali, COLOMBIA
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La Republica de Colomibia
Ministerio de Educacion Nacional
y en sunombre

UNIDAD CENTRAL DEL VALLE DEL CALICA
Institucion Universitaria Piblica de Educacion Superior
Creada por el Concejo Municipal de Tulud segin Acuerdo 024 def 30 de Junio de 1971

Confiere el Titulo de :

Ingenievo Ambienkal
Fabidn Antonio .@&qm— Ochavareia

C.C.No.  14.800.776 expedida en Tolod
Quiert cumplié satisfactoriamente los requisitos académicos exigidos, en testimonio de ello (e otorga el presertte

iplomau

En la cindad de Tufud, Valle def Cauca, ef fin 29 delmesfe _Mayo de 2015

L3 4 ST
41/ . : : | WAy A
‘!Qaq \\mwﬁ.\“s\_:.p General Decano Admisién y Registro Académico

Registro al Fofio No. 13
del Libro de Registro de Diplomas No.TH

2760




FORMATO UNICO

HOJADEVIDA |

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

libertad ‘y Orden ENTIDAD RECEPTORA

o
PRIMER APELLIDO | SEGUNDO AFELLIDO ( O DE CASADA) ; ’NOMBRES
OYOLA ECHAVARRIA FABIAN ANTONIO

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION ‘ SEXO TNﬁ«C.'H'CJNA‘h'..I'DﬁU:P PAIS COLOMBIA
cc@ ceE () Pars() No. 14800776  FOM @ [COL. @ EXTRANJERC ()

LIBRETA MILITAR

PRIMERACLASE ()  SEGUNDACLASE L] NUMERO _14.800.776

DM 0910645

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO ‘ DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
& =l o MANZANA 38 CASA 35
FECHA pia | 2,3{MES |1,2] ANO {1;9 3;4]
PAIS COLOMBIA ‘ PAIS COLOMBIA DEPTO _VALLE DEL CAUCA
DEFTO VALLE MUNICIPIO  TULUA

MUNICIPIO _TULUA }TELEFONO 317 6827333 EMAIfabian841223@hotmail.com

(2 X' FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO ( LOS GRADOS DE 10. A 6o. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS Eo. A 110. DE
EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA)

EDUCAGION BASICA TITULO OBTENIDO: BACHILLER ACADEMICO
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO

0. | 20. | 30. | 40| S0. | Go. | 7o. | Bo. | 0. | 10 | x MES I_OI'E‘I ANO 2004 I

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA), TL (TECNOLOGICA)}, TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA)},
ES (ESPECIALIZACION), MG (MAESTRIA O MAGISTER), DOC (DOCTORADO O PHD),
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERQ DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNALEY).
MODALIDAD | No.SEMESTRES GRADUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS | TERMINAGION | No. DE TARJETA
ACADEMICA | APROBADOS St NO O TITULO OBTENIDO MES ARO | PROFESIONAL
UN [ 8 [ X INGENIERC AMBIENTAL | 05 (21015 76238375011 VLL
: . RN
TL 6 X [TECNOLOGO AGROPECUARIO AMBIENTAL 02 (2009
‘ |
ES 2 | x [ESPECIALIZACION EN GESTION AMBINETAL [ ‘

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPAROL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR {R). BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

LO HABLA O LFEF LOESCRIBE |
1DIOMA R|B|MB|RIB{MB|IR |B |MB
INGLE X X K




RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO QRDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD : PUBLICA = PRIVADA | PaAlS

Sociedad de Agriculiores y Ganaderos del Valle del X Colombia

Cauca, SAG. |

DEF'ARTAMENTO i o . A.EWCJPIO s T CO;?REO E_LECTRON_ICO éNTfDAD B
Valle del Cauca Cali sagvalle@gmail.com
TELEFONOS S T ) FECHA D-E INGRESO 7 i F;:'CHA_DE E’E:HRO L B
(032) 665 7121 ot ~oia [o1] mes[0,1] Ao [2.01 8] Dia [3,0] Mes[1,1] aRo [2,0,1 8]
CARGO QO CON TRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

Ingeniero Ambiental |Av 4 An No. 45n-12

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
PUBLICA | PRIVADA | PAIS

EMPRESA O ENTIDAD

Fundacién Ecolégica Fenicia Defensa Natural — X Colombia

FEDENA~ :

DEPARTAMENTO | municPio ol | CORREOELECTRONICO ENTIDAD o

Valle del Cauca Riofrio fedenaduende@yahoo es

TELEFONOS pse " FECHADE INGRESO % i FECHA DE RETIRO RS

314 822 8490 | oialo1|mes[o5] AN [2,01,7] Dia [3,1] Mes[1,2] a0 [2,0,1,7

CARGO 0 CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

Técnicodecampo | e __Corregimiento de Fenicia
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD | ‘PBBucal ERWabn | maE = 0 ¢

Fundacioén Ecolégica Fenicia Defensa Natural — X Colombia

FEDENA-

DEPARTAMENTO Py e T 9 j MUNICIPIO - Ty _C:ORR_.‘-:'OVEIECTRO:'WCH?-'IDA; £y

Valle del Cauca Riofrio fedenaduende@yahoo es

| TELEFONDER ., o 1~ Jer s vt i FECHA DE INGRESO B Il e A e !

3148228400 = |piafo.1/ mes[o6] ANo [2,016] | DA [30] mes[1,1] aNO [2,0,1,6]

CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

Asistente técnico de campo Corregimiento de Fenicia

NOTA: 51 REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA .

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRIGTO ORDEN CRONOLOGICO GOMENZANDG POR EL ACTUAL.
FYE :_ T R T e L EMPLEEJPCONTRATOANTEéﬁ' E B i o il " L
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA | PRIVADA | PAlS e
Asociacion Hortifruticola de Colombia ' X Colombia

“ASOHOFRUCOL”

DEPARTAMENTO MUNICIFIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Valle del Cauca La Unién

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHADERETRO
(031) 2810411 | pial1.0] mes [o4] ARo(2,0,1,3] |Dia[2,8] MmeS[o,2] ANO[20,16]
CARGO © CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

Técnico de campo 'Bogota




NOTA: S1 REQUIERE ARICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA .

o TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE ANOS Y MESES

TIEMPO DE EXPERIENCIA
QEDEAEICHS ANOS MESES
SERVIDOR PUBLICO
EMPLEADQ DEL SECTOR PRIVADO
TRABAJADOR INDEPENDIENTE 12 5
TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA

e FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE Si NO @ ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOM-
PATIBILIDAD DE|. ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMFPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA-
CION DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACION PUBLICA.

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERAGES, {ARTICULO 50. DE LA LEY 180/85). /—

p i
FIRMA DEL SERVID O O CONTRATISTA

:
(6 & OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA ERENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SID0O PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL G DE CONTRATOS
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Matricula Profesional No.

r
76238-375011 VLL
<.> COPN lA Fecha de Expedicion: 23/11/2017

e N e P

Nombre:
FABIAN ANTONIO

QYOLA ECHAVARRIA
{dertificacion:
C.C. 14800776

Profesion:
INGENIERC AMBIENTAL

Institucidn:

UNIDAD CENTRAL DEL ‘ il

VALLE DEL CAUCA , ¢
s + i : (EEE T e et Tt r ol ortyorerTiod

r 16078467104

Este es un documento pblico expedido en virtud de la Ley 842 de 2003,
que autoriza al titular a ejercer como Ingeniero en el Territorio Nacional.

1 DIRECTOR GENERAL ’
]

i PRESIDENTE DEL CONSEJO i

En caso de extravioc debe ser remitida al COPNIA. Calle 78 No. 9-57 primer piso
Linea Nacional: 01 8000 116590

h 4




APELLIDOS 7

ABIAN ANTONIO

MBRES

|
Y
W
4
g
|
|

FECHA DE NacmienTe  23-DIC-1984

TULUA
(VALLE)

LUGAR DE NACIMIENTO

1.83 O+ M

ESTATURA G.5 RH SEXO

24-FEB-2003 TULUA
FECHA ¥ LUGAR DE EXPEDICION /. 1., dunist o

REGISTRADOR NACICNAL
CARLOS ARIEL SANCHEZ TORRES

A-3110600-00073441-M-0014800776-20080818 00034708554 1 3030015684




DIAN

| POR URA COLOMEIA MAS HOHESTA

Formulario del Registro {nico Tributario

l‘r 2. Conaeplo Actualizacion
|

| 4. Numero de formulario 14791127015
! i
415}7707212489984(8020) 000001479112701 5
L ~
5. Nimero ds Identifizacién Tributaria (NIT) 8. DV | 12, Direccién seccional [\ |14, Buzén electranica
14800776 l 0 [lmpuesinsyMuanasdaTuiué 2 N[
b 1
[ IDENTIFICACION
24. Tipo de contribuyente 25, Tipo de documento 26, Nimero de Identificacién 27. Fecha expadicién
| Persena natural o sucesion iliquida 2 |Céduta de Ciudadania 13 14800776 \ ) 20030224
Lurgar de expedicion 28. Pals [ 2s. Deaparlamento [ &g\u’au;"r.wﬁic;pio
|COLOMBIA 1 6 9 |Valle del Cauca 7/ B Tulua ) ) 8 3 4
31, Primar epellido 32. Segundo apellido 33. Primar nombra \® 7 :}43 ©trbs nombres
LOYOLA ECHAVARRIA FABIAN _EVANTONIO
» Razon soclal =
! A 5. N
36, Nombre comerclal 37-Sigha
L |
. UBICAGION, .~
38, Pais 39. Departamento NN = 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |ValedelCauca 7 6 |Tulua 8 3 4
41. Diregcién principal N
M Z 38 C 35 BRR BOSQUES DE MARACAIBO . \
Laz, Correa slsctrénico fabian841223@hotmail.com
| 43. Codigo pasta! 44. Teléfono| AN 3176827 3 3 345 Telsfone 2 2305005
/O “._CLASIFICACION
Actividad eeonémica’. ~— Ocupacién
Actividad princlpal Actividad sscundaria~, . Otras actividades 52. Ngmerg
46.Codigo 47, Fecha inicio actividad 48. Cogigo> 48 Fiecnd iniclo dcyéiac 50, Cédiga 1 2 51. Cédign eslablecimiantos
A N NN NS ;
7490[201301,01]|[s82(l0])204505059 1 [ 221 3] | |
~ —Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 [ 7 d 9 10 ik 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
| - | | | I N ' | | [ )
|poomels J220a0] | | | ANNY | | | | | | || | | | | [ | |
05- Impto. renta y compl. régimen ordinar
22- Obligado a cumplir deberes formales a /
49 - No responsable de IVA
}
.\‘\ ,/
Obligados aduaneres Exportadores
‘ 1 2 3 4 ] ] 7 8 ] 10
L | l I | I | | | I I 55. Forma 56. Tipo Sarvicio 1 2 3
54, Codigo [57. Modo ]
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ] | | [ | .o |
1
IMPORTANTE: Sln perjulcio de las actualizaclones a que haya lugar, la inscripcldn en el Registro Unigo Tributario -RUT-, tenciré vigencla indeflnida y en con 16ia no sg exlgird su renovacion
Para uso exclusivo de la DIAN
59, Anexos Sl I:l NO 80. No. da Folias: lj] 61. Fecha EZT -10-05/22:19: 26 |
La informacign suministrada a través del formulario oficial de inscripcion. actualizacicn, suspension | Sin parjuicio de las venficacionas que la DIAN reslice.
y cancelacién del Registro Unica Tributario (RUT), deberd ser gxacta y veraz; en case de constatar Bima aulorizada:
ingxactitud en alyuno de los dates suministrados se adelantardn los procedimientos administrativos
sancionalonios o de suspension, segun el caso,
Paragrafo del artfculo 1.6,1.2.20 del Decrete 1625 de 2016
Firma del solicitante: 984, Nombre OYOLA ECHAVARRIA FABIAN ANTONIO
CONTRIBUYENTE

L

985. Cargo

Fecha generacién documento PGF: 05-10-2021 10:19:43PM
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FUNDACION ECOLOGICA

CORREGIMIENTO DE FENICIA-RIOFRIO-VALLE

NIT 821.000.471-4
ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO

ANEXO 5
CARTA DE COMPROMISO PROFESIONALES DEL EQUIPO MINIMO
EN EL PROCESO DE SELECCION
ESAL - SABS CVC No. 804 de 2021,

NOMBRE: Yessica Marcela Castillo Londefio
CEDULA DE CIUDADANIA: 1.112.101.325
CARGO A DESEMPENAR: PROFESIONAL SOCIAL

‘ TITULO UNIVERSITARIO: Trabajadora Social

| MATRICULA / TARJETA PROFESIONAL No.: 1112101325

| ESTUDIOS DE PREGRADO Y POSGRADO | Pregrado
(MAESTRIA O DOCTORADO)

' NUMERO DE CONTACTO: 3163669851
NUMERO DE ANOS DE EXPERIENCIA | 8 afios
PROFESIONAL GENERAL

NUMERO DE MESES DE EXPERIENCIA | 1 afioy 3 meses
PROFESIONAL ESPECIFICA DE ACUERDO A
LOS REQUISITOS (SOLO LA EXPERIENCIA A
ACREDITAR O SOPORTAR)

NOMBRE DEL PROPONENTE: Fundacién Ecolégica FEDENA

Dentro del presente proceso de seleccién cuyo objeto es: “AUNAR ESFUERZOS TECNICOS Y
RECURSOS ECONOMICOS Y HUMANOS PARA IMPLEMENTAR _SISTEMAS DE
TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES AGROPECUARIAS EN LA CUENCA SONSO.
MUNICIPIO BE BUGA, EN EL MARCO DE LA XI CONVOCATORIA DEL FONDQ
PARTICIPATIVO PARA LA ACCION AMBIENTAL” el (la) suscrito {a), identificado como se indica
en este documento, hago constar que:
+ He autorizado al participante de este proceso de seleccion a presentar mi hoja de vida
y mi informacion personal, para participar como integrante de su equipo de trabajo, en
el caso de que le sea adjudicado el convenio,
+ Que en caso de que el convenio le sea adjudicado al proponente, me comprometo a
prestar mis servicios profesionales en el cargo o funcién requerido para este proceso
de seleccién por la CVC.
 Que autorizo a la CVC a ulilizar mi hoja de vida y mi informacion personal para
consultar y verificar toda la informacién y documentos sobre mis condiciones
personales, laborales y profesionales.

Firm a:yé’_s"m' ;Cq Cab'lc\'uo

ce: T11121071325
Fecha: 22/09/2021

Carrera 3 No 645 Cgto de Fenicia, Riofiia, Valle, Colombia
‘:'-;"‘" fedenaduende@yahoo.es

314 822 84 90 - 311 385 87 39
(m JJ Fundacidn Ecologica Fedena

hpt//fundacionecologicafedena blogspat.com/



FORMATO UNICO

1 HOJA DE VIDA [

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

Libertod Y Orden ENTIDAD RECEPTORA

T

o DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA } \ NOMBRES

CASTILLO LONDONO YESSICA MARCELA I
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION . SEXO INACIONALIDAD PAIS COLOMBIA

cc@ cE () PAS ) No. 1112101325 F@ m() coL @ EXTRANJERO ()

LIBRETA MILITAR

PRIMERACLASE (O seGunpactase O ~ NUMERO _ vl D.M 1
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO ‘ DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

FECHA  DIA [1,8/mMEs [1,0] ARO [1,9,8 o] = Calle12#2412EIARDN

PAlS COLOMBIA PAIS _COLOMBIA DEPTO _VALLE DEL CAUGA

DEPTO VALLE MUNICIPIO TULUA

MUNICIPIO _TULUA

TELEFONO 3163669851  EMAalymcastillol@gmail.com

e FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APRCBADO ( LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 6o. A 110. DE
EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA )

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO: BACHILLER ACADEMICO |
PRIMARIA SECUNDARIA MEDIA FECHA DE GRADO
—— i
10.| 2. | 30.| 40.| 50, | 60. | 70.| B0.| 80. | 10
o 0. | 40. | Q0. | Go. | foO 0, X MES OIG ANO iofqg |

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLGGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TG (TECNICA), TL [TECNOLOGICA), TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA),

ES (ESPECIALIZACION), MG (MAESTRIA O MAGISTER), DOC (DOCTORADO O PHD),

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (S| ESTA HA SIDQ PREVISTA EN UNALEY).

MODALIDAD = No.SEMESTRES GRADL_{&D_C)_: NOMBRE DE LOS ESTUDIOS TERMINACION No. DE TARJETA

ACADEMICA = APROBADOS st | no O TITULO OBTENIDO MES ARO PROFESIONAL
UN i X TRABAJADORA SOCIAL 04 |2 ] 01]|8| 1112161325 VLL

1 | |
ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPAROL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN {B) O MUY BIEN (MB)

IO HABLA LOLEF 10O FSCRIBE
IDIOMA RIB|MB|R|IB|MB|R | B |MB

INGLE X X X




FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

(3% EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.

_ EMPLEQ ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

EMPRESA O ENTIDAD | PUBLICA | FRIVAb:Q ; FAlS

Fundacion Ecologica FEDENA X Colombia

DEPARTAMENTO | mumicieio 2 | CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Valle del Cauca ' Riofrio - fedenaduende@yahoo.es
TELEFONOS R FECHA DE INGRESC G —FE“CHA D:E EETIRO i
314 822 8490 oia (03] wes [op | ARo (2018 | | oia [30] wes[os ] Ao (2020 |

CARGO O CONTRATO ACTUAL 1 DEPENDENCIA DIRECCION
Trabajadora Social | social RN | Corregimiento de Fenicia
b g  EMPLEOOCONTRATOANTERIOR Ry
EMPRESA O ENTIDAD i PUBLICA PRIVADA PAIS
ASEAS : [ ' Colombia
DEPARTAMENTO 0 E;V}bIPIO L CéRREO éLEC;'RéI\[fCO ENTID g
Valle del Cauca Tulua Escueladesemillasrelevogeneracional@hot
| ail.com
TELEFONO ' FECHA DE INGRESO ‘ FECHA DE RETIRO
3117975745- 3153473471 DiA | 02) Mes (o9 | ARO[2019, | Dia [30] mEs[11] ARO [2019 |
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
Trabajadora Social . ..Soeial 3, ~_Vereda las olas, corregimiento san Rafae
) Lt N T Eﬁdff_.EO O CONTRATO ANTERIOR’ "N ol ngh |, A
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAlS
} x | Colombia
Afrococenva ‘
DEFARTAMENTO MUNICIPIO VCCV)ERE(VJ ELECTRbNICO ENTIDAD
Valle dei Cauca ~ Tulug : | Tuluaafro2001@live.com
TELEFONGQS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3162878515 _ |oial17/ mes[os]aNo [2011 || Dia [01] Mes| 12| Ao 2077, |
CARGO O CONTRATO ACTUAL ! DEPENDENCIA DIRECCION
Auxiliar de gestion de proyectos | proyectos | carrera 10 # 26-08
el T s AN are EMPLEO O CONTRATO ANTER!ORW_ o
EMPRESA O ENTIDAD | PuBLICA PRIVADA | PAlS
Hogar infantil Adorables Chiquitines X Colombia
DEFPARTAMENTO % i MUNICIPIO = e VT CORRTEELE&;&&I\;‘;CO ENWDADi 7
Valle Tulua Hichiquitines58@hotmail.com




TELEFONOS
2322589

FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRG
| bia [ 32| mes [o8]ANO [2078 || DA [30] Mes[gs] Ao [2017 |
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

Trabajadora Social

psicosocial

Carrera 26 # 23-49

NOTA: 51 REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA.

RELACIONE SU EXPERIENGIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONCLOGICO COMENZANDO POR EL AGTUAL.

| EMPRESA O ENTIDAD

 EMPLEOACTUAL O CONTRATO VIGENTE

PRIVADA | PAlS

PUBLICA |
X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Valle Tulug |
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
, e P | |oial, ]wsg_ [ ] avol pia[ | mes[, | ato[ , |
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA ‘ DIRECCION

EMPLEO (0] CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA Q ENTIDAD

e

PUBLICA | PRrVADA | PAfS

{

DEPARTAMENTO | MUNICIPIO

CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
(Sl pia [ | mes [ ]  Jaso [ J|oia[ ] mes[, ] amo[ 5 il
CARGQ O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
PUBLICA

EMPRESA O ENT:'DAD

PR!VADA PAIS

CORREO ELEC TRONICO ENTIDAD

DEPARTAMENTO MUNICIPIO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DERETIRO ]
. e o o
S N | o Mes [ ]amo[ ] |pia [ |mes Aol ]
CARGO O CONTRATO | DEPENDENCIA DJRECCFON
s e L ) . - ====T) I W
£ - i Y (e EMPLEO Q CONTRATO ANTERIQR i
EMPRESA O ENﬂDAD |[ PUBLICA PRIVADA PAIS
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELEC TRONICO ENTIDAD -0
TELEFONOS FECHA DE INGRESO . FECHA DE RETIRO .
5 =% pla [ mes [ ] akd | |pis [, Imes[ | avo[ , | ]
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION




NOTA: Sl REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA . 3

o TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

TIEMPO DE EXPERIENCIA
INDIQUE EL TIEMPO DE e P DS
AROS | MESES
@vracﬁ PUBLICO ‘ 9\
e e i S S Ay
EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO
15
TRABAJADOR INDEPENDIENTE
S R - SN o
6 24
TOTAL TIEMPO EXPERIENCIA !

N

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI NG @ ME ENCUENTRQO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOM-
PATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEERAR CONTRATOS DE PRESTA-
CION DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACION PUBLICA.

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATQ UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO 50. DE LA LEY 190/95).

Y&bﬁf —Col Cab\-fuo

FIRMAIDEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

CERTIFICO QUE LA INFORMAGION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOGUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO
SOPORTE.

NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS
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REPUBLICA DE COLOMBEIA
IDERTIFICACION PERS st
TEDULA DE CIUTIALL

e B112,101.325
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Consejo Nacional de Trabajo Social
Ley 53 de 1977 Decreto No. 2833 de 1981

REGISTRO PROFESIONAL
N® 1.112.101.325 de la

trabajadora secial
Nombre; Yessica Marcela
Apellidos: Castillo Londoio
Inscripcion: 31 de agosto de 2018
Resolucion: 0407 (31 ago. 2018)

Cadigo interne: 373671128

Registro profesional
Este documento es personal e intransferible y da derecho a

ejercer legalmente la profesion de Trabajo Social en Colombia.

CALLE 78 N° 12 A - 15 = PBX: 530 9690
BOGOTA, D. C. - COLOMBIA

CONTAMATIC




OMRIz A4S HGH {

Formulario del Registro Unico Tributario

‘L__-{ [N
i

2. Concepto |0 | 2 Aclualizacion

14768480071

L

89084(8!

4. Numera de formularia

“415

5. Numere de Idenlificacion Tributania (NIT} 6. DV | 12. Dirgccidn seccional -[‘;;Buzén alecirdnico
1 1 1 2 1 0 1 3 2 5 1 Impuestos y Aduanas de Tulua 2 1 |
L A I
‘ IDENTIFICACIGON ‘
r2—4-'-l'-spo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Nimero de Identificacion 27. Fecha expedicién
Persona natural o sucesidn iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 1112101325 20071023
Lugar de expedicion 28. Pais | 20. Departamento [ 0. Ciudaditunicipio
COLOMBIA 1 6 9 |Valle del Cauca 76 Andalucla 03686
31. Primer apellido 32. Segundo apelliide 33. Primer nombre 34. Cuos nombres
CASTILLO LONDORNO YESSICA MARCELA |
35, Razdn social :
[
36. Nombre comercial |37 Sigix |
Is
UBICACIGN
38. Pals 39, Departamentc 40. Ciudad/Municipio
COLCMBIA 1 & 8 |Valle del Cauca 7 6 | Tulua 8 3 4
41. Direccidn pnngipal
CL12 24 12
42. Cameo electronico ymeastillol@gmail.com
43. Cédigo postal [ 44. Tetstonc 1 3163668985 145 Teléforo2
(. ,ASIFICAC[ON |
Actividad econémica Ocupaclén |
Actividad principal Actividad socunigana Otras actividades 52. Namera
46.Cédige  47. Fecha inicio aclividad 48.Cédlge 49, Fechanico ackvisad | 5o, Cadigo 1 2 51. Cédige eslablecimientas
[8299|l20150317]|| LU AN | | ] lo 2 2 1]
Rasponsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 [ 7 3 L] i 11 42 13 14 15 16 17 18 19 20 29 22 23 2 2 %6
- 1
seaiole ol | | | | 1 4 L 0 @ b o b
49 - No responsable de VA |
[
Obligedos aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
i i | ‘ ‘ | l | J [ | 55. Farma 56. Tipo Sarvicio 1 2 3
54. Gedigo | | 57. Modo [|
1 12 13 14 15 16 17 18 19 20 1
| 1 | | | | | ] [ e ]

IMPORTANTE: Sin perjulcio de Jas actualizaciones a que haya lugar, la inscripeisn en 4l Reglstre Unleo Tributaro -RUT-, tendrd vigencia Indefinida y en consecuencla no se exigira su renovacion

59. Anexos

[ w[d

Para uso exclusivo de la DIAN

60. No. de Follos: [j]

8f.Fecha [2021-06-29722:32: 51 |

La infermacidn suministrada a través del formulario oficial de inscripcidn, actualizacisn, suspensién
y cancelacion del Registro Unico Tribulario (RUT), deberd ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexaciitud en alguno de los datos suministrados se adelantardn los procedimientos administrativos
sancionatorics © de suspensidn, segtin el casa.

Paragrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma del soficitante:

Sin perjuicic de las verificaciones que la DIAN realice.
Firma autorizada:

CASTILLO LONDORO YESSICA MARCELA,
CONTRIBUYENTE

984. Nombre
985. Cargo

|

[

!

& J

Facha generazion documento PDF: 23-08-2021 02;20:02PM
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Universidad del Valle

RECTORIA
ACTA DE GRADO No 933

En ef Departamento del Valle del Cauca, de conformidad con lo dispucsio en la Resolucion No
945 cmanadz de la Rectoria de la Universidad del Valle; ¢l dia 27 de Abril de 2018, en nombrc
de Ja Repiblica de Colombia v por autorizacion del Ministro de Educacion Nacional, confiere ¢l
titulo de:

TRABAJADORA SOCIAL ¥
RGP 12536 SNIES

a

YESSICA MARCELA CASTILLO LONDONO
Identificada con C.C. 112101325

El diploma correspondiente le serd cntregado en la fecha prevista en la Resolucidn No. 945 v
anotade cn el libro 3 Folio 388 Registro 16 de la Universidad del Valle,

(Fdo) Edgar Varcla Barrios - Rector
(Fdo) Nestor Millan - Secretario General

Se firma cn Santiage de Cali, ) 27 de Abril de 2018
MARTA SOFiA COTACIO TORRES

Jefa Divigion de Admisiongs y Registro Académico

LSTE DOCUMENTO NO REQUIERE AUFENTIFICAUION £% VIRILD DLL DECRETO Mo 1024 DE 1942



HOGAR INFANTL

#2.n ' ADORABLES CHIQUITINES

LA SUSCRITA DIRECTORA DEL HOGAR INFANTIL

HACE CONSTAR:

La alumna de Trabajo Sacial de lg Universidad del Valle Sede Tulud YESSICA
MARCELA CASTILLC LONDORNO, identificada con la cédula de ciudadania Ne.
1.112.101.325 expedida en Andalucia, Valfe, realizd su prdctica en esta
institucidn desde el dfa 22 de agosto def 2016 hasta ef 30 de mayo def 2017,
mediante un convenio de practica v pasantia en el cargo de apoyo psicosocial,
donde apoyé en las siguientes funciones:

* Visitas Domicifiarias

* Planeacion de actividades de convivencia laboral

*Asistencio d reuniones del comité Interinstitucional
*Realizacicn de talleres de auto cuidado para padres de familia.

*Apoyo o actividades extracurriculares: jornodas navidefias, cumplegiios,
entre otras, realizacién de actas de reunicn ’
*Asistencia a reuniones requeridas.

*nventaric de todo los estanes de juego.

*Organizacién de la ficha de matricula

Hichiguitines58@hotmail.com CARRERA 26 N2 23-49 TELEFONO 2322589 TULUA V.
Formamaos adorables chiquitines en libertad, creatividad y valores para Ja conservacidn del
medio ambiente y la democracia




HOGAR INFANTIL

ADORABLES CHIQUITINES

NIT B S0 614

*Realizacion de la fose de alistamiento y realizacion de cronogramas de
encuentro con padres de familia.

*Archivar ficha de matricufas de los nifios antiguo y asistenciu o reuniones de
mesda de infancia.

*Realizacion en compaiiia de la directora del encuentro del dia de las madres.
*Realizacién de carnets para los nifios del hogar.

*Realizacion del directorio de Jos nifios del hogar infantif.

* Orgamizacion del POA!

Fara constancia de fo anterior firmo en la ciudad de Tulug, Valle del Cauca, a
los once (11) dias del mes de septiembre dos mil dieciocho (2018).-

r

mﬂ\”.: '.-"[ \("‘:'1-7 1 ORI

YEIMY VANESSA;PSREZ CANTERO
C.C. 1.116.244.069 Tulud

Directora
HOGAR INFANTIL
ADORABLES CHIQUITINES .
NIT, 891.503.644-1
DIRECTORA

HichiguitinesSE@hotmail.com CARRERA 26 N2 23-49 TELEFOND 2322589 TULUA V.
Formamos adorables chiguitines en libertad, creatividad y valores para la conservacion del
medio ambiente y la democracia
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&l suscrto representante legal de la Asooacion Afrococenva

CERTIFICA QUE

Mediante contrate de prestacion de servicios, lz sefionta Yessica Marcela Castilto Londofia #
ldenidicada con cedula Na 1112101325 de Andatucia, prests sus servicios profesianales desde
el 17 de agosio de 2011 hasia el 01 de dicembre de 2017, en la promocion de la
participacidén de personas, familias v comunidades en el desarroila niegral junfo con la
ocrganizacion afrococenva y adminisiracén pubbez de Tulud. Cuyas funciones fueren las
mguientes

Recoleceidn de datos y caractenzacdn y apoyo en capactaciones

Aghcacion de estralegas relscionadas con la parhicipacion de [ comurdad
afrocolombrana en &l marco de apoyar ideas produciivas empresanalas con muperes
afrocolombianas

identricar y fortalecer las practicas de cudado y cnanza par parte de los padres ¢
tulores de los infantes para incentivar fa construcaion de vinculos afectivos en loda al
area rural del municipio de Tulug

Irmplementar estrategias que puedan ser ejecutadas por la fundacion para cumphr con
los objetivos del conwato suscnlo entre el municipe de Tulua y la fundacion
focalizandose especiamente en &l cudado de los mios y mifias en los pnmeros 1000
dias de vida de las zonas uibanas y rurales del municipio

Impiementar habttos en saiud ocupacional con persanas coreros de cafe de azicar de
ingenos arucareros habranles de barrios, Villa Liliana, Farfan y Rio Paila

Realzar labores como auxifiar de proyectos en oficing del organizackdn de base.

patlicpande en la gecucion de los provectos (en la operacionalizacion de las
actividades)

Come constancia de lo aMenor se firma este certificado a los 02 dias del mes de Qctubre de
2018

Alentamante

0*5
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AGOSTO BE S00O1 MININTERIOR
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GONZALG VALLECILLA CACEDCO
C.C. No. 16.369.377 de Tulua
REPRESENTANTE I.LEGAL- AFROCOCENVA

V65



NIT. 508.055.568-2 CELULAR 3)1T75745 - 3153573461

CERTIFICA:

Que la Sefiorita YESSICA MARCELA CASTILLO LONDORNO, identificada con la
c=dula de ciudadaniz Ne. 1.112.101.325 Expedida en Andalucia (Valle del Cauca),
sstuve vinculada & la ASOCIACION DE ESCUELAS AGROECOLOGICAS
SOSTENIBLES DE SAN RAFAEL “ASEAS” con Nit. 900.058.508-2 por Prestacion
de Servicios como Profesional en el 4rea de Trabajedora Social, durante el pericdo
Ze septiembre 02 de 2019 a2 noviembre 30 de 2019 en el marco del convenio 132
delz C.V.C., F.P.AA y ASEAS.

Pregsentando buen comportamiento, dedicacién vy compromisa con las funciones
desarroliadas para con le Asociacion.

Para constancia de lo anterior se firma en Tulud, a los 13 dias daf mes de enero de
2020,

Alentamsnie,

—"(‘:: i & Tt e e
/ W, —r
LUZ MARY PINILLO
Representante Legsat
Asotizcion ASEAS
Yereda las Olas Corregimiento Szn Rafael Finea la Salva
Tulua
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o CORREGIMIENTO DE FENICIA-RIOF RIO-VALLE
e NIT 821.000.471-4
CEEDENS ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO

LA FUNDACION ECOLOGICA FENICIA
DEFENSA NATURAL "FEDENA"

CERTIFICA

Que mediante el contrato N.08-19 de prestacién de servicios, la seforita YESSICA MARCELA
CASTILLO LONDONQ, identificada con la cedula de ciudadania No. 1.112.101.325 expedida en
Andalucia (Valle del Cauca), estuvo vinculada a la FUNDACION ECOLOGICA FENICIA
DEFENSA NATURAL " FEDENA" con el Nit. 821.000.471-4, donde presta sus Servicios
profesianales en el area de Trabajadora Social, desde el 3 de junio del 2019 al 30 de junio del 2020,
en la construccion de una politica para la inclusion de género y evidenciar los impactos entre
hombres y mujeres en las estrategias de conservacién del RNSC, educacién ambiental). Cuyas
actividades fueron las siguientes:

+ Construir e implementar una politica que permitiera conformar el compromiso de la
organizacion con la igualdad de género.

+ Capacitar la organizacion (personal técnico, administrative, directivo y asociados) en el
tema de género, enla realizacién de talleres.

* Velar por la integracion del andlisis de género a los programas y procedimientos de
planificacion en la fundacion.

» Supervisar y evaluar como el proyecto y demas programas de FEDENA afectan de mados
diferentes a hombres y mujeres.

+ Participar activamente en las reuniones mensuales entre el equipo técnico y financieropara
la programacion de actividades del proyecto y evaluacién de resultados a corto plazo.

» Participar en otros espacios (reuniones) en representaciéon de FEDENA y Apoyo a los procesos
de educacion, conocimiento a la comunidad sobre la importancia de la conservacion legal del area
protegida del drea clave de diversidad PARAMO DEL DUENDE parz la conservacién de las
especies detonantes de dos anfibios Centrolene Heloderma y Pristimantis Chrysops y el ave
Leptosittacka Branickii.

Para la constancia de los anterior se firma en FENICA, a los 14 dias del mes -de agosto de 2020.

Atentamente,

NERIETH CATANO MURILLO
Representante legal
Fundacidn FEDENA
Corregimiento de Fenicia, municipio de Riofrio.

Fundacién Ecolégica Fenicia Defensa Natural - FEDENA- Carrera 3
No &-45 Fenicia Tels: 314 822 84 90 -320 66619 27Correo
Electrénice: fedenaduende@yahoo. es

Blog hpt/ /fundacicnecolegicafedena. blogspot. com/



FUNDACION ECOLOGICA

CORREGHVIENTO DE FENICIA-RIOFRIO-VALLE
NIT 821.000.471-4
ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO

ANEXO 5
CARTA DE COMPROMISO PROFESIONALES DEL EQUIPO MINIMO
EN EL PROCESO DE SELECCION
ESAL - SABS CVC No. 804 de 2021.

NOMBRE: Victor Daniel Ocampo
CEDULA DE CIUDADANIA: 1116282908
CARGO A DESEMPENAR: TECNICO BE CAMPO

TITULO UNIVERSITARIO:

MATRICULA / TARJETA PROFESIONAL No.:

ESTUDIOS DE PREGRADO Y POSGRADO | Técnico  en agroindustria  Alimentaria,

(MAESTRIA O DOCTORADO) Estudiante de Bioclogia
NUMERO DE CONTACTO: 3207004635
NUMERO DE ANOS DE EXPERIENCIA

PROFESIONAL GENERAL

NUMERO DE MESES DE EXPERIENCIA
PROFESIONAL ESPECIFICA DE ACUERDO A
LOS REQUISITOS (SOLO LA EXPERIENCIA A
ACREDITAR O SOPORTAR)

NOMBRE DEL PROPONENTE: Fundacién Ecolégica FEDENA

Dentro del presente proceso de seleccion cuyo objeto es: "AUNAR ESFUERZQS TECNICOS Y
RECURSOS _ECONOMICOS Y HUMANOS PARA IMPLEMENTAR _SISTEMAS DE
TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES AGROPECUARIAS EN LA CUENCA SONSO
MUNICIPIO DE BUGA, EN EL MARCO DF LA X CONVOCATORIA_DEL FONDO
PARTICIPATIVQ PARA LA ACCION AMBIENTAL" el (I2) suscrito (a), identificado como se indica
en este documento, hago constar que:
+ He autorizado al participante de este proceso de seleccién a presentar mi hoja de vida
y mi informacién personal, para participar como integrante de su equipo de trabajo, en
el caso de que le sea adjudicado el convenio.
» Que en caso de que el convenio le sea adjudicado al proponente, me comprometo a
prestar mis servicios profesionales en el cargo o funcion requerido para este proceso
de seleccion por la CVC.
» Que autorizo a la CVC a utilizar mi hoja de vida y mi informacién personal para
consultar y verificar toda la informacién y documentos sobre mis condiciones
personales, laborales y profesionales.

e A Reld des

CC: -
Fecha: A2 /C’C? [ Ro21

o

Carrera 3 No 8-45 Cgio de Fenicia, Riofrio, Vzlle, Colombia

v
@ fedenaduende@yahoo.as
) 314 822 84 90 - 311 385 87 39

(= i/ Fundacién Ecoldgics Fedana




REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSONAL

CEDULA DE CIUDADANIA —
wies 1,.116.282.908 m
OCAMPO ROJAS '

VICTOR DANIEL

B ‘:-‘;{:5

- s

FIRMA

FECHA DE NacimienTo  12-JUN-1999

TULUA
(VALLE)
LUGAR DE NACIMIENTO
1.72 A+ M
_ ESTATURA G.S. RH SEXO
o 13-JUN-2017 TULUA
FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION Wik
AEGI mmoh(rm;‘o: AL
SJUANH CARLOS GALNDO vACYHA

P-3110600-00922758-M-1116282008-201 70718 005664608534 1 47575560




AN Formulario del Registro Unico Tributario

POR UNA COLOMBIA MAE HONESTA

2, Conceplo O' Actualizacién

|
|
|
| 4. Nimero de formulario 14791400984
|
| 212489984(8
|
E. Nimero de idsntificacion Tn;:uiaria (NIT} & D;I 1_2 Direceidn saccional ) ) [ 17 Buzdn etectronico
l 111628290 8[ 3 [Impuestzs y Aduanas e Armania PR 1
IDENTIFICACION
24. Tipo de cantnbuyente 25, Tipo ta documento 26. Nimero de Identificacién o~ 27. Fecha expedicidn
Persona natural o susesion lliguida 2 |Cédula de Ciudadania 13 11162829 08 20170613
Lugar de expedicién 28. Pals 29, Departamento ~— [::0.- L
COLOMBIA 1 & 9 |Quindio 6 3 N7 |Armena ) 001
| 31. Prmer apealiide 32 Segundo apailido 33. Primer nombre ;34. ©trbs nombres
~0OCAMPO ROJAS VICTOR |DANIEL
35. Razon socal AN
36. Nombre comerclal . ‘3?. Sigha;
" e N V] NN
/" UBICACION :
38. Pais LN/

38. Dapartamanto 40. Ciudad/Municipio

COLOMBIA 1 6 9 | Quindio p 6 3 | Armenia 001
41. Direccian principal o s s o
CR15CL 12 NORTE 15 66 BL 4 AP 402 CON TORRES DE LAURELES
42, Corres electronico victdOr205@gmail.com §
43. Codige postal [44.Ts|éfom-1 _%u__‘ L3 207004 6 3 5 45 Teléfono2 3137506290
7 CLASIFICACION
Activjdad-aconémica™, . ¥ Geupacton
Actividad principal Actividad sc-un.ran}a‘ x;: Otras actlvidades 52. Nimero
46. Codigo 47. Fecha inicio atividad 48. Codigo 49’ Fecha mco Giad 50. Codigo 1 2 &1. Cédigo establecimientos

B2esfzo191020)|| N (N | | | |- | ||

Rasponsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 T d B 10 11 12 13 14 15 16 17 18 18 20 21 22 23 24 25 26

| | | | | | [ | |
| sceagola 0| | | L) AN | N A I S I I N N A
49 - No responsable de [VA 7 .
, B
~/
e
T Oblfgarios aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 g 10
| | I | | | | | | | 55. Forma 86. Tipo Sorviclo t 2 3
54. Codigo | 57. Mado |
11 12 13 14 5 16 17 13 19 20
I | | | [.cre '

IMPORTANTE: Sin perjulcio de [as actuallzaclonss a que haya lugas, la Inseripcion en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exiglra su renovacion
Para uso exclusivo de la DIAN

50. ANEXDS 8l [: NO B0. No. de Folios: ljl #1. Facha [2021-10-03-'14307! 57 ]

La informacion suministrada a traves des formulario oficial de inscripeicn, actualizacion, suspensidn | Sin perjuicic de las vetificacionas que la DIAN realice.
y cancelacidn del Registro Unico Tributano (RUT), deberd sar exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en elguno de los datos suministrados se adalantarén lvs procedimientos administrativos
sancionatorios © de suspensidn, segun el caso.

Paragrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Dacreto 1625 de 2018

Firma del selicitante: 984. Nombre WCAMPO ROJAS VICTOR DANIEL
885, Cargo CONTRIBUYENTE

Fuma autorizada

Fecha generacion documento POF: 08-10-2021 02:10:54PM



F O RM ATO U N i C O ENTIDAD RECEPTORA o

f

HOJA DE VIDA L

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

Uibestad ¥ Orden
(1 X" ' DATOS PERSONALES
PRIMER APELLIDOD SEGUNDG APELLIDO { O DE CASADA ] I NOMBRES
_ Roas lov Dhniel
Qcomep . C)AS oy e
DCCUMENTO DE .'DEh}TfFJCA CION SEXO NACIONALIDAD PAlS

cc®ceCrsO No 1776 282 O | FOM® ' COL. B0 EXTRANJERO ()
LIBRETA MILITAR
PRIMERACLASE (0 secunpa cuase O wNomero o

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENGIA

FECHA  pla [1.2] mes (D¢ ano [1.94.4) : e
PAlS _ Colombia s Colombia DEPTO _\lﬁl_!tLQi[L_
DEPTO Ualle Q&’ Cauvan muncielo — RieSy o

MUNICIPIO _:rg_zlw&: TELEFONO fbslé‘?azr%%_ EMAIL \/,c—£0 ¢ Q4@ Hokera

(2 X' FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA
MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADC { LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE
EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA ]

{ EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO: Bada Hev‘ '&Ecmt_@ Y
PRIMARIA SECUNDARIA MELHA FECHA DE GRADO
PYP S TN o= By
m_l 20. | 3o.! 4p. | 50, | 60. | 7o. | Bo. | So. | 10 | N .
Jo = | ! | 7o | 80| MES 1.2/ ARO (2.01.¢ Y

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO}
DILIGENCIE ESTE PUNTOQ EN ESTRICTO GRDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TC (TECNICA]. TL (TECNOLDGICA} TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA),

ES (ESPECIALIZACION), MG (MAESTRIA O MAGISTER), BOC (DOGTORADQ O PHD),

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL {5 ESTAHA SIDO PREVISTAEN UNA LEY).

MODALIDAD | No.SEMESTRES ‘ GEA,D,%EQE NOMBRE DE LOS ESTUDIOS ' TEF?M.’NA CION No. DE TARJE TA_

ACADEMICA | } APROBADOS i SI ' NO | O TITULO OBTENIDD [ MES |« ANG PROFESIDNAL
€y K| Técenico en Agicindos Vi N.f-‘eﬂl«.\.q ’51_ ul X
UN | g L1 Xl Pag 1a{u e

ESPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPAROL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (8) O MUY BIEN {MB)

bl
LOHABLA | Lo1E | (oEscrise
( e RIa{mM8|R B MBI R | B_fm

o R R e B e = e [T NN e e e




FORMATO UNICO
HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 480 y 443 de 1998)

(4 X TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIA

INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SUf EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE AROS Y MESES,

TIEMPO DE EXPERIENCIA _
‘ MESES

— — —_— e e TR

QCUPACION

| SERVIDOR PUBLICO

e e e R p——

EMPLEADO DEL SECTOR PRIVADO !

TRABAJADCOR INDEPENDIENTE

L —_— e

TOTAL TIEMPQ EXPERIENCIA

(5 X" FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE 51 O NO 'g ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOM-
PATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTA-
CIGN DE SERVICIOS COM LAADMINISTRACHIN PUBLICA.

PARATODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR Mt ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, {ARTICULO 50, DE LALEY 190/95).

Ciudad y fecha de diligenciamiento_ T €M CigA ) / Dﬁl’/ 52_6'3';21

-,

FIRMADEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

t /

Y

CERTIFICO QUE LAINFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE ALOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS GOMO
SOPORTE. !

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

LINEA GRATUITA NACIONAL 01800917770 PAGINA WEB: www.funcionpublica.gov.co




Victor Daniel Ocampo Rojas

Nimero de Identificacidn : 1116282908

SOBRE ML

Soy un ser humano lleno
de principios y valores
que rigen mi diario vivir,
de los que destaca Ia
snestidad y el respeto
hacia las demads personas
y la naturaleza, soy una
persona muy dindmica y
creativa que opia
siempre por unir
esfuerzos con los demis
para el desarrollo de
ideas que ayuden a la
solucidon de
probleméticas y siendo
resiliente  al buscando
oportunidades en estas
de mejorar cada dia més,
obteniendo las cosas
positivas de estas
—meriencia  que  me
ayudan a crecer como
persona y que nutren mi
conocimiento.

EXPERIENCIA LABORAL:

> Auxiliar de campo en caracterizacion biolégica de grupos de Aves y Herpetos
Fundacién ecolégica FEDENA Corregimiento de Fenicia 05-2017 a 12-2017
Correo: fedenaduende@yahoo.es
Tel: 3148228490

> Apoyo técnico y auxiliar de campo en voluntariado de caracterizacion biolégica Paramo
del Duende-WCS 20-07-2021 a 05-08-2021
WCS Colombia
Correo: whonell@wecs.org
Tel:3183933436

3207004635

4@ »  vic-tlor99@hotmail.com

EDUCACION
Bachillerato:
Bachiller Técnico en Agroindustria Alimentaria
Institucién educativa Nemesio Rodriguez Escoba 24/11/2016
Técnico: Técnico en Agroindustria Alimentaria
SENA Regional Valle centro Latinoamericano de especies menores 24/11/2016

Universidad: Estudiante de 10 semestre del Pro grama de biologia, de la Universidad del Quindio
cursando y aprobando exitosamente asignaturas como: Soberania alimentaria y custodios de
semillas, Insectos y ecosistemas, Vigilancia en salud publica en Ecosistemas de Alta Montafia,
Agroecologia, Agronegocios, Formulacién de proyectos y Legislacién-planeacién ambiental,

Universidad del Quindio
OTROS ESTUDIOS:

> Curso especial en higiene ¥ manipulacién de alimentos

SENA Regional Valle centro Latinoamericano de especies menores 24/11/2016
» Curso especial en emprendedor en procesamiento y comercializacién de derivados

carnicos

SENA Regional Valle centro Latinoamericano de especies menores 24/11/2016
»  Certificado en calidad en el servicio al cliente

SENA Regional Valle centro Latinoamericano de especies menores 24/11/2016
> Carso especial en aves de corral con buenas practicas avicolas (BPA)

SENA Regional Valle centro Latinoamericano de especies menores

26/11/2013
» Curso especial en ejecucion del proyecto de investigacion

SENA

17/12/2020




SENA

V /a\\
4, W

REGIONAL VALLE
CENTRO LATINOAMERICANO DE ESPECIES MENORES

ACTADE GRADO

No Y FECHA REGISTRO 27296898 - 2411112016

EL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
CONSIDERANDO

Que: VICTOR DANIEL OCAMPO ROJAS, Con Tarjeta de Identidad No. 99.061.211.167

CUMPLIO SATISFACTORIAMENTE LOS REQUISITOS AC{\DEMICOS EXIGIDOS POR EL SENA, RESUELVE
OTORGARLE EL TITULO DE;

TECNICO EN AGROINDUSTRIA ALIMENTARIA

En constancia de lo anterior se fima la presente en Riofio, a s veinficuatro (24) dias del mes de noviembre de dos mildieciseis (2016)

Firmado Digitalmente por
GERMAN SUAREZ GARCIA

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - SENA
Autenticidad del Documento
Bogota - Colombia

GERMAN SUAREZ GARCIA
Subdirector CENTRO LATINOAMERICANO DE ESPECIES MENORES
REGIONAL VALLE

La autenticidad de este documento puede ser verificada en el regisiro electronico que se encuentra en la pagina web http://certificados sena.edu.co, bajo el
nimero 912500920664TI99061211167A.




H. Horas Semanales G: Créditos $; Sesiones HS: Horas
ACUMULADOS
CREDITOS 49 CREDITOS a7 PROMEDIO a5 TOTAL
CURSADOS APROBADOS ACUMULADO ) HORAS
SEMESTRE BASICO: 3
Periodo: 20182 - Inicia el 20/03/2018
cODIGO MATERIA NIVEL Jgg\ EST. MATRIC, H C NOTA1
31152 TRNCIFIOSDE 00 o el Matriculado @ 3 440
SISTEMATICA {20%)
. i 2.90
31153 MICRCGBIOLOGIA 4 Nermal  Matriculade 12 4 (40%)
(]
. 4.40
31154 GEOCIENCIAS 4 Normal Matriculado 9 3 (10%)
31155 ESTADISTICA 4 Normal Matriculado 12 4 ey
i (20%)
INGLESII O : 3.50
31160 FRANCES IT 4 Normal Matriculade 6 2 (30%)
. 4.00
55125 INVESTIGACION 4 Normal Matriculado 9 3 (10%)
(]
52101 ETICA 5 Normal Matriculade 6 2 par*
(25%)
H: Horas Semanales C: Créditos S: Sesiones HS: Horas
ACUMULADOS
CREDITOS 70 CREDITOS 68 PROMEDIO 15 TOTAL
CURSADOS APROBADOS ACUMULADO k HORAS

SEMESTRE BASICO: 4

Periodo: 20191 - Inicia el 28/07/2018

. TIPC EST. NOTA Tot.
cODIGO MATERIA NVEL o MATRic. H € NOTA1 NOTA2 NOTA3 NOTA4 NOTAS5 NGTAB NOTA7 NOTAS WA, DEF. o
140 430 270 500 350 420
31156 ECOLOGIAT 5 Normmal Matriculado 12 4 ; :
or v (20%) (20%) (15%) (10%) (15%) (20%) .
) , 1.64 320 430 500 500 3.33 420 446
311567 GENETICA 5 Normal Matriculado 12 4
(10%) (10%) (10%) (10%) (10%) (5%} (15%) (30%) 4
TAXONgMiAY
SISTEMATICA
450 238 483 3.38 5.00
31161 DE 5 Normal Matriculado 12 4 .
EMZBR.I(')FITOS (15%) (8%) (1 8%) (30%) (29%) 4.2
BASALES
DISENOQ Y
31163 ANALISIS DE 5 Normal Matriculado 8 3 250 310 490 430 430 3.8
EXPERIMENTOS (20%) (20%) (20%) (20%) (20%)
H: Horas Semanales C: Crédilos  S: Sesiones HS: Horas
ACUMULADOS TOTALES SEMESTRE
CREDITOS CREDITOS PROMEDIO TOTAL CREDITOS CREDITOS
cursADOS % aproBabos 8% acumuLapo 36 horas %5 CursapOS S aproBaDOs 15 PROMEDIO 3.8

SEMESTRE BASICO: 5

42

NOTA 2

3.00
(20%)
4.10
(15%)
4.08
(10%)
5.00
(20%)
4.50
{35%)
3.25
(20%)
4.80
(25%)

63

TOTALES SEMESTRE
CREDITOS CREDITOS
CURSADOS 14 APROBADOS 14 PROMEDIO 3.5
SITUACION ACADEMICA : ACTIVO
NOTA3 NOTA4 NOTAS5 NOTAB NOTAT NOTA DEF. Tot
HAB. Fall.
380 3.03 3.00 34
(20%) (20%) (20%) -
400 270  3.60 43
(15%) (15%) (15%) :
3.00 395 450 400 5.00 4
(10%) (45%) (10%) (10%) (5%
340 360 280 26
(20%) (20%) (20%) :
400 250 o
(20%) (15%)
325 328 389 35
{10%) (30%) (30%) )
480  3.90 -
(25%) (25%)
TOTALES SEMESTRE
CREDITOS CREDITOS
CURSADOS 2 APROBADOS 21 PROMEDIO 3.7

SITUACION ACADEMICA : ACTIVO

SITUACION ACADEMICA : ACTIVO



SOCIOLOGIA 452 4.80 3.00 4.00

31173 RURALY 8 Nermal Matriculado 9 3 4.1
URBANA (25%) {25%) (25%) (25%)
ELECTIVA 400 370 490 450 400 450
. X . y y " ] 4
31178 EII’\OFESIONAL 8 Normal  Matriculado 9 2 (15%) (15%) (30%) (15%) (15%) (10%)
H: Horas Semanales C: Crédites S: Seslones HS: Horas
ACUMULADOS TOTALES SEMESTRE
CREDITOS CREDITOS FROMEDIO TOTAL 'CREDITOS CREDITOS
cursaDOS %7 aproBanos  13% AcumuLADG 38 Loras %2 Cursapos 4 APROBADOS 14 PROMEDIO 4.2
SEMESTRE BASICO: 8 SITUACION ACADEMICA : ACTIVO
Periodo: 20211 - Inicia el 19/10/2020
CODIGO MATERIA NIVEL TIPONOTA EST.MATRIC. H C NOTA1 NOTAZ  NOTA3  NOTA4 ’;'_ITBA DEF. ::[tl
DISENO DEL
31170 TRABAJO DE 7 Normal Matriculado 9 3 4.50 (30%) 5.00 (25%) 5.00 (25%) 4.50 (20%) 48
GRADO
ELECTIVA
31137 COMPLEMENTARIA 8 Normal Matriculado 3 3 4.10(10%) 4.30 (30%) 4.60 (30%) 5.00 (30%) 4.6
I
ELECTIVA
31138 COMPLEMENTARIA 9 Normal Matriculado 3 3 5.00 (25%) 5.00 (25%) 5.00 (25%) 5.00 (25%) 5
v
ELECTIVA 3
31179 R OFESIONAL IV 9 Normai Matriculade 5 3 5.00 (30%) 5.00 (30%) 5.00 (40%) 5
H: Horas Semanales C: Créditos S: Sesiones HS: Horas
ACUMULADOS TOTALES SEMESTRE
CREDITOS CREDITOS PROMEDIO TOTAL CREDITOS CREDITOS
cursanos %9 aproBADOs ™47 ACUMULADO 39 toras 20 Gursapos 12 pproBADOs 12 PROMEDIO 4.9
SEMESTRE BASICO: 9 SITUACION ACADEMICA : ACTIVO
B Asignaturas perdidas

E;"J Asignaturas retiradas
NOTA: LA INFORMACION PRESENTADA EN ESTA PAGINA SOLO ES DE CONSULTA ¥ NO SE CONSIDERA UN DOCUMENTO OFICIAL
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FUNDACION ECOLOGICA

CORREGIMIENTO DE FENICIA-RIOFRIO-VALLE
NIT 821.000.471-4
ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCRO

ANEXO 5
CARTA DE COMPROMISO PROFESIONALES DEL EQUIPO MINIMO
EN EL PROCESO DE SELECCION
ESAL - SABS CVC No. 804 de 2021.

NOMBRE;: GLORIA DULFAY GONZALEZ ALZATE
CEDULA DE CIUDADANIA: 29.756.901

CARGO A DESEMPENAR: CONTADORA

TITULO UNIVERSITARIO: CONTADORA PUBLICA TITULADA

MATRICULA / TARJETA PROFESIONAL No.- T.P 58639-T

ESTUDIOS DE PREGRADO Y POSGRADO | SPECIALISTA EN REVISORIA FISCAL Y
(MAESTRIA O DOCTORADO) CONTRALORIA

NUMERO DE CONTACTO: 313 7323368

NUMERO DE ANOS DE EXPERIENCIA | 24 ANOS
PROFESIONAL GENERAL

NUMERO DE MESES DE EXPERIENCIA | 9 MESES
PROFESIONAL ESPECIFICA DE ACUERDO A
LOS REQUISITOS (SOLO LA EXPERIENCIA A
ACREDITAR O SOPORTAR)

NOMBRE DEL PROPONENTE: Fundacién Ecolégica FEDENA

Dentro del presente proceso de seleccion cuyo objeto es: "AUNAR ESFUERZOS TECNICOS Y
RECURSOS ECONOMICOS Y HUMANOS PARA IMPLEMENTAR SISTEMAS DE
TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES AGROPECUARIAS EN LA CUENCA SONSO
MUNICIPIO DE BUGA, EN FL MARCO DE LA X CONVOCATORIA DEL_FONDO
PARTICIPATIVO PARA LA ACCION AMBIENTAL" e {1a) suscrito (a), identificado como se indica
en este documento, hago constar que:
» He autorizado al participante de este proceso de seleccion a presentar mi hoja de vida
y mi informacién personal, para participar como integrante de su equipo de frabajo, en
el caso de que le sea adjudicado el convenio.
* Que en caso de que el convenio le sea adjudicado al proponente, me comprometo a
prestar mis servicios profesionales en el cargo o funcién requerido para este proceso
de seleccion por la CVC.
* Que autorizo a la CVC a utilizar mi hoja de vida y mi informacion personal para
consultar y verificar toda la informacion y documentos sobre mis condiciones
personales, laborales v profesionales.

| a
V/J/oda f ) jo'?j('{’j (,{

Firma:
CC: 29.756.901
Fecha: _Septiembre 22-2021

) Carrera 3 No 6-45 Cgto de Fenicia, Riofrio, Valle, Colombia
@ fedenaduende@yahos.es

") 314 62284 90 - 311 385 57 39
w_!i Fundacién Ecologica Fedena

hpt,r’/fundaclunecologicafedena.blogspot.com/



FORMATO UNICO

HOJA DE VIDA

Persona Natural
{Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)
PROGRAMA DE EGRESADOS Y BOLSA DE EMPLEO

—

‘m

Corproracidn Autdnoma
Regional del Valle del Cauca

Libertad y Drden

ENTIDAD RECEPTORA

(1 & DATOS PERSONALE

| PRIMER APELLIDO | SEGUNDO APELLIDO (O DE CASADA) NOMBRES
GONZALEZ ALZATE GLORIA DULFAY
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION i BEXO NACIONALIDAD PAIS
c.c @ cE) pPAag) 29,756.901 FAMO coL & exrraniero O
LIBRETA MILITAR O
FPRIMERA CLASE——— SEGUNDA-CLASE— TNUMERG—————————— —— —DM—f
FECHA YLUGAR DE QIAL‘IB(HENTO — o TN ‘ DIRECCION DE CORRESFONDENGIA
LE 37° # 44-102
FECHAPAIS pja MES e MR GALLES =
VALLE DEL CAUCA COLOMBIA ALRE
DEPTO PAlS —— DEPTO
TULUA
e eI )
TULUA V. ! 3137323368 glodulzo@vahoo.es
TELEFONO ~— —  EMAIL

FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

Ly

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADC ( LOS GRADOS DE 1o, A 6o. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS
EDUCACION BASICA SECUNDARIAY MEDIA)

‘ TiT O T AL

0. A 110, DE

\
|

O LA e s s e

\

ic

[ PRIMARIA ‘

bUJ'UUHHII’\

TACLTA

' 20. ' d0. ' 40,

A

8o.

" So.

R T

—

ME§—

CANO

TC (TECNICA),
ES (ESPECIALIZACION),

T

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADOC Y POSTGRADO)
DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLGGICO, EN MODALIDAD AGADEMICA ESCRIBA:

TL {TECNOLOGICA),
MG (MAESTRIA O MAGISTER),

TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA),
DOG {DOCTORADO O PHD),

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROEESIONAL (SIESTAHASIDO PREVISTA-EN-UNAL Ev)

UN (UNIVERSITAH

MODALIDAD  No.SEMESTRES RAQUADO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS '__TERWNA'C@N No. DE TARJETA
ACADEMICAL _APROBADOS | g NO QTIIULO OBTENIDO pES. | ARO PROFESIONAL
UN l 11 | X CONTADOR PUBLICO TITULADO 11 | 1/ 9]9 | 7 TP 58639-T
BS | 6 | X ESP REVISORIA FISCAL Y CONTRALORIA 16 2 0 0 9

ESPEGIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R). BIEN (B) O MUY BI

fr (MB)

- IDIOMA




FORMATO UNICO

HOJADE VIDA A4

rsona Natural Corparacion Autdnoma
(Leyes 190 de 1995, 480 y 443 de 1008)  fegionaldel Valle def Cauca
PROGRAMA DE EGRESADOS Y BOLSA DE EMPLEO

Uertod y Orden

3'  EXPERIENCIA LABORAL

RELACIONE $U EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.

= EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE |
EMFRESA Q ENTIDAD i PUBLICA | PRIVADA PAIS
ASOPASS , | x| coLoMBIA
DEPARTAMENTO | municro == - CORREO ELEGTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA RESTREPO ‘ asopas.s2008 (@gmail.com
TEL E#%Si - s FECHA DE INGRES? =R B A EECE DE RETIRO
G L e 2~ ——
321 7749492 pia 3.9 mEs 9+8 ANO 3.9-1:5 | DIA 13,4 MES .9 ANO Loigtg
'CARGO OCONTRATO ACTUAL | DEPENDENCIA | DIRECCION
CONTADORA RESTREPO
' EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR ,
EMPRESA G ENTIDAD ‘ PUBLICA l PRIVADA I PAlS
ASOFRUCTEROS | X | COLOMBIA
DEPARTAMENTO | MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA TRUJILLO | asofruteros@hotmail.com
TELEFONOS FECHADEINGRESO |  FECHADERETIRO
314 8626675 oia L3 e8] anol 013] | pia 3,0 wes[12 ax 13]
CARGO O EOJ\FRATOii G Y DEPENDENCIA e _T‘_D”;'ECCIO;VF# TR
AUDITORA PROG OPORTUNIDADES RURALES VER MONTELORO TRUIJILLO
[ EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR |
EMPRESA QO ENTIDAD | FUBLICA l PRIVADA I PAlS
ASOPROBETANIA I X COLOMBIA
DEPARTAMENTO MUNICIRIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA BOLIVAR asoorobetania@hotmail.com
TELEFONOS SEL FECHA DE INGRESO | FecHADERETIRO
313 6171598 oia (15 wmesl08 ano[2013] | pia 31] mes[12] axo (2013
;ARGCFC%REOi e o DEF’ENDENCM ‘ DIRECbl'ON
CONTADORA ' CORREG BETANIA

EMPLED O CONTRATO ANTERIOR __ : |

EMPRESA O ENTIDAD | PfJ’BLICA' PRIVADA | Pals

ASQOPLAF X COLOMBIA
DEPARTAMENTO ' T municelo Y | CORREO ELECTRONIGO ENTIDAD
VALLE DEL CAUCA FLORIDA .l asoulaf@gmall com
TELEFONOS i FECHA DE INGRESO T FECHA DE RETIRO
3127838434 DA LL3 Mes (0.8 AN0| 013 : DiA Ll mes E] Afo] 201 3]
CARGO O CONTRATO | DEPENDENCIA | loecon
AUDITORA PROGRAMA QOPORT RURALES FLORIDA

NOTA: 51 REQUIERE ADICIONAR MAS EXPERIENCIA LABORAL, IMPRIMA NUEVAMENTE ESTA HOJA .




G0 20 FORMATO UNico HOJA
| Nl |
LR DE VIDA Persona
B Natural ‘
Libettad ¢ Orden (Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1908) , COPoraciin Autnama

Regronol del Vaile del Cauca

4= TIEMPO TOTAL DE EXPERIENCIH
INDIQUE EL TIEMPO TOTAL DE SU EXPERIENCIA LABORAL EN NUMERO DE AROS Y MESES. l

. OCUPACION ANOS — MESES

| CONTADORA PUBLICA 16 l
REVISORA FISCAL 12

9 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRAT

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SG NO O ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES
DE INHABILIDAD E INCOM- PATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS
PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON LAADMINISTRACION PUBLICA.

PARATODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO uNIco
DE HOJA DE VIDA, SON VERACES, {ARTICULO 50. DE LALEY 190/95). ADJUNTANDO SOPORTES DE LA INFORMACION ANTES
RELACIONADA.

Aloio. L. Soraaln @,

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

' ,ﬂ /o:



HOJA DE VIDA

. DATOS PERSONALES

NOMBRES Y APELLIDOS GLORIA DULFAY GONZALEZ ALZATE
FECHA DE NACIMIENTO DICIEMBRE 11 DE 1.871
ESTADQ CIVIL CASADA
PROFESION CONTADORA PUBLICA TITULADA
TARJETA PROFESIONAL 58639-T
DOCUMENTO DE IDENTIDAD 29.756.901 DE RIOFRIO V.
DIRECCION RESIDENCIA CALLE 37A No. 44 — 102 B. VILLA CAMPESTRE
TELEFONO 313 7323368 - 2262182
EMAIL glodulgo@yahoo.es
CIUDAD TULUA

ll. PERFIL PROFESIONAL

Como Contadora Publica Titulada egresada de la Unidad Central del Valle del Cauca “UCEVA”,
me caracterizo por tener una formacion solida en el campo de ias Ciencias Contables, la cual me
capacita para ser un profesional integral participando del analisis y la transformacion de la
problematica local y nacional, proponiendo soluciones y ejerciendo mi capacidad de liderazgo
mediante el trabajo de equipo; con especializacién en Revisoria Fiscal y Contraloria, Diplomado
en Gerencia Financiera Tributaria con énfasis en Auditoria de Impuestos, Diplomado en Normas
Internacionales de Informacion financiera NIIF.

lll. PERFIL OCUPACIONAL
Mi formacién profesional me permite desempefiarme en actividades como:

*Contadora General en entidades Publicas, Privadas y Sin Animo de Lucro (ONGs).
*Revisora Fiscal de entidades Privadas.

*Asesor Contable y Financiero en entidades Publicas y Privadas.

*Control Interno de entidades publicas

*Directora de Presupuesto.

*Directora administrativa y financiera.

*Auditoria Interna o Externa.

*QOtros cargos afines.

Glovia Dulfay Gonzdfez Alzate



IV. ESTUDIOS REALIZADOS

Mi Educacion profesional es:

Contadora Publica Titulada, Unidad Central del Valle del Cauca Tulua

Seminario Ley 100 de 1993 y Reglamentaciones, Gobernacion dei Valie

Seminarios anuales de Actualizaciones Tributarias, SAT, Tulua

Seminarios anuales de Medios Magnéticos, SAT, Tulué

Seminario Ley 111 del 2006, SAT, Tulua

Seminario Actualizacion Tributario Régimen Especial, SAT, Tulua

Especializacién en Revisoria Fiscal y Contraloria, Corporacion Universitaria Remington
Diplomado en Auditoria Forense

Diplomado en Normas Internacionales de Informacion financiera NIIE

Dipfomado en Gerencia Tributaria con énfasis en auditoria de Impuestos, Universidad del
Valle.

V. EXPERIENCIA LABORAL

Mi trayectoria laboral y profesional es:

Alcaldia Municipal de Rio frio, 11 afios en cargos: Aux de Ppto y Contabilidad, Encargada
de Sistemas, Implementacién programa de SISBEN, Tesorera, Contadora, participacion
en trabajos de grupos con la comunidad campesina en la elaboracién de Planes de
Desarrollo y capacitaciones permanentes (Teléfonos 2268112 2268122)

Contadora en el sector Privado en empresas como:

- Pintumot Bugalagrande, 311 3692131

- Taller Construimos EU. Tulua, 2314318

- Bolser Yumbo SAS, Yumbo, 312 8604492

- Garro 8AS, 313 7643575

- Alianza Agricola del Valle SAS, 311 3571979

- Agropecuaria el Pifial SAS, 316 2421352

- Ganaderia el Retiro SAS, 315 2894903

- Centrocarias SAS, 310 3826933

- Canas y Servicios del Valle SAS, 320 7250596
- Indesas SAS, 318 6875938

- Distrife del Valle SAS, 2327300

- Ferrolorens SAS, 311 680814

- Servicios en Seguridad Integral JP SAS, 320 7675030

Gloria Dulfay Gonzilez Alzate



Contadora de Empresas Régimen Especial:

- Fundacién Fedena Fenicia, 314 8228490

- Asociacién Asoduende Fenicia, 313 6502148

- Asoprocana, Naranjal, 316 2862064

- Asocap, Vereda Palmas, 320 6628677

- Fundacién CARACOLI, Yumbo, 314 8944229

= Unién Temporal por la Infancia, Yumbo, 314 8944229

- Asoflores, Trujillo, 312 7838434

- Asopass, Restrepo V, 312 7456813

- Mujerarte, Sevilla, 318 7272372

- Aspoagro, Sevilla, 310 5993030

- Asocorredor, El Aguila, 314 8010070

- Amproc, Palmas Rio frio, 318 5602429

- Funmuafrot, El Tiple Candelaria, 312 8055896

- Contrato para Asesoria con Fundacién Smurfit Cartén Colombia para fortalecimiento
organizacional de Asociaciones, 312 6114365

- Contrato para Asesorias con Fundaciéon Familia fortalecimiento organizaciones de
Recicladores, 301 3115547

Contadora de Personas Naturales:

-  Roberth Garcia Prado, 315 4227211

- Nilson Marulanda,315 4151993

- Santiago Toro, 2327300

- Daniel Eduardo Toro Bedoya, 317 3742918

- Andrés Alberto Cardona Espinoza, 313 7590912

Revisora Fiscal y Auditoria:

- Hacienda Normandia SAS, 316 2421352
- Transpories Tobar Ltda., 2244221
- Garro SAS, 2260420 Ext 159

- Contrado Auditoria organizaciones con programas del Ministerio de Agricultura, 311
3472192

Gloria Dulfay Gonzdlez Alzate



PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES CERTIFICO QUE TODA LA INFORMACION
SUMINISTRADA EN LA PRESENTE HOJA DE VIDA ES VERAZ (CST ART 62 N.1) REGIMEN
LABORAL COLOMBIANO.
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GLORIA DULFAY GONZALEZ A.
Contadora Puablica

T.P 58639-T
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UNIVERSITARIA
REMINGTON
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LA REPUBLICA DE COLOMBIA

Y por sutorizacion Jdel Minisienio de | ducacion Naconal

b atencion a gus

GLORIA DULFAY GONZALEZ ALZATE

(4% +H 209.7530.901

Ha campletado todos los estudios gue los estatulos de In Corporacion
exigen paru optar al geado en Fspecislizacion en Revisoris Fisenl »
Contraloria, le cxpide of presente diplones, al mismo ticmpn testifien
gnrantiza hajo 1a fe piblica de gue se kavs imvestida por E@ Ministerio
de In Ley, que es idéneo para desempeiisrse eonn:

ESPECIATLISTA EN
REVISORIA FISCAL Y CONTRALORIA

En testinomio e elby se fisma el presense diploma o Medellin,
o fow 23 dine del mes de Ociabre de 2000
Regimrocn en ei kol 5140 b de Begwter de | igdomat e €
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