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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafiamiento, atencién y gestion de beneficios a la
poblacion objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Desarrollar e implementar las actividades, metodologias e
instrumentos definidos por la ARN para la elaboraciéon
participativa de la hoja de ruta.

La actividad no se adelanto en el periodo dado que nivel central no ha emitido lineamientos para su implenetacion,
no obstante se adelantaron actividades relacionadas con algunos de los componentes que se relacionan a|
continuacién, salud, educacién y proyectos productivos.

Con las rutas de reintegracion regular y justicia y paz se terminanan caracterizaciones y se ponen en ejecucion 16,
planes de trabajo, 1 uno en proceso de caracterizacion, se aplicaron instrumentos de empleabilidad, habitabilidad,
vacunacion covid-19, censo de habitabilidad de reincorporacién, evidencias registradas en el SIRR - ARPA, se
realiza tambien instrumento de vacunacién de los participantes que han sido vacunados y quienes no quieren ser|
vacunados tambien.

2. Acompafiar, guiar y sistematizar de manera permanente la
implementacién de las etapas de planeacion, formulacion,
seguimiento y evaluacion participativa de la hoja de ruta de
reincorporaciéon a largo plazo para los y las exintegrantes
FARC-EP integrando en la misma, los Enfoques diferenciales
y de género.

En este periodo se realizan las atenciones con las personas asignadas de las tres rutas reincorporacion,
reintegracion regular y postulados de justicia y paz, y uno recien asignado de poblacion diferencial GAOS, se|
adelantaron actividades relacionadas a la educacién, seguimiento de salud, postulaciéon de proyecto productivo de|
reintegracion y reincorporacion, se realizo una visita de seguimiento a unos de los proyectos entregados en julio,
tambien se realizan atenciones de manera telefonica y presencial, que son resgistradas en los diferentes
instrumentos implementados por la ARN, como lo son la encuesta de habitabilidad, linea base, caracterizaciony|
actividades propias de la ruta de reintegracion y reincorporacion. OBLIGACION 2.

3. Desarrollar las acciones, actividades y metodologias
definidas por la ARN para la atencion, gestion y
acompafiamiento de la reincorporacion temprana de los y las
exintegrantes FARC-EP, integrando en la misma, los
Enfoques diferenciales y de género.

En este periodo se hizo la atencién presencial y llamada telefonica o video llamada, se registra de manera digital y|
sin firmas en cumplimiento de las directivas de cuarentena preventiva obligatoria por COVID-19” de acuerdo a la
Circular 002 del 13 de enero de 2021. Con la poblacién de reincorporacion como inicio de afio se brindd
acompafiamiento en rutas institucionales para la atencién de situaciones y en la implementacién de acciones de|
acuerdo a sus necesidades en los diferentes componentes.

Municipios asignados 11 MUNICIPIOS |

Cifras de atencidn Psicosocial durante el periodo del informe

Ruta Regular y Justicia )] Reincorporacion Total

Activos 18 27 45
Ausentes 0 2 2
Total Asignadg 18 29 47
Atendidos 18 26 44
No atendidos 0 0 0

% 100% 90% 94%

Fase Estabilizacién
Coda Meses en proc # Asistencias Evidencias

s0123- 3 3 SIRR
2021
1089-13 12 1 SIRR

4. Concertar los acuerdos y actividades de acompafiamiento
y gestién con la poblacion sujeto de atencién, sus familias y la
comunidad, de acuerdo a sus caracteristicas, condiciones
socioecondémicas y culturales del territorio en el que se
encuentran y a la normatividad vigente, en concordancia con
los procesos y lineamientos de la ARN, asi como también los
Enfoques diferenciales y de género.

-Conforme los lineamientos establecidos en la Circular N° 002 de 2021 se brinda atencién general a las PR de|
manera presencial y no presencial, a traves de canales virtuales como mensajes de whatsapp y llamadas|
telefénicas, de la misma forma a los participantes de ruta regular y postulados de justificia y paz.

-Con las personas asignadas de las cuatro rutas se generan encuentros no presenciales dando inicio a la|
identificacién individual, para planear el desarrollo de las actividades y acciones gque respondan a las necesidades e
intereses durante este afio.

- Se indaga sobre el estado actual de salud de propia y del grupo familiar durante las llamadas realizadas para la|
atencion del mes de septiembre no se detecto personas con sintomas para covid-19 se realizaron instrumentos de|
vacunacion covid-19 aquienes ya se la aplicaron alguna dosis, se les recuerda en las diferentes atenciones las
medidas a adoptar para prevenir el contagio por coronavirus e indagar sobre las necesidades actuales de la familia.
-En los espacios de atencion individuales se indaga sobre todo con la poblacién nueva asignada de reincorporacion
quienes estan inetresados en sacar el proyecto productivo y cumplen con los requisitos, se realizan atenciones en
temas psicosociales, salud y familia, y educacion.

- A la fecha se ha atendido al 100% de la poblacién asignada de las cuatro rutas reincorporacion, reintegracion,
PAD, ruta espacial justicia y paz, se esta a la espera que las asistencias sean digitadas para realizar la evaluacion
de acuerdos.OBLIGACION 4

PPR Asignados Objeto de PDT por Estado del PdT

Acompafiamiento
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Activo | Inactivos Total General En Ejecucién En elaboracion Finalizado
17 17 16 1
En Ejecucién En elaboracién Evaluado
Pendiente por Evaluar Pendientes por pasar
a Eiecucién
0 0 0

5. Promover y fomentar el acceso de la poblacion objeto de la
ARN vy su grupo familiar a los diferentes servicios ofertados
por las entidades publicas, privadas, academia, tercer sector
u otros, en el marco de los programas implementados por la
ARN que se desarrollen en el espacio de atencién designado.

Durante este periodo de ejecucion se continGia el reconocimiento de las necesidades de la poblacién asignada, a fin
de construir un diagndstico y dar respuesta y acompafiamiento en el acceso a los servicios de las diferentes|
entidades que les permitan la satisfaccion de las necesidades de la poblacion.

-Se esta a la espera que inicie el proceso de maestro iternerante para nuevo periodo para dar continuidad con los|
estudiantes que pertenecen a esta propuesta, que hacen parte en los municpios de Santafe de Antioquia, Peque Y|
marinilla. Se socializan difrentes ofertas que llegan al grupo territorial para formacion para el trabajo, se realiza|
postulacién a una PPR para una oferta laboral.

- se realiza contacto con la Institucién Educativa INIDE del municpio de El Santuario para continuar con la formacién
de la PPR IDUBIN TORRES AVILA, se verifica asistencia del mismo a la institucion con el fin de que pueda ser|
digitada, lo mismo que las asistencias con la UNAD maestro Itinerante de las personas beneficiarias de este|
convenio, y con CEPAR siendo promocionado al grado siguiente el estudiante que asiste alla.

- se realizan ajustes al proyecto LECHERIA HENAO proyecto productivo colectivo de reincorporacion.

-se recolectan documentos de proveedores para el montaje de un proyectos productivos de reincorporacion y se|
postula a una personas de ruta regular para BIE.

- se realiza recoleccion de documentos de proveedores y de los participantes para poder acceder al beneficio de el
proyecto productivo.

- se realiza visita de seguimiento a proyectos de reincorporacion.

Reincorporacion

Entidad Nombre de la entidad Servicio # Familiares # PER
Publica UNAN EDUCATIVO 9
Privada INIDE, CEPAR EDUCTIVO 2
Academia
Tercer sectq

Reintegracion

PPR Objeto De Servicio Social No. De PPR Vinculados en SS en el presente No. De PPR certificados en el periodo del
informe presente informe
1 44 44

6. Facilitar el acceso y permanencia de las y los exintegrantes
FARC-EP y de sus grupos familiares, a las diferentes
actividades dentro de los Procesos, Estrategias, Proyectos y
Programas de la ARN, acorde con sus potencialidades,
competencias, su contexto socioeconémico y la normatividad
vigente, que se encuentren en el espacio de atencion
designado.

Se inicia el proceso de acompafiamiento a la poblacién objeto de los procesos reincorporacion se le aplica algunos|
IR-F86 entrevista sociolboral, IR-F-87 confirmacién de postulacion para acceder al proyecto productivo, reintegracion
regular se postulan tres PPR, ruta especial justicia y paz, y se identifican elementos relevantes en su proceso que,
son susceptibles de fortalecer mediante estrategias articuladas desde Nivel Central.

Proyectos Reincorporacion

En formulaciéon 1
En radicacion 1
Desembolsados 5
En tramite de documentacién 2
Reintegracién
PPR Objeto de Vinculacion FA a corte del presente [ PPR vinculados FA y con asistentencias durante el
informe periodo de informe
2 10
PPR Objeto de Vinculacion FPT a corte del PPR vinculados FPTy con aistentencias durante el
presente informe periodo de informe
1 0
PPR priorizados para BIE Bie gestionados y radicados en el presente informe
3 1
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7. Contribuir en la implementacién de estrategias territoriales
de convivencia, reconciliacion, Procesos y Proyectos de la
ARN incluyendo los comunitarios, a partir de las necesidades
priorizadas las y los exintegrantes FARC-EP, su grupo familiar
y la comunidad, que se encuentren en el espacio de atencion
designado

Durante este periodo de ejecucién realizo contacto telefonico con la institucion INIDE con el fin de bereficar|
asistencia a la jornada sabatina de la PPR matriculada en la institucién, reincoporaicén 8 PER vinculados a la oferta
de UNAD maestro itinerante, 1 PPR matriculado ciclo 2 en el CEPAR, a la institucién, me encuentro a la espera de|
las directrices por parte de la ARN para el encuentro de manera presencial con los participantes y actores externos.

8. Realizar visitas domiciliarias e institucionales de acuerdo
con las necesidades de la poblacion en el marco de los
distintos Procesos, Estrategias, Proyectos y Programas
implementados por la ARN que se encuentren en el espacio
de atencién designado.

Durante este periodo de ejecucion no se identificé la necesidad de realizar visitas domiciliarias, ni a instituciones,
debido a la pandemia Covid-19 y el protocolo de atenciéon que socializa la ARN. Pero se estrablecieron contactos|
con diferentes proveedores de manera presencial con el fin de recoger papeleria para los BIE de reincorporacion |
aplicacion instrumentos para la solictud de este.

ltems Numero Nombres personas y/o instituciones
Visita domiciliarias 0
Visitas institucionales 0

9. Desarrollar las acciones de seguimiento participativo con
las y los exintegrantes FARC-EP, con respecto a los acuerdos
y acciones concertados en la hoja de ruta. teniendo en cuenta
los Enfoques diferenciales y de género

Se inicia la planeacion de las acciones de seguimiento participativo a la poblacién asiganda de las cuatro rutas|
reincorporacion, reintreacion regular y justicia y paz, PAD se realiza evaluacién de acuerdos y acciones que se|
concerten en proximos periodos, se ponen en ejecucudn 16 planes de trabajo y 1 en elaboracién de los participantes|
de ruta regular y los postulados de justicia y paz.

10. Desarrollar las acciones y/o actividades de atencion,
gestion, y articulacion determinadas como estratégicas para
el cumplimiento de metas y objetivos en el espacio
designado, atendiendo los lineamientos de la entidad.
considerando la transversalizacion de los Enfoques
diferenciales y de género.

Se inica el proceso de identificar cuales son las acciones y actividades gque se realizaran durante este afio con los|
participantes asignados. Se identifican en las atenciones que se han realizado al dia de hoy que hay 2 PER que|
realizando gestiones para su proyecto productivo, se identifica PPR con interes de inciar formacién técnica en
mecanica automotriz y 5 PER en busqueda de empleo.

- se verifica el estado de afiliacion en ARUS de toda la poblacién asignada. OBLIGACION 10
Componente Codigo de la actividad Numero de atenciones
Reintegracion Reincorporacion

Por contingencia CIVID-19 ATEV_899 0 1
Educacién Edu_2 5
Sostenibilidad econémica Sost_Ec_1 1 3
Habitabilidad y vivienda instrumeto subsidio de vivienda 0 1
Salud Sal_1 1 7
Psicosocial Psico_5 5 2
Familia fam_1 8 12
Comunitario COM_5 0 3
Atencion diferencial 1 1 1
Total 16 35

11. Realizar el registro de la informacién segun establezca la
ARN, de forma oportuna, confiable, y veraz, en lo referente a
los Programas implementados por la ARN en los cuales se
participe.

Durante el mes de septiembre se continGia el registro de asistencias de forma digital, telefénica y presencial con el
codigo establecido de acuerdo a la actividad requerida o programada con los PER, PAD, PPR-E y PPR de acuerdo|
con las directivas nacionales para el manejo por pandemia de COVID-19, las cuales son enviadas al digitador la|
evidencia queda regustrada en el SIRR.

12. Dar tramite a los documentos segin procedimientos y
plazos establecidos dentro de los lineamientos de gestién
documental establecidos por la ARN, propendiendo por la
correcta gestion de los mismos.

Durante septiembre no se ha realizado entrega de soportes fisicos para gestion documental, sin embargo se realizo
entrega de gestion documental digital al asesor de ruta de los meses enero, febrero, marzo y abril, mayo y junio las|
planillas correspondientes a las atenciones virtuales o telefénicas se enviaran de acuerdo a los lineamientos del area|
de gestion documental.

-Se diligencian y se envian las planillas de asistencia con la respesctiva evidencia de llamada o mensaje de|
Whatsapp segun sea el caso, al digitador Francisco Javier Correa ya Alexander Rojas, con copia al asesor de cada
ruta, evidencias de los registros en el SIRR.

13. Participar en los diferentes espacios de trabajo que
establezca el Supervisor del contrato y rendir en forma
oportuna los informes que le sean solicitados y participar en la
elaboracién de aquellos informes que por su contenido y
naturaleza estén dentro del &mbito del objeto contratado.

En el mes de septiembrese participo de las siguientes reuniones: 1 de septiembre enfocque etnico, 2 de
septiembre taller de lenguajes incluyentes, 3 septiembre apoyo para prevenir la tristeza, 6 de septiembre reunién de
articulacién, 7 de septiembre reuniéon de cooperacion, 10 de septiembre reunién preparacion empresarios de,
occidente, 20 de septiembre cerrando brechas, 21 de septiembre reunién de equipo ruta PAD, OBLIGACION 13
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14. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas|Se realiza verificaion del estado afiliacion en salud de las personas asignadas de las tres rutas.

de acuerdo al objeto del presente contrato. Se realiza matriz laboral, Se hace el reporte de personas no atendidas, se realiza seguimiento mensaul de las|
personas de reincorporcion, realiza base da datos ubicacion rural, se hace seguimiento pos culminacion.

Se realiza seguimiento a los planes de trabajo, se realiza actualizacion de datos de ubicacion en el SIRR.

Se realiza reporte se sintomas de covid-19 personas de reincorporacién en ARPA Se monta al SIRR certificado de|
servicio social. OBLIGACION 14

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas|Se dio Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el contrato
contenidas en el contrato.

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

/ud 054 C3

NOMBRE(S): PAULO ANDRES SERNA GOMEZ

MADELINE ANDREA SANCHEZ PUERTA

Fecha VoBo: 1/10/2021

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las deméas normas que modifiquen, adicionen o complementen.
Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencion/Paginas/politicas.aspx”
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