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NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 713-2021

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

4. Concertar los acuerdos y actividades de acompañamiento y gestión con 

la población sujeto de atención, sus familias y la comunidad, de acuerdo a

sus características, condiciones socioeconómicas y culturales del territorio

en el que se encuentran y a la normatividad vigente, en concordancia con

los procesos y lineamientos de la ARN, así como también los Enfoques

diferenciales y de género. 

Se realizan las actividades necesarias individuales concertadas telefonicamente donde la mayoria de los

participantes han manifestado que se encuentran en sus municipios de residencia asi como han estado durante todo

el periodo de contigencia donde se presenta como novedad especial el traslado temporal del participante DARIO

ANTONIO PETRO VILLARRIAGA hacia el Municipio de planeta rica en Cordoba para realizar un reencuentro de

mas de 24 años con su nucleo familiar, se ha brindando oportuna socialización acerca de los cuidados y

lineamientos establecidos por la ARN, , se ha tomado por recomendación principal los lineamientos brindados para

realizar las atenciones en el periodo del mes de Agosto y brindando los protocolos de cuidado ante el COVID-19

concientizando a los participantes de la importancia de cuidarse y proteger a su nucleo familiar, garantizar la

permanencia dentro de las actividades que adelante la agencia y postulación a los beneficios individuales y colectivos

, como novedad principal se realizó el acompañamiento y ejercio el liderazgo de la ITC conversar para emprender

donde en el mes de Agosto tuvo avances significativos por que se realizo la primera presentacion de los productos

desarrollados en la iniciativa en la feria de reactivacion economica llevada a cabo en el Municipio de Manaure Balcon

del Cesar, de igual manera de realizo colaboracion especial con la ITC Laboratorio inteligentes desarrollada en

Codazzi donde se desarrollo en el taller IMPORTANCIA DEL AHORRO con el grupo de comunidad y participantes

presentes.

5. Promover y fomentar el acceso de la población objeto de la ARN y su

grupo familiar a los diferentes servicios ofertados por las entidades

públicas, privadas, academia, tercer sector u otros, en el marco de los

programas implementados por la ARN que se desarrollen en el espacio de

atención designado. 

En el periodo de Agosto se realiza una caracterización de toda la población asignada que busca facilitar los trabajos

de corresponsabilidad en la consecución de inclusión laboral donde se especifica las formaciones para el trabajo y la

experiencia con la que cuenta cada uno de los participantes, no se presentaron novedades especiales de inclusión

laboral o a cursos de formación parael trabajo,media verificacion via telefonica se logro llevar a cabo el

diligenciamiento de 5 instrumentos para seguimiento a vacunacion de la poblacion asignada,WILLIAN TOMAS

CARMONA ESCOBAR, MARTHA OFELIA BOTELLO AGUDELO, LUIS CARLOS MARIN LOPEZ, ALBA LUZ

VILLAREAL DE CALVO, JEINER RAFAEL QUIROZ MUÑOZ cuentan con su esquema de vacunacion completa

contra el COVID-19 

6. Facilitar el acceso y permanencia de las y los exintegrantes FARC-EP y

de sus grupos familiares, a las diferentes actividades dentro de los

Procesos, Estrategias, Proyectos y Programas de la ARN, acorde con

sus potencialidades, competencias, su contexto socioeconómico y la

normatividad vigente, que se encuentren en el espacio de atención

designado

Durante el mes de Agosto se sostuvo a todo la poblacion asignada con sus afiliaciones al sistema de salud

garantizando su acceso a los servicios que pudieran necesitar, se realizaron 4 seguimientos oportunos a

proyectos productivos y durante el mes de Agosto se brindaron 3 ascesorias individuales para la consecusicon   de 

los requisitos y estrategia de sostenibilidad de acceso al beneficio de proyectos productivos que hacen parte de los

lineamientos entregados por la ARN Se continuo el acompañamiento al componente de sostenibilidad donde como

novedad principal se tiene el acompañamiento brindado al participante FRANCISCO JAVIER BARRETO en la

consecucion de un nuevo proveedor para la reformulacion de su proyecto donde ya se cuenta con una cotizacion

inicial y se espera que solucionen el problema de la ficha en SIR para entregar la formulacion completa, de igual

manera se continuo el proceso de articulación con la Alcaldia de Manure via telefonica para la concertación del

Servicio Social del ppr JOSE MIGUEL SERRANO ALVAREZ donde se realizara la firma del acta de concertacion y

de compromiso durante la ultima semana del mes de Agosto, el servicio social sera prestado en la Secretaria de

Agricultura, medio ambiente y desarrollo rural la UMATA del Municipio de Manaure y se desarrollara en la linea de

recuperacion ambiental procesos en los que el participante cuenta con experiencia adquirida todos estos años de

trabajos en zonas rurales.
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DEL 1 DE AGOSTO  AL 31 DE AGOSTO DEL 2021 

LA PAZ , GT CESAR -LA GUAJIRA 

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompañamiento, atención y gestión de beneficios a la población 
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OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

1. Desarrollar e implementar las actividades, metodologías e instrumentos

definidos por la ARN para la elaboración participativa de la hoja de ruta. 

Se adelantaron las acciones correspondientes y los lineamientos establecidos por la ARN en medio de la

contingencia nacional e internacional frente al Covid-19; para acompañar y orientar a la población objeto de atención

donde se cierra el mes con un total de 28 pr asignados durante el mes de Agosto donde se presentó una novedad

especial con el traslado de 1 pr por cambio de lugar de residencia quien tomo la decisión de trasladarse al AETCR

PONDORES para continuar con su proceso de reincorporación de esta manera la base continua distribuida de la

siguiente manera 27 PR por la ruta de reincorporación y 1 PPR por la ruta de reintegración regular , se logró la

atención de la población de reincorporación y reintegración en su totalidad en los primeros 23 días del presente mes

contractual donde fueron 28 participantes de reincorporación y 1 participante de la ruta de reintegración siguiendo

las instrucciones dadas por la ARN para la vigencia 2021, para este mes las atenciones se concentraron en el

desarrollo de un taller de educación financiera diseñado y construido para incentivar y concientizar a los participantes

de la importancia del ahorro , se adelantaron las atenciones con la totalidad en el componente de sostenibilidad

económica codificando el taller o la actividad con el código Sost_Ec_1 , de igual manera se ha venido realizando el

acompañamiento al componente de sostenibilidad económica orientando a los participantes realizando los

seguimientos oportunos a proyectos productivos y asesorías en la consecución de los requisitos para las futuras

postulaciones, cabe resaltar que el ppr Jose Miguel Serrano Alvarez de la ruta de reintegración regular se encuentra

en el periodo de caracterización para elaborar los acuerdos del plan de trabajo por esta razón la atención se realizó

con el código DC-PDT

2. Acompañar, guiar y sistematizar de manera permanente la

implementación de las etapas de planeación, formulación, seguimiento y

evaluación participativa de la hoja de ruta de reincorporación a largo plazo

para los y las exintegrantes FARC-EP integrando en la misma, los

Enfoques diferenciales y de género. 

Se realizaron actividades de gestión de los componentes de la ruta particularmente en educación y sostenibilidad

económica donde después de la culminación de los ciclos de la estrategia de Maestro Itinerante se realiza revisión

total de los participantes para conocer su estado actual a nivel de formación académica y el acceso que han tenido a

sus proyectos productivos y beneficios de inserción económica donde se conoce de primera mano a los

participantes que quieren acceder a su beneficio pero no cumplen con el requisito de FA para poder realizar su

postulacion se llevo a cabo sensibilizacion y explicacion clara de este requisito primordial para acceder a los

participantes , ANTONIO MARIA CARRASCAL GUERRERO, JORGE LEONARDO VALENCIA LOPEZ, JOSE DE

DIOS QUINTERO JAIME quienes seran postulados para el inicio del nuevo ciclo la iniciativa maestro itinerante,

luego de revisar la situación de los participantes se pudo determinar que no hay validaciones o formaciones

autogestionadas que pudieran ser objeto de seguimientos FA , el primer barrido por el componente de sostenibilidad

económica nos mostró que 21 participantes ya accedieron su beneficio económico, durante el mes de Agosto se

realizó acompañamiento al participante FRANCISCO JAVIER BARRETO ACOSTA quien va acceder a la

reformulacion de sus proyecto productivo en la linea de Paisajismos y agroforestacion, cabe resaltar que no se ha

podido avanzar de todo en la formulacion de este proyecto ya que tiene deshabilitado la opcion de postulacion en el

SIR ya que el proyecto ya se encontraba en pagaduria y no se realizo el desembolso por el fallecimiento del

proveedor y los roles para liberar el proyecto o la ficha en SIR solo los tienen el area de pagaduria segun

informacion del personal de soporte tecnico, se elevo la consulta por medio del orientador productivo para poder

darle tramite a la solicitud.

3. Desarrollar las acciones, actividades y metodologías definidas por la

ARN para la atención, gestión y acompañamiento de la reincorporación

temprana de los y las exintegrantes FARCEP, integrando en la misma, los

Enfoques diferenciales y de género. 

A lo largo del mes de AGOSTO se desarrollaron planes y acciones para contactar a la población objeto de atención

donde se ha brindado acompañamiento oportuno, para este mes se continuo realizando un trabajo de fondo en

temas de sostenibilidad económica y acompañamiento a sus unidades productivas donde de las 6 asesorías que se

realizaron se pudo identificar un gran nivel de receptividad a las recomendaciones generadas se continua el

acompañamiento bajo los lineamientos que establezca la agencia y con la aplicación de los diferentes enfoques de

caracterización. 
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9. Desarrollar las acciones de seguimiento participativo con las y los

exintegrantes FARC-EP, con respecto a los acuerdos y acciones

concertados en la hoja de ruta. teniendo en cuenta los Enfoques

diferenciales y de género. 

Durante el mes de Agosto se logro la participación constante de los PR y aplicación de los talleres que se

desarrollaran en las atenciones psicosociales que fueron enfocados a lograr avances en los componentes que

conforman la ruta de reincoporación y trabajados segun las necesidad individuales de cada uno de los pr a quienes se 

les proyectaron las actividades o seguimientos segun las necesidades identificadas por el facilitador que los

acompaña las atenciones para el mes de Agosto se desarrollarón bajo el codigo Sost_Ec_1 . Se deja claridad que

en este mes no se realizaron acciones de seguimiento participativo, puesto que aun no se han generado con la

población asignada acuerdos y acciones concertados en la hoja de ruta. 

10. Desarrollar las acciones y/o actividades de atención, gestión, y

articulación determinadas como estratégicas para el cumplimiento de

metas y objetivos en el espacio designado, atendiendo los lineamientos de 

la entidad. considerando la transversalización de los Enfoques

diferenciales y de género. 

Se pone a disposición de los orientadores y demas compañeros que hacen parte del grupo territorial todo el

conocimiento y gestiones que sean necesarias para la consecución de las metas individuales y objetivos grupales

que le sean impuestos al GT , donde proyectamos durante todo el periodo de ejecución desarrollar iniciativas ,

cumplir con las actividades de atención y acompañar estrategias que permitan el cumplimiento de metas y objetivos.

durante el mes de Agosto se realizaron los seguimientos a proyectos productivos de los participantes Jaider padilla

calderon , Dario antonio petro villariaga, Willian tomas carmona escobar, Bibiana Milena triana tova, se realizo la

colaboracion especial al GT NORTE DE SANTANDER en la realizacion y visita de seguimiento ISUN de la ppr

ORLEYDIS PATRICIA PAEZ BOTELLO.

11. Realizar el registro de la información según establezca la ARN, de

forma oportuna, confiable, y veraz, en lo referente a los Programas

implementados por la ARN en los cuales se participe

Se realiza el registro de las atenciones en las planillas de asistencia psicosocial y en donde a la fecha se han

entregado de manera oportuna 4 planillas de asistencia en reincorporación y 1 en reintegracion regular en el periodo

transcurrido del mes de Agosto, a lo largo del mes seran entregados de manera virtual 4 seguimientos a proyectos

productivos donde en su mayoria quedo registrada de manera oportuna su 2a visita, se ha entregado la información

solicitada por el grupo de orientadores y asesores dentro de los tiempos establecidos y en cumplimiento de todos los

lineamientos.

14. Desarrollar las demás actividades que le sean asignadas de acuerdo al

objeto del presente contrato.

13. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el

Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna los informes que le

sean solicitados y participar en la elaboración de aquellos informes que

por su contenido y naturaleza estén dentro del ámbito del objeto

contratado

12. Dar trámite a los documentos según procedimientos y plazos

establecidos dentro de los lineamientos de gestión documental

establecidos por la ARN, propendiendo por la correcta gestión de los

mismos.

7. Contribuir en la implementación de estrategias territoriales de

convivencia, reconciliación, Procesos y Proyectos de la ARN incluyendo

los comunitarios, a partir de las necesidades priorizadas las y los

exintegrantes FARC-EP, su grupo familiar y la comunidad, que se

encuentren en el espacio de atención designado. 

Teniendo en cuenta las recomendaciones y protocolos de salud establecidos por el gobierno nacional en medio de la

contingencia se han limitado los desplazamientos sin embargo como novedad principal se resalta el acompañamiento 

y planeación que se ha establecido a la ITC de Manaure donde se realizó la participacion de la feria de reactivacion

economica llevada a cabo en el municipio donde se presentaron los productos elaborados de aseo y panaderia

cumpliendo con los avances proyectados para este mes de igual manera se logro dar cumplimiento a la planeacion

en el desarrollo de los talleres de transferencia de conocimientos donde se han venido construyendo la planeacion

para el mes de Septiembre con el compañero equipo de la iniciativa, Se proyecta conocer de primera mano una vez

se logren realizar las atenciones todas las necesidades priorizadas de la población asignada para de esta manera

elaborar un plan de trabajo y tener un amplio espectro del mundo de los participantes que permitirá un óptimo

abordaje de los temas en las atenciones y talleres a elaborar para el mes Septiembre.

8. Realizar visitas domiciliarias e institucionales de acuerdo con las

necesidades de la población en el marco de los distintos Procesos,

Estrategias, Proyectos y Programas implementados por la ARN que se

encuentren en el espacio de atención designado. 

Se continua la ejecución contractual bajo los lineamientos de la agencia y nivel central donde se acoje como politica

de funcionamiento los decretos presidenciales de contingencia ante el COVID-19, de esta manera se limitan las

visitas domiciliarias y traslados del personal hasta nuevos lineamientos , toda la población durante el mes de Agosto

sera atendida de manera virtual y telefonica para poder seguir brindando un acompañamiento optimo salvo las

excepciones contempladas en los lineamientos recibidos por el grupo territorial, durante el mes de Agosto

continuamos en fase 1 de reactivacion laboral y se asiste a las actividades presenciales que se requieran siempre y

cuando se encuentren contempladas en los memorandos oficializados por nivel central.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el

contrato.

Se dio cumplimiento a todas las obligaciones generales y a todas las actividades requeridas.

Se realiza la entrega de informes y actividades requeridas por los orientadores según los tiempos establecidos , de 

la misma manera se realiza la entrega de las planillas de asistencia psicosocial en los tiempos estipulados a los 

tecnicos de digitación administrativos.

A lo largo del mes de Agosto se  participó en los diferentes espacios activos presenciales y virtuales requeridos por 

el equipo de orientadores y coordinación del grupo territorial . comité general del grupo, comité de reincorporacion, 

reuniones de seguimiento al componente productivo y sostenibilidad economica, asi como todas las actividades 

presenciales en el desarrollo de las ITC que requirieron del acompañamiento del Grupo territorial Cesar- la guajira, 

se realizo participacion presencial de dos dias en las jornadas de cuidado psicosial.

 Se desarrollaron todas las demas actividades asignadas de acuerdo al objeto  contractual. Se hace parte del equipo 

dinamizador productivo, y se conforma el equipo de comunidades  para el desarrollo de la ITC Manaure.

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demás normas que 

modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la política de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: http://www.reincorporacion.gov.co/es/atención/Paginas/politicas.aspx”

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 2
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