
CÓDIGO : BS-F-26

FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 395 - 2021

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

SANTIAGO GARCIA CASTRILLON

1.128.419.810

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 31 DE JULIO DE 2021 )

MUTATÁ - ARG SAN JOSÉ DE LEÓN -  GT URABÁ

PRESTAR CON PLENA AUTONOMÍA TÉCNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES AL GRUPO TERRITORIAL DESIGNADO PARA EL 

ACOMPAÑAMIENTO, ATENCIÓN Y GESTIÓN DE BENEFICIOS A LA POBLACIÓN OBJETO DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN EN LOS ANTIGUOS ESPACIOS 

TERRITORIALES DE CAPACITACIÓN Y REINCORPORACIÓN (AETCR), ÁREA DE REINCORPORACIÓN GRUPAL DISTANTES, CONTEXTO ESPECIAL O DE DIFÍCIL ACCESO 

EN EL TERRITORIO NACIONAL.  

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

1. Desarrollar e implementar las actividades, metodologías e

instrumentos definidos por la ARN para la elaboración participativa de la

hoja de ruta.

2 de julio: Se realizó acompañamiento al proyecto de ganadería que llevan a cabo personas en proceso de

reincorporación en el predio Becuarandó (Mutatá).

5 de julio: Se participó de la asamblea general de la comunidad en San José de León, donde se tocaron temas

comunitarios, productivos y problemáticas personales entre algunos miembros de la comunidad.

6 de julio: se realizó acompañamiento al proyecto de reincorporación económica de carácter colectivo de San

José de León, encontrando algunas novedades en el componente productivo y comunitario.

7 de julio: Se participó de reunión general del GT Urabá, la cual se llevó a cabo de manera virtual y donde se

trataron temas administrativos, de comunicaciones, comunitarios y productivos.

9 de julio: Se participó del espacio Mesa de Generación de Ingresos, convocado por la orientadora productiva y

en cual se tocan temas de reincorporación económica.

13 de julio: Se realizó en Becuarandó la socialización en el del curso FPT del SENA en Gestión Financiera, el

cual está a la espera de tener el docente. Así mismo, se realizó la recolección de cédulas de las personas

interesadas para la preinscripción.

14 de julio: Se participó en la reunión virtual de capacitación en enfoque diferencial y étnico a través de la

plataforma teams.

16 de julio: Se acompañó reunión en la vereda San José de León, donde OIM, CNR FARC y ARN realizaron la

socialización de la estrategia comunitaria. 

17 de julio: Se realizó acompañamiento a la visita de la UTR y CNR al proyecto de piscicultura de San José de

León.

19 de julio: Se acompañó a la cooperativa COOFORTUNA con la compra y transporte de elementos para el

proyecto piscícola de San José de León.

21 de julio: Se realizó acompañamiento al proyecto de piscicultura del predio Taparales, el cual es llevado a cabo

por personas en proceso de reincorporación del colectivo de Llanogrande (Dabeiba).

21 de julio: Se acompañó al compañero Milton Cuesta del convenio ARN-SENA para el fortalecimiento de los

proyectos individuales de la vereda Becuarandó. Allí se realizó reunión con algunas personas que hacen parte

del proyecto de ganadería.

1. Desarrollar e implementar las actividades, metodologías e

instrumentos definidos por la ARN para la elaboración participativa de la

hoja de ruta.

22 de julio: Se realizó acompañamiento al comité de peces de la cooperativa COMUNAGRO, para dar

seguimiento al proyecto de piscicultura del AETCR Brisas en Carmen del Darién.

26 de julio: Se acompañó el desarrollo del diplomado en acuicultura de aguas continentales el cual se llevó a

cabo en la vereda San José de León y donde participaron personas en proceso de reincorporación de los

AETCR Brisas y Llanogrande, así como comunidad.

      

EVIDENCIAS:

•	DC_01_Acompañamiento Técnico Becuarandó_20210702

•	DC_02_Acompañamiento Técnico SJL_20210706

•	AR_01_Reunión Misional GT Urabá_20210707

•	CC inscripción curso FPT Gestión Financiera

•	DC_03_Acompañamiento Técnico Taparales_20210721

•	DC_04_Acompañamiento Técnico Brisas_20210722 20210723

2. Acompañar, guiar y sistematizar de manera permanente la

implementación de las etapas de planeación, formulación, seguimiento

y evaluación participativa de la hoja de ruta de reincorporación a largo

plazo para los y las exintegrantes FARC-EP integrando en la misma, los

Enfoques diferenciales y de género.

En esta obligación contractual no se reporta ninguna gestión realizada en el periodo del mes de julio.

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 1
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PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 31 DE JULIO DE 2021 )

MUTATÁ - ARG SAN JOSÉ DE LEÓN -  GT URABÁ

PRESTAR CON PLENA AUTONOMÍA TÉCNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES AL GRUPO TERRITORIAL DESIGNADO PARA EL 

ACOMPAÑAMIENTO, ATENCIÓN Y GESTIÓN DE BENEFICIOS A LA POBLACIÓN OBJETO DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN EN LOS ANTIGUOS ESPACIOS 

TERRITORIALES DE CAPACITACIÓN Y REINCORPORACIÓN (AETCR), ÁREA DE REINCORPORACIÓN GRUPAL DISTANTES, CONTEXTO ESPECIAL O DE DIFÍCIL ACCESO 

EN EL TERRITORIO NACIONAL.  

3. Desarrollar las acciones, actividades y metodologías definidas por la

ARN para la atención, gestión y acompañamiento de la reincorporación

temprana de los y las exintegrantes FARC-EP, integrando en la misma,

los Enfoques diferenciales y de género.

3. Desarrollar las acciones, actividades y metodologías definidas por la

ARN para la atención, gestión y acompañamiento de la reincorporación

temprana de los y las exintegrantes FARC-EP, integrando en la misma,

los Enfoques diferenciales y de género.

CÓDIGO DE LA 
ACTIVIDAD 

DESCRIPCIÓN DE LA ACTIVIDAD  
NÚMERO DE 
PER 
BENEFICIADOS 

Com_1 
Se realizó atención orientada al 
fortalecimiento de las capacidades 
interpersonales y colectivas 

2 

Com_3 
Se realizó atención orientada a fortalecer las 
acciones para el desarrollo de los procesos 
organizativo 

16 

Com_6 
Se realizó atención orientada a fortalecer las 
capacidades de la PER para expresar 
tensiones. 

1 

Psico_5 

Se realizó atención orientada al 
fortalecimiento de actividades que apalancan 
el desarrollo de los componentes de la ruta 
de reincorporación desde el 
acompañamiento psicosocial  

2 

Fam_1 

Se realizó atención orientada al 
fortalecimiento de los vínculos familiares, el 
acceso y la atención de los derechos 
fundamentales e integrales de las familias 

5 

Sal_1 

Se realizó atención orientada a la gestión y 
articulación de acciones pedagógicas y 
administrativas para afiliación y respuesta 
oportuna de las PQRS en salud 

2 

Sost_Ec_2 
Registrar actividades relacionadas con 
asistencia técnica en la implementación de 
proyectos productivos individuales 

5 

Sost_Ec_4 
Se realizó atención orientada a la asistencia 
técnica en la implementación de proyectos 
colectivos  

3 

 

A continuación, se relacionan las personas a las que no se le realizó atención: 

PER 
JUSTIFICACIÓN NO PARTICIPACIÓN EN 
ACTIVIDADES DE REINCORPORACIÓN  

JULIO ENRIQUE LEMOS 
MORENO 

 La PER fue capturada por la policía el día 19 de 
enero de 2021 por presunto tráfico de droga. Se 
está a la espera que definan su situación para 
continuar o no las atenciones.    

 

GLADIS ELENA GOEZ 
VARELA 

La PER falleció el 18 de junio de 2021 por una 
insuficiencia renal. Ya se envío certificado de 
defunción y se está a la espera que cambio su 
estado en SIIR 

 
 
EVIDENCIAS:  

• Reporte de atención SIR_Julio 

• LA_PS_01_García Castrillón_01  
 

 

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 2



CÓDIGO : BS-F-26

FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 395 - 2021

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME
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OBJETO DEL CONTRATO:
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INFORME DE ACTIVIDADES

SANTIAGO GARCIA CASTRILLON

1.128.419.810

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 31 DE JULIO DE 2021 )

MUTATÁ - ARG SAN JOSÉ DE LEÓN -  GT URABÁ

PRESTAR CON PLENA AUTONOMÍA TÉCNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES AL GRUPO TERRITORIAL DESIGNADO PARA EL 

ACOMPAÑAMIENTO, ATENCIÓN Y GESTIÓN DE BENEFICIOS A LA POBLACIÓN OBJETO DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN EN LOS ANTIGUOS ESPACIOS 

TERRITORIALES DE CAPACITACIÓN Y REINCORPORACIÓN (AETCR), ÁREA DE REINCORPORACIÓN GRUPAL DISTANTES, CONTEXTO ESPECIAL O DE DIFÍCIL ACCESO 

EN EL TERRITORIO NACIONAL.  

4. Concertar los acuerdos y actividades de acompañamiento y gestión

con la población sujeto de atención, sus familias y la comunidad, de

acuerdo a sus características, condiciones socioeconómicas y

culturales del territorio en el que se encuentran y a la normatividad

vigente, en concordancia con los procesos y lineamientos de la ARN,

así como también los Enfoques diferenciales y de género.

Se participó en espacios de concertación con líderes de la cooperativa COOP EMPRENDER:

El día 21 de julio se realizó reunión con la junta directiva de la cooperativa COOP EMPRENDER y PER que

hacen parte del proyecto de ganadería. El objetivo de la visita fue presentar al compañero de ARN-SENA que

realizará el fortalecimiento en el tema administrativo del proyecto. Se evidenció que los socios no se han puesto

de acuerdo en cómo repartir los beneficios del proyecto y por tal motivo se invita a una reunión en el mes de

agosto para ayudar a definir la mejor estrategia de trabajo. 

EVIDENCIAS: 

•	LA_Reunión inicial de seguimiento proyecto ganadería_20210721

5. Promover y fomentar el acceso de la población objeto de la ARN y su

grupo familiar a los diferentes servicios ofertados por las entidades

públicas, privadas, academia, tercer sector u otros, en el marco de los

programas implementados por la ARN que se desarrollen en el espacio

de atención designado.

5. Promover y fomentar el acceso de la población objeto de la ARN y su

grupo familiar a los diferentes servicios ofertados por las entidades

públicas, privadas, academia, tercer sector u otros, en el marco de los

programas implementados por la ARN que se desarrollen en el espacio

de atención designado.

Durante el periodo comprendido entre el 01 y 31 de julio se realizó la vinculación en 
los componentes del proceso de reincorporación: 
 

Total, IF 
Asignados  35  
Total, Hombres 26 76.5% 

Total, Mujeres 9 23.5% 

 

• Acceso Asignación Mensual: Se verificó la base de desembolsos y no se 

evidenciaron novedades de asignación mensual de las PER: 

 

• Salud: a la fecha del periodo de corte en el componente de salud se cuenta 

con la siguiente información de la población asignada: 

  # De IF % de IF 

Salud 

Afiliados 35 100,00% 

No Afiliado 0 0,00% 

Retirado 0 0,00% 

Régimen 
Subsidiado  19 55,8% 

Régimen 
Contributivo 16 44,2% 

 

• Vinculación académica: durante este periodo no se realizaron acciones de 

seguimiento puesto que apenas dio inicio las actividades académicas a 

mediados del mes. 

 

• Formación para el trabajo y desarrollo humano: durante este periodo se 

realizó seguimiento de participación al curso FPT del SENA: Emprendedor 

en procesamiento artesanal de pescados y mariscos, encontrando que 13 de 

las 27 personas inscritas están participando activamente. De igual manera, 

se realizó seguimiento al curso FPT del SENA: Confección industrial de ropa 

deportiva, donde se matricularon 25 personas. 

 
EVIDENCIAS:  

• Archivo de consulta_Julio 

• Registros SIR 
 

ACCIÓN 
DESARROLLADA 

LUGAR DE 
OPERACIÓN 

IMPACTO COMPROMISOS 

Acompañamiento a 
la cooperativa 
COOFORTUNA 
con el desarrollo 
del proyecto de 
reincorporación 
económica de 
carácter colectivo  

Mutatá 

Durante todo el mes de julio 
se realizaron acciones de 
acompañamiento al 
proyecto productivo de 
piscicultura de San José de 
León. Se realizó recorrido 
por el proyecto para 
evidenciar el estado de la 
infraestructura y 
condiciones del cultivo 
encontrando algunas 
novedades que se registran 
en el documento 
complementario y se 
realizan algunas 
recomendaciones. 

El administrador del 
proyecto facilita al 
profesional de ARN 
toda la información 
relacionada con 
compra de insumos, 
pago de personal y 
venta de productos 

Acompañamiento a 
la cooperativa 
COMUNAGRO con 
la siembra del 
cuarto lote de 
alevinos de tilapia 
roja 

Carmen del 
Darién 

Durante el mes de julio se 
acompañó a la cooperativa 
COMUNAGRO con el 
proyecto productivo de 
piscicultura. En esta 
ocasión, se realizó el 
acompañamiento en los 
muestreos de calidad de 
agua y medición de los 
peces, evidenciando un 
manejo un poco deficiente 
del cultivo. Se realizan 
algunas recomendaciones 
y se reajusta la dieta de los 
lotes. 

Comité de peces se 
compromete a tener 
más disciplina a la 
hora de alimentar y 
cuidar los peces. 

 
Acompañamiento a 

la cooperativa 
AGROPROGRESO 

con la 
implementación del 

proyecto de 
fortalecimiento de 

capacidades, 
convenio ARN-

PMA 

Dabeiba 

Durante todo el mes de julio 
se acompañó a la 
cooperativa 
AGROPROGRESO con el 
desarrollo del proyecto 
piscícola en la finca 
Taparales. En esta ocasión, 
se apoyó al colectivo con la 
medición de parámetros de 
calidad de agua y con un 
diagnóstico presuntivo de 
los peces moribundos, ya 
que parece ser una 
enfermedad la que está 
provocando mortalidades.  

El cuidador del 
proyecto se encargará 
de realizar las 
acciones sugeridas por 
el profesional para 
tratar a los animales. 
 
Se realizará una 
selección individual de 
peces enfermos para 
descartarlos y evitar la 
propagación de la 
enfermedad por todo el 
cultivo. 

 

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 3
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PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 31 DE JULIO DE 2021 )

MUTATÁ - ARG SAN JOSÉ DE LEÓN -  GT URABÁ

PRESTAR CON PLENA AUTONOMÍA TÉCNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES AL GRUPO TERRITORIAL DESIGNADO PARA EL 
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7. Contribuir en la implementación de estrategias territoriales de

convivencia, reconciliación, Procesos y Proyectos de la ARN incluyendo

los comunitarios, a partir de las necesidades priorizadas las y los

exintegrantes FARC-EP, su grupo familiar y la comunidad, que se

encuentren en el espacio de atención designado.

En el periodo contractual, el día 16 de julio se participó de una reunión presencial en la vereda San José de León

donde ARN, OIM y CNR FARC realizaron la socialización de la estrategia comunitaria ante los colectivos de San

José de León y Becuarandó. También se contó con la participación de representantes de las comunidades

aledañas.

EVIDENCIAS:

•	LA_Socialización de estrategia de reincorporación comunitaria_20210716 

6. Facilitar el acceso y permanencia de las y los exintegrantes FARC-

EP y de sus grupos familiares, a las diferentes actividades dentro de los

Procesos, Estrategias, Proyectos y Programas de la ARN, acorde con

sus potencialidades, competencias, su contexto socioeconómico y la

normatividad vigente, que se encuentren en el espacio de atención

designado

6. Facilitar el acceso y permanencia de las y los exintegrantes FARC-

EP y de sus grupos familiares, a las diferentes actividades dentro de los

Procesos, Estrategias, Proyectos y Programas de la ARN, acorde con

sus potencialidades, competencias, su contexto socioeconómico y la

normatividad vigente, que se encuentren en el espacio de atención

designado

ACCIÓN 
DESARROLLADA 

LUGAR DE 
OPERACIÓN 

IMPACTO COMPROMISOS 

Acompañamiento a 
la cooperativa 
COOFORTUNA 
con el desarrollo 
del proyecto de 
reincorporación 
económica de 
carácter colectivo  

Mutatá 

Durante todo el mes de julio 
se realizaron acciones de 
acompañamiento al 
proyecto productivo de 
piscicultura de San José de 
León. Se realizó recorrido 
por el proyecto para 
evidenciar el estado de la 
infraestructura y 
condiciones del cultivo 
encontrando algunas 
novedades que se registran 
en el documento 
complementario y se 
realizan algunas 
recomendaciones. 

El administrador del 
proyecto facilita al 
profesional de ARN 
toda la información 
relacionada con 
compra de insumos, 
pago de personal y 
venta de productos 

Acompañamiento a 
la cooperativa 
COMUNAGRO con 
la siembra del 
cuarto lote de 
alevinos de tilapia 
roja 

Carmen del 
Darién 

Durante el mes de julio se 
acompañó a la cooperativa 
COMUNAGRO con el 
proyecto productivo de 
piscicultura. En esta 
ocasión, se realizó el 
acompañamiento en los 
muestreos de calidad de 
agua y medición de los 
peces, evidenciando un 
manejo un poco deficiente 
del cultivo. Se realizan 
algunas recomendaciones 
y se reajusta la dieta de los 
lotes. 

Comité de peces se 
compromete a tener 
más disciplina a la 
hora de alimentar y 
cuidar los peces. 

 
Acompañamiento a 

la cooperativa 
AGROPROGRESO 

con la 
implementación del 

proyecto de 
fortalecimiento de 

capacidades, 
convenio ARN-

PMA 

Dabeiba 

Durante todo el mes de julio 
se acompañó a la 
cooperativa 
AGROPROGRESO con el 
desarrollo del proyecto 
piscícola en la finca 
Taparales. En esta ocasión, 
se apoyó al colectivo con la 
medición de parámetros de 
calidad de agua y con un 
diagnóstico presuntivo de 
los peces moribundos, ya 
que parece ser una 
enfermedad la que está 
provocando mortalidades.  

El cuidador del 
proyecto se encargará 
de realizar las 
acciones sugeridas por 
el profesional para 
tratar a los animales. 
 
Se realizará una 
selección individual de 
peces enfermos para 
descartarlos y evitar la 
propagación de la 
enfermedad por todo el 
cultivo. 

 

 
EVIDENCIAS: 

• DC_01_Acompañamiento Técnico Becuarandó_20210702 

• DC_02_Acompañamiento Técnico SJL_20210706 

• DC_03_Acompañamiento Técnico Taparales_20210721 

• DC_04_Acompañamiento Técnico Brisas_20210722 20210723 

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 4
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8. Realizar visitas domiciliarias e institucionales de acuerdo con las

necesidades de la población en el marco de los distintos Procesos,

Estrategias, Proyectos y Programas implementados por la ARN que se

encuentren en el espacio de atención designado.

9. Desarrollar las acciones de seguimiento participativo con las y los

exintegrantes FARC-EP, con respecto a los acuerdos y acciones

concertados en la hoja de ruta. teniendo en cuenta los Enfoques

diferenciales y de género.

En esta obligación contractual no se reporta ninguna gestión realizada en el periodo del mes de julio.

10. Desarrollar las acciones y/o actividades de atención, gestión, y

articulación determinadas como estratégicas para el cumplimiento de

metas y objetivos en el espacio designado, atendiendo los lineamientos

de la entidad. considerando la transversalización de los Enfoques

diferenciales y de género.

Para dar cumplimiento a la presente obligación contractual se realizaron las 
siguientes gestiones con actores externos, teniendo en cuenta las necesidades de 
las PER asignadas: 
 

ACTOR EXTERNO OBJETIVO DE LA GESTIÓN 
CODIGO GESTIÓN 

REGISTRO EN MODULO 

Universidad de 

Antioquia 

Acompañamiento al proyecto de 

investigación para la elaboración 

de alimentos para animales a 

partir del procesamiento de 

vísceras de pescado. 

GES_08833 

 
EVIDENCIAS: 

• Ges_08833 
 

Durante el periodo contractual se realizó seguimiento a los siguientes proyectos: 
 

PRECI SECTOR DESEMBOLSADO ENTREGADO 

PRE-PP-32891 Pecuario Sí Sí 

PRE-PP-29886 Pecuario Sí Sí 

PRE-PP-27731 Pecuario Sí Sí 

 
En el periodo informado, el colectivo dio inicio a los procesos educativos a través 
del proyecto Arando la Educación para la vinculación de la población adulta. 
 
En el componente de formación para el trabajo, se realizó seguimiento a los dos 
cursos que se adelantan en San José de León: Confección Industrial de Ropa 
Deportiva y Emprendedor en Procesamiento Artesanal de Pescados y Mariscos. 
 
De igual manera, se realizó socialización en la vereda Becuarandó sobre el curso 
FPT del SENA en Gestión Financiera, recolectando 26 cédulas entre 
excombatientes y comunidad. 
 
 
EVIDENCIA: 

• CC inscripción curso FPT Gestión Financiera 
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CÓDIGO : BS-F-26

FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 395 - 2021

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

SANTIAGO GARCIA CASTRILLON

1.128.419.810

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 31 DE JULIO DE 2021 )

MUTATÁ - ARG SAN JOSÉ DE LEÓN -  GT URABÁ

PRESTAR CON PLENA AUTONOMÍA TÉCNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES AL GRUPO TERRITORIAL DESIGNADO PARA EL 

ACOMPAÑAMIENTO, ATENCIÓN Y GESTIÓN DE BENEFICIOS A LA POBLACIÓN OBJETO DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN EN LOS ANTIGUOS ESPACIOS 

TERRITORIALES DE CAPACITACIÓN Y REINCORPORACIÓN (AETCR), ÁREA DE REINCORPORACIÓN GRUPAL DISTANTES, CONTEXTO ESPECIAL O DE DIFÍCIL ACCESO 

EN EL TERRITORIO NACIONAL.  

11. Realizar el registro de la información según establezca la ARN, de

forma oportuna, confiable, y veraz, en lo referente a los Programas

implementados por la ARN en los cuales se participe.

12. Dar trámite a los documentos según procedimientos y plazos

establecidos dentro de los lineamientos de gestión documental

establecidos por la ARN, propendiendo por la correcta gestión de los

mismos.

En el periodo contractual se dio tramite a las comunicaciones en SIGOB y envío de listados de asistencia de

atención psicosocial

EVIDENCIA:

•	SIGOB_Julio

•	LA_PS_01_García Castrillón_01

Durante el periodo contractual, se participó de los diferentes espacios de trabajo convocados por el GT Urabá:

7 de julio: Se participó de reunión misional del GT Urabá donde se tocaron temas administrativos, misionales y

se realizó seguimiento al acompañamiento productivo y psicosocial de las PER.

EVIDENCIA:

•	AR_01_Reunión Misional GT Urabá_20210707

11. Realizar el registro de la información según establezca la ARN, de

forma oportuna, confiable, y veraz, en lo referente a los Programas

implementados por la ARN en los cuales se participe.

13. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el

Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna los informes que le

sean solicitados y participar en la elaboración de aquellos informes que

por su contenido y naturaleza estén dentro del ámbito del objeto

contratado.

Se realizaron los registros en SIR de la siguiente información 

MÓDULO EN SIR TIPO DE REGISTRO # PER REGISTRADAS 

DOCUMENTOS 

ADJUNTOS 

CERTIFICADO DE ESTUDIOS  0 

CERTIFICADOS FPT 0 

ACTORES EXTERNOS 
LISTADOS DE ASISTENCIAS CON 

ACTORES EXTERNOS 
0 

CONTACTOS Y 

REGISTRO DE 

UBICACIÓN 

NÚMEROS TELEFÓNICOS Y 

DIRECCIÓN DE RESIDENCIA 
0 

MATRÍCULAS DE FPT 

MATRICULAS DE FORMACIÓN PARA 

EL TRABAJO 
0 

MATRÍCULAS DE FPT MATRICULAS AUTOGESTIONADAS 0 

ACTUALIZAR ESTADO 

Y/O UNIFICAR 

MATRÍCULA DE 

FORMACIÓN 

CIERRE DE MATRICULA DE FA 2 

  

 

A continuación, describir los listados de los registros realizados: 

 
• DOCUMENTOS: 

 
PER CODIGO SIR ACCIÓN REALIZADA 

EVER LUIS MEJIA MENDEZ 60-05782 Cédula de ciudadanía 

NELLY AMPARO LEGARDA 
MAZO 

60-10105 Cierre matrícula FA: 
Retirado 

 

EVIDENCIA: 

• Reportes SIR  

• RE Base de seguimientos de instrumentos SIRR 
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CÓDIGO : BS-F-26

FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 395 - 2021

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

SANTIAGO GARCIA CASTRILLON

1.128.419.810

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 31 DE JULIO DE 2021 )

MUTATÁ - ARG SAN JOSÉ DE LEÓN -  GT URABÁ

PRESTAR CON PLENA AUTONOMÍA TÉCNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES AL GRUPO TERRITORIAL DESIGNADO PARA EL 

ACOMPAÑAMIENTO, ATENCIÓN Y GESTIÓN DE BENEFICIOS A LA POBLACIÓN OBJETO DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN EN LOS ANTIGUOS ESPACIOS 

TERRITORIALES DE CAPACITACIÓN Y REINCORPORACIÓN (AETCR), ÁREA DE REINCORPORACIÓN GRUPAL DISTANTES, CONTEXTO ESPECIAL O DE DIFÍCIL ACCESO 

EN EL TERRITORIO NACIONAL.  

NOMBRE(S):

SANTIAGO GARCIA CASTRILLON

Fecha VoBo:

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demás 

normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la política de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: 

http://www.reincorporacion.gov.co/es/atención/Paginas/politicas.aspx”

Se realizó el reporte al asistente de información del registro fotográfico de los equipos asignados.

Se realizó el reporte de pago de seguridad social al gestor operativo. 

EVIDENCIA:

•	Control de inventario de equipos

•	Comprobante de pago de seguridad social julio

•	Cifras de reincorporación julio

•	Seguimiento a digitación julio

14. Desarrollar las demás actividades que le sean asignadas de

acuerdo al objeto del presente contrato

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el

contrato.

3) se realizaron las legalizaciones de los gastos de desplazamiento. 4) Se suministró al supervisor toda la

información y colaboración requerida para el normal desarrollo de su gestión; 5) Se atendieron las observaciones

y requerimientos de la ARN por conducto del supervisor designado, para que se corrija cualquier falla, dentro del

término razonable que se pacte para el efecto; 6) Se prestó de manera eficiente, oportuna y con calidad los

servicios que constituyen el objeto del contrato, actuando de conformidad con las normas legales pertinentes;

14) Se recibieron y se tienen en custodia los bienes que la ARN le brinde para el desarrollo operativo y logístico

del contrato, para lo cual se obliga: i) Se han conservado y se les ha dado el adecuado uso, manejo y

organización. 17) Se ha rendido en forma oportuna la información que ha solicite el supervisor del contrato y se

ha participado o elaborado informes solicitados; 19) Se ha organizado, conservado, usado y manejado toda la

información recibida y elaborada durante la ejecución del contrato de manera responsable y acorde con los

lineamientos señalados por la Entidad, así como se ha entregado la información de propiedad de la ARN,

debidamente inventariada al supervisor; 21) Se han utilizado los sistemas de información, herramientas

tecnológicas y equipos de cómputo asignados para apoyar mis actividades contractuales, con criterios de

oportunidad, veracidad y calidad de los datos que se registren.; 23) Se Presentó mensualmente el Informe de

actividades del periodo respectivo.
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