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NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 787-2021

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

1. Desarrollar e implementar las actividades, metodologías e

instrumentos definidos por la ARN para la elaboración participativa de la

hoja de ruta.

Las actividades desarrolladas en el periodo de ejecucion contractual son las siguientes:

*Lectua y analisis del documento denominado "SERVICIO NO CONFORME 2021" 

*Lectura y análisis del documento denominado "REGLAMENTO OPERATIVO FONDO ARN - ICETEX"

*Lectura y análisis del documento denominado "FONDO PARA EL ACCESO Y PERMANENCIA EN EDUCACION

SUPERIOR PARA PERSONAS EN PROCESO DE REINCORPORACION  EX INTERANTES DE FARC - EP."

*Lectura y análisis del documento denominado RESOLUCION 016 del 2021 , Por medio de la cual se fija fecha de

apertura - cierre y los requisitos para participar en la Convocatoria extraordinaria No. 05 de 2021 para preseleccionar los

posibles beneficiarios de Subsidio Familiar de Vivienda en la modalidad de CONSTRUCCION DE VIVIENDA DE INTERÉS

PRIORITARIO EN SITIO PROPIO EN LA ZONA URBANA DEL MUNICIPIO DE NEIVA

*Lectura y analisis de la Resolución No. 015 del 2021, Por medio de la cual se fija fecha de apertura - cierre y los

requisitos para participar en la Convocatoria extraordinaria No. 04 de 2021 para preseleccionar los posibles beneficiarios

de Subsidio Familiar de Vivienda en la modalidad de CONSTRUCCION DE VIVIENDA DE INTERÉS PRIORITARIO EN

SITIO PROPIO EN LA ZONA RURAL DEL MUNICIPIO DE NEIVA

Reincorporación

• REGLAMENTO OPERATIVO: fondo para el acceso y permanencia en educación superior para personas en proceso de

reincorporación exintegrantes de las FARC-EP

• Instructivo: Autoevaluación de Síntomas COVID 19

• Guía para la conformación de expedientes híbridos de BIE y PRE Individual

• procedimiento para la presentación de la solicitud de desembolso del apoyo económico de reincorporación para

proyectos productivos de carácter individual - código: IR-P-26

• instructivo de acceso al apoyo económico de reincorporación para proyectos productivos de carácter individual

• Memorando MEM21-007612/ IDM 112000: Recomendaciones errores frecuentes en documentos para la presentación

del PRE individuales

• Presentación: DIALOGUEMOS SOBRE SALUD – Conversatorio Rehabilitación Funcional y Acceso a Ayudas Técnicas

• Alfresco – Manual de usuario: el cual tiene como objetivo Brindar las instrucciones necesarias para que un usuario

dependiendo de su rol pueda realizar las tareas pertinentes a la función.

Fuente de Verificación: Correo electrónico.

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

EDINSON QUINTERO ZAMBRANO

1.079.177.969

DEL 01 AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2021

NEIVA GT HUILA

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompañamiento, atención y gestión de beneficios a la población objeto

de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

2. Acompañar, guiar y sistematizar de manera permanente la

implementación de las etapas de planeación, formulación, seguimiento y

evaluación participativa de la hoja de ruta de reincorporación a largo

plazo para los y las exintegrantes FARC-EP integrando en la misma, los

Enfoques diferenciales y de género.

Durante el periodo comprendido del presente informe 01 al 30 de septiembre del 2021, no se desarrolló actividades

relacionadas con esta obligación, teniendo en cuenta que actualmente no se está implementando la aplicación de la

metodología e instrumentos para la elaboración participativa de la hoja de ruta de reincorporación a largo plazo, por

situación de salud pública debido a Pandemia por Covid-19 y cumpliendo con los lineamientos establecidos para la

atención virtual y telefónica. Sin embargo, se ha venido socializando información con la población, en el marco del periodo

de transición para la implementación de las hojas de ruta.

En cumplimiento del objeto contractual, se ha realizado la siguiente actividad:

*Participación en el TALLER denominado ESTRATEGIAS PARA UNA COMUNICACION ASERTIVA ARN HUILA .

(07/09/2021).

Fuente de verificación: Correo Electrónico.

3. Desarrollar las acciones, actividades y metodologías definidas por la

ARN para la atención, gestión y acompañamiento de la reincorporación

temprana de los y las exintegrantes FARC-EP, integrando en la misma,

los Enfoques diferenciales y de género.

En el periodo de ejecución contractual comprendido entre el 01 y 30 de septiembre del 2021, se desarrollaron las

siguientes actividades.

*El día 10 de septiembre del 2021, se realizó desplazamiento a la vereda La batalla del municipio de Baraya - Huila. Se

realizó visita al proyecto productivo denominado CAFE FINLANDIA, perteneciente a los participantes: 60-04605, 60-01871, 

con el fin de realizar seguimiento a la unidad de negocio.

*El día 16 de agosto del 2021, se realizó desplazamiento a la vereda Rio Blanco del Municipio de Baraya - Huila.Se

efectuó la atención presencial a la población en proceso con implementación de medidas de bioseguridad y

distanciamiento social.

*El día 12 de septiembre se realizó atención grupal - Modalidad virtual (Plataforma Meet) a la población ex combatiente

que reside en la vereda Rio Blanco del municipio de Baraya - Huila, teniendo en cuenta la falta de expedición de RP para

desplazamiento a la zona. Se orientó a la población acerca de algunos temas relacionados con la Ruta de Reincorporación

y se socializó la Resolución 1704 del 2021.

*Se realizó convocatoria y sensibilización a los participantes que se encuentran vinculados al modelo educativo

TEJIENDO SABERES, para que participaran en las sesiones presenciales que se desarrollan en el colegio LICEO

FEMENINO  SANTA LIBRADA.

*Se ha brindado acompañamiento a la población en proceso de reincorporación asignada que se encuentran priorizados

para suministro de vacuna contra el COVID-19.

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 1
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los Enfoques diferenciales y de género.

En el periodo de ejecución contractual comprendido entre el 01 y 30 de septiembre del 2021, se desarrollaron las

siguientes actividades.

*El día 10 de septiembre del 2021, se realizó desplazamiento a la vereda La batalla del municipio de Baraya - Huila. Se

realizó visita al proyecto productivo denominado CAFE FINLANDIA, perteneciente a los participantes: 60-04605, 60-01871, 

con el fin de realizar seguimiento a la unidad de negocio.

*El día 16 de agosto del 2021, se realizó desplazamiento a la vereda Rio Blanco del Municipio de Baraya - Huila.Se

efectuó la atención presencial a la población en proceso con implementación de medidas de bioseguridad y

distanciamiento social.

*El día 12 de septiembre se realizó atención grupal - Modalidad virtual (Plataforma Meet) a la población ex combatiente

que reside en la vereda Rio Blanco del municipio de Baraya - Huila, teniendo en cuenta la falta de expedición de RP para

desplazamiento a la zona. Se orientó a la población acerca de algunos temas relacionados con la Ruta de Reincorporación

y se socializó la Resolución 1704 del 2021.

*Se realizó convocatoria y sensibilización a los participantes que se encuentran vinculados al modelo educativo

TEJIENDO SABERES, para que participaran en las sesiones presenciales que se desarrollan en el colegio LICEO

FEMENINO  SANTA LIBRADA.

*Se ha brindado acompañamiento a la población en proceso de reincorporación asignada que se encuentran priorizados

para suministro de vacuna contra el COVID-19.

4. Concertar los acuerdos y actividades de acompañamiento y gestión

con la población sujeto de atención, sus familias y la comunidad, de

acuerdo a sus características, condiciones socioeconómicas y culturales

del territorio en el que se encuentran y a la normatividad vigente, en

concordancia con los procesos y lineamientos de la ARN, así como

también los Enfoques diferenciales y de género.

Durante el periodo de ejecución contractual (01 al 30 de  septiembre) se efectuaron las siguientes actividades.

*Se concertó con la población objeto de atención que reside en la vereda Rio Blanco del municipio de Baraya, reunión

para atención presencial con medidas de bioseguridad y distanciamiento social, para el día  16 de octubre del 2021.

*Se concertó con la población objeto de atención del municipio de Neiva, efectuar atenciones presenciales en el Gt Huila,

con utiliación de medidas de bioseguridad, durante los dias del 06, 13, 20 y 27 de octubre del 2021. Se podrán realizar

reuniones Huila, para firmar documentación como : Seguimientos a proyectos productivos, proyectos productivos, etc.

*Se concertó con los participantes 60-03531, 60-07242, reunión con profesional de INNPULSA para capacitación dentro

del proceso de asistencia técnica.

*Se concertó con la población objeto de atención la remisión de información sobre fechas de vacunación: primera y

segunda dosis para realizar cargue en ARPA.

*Se concertó con los participantes 60-03595, 60-09442, la entrega de proyecto productivo PRE-PP-33565.

*Se concertó con los participantes 60-07672, 60-02021, 60-03531, 60-07242, atención presencial en GT Huila, para firmar

instrumento de seguimiento a proyecto productivo IR-F-112.

*Se concertó con proveedor SUPERMERCADO CENTRO SUR y BETANIA USADOS Y NUEVOS la firma de contrato de

compraventa, dentro del proyecto productivo con PRE-PP-34062 , formulado en el mes de SEPTIEMBRE.

*Se concertó con profesional Orientadora Producitva entrega de formatos IR-F-112 - Seguimientos a proyectos

productivos, debidamente firmados. Vigencias 2020 - 2021.

*Se concertó con la población asignada, la participación en las siguientes reuniones y/o capacitaciones:

- Diálogos en salud con Ministerio de Salud. Rehabilitación Funcional y Acceso a ayudas técnicas.

-Diálogos en salud con Ministerio de Salud. Sexualidad. Derechos sexuales y reproductivos

-Se concertó con la población asignada, la vinculación a ofertas educativas complementarias del SENA.

-Se concertó con la población objeto de atención de los municipios de baraya y neiva, la participacion en la jornada de

capacitación sobre BECAS ICETEX-ARN para educación superior.

*Se concertó con los participantes: 60-08859, 60-05137, suscripcion de documentos de proyecto productivo PRE-PP-

34062.

-Se concertó con la participante: 60-01630, formulación de proyecto productivo para el mes de OCTUBRE del 2021.

Fuente de Verificación: Planillas de Atención - Correo Electrónico - SIRR.

5. Promover y fomentar el acceso de la población objeto de la ARN y su

grupo familiar a los diferentes servicios ofertados por las entidades

públicas, privadas, academia, tercer sector u otros, en el marco de los

programas implementados por la ARN que se desarrollen en el espacio

de atención designado.

DDurante el periodo de ejecución contractual (01 al 30 de septiembre) se efectuaron las siguientes actividades:

Se socializó e informó a la población asignada, las siguientes ofertas:

•S• Se realizó focalización de los reincorporados que va a participar en la oferta taller denominado “PROYECTO DE VIDA”

con el SENA. (07/09/2021).

*• Se remitió al participante  60-06692 autorización para consulta externa de la compañera permanente. (13/09/2021).

* Diligenciamiento y envió de la base de datos de vinculados a ruta de inclusión laboral. (13/09/2021). 

*Se realiza gestión para portabilidad de servicios de salud de la PR 60-11760 a la ciudad de Neiva. (14/09/2021).

Focalización de participantes para vinculción a oferta virtual del sena en CONSTRUCCION BASICA y ELECTRICIDAD: 60-

03107, 60-07686, 60-07686, 60-06692, 60-07672, 60-05137, 60-06365, 60-09442, 60-03486, 60-09443, 50-00134, 60-

03529, 50-00136.

* Se diligenció y envió base de datos sobre seguimiento a familias de participantes fallecidos. (15/09/2021).

*• Se diligenció y envió base de datos sobre participantes capacitación CORPORACION MUNCIA DE LA MUJER

COLOMBIA (15/09/2021).

*Solicitud certificado de matricula a ciclo 2 del participante 60-06692, con el fin de poder acceder a proyecto productivo.

*Se realizó verificación y seguimiento a la población asigada al suscrito profesional, que se encuentra participando de la

formación AUXILIAR EN SOBERANIA ALIMENTARIA con SENA.

*Se socializó con la población asignada, la oferta institucional del ICETEX en convenio con la ARN para acceder a créditos

educativos condonables para EDUCACION SUPERIOR.

*Se socializó y vinculó a población a las capacitaciones sobre DIALOGOS EN SALUD que se dictan por parte del

Ministerio de Salud.

*Se socializó con la población asignada, la oferta sobre capacitacion MARATON DE MARCAS - Superintendencia de

industria y comercio - Alta Consejería Presidencial para la Estabilización y Consolidación.

*Se realizó trámite y gestiones relacionadas con acceso cita médica especializada de la participante 60-07511.

*Se compartió y socializó con la población objeto de atención las vacantes del servicio publico de empleo del SENA, las

cuales fueron publicadas por la entidad.

*Se realizó base de datos con nuevos registros de ubicación de los participantes, con el fin de actualizar la información en

el SIRR.

Fuente de verificación: Correo Electrónico.

6. Facilitar el acceso y permanencia de las y los exintegrantes FARC-EP

y de sus grupos familiares, a las diferentes actividades dentro de los

Procesos, Estrategias, Proyectos y Programas de la ARN, acorde con

sus potencialidades, competencias, su contexto socioeconómico y la

normatividad vigente, que se encuentren en el espacio de atención

designado.

Durante el periodo de ejecución contractual (01 al 30 de septiembre) se efectuaron las siguientes actividades.

*Durante el mes de septiembre del 2021,  las atenciones se realizaron con la población identificada con los códigos:  

60-0944360-03529,60-06365,50-00079,60-10282,60-03591,60-04574,60-11464,60-03531,60-07134,60-07137,60-

03107,60-03595,60-07511,60-01871,60-12750,60-11760,50-00134,60-02395,60-03568,60-12193,60-04719,60-08076,60-

12191,60-07699,60-03521,60-03486,60-06692,60-07672,60-11689,,60-07242,60-07686,60-04729,60-03519,60-09442,60-

01630,60-10264,60-08859,60-09444,60-08109,60-,2021,60-04605,60-05137,50-00136.

*Se verificación de planillas IR-F-38, ; correspondientes al municipio de neiva, del programa “TEJIENDO SABERES." mes

de AGOSTO del 2021.

*Diligenciamiento y reporte de base de datos sobre seguimeinto a vacunación de participantes asignados, a la profesional

de salud del GT Huila.

• Se realizó gestión y remisión de autorizaciones para exámenes médicos a la participante 60-04605 quien se encuentra

en estado de embarazo. (22/09/2021).

*Entrega de información sobre fichas de reincorporación de la población objeto de atención asignada.

*Verificación afiliacion y vinculados a salud. Se realizó base de datos con información actualizada.

Fuente de Verificación: Correo Electrónico, SIRR.

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 2



CÓDIGO : BS-F-26

FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 787-2021

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

EDINSON QUINTERO ZAMBRANO

1.079.177.969

DEL 01 AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2021

NEIVA GT HUILA

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompañamiento, atención y gestión de beneficios a la población objeto

de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

9. Desarrollar las acciones de seguimiento participativo con las y los

exintegrantes FARC-EP, con respecto a los acuerdos y acciones

concertados en la hoja de ruta. teniendo en cuenta los Enfoques

diferenciales y de género.

Durante el periodo comprendido del presente informe 01 al 30 de septiembre de 2021, no se desarrolló actividades

relacionadas con esta obligación, aún no se ha elaborado la hoja de ruta con cada firmante de paz de forma individual por

situación de salud pública por Pandemia por Covid-19

10. Desarrollar las acciones y/o actividades de atención, gestión, y

articulación determinadas como estratégicas para el cumplimiento de

metas y objetivos en el espacio designado, atendiendo los lineamientos

de la entidad. considerando la transversalización de los Enfoques

diferenciales y de género.

En el periodo contractual comprendido entre el 01 y el 30 de septiembre del 2021, se efectuaron las siguientes actividades:

*19 PR, Neiva: 60-11464,60-07134,60-07137,60-03107,60-07511,60-12750,60-02395,60-12193,60-08076,60-,2191,60-

07699,60-06692,60-07672,60-11689,60-07686,60-01630,60-08859,60-09444,60-08109,60-02021,60-05137.

23 PR, Baraya: 60-11764, 60-03519, 60-09443, 60-03591, 60-12193, 60-04729, 60-06365, 60-03521, 60-03529, 60-11760,

60-03568, 60-03595, 60-07242, 60-03531, 60-04574, 60-01871, 60-12191, 60-04719, 50-00134, 50-00079, 60-10282, 60-

09442, 60-03486, 60-04605, 50-00136, 60-10264, 60-01591.

*Los códigos de atención utilizados fueron:  PSICO_2, SOST_EC_1, PSICO_1, HAB_3.

Dentro de las personas que se tienen asignadas, se identificó 2 PR con estado no activo:

Estado ausente: 60-11689, 60-09024

*Se realizó caracterización y seguimiento a la población asignada, para identificar el estado de salud de la población objeto

de atención asignada.

*Se efectuó focalización de la población para vinculación a oferta institucional del SENA.

*Se realizó caracterización de población con el fin de determinar si hay mujeres lactantes.

*Se realizó caracterización de la población para determinar si hay mujeres gestantes.

*Se recopilo información a la población objeto de atención, relacionada con datos de contacto y ubicación para

actualización en el SIRR.

*Se efectuó caracterización de la poblacióbn adulta mayor.

• Se solicitó al área jurídica del Grupo Territorial Huila de la ARN, gestionar la aplicación de medidas preventivas con

Policía Nacional a la participante 60-01630.

• Se tomó caso de riesgo al participante 60-01630 . Se efectuó diligenciamiento de la documentación respectiva y se

remitió vía correo electrónico a la jurídica del GT. 

• Se solicitó a la profesional de salud, traslado de punto de atención de la participante 60-04729, para recibir atención

médica en el municipio de Pitalito, por su estado de embarazo.

• Diligenciamiento y envío de matriz de necesidades en “SOSTENIBILIDAD ECONÓMICA” 

*• Se solicitó a soporte la modificación de información en SIRR con referencia al proyecto productivo de la PR 60-06365,

para proceder a la corrección de PP.

Fuente de Verificación: Planillas de atención, SIRR.

7. Contribuir en la implementación de estrategias territoriales de

convivencia, reconciliación, Procesos y Proyectos de la ARN incluyendo

los comunitarios, a partir de las necesidades priorizadas las y los

exintegrantes FARC-EP, su grupo familiar y la comunidad, que se

encuentren en el espacio de atención designado.

Las actividades desarrolladas en el periodo de ejecucion contractual son las siguientes:

• Focalización de participantes asignados para matricula a DIPLOMADO ESAP sobre Transformación Creativa de

Conflictos.

*Se entrega información a profesional de corresponsabilidad sobre necesidad de realizar diplomados ESAP en la vereda

Rio Blanco del Municipio de Baraya-Huila.

Fuente de Verificación: Correo Electrónico.

8. Realizar visitas domiciliarias e institucionales de acuerdo con las

necesidades de la población en el marco de los distintos Procesos,

Estrategias, Proyectos y Programas implementados por la ARN que se

encuentren en el espacio de atención designado.

En el periodo contractual comprendido entre el 01 y el 30 de  sepiembre del 2021, se efectuaron las siguientes actividades:

*Se efectuo visita domiciliaria al proveedor ALMACEN AROPALERMO con el fin dgestionar entrega de proyecto

productivo desembolsado de los PR 60-03595, 60-09442.

*Se efectuó visita a proveedor BETANIA NUEVOS Y USADOS con el fin de gestionar documentación para formulación de

proyecto productivo 34062.

*Se efectuó visita a proveedor SUPERMERCADO CENTRO SUR con el fin de gestionar la documentación para

formulación del proyecto productivo 34062.

NOTA: Las visitas realizadas, se efectuaron con total cumplimiento del distanciamiento social y los protocolos de

bioseguridad por COVID-19.

Fuente de Verificación: Correo electrónico, listado de asistencia.

6. Facilitar el acceso y permanencia de las y los exintegrantes FARC-EP

y de sus grupos familiares, a las diferentes actividades dentro de los

Procesos, Estrategias, Proyectos y Programas de la ARN, acorde con

sus potencialidades, competencias, su contexto socioeconómico y la

normatividad vigente, que se encuentren en el espacio de atención

designado.

Durante el periodo de ejecución contractual (01 al 30 de septiembre) se efectuaron las siguientes actividades.

*Durante el mes de septiembre del 2021,  las atenciones se realizaron con la población identificada con los códigos:  

60-0944360-03529,60-06365,50-00079,60-10282,60-03591,60-04574,60-11464,60-03531,60-07134,60-07137,60-

03107,60-03595,60-07511,60-01871,60-12750,60-11760,50-00134,60-02395,60-03568,60-12193,60-04719,60-08076,60-

12191,60-07699,60-03521,60-03486,60-06692,60-07672,60-11689,,60-07242,60-07686,60-04729,60-03519,60-09442,60-

01630,60-10264,60-08859,60-09444,60-08109,60-,2021,60-04605,60-05137,50-00136.

*Se verificación de planillas IR-F-38, ; correspondientes al municipio de neiva, del programa “TEJIENDO SABERES." mes

de AGOSTO del 2021.

*Diligenciamiento y reporte de base de datos sobre seguimeinto a vacunación de participantes asignados, a la profesional

de salud del GT Huila.

• Se realizó gestión y remisión de autorizaciones para exámenes médicos a la participante 60-04605 quien se encuentra

en estado de embarazo. (22/09/2021).

*Entrega de información sobre fichas de reincorporación de la población objeto de atención asignada.

*Verificación afiliacion y vinculados a salud. Se realizó base de datos con información actualizada.

Fuente de Verificación: Correo Electrónico, SIRR.

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 3



CÓDIGO : BS-F-26

FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 787-2021

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

EDINSON QUINTERO ZAMBRANO

1.079.177.969

DEL 01 AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2021

NEIVA GT HUILA

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompañamiento, atención y gestión de beneficios a la población objeto

de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

10. Desarrollar las acciones y/o actividades de atención, gestión, y

articulación determinadas como estratégicas para el cumplimiento de

metas y objetivos en el espacio designado, atendiendo los lineamientos

de la entidad. considerando la transversalización de los Enfoques

diferenciales y de género.

En el periodo contractual comprendido entre el 01 y el 30 de septiembre del 2021, se efectuaron las siguientes actividades:

*19 PR, Neiva: 60-11464,60-07134,60-07137,60-03107,60-07511,60-12750,60-02395,60-12193,60-08076,60-,2191,60-

07699,60-06692,60-07672,60-11689,60-07686,60-01630,60-08859,60-09444,60-08109,60-02021,60-05137.

23 PR, Baraya: 60-11764, 60-03519, 60-09443, 60-03591, 60-12193, 60-04729, 60-06365, 60-03521, 60-03529, 60-11760,

60-03568, 60-03595, 60-07242, 60-03531, 60-04574, 60-01871, 60-12191, 60-04719, 50-00134, 50-00079, 60-10282, 60-

09442, 60-03486, 60-04605, 50-00136, 60-10264, 60-01591.

*Los códigos de atención utilizados fueron:  PSICO_2, SOST_EC_1, PSICO_1, HAB_3.

Dentro de las personas que se tienen asignadas, se identificó 2 PR con estado no activo:

Estado ausente: 60-11689, 60-09024

*Se realizó caracterización y seguimiento a la población asignada, para identificar el estado de salud de la población objeto

de atención asignada.

*Se efectuó focalización de la población para vinculación a oferta institucional del SENA.

*Se realizó caracterización de población con el fin de determinar si hay mujeres lactantes.

*Se realizó caracterización de la población para determinar si hay mujeres gestantes.

*Se recopilo información a la población objeto de atención, relacionada con datos de contacto y ubicación para

actualización en el SIRR.

*Se efectuó caracterización de la poblacióbn adulta mayor.

• Se solicitó al área jurídica del Grupo Territorial Huila de la ARN, gestionar la aplicación de medidas preventivas con

Policía Nacional a la participante 60-01630.

• Se tomó caso de riesgo al participante 60-01630 . Se efectuó diligenciamiento de la documentación respectiva y se

remitió vía correo electrónico a la jurídica del GT. 

• Se solicitó a la profesional de salud, traslado de punto de atención de la participante 60-04729, para recibir atención

médica en el municipio de Pitalito, por su estado de embarazo.

• Diligenciamiento y envío de matriz de necesidades en “SOSTENIBILIDAD ECONÓMICA” 

*• Se solicitó a soporte la modificación de información en SIRR con referencia al proyecto productivo de la PR 60-06365,

para proceder a la corrección de PP.

Fuente de Verificación: Planillas de atención, SIRR.

11. Realizar el registro de la información según establezca la ARN, de

forma oportuna, confiable, y veraz, en lo referente a los Programas

implementados por la ARN en los cuales se participe.

En el periodo contractual comprendido entre el 01 y el 30 de septiembre del 2021, se efectuaron las siguientes

actividades:

*Diligenciamiento base seguimiento cargue en SIRR matriculas FPT.

*Diligenciamiento IR-F-38 participantes vinculados a formación académica con Institución Educativa Joaquín García

Borrero y Roberto Durán Alvira.

*Se efectuó diligenciamiento y legalización de desplazamiento a la Vereda la Batalla del Municipio de Baraya - Huila, el 10

de septiembre del 2021.

*Se efectuó el registro de la formulación del proyecto productivo PRE-PP-34062 del mes de septiembre en su modalidad

asociativo.

* Se efectuó cierre en SIRR, de ofertas tituladas (02) a la participante 60-07511.

Fuente de verificación: SIRR, correo electrónico.

12. Dar trámite a los documentos según procedimientos y plazos

establecidos dentro de los lineamientos de gestión documental

establecidos por la ARN, propendiendo por la correcta gestión de los

mismos.

En el periodo contractual comprendido entre el 01 y el 30 de septiembre del 2021, se efectuaron las siguientes actividades:

*Se efectuó la entrega a gestión documental, de las planillas de atención psicosocial IR-F-99 en versión digital,

correspondiente al mes de aosto del 2021.

*Se efectuó la entrega a gestión documental, de las planillas de atención psicosocial grupal IR-F-103 en versión fisica,

correspondiente al mes de agosto del 2021.

* Se realizó entrega de informe de actividades ejecutadas como profesional Facilitador II, correspondiente al periodo

contractual del mes de septiembre del 2021.

• Remisión de la legalización del desplazamiento de la primera quincena del mes de septiembre del 2021.

• Elaboración y entrega del acta de reunión de las planillas digitales del periodo de julio y agosto del 2021. 

*Elaboración y remisión de la solicitud de desplazamiento del mes de  octubre 2Q del 2021.

Fuente de Verificación: Correo Electrónico - FUID, Acta de Reunión.

13. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el

Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna los informes que le

sean solicitados y participar en la elaboración de aquellos informes que

por su contenido y naturaleza estén dentro del ámbito del objeto

contratado.

En el periodo de ejecución contractual comprendido entre el 01 y 30 de septiembre del 2021, se desarrollaron las

siguientes actividades.

Reuniones:

*Participación en reunión denominada acompañamiento y seguimiento de vinculación de la población en el MEFTS

*Participación en reunion denominada Orientación TALLER ESTRATEGIAS PARA UNA COMUNICACION ASERTIVA

ARN HUILA 

*Participación en reunión denominada  Encuentro para el fortalecimiento de capacidades en enfoque de género.

*Participación en reunión denominada Diálogos en salud con Ministerio de Salud. Rehabilitación Funcional y Acceso a

ayudas técnicas.

*Participación en reunion denominada  definición de metas FPT para el PAT.

*Participación en reunión denominada TALLER PARA EL GT SANTANDER MAGDALENA MEDIO / HUILA -Fotografía - 

*Participación en reunión denominada Diálogos en salud con Ministerio de Salud. Sexualidad. Derechos sexuales y

reproductivos.

*Participación  en reunión denominada  Mesa Generación de Ingresos.

*Participación en Temas varios de salud GT Huila.

*Participación en reunión, encuentro para el fortalecimiento de capacidades en enfoque curso de vida (enfoque diferencial

y de género).

*Participación  Convocatoria para reunión tema EXT21-014707.

*ParticipaciónREUNIÓN PREPARATORÍA PARA JORNADA DE INFORMACIÓN A REINCORPORADOS QUE NO HAN

SUSCRITO ACTAS DE COMPROMISO CON JEP

*Participación TALLER COOPERACION ARN HUILA .

*Se dió trámite y/o respuesta a un total de 105 correos electrónicos correspóndiente a información solicitada por

Orientadora Productiva, Orientadora de Facilitadores, Coordinador, Gestor Operativo y requerimiento de nivel central,

bases de datos y focalizaciones sobre oferta académica y laboral. 

Se dio respuesta oportuna a los siguientes correos:

Fuente de Verificación: Correo Electrónico.

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 4
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NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 787-2021

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

EDINSON QUINTERO ZAMBRANO

1.079.177.969

DEL 01 AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2021

NEIVA GT HUILA

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompañamiento, atención y gestión de beneficios a la población objeto

de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

NOMBRE(S):

EDINSON QUINTERO ZAMBRANO

Fecha VoBo:

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demás normas 

que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la política de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: 

http://www.reincorporacion.gov.co/es/atención/Paginas/politicas.aspx”

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

13. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el

Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna los informes que le

sean solicitados y participar en la elaboración de aquellos informes que

por su contenido y naturaleza estén dentro del ámbito del objeto

contratado.

En el periodo de ejecución contractual comprendido entre el 01 y 30 de septiembre del 2021, se desarrollaron las

siguientes actividades.

Reuniones:

*Participación en reunión denominada acompañamiento y seguimiento de vinculación de la población en el MEFTS

*Participación en reunion denominada Orientación TALLER ESTRATEGIAS PARA UNA COMUNICACION ASERTIVA

ARN HUILA 

*Participación en reunión denominada  Encuentro para el fortalecimiento de capacidades en enfoque de género.

*Participación en reunión denominada Diálogos en salud con Ministerio de Salud. Rehabilitación Funcional y Acceso a

ayudas técnicas.

*Participación en reunion denominada  definición de metas FPT para el PAT.

*Participación en reunión denominada TALLER PARA EL GT SANTANDER MAGDALENA MEDIO / HUILA -Fotografía - 

*Participación en reunión denominada Diálogos en salud con Ministerio de Salud. Sexualidad. Derechos sexuales y

reproductivos.

*Participación  en reunión denominada  Mesa Generación de Ingresos.

*Participación en Temas varios de salud GT Huila.

*Participación en reunión, encuentro para el fortalecimiento de capacidades en enfoque curso de vida (enfoque diferencial

y de género).

*Participación  Convocatoria para reunión tema EXT21-014707.

*ParticipaciónREUNIÓN PREPARATORÍA PARA JORNADA DE INFORMACIÓN A REINCORPORADOS QUE NO HAN

SUSCRITO ACTAS DE COMPROMISO CON JEP

*Participación TALLER COOPERACION ARN HUILA .

*Se dió trámite y/o respuesta a un total de 105 correos electrónicos correspóndiente a información solicitada por

Orientadora Productiva, Orientadora de Facilitadores, Coordinador, Gestor Operativo y requerimiento de nivel central,

bases de datos y focalizaciones sobre oferta académica y laboral. 

Se dio respuesta oportuna a los siguientes correos:

Fuente de Verificación: Correo Electrónico.

14. Desarrollar las demás actividades que le sean asignadas de acuerdo

al objeto del presente contrato.

En el periodo de ejecución contractual comprendido entre el 01 y 30 de septiembre del 2021, se desarrollaron las

siguientes actividades.

*Durante el periodo contractual, se ha diligenciado el reporte diario de la condiciones de salud a través de la plataforma

ALISSTA.

*Realización de cronograma para adelantar talleres sobre Jurisdicción Especial para la Paz con la población en

reincorporación del departamento del Huila.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el

contrato.

Registre si se cumplieron las obligaciones generales y las demás contenidas en el contrato:

En cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios Profesionales y/o Apoyo a la Gestión N° 787- 2021, y a su

Cláusula Segunda - Obligaciones del Contratista; y en virtud de la presente, como Contratista he dado CUMPLIMIENTO a

las OBLIGACIONES GENERALES establecidas en el Anexo de Condiciones Contractuales, en cada uno de sus 27

numerales de acuerdo a las necesidades identificadas en el desarrollo del presente periodo de rendición del informe de

ejecución de actividades.

Frente a las OBLIGACIONES ESPECÍFICAS, las acciones o actividades desarrolladas están descritas en cada uno de los

numerales del presente informe, que evidencian el cumplimiento de las mismas.

"Toda impresión física de este documento se considera Documento no Controlado. La versión vigente se encuentra en el software SIGER." 5

EDUARDO ANIBAL LONDOÑO RODRÍGUEZ

30/09/2021


