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NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 790- 2021

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

Durante el periodo en vigencia se participó e implementaron con la población los siguientes temas abordados 

y relacionadas con la presente obligación contractual:  

*Lectura,  apropiación y socialización de la resolución 1704 por la cual  se prorroga la fase de transición 

prevista para el reconocimiento de la asignación mensual en el marco del proceso de reincorporación y se 

dictan otras disposiciones. 

04/08/2021: Orientación métodos operativos formulación PRE. (IR-I-24 Instructivo_PRE_Individual_V1, IR-P-

26 Procedimiento_PRE_Individual_V5, Presentación_Actualización_Métodos_Operativos PRE_Individual, 

Guía_Creación_AEBEI_SIRR, paso a paso para la formulación de proyectos.

*12/08/2021: Apropiación del documento Fondo de Administración de Recursos ARN – ICETEX que tiene 

como finalidad “financiar créditos educativos condonables de formación técnica profesional, tecnológica y 

pregrado universitario en respuesta a lo establecido en el “Acuerdo final para la terminación del conflicto y la 

construcción de una paz estable y duradera”, el documento CONPES 3931 de 2018 y el Decreto Ley 899 de 

2017 y la Resolución 4309 de 2019.

*19/08/2021: Capacitación de genero liderada por nivel central

*Lectura oferta capacitación Min agricultura para la Mujer Rural. Líneas de crédito especiales para mujeres.  

*24/08/2021; Taller de Cuidado de la Salud Mental liderado por talento humano nivel central

*25-08-2021: Participación en reunión virtual Sensibilización Sistema Integrado de Gestión - Grupo 3 -de Nivel 

central.

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

ISSIS YIRDLEY BECERRA MELO 

52.490.372

DEL 01 AL 31  DE AGOSTO DE 2021

PITALITO GT HUILA

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompañamiento, atención y gestión de beneficios a la

población objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

1. Desarrollar e implementar las actividades, metodologías e 

instrumentos definidos por la ARN para para la elaboración 

participativa de la hoja de ruta.

En el presente mes se atendieron 12 PR de forma virtual y 41  PR en atención presencial. 

Población asignada en estado activo en SIR mes de Agosto: PR 53 distribuidos en los diferentes municipios

así: 

ISNOS: 10 PR: 60-01933 60- 04257 60-04601 60-05879 60-07934 60-09002 60-09599 60-01898 60-

01643

PITALITO 22 PR: 60-01104 60-07606 60-05943 60-06704 60-07583 60-08066 60-12863 60-07607 60-

07558 60-11478 60-01637 60-04251 60-11675 60-08093 60-04506 60-09585 60-09748 60-

07655	60-11763	60-04333	60-11967	60-08250

SAN AGUSTIN: 16 PR: 60-09041 60-09038 60-07912 60-07646 60-07075 60-06304 60-04250 60-

04249	60-01619	60-09049	60-09033	60-09022	60-09020	60-07113	60-06491  60-04595

TIMANA: 5 PR:  60-08952       60-01115        60-07642     60-06386     60-01596.

PR recibidos de traslado: 60-04595,  60-11967

PR remitidos a otros departamentos por traslado:60-07642, 60-04580 

Fuente de verificación: Registro de atenciones SIR, planillas de asistencias psicosocial individual y grupal.    

2. Acompañar, guiar y sistematizar de manera permanente la

implementación de las etapas de planeación, formulación,

seguimiento y evaluación participativa de la hoja de ruta de

reincorporación a largo plazo para los y las exintegrantes FARC-EP

integrando en la misma, los Enfoques diferenciales y de género.

Durante el mes que se evalúa no se realizan actividades relacionadas con esta obligación.

3. Desarrollar las acciones, actividades y metodologías definidas por

la ARN para la atención, gestión y acompañamiento de la

reincorporación temprana de los y las exintegrantes FARC-EP,

integrando en la misma, los Enfoques diferenciales y de género.
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4. Concertar los acuerdos y actividades de acompañamiento y

gestión con la población sujeto de atención, sus familias y la

comunidad, de acuerdo a sus características, condiciones

socioeconómicas y culturales del territorio en el que se encuentran y

a la normatividad vigente, en concordancia con los procesos y

lineamientos de la ARN, así como también los Enfoques diferenciales

y de género.

En el presente mes se realizaron actividades concertadas con la población excombatiente orientada a abordar

los siguientes temas:

EDUCACION: 

2/08/2021: Acompañamiento a UNAD para tramite de matricula 3 semestre PR 60-11675.

23/08/2021: Acompañamiento a Universidad Sur Colombiana  para tramite de matricula 1 semestre 60-07606.

*socialización de oferta ICETEX para educacion superior. 

PRODUCTIVIDAD:

*18-08-2021: Mesa de Generación de Ingresos con 2 PRE postulados PRE-PP-34810, PRE-PP-34844

* Apoyo en orientación, formulación y postulación de PR a proyecto productivo individual (2 PR, 60-07655 y

60-09041) con apoyo del dinamizador de emprendimiento zona sur.

* 09/08/2021: Socialización de requisitos para acceder al beneficio económico de proyecto productivo

individual: 1 PR:  60-01596.

*24/08/2021: Se realiza postulación ante la APE para posibilidades de vinculación a oferta laboral de PR 60-

09748.

*12/08/2021:Taller de entrenamiento orientado por el SENA mediante el centro de desarrollo empresarial

enfocado al tema de redes sociales aplicado al manejo empresarial dirigido a población en reincorporación del

municipio de San Agustín. 13 PR participantes: (60-01619 60-04249 60-07075 60-09020 60-09022 60-06491 60-

07113	60-04250	60-09038	60-09041	60-07646	60-09049	60-07912).

*. Líneas de crédito especiales para mujeres.

Fuente de verificación: Mensaje por lista de difusión WhatsApp y llamada telefónica, y Planilla de asistencia

FPT Formato IR-F-99 y 103 con registro en SIR.

5. Promover y fomentar el acceso de la población objeto de la ARN y

su grupo familiar a los diferentes servicios ofertados por las entidades

públicas, privadas, academia, tercer sector u otros, en el marco de

los programas implementados por la ARN que se desarrollen en el

espacio de atención designado.

Las atenciones realizadas durante el mes de agosto se enfocaron a los siguientes temas con socialización y

focalización a ofertas : 

SALUD: 

* Durante el mes de agosto se socialización de Plan Nacional de Vacunación, y puntos autorizados para

vacunarse,con correspondiente registro en ARPA a 23 PR en etapas 4 y 5 con seguimiento a la aplicación de

la vacuna. (60-07934 60-09002 60-05879 60-09599 60-01933 60-01898 60-04601 60-08066 60-

12863 60-11478 60-11675 60-01619 60-06491 60-09033 60-07113 60-07646 60-07912 60-06304 60-

04506 60-09585 60-04333 60-06386 60-01626).. A fecha registran 2 PR con primera dosis (60-07912, 60-

09020)

*10/08/2021: al conversatorio sobre “Vejez y Envejecimiento Activo”, dirigido a la población en reincorporación,

grupos familiares y comunidad, especialmente a las personas adultas mayores, del área de influencia de los

Grupos Territoriales / Puntos de Atención - GT/PA. 1 PR participante: 60-05943.

*25/08/2021; Socialización virtual a PR sobre tema: Afiliación al SGSSS, y otras novedades de aseguramiento

en salud.

FAMILIA: 

*22/08/201: Articulación y gestión con fundación caminar hacia el futuro en el municipio de Timaná para

solicitud de cupos atención a primera infancia para hijo de PR 60-08952 Y cónyuge de PR 60-06386

*21/08/2021: Apoyo y gestión para inscripción de familiares de PR 60-11478 en  programa Tejiendo Saberes

6. Facilitar el acceso y permanencia de las y los exintegrantes FARC-

EP y de sus grupos familiares, a las diferentes actividades dentro de

los Procesos, Estrategias, Proyectos y Programas de la ARN, acorde

con sus potencialidades, competencias, su contexto socioeconómico

y la normatividad vigente, que se encuentren en el espacio de

atención designado.

Se realizaron acciones de socialización de la oferta existente a través del acompañamiento familiar, facilitando

el acceso de la población en reincorporación y sus familias de acuerdo a las anteriores características

poblacionales.

EDUCACION:

*7,14,08/2021: Acompañamiento a encuentros virtuales y presenciales programa “Tejiendo Saberes” en I.E

Humberto Muñoz de Pitalito. 2 PR  participantes , asistieron  4 familiares. 

*19/08/2021:Acompañamiento encuentro programa SENA EMPRENDE RURAL Emprendedor en producción

de huevo. Total 2 PR participantes: 60-01104, 60-09748.
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7. Contribuir en la implementación de estrategias territoriales de

convivencia, reconciliación, Procesos y Proyectos de la ARN

incluyendo los comunitarios, a partir de las necesidades priorizadas

las y los exintegrantes FARC-EP, su grupo familiar y la comunidad,

que se encuentren en el espacio de atención designado.

COMUNITARIO: 

*01/08/2021: Se realiza y envía a asesora de reincorporación, la propuesta denominada "Propuesta orquídeas

del Macizo) encaminada a la gestión para el fortalecimiento adelantado por el proceso de asociatividad

gestado en el municipio de San Agustín vereda de Puerto Quinchana. 

*7, 14, 28/08/2021: acompañamiento en las sesiones virtuales en el marco del diplomado en formación

ciudadana, paz y reconciliación ofertado por la Universidad Sur colombiana, con participantes de la zona sur

atendidos por la ARN, comunidad y familia.

8. Realizar visitas domiciliarias e institucionales de acuerdo con las

necesidades de la población en el marco de los distintos Procesos,

Estrategias, Proyectos y Programas implementados por la ARN que

se encuentren en el espacio de atención designado.

Se realizaron acercamientos con entidades de orden local y departamental, para identificar la oferta y

posibilidades de vinculación de la población excombatientes a los diferentes programas del estado.

*02/08/2021: Reunión con Secretaria de Desarrollo Económico para promover las capacidades productivas

orientadas a la sostenibilidad económica del PRE  Café Miravalles liderada por PR 60-06704

*12/07/2021: Reunión de articulación administración municipal de San Agustín en cabeza del secretario de

Gobierno. concertación de acciones de reconciliación en el municipio.

*17 y 31/08/2021: Reunión de articulación administración municipal de Pitalito en cabeza de asesor de

despacho y delegado desde la administración municipal como asesor de derechos humanos para paz y

posconflicto.

*19/08/2021:Reunión institucional de Apoyo y seguimiento implementación modelo educativo Tejiendo saberes

con representante de institución Alberto Merani, directora de I.E Humberto Muñoz y representante de

secretaria de educación municipal.

*20/08/2021:Reunion virtual prealistamiento de jornada de capacitación con la UNP con población

excombatiente de la zona sur.

Fuente de verificación: acta y asistencias presenciales, registro de asistencias virtuales y Link de conexión, 

9. Desarrollar las acciones de seguimiento participativo con las y los

exintegrantes FARC-EP, con respecto a los acuerdos y acciones

concertados en la hoja de ruta. teniendo en cuenta los Enfoques

diferenciales y de género.

Durante el periodo comprendido entre el 1 al 31 de agosto de 2021, no se desarrollaron actividades

relacionadas con esta obligación, debido a que no se ha iniciado con el diligenciamiento del instrumento para

la elaboración participativa de la hoja de ruta de reincorporación a largo plazo, dadas las restricciones

existentes por pandemia por Covid-19.

10. Desarrollar las acciones y/o actividades de atención, gestión, y

articulación determinadas como estratégicas para el cumplimiento de

metas y objetivos en el espacio designado, atendiendo los

lineamientos de la entidad. considerando la transversalización de los

Enfoques diferenciales y de género.

*Apoyo para solicitud de citas medicas, PR 60-07558, 60-11675, 60-04251, acompañamiento en situación de

salud por posparto PR 60-01898.

* Apoyo y consecución de cita medica para valoración por situación de discapacidad para consecución de

historia clínica con el objetivo de adelantar proceso en tramite de certificación por discapacidad.  (60-07655).

*Apoyo al área de jurídica mediante la entrega de respuesta emitida por la JEP frente al estado de las PR

frente a la firma de las actas de compromiso JEP. Se entrega acta de firma con JEP de PR, 60-07642, 60-

12863. 60-05879, 60-09585)

11. Realizar el registro de la información según establezca la ARN, de 

forma oportuna, confiable, y veraz, en lo referente a los Programas

implementados por la ARN en los cuales se participe.

1). Registro de asistencia de 54 PR atendidos durante el mes de agosto:

       

60-07934 60-09002 60-05879 60-09599 60-01933 60-01898 60-04601 60-01643 60-04257 60-

01104 60-07606 60-05943 60-06704 60-07583 60-08066 60-12863 60-07607 60-07558 60-11478 60-

01637 60-04251 60-11675 60-08093 60-01619 60-04249 60-07075 60-09020 60-09022 60-06491 60-

09033 60-07113 60-04250 60-09038 60-09041 60-07646 60-09049 60-07912 60-06304 60-01115 60-

01596 60-08952 60-04506 60-09585 60-09748 60-07655 60-11763 60-04333 60-06386 60-01626 60-

04595	60-11967	60-07642	60-08250  60-04580

2) *Registro en ARPA de seguimiento a vacunación COVI-19:  23 PR: 

(60-07934 60-09002 60-05879 60-09599 60-01933 60-01898 60-04601 60-08066 60-12863 60-

11478 60-11675 60-01619 60-06491 60-09033 60-07113 60-07646 60-07912 60-06304 60-04506 60-

09585	60-04333 60-06386	60-01626).

3. Cierre de oferta FA de 8 PR: (60-07934 60-09599 60-07583 60-07075 60-07912 60-01626 60-

08250	60-04580 ).

4.Diligenciamiento en ARPA, Informe de camino diferencial de PR 60-01626.

5. Registro en kobo de Seguimiento PPI suspendidos y cerrados: 60-12863, 60-09033, 60-08093

* Fuente de verificación: Plataforma SIR, Planillas de atención presencial Psicosocial a PR IR-F-99 y IR-F-

103, 
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NOMBRE(S):

ISSIS YIRDLEY BECERRA MELO 

Fecha VoBo:

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demás 

normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la política de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: 

http://www.reincorporacion.gov.co/es/atención/Paginas/politicas.aspx”

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en

el contrato.

Registre si se cumplieron las obligaciones generales y las demás contenidas en el contrato:

En cumplimiento del Contrato de Prestación de Servicios Profesionales y/o Apoyo a la Gestión Ni 790- 2021, y

a su Cláusula Segunda - Obligaciones del Contratista; y en virtud de la presente, como Contratista he dado

CUMPLIMIENTO a las OBLIGACIONES GENERALES establecidas en el Anexo de Condiciones

Contractuales, en cada uno de sus 27 numerales de acuerdo a las necesidades identificadas en el desarrollo

del presente periodo de rendición del informe de ejecución de actividades.

Frente a las OBLIGACIONES ESPECÍFICAS, las acciones o actividades desarrolladas están descritas en

cada uno de los numerales del presente informe, que evidencian el cumplimiento de las mismas.

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

12. Dar trámite a los documentos según procedimientos y plazos

establecidos dentro de los lineamientos de gestión documental

establecidos por la ARN, propendiendo por la correcta gestión de los

mismos.

Durante el mes de agosto se entregan los siguientes soporte para gestión documental:

1).  Planillas FA Y FPT programa SENA 30/08/2021

2). Informe correspondiente mes de agosto 2021

3). Actas de reuniones mes de agosto (4)

4). Entrega virtual de documentos generados durante el periodo agosto en formato virtual y con firmas:

Listados de asistencia psicosocial, Listados de asistencia de Formación académica, documentos misionales

de apoyo y actas de Reunión.

5) Planilla IR-F 38 en medio virtual de formación académica institución académica Silvania de Isnos, modelo

tejiendo saberes, I.E Alejandro Magno,  I.E Salto de Bordones, I.E Nuevo Milenio)

6). Envío de solicitud e informes de viajes mes de agosto 2021.

Fuente de Verificación: Relación de documentos en formato FUID GD-F-04.

13. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el

Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna los informes que

le sean solicitados y participar en la elaboración de aquellos informes

que por su contenido y naturaleza estén dentro del ámbito del objeto

contratado.

En el transcurso del periodo contractual del mes de agosto se realiza las siguientes acciones enfocadas al

cumplimiento de ésta obligación:

1) 11/8/2021:Reunión equipo de Reincorporación, temas varios con asesora de reincorporación GT Huila.

2). 18/08/2021: Reunión seguimiento asistencias MEFTS con asesora de reincorporación GT Huila

3) .22/08/2021:Envio de informe de actividades mes de Agosto al coordinador territorial.

4).28-08-2021, Información Ficha de Reincorporación.

5). 30 /08/2021: Comité general y comité facilitadores (de manera virtual) mes de agosto.

6). 23/08/2021: Primer taller identificando y  fortaleciendo nuestro rol

Fuente de Verificación: correos electrónicos fechas señaladas y link de participación con enlaces de

asistencias, llamadas WhatsApp y telefónicas.

14. Desarrollar las demás actividades que le sean asignadas de

acuerdo al objeto del presente contrato.

*Reporte continuo de condiciones de salud de funcionarios en emergencia COVID-19 EN ALISSTA.  

*Reporte semanal de seguimiento estado de salud de PR por situación COVID-19. 0 PR.

*Apoyo en la confirmación de asistencia del Alcalde de San Agustín e Isnos a la actividad del decreto 660 de

2018  realizado el viernes 6 de agosto en Neiva.

*Seguimiento a PR vacunación COVID-19. 21 PR registrados en arpa.23 PR

*Reporte datos ficha de reincorporación mes de agosto

*Reporte de avance en ruta de  habitabilidad.

*Realizar informe de PR fallecido en el municipio de Pitalito a la profesional de jurídica GT Huila.

Fuente de verificación: vía correos electrónicos.

ISSIS YIRDLEY BECERRA MELO
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