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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafiamiento, atencion y gestion de beneficios a la

poblacién objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en

el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1.Desarrollar e implementar las actividades, metodologias e
instrumentos definidos por la ARN para la elaboracion participativa de la
hoja de ruta.

Este mes se realiza la atencién de un 90% de manera presencial , Al corte del presente informe la poblacién
asignada es de 52 personas las cuales estan distribuidas de la siguiente manera: Ruta Regular - 8 ppr estado
Activo ( En los municipios de Girardot, Ricaurte, Viotd una de estas PPR no ha sido posible ubicarla ),1 ppr|
Culminados. Por Reincorporacion la poblacion objeto de atencién es de un total de 44 se encuentra distribuida de
la siguiente manera : 3 PR en San Antonio del Tequendama, 2 en Mesitas del Colegio, 6 PR en Girardot ,2 PR
Quipile, 24 PR en Viotd, 1 PR en La Mesa, 5 en Agua de Dios, Se realiza la socializacién de la resolucién 1704,
se remite por WhatsApp y se entrega en fisico , se realiza el ejercicio de verificacion en la pagina mi vacuna , se
evidencia que en algunos territorios se baja el porcentaje de contagios , asi mismo se realiza el registro de 5 PER
que recibieron la segunda dosis de la vacuna. Se evidencio que varios de los PER participaron en las mesas de
liderazgo lideradas por la ESAP , asi como algunos PER de Viota participaron en jornadas con la CAR

2.Acompafiar, guiar y sistematizar de manera permanente lal
implementacion de las etapas de planeacion, formulacién, seguimiento y|
evaluacion participativa de la hoja de ruta de reincorporacién a largo
plazo para los y las exintegrantes FARC-EP integrando en la misma, los|
Enfoques diferenciales y de género.

En el presente mes se esta en espera de directriz con respecto a implementacién de las etapas de planeacion,
formulacion, seguimiento y evaluacion participativa de la hoja de ruta de reincorporacion a largo plazo ya que
estamos en etapa de transicion. Se participa en las jornadas de entrenamientos de Reincorporacion referentes a los|
componentes

3. Desarrollar las acciones, actividades y metodologias definidas por la|
ARN para la atencion, gestion y acompafamiento de la reincorporacion|
temprana de los y las exintegrantes FARC-EP, integrando en la misma,
los Enfoques diferenciales y de género.

En el acompafiamiento del mes de Agosto , se realizo seguimiento a PER que se encuentran en enfoque
diferencial donde se confirmo por medio de una prueba de embarazo de sangre su estado de gestante . Frente al
componente productivo se realiza visita a ICA de Vioté con el fin de recibir la asistencia técnica para los proyectos ,
se acompaiia ASOTOURHEPAZ ( Asociacion turistica hechos de Paz) en reuniones con administracion|
municipal , FONTUR , SENA .Se realiza la entrega de 1 PP en el municipios Viota .Se aplazan desarrolla|
lanzamiento de Mambru este es otro cuento en Girardot. Frente al componente educativo se evidencio Ia|
vinculacion de la poblacién a las ofertas académicas de las IED ( Fundadores , Bajo Palmar, Dan Gabriel , San
Joaquin , Salesiano Miguel Unia) , a nivel de formacion para el trabajo se evidencio una vinculacién en formacion
con SER en Turismo , Café , Procesamiento de alimentos , Piscicultura , Ovino- Caprinos, Confiteria. 3 PER del
municipio de Viotd participan en entorno productivo en Café en el Cauca con Técnica , Se realiza el
acompafiamiento a los PER vinculados en la ESAP y UNAD en sus formaciones profesionales . Frente al
componente comunitario se proyectan acciones para desarrollo de TOAR en el municipio de Viota por medio de
reunién con JEP,ACPC, Alcaldia de Viotay CNR.

4. Concertar los acuerdos y actividades de acompafiamiento y gestion
con la poblacién sujeto de atencién, sus familias y la comunidad, de
acuerdo a sus caracteristicas, condiciones socioeconémicas y culturales;
del territorio en el que se encuentran y a la normatividad vigente, en|
concordancia con los procesos y lineamientos de la ARN, asi como
también los Enfoques diferenciales y de género.

Se establece articulacion con las administraciones municipales de Girardot, Viota, Agua de Dios y La Mesa
sobre acciones del plan de desarrollo , con el fin de beneficiar a la poblacién, Se realiza reunién con la orientadora
de corresponsabilidad en el municipio de Agua de Dios con el fin de realizar la exposicion del proyecto del consejo
de Paz con representantes del Concejo. A la fecha del presente informe esta en el proceso de elaboracién de 1]
PDT y 5 PDT en ejecucion , se lleva acabo reunién con la Alcaldia de Viota, Agua de Dios , y Girardot . Se lleva
acabo reunion con SENA-SER Girardot con la finalidad de hacer seguimiento de las formaciones, planeacion de|
actividad hacienda Liberia y planeacion de formaciones para la vigencia 2022

5. Promover y fomentar el acceso de la poblacion objeto de la ARN y su;
grupo familiar a los diferentes servicios ofertados por las entidades|
publicas, privadas, academia, tercer sector u otros, en el marco de los|
programas implementados por la ARN que se desarrollen en el espacio
de atencion designado.

Para este periodo de Agosto se realiza seguimiento a las ofertas educativas de las IED Ramoén Bueno y José|
Triana , San Gabriel , Francisco José de Caldas, Bajo Palmar ,Colegio departamental Salesiano Miguel Unia,
Joaquin Sabogal, donde se recogen planillas del mes de Julio . Se evidencia que las IED San Gabriel no remitio
las planillas , al igual que la IED Bajo Palmar .Se evidencia que 1 PER que se encuentran vinculados con la UNAD ,
se evidencia que todas las instituciones educativas retornaron a la presencialidad los PER de Girardot y Agua de
Dios ya asisten a las clases presenciales . A través de cédigo EDU_7 se realiza el acompafiamiento a los PER
vinculados a la educacion superior en este caso 2 participantes. Uno de los PER vinculado a oferta de formacion
universitaria refiere que no continuara ya que esta enfocado en su iniciativa productiva

6. Facilitar el acceso y permanencia de las y los exintegrantes FARC-EP
y de sus grupos familiares, a las diferentes actividades dentro de los|
Procesos, Estrategias, Proyectos y Programas de la ARN, acorde con|
sus potencialidades, competencias, su contexto socioeconémico y lal
normatividad vigente, que se encuentren en el espacio de atencion,

designado.

En el desarrollo del mes de Agosto se socializo la oferta de formacion titulada y complementaria del SENA y ESAP|
( Liderazgo ) se recogieron fichas de inscripcién para curso de construccién , asi mismo se comparte se realizo|
acompafiamiento con SENA , SENA_SER y AGROSENA al proyecto ASOTOURHEPAZ frente a convocatoria de
la Gobernacién de Cundinamarca , se genera articulacién con la administracién de Girardot con la finalidad de|
beneficiar a la poblacién que reside en el municipio con ayuda alimentaria

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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7. Contribuir en la implementacién de estrategias territoriales de;
convivencia, reconciliacion, Procesos y Proyectos de la ARN incluyendo;
los comunitarios, a partir de las necesidades priorizadas las y los|
exintegrantes FARC-EP, su grupo familiar y la comunidad, que se|
encuentren en el espacio de atencién designado.

04 agosto -Se realiza reunién con SENA Ser - Agro SENA de Girardot con la finalidad de consolidar proyecto paral
FED Se acompafia a DUNNA en visitas a proyectos productivos ,06 Agosto - Se participa en reunién del equipo|
de trabajo Mambri Girardot con la Alcaldia de Girardot .18 Agosto - Encuentro presencial con la CAR VY]
universidad del externado 19 de Agosto- Reunién con la Alcaldia de Viota con el fin de ultimar detalles para
actividad de Liberia 20 Agosto - Reunién con alcalde de Girardot, gestora social , secretarias de Gobierno y|
Desarrollo Social con la finalidad de definir acciones y recursos Mambr( Girardot . 21 Agosto- Lanzamiento|
Mambr( Girardot 23 Agosto- Participacion en sesion con concejo municipal de Agua de Dios con el fin de exponer
proyecto de consejo de Paz, 24 Agosto- Reunion con Sena - Ser Girardot con la finalidad de aclarar la vinculacion
de los PER en sus formaciones 25 Agosto - Reunién con Personeria de el Colegio , Alcaldia de Viota 26 Agosto -|
Reunién con UBPD. 30 de Agosto - Reunién Alcaldia de La Mesa .

8. Realizar visitas domiciliarias e institucionales de acuerdo con las|
necesidades de la poblaciéon en el marco de los distintos Procesos,
Estrategias, Proyectos y Programas implementados por la ARN que se
encuentren en el espacio de atencién designado.

el 20 Agosto se entrega proyecto productivo Piscicola Bahos. Asi mismo se brinda orientacion a
ASOTOURHEPAZ para proceso de inscripcion a programa de reactivacion. Se remite informacion alcaldia de
Girardot para mesas de trabajo con la poblacién

9. Desarrollar las acciones de seguimiento participativo con las y los
exintegrantes FARC-EP, con respecto a los acuerdos y acciones
concertados en la hoja de ruta. teniendo en cuenta los Enfoques
diferenciales y de género.

En el acompafiamiento realizado a los PER se socializo el ejercicio de reconocimiento de necesidades y
proyecciones de metas en cada uno de los componentes , asi mismo se programo actividad de mujeres para los
municipio de La Mesa, Agua de Dios y Viota

10. Desarrollar las acciones y/o actividades de atencion, gestion, |
articulacion determinadas como estratégicas para el cumplimiento de|
metas y objetivos en el espacio designado, atendiendo los lineamientos
de la entidad. considerando la transversalizacion de los Enfoques
diferenciales y de género.

En el acompafiamiento del mes de Agosto para Reincorporacién se aplico para los 30 PER - Con el cédigo
ATEV_)899 con el fin de realizar la socializacién de la resolucion 1704 ,34 PER recibieron el cédigo PSICO_1 -
donde se realiza el acompafiamiento a charla con la CAR . Con 30 PER se realiza activada con el cédigo Com_2
donde se aborda todo lo referente a las TOAR y cierre de proceso Dunna. , Con 14 PER se aborda todo lo
referente al componente educativo . En el componente de Sostenibilidad Econémica se realiza el acompaiiamiento
a 19 PER donde se hace la entrega de proyectos productivos se presenta 2 PRE_PP, frente a Reintegracion se
trabaja en el proceso de culminacion de una PPR la cual ha sido dificil de ubicar, con los otros PPR se abordan
acuerdos de productividad , salud y proceso de caracterizacion para un total de 22 atenciones en el mes

11.Realizar el registro de la informacién segin establezca la ARN, de
forma oportuna, confiable, y veraz, en lo referente a los Programas|
implementados por la ARN en los cuales se participe.

Se realiza el respectivo cargue de planillas de asistencia de reincorporacién, asi como se remitié al técnico
asignado la planilla de reintegracion y Reincorporacion del mes de Julio . Se organiza el archivo digital de las
planillas el cual es enviado al administrativo para su respectiva revision.

12. Dar tramite a los documentos segun procedimientos y plazos|
establecidos dentro de los lineamientos de gestién documental
establecidos por la ARN, propendiendo por la correcta gestion de los|
mismos.

Para el mes de Julio no se realizan las firmas de los documentos originales. Por medio de lista de difusion de
WhatsApp se compartié informacion sobre medidas de bioseguridad emitidas por la entidad, por la emergencia
sanitaria por COVID 19, se comparte con los PER oferta SENA, asi como del evento virtual de Familias y
Educacién Financiera

13. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el
Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna los informes que le|
sean solicitados y participar en la elaboracién de aquellos informes que|
por su contenido y naturaleza estén dentro del ambito del objeto;
contratado.

REUNIONES : 05y 06 Agosto - se participa en jornada de cuidado del cuidado 10 Agosto - Formacién en
Vejez y envejecimiento. 20 Agosto - Reunion equipo de trabajo Mambr( Girardot 23 Agosto - Seguimiento con
orientadora de Reincorporacion .24 Agosto e unién equipo de Reincorporacion .

. CORREOS : ,solicitud de creacion de curso, solicitud de préstamo Biblioteca, Cronograma BIE/PRE , actores
Externos , planillas de asistencia FA'y FPT , orientacién juridica PER , articulacién Alcaldia Girardot , solicitud de
Viajes , formacion titulada , solicitud cierre de ofertas., Gestion documental Abril

14. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de acuerdo
al objeto del presente contrato.

Durante el periodo del presente informe, se contintia con el uso y custodia de los equipos tecnolégicos acordes con
el cargo de FACILITADOR I, tales como: Equipo Portéatil de Cémputo Compumax 0107185533 #15660 con su
cargador y bateria y dispositivo Biométrico IDMatch9 serial 010713476 con su respectivo cable de datos. A la fecha
se mantiene la custodia de los equipos mencionados bajo un estricto cuidado y dandole un uso adecuado.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el
contrato.

Durante el presente periodo se dio cumplimiento a cada una de las obligaciones generales contempladas en la|
clausula segunda del anexo de condiciones contractuales. En las acciones realizadas para cada una de las mismas
se refleja el compromiso y desempefio puesto en funcién del desarrollo 6ptimo de la Organizacion.

0

DIANA PATRICIA OSORIO BETANCURTH

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

NOMBRE(S; EUNICE CRIS'/I;\]A ESQUIVIA RESTREPO

Fecha VoBo: 31/08/2021

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas

normas que modifiquen, adicionen o complementen

. Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:

http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencion/Paginas/politicas.aspx”

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."



