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LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|

ETCR LA COOPERATIVA-VISTA HERMOSA- META - GT META Y ORINOQUIA |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafiamiento, atencion y gestiéon de beneficios a la
poblacién objeto de la ARN que se encuentren en los antiguos Espacios Territoriales de Capacitacién y Reincorporacion (AETCR) Areas de Reincorporacion Grupal Distantes,

Contexto Especial o de dificil acceso en el territorio nacional

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Desarrollar e implementar las actividades, metodologias e
instrumentos definidos por la ARN para la planeacion participativa de la
hoja de ruta.

Se recibié aprobacion de los Proyectos Productivos PRE-PP-34020 con un PER beneficiado y el PRE-PP-33708
con cuatro Personas en Proceso de Reincorporacion beneficiados y se realizé acompafiamiento presencial a la

entrega por parte del proveedor del PRE-PP-34020 de treinta y dos animales machos bovinos correspondientes
al contrato de compraventa, realizdndose registro fotografico para actualizar el acta de entrega correspondiente.

2. Acompafiar, guiar y sistematizar de manera permanente la
implementacién de las etapas de planeacion, formulacién, seguimiento
y evaluacion participativa de la hoja de ruta de reincorporacién a largo
plazo para los y las exintegrantes FARC-EP, integrando en la misma,
los Enfoques diferenciales y de género

En apoyo a proyecto productivo colectivo Sacha para la Paz, se convocd y se realiz6 acompafiamiento en las
jornadas de trasferencia técnica y tecnolégica para el manejo del cultivo de Sacha Inchi, realizadas en
articulacion con Agrosavia, donde se contd con participacion de diez Personas en Proceso de Reincorporacion
beneficiarios de la cooperativa COOPROAGROMETA y con cinco Personas en Proceso de Reincorporacion
beneficiarios de la cooperativa AGROPAZ de Arauca.

3. Desarrollar las acciones, actividades y metodologias definidas por la
ARN para la atencion, gestion y acompafiamiento de la reincorporacion
temprana de los y las exintegrantes FARC-EP, integrando en la misma,
los Enfoques diferenciales y de género

En el marco del Convenio ARN-SENA 2021 se articulé con la Agencia Publica de Empleo del SENA, llevandose
a cabo de forma presencial taller de empleabilidad, realizacién de hojas de vida y entrevistas laborales; asi|
mismo, se realiz6 toma de datos para la inscripcién de la poblacién en el aplicativo de la APE.

4. Concertar los acuerdos y actividades de acompafiamiento y gestién
con la poblacién objeto de atencion, sus familias y la comunidad, de
acuerdo a sus caracteristicas, condiciones socioeconémicas Yy
culturales del territorio en el que se encuentran y a la normatividad
vigente, en concordancia con los procesos y lineamientos de la ARN,
asi como también los Enfoques diferenciales y de género

En apoyo al desarrollo de Procesos de Reincorporacién se realizd convocatoria para participar de forma|
presencial en la charla de oferta de productos de crédito ofrecidos por el Banco Agrario, la cual se llevé a cabo
en el AETCR La Cooperativa con la participacién de asesor y gerente de la sucursal Bancaria del Municipio de|
Vista Hermosa.

5. Promover y fomentar el acceso de la poblacién objeto de la ARN y su
grupo familiar a los diferentes servicios ofertados por las entidades
publicas, privadas, academia, tercer sector u otros, en el marco de los
programas implementados por la ARN que se desarrollen en el espacio
de atencién designado

En articulacién con el Enlace de Reincorporacion del AETCR La Cooperativa se realizé6 convocatoria Yj
seguimiento a la participaciéon de las seis Personas en Proceso de Reincorporacién caracterizadas como
indigenas que asistieron a la implementacién de la Segunda Fase de la ruta metodolégica especial y excepcional
del proceso de Consulta Previa del Programa Especial de Armonizacién para la Reincorporaciéon Social Y|
Econémica con Enfoque Indigena y de Género y su Instrumento Normativo que se desarrollé en el cabildo
Puerto P&ez en el Municipio de Mesetas-Meta.

6. Facilitar el acceso y permanencia de las y los exintegrantes FARC-
EP y de sus grupos familiares, a las diferentes actividades dentro de los
Procesos, Estrategias, Proyectos y Programas de la ARN, acorde con
sus potencialidades, competencias, su contexto socioeconémico y la
normatividad vigente, que se encuentren en el espacio de atencién
designado

Se realizé socializacién y convocatoria en articulacién con Enlace de Reincorporacién del AETCR La Cooperativa
de la oferta de los diplomados que la Escuela Superior de Administracién Publica ESAP lleva a territorio. Por Su
parte se gestiond inscripcion de las Personas en Proceso de Reincorporacion interesadas en adelantar
Formacién Profesional para el Trabajo FPT con el SENA en temas de Buenas Practicas Ganaderas con Enfasis
en la Inocuidad de la Leche y Contabilidad de Organizaciones.

7. Contribuir en la implementacion de estrategias territoriales de
convivencia, reconciliacién, Procesos y Proyectos de la ARN incluyendo
los comunitarios, a partir de las necesidades priorizadas las y los
exintegrantes FARC-EP, su grupo familiar y la comunidad, que se
encuentren en el espacio de atencién designado

De acuerdo a la programacioén de seguimiento a los proyectos productivos colectivos se realizé el seguimiento al
PRE-PP-31672 ganaderia paz y progreso. De la misma forma, se visito la planta de transformacion y el cultivo
del proyecto Sacha Paz, encontrando avances en la recoleccién de fruto, resiembra y planeacion de actividades
culturales. Durante la vista se logré obtener informacién para el mapeo de formas asociativas de la Asociacion
Ganadera, Agricola y Ambiental AGAA donde participan once Personas en Proceso de Reincorporacion.

8. Realizar visitas domiciliarias e institucionales de acuerdo con las
necesidades de la poblacién en el marco de los distintos Procesos,
Estrategias, Proyectos y Programas implementados por la ARN que se
encuentren en el espacio de atencién designado

En apoyo a proyectos productivos individuales se realizé postulacién y acompafiamiento en convocatoria para el
proceso de seleccion en fortalecimiento a los PRE-PP-31046 y PRE-PP-30732 por parte de la Gobernacion del
Meta. Asi mismo, se realiz6 acompafiamiento y solicitud de la remisién de necesidades mencionadas por cada|
beneficiario.

9. Desarrollar las acciones de seguimiento participativo con las y los
exintegrantes FARC-EP, con respecto a los acuerdos y acciones
concertados en la hoja de ruta, teniendo en cuenta los Enfoques
diferenciales y de género

Se realizaron las correspondientes Atenciones Psicosociales de manera presencial, telefénica o virtual, a las|
Personas en Proceso de Reincorporacion asignadas segun directrices dadas por el Grupo Territorial,
realizdndose seguimiento a las Personas en Proceso de Reincorporaciéon que se encuentran temporalmente
trasladadas de Grupo Territorial por estar participando en entornos productivos.

10. Desarrollar las acciones y/o actividades de atencion, gestion, y
articulacion determinadas como estratégicas para el cumplimiento de
metas y objetivos en el espacio designado, atendiendo los lineamientos
de la entidad. considerando la transversalizacion de los Enfoques
diferenciales y de género

En el plan de fortalecimiento y apoyo en Asistencia Técnica a Proyectos Productivos, la cual recibe seguimiento
por la Direccién Programatica, se realiz6 articulaciéon con el profesional Técnico de La Fundacion Campo Verde|
en la programacion de entrega de beneficios a las Personas en Proceso de Reincorporacion del PRE-PP-28933,
este proyecto viene ejecutandose con aportes econémicos de la Organizacion Internacional para las Migraciones
OIM.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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11. Realizar el registro de la informacién segun establezca la ARN, de
forma oportuna, confiable, y veraz, en lo referente a los Programas
implementados por la ARN en los cuales se participe

Dando agilidad al cargue de planillas por parte de las Técnicas de digitacion se realizé el envié oportuno los dias
lunes a la hora establecida de las planillas de atencién Psicosocial en formato excel y PDF para las planillas de
atencion presencial, de igual forma se remiti6 el consolidado del mes de las planillas de Atenciones
Psicosociales realiazadas telefénica y virtualmente. Y dando alcance a la reiterada solicitud del Grupo Territorial
para evitar retrocesos y gestiones internas se realiz6 la revisién del cargue en SIR de las atenciones cargadas
del mes anteriorl solicitando las respectivas correcciones.

12. Dar trdmite a los documentos segln procedimientos y plazos
establecidos dentro de los lineamientos de gestién documental
establecidos por la ARN, propendiendo por la correcta gestion de los
mismos

Se realizaron actas de las planillas de asistencia de Formacién para el Trabajo y cargue de las mismas
correspondientes al curso SENA Emprendimiento en Emprendedor en Desarrollo de Actividades Turisticas en
Espacios Naturales acorde a los meses de programacion del curso.

13. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el
Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna los informes que le
sean solicitados y participar en la elaboracién de aquellos informes que
por su contenido y naturaleza estén dentro del dmbito del objeto
contratado

Se realizd convocatoria al CTR #24 el cual se desarrollé en el Municipio de Vista Hermosa, donde se conté con la|
participacion de los secretarios de despacho de la alcaldia, Personaria, ONU, ARN y Personas en Proceso de|
Reincorporaciéon con el objetivo de definir y desarrollar acciones que permitan realizar seguimiento vy
acomparfiamiento en cumplimiento a la Politica Nacional de Reincorporacién.

14. Desarrollar las demdas actividades que le sean asignadas de
acuerdo al objeto del presente contrato

Para el cumplimiento de metas del componente de Sostenibilidad Econémica se realizé la entrega en fisico de
los documentos firmados correspondientes al PRE-PP-34738 y se realizé apoyo al equipo facilitador del AETCR
en la formulacién del PRE-PP-35057 para cumplimiento en la entrega de programacién del mes de septiembre.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el
contrato.

Ademas de las actividades relacionadas se acatan las directrices emitidas para el Grupo Territorial y se esta en
disposicion de realizar las labores que surjan del desarrollo de las labores.

Fo6sR & 7 /1 RR/A

ROGER ARMANDO GONZALEZ PARRA

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

%

NOMBRE(S) JUA®RLoé SILVA HERNANDEZ

Fecha VoBo: 30/09/2021

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas

normas que modifiquen, adicionen o complementen.

Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:

http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencién/Paginas/politicas.aspx”

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."



