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OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES AL GRUPO TERRITORIAL ASIGNADO PARA EL ACOMPANAMIENTO,
ATENCION Y GESTION DE BENEFICIOS A LA POBLACION OBJETO DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN DE MANERA DISPERSA EN EL TERRITORIO NACIONAL, EN CABECERAS

MUNICIPALES, ZONAS URBANAS O CONTEXTOS DISPERSOS.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. . Desarrollar e implementar las actividades, metodologias e
instrumentos definidos por la ARN para la elaboracién
participativa de la hoja de ruta.

*Se actualiz6 informacion de las fichas individuales de menores de edad de las siguientes PER:
Bernabé Sepulveda Florez, Ledys Johana Gonzalez Higuita Y Yonnier De Jesus Tuberquia David, en
donde se describieron las acciones desarrolladas en el mes de julio, las nuevas dindmicas familiares,
validacion de vinculacién al fondo de pensiones, y asesoria con los PER para sensibilizarles e
informarles sobre la necesidad de la declaracién ante el ministerio publico de su VINCULACION como
menores de edad al grupo armado, con lo cual se podria iniciar la ruta de reparacion con UARIV. Esta
informacion fue actualizada y registrada en SIRR el dia 30 de septiembre de 2021.

*Se programo en ARPA las actividades de las PER que no ha sido posible contactar durante el mes de
julio, y tienen estado Ausente Jorge Lemos Rodriguez y Pablo Cérdoba Badillo

*En el presente mes se atendié 34 PER con estado ACTIVO en SIRR y se tienen 2 PER con estado
ausente con los cuales no se ha logrado el contacto:

1.0brge Lemos Rodriguez (realizando las respectivas acciones para tener contacto con la PER, se
logro conversar con el padre de esta, quien indico que perdi6 el contacto telefénico con su hijo.
2.Bablo Cérdoba Badillo: Se realiza bisqueda por medio de voz a voz sin resultados positivos, algunas
personas de la comunidad manifiestan que desde el afio 2020 se fue de la zona sin intensiones de
retornar.

2. Acompafiar, guiar y sistematizar de manera permanente la
implementacion de las etapas de planeacion, formulacion,
seguimiento y evaluacion participativa de la hoja de ruta de
reincorporacion a largo plazo para los y las exintegrantes FARC
EP integrando en la misma, los Enfoques diferenciales y de
género.

Durante este periodo, no se realizaron actividades concernientes a la planeacion, formulacién,
seguimiento y evaluacion de las hojas de ruta, ya que este primer contacto se focalizo la atencién a la
identificacion de las acciones pendientes del afio anterior, y la validacién del registro de ubicacion y
numeros de teléfono.

3. Desarrollar las acciones, actividades y metodologias
definidas por la ARN para la atencion, gestion y
acompafiamiento de la reincorporacién temprana de los y las
exintegrantes FARC-EP, integrando en la misma, los Enfoques
diferenciales y de género.

Durante el periodo comprendido entre el 1 de septiembre hasta el 30 de septiembre de 2021 se
desarrollaron 48 actividades de atencién y acompafiamiento con las PER asignadas en el GT Uraba:

cODIGO DE =
NUMERO DE PER

LA DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

BENEFICIADOS
ACTIVIDAD

Fam_1
ARPA.

A través de asesoria grupal se realizé tencion diferencial
DIF_JOV X 3
adulto joven
CO Se acompaiio a las PER en la socializacién de los avances de la 5
(o) .3 Cooperativa COOFORTUNA 2

Se acompaiio a las PER en la socializacién de los avances para
HAB_4 - X . il
acceso a crédito para mejora de vivienda

A través de atencion presencial se realiz6 asesoria individual a

la PER sobre comunicacion asertiva, e historia de vida

A través de atencidn presencial se realiz6 asesoria individual a

la PER donde se actualizaron datos del censo familiar, nimero

de hijos, nimero de documento del menor, edad del menor,

grado de escolaridad y ubicacién del menor de edad, con el “

propdsito de registrar dicha informacién en el aplicativo
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4. Concertar los acuerdos y actividades de acompafiamiento y En el propésito de dar cumplimiento a esta obligacién contractual se realizd proceso de concertacion
gestion con la poblacion sujeto de atenciéon, sus familias y la con las Personas en reincorporacion asignadas donde se realiz6 a través de encuentro presencial un
comunidad, de acuerdo a sus caracteristicas, condiciones ejercicio de actualizacion de nimeros de contacto y registro de ubicacion, e intervencién en algunas
socioecondémicas y culturales del territorio en el que se gestiones individuales de las PER y sus sistemas familiares.

encuentran y a la normatividad vigente, en concordancia con los
procesos y lineamientos de la ARN, asi como también los
Enfoques diferenciales y de género.

5.Promover y fomentar el acceso de la poblacién objeto de la Para esta obligacion se relaciona la siguiente informacién sobre el estado actual de las PER en los
ARN y su grupo familiar a los diferentes servicios ofertados por siguientes componentes:

las entidades publicas, privadas, academia, tercer sector u Total, PER AsignadosB6

otros, en el marco de los programas implementados por la ARN |  Total, Hombres27

gue se desarrollen en el espacio de atencién designado. Total, Mujeresal

Componente Salud: Se realiz6 ejercicio de verificacion en la pagina de consultas de la Base de datos
Unica de afiliados BDUA del Sistema General de Seguridad Social en Salud BDUA-SGSSS, y se
encontrd lo siguiente:

#DE PER

SaludBActivos86

No AfiliadoQl

RetiradoQl

Régimen Subsidiado 1B

Régimen ContributivolB

Componente Educacién: La poblacion asignada en el componente de educacion durante el mes de
agosto se encuentra matriculada con la IE Inmaculada en convenio con ARANDO LA EDUCACION,
durante este mismo mes de realizo el seguimiento de las jornadas académicas.

Vinculacién a programas de formacién para el trabajo: En este componente, se realizé proceso de
seguimiento y entrega de planilla FPT correspondiente al mes de agosto, se encuentran en SIRR 10
matriculas de la formacién Operario en Confeccién de prendas deportivas, en esta formacién se
encuentran inscritas un total de 26 personas de las cuales 11 son PER. Se presento planilla de
asistencia correspondiente al mes de agosto

6. Facilitar el acceso y permanencia de las y los exintegrantes En esta obligacion contractual se realizaron las siguientes actividades que contribuyeron al componente
FARC-EP y de sus grupos familiares, a las diferentes sostenibilidad econémica de las PER:

actividades dentro de los Procesos, Estrategias, Proyectos y Para esta obligacion se realiz6 entrega en gestion documental de los seguimientos al PRE-PP31069 de
Programas de la ARN, acorde con sus potencialidades, la PER Yurley Tuberquia Bedoya, evidenciando que se encuentra en funcionamiento generando
competencias, su contexto socioeconémico y la normatividad ingresos.

vigente, que se encuentren en el espacio de atencion De igual forma durante este mes se realizé entrega de Bienes e insumos al PRE-PP-33812

designado. correspondiente a la PER CARLOS ARTURO SOCARRAS BRU; esta unidad productiva tiene una linea

de ganaderia.

7. Contribuir en la implementacién de estrategias territoriales de| Se realizo en la vereda san Jose de leén, implementacion de accién contemplada en el plan de accion

convivencia, reconciliacioén, Procesos y Proyectos de la ARN para el fortalecimiento del comité de genero Ambientalistas por la paz para el mes de septiembre, este
incluyendo los comunitarios, a partir de las necesidades proceso conto con la participacion de 20 mujeres.

priorizadas las y los exintegrantes FARC-EP, su grupo familiar y| De igual forma en aras de fortalecer los vinculos familiares y posibilitar el acceso a los servicios se

la comunidad, que se encuentren en el espacio de atencién realiz6 en la vereda san José de ledn, la feria de la familia, esta jornada conto con la participacion del
designado. ICBF, Comisaria de familia del municipio de mutata, jornada de vacunacion para perros y gatos, Sisbén,

programa de 0 a siempre, secretaria de mujer y género, casa de la cultura entre otros
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8. Realizar visitas domiciliarias e institucionales de acuerdo con *Se participo en la entrega de los Kits de complemento nutricional otorgados por la Fundacion éxito a

las necesidades de la poblacién en el marco de los distintos través de gestion ARN, correspondiente al mes de septiembre

Procesos, Estrategias, Proyectos y Programas implementados
por la ARN que se encuentren en el espacio de atencion

designado.
9. Desarrollar las acciones de seguimiento participativo con las y los En el presente periodo, en esta obligacion contractual no se realizaron actividades concernientes al
exintegrantes FARC-EP, con respecto a los acuerdos y acciones seguimiento de los acuerdos y acciones concertadas en las hojas de ruta.

concertados en la hoja de ruta. teniendo en cuenta los Enfoques
diferenciales y de género.

10. Desarrollar las acciones y/o actividades de atencion, Con el objetivo de evidenciar avances en esta obligacion contractual, se relacionara un reporte de como
gestion, y articulacion determinadas como estratégicas para el se encuentra la poblacion en el componente de educacién y formacion para el trabajo actualmente:

cumplimiento de metas y objetivos en el espacio designado, __INSTTUCIONDE _
atendiendo los lineamientos de la entidad. considerando la IRABAIO MATRICULABOS En FPT FROGRAMA rrocreso

. .z . . 7 Las PER
transversalizacion de los Enfoques diferenciales y de género.

matriculadas en
esta formacion se
encuentran

EMPRENDEDOR EN asistiendo a las
PROCESAMIENTO  jornadas formativas

17 ARTESANAL DE que se realizan
PESCADOS Y todos los martes de
MARISCOS Sam a12 pm de las

12 matriculas 7

corresponden a

mujeres y 10 a
hombres

SERVICIO NACIONAL DE

APRENDIZAJE - SENA -
Mutats

Se encuentran
asistiendo a las
jornadas formativas
OPERARIO EN que se realizan

CONFECCION DE todos los dias de
= PRENDAS lunes a viernes de
SERVICIO NACIONAL DE DEPORTIVAS las 26 matriculas 23

corresponden a
APRENDIZAJE - SENA - s
mujeresy 3 a
Mutata
hombres

INSTITUCION EDUCATIVA M“:":"::Z'::i:;g::N NIVELES
O MODELO EDUCATIVO EDUCACION EDUCATIVOS PROGRESO

La LE.RLA INMACULADA Las PER han cumplido con
CAUCHERAS jornadas las actividades académicas
académicas en la vereda solicitadas en periodos
san José de leén una vez se anteriores, la motivacién
inicie convenio con UNAD 9 CICLO 2,3,4,5,y6 es alta para el iniciodel
nuevo periodo académico
Se puede evidencia que
de las 9 pendientes 3
corresponden a mujeres

11. Realizar el registro de la informacién segun establezca la En el presente periodo (1 de agosto al 31 de agosto de 2021) se realizaron los siguientes registros en
ARN, de forma oportuna, confiable, y veraz, en lo referente a SIRR:
los Programas implementados por la ARN en los cuales se

participe.
MODULO EN SIR TIPO DE REGISTRO # PER REGISTRADAS

Se actualizd informacion de las acciones
FICHA INDIVIDUAL desarrolladas en SIRR de las PER
0/ \[12 (0] {20V B desvinculadas del proceso de

EDAD reincorporacion.
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OBJETO DEL CONTRATO:

MUNICIPALES, ZONAS URBANAS O CONTEXTOS DISPERSOS.

PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES AL GRUPO TERRITORIAL ASIGNADO PARA EL ACOMPANAMIENTO,
ATENCION Y GESTION DE BENEFICIOS A LA POBLACION OBJETO DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN DE MANERA DISPERSA EN EL TERRITORIO NACIONAL, EN CABECERAS

12. Dar tramite a los documentos segun procedimientos y
plazos establecidos dentro de los lineamientos de gestion
documental establecidos por la ARN, propendiendo por la
correcta gestion de los mismos.

En el presente periodo (1 de septiembre al 30 de septiembre de 2021) se dio tramite a los documentos
segun procedimientos y plazos establecidos dentro de los lineamientos de gestién documental
establecidos por la ARN:

+Se hizo revision del SIGOB y se dio finalizar gestion a 2 correspondencias, en la actualidad se
encuentra la bandeja de correspondencia sin registros pendientes.

+Se realizo proceso de legalizacion de servicios operador logistico para el mes de septiembre acorde al
proceso indicado por le gestor operativo Gabriel Rodriguez

13. Participar en los diferentes espacios de trabajo que
establezca el Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna
los informes que le sean solicitados y participar en la
elaboracion de aquellos informes que por su contenido y
naturaleza estén dentro del ambito del objeto contratado.

En el presente periodo se particip6 en los siguientes espacios de trabajo convocados por el GT Uraba:
Se participio en el 2do encuentro de Grupos de las jornadas de cuidado de Equipos APARTADO.

*Se participo en reunién misional_Septiembre

Por otro lado, se envi6 la siguiente informacion solicitada por el GT Uraba:

*Se envio al técnico administrativo Karem Guerrero reporte de digitacion del mes de septiembre

+*Se envio CIFRAS DE REINCORPORACION_Septiembre

*Se envio al asistente de informacion y tecnologias Jaime Alberto Cortes registro fotografico del estado
en que se encuentran los equipos asignados (PC, Dispositivo ARPA y cargador del PC).

*Se envio a gestor operativo reporte de pago de Salud_ Septiembre

14. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de
acuerdo al objeto del presente contrato.

*Se envio al Asesor de ruta Diego Florez, Cifras de Reincorporacién_ SEPTIEMBRE
*Se envio al asistente de informacion y tecnologias Jaime Alberto Cortes registro fotografico del estado
en que se encuentran los equipos asignados (PC, Dispositivo ARPA y cargador del PC).

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas
contenidas en el contrato.

Cumpliendo esta obligacién para el mes de SEPTIEMBRE; se suministr6 al supervisor toda la
informacion y colaboracion requerida para el normal desarrollo de mi gestién y de forma oportuna; asi
mismo se atendio a las observaciones y requerimientos que le formule la ARN por conducto del
supervisor; se presté de manera eficiente, oportuna y con calidad los servicios que constituyen el objeto
del contrato, actuando de conformidad con las normas legales pertinentes, actuando con lealtad y buena
fe durante la celebracion, ejecucién y terminacién del contrato y aiin con posterioridad a éste. Se utilizé
todos sus conocimientos e idoneidad en el apoyo al &rea y ejercer mis actividades con honestidad,
eficiencia y calidad, dentro de un ambiente de cordialidad y respeto para los demas; también se cumplié
con las obligaciones frente a los Sistemas de Seguridad Social Integral y de Riesgos Laborales; también
se aplicé los instructivos de Seguridad Integral de la ARN disponibles en el SIGER. Se tiene en custodia
los bienes que la ARN me brinda para el desarrollo operativo y logistico del contrato. También se
organizo, conservo, uso y manejo toda la informacion recibida y elaborada durante la ejecucion del
contrato de manera responsable y acorde con los lineamientos sefialados por la Entidad; asi mismo, se
utilizé los sistemas de informacion, herramientas tecnolégicas y equipos de cdmputo asignados para
apoyar sus actividades contractuales, con criterios de oportunidad, veracidad y calidad de los datos que
se registren y se utilizé mecanismos de registro manual de planillas psicosociales para brindar el
acompafiamiento que requiere la atencién Psicosocial a la PER perteneciente al proceso de
reincorporacion. Se esta presentando el Informe de actividades mensual avalado por el supervisor del
contrato. Se cumplié con las directrices, lineamientos de seguridad, politicas, documentos y proteccion
de la informacién, a través de la gestion segura de los activos de informacion, del Sistema de Seguridad
de la informacion, que contribuyd al cumplimiento de las metas estratégicas de la Agencia.

YAIRA ISABEL SIBAJA LOZANO

Visto Bueno Supervisor(es) (diligen

o oﬁi "G‘uﬁ oca—-’lz

04 de octubre de 2021

NOMBRE(S):

Fecha VoBo:

"“El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las deméas normas que modifiquen,
adicionen o complementen. Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencién/Paginas/politicas.aspx”

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."




