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OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES AL GRUPO TERRITORIAL ASIGNADO PARA EL ACOMPANAMIENTO,
ATENCION Y GESTION DE BENEFICIOS A LA POBLACION OBJETO DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN DE MANERA DISPERSA EN EL TERRITORIO NACIONAL, EN
CABECERAS MUNICIPALES, ZONAS URBANAS O CONTEXTOS DISPERSOS.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Desarrollar e implementar las actividades, metodologias e
instrumentos definidos por la ARN para la elaboracién participativa de
la hoja de ruta.

En el presente mes informado se realizaron las siguientes actividades:

12 de julio: Se particip6 de la actividad de clausura del programa maestro itinerante en la comunidad de Urada,
en la cual se promovieron 14 personas en proceso de reincorporacién, de la actividad participaron los
delegados de UNAD, lideres de FARC-EP nodo noroccidental, y la misién de verificacion, ademas del
profesional de la ARN.

13 de julio: Se realizé visita de inspeccién ocular a la implementacién del proyecto de seguridad alimentaria en
la comunidad de Nueva Esperanza que beneficiar4 a 8 personas en proceso de reincorporacion, se realizé el
taller sobre introduccién a la cria de peces en estanques.

17 de julio: Se particip6 de la actividad de clausura del programa maestro itinerante en el municipio de Murind6
con la participacion del rector de la IE Murindd, los representantes de la UNAD y la ARN, de la ceremonia
participaron 18 personas en proceso de reincorporacion de las 21 que cursaron y aprobaron el proceso
académico.

EVIDENCIA:

LA Introduccion a la crfa de peces en estanque en tierra_13-07-2021.

DC_Clausura del programa maestro itinerante Urada - Reunién de reincorporacion_20210712.
LA_Clausura Ml Murind6_17-07-2021.

LA_Clausura MI Urada_12-07-2021.

2. Acompafiar, guiar y sistematizar de manera permanente la
implementacién de las etapas de planeacion, formulacién, seguimiento
y evaluacion participativa de la hoja de ruta de reincorporacién a largo
plazo para los y las exintegrantes FARC-EP integrando en la misma,
los Enfoques diferenciales y de género.

Para el periodo reportado no se presentan avances en esta obligacién contractual.

3. Desarrollar las acciones, actividades y metodologias definidas por la
ARN para la atencién, gestién y acompafiamiento de la reincorporacién
temprana de los y las exintegrantes FARC-EP, integrando en la misma,
los Enfoques diferenciales y de género.

En el presente periodo informado se realiz6 las atenciones que se relacionan a continuacion:
NUMERO DE

PER
BENEFICIADOS

CODIGO DE LA

ACTIVIDAD DESCRIPCION DE LA ACTIVIDAD

Se realizé actividad grupal de acompafiamiento
al proceso de clausura del programa académico
de maestro itinerante.

Se realizé actividad individual donde se tratd
temas relacionados con la adherencia al proceso
de reincorporacién y mantenerse en la legalidad
para seguir gozando de los beneficios de la ruta
de reincorporacioén, asi como de los beneficios
juridicos.

Edu_3 41

Psico_2

Se brind6é asesoria individual en colaboraciéon
con el profesional de salud, donde se realizé un
abordaje de la atencién a las personas con
discapacidad y el proceso de rehabilitacion.

Sal_4

Se brindé asesoria individual, donde se dialoga
sobre el estado de salud de la PER y se invita a
consulta con el medico de la EPS siguiendo la
ruta de atencién del SSGS,

Sal_3

Se brind6 asesoria grupal donde se presenta el
acompafiamiento por parte del convenio ARN-

Sost_Ec_2 f 5
SENA y del profesional de Escuela Galan.

3. Desarrollar las acciones, actividades y metodologias definidas por la
ARN para la atencion, gestion y acompafiamiento de la reincorporacion
temprana de los y las exintegrantes FARC-EP, integrando en la misma,
los Enfoques diferenciales y de género.

EVIDENCIAS:

Planillas de asistencias psicosociales digitales.
Reporte de asistencia julio.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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4. Concertar los acuerdos y actividades de acompafiamiento y gestion
con la poblacién sujeto de atencién, sus familias y la comunidad, de
acuerdo a sus caracteristicas, condiciones socioeconémicas y
culturales del territorio en el que se encuentran y a la normatividad
vigente, en concordancia con los procesos y lineamientos de la ARN,
asf como también los Enfoques diferenciales y de género.

Para dar cumplimiento con esta obligacion contractual en el mes de julio se realizé las siguientes actividades:

Se mantuvo constante conversacion con el profesor del SENA instructor quien imparte de la acciéon de
formacién Operario en Maquinaria de carpinteria en Urada Carmen del Darién, asociado al proyecto productivo
colectivo de la cooperativa Coovide Cuiji.

Se entregd dos proyectos productivos uno de tienda que se instalé6 en el municipio de Carepa en la vereda
Casa Verde que beneficia a dos (2) PER y el otro de ganaderia doble propdsito que se ejecuta en el municipio
de Murind6 que beneficia a tres PER, los dos proyectos son de carécter individual asociativos, los proyectos
corresponden a los cédigos PRE-PP-33582 y PRE-PP-33611.

Se particip6 de reunién con Fedecacao donde se revisa la formulacién del proyecto productivo de la linea cacao
para el predio Taparales, donde los técnicos de la federaciéon dan algunas sugerencias del disefio del SAF,
relacionadas con la distancia de siembra, el sombrio transitorio y sombrio temporal; sin embargo, sugieren que
se pueda realizar una visita al predio para conocer mas detalles, pues la informacién contemplada en el
proyecto es muy general.

Se realizé reunién de presentacion de los profesionales que acomparian las unidades de negocios en el
fortalecimiento a través de los convenios ARN-SENA y ARN-ESCUELA GALAN, en el municipio de Murindé, los
participantes reciben con agrado el acompafiamiento y estan seguro que con los dos profesionales se lograran
la sostenibilidad de las iniciativas.

Se particip6 de la socializacién del proyecto denominado desarrollo integral, la promocién y proteccién de
derechos y prevencion de vulnerabilidades de nifios, nifias y adolescentes de 6 a 17 afios de edad, que hacen
parte de los grupos familiares de exintegrantes FARC-EP en el marco del componente de familia de la ruta de
reincorporacion, con la poblacién aledafia a Jiguamiand6, donde luego de conocer el alcance del proyecto se
tiene una lista de 61 NNA con potencial para ser beneficiados.

4. Concertar los acuerdos y actividades de acompafiamiento y gestion
con la poblacién sujeto de atencién, sus familias y la comunidad, de
acuerdo a sus caracteristicas, condiciones socioeconémicas y
culturales del territorio en el que se encuentran y a la normatividad
vigente, en concordancia con los procesos y lineamientos de la ARN,
asi como también los Enfoques diferenciales y de género.

Se gestion6 y acompafid la entrega de los materiales, insumos para el proyecto de seguridad alimentaria, se
entrega la mitad del concentrado y se solicita al proveedor que se programe la otra entrega para el préximo mes
asi se evita deterioro, perdidas por roedores o por humedad, puesto que no se cuenta con un lugar con
caracteristica de bodega que garantice la preservacién del material. Asi mismo, se llega al acuerdo que la
semana comprendida entre el 2 'y el 7 de agosto entregar los cerdos y los alevinos de Tilapia.

Se brinda asesoria a 3 PER para seleccién de ideas de negocio que seran presentadas en el mes de agosto
como proyecto productivo de carécter individual, se deja el compromiso de la entrega de los documentos del
proveedor y de la relacién con el predio de aquellos proyectos del sector primario.

Se brindé capacitacion a 7 PER en la comunidad de Nueva Esperanza en introduccién a la cria de peces en
estanques, al ser esta una linea del proyecto de seguridad alimentaria en el marco del convenio ARN-PMA.

Se brindé acompafiamiento al proyecto productivo colectivo de la cooperativa Coovide Cuji y las demas lineas
productivas de la cooperativa, se brindaron orientaciones y recomendaciones.

Se acompaii6 el proceso de clausura del programa maestro itinerante en los municipios de Murindé y Carmen
del Darien (Urada).

Se gestioné dos actas de manifestacion voluntaria de no tener discapacidad de dos (2) PER en el municipio de
Murindé que en la base de discapacidad estaban reportadas en el RNR.

O

EVIDENCIAS:

Acta de entrega de bienes e insumos PRE-PP-33611_20210716.

DC_Clausura del programa maestro itinerante Urada - Reunién de reincorporacién_20210712.
AR_ldea de negocio Reinel Alcira Sotelo_20210717.

LA_Introduccién a la cria de peces en estanque en tierra_20210713.

Presentacién acompafiamiento a unidades de negocio Murind6_20210716.

LA_Clausura MI Murindé_20210712.

LA_Clausura MI Murindé_20210717.

"Toda impresion fisica de este documento se

considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:
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5. Promover y fomentar el acceso de la poblacién objeto de la ARN y
su grupo familiar a los diferentes servicios ofertados por las entidades
publicas, privadas, academia, tercer sector u otros, en el marco de los
programas implementados por la ARN que se desarrollen en el espacio
de atencién designado.

En el periodo del presente informe se cuenta consolidada la informacién de acuerdo a los diferentes
componentes del proceso de reincorporacion asi:

Total, IF Asignados 46
Total Hombres 40 86,9%
Total Mujeres 6 13%

Acceso Asignacion Mensual: Se verifico la base de desembolsos del mes de junio, se pudo identificar que no
hubo novedades e inconvenientes con el pago de la asignacién mensual de las personas asignadas.

Salud: a la fecha del periodo de corte en el componente de salud se cuenta con la siguiente informacion de la
poblacién asignada:

# De IF 2% de IF
Afiliados a6 100,002
No Afiliado o 0O,00%%
Salud Retirado o 0,00%%
Régimen Subsidiado a6 100%%6
Régimen Contributivo o 026

Vinculacién académica: durante este periodo no se realizé vinculaciones académicas, se efectué el seguimiento
a las asistencias de las formaciones del programa educativo maestro itinerante del mes de junio.

Vinculacién FPT: Se realizé seguimiento a la formacién operario en maquinaria para el trabajo de la madera,
donde 11 personas en proceso de reincorporacién se encuentran vinculados.

5. Promover y fomentar el acceso de la poblacién objeto de la ARN y
su grupo familiar a los diferentes servicios ofertados por las entidades
publicas, privadas, academia, tercer sector u otros, en el marco de los
programas implementados por la ARN que se desarrollen en el espacio
de atenci6n designado.

EVIDENCIAS:

IR-F-38 PLANILLA ASIST EDUCACION_CARMEN DEL DARIEN_JUNIO_1.
IR-F-38 PLANILLA ASIST EDUCACION_CARMEN DEL DARIEN_JUNIO_2.
IR-F-38 PLANILLA ASIST EDUCACION_MURINDO_JUNIO_1.
ASISTENCIA ATENCION _JUNIO.

LA_FA_UNIVERSIDAD NACIONAL_01.

LA_FA_UNIVERSIDAD NACIONAL_02

6. Facilitar el acceso y permanencia de las y los exintegrantes FARC-
EP y de sus grupos familiares, a las diferentes actividades dentro de
los Procesos, Estrategias, Proyectos y Programas de la ARN, acorde
con sus potencialidades, competencias, su contexto socioeconémico y
la normatividad vigente, que se encuentren en el espacio de atencién
designado.

En el presente mes informado se realizaron las siguientes actividades para dar cumplimiento a la actividad
contractual:

En el presente mes informado se realizaron las siguientes actividades para dar cumplimiento a la actividad
contractual:

Se realiz6 visita de asistencia técnica donde a través de la inspeccién ocular se verificé la construccion de los
estanques los cuales cuenta con un area de 10 metros de largo x 4 metros de ancho, con una profundidad de
0.60 metros. En la misma jornada se brindé capacitacién sobre introduccién al cultivo de peces en estanque en
tierras.

Se particip6 de reunién del proyecto colectivo de la cooperativa Agroprogreso donde Fedecacao después de la
revision del proyecto realiza algunas recomendaciones pensando en un modelo con distancias de siembras
mayores al propuesto, de acuerdo al ingeniero de la unidad técnica ellos tienen parcelas demostrativas con
distancias de 4 x 4 para una poblacién de 621 plantas/ha, pensada en tener menos arboles para hacer frente a
las enfermedades en especial por monilia, el profesional de la ARN con experiencia en el cultivo presenta los
argumentos técnicos de los fundamentos de las decisiones que se han tomado en modelo; con la distancia de
siembre de 3.0 x 3.5 se tiene un cultivo con unas 1.000 plantas/aproximadamente, con lo cual se espera
producciones de 1.7 Ton, para lograr eso se debe ejecutar todo un plan de manejo agronémico que contempla
NIPO (Nutricion integral y poda oportuna), manejo de plagas y enfermedades MIPE con labores oportunas y
bien ejecutadas, en las visitas realizadas al predio desde un comienzo se han visto limitaciones desde el punto
de vista agronémico, pero se han recomendado unos lotes de aproximadamente 15 hectareas que cumplen con
las condiciones fisicas para el buen desarrollo del cultivo con la implementacién de algunas practicas de
conservacion de suelos. En lo relacionado con el recurso forestal que acompafia el SAF con cacao se
recomienda al roble por ser una especie de crecimiento moderado, la madera tiene un buen valor comercial,
presenta abundante floracién que favorece la presencia de insectos benéficos, aporta una sombra moderada
con una copa difusa y que en ocasiones pierde las hojas permitiendo la entrada de luz, la cantidad de arboles
por hectareas en el disefio no superan los 90 individuos con lo cual solo se tendria una sombra alrededor del
30% suficiente como para que las plantas de cacao puedan hacer interceptacion de los rayos de luz y permitir
el flujo de savia en las plantas.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES AL GRUPO TERRITORIAL ASIGNADO PARA EL ACOMPANAMIENTO,
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6. Facilitar el acceso y permanencia de las y los exintegrantes FARC-
EP y de sus grupos familiares, a las diferentes actividades dentro de
los Procesos, Estrategias, Proyectos y Programas de la ARN, acorde
con sus potencialidades, competencias, su contexto socioeconémico y
la normatividad vigente, que se encuentren en el espacio de atencién
designado.

Se realizé acompafiamiento al proyecto productivo colectivo y a las unidades de negocios emprendidas que se
encuentran en funcionamiento de la cooperativa Coovide Cuji, en sintesis, los compromisos que quedaron de
reuniones con el PNUD en cuanto al vivero, la tienda comunitaria, el lugar de disposicién de los residuos sélidos
dentro del plan de manejo ambiental y los cambios en la rea-serradora y la maquina sinfin y el cambio de dos
motores no han sido resueltos. La tienda comunitaria sigue en funcionamiento administrado por un tercero, pero
la cooperativa no tiene control en el inventario, de la administracién y mucho menos de la gestion.

Se participo en la mesa de generacién de ingreso, espacio donde se disefia la estrategia de acompafiamiento a
unidades de negocios, se revisa los formatos presentado por la estrategia PAATI se ajustan a las necesidades
encontradas en el territorio.

Se realiz6 el seguimiento trimestral a los proyectos PRE-PP-31217, PRE-PP-31470, PRE-PP-31618, PRE-PP-
32813.

Se entregd dos proyectos de caracter individual asociativos, uno de tienda en el municipio de Carepa que
beneficia a dos personas y otro de ganaderia doble propésito entregado en el municipio de Murindo, los cédigos
de los proyectos PRE-PP-33582 y PRE-PP-33611.

Se particip6 de la reunién de capacitacién en la actualizacién de los métodos operativos PRE individual,
procedimiento que entra en vigencia el 22 de julio de caracter obligatorio.

Se realiz6 la presentacion del programa de acompafiamiento a las unidades de negocios que seran
beneficiadas por Escuela Galan y el convenio ARN-SENA.

EVIDENCIAS:

Acta de entrega de bienes e insumos PRE-PP-33611_20210716.
Actualizacion de la presentacién de proyectos PRE-PP_20210719.
AR_ldea de negocio Reinel Alcira Sotelo_20210717.
AR_Introduccién a la cria de peces en estanque_20210713.
LA_Introduccién a la cria de peces estanque en tierra_20210713.
LA_Mesa de reincorporacion_ 20210721.

7. Contribuir en la implementacién de estrategias territoriales de
convivencia, reconciliacion, Procesos y Proyectos de la ARN
incluyendo los comunitarios, a partir de las necesidades priorizadas las
y los exintegrantes FARC-EP, su grupo familiar y la comunidad, que se
encuentren en el espacio de atencién designado.

Participacién en el encuentro comunitario realizado en la comunidad de Centro Jigua, donde se realizé la charla
magistral de Soluciones Basadas en la Naturaleza SBN el suelo como un elemento clave para la restauracién y
adaptacién al cambio climatico, ademas se acompafié las otras teméticas y el encuentro deportivo disputados
entre los equipos de futbol de Centro Jigua vs Bracito. Se abre la posibilidad para realizar el préximo encuentro
en la comunidad de Bracitos dado el interés y la participacion.

Se participé de las jornadas de planificacién, asi como la jornada de socializacién del programa desarrollo
integral, la promocién y proteccién de derechos y prevencién de vulnerabilidades de nifios, nifias y adolescentes
de 6 a 17 afios de edad, que hacen parte de los grupos familiares de exintegrantes FARC-EP en el marco del
componente de familia de la ruta de reincorporacion, donde se tienen cuatro objetivos: 1. Promover el desarrollo
integral y el derecho al juego y a la recreaci6n en nifios, nifias y adolescentes (mayores de 6 afios, hijos e hijas
de personas en proceso de reincorporacion, a través del desarrollo de estrategias recreativas, artisticas,
culturales y deportivas. 2. Propender al desarrollo de habilidades sociales y emocionales de nifios, nifias y
adolescentes mayores de 6 afios integrantes de los grupos familiares de personas en reincorporacion,
aportando a los procesos de reconciliacién y convivencia en sus comunidades. 3. Promover el reconocimiento
de nifios, nifias y adolescentes como sujetos de derechos y prevenir situaciones de vulneracién en sus familias
y comunidades (abuso, explotacién, reclutamiento, etc. teniendo en cuenta los enfoques diferenciales, étnico y|
de género. 4. Gestionar estrategias de sostenibilidad de acciones que promuevan el desarrollo integral, la
promocién y proteccién de derechos y prevencién de vulnerabilidades de los NNA en los territorios, a través de
su articulacién con los programas de reincorporacion y con la oferta institucional existente. Una vez reunido con
los potenciales beneficiarios se llegan a los siguientes compromisos: Los encuentros se realizan una (1) vez al
mes; los puntos de encuentros quedan en Nueva Esperanza, en el AETCR Brisas y uno en Quibdé; la
profesional con el rol de enlace averiguara si se cubre los gastos de transporte y de alimentacién (fuera del
refrigerio); se firma el acuerdo de consentimiento de manejo de imagen por parte de los responsables de los
NNA.

7. Contribuir en la implementaciéon de estrategias territoriales de
convivencia, reconciliacién, Procesos y Proyectos de la ARN
incluyendo los comunitarios, a partir de las necesidades priorizadas las
y los exintegrantes FARC-EP, su grupo familiar y la comunidad, que se
encuentren en el espacio de atencion designado.

Se participd de reunién con la Misién de Verificacion de la ONU, concejales del municipio de Carmen del Darién,
representante de la junta administrativa del consejo mayor de la cuenca de Jiguamiando, se decidié que los
recursos del plan de fortalecimiento seran consignando para la custodia al consejo mayor, para ello en el
transcurso de los dias se debera enviar al Email de Gabriel Martinez colaborador de la ONU
(martinez23@un.org) nimero de cuenta del Consejo comunitario, tipo de cuenta.

EVIDENCIA:
DC_Acompafiamiento comunitario_Soluciones basadas en la naturaleza_20210317.

Evidencia_reunion con operador del proyecto de Familia_Asmetco-ARN_20210726.
Reunion para definir los recursos del plan de fortalecimiento_20210728.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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CABECERAS MUNICIPALES, ZONAS URBANAS O CONTEXTOS DISPERSOS.

8. Realizar visitas domiciliarias e institucionales de acuerdo con las
necesidades de la poblacién en el marco de los distintos Procesos,
Estrategias, Proyectos y Programas implementados por la ARN que se
encuentren en el espacio de atencion designado.

En el presente mes informado se realiz6 las siguientes acciones para dar cumplimiento a la obligacién
contractual:

En el presente mes informado se participé de la socializacién del proyecto denominado desarrollo integral, la
promocién y proteccién de derechos y prevencién de vulnerabilidades de nifios, nifias y adolescentes de 6 a 17
afios de edad, que hacen parte de los grupos familiares de exintegrantes FARC-EP en el marco del
componente de familia de la ruta de reincorporacion, con la poblacién aledafia a Jiguamiand6, donde luego de
conocer el alcance del proyecto se tiene una lista de 61 NNA con potencial para ser beneficiados.

EVIDENCIAS:
O
Evidencia_reunion con operador del proyecto de Familia_Asmetco-ARN_20210726.

9. Desarrollar las acciones de seguimiento participativo con las y los
exintegrantes FARC-EP, con respecto a los acuerdos y acciones
concertados en la hoja de ruta. teniendo en cuenta los Enfoques
diferenciales y de género.

En el presente mes informado se reporta el seguimiento a la formacién académica en el programa maestro
itinerante en el mes de junio. Igualmente, se apoy6 la convocatoria del proceso educativo de maestro itinerante
asegurando que las personas en proceso de reincorporacion participaran de las actividades de clausura del
programa. Se entregé dos proyectos de caracter individual asociativos, uno de tienda en el municipio de Carepa
que beneficia a dos personas y otro de ganaderia doble propdsito entregado en el municipio de Murindo, los
codigos de los proyectos PRE-PP-33582 y PRE-PP-33611.

EVIDENCIAS:

IR-F-38 PLANILLA ASIST EDUCACION_CARMEN DEL DARIEN_JUNIO_1.
IR-F-38 PLANILLA ASIST EDUCACION_CARMEN DEL DARIEN_JUNIO_2.
PLANILLA UNAD JOSE EDINSON_JUNIO

Acta de entrega de bienes e insumos PRE-PP-33611_20210716.

10. Desarrollar las acciones y/o actividades de atencion, gestion, y
articulacién determinadas como estratégicas para el cumplimiento de
metas y objetivos en el espacio designado, atendiendo los
lineamientos de la entidad. considerando la transversalizacién de los
Enfoques diferenciales y de género.

En el periodo informado se cuenta con un total de 43 personas vinculadas a la formacién académica en los
ciclos que se relacionan a continuacién:

CICLO 1 3
CICLO 2 6
CICLO 3 25
CICLO 4 7
CICLO 5 2
Total general 43

Operario en
magquinaria para el
trabajo de la madera
Total general

EVIDENCIAS:

Planillas de seguimiento FA.

11. Reallizar el registro de la informacioén segun establezca la ARN, de
forma oportuna, confiable, y veraz, en lo referente a los Programas
implementados por la ARN en los cuales se participe.

En el presente mes informado no se realizé reporte en el SIRR.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA|

JOSE EDINSON CALDERON MATURANA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. 11.937.361

CONTRATO No. 929-2021

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME|

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 1 AL 31 DE JULIO DE 2021)

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|

MUTATA - GT URABA |

OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES AL GRUPO TERRITORIAL ASIGNADO PARA EL ACOMPANAMIENTO,
ATENCION Y GESTION DE BENEFICIOS A LA POBLACION OBJETO DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN DE MANERA DISPERSA EN EL TERRITORIO NACIONAL, EN
CABECERAS MUNICIPALES, ZONAS URBANAS O CONTEXTOS DISPERSOS.

12. En este apartado debe reportarse toda informacién que se haya
cargado al SIR o que se registr6 en bases o instrumentos de
recoleccion de informacion:

Se realizaron los registros en SIR de la siguiente informacién.

En el presente periodo se dio tramite a los documentos segln procedimientos y plazos establecidos dentro de
los lineamientos de gestién documental establecidos por la ARN:

Se tramité de manera oportuna las correspondencias del SIGOB.
EVIDENCIA:

SIGOB.

13. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el
Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna los informes que le
sean solicitados y participar en la elaboracién de aquellos informes que
por su contenido y naturaleza estén dentro del ambito del objeto
contratado.

7 de julio: Se participé de la reunién de misional donde se impartié recomendaciones a los profesionales de los
cuatro procesos misionales de la ARN, la estrategia de las personas con discapacidad, las gestiones de la
vacunacion, entre otras.

12 de julio: Se participd de la jornada de capacitacion del acompafiamiento a las personas que se auto
reconocen como afrodescendiente, pueblos negros, cimarrones y palenqueros.

24 de julio: Se participd de la reunién de planificacién del encuentro para el fortalecimiento de personas en
reincorporacion y reintegracién pertenecientes a las comunidades negras, afrocolombianas en el municipio de
Carmen del Darién.

28 de julio: Se participd de reunién con fedecacao para revisar la formulacion del proyecto productivo de la
cooperativa Agroprogreso que se espera ejecutar en el predio de Taparales.

EVIDENCIA:

Acta_de_reunion_MISIONAL_20210707 LA_Recorrido para la ubicacién de siembra Becuarando_04-06-2021.
AR_Planificacién del encuentro étnico en Carmen del Darién.

Asistencia_Entrenamiento enfoque diferencial y género_Eje cafetero y Uraba.

Evidencia_Articulacion territoriaal proyecto acompafiamiento a familias zona dispersa_22-07-2021.
Evidencia_Encuesta para la identificacion de fuentes y sefiales de desgaste psicosocial.

14. Desarrollar las deméas actividades que le sean asignadas de
acuerdo al objeto del presente contrato.

En el presente periodo informado dando cumplimiento a la presente actividad contractual se realizaron las
siguientes acciones:

Atencidn psicosocial a la persona en proceso de reintegracion Aida Escobar Torres, se apertura el plan de
trabajo 112452.

Atencién psicosocial a la persona en proceso de reintegracion Jhon Fredy Restrepo Mazo.

De dio tramite a la legalizacion y solicitud de autorizaciones de viajes de manera oportuna.

Se realiz6 la legalizacion de los refrigerios en las jornadas de cierres del programa Maestro Itinerante.

EVIDENCIA:

Acta_de_reunion_PDT AIDA ESCOBAR TORRES CONTINGENCIA COVID 19.
Legalizacién operador logistico Carmen del Darien_12-07-2021.

Legalizacién operador logistico Carmen del Darien_17-07-2021.
Legalizacién_12-07-2021_José Calderén.

Legalizacién_16-07-2021_Jose Calderén.

Legalizacién_24-07-2021_Jose Calderén.

SIRR_DA_Plan de trabajo_Aida Escobar Torres

JOSE EDINSON CALDERON MATURANA

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

NOMBRE(S):

aoro "lcruﬁc)o e)r/lz

02 de agosto de 2021

Fecha VoBo:

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las deméas
normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:
http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencién/Paginas/politicas.aspx”

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."




