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PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME
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OBJETO DEL CONTRATO:

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

CARLOS EDISSON BUITRAGO ROJAS

79.507.956

DEL 13 DE ENERO AL 31 DE ENERO DE 2021

FUSAGASUGÁ - GT ARN CUNDINAMARCA BOYACÁ CASANARE

Prestar con plena autonomía técnica y administrativa sus servicios profesionales para apoyar y orientar la asistencia técnica integral que aborde los procesos de formulación, Implementación, 

seguimiento y comercialización de proyectos productivos de carácter colectivo e individual, de acuerdo a los lineamientos impartidos por la ARN.

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

1. Implementar acciones que materialicen las disposiciones

contenidas en el Decreto 899 de 2017, respecto a los beneficios,

medidas e instrumentos para la reincorporación económica de

carácter individual o colectiva de las personas en proceso de

reincorporación.

Durante el período del presente informe, se realizó contacto con los líderes de 5 proyectos productivos colectivos, con el

fin de conocer avances en la implementación de los mismos e inquietudes de parte de sus asociados respecto de el

trámite de los respectivos desembolsos. Por otro lado, el día 25 de enero de 2021, se participó de la reunión de

Planeación en aspectos de reincorporación productiva, convocada por el nivel central de la entidad. Además, se

reactivaron contactos con instituciones externas, con el fin de lograr articulación con ellas a fin de lograr acompañamientos

y beneficios a los proyectos productivos de la población que atiende la Agencia en el Grupo Territorial. Con el fin de dar

continuidad al apoyo en aspectos de reincorporación productiva, el día 22 de enero, se lideró la reunión de la primera

Mesa de Generación de Ingresos del año 2021, en la cual se abordaron diversos aspectos, como las metas de

radicaciones de BIE y PRE para el GT, acciones implementadas con destino al plan de mejora, a fiin de evitar un

porcentaje tan alto de devoluciones en las radicaciones de BIE, seguimiento a la aplicación de ISUN e instrumentos de

seguimiento a proyectos productivos. Durante el periodo del presente informe, se inicia el año 2021, brindando asesoría al

equipo de profesionales del GT, en todo lo relacionado para la reincorporación económica de los excombatientes. 

2. Orientar de manera eficaz a los profesionales facilitadores

encargados de los procesos y procedimientos para la formulación,

implementación y seguimiento de los proyectos productivos colectivos

e individuales, teniendo en cuenta las características diferenciales de

la población objeto de atención.

Durante el periodo del presente informe, se inicia el año 2021, brindando asesoría al equipo de profesionales del GT, en

todo lo relacionado para la reincorporación económica de los excombatientes y se impartió instrucciones para la

preparación de carpetas de BIE y PRE, como parte del plan de mejora en el que se encuentra el Grupo Territorial.

Adicionalmente, se compartió el primer reporte del año de solicitud de ajustes de PRE enviado por nivel central y se dieron

instrucciones para la presentación y corrección de carpetas de manera digital al nivel central de la entidad y la preparación

de documentos en digital pero con firmas, para radicación en el mes de Enero. Durante la mesa de generación de

ingresos del día 22 de enero, se realizó seguimiento al avance de la aplicación de ese instrumento tanto a los proyectos

individuales como los colectivos.

3. Realizar seguimiento a la implementación de proyectos productivos

colectivos e individuales aprobados por el CNR o ARN.

Durante el mes de Enero de 2021, se continuó realizando acompañamiento y seguimiento a los avances y dificultades

presentadas en los proyectos productivos colectivos e individuales; al respecto, cabe anotar que, en razón de las medidas

adoptadas tanto por el gobierno nacional, como por lo entes territoriales, en torno a la emergencia sanitaria, durante el

mes, se realizó contacto telefónico con los líderes de 5 proyectos productivos colectivos, para conocer avances en la

implementación de los mismos y para resolver inquietudes relacionadas con los trámites de desembolso de algunos de

ellos. También durante el mes de enero, se realizó seguimiento a la aplicación de los respectivos instrumentos IR-F-112 a

los proyectos colectivos e individuales.

4.Poner a disposición la diligencia y conocimiento para orientar los

procesos relacionados con las diferentes formas asociativas, de

acuerdo a las necesidades que se presenten en los diferentes

proyectos productivos.

En el mes de enero, se realizó asesoría y reunión con miembros del equipo técnico del CNR Farc en Cundinamarca, para

construir la planeación del trabajo a implementar durante el presente año 2021 y también para abordar la forma en que se

desarrollarán las Mesas de Reincorporación Productiva de Cundinamarca, que se vienen realizando de forma mensual

desde el año inmediatamente anterior.

5. Desarrollar acciones de seguimiento para la formulación e

implementación de proyectos productivos de carácter colectivo e

individual que realicen los profesionales facilitadores designados en

los antiguos Espacios Territoriales y/o Grupos Territoriales, teniendo

en cuenta las características diferenciales de la población objeto

de atención.

Durante el mes de Enero, se realizó asesoría y seguimiento a 4 profesionales del GT, en la formulación de 1 proyecto

productivo asociativo nuevo a radicarse durante el mes y asesoría y seguimiento a los otros, en el proceso de ajustes a

radicaciones realizadas durante la vigencia 2020. En el marco del cumplimiento de las metas de radicaciones de PRE

para el año 2021, junto al cuerpo de profesionales facilitadores, se construyó una base de personas a postular y el

correspondiente cronograma proyectado.
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6. Apoyar a la coordinación en la gestión de oferta pública y privada

que va orientada a beneficios en la Reincorporación económica, bajo

el principio de la integralidad en el marco del Programa de

Reincorporación liderado por el Consejo Nacional de Reincorporación

(CNR) e implementado por la ARN, teniendo en cuenta las

características diferenciales de la población objeto de atención.

Durante el periodo del presente informe, se reactivaron contactos con funcionarios de FINAGRO, entidad que pone

recursos para el financimiento de proyectos agrarios, a través de los bancos de primer piso, con el fin de reforzar la

relación con ésta entidad, con destino al fortalecimiento de los proyectos productivos, tanto individuales como colectivos,

de la población que atiende el Grupo Territorial. Por otro lado, se realizó invitación a participar de la mesa de

Reincorporación Productiva de Cundinamarca, a realizarse el día 5 de febrero de 2021, a funcionarios de distintas

entidades externas, como UNIAGRARIA, Misión de Verificación de ONU, PNUD y SENA. 
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NOMBRE(S):

CARLOS EDISSON BUITRAGO ROJAS

Fecha VoBo:

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demás 

normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la política de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: 

http://www.reincorporacion.gov.co/es/atención/Paginas/politicas.aspx”

7. Apoyar la implementación del componente de reincorporación

económica conforme los lineamientos que se deriven desde Nivel

Central de la ARN.

El día 22 de enero, se lideró la primera reunión de la Mesa de Generación de Ingresos del Grupo Territorial, con el fin de

continuar realizando accioines de apoyo a la implementación al componente de Reincorporación Económica de la

población excombatiente que atiende la entidad. Además, se continuó con el acompañamiento, por medios de

comunicación virtuales, a la implementación de los proyectos productivos colectivos de la Cooperativa Coomudersa y de la

asociación ACAPVI, y al avance de los trámites de desembolso de la asociación ASOLEALPAZ de Cabrera, de

COOSUMAPAZ de Venecia y de COMFACOP de Viotá. Del mismo modo, se continuó realizando seguimiento al estado

actual de los proyectos productivos individuales que ya han sido desembolsados.

8. Apoyar las diferentes actividades relacionadas con la articulación

entre la entidad y las diferentes instituciones presentes en el territorio

con el fin de fortalecer la estrategia de corresponsabilidad y estrategia

comunitaria en escenarios locales relacionados con (re)construcción

del tejido social, la convivencia y la reconciliación.

Durante el período del presente informe, se continuó realizando gestiones con diferentes actores externos, con el fin de

fortalecer la implementación de los proyectos productivos tanto individuales como colectivos, con entidades como: se

continuó haciendo seguimiento a la articulación de 2 proyectos productivos colectivos en Cundinamarca, que serán

apoyados y acompañados por la Universidad Agraria de Colombia - UNIAGRARIA, para fortalecer las formas asociativas

de vocación rural en el GT; se continuó realizando seguimiento a los compromisos y gestiones adelantas con la Alcaldías

de Agua de Dios - Cundinamarca para apoyar el proyecto productivo de la cooperativa de reincorporados COOMUDERSA y 

en la preparación de una reunión entre las Alcaldías de Agua de Dios, Nilo y la CAR. 

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en

el contrato.

Durante el presente periodo se dio cumplimiento a cada una de las obligaciones generales contempladas en la cláusula

segunda del anexo de condiciones contractuales. En las acciones realizadas para cada una de las mismas se refleja el

compromiso y desempeño puesto en función del desarrollo óptimo de la Organización. Se tienen en cuenta los aspectos

necesarios para garantizar la confidencialidad de los datos obtenidos. Se da cumplimiento al manual del sistema de

gestión de seguridad de la información SGSI. Por último se desarrolla de manera adecuada la protección de datos según

lo dispuesto en la ley.

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

9. Apoyar el registro de la información relacionada con el Programa de

Reincorporación, la estrategia de corresponsabilidad y la participación

en acciones o escenarios locales conforme a los lineamientos

establecidos por la entidad.

Durante el mes de Enero, se continuó impartiendo instrucciones al cuerpo de profesionales del GT, para la entrega

oportuna de las Actas de Entrega de Bienes e Insumos de los proyectos productivos desembolsados durante los dos

últimos meses del año 2020 y durante el mes de Enero de 2021, a fin de ser registrados de manera oportuna en el sistema 

de información de la Agencia; además, se realizó seguimiento contínuo al cargue de la aplicación de los instrumentos de

seguimiento a proyectos productivos en la plataforma Kobotoolbox. Adicionalmente, se continuó brindando asesoría

relacionada con el procedimiento para inhabilitar proyectos productivos individuales que tienen desistimiento por parte de

algunas personas en proceso de reincorporación, todo ésto para registrarlo oportunamente en el SIR.

10. Participar en la elaboración de informes relacionados con el objeto

contractual de tal forma que la información obtenida sea veraz y se

rinda de manera oportuna.

Para el presente periodo, se elaboró informe mensual de actividades conforme a los requerimientos del Grupo Territorial

ARN Cundinamarca Boyacá Casanare, para el período Enero 13 / Enero 31 de 2021. Además, se elaboró y presentó

informes sobre planeación de radicaciones de proyectos productivos del grupo territorial durante el año 2021.

11. Desarrollar las demás actividades que le sean asignadas de

acuerdo al objeto del presente contrato.

Durante el período del presente informe, se continúo con la custodia y adecuado uso de los equipos tecnológicos

asignados, acorde con el cargo de Orientador Productivo, tal como: Equipo Portátil de Cómputo Compumax Serial 15645

con su respectivo cargador, batería, base refrigerante, mouse y guaya de seguridad. 
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EUNICE CRISTINA ESQUIVIA RESTREPO

31 DE ENERO DE 2021


