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OBJETO DEL CONTRATO:
PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES AL GRUPO TERRITORIAL ASIGNADO PARA EL ACOMPANAMIENTO,
ATENCION Y GESTION DE BENEFICIOS A LA POBLACION OBJETO DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN DE MANERA DISPERSA EN EL TERRITORIO NACIONAL, EN
CABECERAS MUNICIPALES, ZONAS URBANAS O CONTEXTOS DISPERSOS.

OBLIGACIONES ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL

CONTRATO
1. Desarrollar las actividades, acciones y metodologias Agosto 1: con la finalidad de realizar el relacionamiento con la E.S.E Hospital Nuestra Sefiora del Perpetuo
definidas por la ARN para promover el desarrollo de Socorro, para la conformacion del equipo el cual hara parte de los profesionales que participaran en la jornada
capacidades y cubrir las necesidades e intereses de la programada en la vereda de chamuscados bajo la modalidad de atencion de brigada de salud, se realiza un
poblacién objeto de la ARN que se encuentre en el espacio |primer acercamiento con el personal para indagar cuales son las necesidades basicas que se requieren con el fin
designado en el territorio nacional. de llevar la oferta de salud a los PER y a las comunidades aledafias de la zona.

Agosto 2: se realiza acompafiamiento a la entrega de insumos a la Cooperativa COOMUFUPAZ, por parte de la
FAO en la AGR de Godo dando a si por terminada la participacion de la FAO en el territorio y dando por cumplido
todos los compromisos pendientes en entregas de insumos por parte de esta.

Agosto 3: con la finalidad de continuar con el fortalecimiento del proyecto finca Popalito PRE-PP-29002, se realiza
cambio de proveedor segln lo sugerido por la Escuela Galan, por tal razén se procede a realizar la gestion del
RUT y de la certificacién Bancaria del nuevo proveedor.

Agosto 4:se reclama certificado de uso de suelo predio el porvenir

Agosto 4: Este dia se envia copia del RUT en formato PDF al técnico que realiza el acompafiamiento al
fortalecimiento econémico del proyecto PRE-PP-29002 con la finalidad de realizar cambio de proveedor exigido
por parte de la Escuela Galan debido que la responsabilidad econémica del primer proveedor no es compatible
con los criterios de estos (Escuela Galan).

Agosto 5: Se realiza reunion virtual con la asesora productiva y el promotor de proyectos en esta reunion se hablo
de los documentos y el orden cronolégico que se necesita para continuar con el desarrollo del proyecto productivo
de los asociados de la cooperativa Comufupaz.

Agosto 5:se envia la informacion Alissta para SGSST.

1. Desarrollar las actividades, acciones y metodologias Agosto 5: Reunién misional ARN Urabd, se llevo a cabo la reunién misional del mes de agosto del 2021 para
definidas por la ARN para promover el desarrollo de brindar indicaciones a los profesionales de los cuatro (4) procesos liderados por la ARN. En el tema administrativo
capacidades y cubrir las necesidades e intereses de la se abordaron los siguientes temas: Diligenciamiento de las expensas, legalizacién de expensas, cuentas de
poblacion objeto de la ARN que se encuentre en el espacio |cobro; la encargada de la gestion documental del GT expuso algunos aspectos sobre el formato de entrega
designado en el territorio nacional. documental y sus cambios a partir de la fecha, planillas digitales la conversion de las planillas de Excel a PDF,

SIGOB. La recomendacion del area de sistemas del GT se centrd en la revision del inventario se solicito que en la
foto se vea el codigo de barras del lector biométrico, actualizacién de Windows, respaldar informacién back up,
recomendaciones uso dispositivo biométrico. En el &rea de comunicaciones se hablé sobre evidencias de la pieza
de seguridad, reporte de territorio semanal, apoyo con testimonios de los participantes, ejercicio de los
profesionales. El profesional de salud expuso sobre plan nacional de vacunacion, protocolo de bioseguridad,
actividad de cuidado al cuidador, reportes de COVID, entre otros. Finalmente, el profesional orientador informé
sobre cierres FA — FPT y la estrategia Mandala: socializacion del instrumento.

Agosto 7:se participa en la creacion del Comité de Agricultores y Ganaderos del Occidente antioquefio, con esta
participacion se busca vincular a las PER en las actividades y en el desarrollo de proyectos que este comité
realice en agricultura y ganaderia.

Agosto 7: en este dia se llevé acabo reunién con la docente de la de la I.E Chamuscado, con el fin de realizar un
acuerdo con la docente en el cual se le prestara apoyo con el PAE (Programa de Alimentacién Escolar),con la
finalidad de verificar la calidad de la racion industrializada que le envian a los estudiantes de dicho plantel
educativo, con este acuerdo se atienden estudiantes de la comunidad de chamuscados vy a los hijos de los PER
que se encuentran en esta zona realizando su proceso de Reincorporacion.

Agosto 9: Se realiza desplazamiento al GT con la intencién de recibir el equipo biométrico con la finalidad de
registrar todas las actividades Psicosociales que se realicen con las PER en su proceso de reincorporacion.
Agosto 9:se realiza acompafiamiento a PER, para la cual se solicit consulta de valoracién medica con la finalidad
que el médico tratante realice un diagndstico de la evolucién de la fractura atreves de la consulta y apoyado de las
ayudas diagndsticas(radiografias).

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:
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1. Desarrollar las actividades, acciones y metodologias Agosto 10: en conjunto con los compafieros del GT (facilitador Il y el dinamizador de emprendimiento rural.) se

definidas por la ARN para promover el desarrollo de realizo el ejercicio con dos (2) PER en el cual se diligencia el formato diagnéstico para la formulacion PAATI.
capacidades y cubrir las necesidades e intereses de la Agosto 10 y 11: Se ejecutan las primeras asistencias a las PER asignadas, para estas actividades se ingresa la
poblacién objeto de la ARN que se encuentre en el espacio |impresion dactilar del participante con la ayuda del lector biométrico y se actualiza el aplicativo Arpa con el fin de
designado en el territorio nacional. estandarizar el procedimiento de registro de participacion en las actividades Psicosociales.

Agosto 11: Participacion Mesa Técnica de Genero del Consejo Nacional de Reincorporacion. El objetivo de la
actividad consistié en garantizar la reincorporacion integral de exintegrantes de las FARC-EP y sus familias a la
vida civil, de acuerdo con sus intereses y en el marco del Acuerdo Final a través de 18 acciones de género que
responden a las demandas y necesidades de las mujeres exintegrantes FARC-EP en 4 ejes fundamentales: Eje
1. Fortalecimiento de los procesos de articulacion y planificacion. Eje 2. Promocién de la reincorporacion
comunitaria en el territorio, orientada al fortalecimiento del tejido social, la convivencia y la reconciliacion. Eje 3.
Condiciones para el acceso a mecanismos y recursos necesarios para la estabilizacion y proyeccion econémica
de exintegrantes de las FARC-EP y sus familias de acuerdo con sus intereses, necesidades y potencialidades.
Eje 4. Condiciones para el acceso y la atencion de los derechos fundamentales e integrales de exintegrantes de
las FARC-EP y sus familias.

Agosto 12:se envia la informacion Alissta para SGSST.

Agosto 12: se realiza seguimiento a un PER el cual se encontraba en el municipio de Frontino y no podia hacer
desplazamiento hacia el municipio de Dabeiba debido a que se encontraba convaleciente después de estar por un
periodo de una semana hospitalizado en el municipio de Frontino, para la fecha del encuentro el diagnostico
medico no era claro y se estaba en espera de los resultados de laboratorio clinico, esta situacion fue informada y
monitoreada en conjunto con el profesional encargado del area de salud del GT.

Agosto 13: Se envia documento soporte en adquisiciones no obligadas a facturar NO 3196 a la Escuela Galan
firmada por el nuevo proveedor.

Agosto 13: Se realiz6 el ejercicio de uniformidad del lote de aves con el fin de identificar el porcentaje de postura,
nuevamente se les indica que deben realizar el mejoramiento de la oferta del agua para las aves alojadas.

1. Desarrollar las actividades, acciones y metodologias Agosto 13y 14: Se participo en los encuentros que realizo COOFECOOP, con la finalidad de acompafiar a la

definidas por la ARN para promover el desarrollo de cooperativa Coomufupaz. Se desarrollo el andlisis financiero y contable de la cooperativa se solicité ademas a la
capacidades y cubrir las necesidades e intereses de la contadora realizar la actualizacion de las actividades econémicas del RUT con la finalidad que la cooperativa
poblacién objeto de la ARN que se encuentre en el espacio |pueda ser inscripta como proveedora de la ARN.

designado en el territorio nacional. Agosto 18:se solicito al orientador profesional el traslado de facilitador y de GT de la PER que se desplazo al

centro de entrenamiento y capacitacién ubicado en el valle del cauca.

Agosto 19: En el seguimiento a los estanques ubicados en godo que pertenecen a la cooperativa se les indica que
el dia nueve (9) de abril se realizo la siembra de los alevinos por lo cual se puede establecer una fecha proxima
para el beneficio de los peces.

Agosto 20: Se envia la informacion Alissta para SGSST.

Agosto 22: Se remite por via correo electrénico copia de los documentos de identidad del colectivo de PER
ubicados en la vereda Chamuscados a la Cooperativa Coomufupaz.

Agosto 23 y 24: se logré como un acuerdo entre ARN con la E.S.E Hospital Nuestra Sefiora del Perpetuo Socorro
realizar Brigada de Salud en la vereda Chamuscados con la finalidad de llevar los servicios de salud a las PER y a
la comunidad en general de las veredas aledafias. Para esta oportunidad se conté con la atencién en medicina
general, odontologia, crecimiento y desarrollo, valoracién de la poblacién en el programa del joven y adulto sano.
Los resultados en la atencién para la poblacién fueron: Medicina General 54, Higiene Oral 41, Odontologia 23,
Vacunacién PAI 28, Vacunacion Covid 38, Citologias 5, Crecimiento y Desarrollo 17, Planificacion Familiar 3,
Pruebas Adulto Sano 16, Pruebas de Hemoglobina y Hematocrito 4.

Agosto 25: Se particip6 en el encuentro de Cuidado al Cuidador Realizado en el marco de la Estrategia de
Cuidado Psicosocial de Funcionarios y Contratistas de la ARN, con el objetivo de fomentar las capacidades en los
equipos territoriales para adelantar actividades de autocuidado, se desarrollaron temas como las Sefales y
fuentes de desgaste emocional y Psicosocial.

agosto26: Se envia al area administrativa comprobante de pago correspondiente a la seguridad social.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:
PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES AL GRUPO TERRITORIAL ASIGNADO PARA EL ACOMPARNAMIENTO,
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1. Desarrollar las actividades, acciones y metodologias
definidas por la ARN para promover el desarrollo de
capacidades y cubrir las necesidades e intereses de la
poblacion objeto de la ARN que se encuentre en el espacio
designado en el territorio nacional.

Agosto 26: Se particip6 en el encuentro de Cuidado al Cuidador Realizado en el marco de la Estrategia de
Cuidado Psicosocial de Funcionarios y Contratistas de la ARN, con el objetivo de fomentar las capacidades en los
equipos territoriales para adelantar actividades de autocuidado, se desarrollaron temas como las Sefiales y
fuentes de desgaste emocional y Psicosocial.

Agosto 26: Se envia evidencia al area de sistemas del estado de los equipos electrénicos asignados

Agosto 30: se recibe por parte del orientador profesional certificado en el cual se relacionan diez (10) PER,
pertenecientes a la iniciativa productiva del colectivo de la AGR Godo “Jabones la Marcha”, la finalidad de este
documento es presentarlo a convocatoria para el fortalecimiento de ideas y emprendimientos productivos
colectivos.

Agosto 31: Se participa en la reunion citada por la Orientadora Productiva del GT en la vereda Tascon, la finalidad
de esta fue dar los lineamientos y tareas con la intencién de hacer la radicacion del proyecto productivo de
cardcter individual asociativo de los PER que se encuentran como socios de la Cooperativa Coomufupaz en el
mes de septiembre.

Agosto 31: Se envia la informacién Alissta para SGSST.

Agosto 31: Se realiza verificacion de actividades Psicosociales.

Agosto 31: Se desarrolla encuesta para la Identificacién de Conocimientos sobre Datos Geograficos.

Agosto 31: Se efectla la encuesta Estrategias para la Fidelizacién de Personas en Proceso de Reincorporacion.
Agosto 31: se diligencia encuesta Forma a Bateria de Riesgo Psicosocial Cuestionario Intralaboral y de Estrés.
Agosto SIGOB: se revisa la correspondencia del SIGOB correspondiente al mes de agosto con el fin de dar
respuesta a los posibles requerimientos y/o respuestas de correo solicitados. De parte del facilitador queda el
compromiso de revisar periédicamente la correspondencia recibida.

Agosto FUID Se diligencia y envia el formato Gnico de inventario documental (FUID) en el cual se describen las
fechas de atencion a la PER - planilla de asistencia psicosocial-realizada durante el mes de agosto.

1. Desarrollar las actividades, acciones y metodologias
definidas por la ARN para promover el desarrollo de
capacidades y cubrir las necesidades e intereses de la
poblacién objeto de la ARN que se encuentre en el espacio
designado en el territorio nacional.

Evidencia:

+[0 Verificacion de actividades Psicosociales 3108

Documento complementario_ 0208

. Documento de identidad PER chamuscados

Invitacién Asociacion de ganaderos 0308

Reunién Profesional Orientador Productivo 0508

Reunién Equipos GT Uraba_05_08_2021

listado de Asistencia cuidando al cuidador 2508

Listado de Asistencia Brigada de salud Vereda Chamuscados 2308

listado de asistencia Brigada de Salud Chamuscados 0108

listado de Asistencia PAE_0708

Historia clinica 60-10950_ 0908

GA-F-02 Acta de Asig y_o Devol Bienes V7_JuanRestrepo_Huellero_0908
Evidencia_ Estado_ Equipos__ Electrénicos_ Agosto

Encuesta para la Identificacion de Conocimientos sobre Datos Geograficos_3108
Encuesta Forma a Bateria de Riesgo Psicosocial Cuestionario Intralaboral y de Estrés_3108
Encuesta Estrategias para la Fidelizacion de Personas en Proceso de Reincorporacién_3108
Envié de Cedulas Chamuscado_2208

Documento complementario_ 1908

Documento complementario 1308

Documento Soporte escuela Galan_1308

1. Desarrollar las actividades, acciones y metodologias
definidas por la ARN para promover el desarrollo de
capacidades y cubrir las necesidades e intereses de la
poblacién objeto de la ARN que se encuentre en el espacio
designado en el territorio nacional.

Diligenciamiento formato PAATI_1008

Copia del Rut 0308

Certificado Uso del Suelo 0408
Certificado_Supervision_2021_931_Agosto_Salud
Certificacion de PER_ 3008

Certificaciéon bancaria 0308

Alissta agosto

ACTA DE REUNION FA ANTIOQUIA CHOCO - CONFECOOP_1308
Solicitud de traslado de PER_1808

SIGOB Agosto

Arpa Agosto

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:
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2. Acompaiiar, guiar y sistematizar de manera permanente |Con relacién a esta obligacion contractual durante el presente periodo no se desarrollaron actividades
la implementacion de las etapas de planeacion, conducentes a su mision.

formulacién, seguimiento y evaluacion participativa de la
hoja de ruta de reincorporacion a largo plazo para los y las
exintegrantes FARC-EP integrando en la misma, los
Enfoques diferenciales y de género.

3. Desarrollar las acciones, actividades y metodologias
definidas por la ARN para la atencién, gestion y
acompafiamiento de la reincorporacion temprana de los y L
las exintegrantes FARC-EP, integrando en la misma, los Sl @S ( Descripcion de la actividad Numero de atenciones
Enfoques diferenciales y de género. actividad
Registrar actividades que apalanquen el
. desarrollo de los componentes de la ruta de
Psico_5 . L R 4
reincorporacion desde el acompafiamiento
psicosocial
Sost Ec 2 Se genero hoja de ruta para el acompafiamiento 5
— del proyecto individual asociativo PRE-PP29002.
actividad de acompafiamiento para la vinculacién
Edu_1 1
ala Ruta FA
actividades de acompafiamiento y formulacién de
Sost_Ec_1 proyecto productivo. 1
Sost_Ec_2 Asistencia tecnlca_en Ig |mplementa0|on de los 1
proyectos productivos individuales
SOC-R4309P vinculacién a la ruta de reincorporacion 1
PER JUSTIFICACION NO PARTICIPACION EN ACTIVIDADES DE REINCORPORACION
S ) La PER no cuenta con datos de contacto ni de ubicacion. No asiste a las actividades
José Guillermo Majore . . =
Domico psicosocial programadas desde hace dos afios; se desconocen las razones de la
inasistencia.
. La PER no cuenta con datos de contacto ni de ubicacion. No asiste a las actividades
Amando de Jesus } ) Boa
T psicosocial programadas desde hace dos afios; se desconocen las razones de la
Duarte Higuita . .
inasistencia.

EVIDENCIAS:
*[ Arpa Agosto
[ Verificacién de actividades Psicosociales 3108

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:
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4. Concertar los acuerdos y actividades de Agosto 10: en conjunto con los compafieros del GT (facilitador Il y el dinamizador de emprendimiento rural.) se
acompafiamiento y gestion con la poblacion sujeto de realiz6 el ejercicio con dos (2) PER en el cual se diligencia el formato diagnéstico para la formulacion PAATI.
atencion, sus familias y la comunidad, de acuerdo a sus Evidencia:

caracteristicas, condiciones socioeconémicas y culturales <[ Diligenciamiento formato PAATI_1008

del territorio en el que se encuentran y a la normatividad
vigente, en concordancia con los procesos y lineamientos
de la ARN, asi como también los Enfoques diferenciales y
de género.

5. Promover y fomentar el acceso de la poblacion objeto  [Durante el periodo comprendido se realizé la vinculacién en los componentes del proceso de reincorporacion:
de la ARN y su grupo familiar a los diferentes servicios
ofertados por las entidades publicas, privadas, academia,
tercer sector u otros, en el marco de los programas

Total PER asignados

implementados por la ARN que se desarrollen en el : 33
espacio de atencién designado. PER asignados 100%
Hoimbres 29 88%
Mujeres 4 11%

Asignacién mensual: Se verifico el archivo de consulta, toda la poblacién asignada recibié la asignacion
mensual sin novedad.

PER Si recibieron asigancién

mensual ‘ 32 IPER No recibieron asignacién mensual 1
Salud

Afiliado 33 100%

No afiliado 0 0%

Retirado 0 0%

Regimen Subsidiado 31 92%

Regimen Contributivo 2 8%

6. Facilitar el acceso y permanencia de las y los Agosto 2: se realiza acompafiamiento a la entrega de insumos a la Cooperativa COOMUFUPAZ, por parte de la

exintegrantes FARC-EP y de sus grupos familiares, alas |FAO en la AGR de Godo dando a si por terminada la participacion de la FAO en el territorio y dando por cumplido
diferentes actividades dentro de los Procesos, Estrategias, [todos los compromisos pendientes en entregas de insumos por parte de esta.

Proyectos y Programas de la ARN, acorde con sus Agosto 3: con la finalidad de continuar con el fortalecimiento del proyecto finca Popalito PRE-PP-29002, se realiza
potencialidades, competencias, su contexto cambio de proveedor seguln lo sugerido por la Escuela Galan, por tal razén se procede a realizar la gestion del
socioeconémico y la normatividad vigente, que se RUT y de la certificaciéon Bancaria del nuevo proveedor.

encuentren en el espacio de atencién designado. Agosto 4: Este dia se envia copia del RUT en formato PDF al técnico que realiza el acompafiamiento al

fortalecimiento econémico del proyecto PRE-PP-29002 con la finalidad de realizar cambio de proveedor exigido
por parte de la Escuela Galan debido que la responsabilidad econémica del primer proveedor no es compatible
con los criterios de estos (Escuela Galan).

Agosto 5: Se realiza reunién virtual con la asesora productiva y el promotor de proyectos en esta reunién se habl6é
de los documentos y el orden cronolégico que se necesita para continuar con el desarrollo del proyecto productivo
de los asociados de la cooperativa Comufupaz.

Agosto 7: Se participa en la creacion del Comité de Agricultores y Ganaderos del Occidente antioquefio, con esta
participacion se busca vincular a las PER en las actividades y en el desarrollo de proyectos que este comité
realice en agricultura y ganaderia.

Agosto 10: en conjunto con los compafieros del GT (facilitador Il y el dinamizador de emprendimiento rural.) se
realizé el ejercicio con dos (2) PER en el cual se diligencia el formato diagnéstico para la formulacion PAATI.
Agosto 13: Se envia documento soporte en adquisiciones no obligadas a facturar NO 3196 a la Escuela Galan
firmada por el nuevo proveedor.

Agosto 13: Se realiz6 el ejercicio de uniformidad del lote de aves con el fin de identificar el porcentaje de postura,
nuevamente se les indica que deben realizar el mejoramiento de la oferta del agua para las aves alojadas.

6. Facilitar el acceso y permanencia de las y los Agosto 13 y 14: Se participo en los encuentros que realizo COOFECOOP, con la finalidad de acompafar a la
exintegrantes FARC-EP y de sus grupos familiares, a las |cooperativa Coomufupaz. Se desarrollo el analisis financiero y contable de la cooperativa se solicité ademés a la
diferentes actividades dentro de los Procesos, Estrategias, |contadora realizar la actualizacién de las actividades econémicas del RUT con la finalidad que la cooperativa

Proyectos y Programas de la ARN, acorde con sus pueda ser inscripta como proveedora de la ARN.

potencialidades, competencias, su contexto Agosto 19: En el seguimiento a los estanques ubicados en godo que pertenecen a la cooperativa se les indica que
socioeconémico y la normatividad vigente, que se el dia nueve (9) de abril se realizé la siembra de los alevinos por lo cual se puede establecer una fecha proxima
encuentren en el espacio de atencién designado. para el beneficio de los peces.

Agosto 31: Se participa en la reunién citada por la Orientadora Productiva del GT en la vereda Tascén, la finalidad
de esta fue dar los lineamientos y tareas con la intencién de hacer la radicacion del proyecto productivo de
cardcter individual asociativo de los PER que se encuentran como socios de la Cooperativa Coomufupaz en el
mes de septiembre.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA| JUAN CAMILO RESTREPO ALVAREZ |
C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. 71216876 CONTRATONo.|  931-2021
PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEI PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 31 DE AGOSTO DE 2021) |
LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)I DABIEBA - GT URABA |

OBJETO DEL CONTRATO:
PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES AL GRUPO TERRITORIAL ASIGNADO PARA EL ACOMPARNAMIENTO,
ATENCION Y GESTION DE BENEFICIOS A LA POBLACION OBJETO DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN DE MANERA DISPERSA EN EL TERRITORIO NACIONAL, EN
CABECERAS MUNICIPALES, ZONAS URBANAS O CONTEXTOS DISPERSOS.

6. Facilitar el acceso y permanencia de las y los Evidencia:
exintegrantes FARC-EP y de sus grupos familiares, a las
diferentes actividades dentro de los Procesos, Estrategias, |*[ Reunion Profesional Orientador Productivo 0508

Proyectos y Programas de la ARN, acorde con sus . Documento complementario_ 1908
potencialidades, competencias, su contexto ' Documento complementario 1308
socioeconémico y la normatividad vigente, que se [ Documento Soporte escuela Galan_1308

encuentren en el espacio de atencién designado.

7. Contribuir en la implementacion de estrategias Agosto 23y 24: se logr6 como un acuerdo entre ARN con la E.S.E Hospital Nuestra Sefiora del Perpetuo Socorro

territoriales de convivencia, reconciliacion, Procesos y realizar Brigada de Salud en la vereda Chamuscados con la finalidad de llevar los servicios de salud a las PER y a

Proyectos de la ARN incluyendo los comunitarios, a partir |la comunidad en general de las veredas aledafias. Para esta oportunidad se conté con la atencion en medicina

de las necesidades priorizadas las y los exintegrantes general, odontologia, crecimiento y desarrollo, valoracién de la poblacién en el programa del joven y adulto sano.

FARC-EP, su grupo familiar y la comunidad, que se Los resultados en la atencion para la poblacion fueron: Medicina General 54, Higiene Oral 41, Odontologia 23,

encuentren en el espacio de atencién designado. Vacunacién PAI 28, Vacunacién Covid 38, Citologias 5, Crecimiento y Desarrollo 17, Planificacion Familiar 3,
Pruebas Adulto Sano 16, Pruebas de Hemoglobina y Hematocrito 4.

7. Contribuir en la implementacion de estrategias Evidencia:

territoriales de convivencia, reconciliacién, Procesos y +[ Listado de Asistencia Brigada de salud Vereda Chamuscados 2308

Proyectos de la ARN incluyendo los comunitarios, a partir
de las necesidades priorizadas las y los exintegrantes
FARC-EP, su grupo familiar y la comunidad, que se
encuentren en el espacio de atencién designado.

{8. Reallizar visitas domiciliarias e institucionales de acuerdo| ACTOR EXTERNO OBJETIVO DE LA GESTION CODIGO GESTION
con las necesidades de la poblacién en el marco de los REGISTRO EN
distintos Procesos, Estrategias, Proyectos y Programas MODULO

implementados por la ARN que se encuentren en el

espacio de atencién designado. Alcaldia Dabeiba

O Certificado Uso del Suelo 0408

Evidencia:
«[1 Certificado Uso del Suelo 0408

9. Desarrollar las acciones de seguimiento participativo|Con relacién a esta obligacion contractual durante el presente periodo no se desarrollaron actividades
con las y los exintegrantes FARC-EP, con respecto a los|conducentes a su mision.

acuerdos y acciones concertados en la hoja de ruta.
teniendo en cuenta los Enfoques diferenciales y de género.

10. Desarrollar las acciones y/o actividades de atencion, INSTITUCION NUMERO DE PER NIVELES EDUCATIVOS PROGRESO

gestion, y articulacion determinadas como estratégicas EDUCATIVA O MATRICULADOS EN

para el cumplimiento de metas y objetivos en el espacio MODELO EDUCATIVO EDUCACION

designado, atendiendo los lineamientos de la entidad. Las PER han asistido

considerando la transversalizacion de los Enfoques a los encuentros

diferenciales y de género. UNAD (Maestro presenciales con el
ltinernte). 15 CICLO I 11,V docente de la UNAD.
Evidencia:

*[1 LA_FA_UNAD_enero_junio

11. Realizar el registro de la informacién seguln establezca MODULO EN SIR TIPO DE REGISTRO # PER

la ARN, de forma oportuna, confiable, y veraz, en lo REGISTRADAS
referente a los Programas implementados por la ARN en

los cuales se participe. Documentos adjuntos Certificados FA 1

Actualizar estado y/o unificar

. Cierre de matricula de FA 1
matricula

Evidencia:
«[certificado de estudio PER

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."




CODIGO : BS-F-26

INFORME DE ACTIVIDADES

VERSION : V-4
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NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA| JUAN CAMILO RESTREPO ALVAREZ |

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. 71216876 CONTRATO No. 931-2021

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEI PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 31 DE AGOSTO DE 2021) |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)I DABIEBA - GT URABA |

OBJETO DEL CONTRATO:
PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES AL GRUPO TERRITORIAL ASIGNADO PARA EL ACOMPARNAMIENTO,
ATENCION Y GESTION DE BENEFICIOS A LA POBLACION OBJETO DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN DE MANERA DISPERSA EN EL TERRITORIO NACIONAL, EN

CABECERAS MUNICIPALES, ZONAS URBANAS O CONTEXTOS DISPERSOS.

12. Dar tramite a los documentos segun procedimientos y
plazos establecidos dentro de los lineamientos de gestion
documental establecidos por la ARN, propendiendo por la
correcta gestion de los mismos.

En el presente periodo se dio tramite a los documentos segln procedimientos y plazos establecidos dentro de los
lineamientos de gestién documental establecidos por la ARN:

Actividad: Agosto Se diligencia y envia el Formato Unico de Inventario Documental (FUID) en el cual se describe
la fecha de atencién a la PER - planilla de asistencia psicosocial-realizadas durante el mes de marzo.

Actividad: marzo. Se revisa la correspondencia SIGOB con el fin dar respuesta a los posibles requerimientos y/o
respuestas de correo solicitadas. De parte del facilitador queda el compromiso de periédicamente revisar la
correspondencia recibida.

Evidencia:

] FUID Agosto.

+[ SIGOB Agosto.

13. Participar en los diferentes espacios de trabajo que
establezca el Supervisor del contrato y rendir en forma
oportuna los informes que le sean solicitados y participar
en la elaboracion de aquellos informes que por su
contenido y naturaleza estén dentro del ambito del objeto
contratado.

Agosto 5: Reunién misional ARN Uraba, se llevé a cabo la reunién misional del mes de agosto del 2021 para|
brindar indicaciones a los profesionales de los cuatro (4) procesos liderados por la ARN. En el tema administrativo
se abordaron los siguientes temas: Diligenciamiento de las expensas, legalizacion de expensas, cuentas de
cobro; la encargada de la gestién documental del GT expuso algunos aspectos sobre el formato de entrega
documental y sus cambios a partir de la fecha, planillas digitales la conversién de las planillas de Excel a PDF,
SIGOB. La recomendacion del area de sistemas del GT se centr6 en la revision del inventario se solicité que en la|
foto se vea el codigo de barras del lector biométrico, actualizacion de Windows, respaldar informacién back up,
recomendaciones uso dispositivo biométrico. En el rea de comunicaciones se hablé sobre evidencias de la pieza|
de seguridad, reporte de territorio semanal, apoyo con testimonios de los participantes, ejercicio de los
profesionales. El profesional de salud expuso sobre plan nacional de vacunacién, protocolo de bioseguridad,
actividad de cuidado al cuidador, reportes de COVID, entre otros. Finalmente, el profesional orientador informo
sobre cierres FA — FPT y la estrategia Mandala: socializacion del instrumento.

Evidencia:
+[1 Reunién Equipos GT Uraba_05_08_2021

14. Desarrollar las demas actividades que le sean
asignadas de acuerdo al objeto del presente contrato.

Agosto 7: en este dia se llevé acabo reunién con la docente de la de la I.E Chamuscado, con el fin de realizar un
acuerdo con la docente en el cual se le prestara apoyo con el PAE (Programa de Alimentacién Escolar),con la
finalidad de verificar la calidad de la racion industrializada que le envian a los estudiantes de dicho plantel
educativo, con este acuerdo se atienden estudiantes de la comunidad de chamuscados vy a los hijos de los PER
que se encuentran en esta zona realizando su proceso de Reincorporacion.

Agosto 25: Se participé en el encuentro de Cuidado al Cuidador Realizado en el marco de la Estrategia de
Cuidado Psicosocial de Funcionarios y Contratistas de la ARN, con el objetivo de fomentar las capacidades en los
equipos territoriales para adelantar actividades de autocuidado, se desarrollaron temas como las Sefales y
fuentes de desgaste emocional y Psicosocial.

Agosto 26: Se particip6 en el encuentro de Cuidado al Cuidador Realizado en el marco de la Estrategia de
Cuidado Psicosocial de Funcionarios y Contratistas de la ARN, con el objetivo de fomentar las capacidades en los
equipos territoriales para adelantar actividades de autocuidado, se desarrollaron temas como las Sefales y
fuentes de desgaste emocional y Psicosocial.

14. Desarrollar las demas actividades que le sean
asignadas de acuerdo al objeto del presente contrato.

Agosto 31: Se envia la informacion Alissta para SGSST.

Agosto 31: Se realiza verificacion de actividades Psicosociales.

Agosto 31: Se desarrolla encuesta para la Identificacion de Conocimientos sobre Datos Geograficos.

Agosto 31: Se efectia la encuesta Estrategias para la Fidelizacién de Personas en Proceso de Reincorporacion.
Agosto 31: se diligencia encuesta Forma a Bateria de Riesgo Psicosocial Cuestionario Intralaboral y de Estrés.

Evidencia:

«[listado de Asistencia PAE_0708

«[ Verificacion de actividades Psicosociales 3108

[ Encuesta para la Identificacion de Conocimientos sobre Datos Geograficos_3108

[ Encuesta Forma a Bateria de Riesgo Psicosocial Cuestionario Intralaboral y de Estrés_3108
[ Encuesta Estrategias para la Fidelizacion de Personas en Proceso de Reincorporacion_3108

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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FECHA : 08-02-2019 I VERSION : V-4
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA| JUAN CAMILO RESTREPO ALVAREZ |
C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. 71216876 CONTRATONo.|  931-2021
PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEI PERIODO CONTRACTUAL (DEL 01 AL 31 DE AGOSTO DE 2021) |
LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)I DABIEBA - GT URABA |

OBJETO DEL CONTRATO:
PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA Y ADMINISTRATIVA, LOS SERVICIOS PROFESIONALES AL GRUPO TERRITORIAL ASIGNADO PARA EL ACOMPARNAMIENTO,
ATENCION Y GESTION DE BENEFICIOS A LA POBLACION OBJETO DE LA ARN QUE SE ENCUENTREN DE MANERA DISPERSA EN EL TERRITORIO NACIONAL, EN
CABECERAS MUNICIPALES, ZONAS URBANAS O CONTEXTOS DISPERSOS.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas|Cumpliendo esta obligacion para el mes de agosto; se suministré al supervisor toda la informacion y colaboracién
contenidas en el contrato. requerida para el normal desarrollo de mi gestién y de forma oportuna; asi mismo se atendié a las observaciones
y requerimientos que le formule la ARN por conducto del supervisor; se presté de manera eficiente, oportuna y
con calidad los servicios que constituyen el objeto del contrato, actuando de conformidad con las normas legales
pertinentes, actuando con lealtad y buena fe durante la celebracion, ejecucion y terminacién del contrato y ain con,
posterioridad a éste. Se utiliz6 todos sus conocimientos e idoneidad en el apoyo al area y ejercer mis actividades
con honestidad, eficiencia y calidad, dentro de un ambiente de cordialidad y respeto para los demas; también se
cumplié con las obligaciones frente a los Sistemas de Seguridad Social Integral y de Riesgos Laborales; también
se aplicéd los instructivos de Seguridad Integral de la ARN disponibles en el SIGER. Se tiene en custodia los
bienes que la ARN me brinda para el desarrollo operativo y logistico del contrato. También se organiz6, conservo,
uso y manejo toda la informacién recibida y elaborada durante la ejecucién del contrato de manera responsable |
acorde con los lineamientos sefialados por la Entidad; asi mismo, se utilizo6 los sistemas de informacion,
herramientas tecnolégicas y equipos de cémputo asignados para apoyar sus actividades contractuales, con,
criterios de oportunidad, veracidad y calidad de los datos que se registren y se utilizd mecanismos de registro
manual de planillas psicosociales para brindar el acompafiamiento que requiere la atencién Psicosocial a la PER
perteneciente al proceso de reincorporacion. Se esté presentando el Informe de actividades mensual avalado por|
el supervisor del contrato. Se cumplié con las directrices, lineamientos de seguridad, politicas, documentos y
proteccion de la informacion, a través de la gestion segura de los activos de informacion, del Sistema de
Seguridad de la informacién, que contribuyé al cumplimiento de las metas estratégicas de la Agencia.

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

NOMBRES C°'°Q"‘°“fq'°elf l quvt:lz

JUAN CAMILO RESTREPO ALVAREZ 15 de Septlembre de 2021

Fecha VoBo:

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto
1377/13 y las demés normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:
http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencién/Paginas/politicas.aspx”

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."




