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M & O SEGURIDAD LTDA FACTURA ELECTRONICA DE VENTA No.
M & O SEGURIDAD LTDA FEIB 523
Nit: 809008620-8 Responsable de IVA,

CALLE 17A # 7-105 IBAGUE TOLIMA Tel. 2619813

Adquiriente  CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL TOLIMA CORTOLIMA Fecha Formay metodo de pago
Identific. NIT 890704536-7 Tels: 2654551/52/54/55 May-06-2021 | CREDITO VIGILANCIA IBAGUE
Direccion CARRERA 5 AVENIDA FERROCARRIL CALLE 44
IBAGUE - TOLIMA Vencimiento | Vendedor
May-30-2021 | M & O SEGURIDAD

# REF/COD. | DETALLE %IVA CANT. VR/UNIT VR/TOTAL

1 001 SERVICIO DE VIGILANCIA PERMANENTE PRESTADO EN LOS 4.00 7,724,666.00 30,898,664.00

BIENES INMUEBLE CORTOLIMA DEL 24 DE MARZO AL 23 DE
ABRIL DE 2021 ASI: UN PUESTO 24 HORAS CON ARMA SEDE

PRINCIPAL

2 001 DOS PUESTOS 12 HORAS DIURNAS CON ARMA SEDE 2.00 3,459,105.00 6,918,210.00
PRINCIPAL (RONDERO)

3 001 UN PUESTOS 12 HORAS NOCTURNAS CON ARMA 1.00 4,265,561.00 4,265,561.00
PURIFICACION

4 001 UN PUESTO 24 HORAS CON ARMA FINCA EL SECRETO 1.00 7,724,666.00 7,724,666.00
LLANITOS

5 001 UN PUESTO 24 HORAS CON ARMA PREDIO SANTA LUCIA 2.00 7,724,666.00 15,449,332.00
MUNICIPIO DEL GUAM

6 001 UN PUESTO 24 HORAS CON ARMA CASA VERDE MUNICIPIO DE 2.00 7,724,666.00 15,449,332.00
LERIDA

7 001 UN PUESTO 12 HORAS DIURNAS CON ARMA PREDIO EL 1.00 3,459,105.00 3,459,105.00
PALMAR

8 001 UN PUESTO 24 HORAS CON ARMA PREDIO BELLAVISTA 1.00 7,724,666.00 7,724,666.00

9 001 MEDIOS TECNOLOGICOS SEDE PRINCIPAL 1.00 289,479.00 289,479.00

10 001 MEDIOS TECNOLOGICOS SEDE PRINCIPAL 1.00 26,316.00 26,316.00

11 001 MEDIOS TECNOLOGICOS PURIFICACION 1.00 78,949.00 78,949.00

12 001 MEDIOS TECNOLOGICOS CASA VERDE MUNICIPIO DE LERIDA 1.00 105,265.00 105,265.00

13 016 AY.S. CON ARMA 10 % 19 1.00 9,238,954.50 9,238,954.50

AT U BASE PARA EL CALCULO DEL IVAES DE  10,162,849.95 CONFORME AL ARTICULO 46 LEY 1607 DE 2012

Total items : 13

RECARGOS DESCUENTOS Tarifas de impuestos Base Impuesto | g ptot. 101.628.499.50
IVA 0.00% 92,389,545 0 |va/Inc 1,930,941.50
IVA 19.00% 10,162,850 1,930,941

Representacion grafica factura electrénica de venta. Proveedor tecnoldgico:
THE FACTORY HKA COLOMBIA S.A.S. Nit: 900390126 Software:
TFHKA_C0900390126. Autorizacion DIAN No.18763005192151 de Mar-19-2020
Vigencia: 18 meses Vence: Sep-19-2021 Rango: FEIB 1-3000

TOTAL$ 103,559,441.00
Son: CIENTO TRES MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA Y NUEVE MIL CUATROCIENTOS CUARENTA Y UN PESOS mcte.

FAVOR CONSIGNAR EN EL BANCO BBVA A NOMBRE DE LA EMPRESA M&0 SEGURIDAD LTDA
EN CUENTA CORRIENTE N° 435002902

CUFE: 964b6c5651cc07e6dcab9e90cebdbf47d1eab5ad007f14075d6894b7ada885a39051a056d77cc75292f111ee2dec82ba
Fecha/hora validacion DIAN: May-06-2021 08:35am Fecha/hora generacion: May-06-2021 07:34am Elabor6: CONTADOR Pag: 1/1



aportes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
NIT 809008620 8 M & O SEGURIDAD LTDA A - 200 O MAS COTIZANTES CENTRO DE TRABAJO 13 CALLE 17A 7-105 IBAGUE-TOLIMA 2619813 Si
INTERLAKEN
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago

Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor

2021-03 2021-04 949479373 9418460421 = 2021/04/08 2021/04/08 | BANCO BBVA COLOMBIA S.A. 0 $14,352,100

LIQUIDACION DETALLADA DE APORTES

EMPLEADO PENSION SALUD CCF RIESGOS PARAFISCALES

No. | Identificacion Nombres Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias 1BC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Codigo |Dias IBC Aporte Dias 1BC Aporte

Sucursal: CENTRO DE TRABAJO 13 (28 Afiliados) $44,838,578 $7,314,800 $46,005,104 $3,019,500 $46,336,849 $1,855,400 $46,005,104 $1,469,700 $13,851,000

Centro de Trabajo: COLPATRIA ( 27 Afiliados) $30,987,578 $4,960,000 $32,154,104 $1,288,100 $32,485,849 $1,301,300 $32,154,104 $1,397,300 $0 $0

Ciudad: IBAGUE Depto: TOLIMA ( 27 Afiliados) $30,987,578 $4,960,000 $32,154,104 $1,288,100 $32,485,849 $1,301,300 $32,154,104 $1,397,300 $0 $0
1 |cc 3132408 ALFONSO ALBEIRO  [230201 30 $1,217,526 $194,900  EPS017[ 30 $1,217,526 $48,800 CccFa8| 30 $1,217,526 $48,800 14-4) 30 $1,217,526 $53,000 | 30 S0 $0
2 [cc [1105670399 |AMAYA LUIS 230301 30 $1,346,526 $215,500  EPS002| 30 $1,346,526 $53,900 CCFa8| 30 $1,346,526 $53,900 14-4) 30 $1,346,526 $58,600 | 30 S0 $0
3 |CC |1110548700 [BENJUMEA CESAR  [230201 30 $1,262,526 $202,100(  EPS044| 30 $1,262,526 $50,600 CCFa8| 30 $1,262,526 $50,600 144 30 $1,262,526 $55,000 | 30 S0 $0
4 |cc [93135729 CARDOSO MISAEL  [231001 30 $1,262,526 $202,100  EPSO17[ 30 $1,262,526 $50,600 CCFa8| 30 $1,262,526 $50,600 14-4) 30 $1,262,526 $55,000 | 30 S0 $0
5 |cc 5852600 fﬁmASQUILLA 25-14 30 $1,217,526 $194,900 [  EPS005| 30 $1,217,526 $48,800 CCF48| 30 $1,217,526 $48,800 14-4) 30 $1,217,526 $53,000 | 30 $0 $0
6 |cc |1110520031  |CUESTA JULIO 230201 18 $545,116 $87,300|  EPS002| 18 $545,116 $21,900 CCF48| 18 $545,116 $21,900 14-4) 18 $545,116 $23,800| 18 S0 $0
7 |cc |1106741621 |FARFAN SEBASTIAN [230301 30 $1,262,526 $202,100  EPS037| 30 $1,262,526 $50,600 CCF48| 30 $1,262,526 $50,600 14-4) 30 $1,262,526 $55,000 | 30 $0 $0
8 [cC [1109383493 |FIGUEROA JOHN  [230201 30 $1,256,526 $201,100  EPS037[ 30 $1,256,526 $50,300 CCcFa8| 30 $1,256,526 $50,300 14-4) 30 $1,256,526 $54,700 | 30 S0 $0
9 |[cc [93387219 FRANCO EDWIN 25-14 30 $1,262,526 $202,100  EPS045| 30 $1,262,526 $50,600 CCFa8| 30 $1,262,526 $50,600 14-4) 30 $1,262,526 $55,000 | 30 S0 $0
10 [cC [14297023 GARCIA JAMES 230301 30 $1,217,526 $194,900 [  EPS044| 30 $1,217,526 $48,800 CCF48| 30 $1,217,526 $48,800 14-4) 30 $1,217,526 $53,000 | 30 $0 $0
11 [CC 1108935740 |GARCIA SAUL 231001 30 $1,391,526 $222,700  EPS002| 30 $1,391,526 $55,700 CCF48| 30 $1,391,526 $55,700 14-4) 30 $1,391,526 $60,600 | 30 $0 $0
12 |cc (93180858 GONZALEZ 25-14 30 $1,217,526 $194,900  EPS005| 30 $1,217,526 $48,800 CccFa8| 30 $1,217,526 $48,800 14-4) 30 $1,217,526 $53,000 | 30 0 $0

HARRISON

13 |cC [11685636 GONZALEZ OSBALDO [25-14 30 $1,217,526 $194,900  EPS044| 30 $1,217,526 $48,800 CCF48| 30 $1,217,526 $48,800 144 30 $1,217,526 $53,000 | 30 S0 $0
14 |cc |5822633 GUEVARA GONZALO [230301 30 $1,256,526 $201,100  EPS044| 30 $1,256,526 $50,300 CCcFa8| 30 $1,256,526 $50,300 14-4 30 $1,256,526 $54,700 | 30 S0 $0
15 [cC [28916822 GUZMAN MARLENNY (231001 30 $1,207,226 $193,200  EPS005| 30 $1,207,226 $48,300 CCF48| 30 $1,207,226 $48,300 14-4) 30 $1,207,226 $52,600 | 30 $0 $0
16 [cC [91443163 MORA JUAN 25-14 30 $1,256,526 $201,100 [  EPS044| 30 $1,256,526 $50,300 CCF48| 30 $1,256,526 $50,300 14-4) 30 $1,256,526 $54,700 | 30 $0 $0
17 |cC [1111197440  [MUNOZ JAIVER 0 S0 S0 EPso44| 30 $1,166,526 $46,700 CcFa8| 30 $1,166,526 $46,700 14-4) 30 $1,166,526 $50,800 | 30 $0 S0
18 |CC 1022360147 [OTAVO WALTER 230301 16 $484,548 $77,600|  EPSO37[ 16 $484,548 $19,400 Cccra8| 16 $876,862 $35,100 14-4 16 $484,548 $21,100| 16 $0 $0
19 |cc (93291244 PAEZ CARLOS 25-14 30 $1,158,526 $185,400(  EPS002| 30 $1,158,526 $46,400 CccF48| 30 $1,158,526 $46,400 14-4) 30 $1,158,526 $50,400 | 30 $0 $0
20 [cC (93203896 RAMIREZ HERNANDO [231001 30 $1,330,526 $212,900  EPS037| 30 $1,330,526 $53,300 CCF48| 30 $1,330,526 $53,300 14-4) 30 $1,330,526 $57,900 | 30 $0 $0
21 [cC 5823001 RAMOS FRANCISCO  [230301 30 $1,217,526 $194,900  EPS002| 30 $1,217,526 $48,800 CCcFa8| 30 $1,217,526 $48,800 14-4 30 $1,217,526 $53,000 | 30 $0 $0
22 |cC (14297874 RIVERA DIOMEDES ~ [230201 30 $1,176,942 $188,400(  EPS002| 30 $1,176,942 $47,100 CCF48| 30 $1,176,942 $47,100 14-4) 30 $1,176,942 $51,200| 30 S0 $0
23 |cC 6024016 SALAZAR LUIS 25-14 30 $1,217,526 $194,900(  EPS002| 30 $1,217,526 $48,800 CCF48| 30 $1,217,526 $48,800 14-4) 30 $1,217,526 $53,000 | 30 $0 $0
24 [cc [93410527 SANCHEZ EDWARD (230301 30 $1,217,526 $194,900  EPS002| 30 $1,217,526 $48,800 CCF48| 30 $1,217,526 $48,800 14-4) 30 $1,217,526 $53,000 | 30 $0 $0
25 [CC |1106484653 |SIERRA JORGE 230301 2 $60,569 $9,700|  EPS037| 2 $60,569 $2,500 CCF48] 0 $0 S0 144 2 $60,569 sof o $0 $0
26 [CC |1106484653 |SIERRA JORGE 230301 28 $1,117,131 $178,800  EPS037[ 28 $1,117,131 $44,700 Cccrag| 28 $1,117,131 $44,700 14-4) 28 $1,117,131 $48,600 | 28 $0 $0
27 |cC |10186149 VILLA JOHN 230301 30 $1,217,526 $194,900  EPS037[ 30 $1,217,526 $48,800 Cccra8| 30 $1,217,526 $48,800 14-4) 30 $1,217,526 $53,000 | 30 $0 $0
28 [CC [93152594 ZABALA SULAIN 230301 30 $1,391,526 $222,700  EPS002| 30 $1,391,526 $55,700 CccFa8| 30 $1,391,526 $55,700 14-4) 30 $1,391,526 $60,600 | 30 S0 $0

Centro de Trabajo: RIESGO 1 ( 1 Afiliados) $13,851,000 $2,354,800 $13,851,000 $1,731,400 $13,851,000 $554,100 $13,851,000 $72,400 $13,851,000 $692,700

Ciudad: IBAGUE Depto: TOLIMA ( 1 Afiliados) $13,851,000 $2,354,800 $13,851,000 $1,731,400 $13,851,000 $554,100 $13,851,000 $72,400 $13,851,000 $692,700
29 |cc |14Z19680 |BEDOYACARLOS |z30301 | 30 $13,851,000 $2,354,800 |  EPS002( 30 $13,851,000 $1,731,400 CCFa8| 30 $13,851,000 $554,100 14-4) 30 $13,851,000 $72,400 | 30 $13,851,000 $692,700

Total Afiliados( 28) $44,838,578 $7,314,800 $46,005,104 $3,019,500 $46,336,849 $1,855,400 $46,005,104 $1,469,700 $13,851,000 $692,700
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3portes Resumen General de Pago

enlinea
DATOS GENERALES DEL APORTANTE
Identificacion dv Razon Social Clase Aportante Sucursal Principal Direccion Ciudad-Departamento Teléfono Exonerado SENA e
ICBF
NIT 809008620 8 M & O SEGURIDAD LTDA A - 200 O MAS COTIZANTES CENTRO DE TRABAJO 13 CALLE 17A 7-105 IBAGUE-TOLIMA 2619813 Si
INTERLAKEN
DATOS GENERALES DE LA LIQUIDACION
Periodo Clave Tipo Fecha Pago
Pension Salud Pago Planilla Planilla Limite Pago Banco Dias Mora Valor
2021-03 2021-04 949479373 9418460421 E 2021/04/08 2021/04/08 | BANCO BBVA COLOMBIA S.A. 0 $14,352,100

RESUMEN DE PAGO

CODIGO NIT AFILIADOS VALOR LIQUIDADO  INTERESES MORA SALDOS E VALOR A PAGAR
INCAPACIDADES
AFP (ADMINISTRADORAS: 4) 27 $7,314,800 S0 S0 $7,314,800
COLFONDOS 231001 800,227,940 6 4 $830,900 S0 S0 $830,900
COLPENSIONES 25-14 900,336,004 7 7 $1,368,200 S0 $0 $1,368,200
PORVENIR 230301 800,224,808 8 11 $4,241,900 S0 S0 $4,241,900
PROTECCION 230201 800,229,739 0 5 $873,800 S0 S0 $873,800
ARL (ADMINISTRADORAS: 1) 28 $1,469,700 $0 $0 $1,469,700
COLPATRIA ARP 14-4 860,002,183 9 28 $1,469,700 S0 S0 $1,469,700
CCF (ADMINISTRADORAS: 1) 28 $1,855,400 S0 S0 $1,855,400
COMFATOLIMA CCF48 800,211,025 1 28 $1,855,400 S0 $0 $1,855,400
EPS (ADMINISTRADORAS: 6) 28 $3,019,500 S0 S0 $3,019,500
FAMISANAR EPS017 830,003,564 7/ 2 $99,400 S0 S0 $99,400
MEDIMAS EPS EPS044 901,097,473 5 6 $295,500 S0 S0 $295,500
MEDIMAS MOVILIDAD EPS045 901,097,473 5 1 $50,600 S0 $0 $50,600
NUEVA E.P.S. EPS037 900,156,264 2 6 $269,600 S0 S0 $269,600
SALUD TOTAL EPS002 800,130,907 4 10 $2,158,500 S0 S0 $2,158,500
SANITAS EPS005 800,251,440 [} 3 $145,900 S0 $0 $145,900
ICBF (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $415,600 S0 S0 $415,600
INSTITUTO COLOMBIANO DE BIENESTAR PAICBF 899,999,239 2 1 $415,600 S0 S0 $415,600
FAMILIAR
SENA (ADMINISTRADORAS: 1) 1 $277,100 S0 S0 $277,100
SENA PASENA 899,999,034 1 1 $277,100 S0 S0 $277,100

28 $14,352,100 S0 S0 $14,352,100
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M&KZLO SEGURIDAD L'TDA.

° Licencia Superintendencia de Vigilancia Privada Resolucién No 02177
NIT: 809.008.620-8

SEGURIDAD LTDA.

LA SUSCRITA
REVISORA FISCAL

CERTIFICA QUE:

La Empresa M&0O SEGURIDAD LTDA se encuentra al dia en el pago de la
seguridad social Integral en Salud (E.P.S.), Pension (A.F.P.), Riesgos
Profesionales (A.R.P.), en parafiscales Caja de Compensacion Familiar y salarios
de todos los Guardas de Seguridad que laboran en las instalaciones de la
CORPORACION AUTONOMA REGIONAL DEL TOLIMA “CORTOLIMA”, lo
anterior en cumplimiento a lo estipulado en las leyes 789 de 2002 articulo 50, Ley 1150 de
2007 articulo 23.

De acuerdo a la reforma tributaria ley 1607 de 2012 en su articulo 25, nos
encontramos exonerados de los pagos de los aportes correspondientes al Sena
y al I.C.B.F.

Dada en Ibagué, mayo 6 de 2021

ROSIBE OSORIO HERNANDEZ
Revisora Fiscal
T.P. 111016 - T

Sede Principal Ibagué Tolima: Calle 17 A No. 7 - 105 Barrio Interlaken

PBX: 261 98 13 - 261 22 65 Fax: 261 84 62 1codTEC

I

Sede Armenia Quindio: Cra. 18 Blogque 2 No. 4 A - Norte Mt (@ @

Of. 1A04 José An_tor.\io Galan Tel: (096) 7452254 A Sirise\cliaccin
Email: myoseglimitada@yahoo.es e Supecdigranc®
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ADMIMNISTRATIVA

oo JUNTA CENTRAL @1
=seec. DE CONTADORES

Certificado No:

OO HOOG@EEEEP® E

LA REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE COMERCIO, INDUSTRIA Y TURISMO
UNIDAD ADMINISTRATIVA ESPECIAL
JUNTA CENTRAL DE CONTADORES

CERTIFICA A:
QUIEN INTERESE

Que el contador publico ROSIBE OSORIO HERNANDEZ identificado con CEDULA DE
CIUDADANIA No 65778304 de IBAGUE (TOLIMA) Y Tarjeta Profesional No 111016-T Sl tiene
vigente su inscripcién en la Junta Central de Contadores y desde los ultimos 5 afios.

NO REGISTRA ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS * * * % % % % % % % % % % % % & % % & & % % % % % % % % %

EE R R I S A A A A A A A I I A I R I L I

EE IR I S S S I A A O I I I A A S R S S O I A A A S A A

Dado en BOGOTA a los 6 dias del mes de Abril de 2021 con vigencia de (3) Meses, contados a
partir de la fecha de su expedicion.

T

DIRECTOR GENERAL

ESTE CERTIFICADO DIGITAL TIENE PLENA VALIDEZ DE CONFORMIDAD CON LO
ESTABLECIDO EN EL ARTICULO 2 DE LA LEY 527 DE 1999, DECRETO UNICO
REGLAMENTARIO 1074 DE 2015 Y ARTICULO 6 PARAGRAFO 3 DE LA LEY 962 DEL 2005

Para confirmar los datos y veracidad de este certificado, lo puede consultar en la pagina web
www.jcc.gov.co digitando el nimero del certificado


http://192.68.0.10:80/pls/apex/f?p=112:1:::::P1_CERTIFICADO:69ACA563022EC102

M&O SEGURIDAD LTDA.

Licencia Superintendencia de Vigilancia Privada Resolucién No 02177
NIT: 809.008.620-8

SEGURIDAD LTDA.

lbagué, 05 de mayo de 2021

Senores:
Cortolima
La civdad

Asunto: Informe de Seguridad y Salud en el Trabajo

Dando cumplimiento a la normatividad legal vigente nos permitimos informar las
actividades desarrolladas durante el mes de abril; enmarcadas dentro de la
Seguridad y Salud en el Trabaijo, realizadas con el personal asignado a los puestos
de la Corporacién Auténoma Regional Tolima, asi:

- Aufo reportes de condiciones de salud por parte de los colaboradores. El
caso de la guarda Marilyn Castillo Galindo reportado el dia 21 de abril
cuando presentd congestion nasal, se le realizd seguimiento a su
sinfomatologia durante 4 dias de aislamiento y no presentd otfro signo de
alarma; se le afribuye la congestidon a las adecuaciones locativas y el
material particulado que hay en el puesto de servicio por esos dias.

- Recarga de hipoclorito en los puestos de servicio

- Convocatorig, elecciones y conformacion Comité de convivencia laboral y
copasst.

En la primera semana de mayo se redlizard entrega de los elementos de aseo vy
desinfeccién en municipios.

Sede Principal Ibagué Tolima: Calle 17 A No. 7 - 105 Barrio Interlaken

PBX: 261 98 13 - 261 22 65 Fax: 261 84 62 o
Sede Armenia Quindio: Cra. 18 Bloque 2 No. 4 A - Norte %’r /s\\
Of. 104 José An_tor_\io Galan Tel: (096) 7452254 y i rv“' i
Email: myoseglimitada@yahoo.es e —_———Lg——..._....,._-._.




s, M&O SEGURIDAD LTDA.

’) Licencia Superintendencia de Vigilancia Privada Resolucién No 02177
NIT: 809.008.620-8

SEGURIDAD LTDA.

ANEXOos:

1. Soportes recarga de producto para desinfecciéon.2
2. Evidencia procesos de conformacion

psconne

MARGIE VIVIANA GONZALEZ

Seguridad y Salud en el Trabajo
M&O Seguridad Ltda.

Sede Principal Ibagué Tolima: Calle 17 A No. 7 - 105 Barrio Interlaken

PBX: 261 98 13 - 261 22 65 Fax: 261 84 62 - icooTEc
Sede Armenia Quindio: Cra. 18 Bloque 2 No. 4 A - Norte OO
Of. 104 José Antonio Galan Tel: (096) 7452254 % s
a3, . . - - uerVIg“ancla
Email: myoseglimitada@yahoo.es e — cmnmcano
e o s




+  Myo Seguridad Ltda esta con Myo Segunidad Ltda
.'. : & marrn -

N Abvertas las irecrpoones pora pertenecer al COPASST y COMITE

DE CONVIVENQA, LABORAL

Los imeresados en postuiarse como candicdatos, deben hacerdo por

meciio telednico o presencal a traves de s central de

COMUNKAcOnes, secetaria o degartaments de Segundad v Salud en

o Trabyo

Las insoripoanes quedan abuertas 3 partir de  presente focha yse
cerraran o dia jueves 18 de marzo a las 18:00 horas, of momento de
reabizar la rscripoan debera espeaficer el comite _ Ver mas

CONFORMACION
COPASST Y COMITE

DE CONVIVENCIA
LABORAL 2021 - 2023
{QUE HACEN LOS

MIEMBROS DEL
COPASST?

Sk ANCARGAN OF LA FROMOCION ¥ VOILANGIA DE 1A%
NORMAS EN TEMAS DE SEOURDAD ¥ SALUC EN E|
TRABAJO DENTRO DE LA EMPRESA. TNTRE OTRAS
FUNCIONES ESTAN EL PROPOSER, IMPLEMENTAR Y
MACER SEOUMIENTO A ESTRATIGIAS QUE IMPACTEN
POSITIVAMENTE EN LA SEGURDAD ¥ SALUD DE LOS
COLABORADORES

— ;QUE HACEN LOS
gwl MIEMBROS DEL

CONVIVENCIA
lmg LABORAL?




Myo Seguridad Ltda
'6"-. 1 de abril - &

Recuerden que serédn los representantes de los trabajaderes ante cada
uno de los comités..... Inscribete!

Se amplia plazo
para las
inscripciones a
los comités...
Plazo hasta el 06
de abril 2021

Consulten con la central o con S5T sobre el incentivo que tenemos para
quienes queden elegidos como representantes.



'y\n\ Codigo: R.MSG.003.01
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) 2 MEMORANDO INTERNO Version: 2.0
Fecha: 23/01/2014

MEO SEGURIDAD LTDA

Para: TODO EL PERSONAL

De: SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO - SST

Fecha: 12/04/2021

Asunto: INSTRUCTIVO PARA PROCESO DE ELECCION VIRTUAL MIEMBROS DEL
COPASST Y COMITE DE CONVIVENCIA LABORAL.

Las elecciones de los representantes de los frabajodores ante el COPASST y COMITE DE
CONVIVENCIA LABORAL para el periodo abril 2021 — abril 2023; se llevaran a cabo
virtualmente los dias 13 y 14 de abril, de la siguiente manera:

OPCIONES PARA VOTAR:

e Podra redlizarlo a través del formulario tarjeton que llegarén a los emails registrados
en Talento Humano,

e A través de los dispositivos moviles facilitados por los supervisores en los puestos de
servicio.

e A fravés de un dispositivo movil o fijo que se dispondra en las instalaciones de la
empresa.

e Recuerde que solo podrd votar una vez, cuando el supervisor llegue a su puesto de
servicio para la recoleccion de votos informele si ya realizo el ejercicio

*En caso de identificar mas de un resultado de votacion por cada colaborador se
anularan estos votos.
HORARIO DE APERTURA Y CIERRE

e Se dara apertura a las votaciones virtuales el 13 de abril a las 00:00 Horas.

* FEl cieme de las votaciones se realizara en presencia de los jurados 14 de agosto a las
18:00 horas
ESCRUTINIO

e Seran jurados de votacion un representante del darea operativa, representante del
area de talento humano y profesional de SST.



X Codigo: R.MSG.003.01
& 'o')f:. MEMORANDO INTERNO Version: 2.0
MB0 SEGURIDAD LTDA Fecha: 23/01/2014

e E dia 14 de abril a partir de las 18:00 horas en presencia del jurado de votacion se
realizara el conteo de votos.

Realizado los escrutinios, diligenciada y frmada el acta final, se publicaran los resultados
el dia 15 de abril 2021.

Elegidos los representantes y sus respectivos suplentes se programard una primera reunion
para dar inicio determinar las funciones del comite y el plan de frabajo.

Martha Lindenl Barreto Bohérquez Margle Viviana Gonzdlez Cadena
Gerente Seguridad y Salud en el Trabajo



CANDIDATOS PARA REPRESENTACION DE LOS
EMPLEADOS ANTE EL COMITE DE CONVIVENCIA
LABORAL

Candia Ricaurte
Nicolas G. - Guarda

PERIODO DEL 19/04/2021 AL 18/04/2023

Naranjo Caicedo
Claudia P. - Guarda

Orjuela Ramirez
Jonathan D. - Guarda

-

Portela Aguirre Yenny
Lizceth - Guarda

Rodriguez Gustavo
Guarda

o

CANDIDATOS PARA REPRESENTACION DE LOS
EMPLEADOS ANTE EL COPASST

PERIODO DEL 19/04/2021 AL 18/04/2023

™,

Acufia Leonardo
Martin — Guarda

Ardila Luis Guillermo
Guarda

Buritica Garcia Alvaro
Guarda

Martinez Trujillo
Anderson — Radio
operador

Mesa Aldana Didier —
Supervisor

Nufiez Mauricio
Javier — Guarda

Tarrifa Javier Antonio
Supervisor
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Nos permitimos publicar el listado de colaboradores postulados como
representantes de los trabajadores al COMITE DE CONVIVENCIA
LABORAL. Elecciones proximo 13 y 14 de abril.

PRESENTACION DE
CANDIDATOS AL COMITE
DE CONVIVENCIA 2021 -

2023

Yenny Lizceth Portela Aguirre / Guarda

Gustavo Rodriguez / Guarda

Jonathan Daniel Orjuela Ramirez / Guarda
laudia Patricia Naranjo Caicedo / Guarda

icolas Giovanny Candia Ricaurte / Guard

DE ABRIL
- s a

l ELECCIONES PROXIMO 13 Y 14
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Nos permitimos publicar el listado de colaboradores postulados como
representantes de los trabajadores al COPASST. Elecciones proximo 13]
y 14 de abril.

Alvaro Buritica Garcia - Guarda

Anderson Martinez Trujillo - Radio operador

Luis Guillermo Ardila Molina - Guarda
Mauricio Javier Nunez Arteaga - Guarda
Tarrifa Urieta Javier Antonio - Guarda
Didier Mesa - Guarda sede Armenia

Leonardo Martin Acuna Quinones - Guarda
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Nos permitimos comunicar las instrucciones para el proceso de
votacion y publicar nuevamente los candidatos postulados a cada

comité,

CANDIDATOS PARA REPRESENTACION DE LOS
EMPLEADOS ANTE EL COMITE DE CONVIVENCIA
LABORAL

TR0 06 1AMA200T AL UOAME )

Qrjueln Ramvrer

Naranjo Calcedo
sonathan D - Gusrdas

Candia Rcaurte
Clatdia P - Guards

Nicolds G. - Guarda

Portela Aguirre Yenrvy Rodriguez Gustavo
Lzceth - Guarda Guarde

e CARIIOATON AL RISRIVENNCON 8 |0 =
. .p IMPLEADON AT | COMAST e A — N
> X T——

—
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Mos permitimos comunicar los resultados de las elecciones para los
representantes a los Comités de Convivencia laboral y Copasst. Las
actas oficiales del cierre y conteo de votos estaran publicadas en |a
cartelera de las instalaciones.

Los representantes para cada comité de acuerdo a orden de mayor a
menaor votacion guedaran de la siguiente manera:

COPASST]
ler, 2do y 3er puesto: Miembros principales
Ato, Sto y Sto puesto: Suplentes

COMITE DE CONVIVENCIA LABORAL
lery 2do puesto: Miembros principales
Sery dto puesto: Suplentas

Agradecemos a todos los candidatos el interés en pertenecer a los
comités de apoyo y felicidades a los nuevos integrantes,

SCMS0E NN ARORN, |
CANDIDATD VOTOS
CANDIDATO VOTOS

Miria Aldana Datier ax
Pertels Aguirie seary Lisceth L Martiner Truplle Anderion &b E1
Marange Caedo Oauds Fincs &7 Tarnfa lever dntosio 4
Candis Ricsurte Micolss Giovsnmy m e T ——— 2
Corjuris Eamirer loratean Oaniel Eal Bewitich Grcia Alvarg 1]
Retriguit Gt 18 Acufia Leonards Marntis 15
woaa #n blanco 51 Arcila Luks Gudlerma n
Woto anulado 28 Wola #n blanon ar
TOTAL WOTTIS: mr wola snuladn 1

FOTAL WOTFOL: mr



ENTREGAS JABON LIQUIDO PARA HIGIENE DE

MANOS
FECHA: 3/03/2021
No CLIENTE * PUESTO FIRMA DE QUIEN RECIBE CEDULA
" | HoSPITAL DE LERIDA [MONARCA- 1 .;--“f A fo€n l o \ofa2.58 \2
4 MONARCA-2 {%\D \ iqz ; 93 .}‘:S?Q
LERIDA NEPTUNO 13 qfﬁd'ﬁ"/ ﬂeg/ﬂz g4z/6%78
COMFATOLIMA Z > /? 27790958
LERIDA NEPTUNO 14 VMM D7l 67 r

Scanned by TapScanner




X | RECARGA DE SOLUCION DE HIPOCLORITO

ALY S P
.
\3)\ PARA DESINFECCION

V:&0 SEGURIDAD LTDA

FECHA: 05/03/2021
No CLIENTE PUESTO REI',.IBIDO OBSERVACION
. ABSALON 1 Hectorr FAbheyrem 110 595119
' CONST. VIZTA ABSALON 2
: - (Gomer jod §22 Yg O
: ABSALON 3 | e J ( L
a AGUILA 1 6
N MONTECARLD : - -
' . AGUILA 2 y
ANDROMEDA 1 (RECARGA
2 L ALCCHOL)
O BALCONES DEL VERGEL
ANDKOMEDA 2

! (RECARGA DE ALCOHOL)

| ] -

Q! ALEA : Z 3
___—1  CONJUNTO MANGLE s z

q’ ALFA 2

™ LA é:;\;gjﬁ?g AN [ 2340833,
” o3 3333

15| CONJUNTOALAMEDA  |ALAMEDA -C i _ H d_LO/C) q’j‘gay 8/ =3

SN I M-

P | ALAMEDA -8

{13 ALAMEDA -D ,__ C{?) 23 Q (R l
12 ALAMEDA -E ‘ *JD RO 566_2‘0#‘(“
15 CONST LOTUS APOLO | - r[o [1U4.236.25)
16 PROYECTO ILAMA  [ATHENAS I
17 BALAN 1
CONJUNTO SANTELMO a — k
18 BALAN 2
PRAPYCS INGEMIEROS | .
19|5AS - HDA _
20 CIRCULO IBAGUE CADES H:[L{;-{Mt? oy VO o C;/ 3"-{ 2, ef E:ﬁ, .
21 o | /7O G {; t{ Gy LB U6 ¥
27 SEDE NEPTUNO 3 b r"c’ J"‘Q X '(M L}‘r‘n 4 |0 S‘U?“
73 SEDE NEPTUNO 4 e, D | UO Lb' 3’% )
24 SEDE NEPTUNO 5
55 CORTOLIMA SEDE NEPTUNO 6

Scanned by TapScanner



M&O SEGURIDAD LTDA

RECARGA DE SOLUCION DE HIPOCLORITO

PARA DESINFECCION

FECHA: 05/03/2021
BELLA VISTA AMBALA T |
26 NEPTUNO 7 ) J
EL SECRETO LLANITOS _ .
27 NEPTUNO 8 ) Ul Seq S’pc{cur C 02212Y%
o EL PALMAR EL SILENCIO
28 NEPTUNO 9 . \\a
| MUSEO ARTE - X . | - 394
34 CENTURION 1 Olide- Af«-—”‘“/‘l??’ | 711953 s . 8
DIRECCION RENTAS é P L S Fr3
35 CENTURION 2 I:Z'-’%J & O z
36 Sk ey @;4) ompner |73 374 FST
i TEATRO TOL'MA o , 495 254628
37 CENTURION 4 ﬁ;"/é.’_r"’éj.ﬂwwﬁ 7“5 = 7 ) |
: GRANJA BRISAS . o O
1 38 CENTURION 6 o -:) 1O\ HlQ w i s 1
| 3| FOBERNACION DEL TOLIMA S;T:ﬁigﬁﬁ:sfs ——‘%} )l - {l;tipcoj;) l’l‘ e LL 25 ;.{« -G 4 i
GRANJA BRISAS _ _
{40 |CENTURION 8 ‘ | . go I? .5 V Iy 070
o CHEFADEENTUHIDNB ﬁf?’)[ﬁ/# /’Eﬂlﬂ_ 5_'.; ;Q,_:[ “3_.? :
= £SC. ENFERMERIA : _
. scseih | g b prlGatindeo  l1g uIz €69 |
LABORATCRIG : - ‘
L a3 CENTURION 11 DAL 4 Gerdan bo 3% L 4
COBALTO ! |
441 CONJUNTO MALAKA
COBALTO 2 |
45| : i i
4| COMFATOLIMA IBAGUE |COBRA 1 i
47 COODESTOL COODESTOL 1 ‘ j,
48 COOMEVA COOMEVA “ SJM I s (J"hu. ?l fea, ,l(' ’j, %’. %/_/ o ‘#&_‘_
CORAL 1 /
49| BALSOS DEL VERGEL
” CORAL 2
w )
&1 CORFITOLIMA CORFITOLIMA | o lb» (pq ",! > ‘LT l _ l:t )1 LZ g I
59 DAMASCO 01 ,@5 (6“’1‘/ {P{(ﬁ -‘Zii,)’ ! C?, ) . ét
53| CONJUNTO FONDERELLA |DAMASCO 02 it Ve — y PN-\ VAL (L \
54 DAMASCO C3 Y’/ﬂ Pt;—?( 2 q_; . Z‘L{ 2‘.{‘:{
cc|  CONS.SANTACRUZ  |DIAMANTE
—?- S — — |
56 ESCORIAL ESCORIAL Ilf/},.v/_uo QQG)EM | Y oA LU A
| =4 v
57 ESCOLTA ESCOLTA i |
FLORIDA 01 ; ‘
- clh Vo Genrefey |ilIo Y95 soo

Scanned by TapScanner



