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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa los servicios profesionales para liderar y orientar las gestiones con los actores del sector salud a nivel territorial y para brindar el
acompafiamiento necesario para el mejoramiento de las condiciones de salud fisica y mental de la poblacién objeto de atencién, de acuerdo a los lineamientos definidos por la Entidad

para la implementacion de las rutas de reintegracion regular y especic

l, y la ruta de reincorporacion.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Liderar y orientar las gestiones en salud (vinculacién, acceso y
permanencia) y aquellas relacionadas con la pedagogia, el acceso a
oferta y servicios en esta materia de la poblacién objeto de atencién,
con énfasis en las personas con caracteristicas y necesidades
particulares de salud.

Para dar cumplimiento a la presente obligacion, se desarrollaron las actividades que se relacionan a
continuacion:

Vinculacion: Para este mes no se report6 participantes, ni familiares que se encuentren sin afiliacion por
consiguiente no se relacionan en el listado censal.

Con la PR de CODA:60-09643 Se realizé la vinculacién al SGSS por medio de la articulacion Nivel central y
NUEVA EPS, a quien se activo con el SV329556

Con la PR de COD: 60-01830 se solicité a traves de la secretaria municipal de Orito el traslado de EPS, para
AIC, la cual se reflejara en el mes de octubre.

Para la PPR CODA: 0043-20, se solicito a la secretaria de salud del municipio de Puerto Guzman la movilidad de
los servicios de salud al municipio, debido a que estaban prestando en el municipio de Samaniego - Narifio.

Acceso y permanencia:

Con la PR de COD: 60-09643 se realizé gestion para autorizacion de sondas, por medio de la NUEVA EPS.
Con la PR de COD: 60-08806 se realiz6 gestion para autorizacion de medicamentos con la NUEVA EPS,
reclamo y entrega del mismo al participante.

Es importante sefialar frente a los planes de trabajo la siguiente informacién: Se cuenta con 9 participantes
asignados de los cuales 7 son PPR y 2 PPR-E; acontinuacion se describe sus respectivos planes de trabajo asi:
4 PDT en elaboracién de 4 PPR, con la PPR de CODA:0765-13 se pondra en ejecucién en septiembre, la PPR
de CODA: 0532-17 y la PPR de CODA: 0940-11 se pondra en ejecucion en el mes de septiembre. Con la PPR-E
de CODA: 01-00267 que se pondra en ejecucién en mes deoctubre y con la PPR 0949-14, no se ha establecido
contacto desde el mes julio hasta la fecha.

4 PDT en ejecucion: Se cuenta con 4 PPR de CODA: con la PPR de CODA: 0978-13, con quien se adelanta
las actividades del plan de trabajo por llamada telefénica por que se encuentra en zuna rural de dificil acceso;
con la PPR de CODA: 0057-18 con enfoque diferencial y se encuentra en componente especifico por problemas
de salud mental. Se cuenta con 2PPR-E de CODA: 29-00012 y 01-00267 quienes pertenecen a la ruta de
Reintegracion Especial.

2. Participar y apoyar las gestiones de articulacion con actores externos
del sector publico y privado a nivel territorial, encaminadas al
mejoramiento de las condiciones de salud fisica y mental de la
poblacién objeto de atencién, con énfasis en las personas con
discapacidad, personas con enfermedades de alto costo y personas
adultas mayores.

Para dar cumplimiento a esta actividad contractual durante el periodo reportado se desarrollaron las siguientes
actividades:

El dia 2 agosto del 2021, se realiza articulacién con la secretaria de salud municipal de Orito, con el fin de
gestionar traslado de EPS de la PPR de CODA:0206-13.

El dia 3 de agosto del 2021 se realiza articulaciéon con la secretaria de salud municipal de Mocoa, con el fin de
solictar movilidad de los servicios para el acceso de salud.al municipio de Mocoa.

El dia 5 agosto 2021, se realiza articulacion con la secretaria de salud municipal de Puerto Caicedo, a fin de
solicitar el traslado de EPS de la PPR de CODA:0437-16.

El 11 agosto 2021 se articuld con la secreratia de salud del municipio de Puerto Asis junto con la ESE Hospital
Local del municipio de Puerto Asis, Clinica la Amazonia y EMSSANAR, para desarrollar la jornada de salud en la
vereda la Carmelita en el AETCR en el municipio de Puerto Asis.

El 12 agosto 2021 se realizé articulacion con la ESE Hospital Local del municipio de Puerto Asis, para ultimar
detalles de los consultorios que facilitaron para llevar a cabo la brigada de salud para las personas en condicién
de Discapacidad desde el programa de la ARN CAPAZCIDADES.

El dia 17 agosto 2021, se realiza articulaciéon con la secretaria de salud Departamental de Putumayo,
dependencia de Discapacidad, a fin de solictar el codigo para certificar a 2PR en condicién de Discapacidad, de
COD.60-04537 Y 60-09405 con quienes se realiza con exito la codificacion.

El dia 19 agosto 2021, se realiza articulacion con la secretaria de salud del municipio de Orito para solicitar
traslado de EPS de la PR de COD: 60-01830 , la cual se vera reflejada en el mes de octubre.

El dia 19 agosto 2021 se realiza articulaciéon con la NUEVA EPS para generar autorizaciéon de formula médica.

El dia 23 agosto 2021 se realiza articulacion con la EPS EMSSANAR, con el fin de solicitar movilidad de servicios
en salud de la PR 60-07785 al municipio d ePuerto Asis.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."




ARN

INFORME DE ACTIVIDADES

CODIGO : BS-F-26

VERSION : V-4

FECHA : 08-02-2019 |

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTAl

RAFAEL ANSELMO ARIAS CASANOVA |

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No.|

87.104.573

CONTRATO No. 884 - 2021

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEl DEL 1

AL 31 DE AGOSTO DE 2021 |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)l

MOCOA - GRUPO TERRITORIAL ARN PUTUMAYO |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa los servicios profesionales para liderar y orientar las gestiones con los actores del sector salud a nivel territorial y para brindar el
acompafiamiento necesario para el mejoramiento de las condiciones de salud fisica y mental de la poblacién objeto de atencién, de acuerdo a los lineamientos definidos por la Entidad

para la implementacion de las rutas de reintegracion regular y especie

l, y la ruta de reincorporacion.

3. Brindar acompafiamiento psicoldgico breve a la poblacién objeto de
atencion del Grupo Territorial y sus familias, por demanda y de acuerdo
con los lineamientos, procedimientos y técnicas definidos por la
Entidad, para aquellas situaciones emergentes que pueden
desencadenar malestares, crisis o urgencias de salud mental.

Para dar cumplimiento a esta actividad contractual durante el periodo reportado se desarrollaron las siguientes
actividades:

con el PPR de CODA: 29-00442 se brinda atencién psicosocial a nivelde productividad, con el fin que aproveche
sus oportunidades de crecer su negocio.

Con la PPR de CODA: 0679-16 se brinda atencién psicosocial con el fin de promover acciones de acceso a
servicios de salud, que contribuyan a mejorar sus condicones.

Con la PPR de CODA:0003-18 Se brindd atencién psicosocial articulando acciones con la personeria del
municipio de Orito para generar la cita y promover la toma de declaracién ante su caso de riesgo.

Con la PR de COD:60-04530, se brindé acompafiameinto ante la situaciéon que vivié con su hermano quien
presenta alteracion de la conducta, a su vez dar cuenta la importancia del rol que juega, asi mismo ante el
proceso de entrega de custodia del menor..

Con la PR de COD: 60-07665 se realiz6 seguimiento frente a su condciién de salud, quien se encuentra estable
fisica y mentalmente

Con la PR de COD:60-04513. se brindé acompafiamiento ante la situacién que presenta de salud para generar
orientacion ante el acceso de salud.

Con la PR de COD:60-11400 se brinda acompafiamiento en acceso de atencién a salud ante su condicién de
discapacidad y enfermedad crénica de alto costo.

4. Implementar el tamizaje en salud mental que favorezcan el
reconocimiento y comprension de las condiciones de salud mental de la
poblacién objeto de atencién de acuerdo a los procedimientos
establecidos, y adelantar las acciones pertinentes segun los resultados
del tamizaje (remisiones, aportes para los Planes de Trabajo, acciones
en salud desde lo territorial).

Para dar cumplimiento a esta actividad contractual durante el periodo reportado se desarrollaron las siguientes
actividades:

Para este periodo, se realizé la aplicacion de EMP a 2PPR de CODA:0137-19 y 0679-16 y adiciona a ello se
aplico 1EMP-R a la PPR de CODA:0079-13 quien no presenta alertas o riesgos que puedan incidir en su
desarrollo integral y con el entorno.

Para el mes de septiembre se tiene planificado aplicar a los siguientes PPR:0004-21, 0148-20,0271-18 del
municipio de Valle del Guamuez, y 3PPR de CODA:0599-13, 0494-16 y 0272-18 en el municipio de Puerto
Leguizamo en el mes de octubre y 1PPR de CODA:0171-17, en el municipio de Mocoa.

5. Realizar la postulacién y seguimiento de la ruta de reintegracion de la
poblacién objeto de atencion que se encuentre en componente
especifico, y en reincorporacién seglin los lineamientos que se
establezcan para la identificacién y seguimiento de la poblacién con
discapacidad, personas adultas mayores y con enfermedades de alto
costo.

Para dar cumplimiento a esta actividad contractual durante el periodo reportado se desarrollaron las siguientes
actividades, desde la revisién de la poblacién objeto, con el fin de identificar la poblacién con las siguientes
caracteristicas asi:

Numero de PPR en componente especifico: Se identific6 1 PPRde CODA: 0057-18 por enfermedad de salud
mental, quien actualmente se encuentra estable a nivel fisico y mental, con quien se realizé desarrollo de las
actividades del plan de trabajo, y la PPR de CODA: 0050-15 a quien se realiza seguimiento sobre su estado de
salud quien se encuentra estable fisica y mentalmente, sin embargo se orienta sobre el acceso a la atencion
especializada en el caso de requerirla.

Numero de PPR en condicién de discapacidad: 1PPR de CODA: 0050-15 quien presenta discapacidad fisica, no
obstante en el seguimiento se evidencia que se encuentra estable fisica y mentalmente.

Numero de PR en condicién de discapacidad: Se identificaron 26 personas en condicién de discapacidad del
proceso de reincorporacién, con los siguientes codigos: 60-01587,60-01830,60-01857,60-01920, 60-04488, 60-
04495, 60-04507,60-04531,60-04539, 60-04570, 60-08254, 60-08809, 60-08914, 60-08934, 60-09238,60-09643,
60-09644, 60-11391,60-11400, 60-11403, 60-11582, 60-11763, 60-12812, 60-13026,60-13053 y 60-09405 con
quienes se hizo invitaciéon para para participar en la Brigada de salud de personas en condicién de discapacidad
desde el programa de CAPAZCIDADES en el municipio de Puerto Asis - Putumayo.

Con la PR de COD: 60-09643, se brindé acompafiamiento ante la gestion para tramitar la autorizaciéon medica
para adquirir sondas, las cuales se gestionaron y se entregaron a satisfaccion a la participante.

Con la PR de COD: 60-07509 se desarrollo acompafiamiento ante el acceso a servicios de salud, con el fin que
pueda atender su enfermedad croénica de diabetes.

Con la PR de COD:60-08806 persona de adultez mayor, se acompafio en la gestién autorizacién de formula
meédica para atender su necesidad médica

6. Dinamizar las actividades que permitan la socializaciéon e
implementaciéon de la Estrategia Multimodal de Incidencia en Salud
Mental (EMIS), través de actividades periddicas de apropiacion de
nociones conceptuales, metodolégicas y operativas.

Para el periodo de agosto no se adelantaron actividades relacionadas con la EMIS, la cual se programa para el
mes de septiembre 2021
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa los servicios profesionales para liderar y orientar las gestiones con los actores del sector salud a nivel territorial y para brindar el
acompafiamiento necesario para el mejoramiento de las condiciones de salud fisica y mental de la poblacién objeto de atencién, de acuerdo a los lineamientos definidos por la Entidad

para la implementacion de las rutas de reintegracién regular y especial

I, y la ruta de reincorporacion.

7. Apoyar la implementacion de la estrategia de cuidado al equipo de
colaboradores del Grupo Territorial de acuerdo con las necesidades y
alternativas identificadas, y de acuerdo a los lineamientos establecidos
por la Entidad.

Para dar cumplimiento a esta actividad contractual durante el periodo reportado se desarrollé la siguiente
actividad:

Se apoyo en la organizacién, acompafiamiento y participacion de la actividad cuidado psicosocial para
contratistas y funcionarios realizada los dias 10 y 11 de agosto del 2021, en el municipio de Mocoa - Putumayo,
buscando generar espacios de descomprensiéon emocional y autocuidado consigo mismo y con el equipo de
trabajo, de tal manera que fortalezca generar actividades de crecimiento integral.

8. Presentar en forma oportuna la informacién que le solicite el
supervisor del contrato y participar o elaborar aquellos informes
relacionados con el tema de salud (fisica y mental) u otros que por su
contenido y naturaleza estén dentro del ambito del objeto contratado.

Para dar cumplimiento a esta actividad contractual durante el periodo reportado se desarroll6 la siguiente
actividad:

- Informe de actividades del periodo reportado presentado al coordinador del GT Putumayo

- Entrega diaria de planillas de asistencias psicosocial para los procesos de reintegracién y reincorporacion al
profesional de seguimiento y asesora de Reincorporacion

- Correos electrénicos de respuesta al Coordinador y asesores.

- Cronograma de actividades presentado al Profesional de Seguimiento.

- Revision y consolidacion de Listados censales.

- Acompafiamiento acciones de FA.

- Entrega de FUID psicosocial, acompafiamiento Reincorporacion, FPT y FA

- Entrega Documental.

- Entrega de matriz de Gestiones de salud del presente mes

9. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de acuerdo
al objeto del presente contrato. B10

Para el cumplimiento de esta obligacion se relacionan las actividades mencionadas anteriormente y que guardan
relacion con el objeto contractual; adicionalmente se participé de las videoconferencias las cuales fueron de
manera virtual, las cuales se realizaron de la siguiente manera:

2/08/2021 Alineacioén para acompafiamiento de brigadas vacunacién funcional.Anexo 1.
2/08/2021 manejo one drive y descargar reuniones teams.Anexo 2

3/08/2021 Registro en el SAT. Anexo 3

6/08/2021 Novedades aseguramiento poblacion desmovilizado. Anexo 4

19/08/2021 cierre de procesos.Anexo 5.

23/08/2021 Apertura auditoria GT Putumayo.Anexo 6.

25/08/2021 Enfoque étnico. Anexo7.

25/08/2021 Entrenamiento sobre novedades de aseguramiento. Anexo 8.

26/08/2021 Reunion de equipo. Anexo9.

* Numero de encuestas de censo de habitat aplicadas: 0

* Numero de encuestas de empleabilidad aplicadas: 1PPR-E de CODA: 01-00267 y 1PPR de CODA:0978-13
* NUmero de censos de familia actualizados:0

* Numero de conceptos de reintegracién actualizados: 3PPR, CODA: 0978-13, 0057-18, 0532-17

Respecto a la estrategia de acompafiamiento Post-culminacion, se relaciona lo siguiente:

*Numero de personas culminadas objeto de atencion: 14

* Numero de encuestas de productividad aplicadas de manera telefénica: 0 debido a que busco contactar con 3
participantes los cuales el niumero de celular se encuentra apagado o fuera de servicio, para lo cual se realizara
nuevamente el intento a contactar en el mes de julio.

* Numero de encuestas de visita domiciliaria aplicadas: 0 debido a que busco contactar con 2 participantes los
cuales el nimero de celular se encuentra apagado o fuera de servicio, para lo cual se realizard nuevamente el
intento a contactar en el mes de septiembre.

Cumplimiento de las obligaciones generales y deméas contenidas en el
contrato.

En el periodo reportado por este informe, y para dar cumplimiento a las obligaciones generales del contrato, se
realizaron las acciones estipuladas dentro de las mismas para el buen desarrollo del objeto contractual, sin que
se presentaran novedades al respecto.

RAFAEL ANSELMO ARIAS CASANOVA

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la

normas que modifiquen, adicionen o complementen.

—)

Visto Bueno S}pervisor(es) (diligen/ﬁar manual):

—

NOMBRE(S): CARLOS MARIO AGAMEZ SENA

Fecha VoBo: 31/08/2021

recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas
Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:

http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencién/Paginas/politicas.aspx”
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