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NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 985-2021

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

2. Apoyar los procesos de articulación que se susciten en el marco de la
implementación de la Política, Programa y Ruta de Reincorporación con
los diversos actores del orden público, privados, local, nacional e
internacional atendiendo las necesidades particulares de la población
objeto, atendiendo las disposiciones y requerimientos del supervisor, y
en concordancia con los lineamientos del CNR.

Las siguientes fueron las acciones realizadas en el periodo informado orientadas a acompañar los espacios de
articulación con instituciones que apoyen el proceso de reincorporación.

13-07 -2021: Reunión con ONU, ARN y directivos del colectivo en dicha reunión se trató el tema que se socializó
en la vereda Chadó sobre el proyecto de reconciliación. Que se a reprogramado por temas o problemas con el
desembolso que se tenía previsto para dicha actividad esta quedo reprogramada para fines del mes de agosto
del presente. Por lo tanto se vieron en la necesidad de informar al colectivo y hacer una visita previa a la vereda
Chadó y darle a conocer la decisión al presidente de dicha comunidad . Pero la idea es seguir implementando
estos proyectos y empezar mas a socializar mas con veredas y lograr al fin que la paz que tanto soñamos sea
estable y duradera
                                                                                                                                                                                                                     
15-07-2021: Se apoyó la reunión con COFRATERNIDAD CARCELARIA y líderes del espacio ROMAN RUIZ
Para la construcción de la escuela en la vereda BECUARANDO. También COFRATERNIDAD socializó que se
pusieron de acuerdo con ARN para tomar decisiones en conjunto para la construcción de dicho establecimiento
escolar. También socializó que ARN se encargará de que los profesionales con el tema de tierras vengan y
hagan el estudio pertinente para poder decidir donde se construirá dicha institución escolar esto con el fin de
darle un mejor manejo y poder mirar un terreno apto libre de riesgos y peligro de que mas adelante se puedan
presentar problemas de deslizamiento o cualquier problema de riesgo para los niños y la comunidad. También
especifico que la Alcaldía debe de hacer la solicitud ante la ANT para el des englobe del terreno donde se podría
construir dicho establecimiento educativo. También especificaron que será la Alcaldía la que debe de encargar
de mandar los docentes para dicho establecimiento educativo estando ya construido en su momento. Esta
reunión fue dirigida por el señor: Jorge Ganchozo y la señorita Shirley Largo.

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

ROSA ELENA TORRES MONSALVE

21.816.191

PERIODO CONTRACTUAL (DEL 1 AL 31 DE JULIO  DE 2021) 

MUTATÁ - GT URABÁ 

PRESTAR CON PLENA AUTONOMÍA TÉCNICA LOS SERVICIOS PERSONALES PARA APOYAR EL GRUPO TERRITORIAL DESIGNADO EN LAS GESTIONES DE
IMPLEMENTACIÓN Y SEGUIMIENTO A LOS PLANES, PROGRAMAS Y PROYECTOS DESARROLLADOS EN EL MARCO DE LA POLÍTICA NACIONAL DE REINCORPORACIÓN
SOCIAL Y ECONÓMICA (PNRSE) DE LOS EX INTEGRANTES DE LAS FARC-EP, ASÍ COMO EN LA RUTA DE REINCORPORACIÓN, EN CONCORDANCIA CON LO DISPUESTO
POR EL CONSEJO NACIONAL DE REINCORPORACIÓN Y ORIENTACIONES DE LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACIÓN Y LA NORMALIZACIÓN.

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO 

1. Acompañar el proceso de implementación y/o monitoreo de las
acciones desarrolladas en el marco del proceso de reincorporación
informando de manera oportuna al supervisor: avances, dificultades y
cualquier novedad respecto de la población de ex integrantes de las
FARC-EP y sus familias en los lugares determinados por el supervisor.

En el periodo informado se encontraron las siguientes novedades:

- Salud; Se realiza una jornada de salud por parte de la ESE Hospital La Anunciación de Mutatá, de esta jornada
participa un número significativo de personas excombatientes, familiares y miembros de la comunidad aledaña.

- Educación; Se continua sin dificultades el proceso educativo de los niños y las niñas por parte de la IER La
Inmaculada Caucheras, se ha acompañó a los padres de familia y estudiantes en proceso de formación
académica. Se inicia proceso de matricula del proceso de formación académica para adultos del proyecto
Arando. Se cuenta con listado de personas prematriculadas

- Vivienda; Aproximadamente 35 familias han decidido ocupar las casas temporales, el resto de familias continúa
viviendo en las casas autoconstruidas predominantemente con plástico y costal.

2. Apoyar los procesos de articulación que se susciten en el marco de la
implementación de la Política, Programa y Ruta de Reincorporación con
los diversos actores del orden público, privados, local, nacional e
internacional atendiendo las necesidades particulares de la población
objeto, atendiendo las disposiciones y requerimientos del supervisor, y
en concordancia con los lineamientos del CNR.

21-07-2021: En este día se le dio el apoyo a la señorita que vino a hacer la sisbenizacion acá al espacio donde
atendió por lo menos 30 personas y las otras personas quedaron pendientes a otra nueva visita de ella se le
acompaño en toda la actividad y se pudo verificar que estas personas ya dentro de 10 días pueden obtener su
ficha del sisben si así lo desean para hacer ingresar sus hijos a familias en acción o necesiten hacer otro tipo de
diligencias y ya con su  sisben actualizado acá en el municipio de MUTATA puedan hacerlo. 

Quedamos atentos a un nuevo aviso para que las otras personas sean también inscritas en la mayor brevedad
posible ya que con esto las personas pueden recibir algún tipo de ayudas por parte del Estado colombiano.  
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4. Apoyar y articular con los demás colaboradores de la Agencia para la
Reincorporación y Normalización (ARN) en el desarrollo de actividades
que la entidad determine parte del proceso de reincorporación.

Las siguientes fueron las acciones orientadas a acompañar a los miembros del equipo del GT ARN Urabá:

1-07-2021: se recogió el listado de las personas que están interesadas en el vivero y cacao. Esto con el fin de
motivar a todas aquellas personas que quieren hacer su propia cacaotera y demás personas que quieran unirse
al proyecto del cacao se tiene pensado construir un vivero dentro del espacio para fortalecer y beneficiar a todas
las personas interesadas.Al hacer el vivero se contaría con la semilla para la siembra de acá mismo sin tener
necesidad de comprarla en otras partes. También tendrían la oportunidad de aprender y obtener la sabiduría de
como se construye un vivero que pasos hay que dar para dicha construcción y por lo último como se hace la
siembra.

13-07 -2021 Se dio la socialización con las personas que están interesadas en el curso de gestión financiera
curso que viene socializando la ARN con el fin de que las personas tanto de reincorporación y demás personas
quieran aprender y tener una oportunidad de salir adelante con nuevas opciones para obtener un trabajo y una
estabilidad y hacer de Colombia un mejor país y una reincorporación para aquellas personas que un día
soñamos con un trabajo y una estabilidad familiar y con estos cursos poder obtener estos sueños y llegar a
hacer personas trabajadoras y emprendedoras para un futuro nuestro más ameno y así seguir con nuestro
compromiso de paz y construcción de un mejor país 

14- 07- 2021: Elaboración de la carta para la solicitud del docente para la primaria de nuestros niños acá en la
vereda BECUARANDO . esta carta fue enviada a el COMITÉ DE ASIGNACION DE CUPOS. Esto con el fin de
lograr que nuestros hijos tengan una mejor educación sobre el tema y puedan tener la oportunidad de tener sus
clases presenciales sin tener ninguna dificultad ni peligro. Para ello lo primero que presentamos y explicamos
fueron las condiciones de peligros a los que nuestros hijos se someten al ir a la institución educativa recibir sus
clases presenciales.

3. Acompañar el desarrollo de talleres, eventos, reuniones,
convocatorias y demás espacios que se realicen en el marco del
proceso de reincorporación y dentro de los cuales se requiera su
participación.

Durante el periodo informado se acompañó las siguientes actividades o talleres liderados por los profesionales
de la ARN:

13-07 -2021 Se dio la socialización con las personas que están interesadas en el curso de gestión financiera
curso que viene socializando la ARN con el fin de que las personas tanto de reincorporación y demás personas
quieran aprender y tener una oportunidad de salir adelante con nuevas opciones para obtener un trabajo y una
estabilidad y hacer de Colombia un mejor país y una reincorporación para aquellas personas que un día
soñamos con un trabajo y una estabilidad familiar y con estos cursos poder obtener estos sueños y llegar a
hacer personas trabajadoras y emprendedoras para un futuro nuestro más ameno y así seguir con nuestro
compromiso de paz y construcción de un mejor país 

14- 07- 2021: Elaboración de la carta para la solicitud del docente para la primaria de nuestros niños acá en la
vereda BECUARANDO . esta carta fue enviada a el COMITÉ DE ASIGNACION DE CUPOS.

Esto con el fin de lograr que nuestros hijos tengan una mejor educación sobre el tema y puedan tener la
oportunidad de tener sus clases presenciales sin tener ninguna dificultad ni peligro.

Para ello lo primero que presentamos y explicamos fueron las condiciones de peligros a los que nuestros hijos se
someten al ir a la institución educativa recibir sus clases presenciales.
                                                                                                                                                                               
  
28-07-2021: Se asistió se apoyó al taller de elaboración de concentrados artesanales. Este taller es con el fin de
que las personas que están interesadas en aprender a elaborar el concentrado para peces y pollos de engorde
ETC. Esto ayudara a que estas personas tengan la forma de elaborar el alimento para animales y es un apoyo
económico para ellos mismos y así de esa manera poder tener su propia fabrica de alimentos alternativos para
preparar dietas empleadas en sus sistemas pecuarios 
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4. Apoyar y articular con los demás colaboradores de la Agencia para la
Reincorporación y Normalización (ARN) en el desarrollo de actividades
que la entidad determine parte del proceso de reincorporación.

16-07-2021: Reunión con Diego Florez, Yolanda, Jorge Arias y promotores del espacio ROMAN RUIZ . icha
reunión fue con el fin de mirar como tenemos más espacios para compartir con nuestros niños por eso se hizo
un plan de trabajo con nuestros niños y a si hacer dos actividades por mes con ellos y así hacer que estos niños
no solo compartan entre ellos mismos si no que aprendan a tener un buen compañerismo y a ir sabiendo los
valores que como niños pueden tener también asi de esa manera se les guiara a tener un buen compañerismo y
una buena educación mental para saber cómo pueden tratarse amigablemente sin egoísmos.

Aprender a tener una mejor expresión y a tener una mente más abierta para las cosas buenas que se les puedan
presentar como por ejemplo fortalecer la amistad con un compartimiento de juegos y de buenas ideas como
poder armar un rompecabezas entre varios niños, entre otras.

6. Las demás actividades directamente relacionadas con el objeto
contractual que solicite el supervisor.

Las siguientes fueron acciones realizadas que guardan relación con el objeto del contrato:

 -Apoyo en la actualización del censo de los menores de edad hijos y nietos de los reincorporados.
 -Apoyo en proceso de distribución de los paquetes alimentarios (abastecimiento).
 -Apoyo al colectivo en temas relacionados con los procesos educativos de los niños, niñas y jóvenes.

5. Acompañar y participar en los procesos de socialización de
información y espacios de concertación con los ex integrantes de las
FARC-EP, atendiendo las disposiciones y requerimientos del supervisor,
y en concordancia con los lineamientos del CNR.

En el periodo informado se realizaron dos espacios de socialización de información al colectivo:

1-07-2021: se recogió el listado de las personas que están interesadas en el vivero y cacao. Esto con el fin de
motivar a todas aquellas personas que quieren hacer su propia cacaotera y demás personas que quieran unirse
al proyecto del cacao se tiene pensado construir un vivero dentro del espacio para fortalecer y beneficiar a todas
las personas interesadas. Al hacer el vivero se contaría con la semilla para la siembra de acá mismo sin tener
necesidad de comprarla en otras partes. También tendrían la oportunidad de aprender y obtener la sabiduría de
como se construye un vivero que pasos hay que dar para dicha construcción y por lo último como se hace la
siembra.

13-07 -2021 Se dio la socialización con las personas que están interesadas en el curso de gestión financiera
curso que viene socializando la ARN con el fin de que las personas tanto de reincorporación y demás personas
quieran aprender y tener una oportunidad de salir adelante con nuevas opciones para obtener un trabajo y una
estabilidad y hacer de Colombia un mejor país y una reincorporación para aquellas personas que un día
soñamos con un trabajo y una estabilidad familiar y con estos cursos poder obtener estos sueños y llegar a
hacer personas trabajadoras y emprendedoras para un futuro nuestro más ameno y así seguir con nuestro
compromiso de paz y construcción de un mejor país 
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NOMBRE(S):

ROSA ELENA TORRES MONSALVE

Fecha VoBo:

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demás normas 
que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la política de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: 

http://www.reincorporacion.gov.co/es/atención/Paginas/politicas.aspx”

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás contenidas en el
contrato.

Se realizaron las legalizaciones de los gastos de desplazamiento cuando hubo lugar. Se suministró al supervisor
toda la información y colaboración requerida para el normal desarrollo de su gestión; Se atendieron las
observaciones y requerimientos de la ARN por conducto del supervisor designado, para que se corrija cualquier
falla, dentro del término razonable que se pacte para el efecto; Se prestó de manera eficiente, oportuna y con
calidad los servicios que constituyen el objeto del contrato, actuando de conformidad con las normas legales
pertinentes; Se recibieron y se tienen en custodia los bienes que la ARN le brinde para el desarrollo operativo y
logístico del contrato, para lo cual se obliga: Se han conservardo y se les ha dado el adecuado uso, manejo y
organización. Se ha rendido en forma oportuna la información que ha solicite el supervisor del contrato y se ha
participado o elaborado informes solicitados; Se ha organizado, conservado, usado y manejado toda la
información recibida y elaborada durante la ejecución del contrato de manera responsable y acorde con los
lineamientos señalados por la Entidad, así como se ha entregado la información de propiedad de la ARN,
debidamente inventariada al supervisor; Se han utilizado los sistemas de información, herramientas tecnológicas
y equipos de cómputo asignados para apoyar mis actividades contractuales, con criterios de oportunidad,
veracidad y calidad de los datos que se registren; Se presentó mensualmente el Informe de actividades del

      periodo respectivo.
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