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DEL 1 AL 30 DE SEPTIEMBRE 2021 |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|

PUERTO ASIS ANTIGUO ETCR LA PRADERA - GRUPO TERRITORIAL ARN PUTUMAYO |

OBJETO DEL CONTRATO:

PRESTAR CON PLENA AUTONOMIA TECNICA LOS SERVICIOS PERSONALES PARA APOYAR EL GRUPO TERRITORIAL DESIGNADO EN LAS GESTIONES DE
IMPLEMENTACION DE LOS PLANES,PROGRAMAS Y PROYECTOS DESARROLLADOS EN EL MARCO DE LA POLITICA NACIONAL DE REINCORPORACION SOCIAL Y
ECONOMICA (PNRSE) DE LOS EX INTEGRANTES DE LAS FARC -EP,ASI COMO EN LA RUTA DE REINCORPORACION EN CONCORDANCIA CON LO DISPUESTO POR EL
CONSEJO NACIONAL DE REINCORPORACION Y ORIENTACIONES DE LA AGENCIA PARA LA REINCORPORACION Y LA NORMALIZACION.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Acompafar el proceso de implementacion y/o monitoreo de
las acciones desarrolladas en el marco del proceso de
reincorporacion informando de manera oportuna al supervisor:
avances, dificultades y cualquier novedad respecto de la
poblacién de ex integrantes de las FARC-EP y sus familias en los
lugares determinados por el supervisor.

Se realizé entrega del informe de honorarios correspondiente al mes de septiembre 2021 con sus
respectivos anexos de soportes.

Se acompaiié y se convoco las jornadas de Formacion para el trabajo al técnico ambiental ofertado por
el SENA que se realizé en el AETCR, asi mismo se acompafié permanentemente el complementario en
ofimatica ofertado por el SENA los dias del 13,14,15,16 y 17 de septiembre 2021 en el AETCR.

Se acompafé de manera oportuna y permanente a la poblacién en proceso de reincorporacion y sus
familias que reside en el AETCR frente a necesidades de salud como solicitud de citas médicas, de
certificados de estudio y orientacion familiar.

2.Apoyar los procesos de articulacion que se susciten en el
marco de la implementacién de la Politica, Programa y Ruta de
Reincorporacién con los diversos actores del orden publico,
privados, local, nacional e internacional atendiendo las
necesidades particulares de la poblacion objeto, atendiendo las
disposiciones y requerimientos del supervisor, y en concordancia
con los lineamientos del CNR.

Se convocé a personas en proceso de reincorporacion y familiares del AETCR para la atencién
mensual en salud ofertada por el hospital de Puerto Asis-Putumayo el dia 22 de septiembre 2021 en el
AETCR.

Se realizd orientacién en gestién a una persona en reincorporacién en cuanto a los documentos
necesarios para presentacion de proyecto productivo.

Se participd y acompaiié la reunion mensual de la instancia tripartita de seguridad el dia 03 de
septiembre 2021.

3. Acompanfiar el desarrollo de talleres, eventos, reuniones,
convocatorias y demas espacios que se realicen en el marco del
proceso de reincorporacion y dentro de los cuales se requiera su
participacion.

Se acompafio en el desarrollo de actividad cultural (peliculas) con nifios y nifias que residen en el
AETCR el dia 04 de septiembre 2021, donde se trabajaron temas de valorar el amor que brinda la
familia y amigos cercanos, de la misma manera se trabajé manualidades en petropito el arte de pintar
sobre pierdas.

Se participé del taller estilos de liderazgos y trabajo en equipo el dia 03 de septiembre 2021, orientado
desde nivel central de la ARN.

Se participéd en el taller de encuentro para el fortalecimiento de capacidades con enfoque de
discapacidad y enfoque diferencial de genero el dia 08 de septiembre de 2021.

Se particip6 en el taller fortaleciendo la cultura organizacional el dia 13 de septiembre 2021.

Se participd en la mesa tripartita de salud el dia 20 de septiembre del 2021 donde se encuentran
diferentes instituciones encargadas del tema de salud para dar cumplimento y seguimiento a
actividades y procesos desarrollados en el AETCR.

Se participé en el taller de evaluacién de proyectos sociales direccionado por la ANDI el dia 17 de
septiembre 2021.

4. Apoyar y articular con los demas colaboradores de la Agencia
para la Reincorporacion y Normalizacion

(ARN) en el desarrollo de actividades que la entidad determine
parte del proceso de reincorporacion.

Se articul6 con las profesionales del programa del ICBF para las convocatorias y acompafiamientos los
dias 7,14,21 de septiembre 2021.

Se apoy6 para la gestion ante el Colegio rural EI Cuembi para la consecucién de certificado de
matricula de 1 Persona en proceso de reincorporacion.

Se apoy¢ a la profesional facilitadora marcela Lopera para la gestion de cita de oftalmologia por via
telefénica de 1 PR en la clinica Aylan en Mocoa.

Se apoyé a la profesional facilitadora del AETCR para la gestion ante el Colegio EI Cuembi de
certificacion de matricula de 1 PR para postulacién a proyecto productivo.

5.. Acompafiar y participar en los procesos de socializacién de
informacion y espacios de concertacion con los ex integrantes de
las FARC-EP, atendiendo las disposiciones y requerimientos del
supervisor, y en

concordancia con los lineamientos del CNR.

Se acompafi y particip6 en el comité mensual de equipo los dias 27, 28 de septiembre 2021 liderado
por el coordinador Carlos Mario Agamez Sefia.

Se apoyd en la convocatoria las personas en proceso de reincorporacién el dia 15 de septiembre
donde se contd con la visita del director de ARN Andrés Staper de ARN y CNR (delegados de FARC)
quienes participaron de la reunién el AETCR, de la misma manera socializaron el proceso de
reincorporacion y los compromisos adquiridos para seguir con el proceso.

6. Las demas actividades directamente relacionadas con el
objeto contractual que solicite el supervisor

Se particip6 en la segunda jornada de cuidado al cuidador los dias 1y 2 de septiembre del 2021 en
Mocoa.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas
en el contrato.

En el periodo reportado por este informe, y para dar cumplimiento a las obligaciones generales del
contrato, se realizaron las acciones estipuladas dentro de las mismas para el buen desarrollo del
objeto contractual, sin que se presentaran novedades al respecto.

MARIA ESPERANZA SIERRA RAMIREZ

Visto Bueno Supervis/o;(es’) (diliger:;ciar manual):

/
vy

NOMBRE(S): CARLOS MARIO AGAMEZ SENA

Fecha VoBo: 30/09/2021

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccion, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas
normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:
http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencién/Paginas/politicas.aspx”

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."




