
 

CÓDIGO : BS-F-26

FECHA : 08-02-2019

NOMBRE O RAZÓN SOCIAL DEL CONTRATISTA

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No. 997-2021

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME

LUGAR DE EJECUCIÓN (CIUDAD-GT)

OBJETO DEL CONTRATO:

NOMBRE(S):

HUGO DIONISIO RODRIGUEZ PARADA 

Fecha VoBo:

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

6.Las demas actividades directamente relacionadas con el

objeto contractual que solicite el supervisor

El día 22/09/2021, se realizó de manera semipresencial la reunión de la ITPS local, en esta se tocaron

temas relacionadas con la seguridad de las personas en proceso de reincorporación y temas del esquema

colectivo, en esta ocasión se tocaron temas tales como la situación de orden público que se está

presentando en las veredas aledañas al ETCR LA ELVIRA CERAL Buenos aires Cauca.                               

Se realizó reunión con la ingeniera Patricia Rodríguez para realizar firmas de planillas de la entrega de

cilindros.Se continua a la espera de que se haga la entrega de suministros de víveres por parte del

proveedor, ya que llevan más de 2 meses que no se reciben.Se participará en el evento que se realiza el día

25/09/2021 con motivo de los 5 años de cumplimientos de la firma del acuerdo de paz.

Se hace entrega de informes del mes de septiembre el día 24 del 2021

Cumplimiento de las obligaciones generales y demás

contenidas en el contrato.

En el período comprendido en el presente informe se dio cumplimiento a las obligaciones

relacionadas

en la minuta contractual descritas en los numerales 2.2 2.3 2.4 y 2.5 referentes a las legalizaciones

oportuna de viajes, cumplimiento Manual del Sistema de Gestión de Seguridad de la Información -

SGSI, protección de datos personales y confidencialidad de la información, presentación de manera

eficiente y con calidad los servicios, entre otros. El trato hacia los colaboradores del GT CAUCA ha

estado basado en el respeto, se han utilizado las herramientas tecnológicas y equipo de cómputo

asignado para el desarrollo de las actividades. Se verificó la afiliación a la ARL Positiva, se canceló

la seguridad social del mes en curso la cual se adjunta al presente informe.

4. Apoyar y articular con los demás colaboradores de la Agencia

para la Reincorporación y Normalización (ARN) en el desarrollo

de actividades que la entidad determine parte del proceso de

reincorporación

Día 8/09/2021; Se participó en capacitación de salud sobre rehabilitación funcional y acceso a ayudas

técnicas convocado por la profesional facilitadora Francia Sarria, esta capacitación estuvo moderada por la

doctora Sandra Soledad Ramírez Cortez y como expositora estuvo la doctora Claudia Susana Castaño

Gonzales y tenía como fin dotarnos de conocimientos para acceder a la ruta en el marco de la atención

integral de salud.

Se socializó con PPR adscritos al ETCR La Elvira Ceral circular del CNR componentes Comunes sobre el

apoyo financiero para estudios de educación superior, el propósito de apoyar esfuerzos para adelantar

procesos educativos dentro del mandato del CONPES y mediante el contrato número 1549-2021 se

constituye el fondo de administración de recursos ARN-ICETEX.

5. Acompañar y participar en los procesos de socialización de

información y espacios de concertación con los ex integrantes

de las FARC-EP, atendiendo las disposiciones y

requerimientos del supervisor, y en concordancia con los

lineamientos del CNR.

Se participó en varias reuniones virtuales convocadas por el equipo del CNR componente Comunes a nivel

Central.

1) experiencias De Mecanismos De Articulación desde el territorio en el Marco De Sistemas Nacionales,

esta actividad estuvo moderada por la señorita Natalia Suarez Viatela y conto con los panelistas Carmenza

Carolina Cotes, Maritza Buitrago García, Sonia milena Cifuentes quienes hacen parte de diferentes entes

que le hacen seguimiento al proceso de paz, esta actividad tenía como fin que nos profundizaran sobre las

experiencias y lecciones aprendidas en estos ya 5 años de firmado el acuerdo.

2) Experiencias GT ARN y Personas firmantes de la paz líderes y lideresas delegados a las instancias de

reincorporación, este espacio estuvo como moderador a la señorita Suang Catherine Moreno Gutiérrez y

tenía como fin recoger insumos para continuar fortaleciendo la articulación entre las instituciones y

delegados en territorio encargados de liderar los procesos de reincorporación.

VERSIÓN : V-4

INFORME DE ACTIVIDADES

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recolección, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demás 

normas que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la política de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: 

http://www.reincorporacion.gov.co/es/atención/Paginas/politicas.aspx”

HUGO DIONISIO RODRIGUEZ PARADA 

8.782.855

1 DE SEPTIEMBRE  2021 A 30 DE SEPTIEMBRE  2021

SANTANDER DE QUILICHAO  -ARN-CAUCA

Prestar con plena autonomía técnica los servicios personales para apoyar el Grupo Territorial designado enlas gestiones de implementación y seguimiento a los planes, 

programas y proyectos desarrollados en el marcode la Política Nacional de Reincorporación Social y Económica (PNRSE) de los ex integrantes de las FARCEP, así como en la 

ruta de reincorporación, en concordancia con lo dispuesto por el Consejo Nacional deReincorporación y orientaciones de la Agencia para la Reincorporación y la Normalización

OBLIGACIONES
ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL 

CONTRATO 

1. Acompañar el proceso de implementación y/o monitoreo de

las acciones desarrolladas en el marco del proceso de

reincorporación informando de manera oportuna al supervisor:

avances, dificultades y

cualquier novedad respecto de la población de ex integrantes

de las FARC-EP y sus familias en los lugares determinados por

el supervisor.

El día 4/09/2021 se participó en el encuentro virtual realizado por la fundación SIDOC, esto en el marco de

los 4 taller que se realizan en el programa conocido como Fortalecimiento Familiar, se llevan a cabo

capacitaciones para las personas firmantes de la Paz y su núcleo familiar frente al cuidado durante la

crianza de los hijos y los diálogos que debemos abordar para ir construyendo alrededor de su etapa de

formación valores, principios etc.                                                          

El día 1 y 15 de septiembre se participó en las capacitaciones convocadas por CNR a nivel central, esta vez

los temas tratados fueron Modulo 3, Participación Ciudadana en la gestión de Planes de Desarrollo Territorial 

y Modulo 4 Instrumentos de seguimiento de la gestión territorial estas capacitaciones están dirigidas a las

personas que cumplimos el rol de enlaces de reincorporación.

Se realizó acompañamiento a PPR adscritas al ETCR Elvira Ceral en el seminario de mujeres rurales que

se realiza por parte de la Javeriana y la fundación SIDOC, este tiene como objetivo crear conciencia en los

participantes para que puedan fortalecer sus emprendimientos, y tiene como fase fundamental la toma de

decisiones en sus proyectos de vida.

2. Apoyar los procesos de articulación que se susciten en el

marco de la implementación de la Política, Programa y Ruta de

Reincorporación con los diversos actores del orden

público,privados, local, nacional e internacional atendiendo las

necesidades particulares de la población objeto, atendiendo

las disposiciones y requerimientos del supervisor, y en

concordancia con los lineamientos del CNR.

El día 2/09/2021, se realizó reunión virtual entre delegados de la Universidad Javeriana y personas en

proceso de reincorporación que participan en el diplomado de fortalecimiento de economías solidarias y

comunitarias para la construcción de Paz, esta reunión tenía como objetivo poder definir fecha para el

segundo encuentro entre firmantes de paz y cooperantes internacionales.

Día 10/09/2021 Se asistió a las oficinas de la ARN sede Santander de Quilichao para realizar un encuentro

con la profesional facilitadora Francia Sarria, el objetivo dar cumplimiento a lo establecido en la resolución

1719 que rige nuevamente la asistencia presencial de los PPR

3. Acompañar el desarrollo de talleres, eventos, reuniones,

convocatorias y demás espacios que se realicen en el marco

del proceso de reincorporación y dentro de los cuales se

requiera su participación.

El día 11/09/2021, se realizó la asamblea extraordinaria de la cooperativa Ecomun la esperanza

CECOESPE, la cual tenía como objetivo realizar ajustes a nivel administrativos y estatutarios.

Esta actividad dejo como conclusión lo siguiente: elección de nuevos miembros al consejo administrativo,

elección de nueva junta de vigilancia y control, se facultó al consejo administrativo para realizar las acciones

necesarias con el fin de fortalecer todos los planes trazados frente a la ejecución del proyecto colectivo e

incluido la finca en la Elvira Buenos Aires Cauca.

El día 6/09/2021, se participó de manera virtual en el foro realizado sobre Retos De La Reincorporación en

Colombia en esta actividad conto con la participación de ARN, CNR, FEDECOMUN Y FIRMANTES DE PAZ.

Objetivos conocer avances y retrocesos desde diferentes puntos de vistas, por la ARN participo la

encargada del Grupo Territorial Cauca, Doctora Andrea del Pilar Téllez, en este espacio se realizó un mapeo

general de todo lo que se ha adelantado a lo largo de estos 5 años de la firma del acuerdo de paz.

30/09/2021



INFORME DETALLADO DE OBLIGACIONES ENLACE REINCORPORACION 

 

CONTRATISTA: Hugo Dionisio Rodríguez Parada 

CC: 8 782 855 

CONTRATO No 997-2021 

PERÍODO DEL INFORME: 1 DE SEPTIEMBRE AL 30 DE SEPTIEMBRE DEL 2021. 

LUGAR DE EJECUCIÓN:  AETCR CERAL- Buenos aires Cauca  

 

OBJETO DEL CONTRATO: Prestar con plena autonomía técnica los servicios personales para apoyar 

el Grupo Territorial designado en las gestiones de implementación de los planes, programas y 

proyectos desarrollados en el marco de la Política Nacional de Reincorporación Social y Económica 

(PNRSE) de los ex integrantes de las FARC-EP, en concordancia con lo dispuesto por el Consejo 

Nacional de Reincorporación y orientaciones de la Agencia para la Reincorporación y la Normalización. 

1. Realizar acompañamiento y seguimiento a la implementación de los planes, programas y 

proyectos desarrollados en el marco del proceso de reincorporación e informar al 

supervisor avances, dificultades y cualquier novedad de forma oportuna de los 

excombatientes de las FARC-EP y sus familias en los antiguos Espacios Territoriales de 

Reincorporación (ETCR) o los lugares que se circunscriban dentro de la competencia del 

Grupo Territorial y le sean asignados para su acompañamiento. La periodicidad será 

determinada por el supervisor. 

Se pone en conocimiento que las actividades realizadas y que están tipificadas en 

el informe, se adelantaron las siguientes gestiones, 

A) En temas de seguridad: se continua con preocupación ya que se han 

presentado enfrentamiento entre la fuerza pública y grupos al margen de la 

ley, lo cual genera zozobra en la región, y esto afecta de una u otra manera la 

libre circulación para los PPR y cohíbe el poder desarrollar sus actividades 

cotidianas.  

B) En temas de proyectos: se continúa trabajando en fortalecer los diferentes 

espacios de la cooperativa CECOESPE, la cual es la encargada de ejecutar el 

proyecto productivo colectivo de granja integral con enfoque en café, para 

poder consolidar esto se realizó la asamblea extraordinaria el día 11 de 

septiembre en las instalaciones de TECNICAFE, la actividad se desarrolló con 

participación de sus asociados hábiles y tuvo como conclusión de suma 

importancia la de mandatar al consejo administrativo para que pueda tener 

facultad de tomar las decisiones necesarias para el fortalecimiento de los 

espacios que consideren que necesitan ser renovados. 

 



 

 

2. Acompañar y participar en los procesos de socialización de información a los Ex 

integrantes de las FARC EP que se encuentran en los antiguos ETCR o los lugares que 

se circunscriban dentro de la competencia del Grupo Territorial y le sean asignados para 

su acompañamiento.  

 

A) En temas de educación, se destaca los diferentes espacios que se han abierto 

tales como Diplomados, Seminarios, preparación en la etapa formativa tanto 

primaria como secundaria y que han sido de gran importancia para que 

personas en proceso de reincorporación y su núcleo familiar puedan acceder a 

la oferta que ahí a nivel de instituciones, institutos y entidades y así continuar 

fortaleciendo los conocimientos, gran papel en esto han jugado los facilitadores 

ya que son uno de los canales por donde nos llega la información  de manera 

fluida. Hago referencia a lo aquí planteado. 

B) En temas de salud, se continúa haciendo uso de los servicios prestados por la 

ESE NORTE 1, ya que siguen las visitas con cronograma de una vez al mes a la 

población tanto en proceso de reincorporación como personal de comunidades 

aledañas, esta actividad se realiza una vez al mes y cuenta con el servicio de 

consultas médicas y atención de auxiliar médico. 

 

 

 

 

Anexo material fotográfico de diferentes actividades realizadas  

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 



 

 

 

 

 

 

 

Entrega                                                             Recibe 

 
Hugo Dionisio Rodríguez Parada                 Andrea del Pilar Téllez Falla                                                      
Enlace de reincorporación                     Coordinadora GT ARN Cauca 

     

         

Fecha: 1 DE SEPTIEMBRE AL 30 DE SEPTIEMBRE 
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