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CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL

SECCION 0001
UNIDAD EJECUTORA 01

REGIONAL 4100
MUNICIPIO DE NEIVA

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL 4396 FECHA DE DISPONIBILIDAD 24/08/2018 01:37:41 p.m. FECHA DE VENCIMIENTO 22/11/2018 11:59:59 p.m.
ANO FISCAL: 2018

ESTADO: Confirmado

EL SUSCRITO RESPONSABLE DEL PRESUPUESTO
CERTIFICA
Que existe apropiacion presupuestal poinble y libre de afectacién en el (los) siguiente(s) rubros presupuestal(es).
IGASTO RUBRO RECURSO\| \ | CONCEPTO VALOR DEBITOS CREDITOS " VALOR ACTUAL
C  0404031608210101 0209 gEd{sem APROBAR E IMPLEMENTAR EL PISCC $ 150.000.000,00) $ 0,00 Ls 0,00 $ 150.000.000,00)
N TOTAL] __ $ 150.000.000,00 \(\ \ $ 150.000.000,00
OBJETOCDP: CONTRATACION K

Auxiliak Administrativo ecre 10 e Hacienda

\
\\ \
\
"

\

. A
Nombre reporte : PSRPGDisponibiidad Usuario: ML RODRIGUEZ
LICENCIADO A: [MUNICIPIO DE NEIVA] NIT [891180009-1]




OFICIO

Version: 01
Vigente desde: Junio 4 de 2014
L ESPACIO PARA RADICADO

‘ - CLCLETARIA DE PLANEACION )
Neiva, 22 de Octubre de 2018 L “ENAMIENTO MUNICIPAL

2 4 OCT. 2018

FOR-CG-03

srds Toniiida
Sl Lehaad

Ingeniero ,

RAFAEL HERNANDO YEPES BLANCO S adeacién

Secretario de Planeacion Municipal y Ordenamiento {

Ciudad 8] P

32 ) }:-(/ﬁ

’ ASUNTO: SOLICITUD CONCEPTO DE VIABILIDAD INVERSION DE RECURSOS

Atento saludo,

Comedidamente me dirijo a su Despacho con el fin de solicitarle su concepto y certificacion de viabilidad de inversion
de recursos para la celebracion y ejecucion del siguiente objeto contractual:

No| APROPIACION | FUENTE ggrg‘gg DENOMINACION APROPIACION VALOR

REDISENAR, APROBAR E IMPLEMENTAR EL

PISCC. $150.000.000

1 0404031608210101 0209 4396

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO LOGISTICO PARA EL
DESARROLLO DE UNA PRUEBA PILOTO EN EL ABORDAJE DE
OBJETO DINAMICAS JUVENILES INFLUYENTES EN LA CONVIVENVIA
SOCIAL COMO EL CONSUMO DE SPA Y LAS BARRAS
FUTBOLERAS EN EL MUNICIPIO DE NEIVA.

“IMPLEMENTACION, EJECUCION DEL PLAN INTEGRAL DE SEGURIDAD Y

BANCO DE PROYECTO CONVIVENCIA CIUDADANA, NEIVA, HUILA®

Cordialmente,

Secretdrio de Gobiemo

Abogado SeWyetaria de Gobierno

Carrera 2 N° 8-05 Centro Comercial Popular los Comuneros 3er Piso
tel.: 8711042- +0570988711042 — Neiva — Huila C.P. 410010
e-mail: sqobierno@aicaldianeiva.gov.co  www alcaldianeiva.gov.coLa version vigente y controlada de este documento, solo padra ser consultada a
través det link SIG www.alcaldianeiva.gov.co. La copia o impresion diferente a la publicada, sera considerada como documento no controlado y su uso indebido no es
responsabilidad de la Alcaldia de Neiva
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FOR-GCOM-03

lgualmente, se precisa que el objeto contraciual refacionado en el actual concepto, debe estar dirigido
al cumplimiento de la respectiva meta productoy los indicadores establecidos o definidos para fa misma
en ef ,::ua_n indicativo
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CARLOS ULLOA MALAVER
Régimen Simplificado
NIT: 12.108.216-3

Neiva, 24 de Octubre de 2018

Sefores
ALCALDIA DE NEIVA

Ciudad: Neiva

Agradezco tenernos en cuenta para cotizar los siguientes productos y servicios:
Ademas, Certifico:

Que, garantizo la calidad y salubridad de los productos a suministrar.

Que, poseo la infraestructura fisica y logistica para el desarrollo del proceso contractual,
en el plazo establecido por el supervisor del contrato.

camiseta tipo polo en algodén, color a escoger, con 3 bordados, $

1 logo alcaldia de Neiva, Logo proyecto y profesion. UNIDAD 15 45.000 675.000,60
Auxilio de Transporte para beneficiarios de la prueba piloto, S

1.2 |consta de garantizar el desplazamiento (ida y regreso) alos 8 UNIDAD 100 | 100.000 10.000.000.0
talleres. HU0.000.00
Apoyo para la seguridad alimentaria Entrega de un bono 3

1.3 [redimible en productos de la canasta familiar que sera entregado UNIDAD 50 300.000 15.000.000.00

por su valor total de $300.000
Kit vestuario lo compone 1 buso tipo polo en algodén con 2 g
1.4 | bordados color a elegir y 1 sudadera anti fluidos con bordado KIT 50 60.000

o 3.000.000,00
color a elegir diversas tallas)
Refrigerios en asistencia a lanzamiento de estrategia 1 Jornada $
13 (creps de pollo de 200 gr + jugo natural de 12 onzas) UNIDAD 200 10.000 2.000.000,00
Refrigerios en asistencia a 8 Talleres (hojaldre relleno con pollo + g
1.6 [jugo natural de 12 onzas o sandwich jamén y queso + jugo natural | UNIDAD 450 7.000
3.150.000.00
12 onzas) 7
17 estimulo individual al compromiso con la estrategia camisetas UNIDAD 50 90.000 $

originales Atletico Huila diversas tallas 4.500.000,00

$‘, :

Cartilla, de ojas n I ropalote, caratl Isicda
21 impreso a full color tamafio media carta. UNIDAD 500 6.000 3.000.000,00
Plegables de tres cuerpos tamafio oficio papel propalcote impreso $
22 | full color, UNIDAD 1000 | 500} 500 000,00
93 Penddn en lona banner impreso full color con porta pendén tipo UNIDAD 9 100.000 - O%)O 0

roll up medidas 170 * 100 cms

Calle 25° No. 2-05 Barrio Las Delicias Tel 3112180794-3125924374 email: carumaS51001@hotmail com



CARLOS ULLOA MALAVER

Régimen Simplificado

NIT: 12.108.216-3

Kit para desarrollo de actividades (Libreta de 80 hojas tamario

24 media carta impreso logo del proyecto, lapicero tipo Lamy impreso KIT 60 27,000 $
" |logo proyecto, paquete de memo fichas x 100 unidades y paquete ' 1.620.000,00
de 10 plumones)
Kit de papeleria para desarrollo de talleres ( el kit se compones de 3
2.5 |10 resma de papel bon media carta y 10 marcadores borrables KIT 1 200.000 200.000.00

verde y negro mas bodor

pes depivos en tela 8003 "

3.1 |alcaldia y proyecto. (4 equipo de 15 jugadores) color diferente| UNIDAD 60 20.000 $
: 1.200.000,00
para cada equipo.
Premiacién campeonato futbol. (kit de 2 trofeos 1y 2 puesto y 36 )
3.2 medallas 1,2 y 3 puesto) UNIDAD 1 300.000 300.000,00
. y $
3.3 |drataC|on campeatos aguaen bolsa de UNIDAD | 500 350 175.000.00
Promocion de la estrategia en Medios Escritos y Radiales $
41| (publicidad escrita o radial o audiovisual) UNIDAD |4 | 630000 |, 559 000,00
Apoyo profesional en disefio, comunicaciones y aplicacion de $
51 herramientas ofimaticas, redes sociales, logos, publicidad etc. MES 2 1.350.000 2.700.000,00
$
TOTAL A PAGAR 50.740.000.0

Cordialmente,

CARLOS ULLOA MALAVER

C.C N°12.108.216 de Neiva
Direccién de Notificacion: Calle 25 No. 2-05
Ciudad: Neiva Pais: Colombia

Cel: 312592 43774 — 310 783 7821

Calle 25° No. 2-05 Barrio Las Delicias Tel 3112180794-3125924374 email: carumaS551001@hotmail com




ACM DiSTRIBUCIONES Y EVENTOS

2. MARTHA LUCIA VARGAS
‘gﬁ“ Régimen Simplificado
NIT: 36.169.963-8

Calidad Y Complimiento

Neiva, 24 de octubre de 2018

Sefiores:
ALCALDIA DE NEIVA
Neiva

REF: Cotizacion para el suministro de Alimentacion y apoyo logistico.

Cordial saludo,

Agradezco tenernos en cuenta para cotizar nuestro servicio.

camiseta tipo polo en algoddn, color a escoger, con 3 bordados,

logo alcaldia de Neiva, Logo proyecto y profesion. UNIDAD} 15 45000 | 3 675.000,00
Auxilio de Transporte para beneficiarios de la prueba piloto,
1.2 [consta de garantizar el desplazamiento (ida y regreso) a los 8 UNIDAD| 100 | 100.000 | $§ 10.000.000.00
talleres.

Apoyo para la seguridad alimentaria Entrega de un bono
1.3 | redimible en productos de la canasta familiar que seré entregado | UNIDAD| 50 300.000 | $ 15.000.000.00
por su valor total de $300.000

Kit vestuario lo compone 1 buso tipo polo en algodon con 2
1.4 | bordados color a elegir y 1 sudadera anti fluidos con bordado KIT 50 60.000 | § 3.000.000.00
color a elegir diversas tallas)

1.1

. Refrigerios en asistencia a lanzamiento de estrategia 1 Jornada
15 (creps de pollo de 200 gr + jugo natural de 12 onzas) UNIDAD 200 10.000 | 2.000.000,00

Refrigerios en asistencia a 8 Talleres (hojaldre relleno con pollo +
1.6 |jugo natural de 12 onzas o sandwich jamén y queso + jugo UNIDAD | 450 7.000 $ 3.150.000.00
natural 12 onzas)

e;timulo individual a! compromiso con la estrategia camisetas unDAD | 50 90000 | S 4.500.000.00
originales Atletico Huila diversas tallas.

1,7

21 Cartilla, de 20 hojas en papel propalcote, con caratula UNIDAD | 500 6.000 $  3.000.000.00
' plastificada impreso a full color tamafio media carta. ' DR

29 Plegables de tres cuerpos tamafo oficio papel propalcote UNIDAD | 1000 500 3 500.000.00
impreso full color.
93 Pendén en lona banner impreso full color con porta penddn tipo UNIDAD| 2 100.000 | § 200.000.00

roll up medidas 170 * 100 cms




ACM DISTRIBUCIONES Y EVENTOS

Calidad Y Complimiento

MARTHA LUCIA VARGAS
Régimen Simplificado
NIT: 36.169.963-8

Kit para desarrollo de actividades (Libreta de 80 hojas tamarfio
media carta impreso logo del proyecto, lapicero tipo Lamy

de 10 resma de papel bon media carta y 10 marcadores
b .

ptos dportivos n tela 8003 espados con numero y logo

24 impreso logo proyecto, paquete de memo fichas x 100 unidades KIT 60 27.000 1§ 1.62000000
y paquete de 10 plumones)
Kit de papeleria para desarrollo de talleres ( el kit se compones

2.5 KIT 1 200.000 | $ 200.000,00

Promocion de la estrategia en Medios Escritos y Radiales
(publicidad escrita o radial o audiovisual)

Apoyo profesional en disefio, comunicaciones y aplicacion de
herramientas ofimaticas, redes sociales, logos, publicidad etc.

UNIDAD

MES

650.000

1.500.000

3.1 |alcaldia y proyecto. (4 equipo de 15 jugadores) color diferente | UNIDAD | 60 20.000 | § 1.200.000.00
para cada equipo.
Premiacion campeonato futbol. (kit de 2 trofeos 1y 2 puesto y 36
3.2 medallas 1,2 y 3 puesto) UNIDAD| 1 300.000 | $ 300.000.00
3.3 |hidratacion campeonatos agua en bolsa de 300 mi UNIDAD | 500 350 $

175.000.C0

2.600.000.00

3.000.000.00

TOTAL A PAGAR

51.120.000,00

Se suministraran mesas vestidas, con los colores acordados por el coordinador del

evento.

Cordialmente,

MARTHA LUCIA VAGAS
C.C. 36.169.963
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SUMINISTROS Y EVENTOS GLAQUICO

GLADYS QUIROGA GONZALEZ
Régimen Simplificado
NIT: 36.162.419-8

Neiva, 24 de octubre de 2018
Senores: ALCALDIA DE NEIVA
Ciudad: Neiva

REF: COTIZACION REFRIGERIOS Y LOGISTICA

camiseta tipo polo en algodon, color a escoger, con 3
bordados, logo alcaldia de Neiva, Logo proyecto y profesion.

UNIDAD

15

55.000

825.000,00

Auxilio de Transporte para beneficiarios de la prueba piloto,
consta de garantizar el desplazamiento (ida y regreso) a los 8
talleres.

UNIDAD

100

100.000

10.000.000,00

1.3

Apoyo para la seguridad alimentaria Entrega de un bono
redimible en productos de la canasta familiar que sera
entregado por su valor total de $300.000

UNIDAD

50

300.000

15.000.000,00

1.4

Kit vestuario lo compone 1 buso tipo polo en algodén con 2
bordados color a elegir y 1 sudadera anti fluidos con bordado
color a elegir diversas tallas)

KIT

50

60.000

3.000.000,00

1.5

Refrigerios en asistencia a lanzamiento de estrategia 1
Jornada (creps de pollo de 200 gr + jugo natural de 12 onzas)

UNIDAD

200

10.500

2.100.000,00

Refrigerios en asistencia a 8 Talleres (hojaldre relleno con
pollo + jugo natural de 12 onzas o sandwich jamdn y queso +
jugo natural 12 onzas)

UNIDAD

450

7.500

3.375.000,00

estimulo individual al compromiso con la estrategia camisetas
originales Atletico Huila diversas tallas.

Cartilla, de 20 hojas en papel propalcote, con caratula

UNIDAD

50

95.000

4.750.000,00

compones de 10 resma de papel bon media carta y 10
d !

dores borrabl

3.1

petos aeportives en tela estampaaos con numero y logo

2.1 : . - . UNIDAD | 500 6.500 3.250.000,00
plastificada impreso a full color tamafio media carta.

59 Elegables de tres cuerpos tamafio oficio papel propalcote UNIDAD | 1000 400 400.000.00
impreso full color.
Pendén en lona banner impreso full color con porta pendon

2.3 tino roll up medidas 170 * 100 cms UNIDAD| 2 100.000 200.000,00
Kit para desarrollo de actividades (Libreta de 80 hojas tamafio

24 med|a carta impreso logo del proyecto, Iaplcefo tipo Lamy KIT 60 25 000 1.500.000.00
impreso logo proyecto, paquete de memo fichas x 100
unidades y paquete de 10 plumones)
Kit de papeleria para desarrollo de talleres ( el kit se

2.5 KIT 1 200.000 200.000,00

1.440.000.00




SUMINISTROS Y EVENTOS GLAQUICO

GLADYS QUIROGA GONZALEZ
Régimen Simplificado
NIT: 36.162.419-8

alcaldia y proyecto. (4 equipo de 15 jugadores) color diferente
para cada equipo.

32 Premiacidn campeonato futbol. (kit de 2 trofeos 1y 2 puestoy UNIDAD| 1 300.000 | $ 300.000,00
36 medallas 1,2y 3 puesto)

3.3 | hidratacion campeonatos agua en bolsa de 300 mi UNIDAD [ 500 300 $ 150.000,00

4 AR L j

Promocion de la estrategia en Medios Escritos y Radiales UNIDAD| 4 630.000 | §  2.520.000.00
(publicidad escrita o radial o audiovisual) ' T

5 1 Apoyo profesnor}al en disefio, comunicaciones y aphpqmon de MES 2 11500000 § 3.000.000.00
herramientas ofimaticas, redes sociales, logos, publicidad etc.
, TOTAL A PAGAR $ 52.010.000,00

Agradezco tenernos en cuenta para cotizar los siguientes productos y servicios:
Ademas, Certifico:
Que, garantizo la calidad y salubridad de los productos a suministrar.

Que, poseo la infraestructura fisica y logistica para el desarrollo del proceso
contractual, en el plazo establecido por el supervisor del contrato.

Cordialmente,

Gladys Quiroga Gonzalez
‘ Representante legal
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CERTIFICADO DE INSCRIPCION DEL PROYECTO —‘
e newva [
GG T | Versién: 02
= FOR-GPOP-04 Vigente desde:
Abril 18 de 2017

CERTIFICADO DE INSCRIPCION DEL PROYECTO No. 0147

Neiva, mayo 15 de 2.018

El Coordinador del Banco Municipal de Programas y Proyectos certifica que el proyecto
“IMPLEMENTACION Y EJECUCION DEL PLAN INTEGRAL DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA
CIUDADANA PARA EL MUNICIPIO DE NEIVA- DEPARTAMENTO DEL HUILA” se encuentra
registrado en el Banco de Programas y Proyectos de Inversién Municipal.

Nomero de registro: 2018410010024
Fecha de registro: 15/05/2018

Costo del proyecto: $14.141°800.000.00
Vigﬁyenci%: dé' proyecto: 14/05/2020

¢

la pfé;ente certificacién no obliga la ejecucién del proyecto. El proyecto serad ejecutado de
acuerdo al proceso neacion, priorizacion y dispgnibilidad de recursos de inversién por
parte de las diferéntes fuentes de financiacign.

entamente, .

IBAGONV. RAFAEL HERNANDO YEPES BLANCO
Ia‘li:z,‘ad'o I _y»Secretario de Planeacién y Ordenamiento

CARLOS ALBERT
_Profesional Espg

Voo el

A Ibagén V. -
Aprobs: Hafae[ H, Yepes Blanco.

Carrera 5 No. 9-74 - Piso 2 Tel.:8711257
Neiva - Huila C.P. 410010

www.alcaldianeiva.gov.co

La versién vigente y controlada de este documento, solo podrd ser consultada a través del link SIG www.aicaldianeiva.gov.co. La copia o impresién diferente a la publicada,
#er4 considerada como documento no controlado y su uso indebido nO es responsabilidad de la Alcaldia de Neiva
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ESTUDIOS PREVIOS

L neva ;g} Version: 05
L,u FOR-GCO-04 Vigente desde:
Abril 04 de 2017

BUENO DEL PLAN DE
ADQUISICIONES

GENERALIDADES DEL PROCESO DE CONTRATACION -

SECRETARIA DE GOBIERNO

CIENCUENTA MILLONES CUAOTROCIENTOS NOVENTAY CINCO MIL PESOS ($50.495.000)
MONEDA CORRIENTE

GASTO RUBRO RECURSO No. CDP

C 0404031608210101 0208 1769

REDISENAR, APROBAR E IMPLEMENTAR EL PISCC

80111623 SERVICIOS TEMPORALE DE COMPRA'Y LOGISTICA

ON EL PLAN DE DESARROLLO"NEIVA LA RAZON DE TODOS” (INVERSION e

DESARROLLO INSTITUCIONAL

JUSTICIA'YY SEGURIDAD

LA RAZON ES LA SEGURIDAD Y LA CONVIVENCIA

1. REDUCIR LA TASA DE HOMICIDIOS MEDIANTE LA EJECUCION DEL
PISCC

REDISENAR, APROBAR E IMPLEMENTAR EL PISCC

IMPLEMENTACION, EJECUCION DELPLAN INTEGRAL DE SEGURIDAD Y
CONVIVENCIA CIUDADANA, NEIVA, HUILA.

-N° COMUNA: CORREGIMIENTO:

-ZONA URBANA: X ZONA RURAL: MPIO:

¢ -INFANCIA:_X_ -ADOLESCENIA:_X_ -JUVENTUD:_X_ - ADULTOS:__X_
‘| -ADULTOS MAYORES:_X_ - MUJER VICTIMA DEL MALTRATO:__X_
-DISCAPACIDAD: _X_ - VICTIMAS:__ X_ - INDIGENA:_X_ -AFRQO:_X__
-LGTBIL: _X_-JAC: _ X_-JAL: _X_-JUECES DE PAZ: _X_-MUJER CABEZA DE HOGAR: _X_ -
OTRO:___ CUAL?:

Paz, justicia e instituciones solidas.

"~ ANALISIS DE_CONVENIENCIA Y OPORTUNIDAD .

“ DESCRIPCION DE LAINECESIDADTQUE LA ENTIDAD ESTATAL PRETENDE SATISFACER ‘1)

El Municipio de Neiva tiene la necesidad de entrar en contacto directo con la comunidad en cumpIimiento de los
mandatos Constitucionales consagrados en el articulo 2 de la Carta Superior que sefala:

"Son fines esenciales del Estado: servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de
los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de todos en las decisiones
que los afectan y en la vida econdmica, politica, administrativa y cultural de la Nacion; defender la independencia
nacional, mantener la integridad territorial y asequrar la convivencia pacifica y la vigencia de un orden justo.”

En desarrollo de este mandato constitucional, existen disposiciones juridicas de orden local inmersas en las Funciones
de la Direccion de Convivencia y Seguridad de la Secretaria de Gobiemo Articulo 10 del Decreto 590 de 2016 que se
refieren a:

- Planear, liderar, articular y ejecutar politicas, planes, programas y estrategias tendientes a fortalecer fa convivencia
y la seguridad.

Carrera 5 No. 9-74 —Piso 2 Tel..8711257
Neiva — Huila C.P. 410010
www alcaldianeiva. gov.co

La version vlgente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a través del link SIG www.alcaldianeiva.gov.co. La copia o impresién diferente a la
blicada, sera considerada como d 1to no controlado y su uso indebido no es responsabilidad de la Alcaldia de Neiva
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ESTUDIOS PREVIOS

s
‘& Neiva @ Version: 05
k FOR-GCO-04 Vigente desde:

Abril 04 de 2017

- Liderary dirigir la Politica de Seguridad en coordinacion con los representantes de la fuerza publica, organismos de
seguridad y justicia articulado con la Politica Piblica de Seguridad y Convivencia del Gobierno Nacional, el Plan
Integral de Seguridad y Convivencia Ciudadana y la normatividad que existe sobre la materia.

- Orientar y coordinar la participacion social en el territorio, para la identificacion y prevencion del delito, buscando
mejorar la percepcion de seguridad en comunas y corregimientos en coordinacion con las instituciones
correspondientes.

- Articular con las instancias intemas y extemas acciones orientadas hacia la prevencion del delito dentro de la
poblacion juvenil y los entomos escolares de conformidad con el Plan Integral de Seguridad y Convivencia
Ciudadana.

Siguiendo dichos postulados, la Direccion de Convivencia y Seguridad - Secretaria de Gobierno, es una de las
dependencias dispuesta a posibilitar procesos de empoderamiento juvenil que estén relacionados con la construccion de
ciudadania, defensa de los derechos humanos, resolucion pacifica de conflictos y promocion de una cultura de la
legalidad. Al respecto se debe recordar que los derechos de los jovenes se encuentran amparados por la carta superior,
es asi como la Constitucion Politica de Colombia, dispone:

Articulo 45. E! adolescente tiene derecho a la proteccion y a la formacion integral. E! Estado y la Sociedad garantizan la
participacion activa de los jovenes en los organismos piblicos y privados que tengan a cargo la proteccion, educacion y
progreso de la juventud.

El Decreto 3622 de 2005, establece la democratizacion de la administracion piblica como una de las politicas de
desarrollo administrativo, dirigida a consolidar la cultura de la participacion social en la gestion pablica, con el fin de
facilitar la integracion de ciudadanos y servidores plblicos en el logro del cumplimiento de las metas.

De otra parte, la Alcaldia Municipal de Neiva presento al Concejo de Neiva el Plan de Desarrollo, el cual fue aprobado
mediante Acuerdo Numero N°012 de 2016 "POR EL CUAL SE ADOPTA EL PLAN DE DESARROLLO DEL MUNICIPIO
DE NEIVA - HUILA, PARA EL PERIODO 2016-2019 NEIVA LA RAZON DE TODOS —GOBIERNO TRANSPARENTE Y
SE DICTAN OTRAS DISPOSICIONES" y en el contenido del mismo, consagra el componente JUSTICIA Y
SEGURIDAD y en su articulo 3.2.1. El programa LA RAZON ES LA SEGURIDAD Y CONVIVENCIA con el objetivo de
mejorar las condiciones de seguridad y convivencia para la ciudad de Neiva y sus corregimientos, articulando acciones
que se orienten a la prevencion de la violencia y cuya meta de resultado para este caso apunta a REDUCIR LAS
DINAMICAS DELICTIVAS. Iguaimente, el objeto a contratar hace pare integral como componente o actividad de un
proyecto debidamente inscrito en el Banco de Programas y Proyectos del municipio de Neiva, con el nombre de:
"IMPLEMENTACION, EJECUCION DEL PLAN INTEGRAL DE SEGURIDAD Y CONVIVENCIA CIUDADANA PARA EL
MUNICIPIO DE NEIVA- DEPARTAMENTO DEL HUILA".

Mediante Decreto N°399 del 14 de febrero de 2011, el Ministro del Interior y de Justicia, establecio la organizacion y
funcionamiento del Fondo Nacional de Seguridad y Convivencia Ciudadana y los Fondos de Seguridad de las Entidades
Territoriales y dictd otras disposiciones, sefialando taxativamente en su articulo 17 que quienes hacen parte del Comite
Territorial de Orden PUblico, se encuentra la Policia Nacional y el Ejercito. Que el mismo Decreto, en sus articulos 15 y
16 establece: "...Politicas Integrales de Seguridad y Convivencia Ciudadana. En cada departamento, Distrito o
Municipio, el Gobernador o Alcalde respectivo debera formular una Politica Integral de Seguridad y Convivencia
Ciudadana, que contemple los planes, programas y proyectos elaborados conjuntamente con los representantes de la
fuerza piblica, organismos de seguridad y policia judicial a nivel territorial. Esta politica se articulara con la Politica y
Estrategia de Seguridad y Convivencia Ciudadana que formula el Gobierno Nacional y deberé ser aprobada por el
respectivo Comité Territorial de Orden Pblico. Que mediante el Decreto N°134 de 2016 el Alcalde Municipal delegé en
el Secretario de Gobierno, el ejercicio y la facultad de (tramitar la escogencia de contratistas, adjudicar, celebrar,
terminar, liquidar, adicionar, resolver, suspender y modificar convenios y contratos) con personas de derecho publico o
privado que requiera la Alcaldia de Neiva, cuyos objetos y cuantias correspondan al ejercicio propio de sus funciones o
delegaciones, cuyos pagos se efectien con cargo al presupuesto de gastos del fondo, cuenta de seguridad del
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Municipio de Neiva.

Es asi, que la seguridad, la convivencia, y la reduccion del crimen son metas propuestas en el Plan de Desarrolio, que
obligan a desarrollar creativamente unas intervenciones propias y articuladas con las instituciones responsables de
garantizar la seguridad en el municipio, siendo uno de los Ejes del PISCC, el fortalecimiento institucional como una
manera para lograr el empoderamiento de la comunidad y mejorar la percepcion en la ciudadania; junto con fa
prevencion del delito, que implica una estrategia para facilitar la comunicacion con la ciudadania en la transmision de
contenidos, politicas y programas, en la difusion de estrategias, promoviendo en la comunidad el involucramiento en la
construccion colectiva de convivencia y seguridad.

En razon de lo anterior y en concordancia con la gestion pertinente para la ejecucion del PISCC - Plan Integral de
Seguridad y Convivencia Ciudadana en cuyos Ejes Estratégicos Ciudadania activa y responsable y Cultura de
legalidad y convivencia se priorizan objetivo tales como:

- Concientizar a la ciudadania de su responsabilidad en la lucha contra el delito y promover un rol mas activo.

- Lograr comportamientos sociales colectivos de apego a la ley y a las normas basicas de convivencia, respeto a la
diversidad, solucion pacifica de conflictos y prevalencia del bien comin.

Se concibe apremiante el abordaje de dinamicas sociales como el Consumo de Sustancias Psicoactivas y la
conflictividad en torno a las practicas propias de las barras futboleras donde los jovenes son los protagonistas y se
encuentran referidas por la comunidad en diferentes escenarios de interocucion con las instituciones como
problematicas influyentes en la convivencia social, la seguridad ciudadana y la percepcién de seguridad en el municipio
de Neiva.

También cabe resaltar que en el municipio encontramos el Consumo de Sustancias Psicoactivas en via publica como el
comportamiento contrario a la convivencia con mayor incidencia desde la implementacion del Cddigo Nacional de
Policia y Convivencia Ley 1801 de 2016, razones que hacen considerar determinante el abordaje de estas dinamicas
influyentes en la convivencia social con un enfoque de derechos humanos, sensibilizacién e instalacion de capacidades
en las comunidades y en particular en los jovenes a través de una prueba piloto integral que responda a la demanda de
atencion institucional en términos de fomento de capacidades creativas, deportivas y de organizacion juvenil.

Por medio de la metodologia de Investigacion-accion-participacion: (IAP) Método de investigacion y aprendizaje
colectivo de la realidad, basado en un analisis critico con la participacion activa de los grupos implicados, que se orienta
a estimular la practica transformadora y el cambio social.

Es un método de estudio y accién de tipo cualitativo, que busca obtener resultados fiables y dtiles para mejorar
situaciones colectivas, basando la investigacion en la participacion de los propios colectivos a investigar.

Se incorpora esta metodologia porque se ha demostrado que genera en la sociedad una capacidad de respuesta a las
diferentes problematicas sociales ya que hacen parte de solucion.

Por lo anterior, se hace necesario contratar los servicios de una persona natural o juridica para que preste el servicio de
apoyo logistico, lo cual garantizara la organizacion que requiere las actividades y/o eventos incluidos en este proyecto,
la satisfaccion y permanencia de la poblacion focalizada y caracterizada, en cumplimiento de los objetivos misionales de
la entidad, lo mismo que los objetivos y las metas del Plan de Desarrollo Municipal 2016 - 2019.
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Teniendo de presente la necesidad antes descrita, se considera pertinente por parte de la Secretaria de
Gobierno la Suscripcion de un contrato de servicios adelantado bajo la modalidad de seleccion por Minima
Cuantia, con una persona natural, juridica o forma asociativa, para que ejecute el contrato cuyo objeto es
“PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO LOGISTICO PARA EL DESARROLLO DE UNA PRUEBA PILOTO EN EL
ABORDAJE DE DINAMICAS JUVENILES INFLUYENTES EN LA CONVIVENVIA SOCIAL COMO EL CONSUMO DE
SPA Y LAS BARRAS FUTBOLERAS EN EL MUNICIPIO DE NEIVA.”. Para el desarrollo del presente proceso y
eventual contrato, se cuenta con recursos economicos provenientes del Certificado de Disponibilidad
Presupuestal N° 4396 expedido el 24 de Agosto de 2018, con el concepto de rediseiiar, aprobar e
implementar el PISCC, por un valor de CIENCUENTA MILLONES CUAOTROCIENTOS NOVENTAY CINCO
MIL PESOS ($50.495.000) MONEDA CORRIENTE, aprobado por el Secretario de Hacigenda Municipal. El
cual esta dispuesto en el Presupuesto General de Rentas y Gastos de la entidad, por lo que resulta
conveniente, oportuno y viable, adelantar el proceso de seleccion y el contrato respectivo para satisfacer la
presente necesidad, de acuerdo con las especificaciones y condiciones técnicas descritas en el presente
estudlo previo.

SERVICIOS

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO LOGISTICO PARA EL
DESARROLLO DE UNA PRUEBA PILOTO EN EL ABORDAJE DE DINAMICAS
JUVENILES INFLUYENTES EN LA CONVIVENVIA SOCIAL COMO EL
CONSUMO DE SPA Y LAS BARRAS FUTBOLERAS EN EL MUNICIPIO DE
NEIVA.

OBLIGACIONES DEL PROVEEDOR
« Obligaciones generales:

1. Dar cabal cumplimiento al objeto contractual.

2. El contratista deberé prestar los servicios logisticos, consistente en la entrega de los
refrigerios, objetos y utencilios segun las cantidades y descripciones establecidas por la
Administracion, en el presente estudio previo, la respectiva invitacion publica y su oferta
presentada, las cuales se sefialan a continuacion:

ITEM DECRIPCION
e - — e e——— UNIDAD CAN
1. T
11 camiseta tipo polo en algodén, color a escoger, con 3 bordados, logo alcaldua de UNIDAD 15
) Neiva, Logo proyecto y profesion.
12 Auxilio de Transporte para beneficiarios de la prueba piloto, consta de garantizar el UNIDAD 100
’ desplazamiento {ida y regreso) a los 8 talleres.
13 Apoyo para la seguridad alimentaria Entrega de un bono redimible en productos de la UNIDAD 50
) canasta familiar que sera entregado por su valor total de $300.000
14 Kit vestuario lo compone 1 buso tipo polo en algodén con 2 bordados color a elegir y KIT 50
) 1 sudadera anti fluidos con bordado color a elegir diversas tallas)
Refrigerios en asistencia a lanzamiento de estrategia 1 Jomada (creps de potlo de 200
15 gr +jugo natural de 12 onzas) UNIDAD 200
16 Refrigerios en asistencia a 8 Talleres (hojaldre relleno con pollo + jugo natural de 12 UNIDAD 450
) onzas o sandwich jamén y queso +jugo natural 12 onzas)
estimulo individual al compromiso con |a estrategia camisetas originales Atletico Huila
17 diversas tallas. UNIDAD 50
, p pré é f .
21 tamaﬁo media carta. UNIDAD 50
2.2 | Plegables de tres cuerpos tamafio oficio papel propalcote impreso full color. UNIDAD 1000
2.3 | Pendon en lona banner impreso full color con porta penddn tipo rolf up medidas 170 * UNIDAD 2
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100 cms
Kit para desarrollo de actividades (Libreta de 80 hojas tamafio media carta impreso
2.4 | logo del proyecto, lapicero tipo Lamy impreso logo proyecto, paquete de memo fichas x KIT 60
100 unidades y paquete de 10 plumones)
25 Kit de papeleria para desarrolio de talleres { el kit se compones de 10 resma de papel KIT 1
) bon media carta y 10 marcadores borrables verde y negro mas borrador)
3 f»{COMPONENTE DEPORTNO Y CULTURAL . ; i
3.1 petos deportivos en tela 8003 estampados con nimero y logo a|ca|d|a y proyecto 4 UNIDAD 60
’ equipo de 15 jugadores) color diferente para cada equipo.
3.2 Premiacion campeonato futbol. {kit de 2 trofeos 1y 2 puesto y 36 medallas 1,2y 3 UNIDAD 1
puesto)
3.3 | hidratacion campeonatos agua en bolsa de 300 m UNIDAD 500
4 | CAMPARA DE COMUNICACIONES, <~/ = e
41 Promocion de la estrategia en Medios Escntos y Rad|ales (pubhmdad escnta 0 radlal 0 UNIDAD 4
audiovisual) ;
5 |'EQUIPOEJECUTIVO.® -
5.1 Apoyo profesional en disefio, comunicaciones y aplicacion de herramientas ofimaticas, MES 2
) redes sociales, logos, publicidad etc.

4. El servicio logistico debera ser entregado en el lugar y hora que disponga el Secretario de
Gobierno, para atender la realizacién de de los eventos por parte de la secretaria de
gobierno (direccion de convivencia y seguridad ciudadana) de Neiva en la vigencia 2018.

5. El contratista debera prestar sus servicios suministrando por cada uno de elementos a
entregar durante la ejecucion del contrato necesario para la realizacion de cada evento.

6. Cuando los elementos a entregar durante la ejecucion del contrato sean rechazados por
su mala calidad durante su recepcion, el Municipio segln criterio podra solicitar el cambio al
contratista quien lo deberé ejecutar de inmediato.

7. Garantizar la calidad de los elementos a suministrar durante la ejecucion del contrato y
subsanar de inmediato cualquier deficiencia en la presentacion del servicio.

8. Atender las observaciones que formule el Municipio a través del supervisor, durante la
gjecucion del contrato y subsanar de inmediato cualquier deficiencia en la prestacion del
| servicio.

9. Contar con la logistica y el personal suficiente para dar correcta ejecucion al objeto
| contractual, ademas de mantener condiciones optimas de higiene y salubridad en la entrega
de los alimentos.

10. El contratista debera llevar un registro escrito detallado (planilias o formatos) sobre la
| entrega de los refrigerios, en la que discrimine dia, hora, lugar, persona quien recibio,
'| cantidad y ment de conformidad con la minuta patron, los cuales deberan ser adjuntados al
correspondiente informe con la respectiva cuenta de cobro.

11. Dar cabal cumplimiento a la norma sanitaria de Manipulacion de alimentos contenida en
el Decreto Nacional No. 3075 de 2007.

12. Demostrar el pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social y parafiscales
sefialados por la Ley 789 de 2002, si estuviere obligado a ello.

| 13. el contratista debera contar con el vehiculd para el transporte y desplazamiento de las
personas que participen en los diferentes eventos, con su respectiva documentacion y
seguros estipulados por la ley.

14. Las demas analogas que se requieran o le asigne el supervisor y que deriver del objeto
contractual para su correcta ejecucion.

OBLIGACIONES DEL MUNICIPIO:
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1. Suministrar la informacion requerida y que fuese responsabilidad del Municipio, para la
correcta ejecucionn del contrato.

2. Delegar de manera oportuna el interventor y/o supervisor del contrato.

3. Exigir a través del funcionario responsable la correcta ejecucion del contrato.

4. Recibir las actividades ejecutadas a satisfaccion y cancelar el valor respectivo pactado
con sujecion a los procedimientos y requisitos establecidos.

Licitaciéon Seleccion Concurso - , Contratacion
publica Abreviada de Méritos | Minima cuantia Directa

X

L FUNDAMENTO JURIDICO DE LA MODALIDAD DE SELECCION & o T ie
Mmodalidad de contratacién de minima cuantia, consagrada en el articulo 74 de la ley 1474 de 2011, el articulo 85 del
Decreto 1510 expedido el 17 de julio de 2013, unificado con el articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015.

i

did ANALISIS DEL SECTOR )"
Teniendo en cuenta lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.5.1 del Decreto 1082 de 2015 y las recomendaciones de Colombia Compra
Eficiente, a través de la Guia para Elaboracién de Estudios del Sector, como parte del Proceso de Contratacién en cumplimiento de los
principios de planificacién, responsabilidad y transparencia consagrado en la Ley 80 de 1993, se procede a realizar €l alcance requerido
de manera proporcionada teniendo en cuenta el valor, el objeto, el tipo de contrato y los riesgos identificados, en el siguiente orden:

A. ASPECTOS GENERALES: Se requiere contratar los servicios de un operador logistico para garantizar la ejecucion del plan piloto
de sensibilizacidn, prevencion y mitigacion de consumo de sustancia psicoactivas, en aras de una mejor convivencia y conocer
un poco mas del fendmeno de las drogas en el municipio de Neiva, dicho plan piloto se realizard de manera articulada entre la
direccién de convivencia y seguridad con otras dependencias de la administracién municipal.

Econdmico: El sector logistico en Colombia trae consigo gran cantidad de bienes y servicios incluidos dentro del sector,
eventos, conciertos, capacitaciones, foros, proyectos entre otros son los servicios que prestan las empresas que se
encontramos en el sector, cada uno de estos servicios incluye saldn, servicio de alimentacidn, refrigerios, personal de apoyo,
logistico, sonido, luces, materiales de apoyo, y hospedaje todo de acuerdo con las necesidades de los clientes y la entidad
estatal. Cabe resaltar que para el sector logistico la tendencia de mercado ha hecho que las organizaciones se esfuercen por
atraer a los mejores perfiles y por desarrollar planes de trabajo internos que les permita mantener y potendializar su
estructura de negodio, En dmbitos de negocio tan dindmicos y tan competidos como en el negocio logistico en Colombia, la
presencia de talentos con amplia visién de negocio, capadidad de liderazgo y con un enfoque 100% orientado a resultados
juegan alin mas un papel determinante en la capacidad competitiva que una compafifa pueda desarrollar.

Técnico: los materiales requeridos para llevar a cabo las acciones estimadas en el objeto del presente proceso contractual
deberan cumplir con las especificaciones técnicas descritas en el presupuesto oficial del presente documento, ademas los
alimentos que serdn entregados a los asistentes a la capacitacion, deberan ser entregados en buen estado, correcto manejo
de las normas fitosanitarias y listo para el consumo.

Regulatorio: el presente proceso se encuentra regulado por normas como la constitucion politica y sus normas donde se
establece medidas sanitarias y demas concordantes, sin embargo, como todo proceso contractual, se encuentra la
normatividad aplicable al proceso: la ley 80 de 1993, ley 1150 de 2007, ley 1474 de 2011, decreto ley 019 de 2012, decreto
1082 de 2015 y demds normas concordantes.

B. ESTUDIO DE LA OFERTA: En este tipo de procesos, los oferentes se presentan bajo la figura de personas naturales o
juridicas, Uniones Temporales, consorcios, complementando de esta manera los requisitos exigidos por la entidad contratante.
Actualmente en el municipio de Neiva existen un sin nimero de empresas que se dedican a la realizacion de eventos,
capacitacione, etc. Algunas de las cuales se relacionan a continuacidn:

Catering y Eventos de Colombia SAS

Luna Verde Eventos Sociales y Empresariales
Outsoursing del Huila S.A.S

Suministros y eventos glaquico

Carlos Ulloa Malaver

ACM Distribuciones y eventos

Para los posibles participantes del presente proceso de contratacion, ya sean personas naturales o juridicas, estas empresas deben estar
constituidas legalmente, en donde su objeto social comprenda entre otros servicios de logistica para eventos y/o catering. Teniendo en

cuenta la cantidad de empresas que existen en el mercado se puede determinar que el presente proceso contractual contard con
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pluralidad de oferentes como es la finalidad de la administracion.
ESTUDIO DE LA DEMANDA: Con el fin de poder establecer las posibles variables y analizar la tendencia probable de los costos histéricos
de servicios similares caracteristicas a los requeridos por el Municipio de Neiva, se efectud consulta en el SECOP (Sistema Electrdnico
para la Contratacidn Pdblica), obteniéndose el siguiente analisis:

La oferta a realizar por parte de los posibles oferentes debe cefiirse a lo estipulado en el presente proceso de contratacion.

A. ESTUDIO DE LA DEMANDA : Con el fin de poder establecer las posibles variables y analizar la tendencia probable
de los costos histéricos de servicios similares caracteristicas a los requeridos por el Municipio de Neiva, se
efectué consulta en el SECOP (Sistema Electrénico para la Contratacién Piblica), obteniéndose el siguiente analisis:

ANOy # VALOR TIEMPO OBJETO CONTRACTUAL MODALIDAD
CONTRATO TOTAL

CONTRATAR LOS SERVICIOS DE UN OPERADOR LOGISTICO )
CTO 899 de PARA ATENDER LA REALIZACION DE LA PRIMERA Y SEGUNDA MINIMA
2018 $13.600.000 | 7meses | AUDIENCIA PUBLICA DE RENDICION DE CUENTAS DEL ALCALDE CUANTIA
DEL MUNICIPIO DE NEIVA EN LA VIGENCIA 2018

PRESTAR SERVICIOS DE APOYO LOGISTICO PARA REALIZAR
CTo 123 FORO EDUCATIVO 2018, EN TEMAS RELACIONADOS CON LOS MINIMA
DE 2018 $44.450.000 | 3meses | RETOS DE LA EDUCACION RURAL, LA INNOVACION EDUCATIVA, CUANTIA
LA INCLUSION SOCIAL Y LA CONVIVENCIA CIUDADA

RESTAR SERVICIOS DE APOYO LOGISTICO PARA IMPLEMENTAR
LA ESTRATEGIA NEIVA CIUDAD DE MIL COLORES, DESARROLLAR
TALLERES A LOS JOVENES PARA LA CONFORMACION DE LAS
CTO 981 DE | $7.569.000 1 mes REDES JUVENILES DE APOYO SOCIAL Y EL FORTALECIMIENTO MINIMA
2014 DE ESPACIOS ENCAMINADOS A LA PREVENCION DEL TRABAJO CUANTIA
INFANTIL A TRAVES DE ENCUENTROS PARTICIPATIVOS EN LA
CONSTRUCCION E IMPLEMENTACION DE SUS POLITICAS
PUBLICAS EN EL MUNICIPIO DE NEIVA.

una vez realizada la bisqueda de procesos contractuales con un objeto similar al presente, se puede concluir que la modalidad de seleccion
establecida en el presente proceso de contratacién es la correcta, asi como los requisitos técnicos, juridicos y econdmicos, ademas los precios
establecidos estan acordes a los del mercado.

El siguiente estudio de mercado se efectuo |nd|cando prec1os en el comercm naaonal con el fin de determmar el valor estimado del
contrato a suscribir, para lo cual se tomaron en cuenta cotizaciones allegadas por la Policia Nacional de diversas empresas del medio
local y nacional, las empresas que respondieron a la invitacién fueron :INDUSTRIAS NAG SAS E INDUSTRIAS , ademas se tuvieron en
cuenta las actividades y responsabilidades que el contratista debe cumplir para llevar a cabo la totalidad del objeto del contrato.

ITE

M DECRIPCION unipAD | cAnT | CARLOS ACM SUMINITROS |  MENOR

1 B ULLOA DISTRIBUCIONE GLAQUICO VALOR

) S

1.1 | escoger, con 3 bordados, logo alcaldia de | UNIDAD 15 |$ 45000 | $ 45000 | § 55.000 | §  45.000
Neiva, Logo proyecto y profesion.
Auxilio de Transporte para beneficiarios de la
prueba piloto, consta de garantizar el

1.2 desplazamiento (ida y regreso) a los 8 UNIDAD 100 $ 100000 | $ 100.000 | $ 100.000 $  100.000
talleres.
Apoyo para la seguridad alimentaria Entrega

13 | de un bono redimible en productos de la | \ipan | 50 | 300000 | § 300000 | § 300000 | §  300.000

canasta familiar que sera entregado por su
valor total de $300.000

Kit vestuario lo compone 1 buso tipo polo en

algodon con 2 bordados color a elegir y 1

1.4 sudadera anti fluidos con bordado color a KIT 50 $ 60000 | $ 60.000 | § 600.000 $ 60.000
elegir diversas tallas)

Refrigerios en asistencia a lanzamiento de
15 | estrategia 1 Jornada (creps de polio de 200 gr | UNIDAD 200 |$ 10.000 | § 10.000 | $ 10500 | § 10.000
+jugo natural de 12 onzas)
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Refrigerios en asistencia a 8 Talleres (hojaldre

relieno con pollo + jugo natural de 12 onzas o .

16 sandwich jamon y queso + jugo natural 12 UNIDAD 450 [$ 7.000 | § 7.000 | $ 7500 | § 7.000
onzas)
estimulo individual al compromiso con la

1,7 | estrategia camisetas originales Atlético Huila | UNIDAD 50 {$ 90000 |$ 90.000 | $ 95000 | $§  90.000

diversas tallas. ; ‘
2| Material didéctico y elementos de papeleria « | " ¢
Cartilla, de 20 hojas en pape! propalcote, con

21 | caratula plastficada impreso a full color | UNIDAD 500 |$ 6000 | $ 6.000 | $ 6500 | § 6.000
tamafio media carta.
22 Plegables de tres cuerpos tamaro oficio papel UNIDAD 1000 |$ 50 | § 500 | $ 400 $ 400

propalcote impreso full color.

Penddn en lona banner impreso full color con

2.3 | porta pendon tipo roll up medidas 170 * 100 | UNIDAD 2 $ 100.000 | § 100.000 | $ 100.000 $  100.000

cms

Kit para desarrollo de actividades (Libreta de

80 hojas tamafio media carta impreso logo del

24 | proyecto, lapicero tipo Lamy impreso logo KIT 60 |$  27.000 | $ 27.000 | § 25000 | §  25.000

proyecto, paquete de memo fichas x 100

unidades y paquete de 10 plumones)

Kit de papeleria para desarrollo de talleres { el
kit se compones de 10 resma de papel bon

25 media carta y 10 marcadores borrables verde KIT 1 $ 200000 | § 200.000 | $ 200.000 $  200.000

y egro més borador)__

3 "GOMPONENTE‘DERQRTIVQYCUL‘[URA

petos deportivos en tela 8003 estarpados con

numero y logo alcaldia y proyecto. (4 equipo
31 de 15 jugadores) color diferente para cada UNIDAD 60 $ 20000 | $ 20.000 | $ 24000 | $ 20.000
€quipo.
Premiacion campeonato futbol. (kit de 2
32 | trofeos 1y 2 puesto y 36 medallas 1,2 y 3 | UNIDAD i $ 300.000 | $ 300000 | $ 300000 | $  300.000
puesto)
33 ggjora"t]elxcmn campeonatos agua en bolsa de UNIDAD 500 |$ 350 | $ %0 | $ 300 | $ 300
4 | CAMPARA DE COMUNICACIONES
Promocién de la estrategia en Medios Escritos $
4.1 | y Radiales (publicidad escrita o radial o | UNIDAD 4 630.000 $ 650.000 | $ 630.000 | $  630.000
audiovisual) :

5 | EQUIPO EJECUTIVO. - ‘
Apoyo profesional en disefio, comunicaciones $
5.1 | y aplicacion de herramientas ofiméticas, redes MES 2 1.350.000 $ 1.500.000 | $ 1.500.000 | $ 1.350.000
sociales, logos, publicidad etc. e

Una vez realizado el estudio del mercado, se concluye que los precios se encuentran acordes a los del sector, por lo tanto se procede a
estimar el presupuesto oficial, para el cual se tomé como factor de seleccion el menor valor hallado en el mercado, lo anterior
atendiendo las recomendaciones de Colombia compra eficiente 1a cual recomienda dar mayor valor al erario publico.

WEM - ‘LQS’ﬁﬁﬁ‘CA:EC::§|ON unpap | CAN | MENOR | vaLor ToTaL
11 EJZT\]/IZGF oélg% f:ylce) c(:g ilg?cggr;;‘;%c?ior a escogér, con 3 bordados, logo alcaldia de UNIDAD 15 $ 45000 $ 675000
12 g:::)l:gzﬁn T;?:%ggey;::;:;r;egii:;izs tglfelrae :rueba piloto, consta de garantizar el UNIDAD 100 $ 100000 $10.000.000
13| e e e e e~ ™ | N0 | 0 | 5 omom | s tsoonn
14| St e ot on sl on e ook | | w0 | 5 como | s soman
15 ?géngff?jg%nnis‘f::ln:éa1a2 Ig:ig;r)liemo de estrategia 1 Jomada (creps de pollo de UNIDAD 200 $ 10.000 $ 2.000.000
o e e e e o1 | o | 40 | 10w | $ a0
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17 estimulo individual al compromiso con la estrategia camisetas originales Atletico UNIDAD 50 $  90.000 $ 4.500.000

Huila diversas tallas.

2 Material didéctico y elementos de papelena : e ; : _ :
Cartilla, de 20 hojas en papel propalcote, con caratula pIasnf icada |mpreso a full UNIDAD 500 $ 6.000 $ 3.000.000

21 color tamario media carta.

2.2 | Plegables de tres cuerpos tamaiio oficio papel propalcote impreso full color. UNIDAD 1000 | $ 400 $  400.000

23 ?:ggir:n e;n lona banner impreso full color con porta pendén tipo roll up medidas 170 UNIDAD 9 $ 100000 $ 200000
Kit para desarrollo de actividades (Libreta de 80 hojas tamario media carta impreso

24 | logo del proyecto, lapicero tipo Lamy impreso logo proyecto, paquete de memo KIT 60 $ 25000 $ 1.500.000
fichas x 100 unidades y paquete de 10 plumones)

925 Kit de papeleria para desarrollo de talleres ( el kit se compones de 10 resma de KIT 1 $ 200000 $ 200000

papel bon medla carta y 10 marcadores borrables verde y negro mas borrador)
3 | COMPONENTE DEPORTIVO Y CULTURAL - .« .% i e ol
petos deportivos en tela 8003 estampados con nimero y Iogo alcaldla y proyecto (4 UNIDAD 60 $ 20000 $ 1.200.000

3 equipo de 15 jugadores) color diferente para cada equipo.
32 Eﬂzrggx)cmn campeonato futbol. (kit de 2 trofeos 1y 2 puesto y 36 medallas 1,2y 3 UNIDAD 1 $ 300,000 $ 300000

3.3 | hidratacion campeonatos agua en bolsa de 300 ml UNIDAD 500 $ 300 $ 150.000

4 | CAMPARA DE COMUNICACIONES L PSR T

Promocnén de la estrategia en Medios Escntos y Rad:ales (publlcldad escnta 0 radlal

44

Apoyo profesional en diseiio, comunicaciones y aplicacion de herramientas MES 9 $ 1.350.000 $ 2.700000

51 ofimaticas, redes sociales, logos, publicidad etc.

PRESUPUESTO OFICIAL $ 50.495.000

El presupuesto estimado para Hevar a cabo las actividades propias del objeto contractual se estima en CINCUENTA MILLONES
CUATROCIENTOS NOVENTA Y CINCO MIL $(50.495.000) PESOS MONEDA CORRIENTE.

El valor estimado se entenderd IVA incluido y demas gravémenes a que diera tugar, el presente proceso de seleccion se realizara con la
persona juridica o natural, unién temporal o consorcio que acredite los requisitos exigidos en el pliego electrénico, asi como su
idoneidad.

El orden y fechas en las cuales se realizaran los encuentros comunitarios y de seguridad seran acordados con el supervisor def contrato.
El contratista debe tener la capacidad de prestar el servicio con aviso previo de minimo dos horas.

COSTOS ASOCIADOS AL PROCESO DE SELECCION:
Todos los costos asociados a la presentacion de la propuesta estaran a cargo del oferente.

COSTOS ASOCIADOS A LA EJECUCION DEL CONTRATO:

Todos los costos asociados a la ejecucidn del contrato como la supervision y exigencia en el cumplimiento del mismo estaran a cargo del
Contratante.

Todos los costos asociados a la ejecucion del contrato como los costos que se generen por transporte, visitas de verificacién y
supervision del personal a cargo del contratista, ajuste de materiales y calidad, y las demds que estén vinculadas con el cumplimiento
del objeto c t ctual staran a cargo del Contratista.

ey ‘ " CONDICIONES TECNICAS Y’/ O PERFIL DEL PROVEEDOR ©

VCAPACIDAD PARA PARTICIPAR.

Podran participar en este proceso las personas naturales o juridicas, nacionales o extranjeras en forma individual o
asociadas en cualquiera de las formas de asociacion previstas en el articulo 7 de la Ley 80 de 1993, que cumplan con la
capacidad juridica y las condiciones de experiencia; que no estén incursas en inhabilidades o incompatibilidades para
contratar seftaladas por la constitucion y 1a Ley.

Las personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio en el pais o sin sucursal establecida en Colombia, deben
acreditar un apoderado domiciliado en Colombia debidamente facultado para presentar la propuesta y representarla
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judicial y extrajudicialmente.

Los proponentes se deben presentar bajo alguna de las siguientes modalidades, siempre y cuando cumplan las
condiciones exigidas en la invitacion publica:

PERSONA NATURAL: Si la propuesta es presentada por una persona Natural, debe allegar el certificado de Registro
Mercantil, donde debe estar inscrita minimo un afio, y expedido por la Camara de Comercio dentro de los treinta (30)
dias anteriores al cierre, donde conste que su actividad comercial esté relacionada con el servicio de refrigerios y/o
logistica.

PERSONA JURIDICA: Para poder contratar, las Personas Juridicas, ademas de los requisitos exigidos para las
personas naturales antes descritos, su objeto social debe estar relacionado con el servicio de refrigerios y logistica. Y
debera acreditar que su duracion no sera inferior a la del plazo de ejecucion del contrato y un (1) afio mas.

CONSIDERACIONES GENERALES: Todos los proponentes deben: (1).- Tener capacidad juridica para la presentacion
de la propuesta; (1l).- Tener capacidad juridica para la celebracion y ejecucion del contrato; (I1l).- Cumplir con la vigencia
de la sociedad al momento de la presentacion de la oferta y para todo el tiempo de ejecucion del contrato y un (1) afio
mas; (IV).- No estar incursos en ninguna de las causales de inhabilidad o incompatibilidad previstas en las leyes de
Colombia, en especial las previstas en la Ley 80 de 1993; (V).- No estar incurso en ninguna causa de disolucion y/o
liquidacion; (VI).- No estar en proceso de liquidacion obligatoria o forzosa.

CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

Para la presente contratacion de minima cuantia se entrara a verificar los requisitos habilitantes exclusivamente al
proponente con el precio mas bajo, para lo cual se tendra en cuenta lo dispuesto en el articulo 85 del Decreto 1510 de
2013 “Por el cual se reglamentara el sistema de compras y contratacion piblica”. Unificado en el Decreto 1082 de 2015.

El Municipio de Neiva escogera la oferta mas ventajosa que resuite del proponente que presente el menor precio y que
cumpla con los requisitos habilitantes sefialados en la invitacién pibiica y en el presente estudio de conveniencia y
oportunidad, teniendo en cuenta los criterios contemplados en el articulo 88 y el paragrafo 2° del articulo 94 de la ley
1474 de 2011.

REQUISITOS MINIMOS HABILITANTES.

1. DOCUMENTO DE CONFORMACION DE CONSORCIO O UNION TEMPORAL:
Cuando la propuesta venga presentada por alguno de éstos se debera diligenciar para su conformacion el Anexo No.2 0
el Anexo No.3 segun corresponda, y anexar fotocopia de la cedula.

2. REGISTRO MERCANTIL (persona natural) O CERTIFICADO DE EXISTENCIA Y REPRESENTACION
LEGAL (persona juridica):

Cuando se trate de persona juridica, el proponente debera presentar con su oferta el certificado de existencia y
representacion legal expedido por la Camara de Comercio, el cual debe haber sido expedido con no més de treinta (30)
dias calendario de antelacion a la fecha de cierre de esta Convocatoria, dentro del cual se debe hallar comprendido el
servicio de refrigerios y/o catering y/o comidas y logistica.

En caso de que el oferente sea un Proponente Asociativo cada uno de los integrantes debera presentar este documento
segln aplique y cumplir con los requisitos exigidos

3. AUTORIZACION PARA CONTRATAR:

Carrera 5 No. 8-74 - Piso 2 Tel..8711257
Neiva ~ Huila C.P. 410010
www.alcaldianeiva.gov.co

La versién vigente y controlada de este documento, solo podra ser consultada a través del link SIG www.alcaldianeiva.gov.co. La copia o impresi6n diferente a la
publicada, sera considerada como documento no controlado y su uso indebido no es responsabilidad de la Alcaldia de Neiva




ESTUDIOS PREVIOS

A

{

- e NEWa s“ “j Version: 05
L= FOR-GCO-04 Vigente desde:
Abril 04 de 2017

El proponente debera acreditar que se encuentra a paz y salvo presentando el Estado de Cuenta expedido por la
Secretaria de Movilidad del Municipio de Neiva, expedido con no mas de cinco (05) dias habiles a la presentacion en la
Secretaria de Gobierno y Convivencia Ciudadana, en el cual conste que esta a Paz y Salvo (Estado de Cuenta en cero).
Para personas juridicas debera allegar paz y salvo de la persona juridica y del representante legal y/o de cada uno de
los integrantes del consorcio o la union temporal, segun aplique.

Nota: No podran presentar propuestas quienes se encuentren incursos en causales de inhabilidades e
incompatibilidades, que las impidan celebrar contratos con entidades publicas, de acuerdo con la Ley 80 de 1993, el
articulo 18 de la Ley 1150 de 2007 y demés normas aplicables.

EXPERIENCIA GENERAL:
El proponente debe acreditar como experiencia General, un minimo de un (1) afio, contados a partir de la inscripcion en
la matricula mercantil en caso de personas naturales y desde el momento de la constitucion en caso personas juridicas.

En caso de consorcios, uniones temporales o promesa de sociedad, la experiencia general, sera la equivalente a la
sumatoria de la experiencia general de sus integrantes, de manera proporcional a la participacion.

EXPERIENCIA ESPECIFICA:

Se determinaréa si la propuesta presentada CUMPLE O NO CUMPLE con los requisitos establecidos en la presente
Invitacion. Se evaluara a partir de la informacion relacionada y que el proponente cumpla con el siguiente requerimiento
de la experiencia:

Certificacion de haber ejecutado méaximo tres (03) contratos con entidades publicas o privadas dentro del Gltimo
afo anterior a la fecha de cierre del presente proceso de seleccidon cuyo objeto y/o actividades u obligaciones
haya sido el servicio de refrigerios y/o logistica. y que su valor facturado y actualizado sea igual o superior al
presupuesto oficial.

Para que la acreditacion sea valida, el documento (acta de liquidacion, o certificacion) deben contener la informacion
necesaria para realizar la evaluacion, tales como:

Contratante (Nombre y Domicilio).

Objeto y/o actividades ejecutadas -items-.

Fecha de iniciacion, indicando dia, mes y afio.

Fecha de terminacién, indicando dia, mes y afio.

Valor del contrato.

En caso de consorcios, uniones temporales o promesa de sociedad futura, la experiencia especifica se calculara de
acuerdo con la ponderacion de los componentes de los indicadores de cada uno de los integrantes, conforme lo descrito
el Manual de determinacion y verificacion de requisitos habilitantes del proceso de contratacion elaborado por Colombia
Compra eficiente.

Para el caso de contratos ejecutados por el proponente como parte de un Consorcio o de una Unién Temporal, el
integrante informara con soporte (inicamente el valor correspondiente al porcentaje de su participacion.

La no acreditacion de este requisito hace inhabil la propuesta.

PROCEDIMIENTO PARA LA SELECCION DE LA PROPUESTA GANADORA:

Se escogera la propuesta econémica de menor valor y se procedera a verificar de manera simultanea si esta CUMPLE o
NO CUMPLE con los requisitos habilitantes (juridicos, técnicos y econémicos) con el fin de garantizar la trasparencia y
celeridad del proceso.
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El proponente debera acreditar que se encuentra a paz y salvo presentando el Estado de Cuenta expedido por la
Secretaria de Movilidad del Municipio de Neiva, expedido con no mas de cinco (05) dias habiles a la presentacion en la
Secretaria de Gobierno y Convivencia Ciudadana, en el cual conste que esta a Paz y Salvo (Estado de Cuenta en cero).
Para personas juridicas debera allegar paz y salvo de la persona juridica y del representante legal y/o de cada uno de
los integrantes del consorcio o la union temporal, segiin aplique.

Nota: No podran presentar propuestas quienes se encuentren incursos en causales de inhabilidades e
incompatibilidades, que las impidan celebrar contratos con entidades publicas, de acuerdo con la Ley 80 de 1993, el
articulo 18 de la Ley 1150 de 2007 y demas normas aplicables.

EXPERIENCIA GENERAL:
El proponente debe acreditar como experiencia General, un minimo de un (1) afio, contados a partir de la inscripcion en
la matricula mercantil en caso de personas naturales y desde el momento de la constitucion en caso personas juridicas.

En caso de consorcios, uniones temporales o promesa de sociedad, la experiencia general, sera la equivalente a la
sumatoria de la experiencia general de sus integrantes, de manera proporcional a la participacion.

EXPERIENCIA ESPECIFICA:
Se determinara si la propuesta presentada CUMPLE O NO CUMPLE con los requisitos establecidos en la presente
Invitacion. Se evaluara a partir de la informacion relacionada y que el proponente cumpla con el siguiente requerimiento

de la experiencia:

Certificacion de haber ejecutado maximo tres (03) contratos con entidades publicas o privadas dentro de los
altimos cinco (05) afos anteriores a la fecha de cierre del presente proceso de seleccion cuyo objeto y/o
actividades u obligaciones haya sido el servicio de refrigerios y/o logistica. y que su valor facturado y
actualizado sea igual o superior al presupuesto oficial.

Para que la acreditacion sea valida, el documento (acta de liquidacion, o certificacion) deben contener la informacion
necesaria para realizar la evaluacion, tales como:
e Contratante (Nombre y Domicilio).
Objeto y/o actividades ejecutadas —items-.
Fecha de iniciacion, indicando dia, mes y afio.
Fecha de terminacion, indicando dia, mes y afio.
Valor del contrato.

En caso de consorcios, uniones temporales o promesa de sociedad futura, la experiencia especifica se calculara de
acuerdo con la ponderacion de los componentes de los indicadores de cada uno de los integrantes, conforme lo descrito
el Manual de determinacion y verificacion de requisitos habilitantes del proceso de contratacion elaborado por Colombia
Compra eficiente.

Para el caso de contratos ejecutados por el proponente como parte de un Consorcio o de una Unién Temporal, el
integrante informara con soporte (inicamente el valor correspondiente al porcentaje de su participacion.

La no acreditacion de este requisito hace inhabil la propuesta.

PROCEDIMIENTO PARA LA SELECCION DE LA PROPUESTA GANADORA:

Se escogera la propuesta econémica de menor valor y se procedera a verificar de manera simuitanea si esta CUMPLE o
NO CUMPLE con los requisitos habilitantes (juridicos, técnicos y econdmicos) con el fin de garantizar la trasparencia y
celeridad del proceso.
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CRITERIOS DE DESEMPATE ]

En caso de empate a menor precio, el municipio actuara de conformidad con lo establecido en el Articulo 2.2.1.2.1.5.2.
Procedimiento para la contratacion de minima cuantia, que equivale la primera oferta presentada.

CAUSALES DE RECHAZO DE LAS OFERTAS |

En el texto de la Invitacion Publica se estableceran las causales que originaran el rechazo de las propuestas.

ACTOR DE SELECCION DE LA OFERTA MAS FAVORABLE 9

. De acuerdo con el articulo 2.2,1.1.2.2.2 del Decreto 1082 del 2015, la entidad determina que el factor de seIeccuén del
presente proceso es:

FACTOR DE SELECCION Marcar con X M
1 Menor Precio X X
2 Calidad N.A
3 Ponderacién calidad y precio N.A
4 Ponderacién calidad y precio con mejor relacién costo/ beneficio | N A
g PERMISOS, LICENCIAS; DISENOS; ESTUDIOS; PLANOS Y AUTORIZACIONES )

De conformidad con el Decreto Municipal 6812 de 2014, modificado 0134 de 2016 “Por medio del cual se realizan unas
modificaciones al Manual de Contratacion”, este despacho tiene la competencia para adelantar todo el proceso relacionado con la
etapa de maduracion, planeacion o elaboracién de estudios previos, dirigido a la suscripcién de contratos o convenios sin limite de
cuantia, de conformidad con lo establecido en los articulos 5, 6, 7, 8, 9,13 y 14.Esta etapa finaliza con la aceptacién definitiva del
estudio previo por parte de la Oficina de Contratacion, segun lo sefialado en el articulo 14 del presente Decreto.

MUNICIPIO DE NEIVA

| El plazo de ejecucion del futuro contrato sera de dos (2) meses, contados a partir del cumplimiento
1 de los requisitos de perfeccionamiento del contrato y la suscripcion acta de inicio. En todo caso sin
superar la presente vigencia fiscal. Para el pago es necesario realizar la liquidacion respectiva del
{ contrato.

| SI NO_ X Porcentaje %

{ El municipio realizara un Unico pago contra entrega y recibo a satisfaccion del suministro, mediante
| certificacion suscrita por el supervisor del contrato, previa presentacion de la factura correspondiente
{ o documento equivalente, acompanado del cumplimiento de las condiciones al sistema de seguridad
| social y paz y salvo municipal y de movilidad. En todo caso, para el pago es necesario realizar la
| liquidacion respectiva del contrato

INTERVENTORIA: SI NO SUPERVISION:

MATRIZ DE RIESGOS ]
Impacto Fecha
DESCRIPCI o Fecha | [ . i
ON(Qué | CONSECUE | 2 Z| s |2 | Trotamie | despuésdel | g Persona | g, | estma | Monitoreoy revisidn
< puede NCIA DE LA % el 5 & o nto/Contr tratamiento responsable | "o que daen
N § E gl e renat | 8 G zl 3 ls q s por ® | quese Periodicid
Sl gl By PRy ocu g gl & E (313 z implementa | S€IMR | comple | éComo se ad
O| P cémo A DEL S 5|2 { Implemen rel e el Rl el
puede EVENTO | g > 3| tados ? tratamiento | TPR@MEN | yotami | monitoreo? | éCuéndo?
ocurrir) to ento
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NALISIS DE GARANTIAS .Y AMPAROS (18):

se debe marcar con x las garantfas seqin apliquen — (Debe ser eliminado al no ser exigida ninguna garantia y justificar claramente la no
exigencia del amparo)

Término de duracion del contrato y
seis (6) meses mas, contados a
Cumplimiento Péliza de seguros 20% del valor del contrato partir del cumplimiento de los | X
requisitos de ejecucién y de
legalizacién.
Término de duracion del contrato y
Buen manejo y seis (6) meses mas, contados a
correcta inversion Pdliza de seguros 100% del valor del anticipo partir del cumplimiento de los X
del Anticipo. requisitos de ejecucibn y de
legalizacion.

. Término de duracién del contrato y
Deyqlucnén del pago Péliza de seguros 100% del valor del pago anticipado seis (6) meses mas, contados a X
anticipado f Lo

partir de la suscripcién
Pago de Salarios, Término de duracion del contrato y
rgirtr;r;lkz;c::nes y Poliza de seguros 20% del valor del contrato :uasrt‘:(r)i; g‘ éans » contados a partr de la X
Sociales
200 SMMLV para contratos cuyo valor | Término de duracion del contrato y
sea inferior o igual a 1.500 SMMLV. seis (6) meses mas, contados a
partir de la suscripcion del
300 SMMLV para contratos cuyo valor | contrato.
sea superior a 1.500 SMMLYV e inferior o
igual a 2.500 SMMLV.
400 SMMLV para contratos cuyo valor
Responsabilidad sea superior a 2.500 SMMLYV e inferior o
Civil Péliza de seguros igual @ 5.000 SMMLV. X
Extracontractual
500 SMMLV para contratos cuyo valor
sea superior a 5.000 SMMLYV e inferior o
igual a 10.000 SMMLV.
5% del valor del contrato cuando este
sea superior 10.000 SMMLYV, caso en el
cual el valor asegurado debe ser maximo
75.000 SMMLV..
- Término de cinco (5) afos,
Estabilidad de la "
. ) o contados a partir de la fecha en la
gg: y calidad de la Pdliza de seguros 20% del valor total del contrato cual se recibe a safisfaccion la X
obra.
Término de duracién del contrato
Calidad del servicio Pdliza de seguros 20% del valor total del contrato y 1 afto més, contados a partirde | X
la suscripcién
Calidad y correcto Término de duracién del contrato
funcionamiento de Pdliza de seguros 20% del valor total del contrato y 1 afio mas, contados a partir de | X
los bienes. la suscripcion.

ACIGN RESPECTIVA ESTA psonA POR UN'ACUERDO 1
'EL'ESTADO COLOMBIANO 19)::

Para contratacnén dlrecta y de minima cuantia no le es aplicable ningtn acuerdo comerclal Para contratacmn dlrecta y de mlnlma
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cuantia no le es aplicable ningiin acuerdo comercial. La siguiente tabla son los Acuerdos Comerciales aplicables a nivel
municipal, no obstante, la aplicacion de los acuerdos comerciales dependen del monto el cual deben ser consultados en
la guia de Colombia Compra Eficiente “Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de
Contratacién“

ONDICIONES COMPLEMENTARIAS:
Certlf cado de disponibilidad presupuestal

Certificado de inscripcidn en el Banco de Programas y Proyectos (Proyectos de Inversion) X
Certificado de viabilidad de Inversion (Proyectos de Inversién) X
Certificacion de No disponibilidad de Personal (Prestaaén de serwaos)

"Otros: Dépendiendo de la Naturaleza del Contratos: ke e

Neiva,

SECRET RO DE GOBIERNO

JOHN ALBEIRD T %s FIERRO

Abogado Contratista - Secretaria de Gobierno

EDWIN G MO MANIOS HERNANDEZ
Revisd analidis de sector, presupuesto y riesgos
Economista Contratista - Secretaria de Gobierno

~

i N7
Lnta wﬂé .
ANA LILIANA FERRO MORENO

Revisd y realizé aportes a la Descripcidn de la Necesidad.
Socidloga Contratista - Direccién de Convivencia y Seguridad
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