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LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|

SINCELEJO-GT SUCRE-BOLIVAR-CORDOBA |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa los servicios profesionales para liderar y orientar las gestiones con los actores del sector salud a nivel territorial y para brindar el
acompafiamiento necesario para el mejoramiento de las condiciones de salud fisica y mental de la poblacién objeto de atencién, de acuerdo a los lineamientos definidos por la Entidad
para la implementacién de las rutas de reintegracion regular y especial, y la ruta de reincorporacion.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1.Liderar y orientar las gestiones en salud (vinculacién, acceso y
permanencia) y aquellas relacionadas con la pedagogia, el acceso a
oferta y servicios en esta materia de la poblacién objeto de atencion,
con énfasis en las personas con caracteristicas y necesidades
particulares de salud.

1.Revision del estado de afiliacion de las personas en proceso de reintegracién regular, especial, reincorporacion
y PAD en la Base de Datos Unica de Afiliados BDUA del Sistema General de Seguridad Social en Salud SGSSS,
que se encuentran reportadas en el indicador de salud, los ingresos nuevos al proceso y los traslados internos,
con el fin de apoyar las gestiones requeridas, para el acceso efectivo en salud.

2. Calculo, anlisis e identificacion de inconsistencias del indicador de salud, del GT Sucre-Bolivar-Cérdoba.

3. Envi6 de listado censal a la secretaria de salud municipal de Monteria Cérdoba y secretaria de salud Municipal
de Sincelejo-Sucre.

4. Seguimiento al plan nacional de Vacunacién Covid-19, por profesional facilitador y reintegrador, identificando
los avances del proceso de vacunacién del Grupo Territorial, facilitando especificamente que poblacién debe ser
registra por los profesionales y el porcentaje de avances de cada uno de ellos.

5.Socializacién de precisiones frente a la atencién de la poblacién objeto de atencién de la ARN, por medicina|
tradicional.

6. Socializacién del cronograma de los espacios “Didlogos en salud” de los meses septiembre - noviembre 2021.
7. Recoleccion de Insumos con profesionales facilitadores, Para el Documento diagnéstico Seguimiento territoriall
a Implementacién del Enfoque de Discapacidad en la Reincorporacion.

8. Socializar y motivar la convocatoria de la poblacién reincorporada del GT Sucre Bolivar Cérdoba, para su
participacién en los tres (3) espacios de Didlogos en Salud, programados durante el mes de septiembre, para|
tratar temas relacionados con la Rehabilitacién funcional y acceso a ayudas técnicas, Derechos sexuales,
reproductivos y Prevencién de violencias.

9. Orientacion a familiar de un reincorporado del Municipio de Coloso hospitalizado en Sincelejo que requiere de|
una intervencién quirdrgica, para interponer PQR.

10. Solicitud por correo electrénico a los Asistentes de Atencién de las sedes Cartagena, Sincelejo y Cérdoba, de
los nuevos ingresos de personas a las rutas de reintegracion y reincorporaciéon de la ARN GT Sucre- Bolivar-
Coérdoba, a corte 30 de septiembre de 2021, para efectos de listados censales.

2. Participar y apoyar las gestiones de articulacién con actores externos
del sector publico y privado a nivel territorial, encaminadas al
mejoramiento de las condiciones de salud fisica y mental de la
poblacién objeto de atencién, con énfasis en las personas con
discapacidad, personas con enfermedades de alto costo y personas
adultas mayores.

1. Recoleccion de firmas de veinte y nueve (29) certificados de Discapacidad que fueron corregidos entre Id
Departamento de Sucre-Bolivar y Cérdoba.
2. Envié al nivel central de los 29 certificados de discapacidad para la recolecciéon de las firmas de Id
profesionales certificadores y su cargue en la plataforma SISPRO.

3. Orientaciones a los profesionales facilitadores para el cargue de las asistencias que muestren las gestiones
realizadas y cargue en el SIRR del documento.

4. Realizacion de tres (3) espacios de Didlogos en Salud sobre Rehabilitacién funcional y acceso a ayudd
técnicas, Derechos sexuales, reproductivos y Prevencion de violencias, dirigidos a la poblacién en reincorporad y
familia, los cuales fueron articulados con el Ministerio de Salud.

5. Se articulo y concert6 con las secretarias de salud de los Municipios de Ovejas, Chalan y Coloso, ung
sesiones educativas de tipo presencial sobre estilos de vida saludables y sensibilizaciéon sobre vacunaciéon Covid
19, asi como la continuidad de las medidas de prevencion.

3. Brindar acompafiamiento psicolégico breve a la poblacién objeto de
atencién del Grupo Territorial y sus familias, por demanda y de acuerdo
con los lineamientos, procedimientos y técnicas definidos por la
Entidad, para aquellas situaciones emergentes que pueden
desencadenar malestares, crisis 0 urgencias de salud mental.

Durante el mes de Septiembre no se recibieron demandas relacionadas.

4. Implementar el tamizaje en salud mental que favorezcan el
reconocimiento y comprensién de las condiciones de salud mental de la
poblacién objeto de atencién de acuerdo a los procedimientos
establecidos, y adelantar las acciones pertinentes segln los resultados
del tamizaje (remisiones, aportes para los Planes de Trabajo, acciones
en salud desde lo territorial).

Se tenfan programadas dos (2) Aplicaciones del cuestionario Multiescalar para Evaluacién Psicosocial (EMP), las|
cuales fueron canceladas por los reintegradores, debido a traslados de ciudad y sintomas de gripe presentes en
la PPR.

5. Realizar la postulacién y seguimiento de la ruta de reintegracion de la
poblacién objeto de atencién que se encuentre en componente
especifico, y en reincorporacién seguin los lineamientos que se
establezcan para la identificacién y seguimiento de la poblaciéon con
discapacidad, personas adultas mayores y con enfermedades de alto
costo.

1. Seguimiento telefénico a las condiciones actuales de salud fisica, mental, seguimientos psiquiatricos y

tratamientos farmacolégicos de siete (7) personas en proceso de reintegracion regular y especial, que se
encuentran bajo acompafiamiento por componente especifico, con problematicas relacionadas al abuso de|
sustancias psicoactivas, esquizofrenias paranoide y adulto mayor.
2. Apoyo en la evaluacién de metas y dimension salud y personal de una PPR con acompafiamiento psicosocial
por componente especifico, por discapacidad psicosocial o mental asociada a conductas adictivas, que se|
encuentra postulado para terminacion del proceso de reintegracion
3. Se apoyo el proceso de correccion de certificados de Discapacidad de veinticuatro (24) reincorporados,
pertenecientes a las zonas de influencia del GT Sucre-Bolivar-Cérdoba, haciendo entrega de los certificados
corregidos a cada uno de ellos y cargue en SIRR.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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DEL 1 AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2021 |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)|

SINCELEJO-GT SUCRE-BOLIVAR-CORDOBA |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa los servicios profesionales para liderar y orientar las gestiones con los actores del sector salud a nivel territorial y para brindar el
acompafiamiento necesario para el mejoramiento de las condiciones de salud fisica y mental de la poblacién objeto de atencién, de acuerdo a los lineamientos definidos por la Entidad
para la implementacion de las rutas de reintegracion regular y especial, y la ruta de reincorporacion.

6. Dinamizar las actividades que permitan la socializacién e
implementaciéon de la Estrategia Multimodal de Incidencia en Salud
Mental (EMIS), través de actividades periédicas de apropiacién de
nociones conceptuales, metodolégicas y operativas.

En el mes de septiembre de 2021, se continuo con la difusi6n de Podcast y videos a los profesionales
facilitadores y reintegradores del GT Sucre-Bolivar-Cérdoba en, el marco de la implementacién de la Estrategia
Multimodal de Incidencia en Salud Mental (EMIS), con el fin de socializar conceptos y metodologias para su
apropiacion.

7.Apoyar la implementacién de la estrategia de cuidado al equipo de
colaboradores del Grupo Territorial de acuerdo con las necesidades y
alternativas identificadas, y de acuerdo a los lineamientos establecidos
por la Entidad.

1. Participacién en el segundo encuentro nacional de profesionales de salud de la ARN, realizado el 2y 3 d
septiembre de 2021, en la ciudad de Bogota, con el objetivo Desarrollar y fortalecer capacidades para
implementar actividades de cuidado de equipos y actividades de autocuidado, de manera que puedan ser|
referentes y dinamizadores dentro de cada Grupo Territorial de las actividades de cuidado psicosocial.

2. Se motivo la organizacién de una actividad grupal de conmemoracién al amor y amistad, en la sede Sincelej
enmarcado en el fortalecimiento de la dimension relacional.

3. Durante los dias del 22 al 24 de septiembre de 2021, en la sede de Cérdoba se realizo el segundo encuenti
de autocuidado y cuidado de equipos, con CEDAVIDA.

8.Presentar en forma oportuna la informaciéon que le solicite el
supervisor del contrato y participar o elaborar aquellos informes
relacionados con el tema de salud (fisica y mental) u otros que por su
contenido y naturaleza estén dentro del &mbito del objeto contratado.

1. Insumos Para Documento diagndstico Seguimiento territorial a Implementacién del Enfoque de Discapacidad
en la Reincorporacién.
2.Reporte COoVID GT - Articulacion, atencion y Vacunacion.
3. Elaboracién y presentacién del informe Mensual de Actividades del 1 al 30 de septiembre de 2021.

9.Desarrollar las demés actividades que le sean asignadas de acuerdo
al objeto del presente contrato.

Durante el mes de septiembre del presente afio, la profesional de salud participo en las siguientes reuniones/|
Capacitaciones:

1. participacion en cuatro (4) reuniones de enlaces territoriales de discapacidad, para la revisién del proceso d
certificacion de Discapacidad y formato para Insumos Documento diagnéstico Seguimiento territorial a
Implementacion del Enfoque de Discapacidad en la Reincorporacion.

2. Participacion de tres (3) espacios de Dialogos en Salud sobre Rehabilitacion funcional y acceso a ayudg
técnicas, Derechos sexuales, reproductivos y Prevencion de violencias.
3. Reunién de Seguimiento Reincorporacién, donde se realizé6 seguimiento de avances al Plan nacional d
vacunacién Covid-19, solicitud de acciones para para Insumos Documento diagnéstico Seguimiento territorial a
Implementacion del Enfoque de Discapacidad en la Reincorporacion.

4.BEncuentro para el fortalecimiento de capacidades en enfoque curso de vida (enfoque diferencial y de género).
5.Barticipacion en la Tercera sesion de la mesa técnica Reincorporacion.

6.[Aduccion encuesta de reporte de inconsistencias indicador de salud.

7.Taller Cooperacion ARN Sucre- Bolivar — Cérdoba

8.Reunion de comité Primario GT Sucre-Bolivar-Cérdoba, septiembre de 2021.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demés contenidas en el
contrato.

Para el periodo comprendido entre el 1 al 30 de Septiembre de 2021, se dio cumplimiento a cabalidad de las
obligaciones generales, manteniendo la integridad, reserva y confidencialidad de la informacién segin normativa
vigente y politica de tratamiento de datos de la ARN, de igual forma se cumplié con los lineamientos de
seguridad y proteccion de informacién SGSI, asi como de la proteccién de datos personales.

DORIS JUANITA YANEZ CONTRERAS

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas
normas que modifiquen, adicionen o complementen.
http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencién/Paginas/politicas.aspx”

Visto Bueno Supervisor(E):

MARIA DE|LA CRUZ VITFLA GONZALEZ

NOMBRE(S):

Fecha VoBo: 1/10/2021

Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."



