INFORME DE ACTIVIDADES - PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
CONTRATO: 1.330-12.14-0217 de 20 julio 2021
JHON JAIRO MARULANDA ALARCON

CONTRATISTA
Santiago de Cali, julio 30 de 2021
Doctor: ) )
PAULO FERNANDO MILLAN BALCAZAR
Asesor

Secretaria de Desarrollo Econémico y Competitividad
Gobernacién del Valie del Cauca
Cali

Asunto: Informe de Actividades —PRIMERA cuota del contrato de prestacion
servicios PROFESIONALES No. 1.330-12.14-0217 del 20 de julio de 2021.

Cordial saludo,

Por su calidad de Supervisor del Contrato de prestacion de apoyo a la gestidon
No.1.330-12.14-0217 del 20 de julio de 2021 entre el Departamento del Valle del
Cauca — Secretaria de Desarrollo Econémico — y presento a usted la relacién de
actividades correspondientes al pago de la cuota del mes de JULIO de 2021.

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES
COMO ADMINISTRADOR DE EMPRESAS EN LA SECRETARIA DE
DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD PRESTANDO APOYO
EN LOS DIFERENTES PROCESOS LIGADOS AL PROYECTO
FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA
POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE
ESPACIOS INTERACTIVOS

Fecha de Inicio: 23 de julio de 2021
Fecha de Terminaciéon: 31 De Diciembre De 2021

Para el cumplimiento del Contrato de Prestacion de apoyo a la gestion relacionado,
se han pactado las siguientes obligaciones del Contratista:

1. Apoyar la gestion administrativa y operativa para el adecuado funcionamiento de
los Centros Valle INN y los procesos Misionales de la Secretaria de Desarrollo
Econdémico. 2. Brindar informacién sobre el programa Valle INN, asi como de los
programas y proyectos articulados a los centros Valle INN. 3. Orientar, informar y
guiar a los usuarios a lo largo de la ruta de emprendimiento y fortalecimiento
empresarial ofertada por el programa Valle INN. 4. Presentar informes mensuales
sobre la gestidbn realizada, junto con los respectivos soportes, asi como la
elaboracidon de informes segun solicitud del jefe inmediato, supervisor o
Coordinador. 5. Brinda informacion oportuna para la toma de decisiones cuando



fuese necesario, alimentar las bases de datos y los sistemas de informacion
dispuestos por la Secr taria de Desarrolio Econémico y Competitividad. 6. Informar
a la coordinacion ‘d oportunidades detectadas en el programa y generar
propuestas que permitan su aprovechamiento. 7. Participar activamente en los
programas de induccion, reinduccion, entrenamiento, capacitaciéon y mejoramiento
de la cultura organizacional que se programen desde la coordinacién del Centro y
desde el Departamento del Valle del Cauca y sus aliados estratégicos. 8. Promover
los servicios del Centro a socios de su comunidad y a clientes potenciales, apoyar
en labores de capacitaciones colectivas, la organizacién de ferias, ruedas de
negocio, pitch, evaluacion de planes de negocio y demas eventos liderados por la
Secretaria de Desarrollo Econdmico y competitividad. 9. Asistir a las reuniones
convocadas por la Coordinacidon del programa, despacho del secretario y
gobernacion. 10. Participar y apoyar las actividades que realice la dependencia
propia del sistema de gestion de Calidad MIPG. 11. Las demas que sean asignadas
por su jefe inmediato, superior o coordinador y que sean necesarias para el
cumplimiento efectivo y oportuno de los objetivos, metas, visién y misién de la
entidad.

En cumplimiento de lo anterior se ha avanzado en las siguientes acciones para el
cumplimiento del contrato:

1. Apoyar la gestion administrativa y operativa para el adecuado funcionamiento
de los Centros Valle INN y los procesos Misionales de la Secretaria de
Desarrollo Econdmico.

Me reuni de forma presencial cumpliendo con todos los protocolos de bioseguridad
con funcionarios de la Secretaria de Educaciéon y Desarrollo Economico del
Municipio de Trujillo con el fin de ultimar detalles relacionados con el cierre de la
segunda fase de la convocatoria de municipios en lo que tiene que ver con dicho
municipio.

2. Brindar informaciéb sobre el programa Valle INN, asi como de los programas y
proyectos articulados a los centros Valle INN.

Brindé servicios de a ompafnamiento y asesoria para que los emprendedores vy
microempresarios puedan sacar adelante las ideas de negocio y sus
emprendimientos constituidos.



Ademas de orientar, hacer seguimiento a cada uno de los casos con el fin de seguir
reforzando sus conocimientos a medida que van avanzando o van cambiando sus
expectativas o necesidades.

Slnstalaciones mecables y manejo protocolos de bioseguridad
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3. Orientar, informar y guiar a los usuarios a lo largo de la ruta de emprendimiento
y fortalecimiento empresarial ofertada por el programa Valle INN.

Realicé reunién virtual con representantes de asociaciones gastronomicas del
Municipio de Andalucia con la finalidad de ofertar los servicios Vallelnn y determinar
necesidades.

Ademas de identificar fuentes de financiaciéon orientadas para las asociaciones o
fondo capital semilla orientada por Innpulsa. Asi mismo se identificé la convocatoria
Sena Innova orientada por el Sena.

4. Presentar informes mensuales sobre la gestion realizada, junto con los

respectivos soportes, asi como la elaboracion de informes segun solicitud del
jefe inmediato, supervisor o Coordinador.

Presenté de forma oportuna los informes solicitados para los procesos de pago de
honorarios asi:

- CUOTA 1-2021-0217-EQUIVALENTE

- CUOTA 1-2021-0217-INFORME DE ACTIVIDADES
- CUOTA 1-2021-0217-INFORME DE SUPERVISIC!
- CUOTA 1-2021-2017-ARL

- CUOTA 1-2021-2017-CERTIFICACION E.P.S.
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5. Brinda informacién oportuna para la toma de decisiones cuando fuese
necesario, alimentar las bases de datos y los sistemas de informacion
dispuestos por la Secretaria de Desarrollo Econdmico y Competitividad.

Utilicé las diferentes herramientas tecnologicas con que se cuenta actualmente para
llevar a cabo todas |las acciones correspondientes tendientes a implementar
métodos de asesorias| presenciales cumpliendo de manera rigurosa con todos los
protocolos de bioseguridad con el objetivo de preservar tanto la integridad propia
como la de la comunidad atendida y virtuales por medio de videollamadas,



reuniones virtuales zoom, GOOGLE meet, teleconferencias. Métodos tendientes a
continuar el contacto con emprendedores y/o empresarios para la consolidacion de
sus unidades productivas.

6. Informar a la coordinacién de oportunidades detectadas en el programa vy
generar propuestas que permitan su aprovechamiento.

Elaboré cronograma de actividades con el fin de tener una base de datos en lo que
tiene que ver con la vocacion productiva de la regidon correspondiente a los
Municipios de Tulua y Andalucia y poder identificar asociaciones y ofertar el
programa Vallelnn para el respectivo proceso de acompanamiento y fortalecimiento.

7. Participar activamente en los programas de induccion, reinduccion,
entrenamiento, capacitacion y mejoramiento de la cultura organizacional que se
programen desde la coordinaciéon del Centro y desde el Departamento del Valle
del Cauca y sus aliados estratégicos.

Participé en el lanzamiento de ValleINN Exporta Con el propésito de seguir
contribuyendo con la Reactivacion Econémica del departamento, la Gobernacion
del Valle del Cauca, a través de la Secretaria de Desarrollo Econémico y
Competitividad, que tiene como objetivo apoyar a las empresas de diferentes
sectores productivos en programas de adecuacion de oferta exportable.
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8. Promover los servicios del Centro a socios de su comunidad y a clientes
potenciales, apoya}r en labores de capacitaciones colectivas, la organizacion de
ferias, ruedas de negocio, pitch, evaluacién de planes de negocio y demas
eventos liderados por la Secretaria de Desarrollo Econémico y competitividad.

Participé en la jornada final de inscripcion a los emprendedores en el Municipio de
Trujillo para Fondo Vallelnn Trujillo 2021. Asi mismo se socializo a 20 empresarios
adscritos a la Camara de Comercio de Tulua la convocatoria Vallelnn Reactivacion
econdmica 2021.

? -
9. Asistir a las reuniones convocadas por la Coordinacion del programa, despacho
del secretario y gobernacion.

Asisti a la reunion virtual programada para que se me informara de los lineamientos
a desarrollarse en este periodo por la secretaria de desarrollo econémico.

Comprometido con | s asistencias y participacion de las reuniones programadas
desde la secretaria para la gestion de los diferentes lineamientos en materia de
emprendimiento. |



10. Participar y apoyar las actividades que realice la dependencia propia del
sistema de gestion de Calidad MIPG.

He cumplido con los parametros y lineamientos establecidos por la dependencia
encargada del sistema de gestion del MIPG.

11. Las demas que sean asignadas por su jefe inmediato, superior o coordinador y
que sean necesarias para el cumplimiento efectivo y oportuno de los objetivos,
metas, vision y mision de la entidad.

Llevé a cabo atencién personalizada a empresarios y emprendedores del Municipio
de Tulua en la oficina territorial zona centro y punto de atencién Bicentenario Plaza.
El contratista durante el mes de Julio continué con el cargue de Planes de Negocio
Fondo Vallelnn 2021 municipios en las instalaciones del punto Vive Digital de la
ciudad de Tulua.

Lo anterior forma parte de lo presentado en el formato de seguimiento de

supervision presentado a la fecha para la cuenta de cobro Nro. 1 del mes de JULIO
de 2021.

Cordialmente,

1
O MARULANDA ALARCOE{ -
699 DE TULUA
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Verificada la base de datos del ramo de ARL de la compaiiia, se identificé que JHON JAIRO

MARULANDA ALARCON, con Cédula Ciudadania No. 16369699 contratista de la empresa

GOBERNACION DEL VALLE DEL CAUCA, con Nit No. 890399029. Registra como trabajador

INDEPENDIENTE con fecha de inicio de cobertura 20/07/2021, para el contrato registrado

con fecha desde 16/07/2021 y fecha hasta 31/12/2021, su estado actual de afiliacion es

ACTIVO y riesgo 1.

Recuerde que una vez cumplida la fecha hasta indicada en el presente certificado, el sistema

aplica de forma automatica la novedad de retiro, por lo anterior, en caso de tener un nuevo

contrato debera realizar una nueva afiliacidon para continuar con la cobertura en nuestra

ARL.

Para validar la informacién emitida en este certificado, visite nuestra pagina web:
= www.positivaenlinea.gov.co y seleccione la opcién 'VALIDAR CERTIFICADOS'. Ingrese el
! siguiente cddigo (valido por un mes): 202101017282454.

:: Dada en Bogota, a los 27 dias del mes de julio de 2021
iI

Cordialmente

GERENCIA DE AFILIACIONES Y NOVEDADES

POSITIVA COMPARNI(A DE SEGUROS S.A.

."',:v'-':.';‘- Positva Compania de Seguros 5.8, « Nt 860,071, 1835-5 « Linea grafuito; O07-8010-1711-150
. o Bogotic 330-7000 ¢ Portal Web: weow, positivo. gov.oo r El emprendimiente
“\-.\"_-_--:.'{' & Positiva Compafio de Segures O @ Positivalol @ PositivaGolambla % A8 10008

Impreso por Internet el 27/07/2021 11:47:01 a. m.
ISCDC: 27/07/2021 11:47:01 a. m.
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CERTIFICA QUE:

El(La) Sefior(a) JHON JAIRO MARULANDA ALARCON identificado(a) con CC 16369699
se encuentra afiliado a la EPS en condicion de 1° COTIZANTE.

Fecha de Activacion de Servicios: 01/06/2016
Estado de la Afiliacion: ACTIVO
IPS: SANACION Y VIDA LP.S S.A.S. SEDE TULUA

Categoria: A

La presente certificacion se expide a solicitud del(de la) interesado(a) en Bogota para
QUIEN INTERESE , alos 01 dias del mes de julio del afio 2021.

La certificacién tiene validez de un mes con respecto a la fecha de generacion.

Observaciones:

ESTA CERTIFICACION NO APLICA PARA SERVICIOS MEDICOS.
NO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS.

Cordialmente,

o

Cr \ o g i
Gerencia de Afiliaciones

Nueva EPS S.A
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Decreto 358 del 05 de marzo del 2020

Dependencia: SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD
No. 1.330.2300-894

Segun autorizacién numeracién de la DIAN No. 18764009915888 del 22 de enero de 2021.

Fecha de la Transaccién: 30 de julio de 2021

Nombre y/o Razén Social Adquiriente: DEPARTAMENTO DEL VALLE DEL CAUCA

Nit: 890399029-5 Direccién: CALLE 10 CR6 Y 8 P 3 EDIFIC. SAN FRANCISCO
No. Teléfono: 6200000

Ciudad: Santiago de Cali

Nombre y/o Razén Social Beneficiario: JHON JAIRO MARULANDA ALARCON

Cedula o Nit: 16369699-0 Direccién Beneficiario: carrera 28b #10 - 04

Teléfono: 3167575733 Correo Electrénico: jhonjamar69@hotmail.com
Ciudad: Santiago de Cali

INFORMACION CONTRACTUAL

Objeto del Contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ADMINISTRADOR DE
EMPRESAS EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD - SUBSECRETARIA DE
EMPRENDIMIENTO Y DESARROLLO EMPRESARIAL, PRESTANDO APOYO EN LOS DIFERENTES
PROCESOS LIGADOS AL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL
CAUCA POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS

No. RPC: 5600024768 de fecha 23/07/2021 No. CDP: 5500002898 de fecha 13/07/2021

Valor Contrato: VEINTIDOS MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS ($22.800.000)

Concepto: CUOTA NRO. 1 DEL MES DE JULIO DE 2021 POR EL CUMPLIMIENTO DE LAS OBLIGACIONES
ESTIPULADAS EN EL CONTRATO DE PRESTACION SERVICIOS PROFESIONALES NRO. 1.330-12.14-0217 DE
FECHA 20 DE JULIO DE 2021, PARA LOS APORTES OBLIGATORIOS AL SISTEMA GENERAL DE SEGURIDAD

SOCIAL SE ADJUNTAN CERTIFICACIONES DE AFILIACION A SALUD, PENSION Y ARL. CONSIGNAR EN LA

CUENTA DE AHORROS NRO. 91206022791 PERTENECIENTE AL BANCO BANCOLOMBIA.
Valor: ($3.800.000)

Son: TRES MILLONES OCHOCIENTOS MIL PESOS -

Wy 4

/ JHON JAIRO MARULANDA ALARCON

. Edula:: 16.369.699 DE TULUA
Elaboracién
Edwin Alberto Mufioz Holguin Revisado: Reviskon —Aprohacitn
William G. Achicanoy L. '

Femando Botero Mufioz

Cargo:

Yamile Hemandez Cortes

Profesional Universitario Contratista
Fecha: 31/07/2020

Cargo:
Subdirectora de Contaduria

Comité Institucional de Gestion y
Desempefio

Acta No. 09

Fecha: 31/07/2020

Fecha: 06/08/2020

Escaneado con CamScanner
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LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a JHON JAIRO MARULANDA ALARCON identificado/a con
documento de identidad Cédula de Ciudadania nimero 16369699, se encuentra afiliado/a desde 01/05/2012 al
Régimen de Prima Media con Prestacién Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de
Pensiones COLPENSIONES.

La presente certificacidn se expide en Bogota, el dia 01 de julio de 2021.

Rosa Mercedes Nifio Amaya
Direccién de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es valido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, esta sujeto a verificacién y no tiene costo alguno.

www.colpensiones.gov.co - Linez gratuita 018000 41 09 08
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I INFORMACION GENERAL DEL CONTRATO :
CONTRATO Prestar los servicios de apoyo a la gestion CONVENIO

Contrato nimero: 1.330-12.14-0217 de 20 de julio de 2021

Disponibilidad y Registro presupuestal: CDP No 5500002898 y RPC No. 5600024768

Apropiacion Presupuestal: 1-1001/1154/2-310003101901/3830102010010000/P138-101901/1/1/01/02:
LIBRE DESTINACION/SRIA DESARRECON Y C/FORTALE EMPREND MEDV/Fortalecimiento de
capaci/FORTAL LA INSTITU EF

Proyecto: Pi38-101901 FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO POR M

Linea Estratégica Territorial, Linea de Accion, Objetivo, meta y Actividades (especificar cada uno)
del Plan de Desarrollo y que sera atendido con este contrato: POLOS DE DESARROLLO URBANO
PARA LA COMPETITIVIDAD Y EQUIDAD CIUDADES PRODUCTIVAS MOTOR DEL DESARROLLO
ECONOMICO Y SOCIAL; Estimular la diversificacion productiva y el desarrolio econdmico en los polos
de desarrollo impulsando sus vocaciones productivas, aprovechando su localizacién estratégica para la
instalacion de empresas altamente innovadoras, fradicionales, el mejoramiento y consolidacién de areas
industriales existentes para la configuracion de clisteres productivos en sistemas de proximidad. META:
Atender a 40000 unidades econdmicas en un entorno de recuperacion econdémica durante el periodo de
gobiemo, Realizar 120 espacios interactivos Valle INN con enfoque diferencial como apuesta a la
reactivacion econémica del departamento del Valle del Cauca durante el cuatrienio. Actividades:
EJECUTAR LA ESTRATEGIA VALLE INN ESPACIOS INTERACTIVOS.

Meta, Actividad e impacto (especificar cada uno) del Plan de Accion que sera atendida con este
contrato: FORTALECIMIENTO DEL EMPRENDIMIENTO Y DESARROLLO EMPRESARIAL A TRAVES DE
LOS CENTROS DE EMPRENDIMIENTO E INNOVACION VALLE INN Y LOS ESPACIOS INTERACTIVOS
EN EL VALLE DEL CAUCA, actividad e impacto del plan de accién que sera atendida con este contrato;
EJECUTAR LA ESTRATEGIA VALLE INN ESPACIOS INTERACTIVOS.

Objeto del contrato: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES COMO ADMINISTRADOR DE
EMPRESAS EN LA SECRETARIA DE DESARROLLO ECONOMICO Y COMPETITIVIDAD PRESTANDO
APOYO EN LOS DIFERENTES PROCESOS LIGADOS AL PROYECTO FORTALECIMIENTO DEL
EMPRENDIMIENTO EN EL VALLE DEL CAUCA POR MEDIO DEL PROGRAMA VALLE INN Y LA
GENERACION DE ESPACIOS INTERACTIVOS

Supervisor: PAULO FERNANDO MILLAN BALCAZAR

Contratista: JHON JAIRO MARULANDA ALARCON

OBJETIVO DEL INFORME -

Obijetivo de la reunién: esta reunién tiene como objetivo dejar constancia del cumplimiento del cronograma
de actividades y plan de trabajo presentado en JULIO de 2021, CUOTA 1, por lo que se concluye que las
obligaciones contractuales fueron cumplidas a cabalidad y recibidas a entera satisfaccion por el
departamento del Valle del Cauca y la secretaria de Desarrolio Econémico y Competitividad.
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VERIFICACION DEL CUMPLIMIENTO DE LAS ESPECIFICACIONES, ACTIVIDADES U OBLIGACIONES
ESPECIFICAS CONTEMPLADAS EN EL CONTRATO POR PARTE DEL CONTRATISTA.

2 Apoyar la gestion administrativa y operatwa para el
adecuado funcionamiento de los Centros Valle INN y los
procesos Misionales de la Secretaria de Desarrolio Econdmico.
2. Brindar informacién sobre el programa Valle INN, asi como
de los programas y proyectos articulados a los centros Valle
INN. 3. Orientar, informar y guiar a los usuarios a lo largo de la
ruta de emprendimiento y fortalecimiento empresarial ofertada
por el programa Valle INN. 4. Presentar informes mensuales
sobre la gestion realizada, junto con los respectivos soportes,
asi como la elaboracion de informes segun solicitud del jefe
inmediato, supervisor o Coordinador. 5. Brinda informacion
oportuna para la toma de decisiones cuando fuese necesario,
alimentar las bases de datos y los sistemas de informacion
dispuestos por la Secretaria de Desarrollo Econdmico y
Competitividad. 6. Informar a la coordinacién de oportunidades
detectadas en el programa y generar propuestas que permitan
su aprovechamiento. 7. Participar activamente en los 100%
programas de induccién, reinduccién, entrenamiento,
capacitacién y mejoramiento de la cultura organizacional que
se programen desde la coordinacion del Centro y desde el
Departamento del Valle del Cauca y sus aliados estratégicos. 8.
Promover los servicios del Centro a socios de su comunidad y
a clientes potenciales, apoyar en labores de capacitaciones
colectivas, la organizacion de ferias, ruedas de negocio, pitch,
evaluacion de planes de negocio y demas eventos liderados
por la Secretaria de Desamollo Econdémico y competitividad. 9.
Asistir a las reuniones convocadas por la Coordinacién del
programa, despacho del secretario y gobemacion. 10.
Participar y apoyar las actividades que realice la dependencia
propia del sistema de gestién de Calidad MIPG. 11. Las demas
que sean asignadas por su jefe inmediato, superior o
coordinador y que sean necesarias para el cumplimiento
efectivo y oportuno de los objetivos, metas, vision y misién de
la entidad.

Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones,
actividades u obligaciones especificas contractuales de

Especificaciones,
actividades u
obligaciones especificas
contractuales.

0
acuerdo con lo programado en el plan de trabajo del mes de L
Porcentaje de JULIO de 2021:
cumplimiento. Porcentaje de cumplimiento de las especificaciones,
actividades u obligaciones especificas contractuales en lo 16.6%

trascurrido en la vigencia del contrato de conformidad con lo
acordado en el mismo:

Otras consideraciones.

Sugerencias
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sugerencia Fecha de entrega Responsable

Prorroga, suspensiones o adiciones
Fecha suspension, prorroga o adicion Fecha de reinicio Responsable

SEGUIMIENTO TECNICO O DE EJECUCION.

1. Apoyar la gestion administrativa y operativa para el adecuado funcionamiento de los
Centros Valle INN y los procesos Misionales de la Secretaria de Desarrollo Econémico.

El Contratista durante el mes de Julio del 2021 se reunié de forma presencial cumpliendo
con todos los protocolos de bioseguridad con funcionarios de la Secretaria de Educacion y
Desarrollo Econémico del Municipio de Trujillo con el fin de ultimar detalles relacionados con
el cierre de la segunda fase de la convocatoria de municipios en lo que tiene que ver con
dicho municipio.

2. Brindar informacién sobre el programa Valle INN, asi como de los programas y proyectos
articulados a los centros Valle INN. De acompafamiento y asesoria para que los
emprendedores y microempresarios para que puedan sacar adelante sus ideas de negocio y
sus emprendimientos ya constituidos.

El contratista durante el mes de Julio brind6 servicios de acompafiamiento y asesoria para
que los emprendedores y microempresarios puedan sacar adelante las ideas de negocio y
sus emprendimientos constituidos.




Departamento del Valle del COdIgO FO-M9-P2-02 ‘
Cauca — \
. Version:02
"?— | INFORME DE SEGUIMIENTO DE L B ;
' SUPERVISION | Fecha de Aprobacién: 17/06/2019 |
Gobemacion Pagina 4 de 12 #

Ademas de orientar, hacer seguimiento a cada uno de los casos con el fin de seguir
reforzando sus conocimientos a medida que van avanzando o van cambiando sus
expectativas 0 necesidades.
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3. Orientar, informar y guiar a los usuarios a lo largo de la ruta de emprendimiento y
fortalecimiento empresarial ofertada por el programa Valle INN.

El Contratista durante el mes de Julio del 2021 realizo reunién virtual con representantes de

asociaciones gastronémicas del Municipio de Andalucia con la finalidad de ofertar los
servicios Vallelnn y determinar necesidades.

Ademas de identificar fuentes de financiacion orientadas para las asociaciones o fondo

capital semilla orientada por Innpulsa. Asi mismo se identificd la convocatoria Sena Innova
orientada por el Sena.

4. Presentar informes mensuales sobre la gestién realizada, junto con los respectivos

soportes, asi como la elaboracion de informes segun solicitud del jefe inmediato, supervisor o
Coordinador.
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El contratista en el mes de julio presenté de forma oportuna los informes solicitados para los
procesos de pago de honorarios asi:

- CUOTA 1-2021-0217-EQUIVALENTE

- CUOTA 1-2021-0217-INFORME DE ACTIVIDADES

- CUOTA 1-2021-0217-INFORME DE SUPERVISION

- CUOTA 1-2021-2017-ARL

- CUOTA 1-2021-2017-CERTIFICACION E.P.S.

- CUOTA 1-2021-2017-CERTIFICADO FONDO DE PENSION
- CUOTA 1-2021-2017-RUT

@ COMPANLIA D SEGUROS nu E ™ ';
eps
CERTIFICA QUE:
POSITIVA
Compalila ge Segures S A
60011 1536 mm}mmmmmmmt
- B EPSen cidn de 1* COTIZANTE.
Fecha de de
’ l CERTIFICA Estado de ls Afiliacion” ACTIVO
e SANACION Y VIDA LP.§ $.AS. SEDE TULUA
Categoria: A
Verificada 1a base de 0atos dei ramo de ARL de la compahiia, se identific que JHON JAIRD
MARULANDA ALARCON, can Cidula Cludacania Mo 16369699 contratista de 2 empresa
mmwn&mmmmmw lﬂ;vnu-nl:m La presende conmficacion se expide 5 sokotud dei{de ia) nderesadola)en Bogota para
Con fecha desde 16/07/2031y fecha havts S1/13/2023, w0 #itade sctunt 0% shiscion o5 QUIENINTERESE .aks 01 dasdutmesde o deleflo 2021
ACTNO y riesgo 1
Mw—mmhmm-mﬂdmwuﬁ.dm La certificacion tiene validez de un mes con L] de
apiica de forma SUTOMANICa i Rovedad de Tetifo, Por Io anterior, en C2so de lener un Nuevs
COnrato deberd reslizar una nueva afiliscion para continuar con i cobertura en nuestra 0
AR
& T i - == X & ESTA CERTIFICACION NO APLICA PARA SERVICIOS MEDICOS.
ar s macion emitida en este certificado, visile nuestra piging web:
L __:," oy 12 opcion VALIDAR CERTIFICADOS". ingrese €1 HO VALIDO PARA TRASLADO A OTRA EPS.
- ‘siguiente (600 (vilido por un mes). 202101017282454.
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5. Brinda informacién oportuna para la toma de decisiones cuando fuese necesario, alimentar
las bases de datos y los sistemas de informacién dispuestos por la Secretaria de Desarrollo
Econdémico y Competitividad.

El contratista en el mes de Julio de acuerdo a los lineamientos esta llevando a cabo las
diferentes herramientas tecnoldgicas con que se cuenta actualmente para llevar a cabo todas
las acciones correspondientes tendientes a implementar métodos de asesorias presenciales
cumpliendo de manera rigurosa con todos los protocolos de bioseguridad con el objetivo de
preservar tanto la integridad propia como la de la comunidad atendida y virtuales por medio
de videollamadas, reuniones virtuales zoom, GOOGLE meet, teleconferencias. Metodos
tendientes a continuar el contacto con emprendedores y/o empresarios para la consolidacion
de sus unidades productivas.
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6. Informar a la coordinacion de oportunidades detectadas en el programa y generar
propuestas que permitan su aprovechamiento.

El Contratista durante el Mes De Julio de 2021 elaboro cronograma de actividades con el fin
de tener una base de datos en lo que tiene que ver con la vocaciéon productiva de la regién
correspondiente a los Municipios de Tulua y Andalucia y poder identificar asociaciones y

ofertar el programa Vallelnn para el respectivo proceso de acompafamiento y
fortalecimiento.
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7. Participar activamente en los programas de induccién, reinduccién, entrenamiento,
capacitacion y mejoramiento de la cultura organizacional que se programen desde la
coordinacion del Centro y desde el Departamento del Valle del Cauca y sus aliados
estratégicos.

El Contratista durante el Mes De Julio de 2021 participé en el lanzamiento de ValleINN
Exporta Con el propésito de seguir contribuyendo con la Reactivacion Econdémica del
departamento, la Gobernacion del Valle del Cauca, a través de la Secretaria de Desarrollo
Econémico y Competitividad, que tiene como objetivo apoyar a las empresas de diferentes
sectores productivos en programas de adecuacion de oferta exportable.

Emprendedores del Valle a
exportar
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8. Promover los servicios del Centro a socios de su comunidad y a clientes potenciales,
apoyar en labores de capacitaciones colectivas, la organizacion de ferias, ruedas de negocio,
pitch, evaluacion de planes de negocio y demés eventos liderados por la Secretaria de
Desarrollo Econémico y competitividad.

El Contratista en el mes de julio de 2021 participé en la jornada final de inscripcion a los
emprendedores en el Municipio de Truijillo para Fondo Vallelnn Trujillo 2021. Asi mismo se
socializo a 20 empresarios adscritos a la Camara de Comercio de Tulua la convocatoria
Vallelnn Reactivacion econdémica 2021.
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9. Asistir a las reuniones convocadas por la Coordinacién del programa, despacho del
secretario y gobernacion.

El contratista durante el mes de julio de 2021 asisti6 a la reunion virtual programada para
que se le informara de los lineamientos a desarrollarse en este periodo por la secretaria de
desarrolio econémico.

Comprometido con las asistencias y participacion de las reuniones programadas desde la
secretaria para la gestion de los diferentes lineamientos en materia de emprendimiento.

10. Participar y apoyar las actividades que realice la dependencia propia del sistema de
gestion de Calidad MIPG.
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El contratista durante el mes de julio de 2021 ha cumplido con los parametros y lineamientos
establecidos por la dependencia encargada del sistema de gestion del MIPG.

11. Las demas que sean asignadas por su jefe inmediato, superior 0 coordinador y que sean
necesarias para el cumplimiento efectivo y oportuno de los objetivos, metas, vision y mision
de la entidad.

El Contratista durante el mes de Julio del 2021 llevo a cabo atencidn personalizada a
empresarios y emprendedores del Municipio de Tulua en la oficina territorial zona centro y
punto de atencién Bicentenario Plaza.

El contratista durante el mes de Julio continud con el cargue de Planes de Negocio Fondo
Vallelnn 2021 municipios en las instalaciones del punto Vive Digital de la ciudad de Tulua.

SEGUIMIENTO ADMINISTRATIVO

El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes legales de Salud, Pension y Arl, para lo cual se
adjuntan Certificaciones de Afiliacion a Salud, pensién y ARL correspondientes al mes de JULIO de 2021, |
segun la clausula vigésima primera del contrato y la Ley 1122 articulo 18 de 2007. el objeto se ha |
desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto # 1082 de |
2015, seguin la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de 2007, Ley |
1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se halla incurso en ninguna de las causales de inhabilidad,
incompatibilidad o prohibicion para estar contratado, el contratista no genera relacién laboral alguna con el
Departamento segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 2003
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SEGUIMIENTO FINANCIERO Y CONTABLE : s A8 0s SR
COSTOS DEL CONTRATO PAGOS REALIZADOS AL CONTRATISTA
Concepto
Concepto Valor (Anticipo, Fe:;n;ode Valor pago | Observaciones
avances, pagos)
Valor inicial del
contrato $22.800.000
Valor Adiciones %
Reajustes $
Actualizacion de
precios $
Valor Total del
Contrato $22.800.000
Valor pagado $
Valor causado que no
se ha pagado $3.800.000
Valor total ejecutado $3.800.000
Valor saldo por
ejecutar $19.000.000
Intereses moratorios $
| SEGUIMIENTO E |
NO APLICA
| SEGUIMIENTO JURIDICO |

El contratista ha cumplido con el pago oportuno de los aportes Iegales'de Salud, Pension y Arl, para lo cual se
adjuntan Certificaciones de Afiliacion a Salud, pensién y ARL comespondientes al mes de JULIO de 2021,
segun la clausula vigésima primera del contrato y la Ley 1122 articulo 18 de 2007.

El objeto se ha desarrollado de acuerdo a lo establecido en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto
# 1082 de 2015, segun la Ley 80 de 1993, Ley 190 de 1995, Ley 617 de 2000, Ley 821 de 2003, Ley 1150 de
2007, Ley 1474 de 2011 el contratista hasta ahora no se encuentra incurso en ninguna de las causales de
inhabilidad, incompatibilidad o prohibicién para estar contratado, el contratista no genera relacion laboral
alguna con el Departamento segun el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80.

SIN NOVEDAD
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INFORME SOBRE LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EJECUCION DEL CONTRATO - INSTANCIAS Y
MECANISMOS DE CONTROL SOCIAL O VEEDURIAS CIUDADANAS

SIN NOVEDAD

Fecha del préximo informe 17 de agosto de 2021

Para constancia de lo anterior firma la presente acta el Supervisor a los:
dias del mes de julio de 2021

PAULO FERNANDOIMILLAN BALCAZAR

Asesor
C.C.16288593
Elaboré Revisé Aprobé

Nombre: Blanca Cecilia Leyton, | Nombre: Diana Lorena Vanegas Comité Institucional de
Zulima Guzman, José Antonio | Cajiao / Juan Gabriel Rojas Girén Gestion y Desempefio
Cristancho Martinez, Angela Garcia,
Katherine Santamaria Sanchez
Cargo: Profesional Especializado, | Cargo: Directora Juridica / Subdirector
Profesional Universitario, | de Contratacion Acta No. 002
Contratistas
Firma: Firma:
Fecha: 03/04/2019 Fecha: 03/04/2019 Fecha: 17/06/2019




