ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATACION DIRECTA

ALCALDIA MAYOR . ., . L .
DE BOGOTA D.C. Subsecretaria de Gestion Corporativa y Control Interno Disciplinario
AN o Subdireccion Administrativa

Proceso de Gestion Contractual

El presente formato no debe ser modificado en su parte estructural. Diligencie Unicamente los espacios correspondientes a
cada uno de los items de acuerdo con las instrucciones en color gris, las cuales deben ser eliminadas al diligenciar el
formato.

Subsecretaria de Planeacion y Politica

FECHA: Octubre del 2021

DEPENDENCIA SOLICITANTE: Subdireccidn de Programas y Proyectos

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD: (describa de manera especifica la necesidad que se pretende satisfacer con la
contratacion, exponiendo las razones por las cuales se justifica la adquisicién del(os) bien(es), obra(s) o servicio(s)

El acuerdo 12 de 1994 en su Articulo 42 precisa el contenido del Plan de Desarrollo asi: “El Plan de Desarrollo estard
conformado por una parte estratégica general y un plan de inversiones a mediano y corto plazo, de acuerdo a lo
establecido al respecto por el articulo 339 de la Constitucion Politica, asi como lo establecido en el Decreto 1421 de 1993,
Capitulo IX, sobre Régimen Presupuestal y Planeacion,” asi mismo en su Articulo 52.- establece “El Plan de Desarrollo
tendrd un lapso de programacion minimo de tres afios correspondientes al periodo de ejercicio del respectivo Alcalde
Mayor(...)”

Adicionalmente en el Articulo 152 se puntualiza que “Con base en el Plan Distrital de Planeacion aprobado, las respectivas
Entidades Distritales preparardn, con la coordinacion del Departamento de Planeacion Distrital, el correspondiente plan de
accion,” y se realizard la respectiva evaluacidn, gestion e informes de resultados de los planes y programas formulados en
el marco del plan de Desarrollo Formulado.

Que mediante el Acuerdo Distrital 761 de 2020 se adopt6 el Plan de Desarrollo “Un nuevo contrato social y ambiental para
la Bogota del Siglo XXI”, el cual establece en su Articulo 3 la estructura del plan en el marco del cual se precisan las
directrices y politicas que orientan la accidn articulada de la administracion y sirven de guia para la definicion de objetivos
especificos, a  través de cinco propdsitos y treinta logros de ciudad con metas trazadoras que se orientan al
cumplimiento de los Objetivos de Desarrollo Sostenible — ODS en el 2030 y que se ejecutan a través de los programas
generales y estratégicos y de metas estratégicas y sectoriales en el presente cuatrienio. El objetivo de esta estructura
es lograr que todos los sectores trabajen para los grandes propdsitos y logros de la ciudad en el corto y largo plazo.

Que el Decreto 121 de 2008 “Por medio del cual se modifica la estructura organizacional y las funciones de la Secretaria
Distrital del Hdbitat”, en su articulo 10 sefiala que son funciones de la Subdireccion de Programas y Proyectos entre otras:
“d. Disefiar y desarrollar estrategias y mecanismos de coordinacion interinstitucionales e intersectoriales para impulsar el
desarrollo eficiente de los procesos y procedimientos relacionados con la politica del Sector del Habitat en el Distrito”, e.
Definir las metodologias para la formulacion y sequimiento de los programas y proyectos de inversion derivados del Plan
Sectorial, f. Elaborar, en coordinacién con la Direccion de Gestion Corporativa, el presupuesto de inversion de la Secretaria
y adelantar el seguimiento y la evaluacion correspondiente, h. Avalar las solicitudes de disponibilidad presupuestal de
recursos de inversion y dar viabilidad técnica a los proyectos de igual naturaleza. |. Operar el banco de programas y
proyectos de inversion de la secretaria, m. Asesorar y apoyar a las demds dependencias de la secretaria en la formulacion,
presentacion y seguimiento de programas y proyectos de inversion. j. Construir, en coordinacion con las entidades del
Sector Habitat, los indicadores para el sequimiento de la ejecucion de la Politica del Sector del Hdbitat. k. Consolidar y
presentar los informes de avance del Sector frente a los compromisos y metas establecidos en los instrumentos de
planeacion sectorial, en el marco del balance de gestion de la Administracion Distrital y de los procesos de rendicion de
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cuentas”.

En cumplimiento de lo establecido por la normatividad anteriormente mencionada la Secretaria formuld el Proyecto de
Inversidn 7602- Andlisis de la Gestion Integral del desarrollo de los programas y proyectos de la Secretaria de Habitat de
Bogotd , el cual establece como objetivo fortalecer su Sistema de Gestion por medio de dos componentes, que conllevan
a mejorar los procesos de planeacidn y seguimiento de los proyectos de inversién e indicadores de gestion, la
estandarizacion

y analisis permanente de vigencia y pertinencia de procesos y procedimientos, la identificacion y tratamiento de riesgos y
oportunidades, la cultura de autocontrol, definicion de lineas de defensa y la generacion de practicas ambientales
sostenibles al interior de la entidad. Que dicho proyecto estableciendo como una de sus metas la de “Recertificar y
mantener un sistema de gestion de calidad, bajo la norma I1SO 9001:2015”, para lo cual la Secretaria requiere llevar a
cabo acciones orientadas a la planificacion, implementacién y monitoreo del Sistema Integrado de Gestidn de la SDHT.

Para la Secretaria Distrital del Habitat es conveniente la celebracion de un contrato con el objeto abajo registrado,
teniendo en cuenta que en el afio 2014 se obtuvo la certificacion del Sistema de Gestion de Calidad en las normas NTCGP-
1000:2009 e ISO 9001:2008 para el alcance denominado “Formulacion y ejecucidon de politicas e instrumentos, para la
gestion, la financiacion y el control del habitat en el Distrito Capital” de conformidad con la misionalidad de la entidad.

La mencionada certificacion, fue expedida por parte de la firma SGS COLOMBIA S.A, el 10 de octubre de 2014 siendo
valida hasta el 9 de octubre de 2017. Con el fin de verificar el cumplimiento permanente del Sistema de Gestidon de
Calidad de la Entidad con los requisitos de las normas mencionadas, se realizaron los respectivos seguimientos por parte de
la firma otorgante del certificado SGS COLOMBIA S.A. durante los 3 afios de vigencia de la certificacion.

Para el afio 2017 la empresa certificadora TUV Rheinland fue quien realizd el otorgamiento de la certificacion en la
norma NTC ISO 9001:2008 durante el mes de octubre de 2017, En las vigencias 2018 y 2019 TUV Rheinland realizé las
auditorias de seguimiento ISO 9001:2015.

En el afio 2020 mediante el Contrato 693, la Entidad obtuvo la recertificacion de Gestidon de Calidad 1SO 9001:2015,
otorgada por el ente certificador TUV Rheinland, por tres (3) afios con numero 01 100 5714 1731550, con vigencia del
hasta el 9 de octubre de 2023.

Ahora bien, en concordancia con la Norma Técnica Colombiana ISO 17021, -1:2015 “Requisitos para organismos que
proveen auditoria y certificacion de Sistemas de Gestion” Sefiala en el numeral 9.1.3.1 “Programa de Auditoria, que el
programa de auditoria de certificacion inicial debe incluir una auditoria inicial en dos etapas, auditorias de seguimiento
en el primer y segundo afio después de la decision de certificacion, y una auditoria de renovacion de la certificacion en
el tercer afio, antes de la caducidad de la certificacion. El ciclo de certificacion de tres afios comienza con la decision de
certificacion. Los ciclos posteriores comienzan con la decision de renovacion de la certificacion ....”

Igualmente, en la norma antes mencionada en el numeral 9.6.2 “Actividades de Vigilancia ” numeral 9.6.2.1.1 “El
organismo de certificacion debe desarrollar sus actividades de vigilancia de manera que realice el seguimiento de
forma regular de las dreas y funciones representativas cubiertas por el alcance del sistema de gestion, y se tenga en
cuenta los cambios en su cliente certificado y su sistema de gestion

9.6.2.1.2 Las actividades de vigilancia deben incluir auditorias in situ del cumplimiento de los requisitos especificados
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del sistema de gestion del cliente certificado con respecto a la norma con base en la cual se otorga la certificacion”

Se puede verificar igualmente en la Norma Técnica Colombiana ISO 17021, -1:2015 que una de las actividades de
vigilancia se sefiala en el numeral 9.6.2.2 Auditoria de Seguimiento de, que indica lo siguiente:

“... Las auditorias de seguimiento son auditorias in situ, pero no son necesariamente auditorias de todo el sistema y
deben planificarse junto con las otras actividades de vigilancia, de manera que el organismo de certificacion pueda
confiar en que el sistema de gestion certificado del cliente continta cumpliendo los requisitos entre las auditorias de
renovacion de la certificacion. Cada vigilancia para la norma de sistema de gestion pertinentes debe incluir:

a) Las auditorias internas y la revision por la direccion;

b) Una revision de las acciones tomadas sobre las no conformidades identificadas durante la auditoria previa.

c) El tratamiento de las quejas;

d) La eficacia del sistema de gestion en relacion con el logro de los objetivos del cliente certificado y los resultados
previstos del sistema (o sistemas) de gestion respectivos;

e) El progreso de las actividades panificadas dirigidas a la mejora continua;
f) La continuidad en el control operacional;

g) La revision de cualquier cambio; y

h) La utilizacién de marcas y/o cualquier otra referencia a la certificacion. ...” En este contexto, se requiere que el
ente certificador de Sistemas de Gestion de Calidad, aun con su capacidad técnica, juridica y legal, verifique y valide
el cumplimiento sostenido de los estdndares de la norma ISO 9001:2015, en el Sistema de Gestion de Calidad
implementado y certificado en la Entidad.

Que de acuerdo al numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2001 sefiala como causal de contratacién directa: “g)
cuando no exista pluralidad de oferentes en el mercado”, que en el mismo sentido en el decreto 1082 de 2015
establece en el articulo 2.2.1.4.8 “Contratacidn directa cuando no exista pluralidad de oferentes. Se considera que no
existe pluralidad de oferentes cuando existe solamente una persona que pueda proveer el bien o servicio por ser el
titular de los derechos de propiedad industrial o de los derechos de autor, o por ser proveedor exclusivo en el territorio
nacional”.

Por lo anteriormente expuesto, se hace necesario aplicar la causal en el literal g del numeral 4 del articulo 2 de la Ley
1150 de 2001 para el presente caso, ya que la auditoria externa de seguimiento a la certificacion del Sistema de
Gestion de Calidad de la SDHT en la norma 1SO 9001:2015 solo puede ser realizada por la misma persona juridica que
otorgd las certificaciones de calidad de acuerdo con la Norma Técnica Colombiana ISO 17021, -1:2015, por lo que la
firma TUV Rheinland se constituye en proveedor Unico del objeto a contratar.

Por lo anterior, se hace pertinente contratar a TUV Rheinland para que realice la auditoria externa del Sistema de
Gestion de Calidad de la norma I1SO 9001:2015, con la intencidn de realizar el seguimiento nimero uno al cumplimiento
de la entidad en los estandares internacionales de la norma ISO 9001:2015 y a las acciones de mejora frente a las no
conformidades, que pudieron identificarse durante la auditoria de recertificacion realizada en la vigencia 2020 por éste
ente certificador.

En caso de no efectuarse esta contratacidn no se podra seguir fortaleciendo el desempefio de la gestion de la Entidad,
a través de la confirmacion objetiva de la aplicacion de principios como: el liderazgo, la participacion activa de los
servidores publicos, el enfoque basado en procesos, mejora continua, agilidad para la toma de decisiones, relaciones
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beneficiosas con los grupos de interés, coordinacion, el enfoque basado en riesgos y oportunidades, entre otros. Y no
se podra verificar el cumplimiento del Sistema de Gestién de Calidad de la Entidad, respecto a los requisitos de la
certificaciéon en la norma ISO 9001:2015, y mantener la certificacion de calidad, lo que permite sostener el
reconocimiento en calidad a nivel distrital.

1.1 Meta del proyecto.

No. d.EI proyzacto de Nombre del proyecto de inversién Meta del proyecto de inversion
inversion
Analisis de la Gestion Integral del Recertificar y mantener 1 sistema
7602 desarrollo de los programas y proyectos de Gestion de calidad bajo la
de la Secretaria de Habitat en Bogota. norma ISO 9001:2015

1.2. PRODUCTO P.M.R.: TRANSPARENCIA, GESTION PUBLICA Y SERVICIO A LA CIUDADANIA

2. OBJETO A CONTRATAR: Realizar auditoria externa de seguimiento a la certificacion del Sistema de Gestion de
Calidad de la SDHT en la norma ISO 9001:2015

3. ESPECIFICACIONES DEL OBJETO: (describa las especificaciones del objeto contractual tales como condiciones
0 requerimientos técnicos a que haya lugar)

Esta contratacién comprende la prestacion de servicios de seguimiento a la certificacion mediante la realizacion de
auditoria del Sistema de Gestion de Calidad de la Secretaria Distrital, verificando el cumplimiento de los requisitos de la
norma técnica ISO 9001:2015 vy el desarrollo de la misién de la Entidad, definido en el alcance del sistema, el modelo de
operacién por procesos y su documentacion, asi como la articulacion con el Modelo Integrado de Planeacidn y Gestiéon —
MIPG establecido en el Decreto 1499 de 2017 “Por medio del cual se modifica el Decreto 1083 de 2015, Decreto Unico
Reglamentario del Sector Funcidn Publica.

4. CLASIFICACION DE BIENES Y SERVICIOS: (identifique cada uno con el cuarto nivel del clasificador de bienes
y servicios, el cual puede ser consultado en el portal web www.colombiacompra.gov.co)

Clasificador .
UNSPSC Numero Nombre
Servicios de Gestion, Servicios Profesionales de
Segmento 80 . .
Empresa y Administrativos
Familia 11 Servicios de Recursos Humanos
80111701
Clase 70 Reclutamiento de personal
Grupo 01 Servicios de contratacion de personal
5. MODALIDAD Y FACTOR DE SELECCION: (Sefiale con una X, teniendo en cuenta las causales de contratacion
directa).
Sefale
Causal de contratacion directa con una Normatividad aplicable Factores de Seleccion
X
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Ley 1150 de 2007 (articulo

Cuando no exista pluralidad de 2, numeral 4, literal g)

Acreditar la titularidad de los
derechos de propiedad
industrial o los derechos de

oferentes Decreto 1082 de 2015 (art. L ani
2212.148) autor, o que es el Unico
"""" proveedor del bien o servicio.
Acreditar idoneidad y
Ley 1150 de 2007 (articulo experiencia, de acuerdo con el
Contrato de prestacion de servicios 2, numeral 4, literal h) ggjlietgc?:nelzz coerswtr:;?f(;::c;r; y ISZ
profesionales o de apoyo a la gestion Decreto 1082 de 2015 (art. g I pl | au
2212.149) deba cumplir y la eva uacion
"""" adelantada por la dependencia
solicitante.
Acreditar idoneidad y
Ley 1150 de 2007 (articulo experiencia, de acuerdo con el
Contrato de prestacion de servicios 2, numeral 4, literal h) ggjlftgc?(fnéz C%Ztr:;?fci'cz: y ISZ
artisticos Decreto 1082 de 2015 (art. 9 P g

22.1.2149)

deba cumplir y la evaluacion
adelantada por la dependencia
solicitante.

Ley 1150 de 2007 (articulo
2, numeral 4, literal i)
Decreto 1082 de 2015 (art.
2.2.1.2.1.4.10)

Adgquisicién de bienes inmuebles

v'Avaluar con una institucion
especializada el bien o los
bienes inmuebles
identificados que satisfagan
las necesidades que tiene la
Secretaria.

v'Analizar 'y comparar las
condiciones de los bienes
inmuebles que satisfacen las
necesidades identificadas y las
opciones de adquisicion,
teniendo en cuenta los
principios y objetivos del
sistema de compra Yy
contratacion publica.

Ley 1150 de 2007 (articulo
2, numeral 4, literal i)

Arrendamiento de bienes inmuebles Decreto 1082 de 2015 (art.

v'Verificar las condiciones del
mercado inmobiliario en la
ciudad en la que la que se
requiere el inmueble.

v'Analizar 'y comparar las
condiciones de los bienes
inmuebles que satisfacen las
necesidades identificadas y las

2.2.1.2.14.11) : .
opciones de arrendamiento,
teniendo en cuenta los
principios y objetivos del
sistema de compra Yy
contratacion publica.
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Contrato interadministrativo

Ley 1150 de 2007 (articulo
2, numeral 4, literal c)

Ley 1474 de 2011 (arts. 92 y
95)

Decreto 1082 de 2015 (art.
22.1.2.1.4.4)

Acreditar idoneidad y
experiencia, de acuerdo con la
evaluacidon adelantada por la
dependencia solicitante,
siempre 'y cuando las
obligaciones tengan relacion
directa con la naturaleza
juridica de la entidad ejecutora.

Convenio interadministrativo

Ley 489 de 1998, articulo 95
Decreto 1082 de 2015 (art.
2.2.1.2.1.4.4)

Ser entidades publicas que se
asocien con el fin de cooperar
en el cumplimiento de
funciones administrativas o de
prestar conjuntamente servicios
que se hallen a su cargo.

Convenio de asociacion

Ley 489 de 1998, articulo 96
Articulo 355 de la
constitucion politica,
Decreto 777 de 1992 vy
Decreto 1403 de 1992

Ser entidades privadas sin
animo de lucro y de reconocida
idoneidad, que tengan
experiencia con  resultados
satisfactorios que acrediten su
capacidad técnica y
administrativa, para realizar el
objeto del contrato, el cual debe
tener como propdsito impulsar
programas Yy actividades de
interés pablico.

Desarrollo de actividades cientificas y

tecnoldgicas

Ley 1150 de 2007 (articulo
2, numeral 4, literal €)
Decreto Ley 591 de 1991
Decreto 1082 de 2015 (art.
22.1.2.14.7)

Debe tenerse en cuenta la
definicion contenida en el
Decreto-ley 591 de 1991 y las
demas normas que lo
modifiquen, aclaren, adicionen
0 sustituyan.

Convenio de Cooperacion Internacional

Decreto 111 de 1996,
Decreto 540 de 2004, Ley
Nacional 1150 de
2007Decreto 4660 de 2007
de la DIAN, Decreto 1082
de 2015

Se debe tener en cuenta lo
estipulado en cada norma para
la suscripcion de convenios con
organismos de cooperacion
internacional.

6.

CLASE DE CONTRATO A CELEBRAR: (marqgue con una Xx)

Contrato interadministrativo

Convenio interadministrativo

Convenio de Cooperacidn Internacional

Prestacion de servicios de apoyo a la gestion

Prestacion de servicios profesionales

Arrendamiento

Prestacion de servicios artisticos

Convenio de Asociacion

Compra-venta
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Otro (Indique cual)

7. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO: HASTA CUATRO MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL
PESOS ($4.284.000) M/CTE., El presente valor incluye todos los costos, tasas, impuestos y contribuciones asociados
al contrato.

7.1. Plazo de Ejecucion: El plazo de ejecucion sera de UN (01) mes o hasta el 31 de diciembre de 2021, lo que primero
ocurra, contados a partir de la aprobacién de la garantia Unica, expedicion del registro presupuestal e inicio de la vigencia
dela AR.L

7.2. Forma de Pago:

LA SECRETARIA pagara al CONTRATISTA asi: un Unico pago equivalente al cien por ciento (100%) del valor total del
contrato a la entrega del informe de auditoria, previa certificacion de cumplimiento por parte del supervisor del contrato y
presentacion de la correspondiente factura o documento equivalente.

Estos pagos serdn cancelados previa radicacion de la certificacion de cumplimiento a satisfaccion del objeto y
obligaciones expedida por el/la supervisor/a, los informes de ejecucidn del contratista y el soporte de pago de aportes de
salud, pension, ARL, y caja de compensacion familiar, si a ello hubiere lugar, de acuerdo con lo sefialado en el articulo 23
de la Ley 1150 de 2007, Ley 1562 de 2012 y demas normas que reglamentan la materia.

PARAGRAFO PRIMERO: El contratista efectuara de manera directa los pagos de aportes de salud, pensién, ARL y caja de
compensacion familiar, si a ello hubiere lugar.

PARAGRAFO SEGUNDO: El/la Supervisor/a del presente contrato para la expedicién del dltimo certificado de
cumplimiento a satisfaccion, deberd solicitar al CONTRATISTA, el paz y salvo expedido por la Secretaria de Habitat
debidamente diligenciado y aprobado por las dreas correspondientes.

7.3. Estudios de sector: (El analisis del sector debe incluir, en términos generales, la siguiente informacion:

a) Sustentacion de la decision de hacer una contratacion directa.

b) Andlisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del Proceso de Contratacion lo cual depende
adicionalmente de las condiciones de idoneidad y experiencia (que corresponde a aspectos comerciales, técnicos y
de andlisis de riesgo) que llevan a contratar a la persona natural o juridica (que corresponde a aspectos legales y
organizacionales) que esta en capacidad de desarrollar dicho objeto, e incluye la justificacion de la remuneracion a
pagar por los servicios y/o bienes contratados (que corresponde a aspectos financieros).

¢) Condiciones de los Procesos de Contratacion que ha adelantado en el pasado para contratar ese tipo de servicios,
teniendo en cuenta plazos, valor, forma de pago y grado de satisfaccion.

Para tal efecto puede consultar la pagina www.colombiacompra.gov.co).

La presente contratacidon se sustenta en la normatividad vigente y en especial lo sefialado numeral 4 del articulo 2 de la
Ley 1150 de 2001 seiiala como causal de contratacion directa: “g) cuando no exista pluralidad de oferentes en el
mercado”, que en el mismo sentido en el decreto 1082 de 2015 establece en el articulo 2.2.1.4.8 “Contratacidn directa
cuando no exista pluralidad de oferentes. Se considera que no existe pluralidad de oferentes cuando existe solamente
una persona que pueda proveer el bien o servicio por ser el titular de los derechos de propiedad industrial o de los
derechos de autor, o por ser proveedor exclusivo en el territorio nacional”.

Por lo anteriormente expuesto se hace necesario aplicar la causal mencionada para el presente caso, ya que la
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Proceso de Gestion Contractual

auditoria externa de seguimiento a la certificacion del Sistema de Gestion de Calidad de la SDHT en la norma ISO
9001:2015 solo puede ser realizada por la misma persona juridica que otorgd las certificaciones de calidad, por lo que
la firma TUV Rheinland se constituye en proveedor Unico del objeto a contratar.

De otra parte, en cumplimiento de lo dispuesto por la Guia para la Elaboracién de Estudios de Sector proveniente de la
Agencia Nacional de Contratacién Publica Colombia Compra Eficiente- CCE en su ultima versiéon G-EES-02 actualizada el 5
de marzo de 2017, se precisa que:

1. La Secretaria Distrital del Habitat realizd en vigencias anteriores procesos de contratacién bajo la modalidad de
contratacion directa de “Prestacion de Servicios Profesionales o Apoyo a la gestion” con objetos iguales o similares al de la
presente, relacionados a continuacion de la siguiente manera:

No Entidad No.

Periodo Tipo de Contrato Objeto del Contrato Valor
Contrato

Realizar la auditoria de
renovacion a las
Prestacion de certificaciones NTCGP
1 SDHT 423-2017 4 meses Servicios 1000:2009 e I1SO $5,950,000

9001:2008 del Sistema
De Gestién De Calidad
de la SDHT

Realizar auditoria de
seguimientoy
2 SDHT 693-2020 1 mes Prestacion de | certificacion del sistema | ¢ 71, 400)
Servicios de gestidn de calidad de
la SDHT en la norma ISO

9001:2015.

Realizar auditoria de
seguimiento y
Prestacion de certificacion del Sistema
3 SDHT >53-2019 1 mes Servicios de Gestion de Calidad de (52.546.600
la SDHT en la norma I1SO

9001:2015.

4) La Secretaria en términos de economia, eficiencia y eficacia del proceso de contratacion, estima de conformidad con el
objeto y obligaciones del contrato a celebrar el siguiente tipo de remuneracion:

Tipo de remuneracién Descripcion Seleccionar
Honorarios fijos mensuales Para la ejecucion de prestaciones sucesivas en el tiempo, con
honorarios mensuales fijos o proporcionales sobre la base X
mensual.
Honorarios contra la entrega de un | Cuando en la forma de pago se especifica la contraprestacion en
producto o productos especificos el tiempo contra la entrega de productos especificos.
Honorarios por hora de servicio Cuando el pago se realiza en consideracion a las horas de
servicio efectivamente prestadas.
Honorarios por cuota litis Cuando se determinan honorarios en consideracion a un
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‘ porcentaje sobre la suma obtenida dentro de un proceso judicial.

En consecuencia la Secretaria estima razonable fijar la suma de HASTA CUATRO MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA Y
CUATRO MIL PESOS ($4.284.000) M/CTE., El presente valor incluye todos los costos, tasas, impuestos y contribuciones
asociados al contrato.

7.4. Variables para calcular el valor del contrato: (Describa de manera detallada la forma como se calculd el valor
estimado, como por ejemplo estudio de mercado o precios regulados, tabla de honorarios establecidos por la entidad en
cada vigencia, etc.)

Teniendo en cuenta la modalidad de contratacion y que el ente TUV Rheinland fue quien recertifico el Sistema de Gestidn
de Calidad de la Entidad en la norma ISO 9001:2015 en octubre del 2020, por tres (3) afios bajo el certificado Nro. 01 100
5714 1731550, con fecha de vigencia hasta el 9 de octubre de 2023, es conveniente que esta misma empresa
certificadora realice la visita de seguimiento, teniendo en cuenta lo sefialado en los numerales 9.1.3.1, 9.6.2.1.1, 9.6.2.2
de la Norma Técnica Colombiana ISO 17021, -1:2015 , por cuanto ya tiene la trazabilidad de la informacién al haber
realizado el proceso de certificacion de la SDHT, vy verificara el avance frente a los hallazgos y oportunidades de mejora
que resultaron de la auditoria de recertificacion del afio 2020.

Por consiguiente, se solicitd la propuesta econdmica al ente certificador quedando establecida de la siguiente manera:

1ISO 9001 2015
TARIFA DIA /

ACTIVIDAD DIAS AUDITOR TOTAL
ﬁ.}(’tl,l‘gg:?l%%t SEGUIMIENTO 25 S$1 440 000 $3.600 000
INFORME 05 0 0

Subtotal $3.600.000
IVA 19% $ 684000

Ademads, es un Organismo de Evaluacién de la Conformidad (OEC) y cuenta con Acreditacidon por parte del Organismo
Nacional de Acreditacion en Colombia — ONAC — acreditado bajo la norma ISO/IEC 17021-1:2015 para Sistemas de Gestion
bajo 1SO 2008/2015, 1SO 14001:2004/2015, OHSAS 18001: 2007 y Gestion Publica NTCGP 1000: 2009.

Dado lo anterior, el presupuesto oficial es determinado por el valor arrojado en la cotizacién remitida por el ente
certificador y corresponde a la suma de CUATRO MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA Y CUATRO MIL PESOS ($4.284.000)
M/CTE

8. REQUISITOS O CONDICIONES DEL PROPONENTE:

a. Naturaleza juridica: persona juridica.

b. Estar acreditado por la ONAC (Organismo Nacional de Acreditacion de Colombia) o la Superintendencia de
Industria y Comercio.

c. Haber ejecutado minimo tres (3) contratos relacionados con la certificacion de entidades publicas en NTC I1SO

9001:2015
PS07-FO621-V1 \ || e Subsecretaria de Gestion Corporativa 'y CID
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9. CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL - CDP Y RUBRO PRESUPUESTAL

Ngbc'i)el Fecha Caddigo Presupuestal Valor Concepto F::nl;inctizcc:zn
1082001052 servicios 1-100-FO01 VA-
1405 10/09/2021 133011605560000007602 S 6.000.000 para la comunidad, Recursos distrito
sociales y personales

10. OBLIGACIONES GENERALES: (Del listado de obligaciones generales a continuacion, elimine o conserve las
indicadas en negrilla subrayado conforme al bien o servicio a adquirir y al tipo de contrato; las demas obligaciones aplican
para todos los contratos)

w

o

10.
11.

12.

13.

14.

15.

16

No vincular directa o indirectamente a menores de edad, para el cumplimiento del objeto y las obligaciones
contractuales. (Circular 001 de 2010, expedida por la Alcaldia Mayor de Bogot8).

Conocer a cabalidad los estudios previos, el anexo técnico, el pliego de condiciones y la propuesta, para realizar la
ejecucion con eficiencia y eficacia.

Abstenerse de incurrir en préacticas indignas, discriminatorias o lesivas del régimen laboral vigente.

Para el proyecto se desarrollard una detallada, correcta y pertinente organizacién de actividades, en relacidn
con el tiempo necesario para alcanzar los objetivos planteados en el presente proceso, ajustada a las
necesidades de la SDHT. La programacion deberd garantizar el cumplimiento de los plazos méximos de
entrega definidos por la entidad contratante.

Presentar previo a la firma del acta de inicio, los documentos necesarios para su ejecucion.

Suscribir conjuntamente con el supervisor, el acta de inicio.

Cumplir el objeto y las obligaciones contractuales teniendo en cuenta lo sefialado los estudios previos, el pliego de
condiciones y la propuesta.

Dar cumplimiento y acreditar el pago de sus obligaciones frente al sistema de seguridad social integral y
parafiscales para lo cual deberd realizar los aportes a que se refiere el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, en lo
relacionado con los sistemas de salud, pension, riesgos laborales y aportes a Caja de compensacion familiar, SENA
e ICBF, de conformidad con las normas y reglamentos que rigen la materia.

Cumplir con el pago de salarios, prestaciones e indemnizaciones de caracter laboral del personal que contrate para
la ejecucion del objeto y las obligaciones contractuales, lo mismo que el pago de honorarios, los impuestos,
gravamenes, aportes y servicios de cualquier género que establezcan las leyes colombianas y demas erogaciones
necesarias para su ejecucion. Es entendido que todos estos gastos han sido estimados por el CONTRATISTA e
incluidos en el precio de su oferta.

Hacer uso adecuado, exclusivo y confidencial de la informacion suministrada por la Entidad.

Ademas del personal minimo exigido, el Contratista debera contar con los profesionales o técnicos que se
requieran para cumplir cabalmente el contrato, tanto en plazo como en calidad.

El personal presentado en la propuesta no podra ser cambiado, salvo por autorizacién expresa y escrita del
supervisor del contrato y la SDHT. En todo caso el profesional que lo reemplazard deberd ser de las mismas
0 mejores calidades que las exigidas en el pliego de condiciones.

El Contratista debera garantizar el personal propuesto para el inicio de la ejecucién de los trabajos.
Mantener vigente la garantia Gnica por el tiempo pactado, asi como las modificaciones que se presenten en la
ejecucion.

Suministrar al supervisor toda la informacién que le sea solicitada para verificar el correcto y oportuno
cumplimiento de las obligaciones que contrae, de acuerdo con los articulos 4° y 5° de la Ley 80 de 1993.

Acatar y aplicar de manera diligente las observaciones y recomendaciones impartidas por el supervisor.
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17. Cumplir a cabalidad con las obligaciones establecidas y con los tiempos definidos en el cronograma aprobado. En
el caso de existir imprevistos que impidan el normal cumplimiento de las obligaciones, estos deberan ser
informados oportunamente a la supervision del contrato, con fin de adelantar las acciones a que haya lugar.

18. Asistir a las reuniones que sean convocadas por el supervisor, para revisar el estado de ejecucién, el cumplimiento
de las obligaciones a cargo del contratista o cualquier aspecto técnico.

19. Presentar los informes sobre la ejecucion, que le sean solicitadas por el supervisor.

20. Presentar oportunamente las facturas, los soportes correspondientes y demas documentos necesarios para el pago.

21. Responder ante las autoridades competentes por los actos u omisiones que ejecute en desarrollo del objeto y las
obligaciones contractuales, cuando con ellos se cause perjuicio a la administracion o a terceros, en los términos del
articulo 52 de la Ley 80 de 1993.

22. Pagar a la SECRETARIA todas las sumas y costos que la misma deba asumir, por razén de la accién que contra
ella inicien terceros que hayan sufrido dafios por causa del contratista, durante la ejecucion del objeto y las
obligaciones contractuales.

23. Reparar los dafios e indemnizar los perjuicios que cause a la SECRETARIA por el incumplimiento del objeto y las
obligaciones contractuales.

24. Dar cumplimiento al compromiso anticorrupcidn suscrito en el marco del proceso de contratacion.

25. Rechazar y denunciar toda practica de soborno y sus conductas asociadas (cohecho y concusidn) que en desarrollo
de la ejecucion del contrato pudieran presentarse. Se considera soborno el ofrecimiento de regalos, préstamos,
honorarios o cualquier otro tipo de beneficio, a cualquier persona, a modo de incentivo para realizar un acto
deshonesto e ilegal.

26. Presentar para revision y aprobacion del supervisor, informes de caracter técnico que demanda la ejecucion del
objeto contractual, en los tiempos y plazos establecidos en los Pliegos de Condiciones y sus anexos.

27. Efectuar la afiliacién de todo el personal a su cargo, al Sistema de Sequridad Social e Integral (salud,
pensiones, riesgos profesionales), de acuerdo con lo dispuesto en la Ley.

28. Cumplir con el pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social, en salud y pensiones, de conformidad con las
normas vigentes.

29. Suscribir las garantias requeridas que amparen a la SDHT de acuerdo con las obligaciones contractuales
establecidas. Asi mismo, efectuar con la debida anticipacion la renovacion o modificacion de estas si fuere el caso.

30. Las demaés inherentes al objeto y la naturaleza del objeto y las obligaciones contractuales y aquellas indicadas por

el supervisor para el cabal cumplimiento del objeto contractual.

11. OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Dar cumplimiento a las caracteristicas, condiciones, especificaciones técnicas y entregables contenidas en el
Anexo Técnico.

2. Planificar y presentar al supervisor del contrato para su respectiva autorizacion, el Plan de trabajo general para
prestacion del servicio de auditoria, que incluya las actividades, los responsables, los requisitos, los auditores y
las fechas en las que se ejecutaran las actividades que se requieren hacer seguimiento a la certificaciéon, de
acuerdo con los plazos establecidos por la Entidad.

3. Llevar a cabo la auditoria de seguimiento a la certificacién del SGC de la Entidad en la norma a I1SO 9001:2015,
procesos estratégicos, misionales, de apoyo y de Evaluacién de la Entidad, de conformidad con el Plan de
auditoria en sitio previamente aprobado

4. Entregar el informe de auditoria al supervisor del contrato, y en caso de cumplir con los criterios de auditoria
entregar la certificacion en la norma I1SO 9001:2015, en dos (2) originales.

5. Revisar y aprobar las correcciones y acciones correctivas formuladas por la Entidad para tratar las eventuales no
conformidades detectadas durante el ejercicio de auditoria de seguimiento

6. Mantener la confidencialidad de la informacién suministrada por la Secretaria Distrital del Habitat, durante y

PS07-FO621-V1 A | e Subsecretaria de Gestion Corporativa 'y CID

oSN Ca”e 52 NO. 13_64 PiSO 120

.
iR edne

P Conmutador: 358 16 00 Ext. 1201
contratacion@habitatbogota.gov.co

Pagina 11 de 17



mailto:contratacion@habitatbogota.gov.co

ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTA D.C.

SCONEITARNAOC HADNTAT

ESTUDIOS PREVIOS PARA CONTRATACION DIRECTA

Subsecretaria de Gestion Corporativa y Control Interno Disciplinario
Subdireccion Administrativa
Proceso de Gestion Contractual

después del proceso de ejecucion de las actividades de auditoria de seguimiento, la cual serd usada solamente
para los fines relacionados con el objeto contractual.

12. SUPERVISOR: Subdirector (a) de Programas y Proyectos o quien indique el ordenador del gasto.

13. EVALUACION DEL RIESGO: Para efectuar el andlisis de riesgos consulte el Manual para la Identificacion y
Cobertura del Riesgo en los Procesos de Contratacion, elaborado por Colombia Compra Eficiente, publicado en el
mapa interactivo de la Secretaria).

Solo para contratos de prestacion de servicios profesionales y/o de apoyo a la gestion. En el evento de tratarse de otra
tipologia contractual es necesario ajustar esta matriz de riesgo, el siguiente cuadro es opcional y pueden determinarse

mas riesgos
°
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[} . ) 2 o = ‘=
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© £ | sus adiciones en valor,| o 2 Qg No Subdireccion adiciones en valor, | presupuestal a un
—
2 | de manera previa a la| S § Y Financiera verificar que los | contrato y/o
L . 9] L
expedicién del registro [~ valores adicién.
presupuestal. correspondan a los
del registro
presupuestal.
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Z | Aplicaciéon  inmediata Y
e o = =N Permanente
— i |de las disposiciones| « | = .
T < . o |8 contratista consulta y
~| & < |legales y ajuste de los| < [E < ~ [ 9| No L, Permanente
n B . % & SDHT actualizacion
% procesos internos de la & ] normativa
O | entidad. £ e« '

14. GARANTIAS QUE SE DEBEN EXIGIR AL CONTRATISTA: (Consulte el Manual de Contratacion)

Clase de amparo Porcentaje asegurado Vigencia

Con un vigencia igual al plazo de
ejecucion del mismo y seis (6)

0,
Cumplimiento del Contrato 10%  valor total del

contrato. .
meses mas.
) N 10% valor total del C_on un vigencia _|gual al pla_zo de
Calidad del servicio ejecucion del mismo y seis (6)
contrato. .
meses mas.
Pago de salarios y prestaciones 5% del valor total del | Por el plazo de ejecucién del
sociales. contrato contrato y tres (3) afios mas..

15. APLICACION DE ACUERDOS COMERCIALES O TRATADOS DE LIBRE COMERCIO: (Consulte el “Manual
para el Manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion”, elaborado por Colombia Compra Eficiente,
publicado en el mapa interactivo de la Secretaria)

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 2.2.1.1.2.1.1 del Decreto 1082 de 2015 y de lo aclarado en el Manual para
el Manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de Contratacion, Version M-MACPC- 14 (verificar que es la version
actualizada, adicionalmente se debe verificar que acuerdos le aplica dependiendo del objeto a contratar), publicado por la
Agencia Colombia Compra Eficiente, se revisaron los siguientes aspectos en cada uno de los Acuerdos Comerciales
vigentes con capitulos de contratacion publica:

La SDHT se encuentra incluido en la cobertura del capitulo de compras publicas.

La cuantia del proceso lo somete al capitulo de compras publicas.

Los bienes y servicios por contratar se encuentran excluidos de la cobertura del capitulo de compras publicas.
OPCION 1:

El proceso de contratacion no esté cubierto por Acuerdos Comerciales vigentes para el Estado Colombiano, tal como se
desprende del analisis realizado en los estudios previos, el cual se consolida en la siguiente tabla:

Entidad Presupuesto del Proceso  |Excepcién Proceso de
Estatal de contratacién superior  |Aplicable al Contratacion
Acuerdo Comercial Incluida al Valor del Acuerdo Proceso de Cubierto por el
Comercial Contratacion Acuerdo
Comercial
Chile SI/NO SI/NO/N/A SI/NO/N/A SI/NO/N/A
Alianza Pacifico México SI/NO SI/NO/N/A SI/NO/N/A SI/NO/N/A
Per( SI/NO SI/NO/N/A SI/NO/N/A SI/NO/N/A
PS07-FO621-V1 ‘” A | Subsecretaria de Gestion Corporativa 'y CID
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Canada SI/NO SI/NO/N/A SI/NO/N/A SI/NO/N/A
Chile SI/NO SI/NO/N/A SI/NO/N/A SI/NO/N/A
Corea SI/NO SI/NO/N/A SI/NO/N/A SI/NO/N/A
Costa Rica SI/NO SI/NO/N/A SI/NO/N/A SI/NO/N/A
Estados AELC SI/NO SI/NO/N/A SI/NO/N/A SI/NO/N/A
Estados unidos SI/NO SI/NO/N/A SI/NO/N/A SI/NO/N/A
México SI/NO SI/NO/N/A SI/NO/N/A SI/NO/N/A
Triangulo norte El SI/NO SI/NO/N/A SI/NO/N/A SI/NO/N/A

salvador

Guatemal |SI/NO SI/NO/N/A SI/NO/N/A SI/NO/N/A

a

Honduras |SI/NO SI/NO/N/A SI/NO/N/A SI/NO/N/A
Unién europea SI/NO SI/NO/N/A SI/NO/N/A SI/NO/N/A
Comunidad andina SI/NO SI/NO/N/A SI/NO/N/A SI/NO/N/A

OPCION 2:

El Proceso de Contratacion esté sujeto a los siguientes Acuerdos Comerciales. En consecuencia, las Ofertas de bienes y
servicios de paises con los cuales Colombia tiene Acuerdos Comerciales vigentes que cubren el presente Proceso de
Contratacion, seran tratadas como Ofertas de bienes y servicios colombianos y tendran derecho al puntaje para estimular la
industria nacional de que trata el criterio de evaluacion “Incentivo a la Industria Nacional”

Entidad Presupuesto del Proceso  |Excepcién Proceso de
Estatal de contratacién superior  |Aplicable al Contratacion
Acuerdo Comercial Incluida al Valor del Acuerdo Proceso de Cubierto por el
Comercial Contratacion Acuerdo
Comercial

Chile SI/NO SI/NO/N/A SI/NO/N/A SI/NO/N/A
Alianza Pacifico México SI/NO SI/NO/N/A SI/NO/N/A SI/NO/N/A

Perd SI/NO SI/NO/N/A SI/NO/N/A SI/NO/N/A
Canada SI/NO SI/NO/N/A SI/NO/N/A SI/NO/N/A
Chile SI/NO SI/NO/N/A SI/NO/N/A SI/NO/N/A
Corea SI/NO SI/NO/N/A SI/NO/N/A SI/NO/N/A
Costa Rica SI/NO SI/NO/N/A SI/NO/N/A SI/NO/N/A
Estados AELC SI/NO SI/NO/N/A SI/NO/N/A SI/NO/N/A
Estados Unidos SI/NO SI/NO/N/A SI/NO/N/A SI/NO/N/A
México SI/NO SI/NO/N/A SI/NO/N/A SI/NO/N/A
Tridangulo norte El SI/NO SI/NO/N/A SI/NO/N/A SI/NO/N/A

Salvador

Guatemal [SI/NO SI/NO/N/A SI/NO/N/A SI/NO/N/A

a

Honduras [SI/NO SI/NO/N/A SI/NO/N/A SI/NO/N/A
Union Europea SI/NO SI/NO/N/A SI/NO/N/A SI/NO/N/A
Comunidad Andina SI/NO SI/NO/N/A SI/NO/N/A SI/NO/N/A

En consecuencia, los bienes y servicios de los siguientes paises: (Insertar paises con Acuerdos Comerciales aplicables)
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reciben trato nacional.

Asi mismo, es importante indicar que de conformidad con lo dispuesto en la Decisién 439 de 1998 de la Secretaria de la
Comunidad Andina de Naciones — CAN, la SDHT daré trato nacional a los servicios prestados por proponentes
provenientes de los paises de Bolivia, Ecuador y Perd.

16. FIRMAS:
V7
Firma WW
Nombre Aidée Sanchez Corredor
Cargo Subdirectora de Programas y Proyectos

17. funcionarios y/o contratistas que apoyan el proceso

Nombre

Cargo

Firma

Leydi Tatiana Ramirez Suarez

Contratistas
Subdireccién de
Programasy
Proyectos

< | | &
e A \,__.(
— X

Erika del Pilar Quintero Varela

Contratistas
Subdireccion de
Programasy
Proyectos

@M&?
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