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OBJETO DEL CONTRATO:

dispersos.

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafamiento, atencion y gestion de
beneficios a la poblacion objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. De e i tar las activi , metodologias

e Pese aque esta acllvldad no se es(a adelantando actualmente, debido a que la entidad no emitido los

instrumentos definidos por la ARN para la
participativa de la hoja de ruta

s para la 6n de una hoja de ruta, se desarrollan actividades tendientes al
acompafnamiento y avance en los componentes del proceso de reincorporacion, tal como se describe
a continuacion.

POBLACION ASIGNADA

ATENCIONES / GESTIONES
/ ACOMPARAMIENTOS OBSERVACIONES

El estada de vinculacion al sistema general de salud de las PR asignadas es de Ia|

siguiente manera

+ 51 PR estdn con estado activo y 3 PR estdn con estado activo por emergencia

+ 10 PR vinculadas a la NUEVA EPS S A . en el régimen subsidiado

+11 PR vinculadas a otras E.P.S_. en el régimen subsidiada

+ 8 PR vinculadas a la NUEVA EPS S A en el régimen contributiva

+ 26 PR vinculadas a otras E.P.S., en el régimen contributiva

« Ninguna se encuentra en régimen especial

+ Las 54 PR asignadas con estado activo, tienen rotulacin de poblacion especial

Salud + Plan Nacional de Vacunacion: Mayores de 60 afios 2 inmunizados. entre 50 y 59 afios
2 No desean vacunarse, 1 Mo pudo vacunarse por haber tenida COVID hace menos de 3|

meses, 2 vacunados, 3 en proceso de consecucion de cita o aplicacion por secretaria

entre 40 y 49 afios: 6 Mo pudieron vacunarse por haber tenida COVID hace menos de 3|

meses. Adicionalmente 4 jivenes residentes en Cuba, inmunizados can 3 dosis del

programa de vacunacién llamado ‘intervencién con grupos de territorios de riesgo con|

candidatos vacunales cubanos’, en |a Escuela Latinoamericana de Medicina — ELAM, lof

cual da por completas las dosis requeridas. Se diligencia para cada caso el instrumentol

en SIRR de seguimiento al plan nacional de vacunacion contra el COVID-19

+ Se ha llevado el registio y/o seguimiento de casos positivos o sospechosos del

contagio por COVID-19

Se cuenta con 51 PR con maximos niveles cargados en SIRR. de los cuales sel
encuentran 40 PR con MNA Ciclo 6 - bachiller. Por ofra parte, se encuentran 7 PR con|
Giclo | al V. Se realizé seguimiento a las matriculas del proyecta arando la educacion|
para excombatientes de las FARCEP y sus familiares, que se lleva a cabo en la|
Universidad Abierta y a Distancia — UNAD Bogota a través de una articulacion con la|
Representante Legal do FUCEPAZ — ARN y el Consejo Noruego, y actualmento se estd|
a la espera del inicio del proceso Se inculados a ofertas de

superior 24 PR y permanscen en ofentas de pregrado. Adicionalments, 1 PR en|
Tecndlogo en Gestidn Administrativa con &l SENA que cuenta con reponte de asistencias
en SIRR

Educacidn

|Actualmente la totalidad de la poblacién asignada cuenta con bancarizacion. Todos los|
que acceden al desembolsa, la hacen por la modalidad de Asignacién Mensual ya que|
s0 on la fase do ion temprana. De ellos, 5 PR tuieron|
inconveniente con el desembolso de los meses de febrero y marzo, ya que MinSalud los|
reporté con un IBC de ingresos mayares a 5 SMMLVY, lo cual resulta ser unal
ia ya que todos aportaron su soporte de ingresos mensuales y ganan menos|
do o3 monta Se anvia a Subdreccién Temilorial ol reporte do cada caso para la
mensual de esos meses.

Bancarizacion

Se cuenta con 64 PR vinculadas al sistema de Pensiones, de las cuales 2 estan|
Pension afiiadas al Senicio Social Complementario de Beneficios Econémicos Periddicos —|
BEPS: 31 en C ¥ 22 con otras

So cusnta con 26 PR que ya cuentan can desembolso de proyecto productiva de 03]

cuales 18 fueron invertidos de manera colectiva, 8 individual. 5 asociativos y 1 individual

en tramite. 6 PR manifiestan estar en proceso en proyectos productivos colectivos. Aun|

Proyectos Productivos  |no se han tramitado solicitudes de vivienda, pero hay 8 interesados de los cuales 2

cuentan con promesa de compraventa y 2 (que son pareja) na han podida acceder al

crédita hipatecario por situaciones juridicas. Para el presente mes no se recibif|
de los ajustes del PRE-PP-34368

Se encuentra vinculado a ofertas de FpT 1 en Técnico Administrative con San Pablo y]

Formacion para el Trabajo
Pt 1% |cuenta con el reporte asistencias en SIRR.

RNR Las 54 PR activas cuentan con |a aplicacion del RNR

género

2. Acompahar, guiar y sistematizar de manera permanente la Esla actividad no se esta adelantando actualmente, debido a que la entidad no ha emitido los
implementacion de las etapas de planeacion, formulacion, i S para su ir

seguimiento y evaluacion participativa de la hoja de ruta de
reincorporacion a largo plazo para los y las exintegrantes FARC-
EP integrando en la misma, los Enfoques diferenciales y de

3. Desarrollar las acciones, actividades y metodologias definidas|Se cuenta con 54 PR asignados, de los cuales ninguno se encuentra en reincorporacién temprana. Sin embargo
por la ARN para la atencion, gestion y acompaiiamiento de la|la poblacién asignada se desglosa asi: 1 PR se reci

en estado ausente, dado que no se ha logrado|

integrando en la misma, los Enfoques diferenciales y de género

reincorporacion temprana de los y las exi FARC-EP, ion por ninguno de los 2 teléfonos celulares que dejo en registro y no se encuentra en SIRR un correo|

eleclronlco Asi mismo, 1 PR con estado de Investigacion por privacion de la libertad y 1 PR con estado Limitante
temporal, con quien se tuvo contacto y se le colaboré haciendo articulacion con la abogada de GT Bogota con el
fin de enviar el soporte a la Subdireccién de Asuntos Legales y asi retroalimentar su caso. Las 52 PR atendidas,
en su totalidad se ubicaron de manera virtual, de acuerdo con lo dispuesto en los li

emitidos por la entidad basados en la Contingencia por COVID-19, reflejandose en las planillas de asistencia la
observacién de que "este registro se hace de manera digital y sin firma puesto que se trata de atenciones
virtuales o 6 por con de COVID-19". Dichas planillas fueron
enviadas por correo electrénico al Técnico asignado en sede Kennedy para el respectivo cargue en SIRR. A las 6
PR que hacen parte del Camino diferencial de Vida, se les realizo el cargue en el SIRR de la Ficha Individual de
Menores de Edad Decreto 899.

.
wer . Limnania Meacion s .

Asignados :l.l-lmlb-r:: temporal PRCOV | PRUNP (PRCUBA | L -

- * ! ! ! ¢ : ! = i

POBLACION ASIGNADA
ATENCIONES |
GESTIONES | OBSERVACIONES EVIDENCIA

ACOMPAHAMIENTOS

Durante el periodo laborado, se realizaron acciones con los PR de la
siguiente manera

+ Se verificé cambio de rétulo de poblacién especial en comprobador de
derechos. Asf mismo, se diligencié y envié por correo electrénica la base de
Salud afiliaciones en salud solicitada por la profesional de salud

« Se realiz proceso de seguimiento, en bisqueda de alertas del contagio

Carreos electrénicos,
IARPA_ planillas asistencia

"Toda impresion fisica de este documento se

por COVID-19. a todas las PR asignadas. Se sensibilizd a la poblacidn

considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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PERIODO CONTRACTUAL DEL 1 AL 31 DE AGOSTO 2021 |

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)‘

GT ARN BOGOTA |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafiamiento, atencion y gestion de
beneficios a la poblacion objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos

dispersos.

i s L g oo e s
sobre el Plan Nacional de Vacunacién y se actualizé la informacién en
ARPA.

- Se realizé la notificacion de que ya no se deben reportar asistencias de FA|
de 1 PR en el Liceo Femenino Mercedes Narifio, por medio del
diligenciamiento de la planilla IR-F-54, por lo que Ia PR cuenta con el reporte
asistencias en SRR y ya en este mes alcanzd su grado de bachiler.

- Se realizé Ia validacién de asistencias de FA de 4 PR en Universidad
Nacional Abierta y a Distancia UNAD con el programa Maestro ltinerante,
por medio del diligenciamiento de la planilla IR-F-54, con el soporte que
envia la orientadora del GT Cundinamarca Boyacé Casanare por lo que las
PR cuentan con e reporte asistencias en SIRR

* Se realizé el seguimiento a la vinculacion de 3 PR a la oferta de Tejiendo
Saberes, la cual es una articulacion de ARN, MEN y Colegio Merani. Una
de ellas se retir6.

Correos electronicos

Educacion Médulos SIRR.

No se reportaron con el de Ia
mensual de ningin PR asignado

Bancarizacidn Correos electrénicos

A la fecha todas las PR asignadas cuentan con afiliacion a fondo de| Correos electranicos y

Pensién

pensiones. soportes.

+ Se cuenta con una PR que actualmente se beneficia de asistencia técnica con

escuela Galdn, el cual es un proyecto de restaurante que funciona desde el afio <
Proyectos Correos electrénicos y

2020

Productivos + Se vinculé a PR y 1 familiar al proceso de formacién de Gran Fundacién para

Carpeta de documentacion

= Se realizd la validacion de asistencias de FpT de 1 PR en Tecnélogo en
Gestién Administrativa con el SENA, por medio del diligenciamiento de Ia
Formacion para el |planila IRF54 con el soporte de senateriitorio y 1 PR en Técnico| Planillas de Asistencia y/o

Trabajo Administrativo con San Pablo, el cual recibe seguimiento por parte del reporte en SIRR
comité de educacion, por lo que ambos cuentan con el reporte asistencias
en SIRR.

4.Concertar los acuerdos y actividades de acompanamiento y gestion|Como parte de la caracterizacién de la poblacién y con el fin de brindar atencion diferencial, se establece la
con la poblacién sujeto de atencion, sus familias y la comunidad, de|pertenencia a las diferentes categorias de enfoque diferencial, encontrando:

acuerdo a sus caracteristicas, condiciones socioecondmicas y|ETNIAS: A partir del auto reconocimiento que hacen algunas personas acerca de su pertenencia étnica, se ha
culturales del territorio en el que se encuentran y a la normatividad|identificado que 4 personas se reconocen como indigenas. También se identifica 1 PR que se auoireconoce

vigente, en concordancia con los procesos y lineamientos de la ARN,

asi como también los Enfoques diferenciales y de género

como persona negra.
DISCAPACIDAD: Se identifican 3 personas con discapacidad visual (2 certificadas y 1 auto reconocida), asi|
como 1 PR con auto reconocimiento de discapacidad auditiva.

GENERO: El grupo asignado es heterogéneo. Se cuenta con 1 mujer lactante y no hay mujeres en estado de|
embarazo.

CICLO VITAL: se evidencia que los adultos mayores cuentan con acceso a apoyo social y econdmico por parte|
de los programas distritales, asi mismo, se resalta que son personas interesadas en continuar su vinculacién|
académica. En cuanto a la poblacion de jévenes hay mayor variedad en condiciones, siendo estos los que se|
encuentran en formacion superior o con mayores expectativas de validar estudios de bachillerato y acceso a
programas de pregrado o posgrado, asi como para el tramite de su PRE.

Categoria
Categoria Poblacién
Hombres 25
ujeres 26
ndigenas
Jdvenes
Adultos mayores
Personas con discapacidad
Personas Camino Diferencial
Afrodescendientes

al|ofe|a]]w

5. Promover y fomentar el acceso de la poblacién objeto de la ARN y[+ De acuerdo con lo estipulado en el MEM20-005977 (Lir

Contingencia

C
su grupo familiar a los diferentes servicios ofertados por las entidades(COVID-19), se realiz6 el acompanamlen(o y orientacién de la totalidad de las PR aslgnadas através de Ilamadas

publicas, privadas, academia, tercer sector u otros, en el marco de Ios telefonlcas desde la linea que tengo para el

de algunas de 1 de mi

programas implementados por la ARN que se enel
de atencion designado

asi como por medio de comunicaciones escritas individuales o listas de difusion, o video|
Ilamadas enla apllcaclon WhatsApp de la misma Ilnea ademas del uso del correo elec(romco institucional. Para
éste periodo, se dio alai del Lit i misional y para la ARN, que
de conformidad con las acciones de contencion ante los efectos del COVID 19 estipuladas por el Gobierno!
Nacional, dentro de las cuales se el ai i ivo y i a la movilidad de los|
cludadanos dentro del territorio nacional con fines de salud publlca Io cual limita el normal desarrollo de los

i planes, y del proceso de reil y ion, se adoptan por parte|
de la Agencia para la Reincorporacién y Normalizacion - ARN, una serie de medidas adicionales con las cuales
se busca continuar con los procesos misionales en medio de las complejidades propias de la contingencia.
Adicionalmente se destacan las dificultades presentadas a raiz del paro nacional y las problematicas de orden
publico.

+ Durante este mes se continué con la orientacion a las personas en reincorporacién en cuanto a la aplicacion de|
la Resolucién 4309 de 2019, "Por la cual se la Ruta de Rei ion”, a lo cual se generaron las|

a sus inqui y se genera la de quiénes aun tind en Reir 6n temprana,
asi como su tiempo de finalizacién y transito a la Reincorporacién a largo plazo.

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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PERIODO CONTRACTUAL DEL 1 AL 31 DE AGOSTO 2021 |

LUGAR DE EJECUCION (cmmncn‘

GT ARN BOGOTA |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafiamiento, atencion y gestion de
beneficios a la poblacion objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos

dispersos.

POBLACION ASIGNADA

ATENCIONES { GESTIONES|
1 ACOMPANAMIENTO'S R calni L)

Es importante resakar que algunas PR cuentan con la asignacién de | PS fusra
|de |a ciudad de Bogotd, ko cual se debe principaimente a la constancia laboral

len otros teriorios. Se verfico la rotulacion “especial” en el Comprobador de|  Correos electrinicos y bases

Salud o
A Derechos de la Secretaria Distital de Salud. También, se reakzd la verficacion enviadas
de la affacicn de Ia< PR en ADRES y se reportd dicha informacidn en Ia base|
solicitada por |a profesional de sakud
X Se apoys el proceso de malricula & induccion de una PR a quien le olorgaron
Fducacion beca can la ESAP y a otra que dio continidad. Correos skectrinicos
Todas las PR Base de desembalsos
Pensiin Se cuenta con el 100% de la poblacin afiiada a wna administradora de o

pensiones.

+ Se realiza un continuo ejercicio de indagacion con las PR frente a intereses de|
liramite de PRE, de lo cual ain na resulla algin oiro interesado o que presenie
\documentacion para la solicitud " Se

postuld a 5 PR para las actividades de sensibdizacion estipuladas por el comité|

de productividad

Correos elecirdnicos y Carpeta de

Proyectos Productvos documentacion

Se encueniran vinculados a oferias de FpT 1 PR en Tecndlogo en Geslidn|

Formacién para el
P Admnsstratva con el SENAy 1 en Tecnco Administrativo con San Pablo ambos

Planilas de Asistencia ylo reporte en

Trabap lcuentan con e reporte asistencias en SIRR SIRR
6. Facilitar el acceso y permanencia de las y los exintegrantes FARC-|En el presente periodo se fi en los de salud,
EP y de sus grupos familiares, a las diferentes actividades dentro de los|vivienda, proyecto y a las personas asignadas a mi nombre. La mayorla
Procesos, Estrategias, Proyectos y Programas de la ARN, acorde con|fueron de manera virtual/telefonica, slo en casos puntuales se realizd ial por la i de
sus potencialidades, competencias, su contexto de firmas originales para tramites ante la entidad.
socioeconémico y la normatividad vigente, que se encuentren en el[En el presente periodo se fi en los de salud,
espacio de atencion designado vivienda, proyecto y a las personas aslgnadas a mi nombre La mayorla
fueron de manera virtual/telefonica, solo en casos puntuales se realizo por la de

de firmas originales para tramites ante la entidad.
Se les soclallzaron Ias convocatonas enviadas desde el GT ARN Bogota / Nivel Central:

para antiguos y nuevos ESAP
“Invitacion Familias Crianza con Amor
'.lornada con Jovenes camino diferencial de vida — Bogo(a

madres y lactantes —
+Solicitud actualizacion poblacion en el exterior
+Segunda etapa de Entrevistables Guias y Talleristas Apata Colombia
+Convocatoria Convenio ARN/ICP - Etapa Final
*Encuesta Sistemas de Gestion - GT- Bogota
+Fundacion Grupo Social

7.Conmbu\r en

de
, Procesos y Proyectos de la ARN i

de|

a

los comum(ar\os a partlr de las necesidades priorizadas las y los|
exintegrantes FARC-EP, su grupo familiar y la comunidad, que se|
encuentren en el espacio de atencion designado.

Se realiza a las PR al NIDOS - IDARTES donde de manera semanal se

adelantan ejercicios con los nifios en primera infancia.

8. Realizar visitas domiciliarias e institucionales de acuerdo con las|
necesidades de la poblacién en el marco de los distintos Procesos,

Proyectos y por la ARN que se|
encuentren en el espacio de atencion deslgnado

Aun no se cuenta con i de visitas

para

De otro lado, a continuacion se desglosa la ubicacion geografica de la poblacion asignada:

DISTRIBUCION POR LOCALIDADES
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9. Desarrollar las acciones de seguimiento participativo con las y los|
exintegrantes FARC-EP, con respecto a los acuerdos y acciones|
concertados en la hoja de ruta. Teniendo en cuenta los Enfoques|
diferenciales y de género

Esta actividad no se esta adelantando actualmente, debido a que la entidad no emitido los ineamientos para su
implementacion.

10. Desarrollar las acciones y/o actividades de atencion, gestion, vy
articulacion determinadas como estratégicas para el cumpllmlento de|

metas y objetivos en eI espacio ig! , los lir

de la entidad. de los
diferenciales y de género.

la

Se participé en las siguientes reuniones:
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"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."
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PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME‘ PERIODO CONTRACTUAL DEL 1 AL 31 DE AGOSTO 2021
LUGAR DE EJECUCION (cmmn-en‘ GT ARN BOGOTA |

OBJETO DEL CONTRATO:
Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafamiento, atencién y gestion de
beneficios a la poblacion objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos

dispersos.
11. Realizar el registro de la informacion segun establezca la ARN, de |Se ha i la i io i parala izacion de los modulos SIRR de: Registro de
forma oportuna, confiable, y veraz, en lo referente a los Programas Bachiller, Maximo Nivel Académico, Matriculas FA, Matriculas FpT, Documentos, Ficha Individual de Menores de
implementados por la ARN en los cuales se participe Edad Decreto 899, libretas militares, RNR, Concepto de Reintegracion y los correspondientes a las actas de
entrega de bienes de PRE.
F
12. Dar tramite a los documentos seguin procedimientos y plazos Se realiza el tramite descrito a i ion y i a los tiempos
establecidos dentro delos lineamientos de gestion documental
por la ARN, por la correcta gestion de los
mismos. CANTIDAD DE PLANILLAS ‘ CANTIDAD DE PLANILLAS ‘ CANTIDAD DE PLANILLAS ‘
IRTUALES FISICAS TRAMITADAS Y ENTREGADAS
13 | 0 | 13 |
Libretas | Maximo | Soportes
Sedulas | militares | Nivel FPT
gac Cargadas | Cargados | Cargados
en Sir " . F
en Sir en Sir en Sir
54 18 47 18

13. Participar en los diferentes espacios de trabajo que establezca el|Se participd en las reuniones mencionadas en el punto 10 de este informe. Adicionalmente, se realizé el informe
Supervisor del contrato y rendir en forma oportuna los informes que le|mensual de actividades, se respondieron los correos con solicitudes de todos los componentes y|
sean solicitados y participar en la elaboracion de aquellos informes que [responsabilidades asignadas.

por su contenido y naturaleza estén dentro del ambito del objeto FECHA NOMBRE DE LA BASE QUE SE ENTREGO
contratado Solicitud cargue asistencias Julio (4)

Planilla de asistencias BASICO EN COMNTABILIDAD, COSTOS ¥
2/08/2021 PRESUPUESTOS
Cronograma actividades HDP

Resultados reunisn procedimiento HOP
RE: Informacidn especifica para estudiantes antiguos y nuevos ESAP

RE: Identificacién Certificaciones Cruz Roja

RE_Invitacien Familias Crianza con Amor

340812021
RV: Planilla de asistencias BASICO EN CONTABILIDAD, COSTOS ¥
PRESUPUESTOS
Estado tramite libreta militar
RE. PLANILLAS MAESTRO ITINERANTE BOGOTA JULID
RV: RETIRO PER NELSON RAFAEL MARTINEZ - CURSO
CONTABILIDAD
40812021 RE: Seguimiento Libretas Militares Agosto
Solicitud cargue asistencias Agosto
Reporte Casos Covid
RV JORMADA COMN JOVEMNES CAMING DIFEREMNCIAL DE VIDA -
BOGOTA
RE: BASE DE SALUD MES AGOSTO 2021
Si0E2024 RE: REGISTRO EM EL SISTEMA DE AFILIACION TRANSACCIONAL -

SAT (M| SEGURIDAD SOCIAL) - PRIORIDAD

RE- RETROALIMEMNTACION ENFOCA2 CONVOCATORIA
RE: Solicitud informacion madres gestantes y lactantes -

Reincorporacién
GmE2021 RE: FORMACION MODELO TEJIENDO SABERES VIGENCIA 2021

Solicitud cargue asistencias Agosto (2)

RE: Alcance de la Invitacion Amiguites ARN

Formalizacion proceso de matricula reincorporados por 1a paz- Sede

/0820271 Administracién Publica Territorial - FLANDES

Registro de Bachiller

RV: PER YORDAMN GUTIERREZ-CURSO DE CONTABILIDAD BASICA

RE: Firma electrénica - Proyectos productivos - Actualizacien manual
usuario Alfresco

RE: Fotos - proyecto productive ropa

RE: ARTICULACION ARN - NATALIA ZAMBRAND CASTRO
RE: FORMACION MODELO TEJIENDO SABERES VIGENCIA 2021

10/08/2021

Caso de intervencion diferencial

RV: Mueva postulacién SEMNA. Contabilidad

RE: CONVERSATORIO VEJEZ ¥ ENVEJECIMIENTO

RE: Solicitud actualizacién poblacién en el exterior

RE: Firma electrénica - Proyectos productivos - Actualizacien manual

12/08/2021 usuario Alfresco

Hojas de vida - Alianza soluciones

13/08/2021 RE: LICEC FEMENINDG

Vacunas Cuba

14/08/2021 RE: GRAN FUNDACION

RE: Segunda etapa de Entrevistables Guias y Talleristas Apata

16/08/2021 Colombiaxlsx

Solicitud cargue asistencias Agosto (3)

RE: ASIGNACION EN SIRR

RE: Séptimo reporte de avance 2021 - GestiGn Componente de
itabili ¥ Vivienda

RV: TERCERA Convocatoria Investigacion Comisién para el
47082021 Esclarecimiento de la Werdad, la Gonvivencia y la No Repeticién

RE: Apoyo econdmico para pesgrado- Reincorporacidn

RV: GRAN FUNDACION

Consentimiento Informadao Yeison Cruz

RE: NUEVAS INCRIPCIONES NIDOS - IDARTES

RE: Convocatoria Convenio ARM/ICP - Etapa Final

8082021 RE: ARTICULACION ARN - NATALIA ZAMBRAMNO CASTRO

Solicitud orientacion GRAN FUNDACION

19/08/2021 RE: Encuesta de seguimiento esguema de vacunacian

RE: Ajuste programacion de fechas Encuentros Regionales Programa
20/08/2021 Camino Diferencial de Vida

RE Formulario Mecesidad Idea de Negocio

>1/08/2021 RV Convocatoria Cenvenio ARMN/CP - Etapa Final

RV INFORMACION PPR DESVINCULADA

RV: Convocatoria Convenio ARMN/ICP - Etapa Final

INFORMACION COMVOCATORIA, Convocatoria Cenvenio ARNACE —
Etapa Final

RE: INFORMACION PR y PPR con Psico

23/08/2021 Solicitud contacto con Fondo Emprender

Traslade saliente

Solicitud de cerificacion de uso de suelo

ARTICULACION ARN - NATALIA ZAMBRANG CASTRO

RE: Encuesta Sistemas de Gestion - GT- Bogota

RE: Solicitud espacio conversacidn fidelizacién figuras representativas

24/08/2021 RE: INFORMACION CONVOCATORIA Convocataria Convenio
ARMNICP - Etapa Final

RV: GRAN FUNDACION

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."




ARN/Essss INFORME DE ACTIVIDADES coneoeere
FECHA : 08-02-2019 | VERSION : V-4
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA| MAUREEN JOHANNA VARGAS DURAN |
€.C.-C.E-NIT-RUT-ID No. CONTRATO No.
PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME‘ PERIODO CONTRACTUAL DEL 1 AL 31 DE AGOSTO 2021 |
LUGAR DE EJECUCION (cmmn-en‘ GT ARN BOGOTA |

OBJETO DEL CONTRATO:
Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafiamiento, atencion y gestion de
beneficios a la poblacion objeto de la ARN que se encuentren de manera dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos

dispersos.
14. Desarrollar las demas actividades que le sean asignadas de + Se ha dado cumplimiento al rol de enlace en el proceso de transito de Desvinculados que ingresan al
acuerdo al objeto del presente contrato. programa de Reintegracion desde el ICBF o en su defecto, a solicitudes de ingreso sin entrega fisica. Por medio

de los Comité de Remision e implementacion de talleres sobre la ruta de reintegracion. Asi mismo, ante la
Unidad para las victimas con la intermediacion para la solicitud de las medidas de reparacion integral de 2
jovenes del grupo de los nuevos certificados como menores por la JEP, ya que se encuentran en Cuba. Se
recibié respuesta por parte de la referente de la UARIV, pero ain no se da solucion a los casos.

+ Se continua el acompafnamiento a la Investigacion que adelanta la Comision para el Esclarecimiento de la

Verdad, la Convivencia y la No Repeticion, la cual pretende brindar que 1en la ion,
ion y if ion del 6 y dinami del i y utilizacion de nifias, nifios y adolescentes
en Colombia, especificamente por las extintas Fuerzas Armadas Revolucionarias de Colombia, FARC-EP. Por
lo que se ha fi el proceso de i a jovenes i de los GT Bogota y GT
Cundinamarca Boyaca Casanare.
+ Se participa acti del comité de ion, donde se generan estrategias para dar cumplimiento a las
metas de FA en materia de vinculacion, asi como FpT tanto para formaciones complementarias como titulada.
En este rol especial, se ha realizado el fiamie del curso io de C Costos Y|

Presupuestos, en el que participan un promedio de 17 PR del GT Bogota y 3 familiares.

+ Se recibieron en asignacion las 3 PR que no se encontraban asignadas a mi en SIRR, de acuerdo con lo
estipulado por la Coordinacion, para poder contar con la cobertura de la poblacion asignada al GT mientras se
contrata al profesional que quedara a cabo.

« Se participd en el proceso de auditoria del GT Bogota con la presentacion del proceso de reincorporacion de
una PR del programa Camino Diferencial de Vida en SIRR.

« Se participé en la jornada de cuidado al cuidador de la sede Kennedy.

Cumplimiento de las obligaciones generales y demas contenidas en el| Se han cumplido las obligaciones generales y los demas items relacionados con el contrato.

contrato. /7

Visto Bueno Supervisor(es):

NOMBRE(S): EUNICE CRISTINA ESQUIVIA RESTREPO

MAUREEN JOHANNA VARGAS DURAN

Fecha VoBo: 31 de agosto de 2021

"El registro de datos personales en este formato, autoriza ala ARN para la recoleccion, aimacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demés normas
que modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link:

hitp://www.reincorporacion.gov.coles/atencién/Paginas/politicas.aspx”

"Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La versién vigente se encuentra en el software SIGER."




