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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa los servicios profesionales para liderar y orientar las gestiones con los actores del sector salud a nivel territorial y para brindar el
acompafiamiento necesario para el mejoramiento de las condiciones de salud fisica y mental de la poblacién objeto de atencién, de acuerdo a los lineamientos definidos por la Entidad
para la implementacion de las rutas de reintegracion regular y especial, y la ruta de reincorporacion.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1.Liderar y orientar las gestiones en salud (vinculacién, acceso y
permanencia) y aquellas relacionadas con la pedagogia, el acceso a
oferta y servicios en esta materia de la poblacién objeto de atencién, con
énfasis en las personas con caracteristicas y necesidades particulares

de salud.

Se remite listado censal del mes de septiembre con 13 PPRIPER y 4 Familiares, en la revision de la base de salud del mes de
septiembre se cuentan con 359 PPR y 695 PER para un total de 1.054 personas del GT, en donde se puede encontrar 1.049 PPRIPER
con afiliacion al SGSSS, 5 sin afiliacin, los cuales se tiene identificados y con quienes se estan adelantando gestiones y
acompaftamientos a los profesionales, 548 personas en el Régimen contributivo, de los cuales el 70% es de Reincorporacion, 497 en el
régimen subsidiado de los cuales el 63% esta en Reincorporacion, 4 personas en Régimen Especial, 1056 personas con rotulacion de
poblacion ESPECIAL y los restantes 18, 10 fueron reportados en el mes en el listado censal y faltaron 8 personas, la revision de la base
de salud pese a ser muy compleja por el tiempo que implica complementa perfectamente con las alertas de tablero control para minimizar
las situaciones que se puedan presentar en los indicadores de Afiliaci6n y acceso efectivo a salud y asf acercamos ala meta. En las
alertas de tablero control se encuentra en Reincorporacion 4 casos, 3 activos, entre los que se encuentra una PER extranjera con quien
peri6dicamente en NUEVA EPS se tiene la situacion que la retiran en ADRES y se debe estar informado para que hagan la correccion y
1 PER con la cual se estaba esperando la rotulacin de poblacion ESPECIAL para realizar afiliacion en el Régimen Subsidiado. Y en
Reintegracion se encuentran 12 casos, 4 PPR con afiliacién, 1 PR que ya fue afiliada por SDS a Capital Salud y préximamente ser&
reportada en ADRES, 1 PPR que continua con dificultades con SALUD TOTAL y aun no nos han dado solucién, 1 PPR de estabilizacion
con quien se esta revisando el caso con la Reintegradora, 2 PR en Investigacién con quienes no se tiene contacto, 1 PR que le refiri6
asu profesional que ya se habia afiliado al Régimen Contributivo, pero atin o se ve reflejado en ADRES, también se le sugirio dejar esa
informacién en acta de reunién, 1 PPR que no se encuentra asignada al GT, 1 PPR en estado Inactivo, recién asignada a la profesional y
con quien no se tiene contacto y se encuentra que su (ltima atencion fue en octubre de 2018, ya se puso en conocimiento de la asesora
¥ sugiri6 hablarlo con Ia reintegradora para que luegolo revise con Ia abogada. En relacion a estas alertas, desde este mes de septiembre
se inici6 con el del Reporte de i del indicador de salud, el cual se realiza por medio de un link y se adjunta
la evidencia, la base nos muestra unos estados y si en la revision de ADRES son distintos se debe reportar, desde abril de 2021 en NC
se estaban ejecutando acciones para este reporte, el 16 de septiembre se recibe capacitacion de como se diligencia y explicacion del
instructivo. Con la familiar de un PER asignado a otro GT se tenfa programado la inclusién de los nifios en el SAT para que quedaran en
el mismo niicleo familiar, incumplid la cita que se tenia agendada y se debi6 reprogramar para el 4 de octubre. Este mes se remitieron 3
afiliaciones a SDS a Capital Salud y 3 traslados por SDS, a Capital Salud, aunque se continta priorizando que todos estos trémites se
realicen por el SAT, los cuales se asesoran y en algunas oportunidades se acompatian desde teams. EI 22 de septiembre se envia nuevo
correo con las 55 personas en estado Activo por Emergencia, en donde se sugiere realizar tramite de Moviidad por el SAT. Se realizan
dlstlntas gestiones con NUEVA EPS, SDS, para temas de afiliacion, traslado o portabilidad, cada dia se contintia sensibilizando a los

mpafieros en laimportancia de realizar todos estos trémites por medio del SAT, ya que son més efectivos. Este mes se realiza la
cenaitzacion para las convocatorias de Ius Dlalcgus sobre Salud, en estos espacios se apoya a la profesional de nivel central en

algunas tareas Iug\stlcas yde 6n funcional y acceso a ayudas técnicas, 15 de septiembre —
Derechos sexuales 22 d i 6n de Violencias todas con expertos en cada tema de Ministerio de

salud y Proteccién socl ¥ €l 30 de septiembre se tiene taller con SDS sobre Acceso a la prestacion de servicios de salud, contando con

mayor de la poblacion de Este mes no se remiten quejas a la SUPERSALUD, pero si se revisa un caso

que aun continua con dificultades de SALUD TOTAL, para buscar dialogo directo con la EPS y ver opciones de solucién para que no le
sigan vulnerando derechos a la PPR. E| mes pasado se habia planteado l idea de una Feria de Servcios en saud, se envd a idea ncil
a Coordinacién y enlace de Coordinaci6n, luego de reunién con la de yel enlace de
acuerda reprogramar la actividad para el 2022, se propone marzo, ya que este semestre hay una alta programacion de actividades
presenciales y virtuales, ademés con la planeacion desde este afio, me permite tener una mayor convocatoria para que la Feria tenga
mayor oferta de servicios. Se continua con el acompafiando del caso de la menor con Leucemia en tratamiento en el Cancerologico,
quien esta con tratamiento ambulatorio, aproximadamente el 4 de octubre termina este ciclo de quimioterapias y se tendra una fecha
aproximada para el retorno a guajira, como novedad también se tiene que la PER acepta traslado de GT y es asignada a facilitador en
Bogota, con quien ya tuvo contacto, el 21 de septiembre me encuentro con ella de manera presencial para revisar varios temas de su
proceso y resolver inquietudes que tenfa. Y por medio de la linea salud para todos se logra de nuevo cita con especialista, Cirugia
Maxilofacial, para hijo de PER asignada al GT Meta, se informa a la facilitadora que remite el caso y a la profesional de salud del
respectivo GT para apoyar con los tramite de la EPS y el pago de los transportes ala capital. El 7 de septiembre se realiza el 4°
seguimiento a personas mayores de 60 afios, en relacion con el instrumento de vacunacion contra Covid, en donde se encuentra que, en
sumayoria, no hubo 6, es decir que los no han realizado los seguimientos faltantes y se solicita apoyo del
equipo primario para reforzar dicha tarea, preocupa de sobremanera el caso de una facilitadora que tiene 3 personas mayores y no les ha
creado el primer registro, se le envi6 correo este mismo dia y a la fecha no ha sido respondido, se continuara con el seguimiento
especialmente de esta poblacion por el riesgo tan alto que presentan ante el Covid-19.

“Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa los servicios profesionales para liderar y orientar las gestiones con los actores del sector salud a nivel territorial y para brindar el
acompafiamiento necesario para el mejoramiento de las condiciones de salud fisica y mental de la poblacién objeto de atencién, de acuerdo a los lineamientos definidos por la Entidad
para la implementacién de las rutas de reintegracion regular y especial, y la ruta de reincorporacion.

2. Participar y apoyar las gestiones de articulacién con actores externos
del sector publico y privado a nivel territorial, encaminadas al
mejoramiento de las condiciones de salud fisica y mental de la
poblacion objeto de atencion, con énfasis en las personas con
i i personas con enfer de alto costo y personas

adultas mayores.

ENTIDAD FECHA GESTION REALIZADA RESULTADO DE LA GESTION
SECRETARIA SEF-01-2021 | Se_remiten 3 afbasiones (2PPR y 1 | ARlieciones aue quederon en firme en <l
DISTRITAL DE PER) para capitsl Selud per medio de e Derechas.

SALUD — 1a SDS aprosmadements en 2 meses s veran
pSuBDIERCGION reficjedas en ADRES.

E GARANTIA DEL Se remite & SDS 2 traslades a Capital

REcGURMIENs Salud Traslados que quedsron en fime en el
comarobador Derechas.
Srromatiamerie <n 2 meses s veran
reficiodas en ADRES
FAMISANAR SEF072021 | Se solota a Ia Farisaner | E18 de sepembre |a 575 responds
ororrmatan sabee s 178 acinada s 40 a su informa o ja
una PPR_pers que pusda o | e s aranin oF st e o tra
sericio de sahud asti icias: o Ia
EPS Famisanar_Gita médica en la 1PS
Primaria GAFAM ZIPAGUIRA
e geemvia o la Reintegradors
informada ¥ _sugwiendo  resiizar
B
ET SEF-05-2021 | Una PER schicis de i =poyo pars | Se ervia comeo s la SOS Nnes Saiud
DISTRITAL DE SEP-17-2021 | obtencién de varias citss médicas para | para Todos. ya que ha sido complejo el
L su hijo con rutricidn: contacto con la EFS para las itas.
LINEA SALUD + Audiometria por obsen/acién del El 17 de septiembre me contacto con
FARA TODOS- Comportsmienta Capital Salud por f chat pars schctarlas
CICHN 2 + Ecocardiograma Transtoracico == logra ninguna
SUBDIRECCION 7 Coeiia S Prioere ves por ehay agenca s ioa dembe avtrmenes ce
GARANTIA DEL Futricin y dietétics deben solicitar en ks Unidad
ASEGURAMIENTO + Terapia Fonoaudioldgica pars Se s Sra. y se conoos que
Frobiemas avolutivos y scqusidos | alis tamioos ha podice acceder & dichas
el lengusje orsl y escrito ci le manifiestan en ts Unidad
que ra hay agends
Se remite el caso de nuevo s SOS.
ECRETARIA SEF-082021 | Nuevamente == recibe Tarbién habia solicid de apoyo pare
DISTRITAL DE SEF-18-2021 | por una faciitadors, ys que 1o FER | cta con o = o cusl se brindan
SEF+17.2021 | que som pares de la nifls. solctaron | los ndmerce e contecto para que s S
LINEA SALUD SEF-23-2021 spayo. ys que presentsn barreras comunicar  directamente
FARA TODOS- S KT BTN | Feadias asasn,

CPCION 2 afos. requieran ota para unas clas | 1 17 de seplismbre se cuenta con spoyo
SUBDIRECCION  espatialiias  no han lograde las | ¥ seguimiento e’ la refrerie
GARANTIA DEL Gins v s CAPITAL SALUD les em it 205 pare

ASEGURAMIENTO que no hay agenda, este mismo dia me | respuests ual caso por parte de Ia linea

comunico can Capital por telé slud para
| chat y efeciivament= & 8 B Sepamiore se reabe respussta
0 hex sgende, por elio sclcio apeyo | dela SOS on donde me indicen
de la SOS en Ia linee salud para todos.
Feche: 16 SEPTIRMBRE 2021
Picologia Hora: 7:00 AM
|~ Consults de Primers vez Gtaminolaringologis
Espaislista D!umnuanngnlng\a Fecha: 20 SEFTIZMBRE 2051
(Observacién: Gon Hora: 7:00 AM
Hipoacusia severs) 3. Potencisles evocades
- evocsdes Auditves oe | Fecha: 7 OCTUBRE 2021
Istencia — madicién da Hora: 7:00 AM
intearicsg
RETARIA SEF-T42021 | Una faciitadors pors en canocimierts | £ 17 de sepliemirs se recbe respuesta
DISTRITAL DE SEP-18-2021 | Ia nusva cita de sspecialista del nifio, | oon la cts el i
LU SEP-17-2021 | hije_oe uns PER. asignads & GT
LiNER SALUD META. _iniciel me Pongo en | Feoha: 30 de septembre
FARA TODOS- gontacto oon s mimaro de telétono ds | Hors: 2:00
cIO 18 orden i Girugia
SUSDIRECCION ooyl = e e
GARANTIA DEL en contacto con capitsl | Uniged: USS Tunal
ASEGURAMIENTO =slug por med: wirtual, en | Direccién: Grm 20 % 47 B — 35 SUR
donde me informan que luego de més | Cits presencial
de media hora en e chal, en =se
moments la subred sur se estd | Se informa s la Frofesionsl de sslud del
actuslizando por lo tanto no e posible | G Meta, pora qus pueda apoyar can les
= = mi solicitud gestiones de Ia EFS pera ol pago da los
BTt separmire se rervite ol caso ala Sra. y su hijo.
= I lines salud pars tocos
NUEWA EPS SEF-16-2021 | Se soliita spoyo & NUEWA EFS por | B 17 de sepbembre la NUEVA EFS
SEP-17-2021 | medio de NG ya que |= PER sdranjers | responde
nuevamente RES | "¥a se hizo of reporte & sfiiaciones y ef
etrace e o o el Sterma e la | dis de- hoy e eard To. pavedad ol
EPS este activa BOUA, el u: sistema
registra_astiv mumero de identiicat
442752854, 5i requiere sulorizscion de
senviios las puede solioftar, =i presenta
siguna restiooion de cutorizacicn me
suentas por fa
e werifice e 20 de septiembre y se
responde correo a Ia faciitadare con la
nueva informasice.
NUEWA EPS SEF-17-2021 | Una feciadora_em G | E121 de septiembre e recibe lameds de
SEF-21-2021 | sobre sigunas complicesiones en Ia enlace de NUEVA EPS para
atencién de una PER con la NUEWA | revissr ef ceso. se soiicita apoyo
EPS, s direcciona saiictud de nuevs cits pars octubre y nos brindsn
a PC pars ser revisads con enisce oe | o sobre solictud o historia
NUEVA EPS dlinica pars el tema odontoldaico v asi
poger ssher como procecer
NUEVA EFS SEFG02021 | Uns Facitadors me remite un caso. | EI 21 de sepbem ¥ comtaciada
SEP-21-2021 | que tambee e s “iea | Ny NOEVA S e e et s
faciitadors en donde solicitan spoyo | y sugieren copis de ls historis clinics
para Ia progenitors de dos PER. yaque | parap icer el cicio y periodicicad
presenta Enfermedsd de silo cosio y | de las quimioterspias y asi pode:
ha terico cificultades con la NUEVA | ayudsr con la programecicn de citas.
EPS| inmediste le infor
La Sra requiere continuer con sus o para e I rannta inicie tas
quimicterspias. ya que, desde el 27 de | gestiones necesariss
agosto. que recibic ls ditma, no le hen
vielto = programer las siguientes y
también iene dificultades pars scosder
= las siguientes cits:
» Consulta de contral o seguimiento
por especisksts en Oncologia
» Foliterspis| Antinecpidsica de sita
tandcidad
> Consulta  de control o de
seguimiento por especislista en
Mastolegis
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa los servicios profesionales para liderar y orientar las gestiones con los actores del sector salud a nivel territorial y para brindar el
acompafiamiento necesario para el mejoramiento de las condiciones de salud fisica y mental de la poblacién objeto de atencién, de acuerdo a los lineamientos definidos por la Entidad
para la implementacién de las rutas de reintegracion regular y especial, y la ruta de reincorporacion.

3. Brindar acompaiiamiento psicolégico breve a la poblacion objeto de
atencion del Grupo Territorial y sus familias, por demanda y de acuerdo

con los lineamientos, procedimientos y técnicas definidos por la Entidad,

para aquellas situaciones que pueden
malestares, crisis o urgencias de salud mental.

Se continua con el acompafiamiento constante a las PER y que p 1 en su salud o
con barreras en la atencién, los casos en seguimiento son complejos y generan frustracién e impotencia en las
personas, también se les ayuda en la adquisicion de capacidades para conocer las instituciones de las que se
pueden apoyar ante dichas barreras, los espacios de escucha han sido importantes para la descompresién
emocional, este mes se apoya a padres cuyos hijos presentan algin quebranto a su salud y ha sido dificil la
asimilacion de los diagnosticos.

4. Implementar el tamizaje en salud mental que favorezcan el
reconocimiento y comprensién de las condiciones de salud mental de la
poblacién objeto de atencién de acuerdo a los procedimientos
establecidos, y adelantar las acciones pertinentes segn los resultados
del tamizaje (remisiones, aportes para los Planes de Trabajo, acciones
en salud desde lo territorial).

ACCION CON SU POBLACION

PROCEDIMIENTO
EMP

En relacién al Cuestionario para
10 EMP, distribuidos de Ia si nte manera:

1de i Antonio Narlﬁu -2

10 de septiembre Kennedy —

13 de septiembre Tunjuelito — PAD 3 (agendados 4)
22 de septiembre Tunjuelito - 3

Los resultados del EMP fueron consignados en el médulo de concepto, en actualizacion de la
dimension salud y también fueron enviados por correo elecirdnico a las profesionales, donde se
les recuerda laimportancia de citar praximamente a las PPR para las respectivas devoluciones,
este mes se hace un acompanamiento especial a la profesional que lidera la poblacion de
atencidn diferencial, ya que por las situaciones presentadas en |a poblacien se encuenira una
sobre carga emocional y de gestion, también se propone espacios de revision con NC sobre las
alertas que presentan y Ia complejidad en su atencion.

en aplican

Se envia correo el 27 de septiembre a las compafieras que tienen asignada la poblacion de
estabilizacion y PAD para agendamiento de PPR:

Viemes 1 de octubre Antonio Narifio

lunes 4 de octubre Kennedy

miércoles 6 de octubre Tunjuelito - PAD

viemes 8 de octubre Tunjuelito

EMPR En este periodo no se realizan devoluciones.

EMP-C En este periodo no se realizan

REMISIONES: No se i de Salud Mental
L OTROS: NInquno

5. Participar de las de articulacion interir que
faciliten la implementacion del enfoque diferencial y de género con la
poblacién objeto de atencion y sus grupos i , u otras

De la PPR que se tiene asignada en componente especifico en la atencién, es complicada ya que no evoluciona
en su proceso y busca atenciones presenciales solo para implementar quejas y mencionar situaciones que no
tienen que ver con el objeto de mi rol, y luego de cada atencién interpone un derecho de peticion, se proponen

algunas fechas de atencion, pero no se ajustan a su agenda, por ello la atencion se realiza de manera telefénica,

para octubre se coordinara con la abogada de la sede Antonio Narifio u otra el espacio para atenderlo y asi
solicitar su firma de las ISUN. Con PPR que se acompaiiaba proceso de Reintegracion en Componente
especifico el afio pasado se tiene encuentro para la firma de las cuatro ISUN, y el espacio permitié hacer una
revision de su proceso y avance desde su llegada a Bogota a la actualidad, casi 2 afios en los que la PPR
evoluciona favorablemente y reconoce los factores protectores para este cambio, sus proyectos, suefios lo han
llevado a darse cuenta que puede ir mas halla, y se siente muy agradecido con la agencia con las oportunidades
y acompafamiento. Se orienta a dos facilitadoras sobre el proceso de solicitud de cita para valoracion de
certificacion de discapacidad, ya que no hay jornadas al respecto y estos tramites se deberan hacer como
cualquier ciudadano, se ayudara con la remision de los documentos a SDS para su revision y aprobacion, el resto
del proceso lo realizaran directamente con la SDS. En el marco del programa Capazcidades se continua con la

Dlaloguemos sobre salud, 8 de septiembre — Rehabilitacion funcional y acceso a ayudas técnicas, 15
de

con actores externos que fortalezcan el o del objeto cc

— Derechos sexuales y reproductivos, 22 de septiembre — Prevencion de Violencias todas con
expertos en cada tema de Ministerio de Salud y Proteccion social, en total asisten 36 personas de
Reincorporacion. El 7 de septiembre se inicia con las reuniones semanales de Enlaces territoriales de
Discapacidad en donde se revisan algunos temas en relacion con las certificaciones de discapacidad y acciones
para el 2022. Se diligencia Documento diagnéstico de Seguimiento territorial a Implementacion del Enfoque de
Discapacidad en la Reincorporacion, el 8 de septiembre se asiste al encuentro para el fortalecimiento de
capacidades en enfoque diferencial (curso de vida). Este mes nos informan en NC que algunos de los
certificados de Discapacidad se deben hacer firmar de nuevo por las PER, ya que hubo un error desde
MINSALUD, se revisa la base que nos envian de ministerio para verificar las PER de cada GT y luego nos
enviara los certificados, en dicha revision se encuentran 11 PER, el 10 de septiembre se envia a cada facilitador
los certificados en los que nos apoyarian para la firma de nuevo del certificado, se cuenta con 4 certificados
firmados por la PER, se remitieron a NC para el respecuvo proceso de firmas de\ equwpo valorador y
posteriormente el cargue en el SISPRO. El 28 de e se asiste a la 1 de la CONELAEC.

6. Dinamizar las actividades que permitan la socializacion e
implementacion de la Estrategia Multimodal de Incidencia en Salud
Mental (EMIS), través de actividades penodlcas de apropiacion de
nociones y op

Este mes no se realizan actividades al respecto de la EMIS en el GT.

7. Apoyar la implementacion de la estrategia de cuidado al equipo de

colaboradores del Grupo Territorial de acuerdo con las necesidades y

alternativas identificadas, y de acuerdo a los lineamientos establecidos
por la Entidad.

En septiembre se da continuidad a las jornadas de cuidado al cuidador, desde inicio de mes se mantiene
comunicacion constante con la persona encargada en CEDAVIDA y se envia semanalmente la base de los
asistentes por sede, el lunes de la semana a la actividad, por sedes se les envia correo electrénico a cada

compafiero donde se le recuerda del espacio, se sensibiliza a su importancia y se mencionan aspectos a tener en
cuenta como sintomas gripales y confirmacion de No se recibe ir 6n de o0 no
asistencia de varios compaiieros, especialmente de la sede Tunjuelito, en su mayoria funcionarios, quienes en la
comunicacion con el uno a uno el dia de la actividad informan que no asistirian. El 17 de septiembre se envia
correo a la Coordinadora y enlace de coordinacion sobre la primera jornada de cuidado al cuidador del mes de
agosto, en donde se detalla informacion por sede y se esta a la espera de las asistencias de la segunda jornada
para también poder enviar un reporte.

8. Presentar en forma oportuna la informacion que le solicite el
supervisor del contrato y participar o elaborar aquellos informes
relacionados con el tema de salud (fisica y mental) u otros que por su
contenido y naturaleza estén dentro del &ambito del objeto contratado.

El 27 de septiembre se envi6 al equipo primario los hallazgos encontrados con el andlisis de salud del mes,
también se envia reporte de casos sospechosos o positivos para Covid. Se entrega informe de actividades del
mes y se entrega el 30 de septiembre un reporte de las gestiones adelantadas en el mes, ya que se realizan
gestiones desde distintas areas en beneficio de la poblacion, en dicho reporte se especifica en un cuadro por
proceso, fecha, gestion y resultado.

9. Desarrollar las demés actividades que le sean asignadas de acuerdo
al objeto del presente contrato.

El 7 de septiembre asisti a la reunién de cambios en los instructivos de FA y FpT, el 27 de septiembre se asiste y
participa de la Reunién del GT Bogota del mes y el 28 de septiembre se asiste a la mesa de generacion de
ingresos.

“Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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INFORME DE ACTIVIDADES

FECHA : 08-02-2019 | VERSION : V-4
NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTA| LILIANA JANNETH GIL RUBIANO
C.C-C.E-NIT-RUT-ID No. CONTRATO Nu.
PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORME | DEL 1AL 30 DE SEPTIEMBRE DE 2021
LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)| Bogoté D.C. - GRUPO TERRITORIAL ARN BOGOTA |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa los servicios profesionales para liderar y orientar las gestiones con los actores del sector salud a nivel territorial y para brindar el
acompafiamiento necesario para el mejoramiento de las condiciones de salud fisica y mental de la poblacién objeto de atencién, de acuerdo a los lineamientos definidos por la Entidad
para la implementacién de las rutas de reintegracion regular y especial, y la ruta de reincorporacion.

Ci ito de las e y demas contenidas en el|Durante este periodo se dio to a las y las demas contenidas en el contrato.
contrato.

Visto Bueno Supervisor(es) (diligeyiciar manual):

NOMBRE(S): EUNICE CRIS’{INA ESQUIVIA RESTREPO

LILIANA JANNETH GIL RUBIANO
Fecha VoBo: 30/09/2021

“El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demés normas que
modifiquen, adicionen o complementen. Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: http://www.reir go\ i6 i liticas.aspx”

“Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."




