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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafiamiento, atencion y gestién de beneficios a la poblacion objeto de la ARN que se encuentren de manera
dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

OBLIGACIONES

ACTIVIDADES REALIZADAS EN EL PERIODO DE ACUERDO CON LAS OBLIGACIONES DEL CONTRATO

1. Desarrollar e Implementar las actividades,
metodologias e Instrumentos definidos por la ARN
para la Elaboracion participativa de la Hoja de
Ruta .

Durante la presente vigencia contractual (DEL 1 AL 31 DE AGOSTO DE 2021) se realiza proceso de planeacion previa y organizacion de
cronograma de actividades de atencién para el mes de agosto. Se cuenta con poblacién en proceso de reincorporacion asignada en SIR, un total de
(42) personas activas y (1) persona ausente del proceso. Con estas personas se siguen los lineamientos brindados desde ARN nivel central se
adelanta procesos de planeacion, alistamiento, atencién telefonica, virtual o presencial, segun la priorizacién de la poblacién en proceso de
reincorporacion. Con estas personas se socializa en las atenciones virtuales, telefonicas y presenciales la implementacién de la metodologia de
hoja de ruta y su operatividad segun resoluciones internas de la ARN y sus prorrogas. Para el desarrollo de estas actividades y metodologias se
mantienen medidas establecidas en torno a normas de bioseguridad y prevencion de covid-19. Se inician procesos de atencién de la poblacion
desde el dia 01/08/2021 hasta el dia 31/08/2021.En la actualidad se extiende la etapa de transicién en reincorporacién segin la resolucion 1704 de
agosto de 2021.

2. Durante la presente vigencia (DEL 1 AL 31 DE AGOSTO DE 2021)se adelanta proceso de gestién de traslado de la persona en reincorporacion
Luis Miguel Marquez Pamplona desde Gt Santander magdalena medio para el Sur de Bolivar. Se envia correo informado de traslado interno a
orientadora de ruta y asistente de atencion.

2. Acompafiar, Guiar y Sistematizar de manera
permanente la Implementacion de las Etapas de
Planeacion, Formulacion, Seguimiento y Evaluacion
Participativa de la Hoja de Ruta de Reincorporacién
a largo Plazo para los y las Exintegrantes FARC-
EP integrando en la misma, los Enfoques
diferenciales y de Género.

Durante la presente vigencia contractual (DEL 1 AL 31 DE AGOSTO DE 2021) se esta a la espera de indicaciones del nivel central para iniciar la
implementacion de las metodologia de hoja de ruta con las personas en proceso de reincorporacion en el GT. SANTANDER-MAGDALENA MEDIO.

3. Desarrollar las acciones, actividades y
metodologias definidas por la ARN para la
Atencion, Gestion y Acompafiamiento de la

Reincorporacién Temprana de los y las
Exintegrantes FARC-EP, integrando en la misma,
los enfoques diferenciales y de Género.

Durante la presente vigencia contractual (DEL 1 AL 31 DE AGOSTO DE 2021) se adelantan las siguientes gestiones para la atencion, gestiéon y
acompafiamiento de la reincorporacion temprana de los y las exintegrantes FARC-EP, integrando en la misma, los Enfoques diferenciales y de
género :

1. Durante el periodo en vigencia (DEL 1 AL 31 DE AGOSTO DE 2021) se adelantaron las siguientes atenciones por medio de llamada telefénica y
actividades de talleres grupales, se realizan un total de (42) atenciones con 55 registros de personas en proceso de reincorporacién asignados y
activos. A
continuacion se detalla listado de atenciones:

03/08/2021

1101211510--EHJHON EDINSON TAMAYO CARRASCAL--HSANTANDER---BUCARAMANGA--5VIRTUAL--£12:10 P.M.--HPsico_5--

Entrevista ICP por plataforma TEAMS

1098780998 --HHDAVID FERNANDO TAMAYO CARRASCAL--HSANTANDER- BUCARAMANGA--HVIRTUAL--HI00 P.M--£Psico_5-
-HBEntrevista ICP por plataforma TEAMS

10/08/2021
Actividad grupal con Min-Salud y nivel central de ARN.
63352427--550INA JOHANNA MENDOZA AVILA
17975862--BLEOPOLDO BAUTISTA DAVID LOPEZ
1099366419--BLEYDI YOHANA LOZADA VILLAMIZAR
1098681973--EI0SEIL DURAN MAYORGA
1104125014--EB3AGUSTIN BLANCO BLANCO
13635201--HLUIS ALBERTO SANCHEZ LAYTON
91216202--5SRODOLFO PABON PINILLA
88248466---HIHON JAIRO APOLINAR GUEVARA
91043511--HISNARDO RIOS RIVERA
11/08/2021
78767364--5HALBERTO ELIAS GUISADO CASTRILLON--EH3SANTANDER---3 SAN VICENTE DE CHUCURI--E3PRESENCIAL--5
[1:00 A.M--HSost_Ec_2--H8eguimiento a proyecto de asesoria con INNPULSA COLOMBIA

78767364--HALBERTO ELIAS GUISADO CASTRILLON--HHSANTANDER--£3- SAN VICENTE DE CHUCURI--HPRESENCIAL--H
[1:00 A.M--HSost_Ec_2--H8eguimiento a proyecto de asesoria con INNPULSA COLOMBIA
78767364--5HALBERTO ELIAS GUISADO CASTRILLON--(3SANTANDER- --E4SAN VICENTE DE CHUCURI--E3PRESENCIAL--8
[1:30 A.M--54Eam_1--4Qrientacion sobre pautas de crianza
12/08/2021
13837331--HI0SE DOMINGO TELLEZ ALARCON--HHSANTANDER--H- BUCARAMANGA--HPRESENCIAL--£8t00 A.M.--5
Sost_Ec_1--H0rientacion sobre proceso de desembolso de proyecto de reincorporacion economica
13837331--HI0SE DOMINGO TELLEZ ALARCON--HSANTANDER- BUCARAMANGA--HHPRESENCIAL--£48:20 A.M.--H8al_1--H
Seguimiento en temas de salud y vacunacion contra covid-19
91002933--HABEL GIL GUTIERREZ--HHSANTANDER--H- BUCARAMANGA--HHPRESENCIAL--HI1:00 A.M.--HBsico_5--H
Generalidades del proceso de reincorporacion
91002933---4ABEL GIL GUTIERREZ--HSANTANDER- BUCARAMANGA--HHPRESENCIAL--HI1:30 A.M.--H8al_1--£Qrientacion
y prevencion temas Covid-19
1101200381--HHERANCISCO MENDOZA ROJAS--HSANTANDER--H- BUCARAMANGA---HPRESENCIAL--51130 P.M--HBsico_5--
HGeneralidades del proceso de reincorporacion
1101200381--HHERANCISCO MENDOZA ROJAS--HSANTANDER--H- BUCARAMANGA---HPRESENCIAL--H1145 P.M--H
Sost_Ec_2--38eguimiento a entrega de elementos de fortalecimiento con escuela galan
15170999--NESTOR ENRIQUE GALIENDO MANJARRES--HSANTANDER--£3- BUCARAMANGA--HHHPRESENCIAL--£2100
P.M--H80ost_Ec_2--t38eguimiento a entrega de elementos de fortalecimiento con escuela galan
15170999--NESTOR ENRIQUE GALIENDO MANJARRES--HHSANTANDER--£- BUCARAMANGA--HPRESENCIAL--£2:30 P.M--5
Eam_1--H0rientaciones sobre pautas de crianza con hija adolescente.

“Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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6688320---HROBERT CONTRERAS HERNANDEZ--£HSANTANDER--£3- BUCARAMANGA--HPRESENCIAL--£2t45 P.M--f4
Sost_Ec_2--H8eguimiento a entrega de elementos de fortalecimiento con escuela galan6688320 --HROBERT CONTRERAS
HERNANDEZ--HSANTANDER--£- BUCARAMANGA--HPRESENCIAL--£4800 P.M.--EBam_1--E48eguimiento a temas

depaternidad y pautas de crianza.

84029659---HADRIANO LEON LOPEZ--HSANTANDER--£3- BUCARAMANGA--HPRESENCIAL--6t00 P.M.--6Bsico_5--H
Generalidades del proceso de reincorporacion

84029659---HADRIANO LEON LOPEZ--HSANTANDER--t3- BUCARAMANGA--HPRESENCIAL--6115 P.M.--HSost_Ec_1--H
Qrientacion sobre requisitos par solicitar PRE

1099366419--HLEYDI YOHANA LOZADA VILLAMIZAR--E3SANTANDER--£- BUCARAMANGA--H4PRESENCIAL--H6t30 P.M.--H
Sost_Ec_2--HQOrientacion sobre requisitos par solicitar PRE

1099366419--HLEYDI YOHANA LOZADA VILLAMIZAR--EH3SANTANDER--H- BUCARAMANGA--HPRESENCIAL--£6t45 P.M--£3
Eam_1--H0rientaciones sobre pautas de crianza con hija menor de edad

14/08/2021

17674733--HEAUSTINO DIAZ RIANOS--HSANTANDER--5-RIONEGRO--HPRESENCIAL--Et 15 A.M.--H8ost_Ec_2--HQOrientacion sobre requisitos
par solicitar PRE

17674733--HEAUSTINO DIAS RIANOS--ESANTANDER---HRIONEGRO--HPRESENCIAL--Ht30 A.M.--EEdu_1--HQrientacion sobre vuelta a
clases presenciales en el municipio de rionegro

1148956895--5HKELLY JOHANNA MEJIA GARCIABHSANTANDER--H-RIONEGRO--EPRESENCIAL--817145 A.M.--88o0st_Ec_2--
H0rientacion sobre requisitos par solicitar PRE

1148956895--HHKELLY JOHANNA MEJIA GARCIABHSANTANDER---ERIONEGRO--HHPRESENCIAL--£8100 A.M.--8Bdu_1--H
Qrientacion sobre vuelta a clases presenciales en el municipio de rionegro

1116492253--HWILMER JAIMES CAMARGO--HSANTANDER--£3-RIONEGRO--HBPRESENCIAL--H8115 A.M.--BSost_Ec_2--8
Qrientacion sobre requisitos par solicitar PRE

1116492253--HWILMER JAIMES CAMARGO---4SANTANDER-RIONEGROPRESENCIAL8:30 A.M.Edu_10rientacion sobre vuelta a
clases presenciales en el municipio de rionegro

1116801778--5MIGUEL ANTONIO CARO RODRIGUES--HSANTANDER--5-RIONEGRO--HPRESENCIAL--H8145 A.M.--H
Sost_Ec_28eguimiento a proyecto productivo desembolsado

1116801778--EEMIGUEL ANTONIO CARO RODRIGUES--HSANTANDER-RIONEGRO--HHPRESENCIAL--£8100 A.M.--5Bdu_1--H
Qrientacion sobre vuelta a clases presenciales en el municipio de rionegro

37933871--HCARMEN JULIA TINOCO TINOCO--8SANTANDER-RIONEGRO--HPRESENCIALEEH9:15 A.M.--H
Sost_Ec_10rientacion sobre requisitos para solicitar PRE

37933871--HCARMEN JULIA TINOCO TINOCO---HSANTANDER-RIONEGRO--HPRESENCIAL--£48130 A.M.--HEdu_1--H
QOrientacion sobre vuelta a clases presenciales en el municipio de rionegro

91216202--5HSRODOLFO PABON PINILLA--HHSANTANDER-RIONEGRO--PRESENCIAL--510:30 A.M--H8ost_Ec_2--8
Seguimiento a unidad productiva desembolsada

5707176--E4BLVARO VARGAS MANTILLA--BSANTANDER-RIONEGRO--HPRESENCIAL--£M1100 P.M.--BEdu_1--E0rientacion
sobre componente educativo y temas de discapacidad

1100895793--HEERNEY VARGAS MORENO--:HSANTANDER-RIONEGRO--HPRESENCIAL--H130 p.m--£Edu_1--8

QOrientacion sobre vuelta a clases presenciales en el municipio de rionegro

96187958--HORLANDO ALVEIRO TRASLAVINA DIAZ--HSANTANDER--H-RIONEGRO--HPRESENCIAL--H2E00 p.m--88ost_Ec_1--HApoyo
productivo ADP

20/08/2021

63488275-- HOUZ MARY MERCHAN--HHSANTANDER--H- BUCARAMANGA--HTELEFONICA--H8100 A.M.--E480st_Ec_1--
HOrientacion sobre proceso de formulacion de PRE

91219308--00--0 CESAR AUGUSTO PLAZAS CORNEJO--HHSANTANDER--t- BUCARAMANGA--HTELEFONICA--H8130 A.M.-
-H8ost_Ec_1--HOrientacion sobre proceso de formulacion de PRE

1102355483--0 -0 PABLO ROSEMBERG VARGAS DELGADO --HH8SANTANDER---5 BUCARAMANGA--HTELEFONICA--£]
-0:00 A.MSal_1--HQrientacion de autocuidado frente a Covid-19
23/08/2021

23-02585--H40¢édula: CC--HIB.853.6170

WILMAN ALONSO PADILLA GARRIDO--H Bsesoria individual: AlPersona en proceso--£3NA--IPDC-PdT--£32B/08/2021--13--HBBUCARAMANGA--H
[1:00 A.M

23-02585--H0¢édula: CC--HIB.853.6170]

WILMAN ALONSO PADILLA GARRIDO -- --Bsesoria individual: AIBersona en proceso-- --NA-- --JPDC-PdT-- --2B/08/2021-- --BUCARAMANGA-- --

M1:30 A.M

24/08/2021

Yolanda Bolivar Cordoba-- ---28698873- Atencion individual--- -- 11:00 A.m.--- -- Sal_1--- -- Bucaramanga- Santander--- -- Orientacion sobre temas
de salud- Autorizaciones de citas Fabian Camacho Mahecha--- -- 86010692- Atencion individual-- ---2:00 p.m.--- -- Sost_Ec_1--- -

- Bucaramanga- Santander- Orientacion sobre desembolso de proyecto de reincorporacion economica

Atencion Grupal 3:30 p.m

Joseil Duran Mayorga --- -- 1098681973

Leydis Katherine Duran Serrano--- -- 1051635414

25/08/2021

Alonso Barragan Gomez-- --5754061-- --- Atencion Individual-- --- 3:00 p.m.-- -- Sal_1-- --- Bucaramanga-Santander--- -- Orientacion sobre acceso a
programas de salud y autorizacion de citas medicas.

“Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."



@ARN

INFORME DE ACTIVIDADES

CODIGO : BS-F-26

FECHA : 08-02-2019 | VERSION : V-4

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTAl

MIGUEL ANGEL MANTILLA CALDERON ‘

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. 1.098.635.659

CONTRATO No. 1341-2021

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEl

DEL 1 AL 31 DE AGOSTO DE 2021 ‘

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)l

BUCARAMANGA - GT SANTANDER-MAGDALENA MEDIO |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafiamiento, atencion y gestion de beneficios a la poblacion objeto de la ARN que se encuentren de manera
dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

4. Concertar los acuerdos y actividades de
acompafiamiento y gestion con la poblacion sujeto
de atencion, sus familias y la comunidad, de
acuerdo a sus caracteristicas, condiciones
socioecondmicas y culturales del territorio en el que
se encuentran y a la normatividad vigente, en
concordancia con los procesos y lineamientos de la
ARN, asi como también los Enfoques diferenciales
y de género.

Durante el periodo en vigencia (DEL 1 AL 31 DE AGOSTO DE 2021) se realizan las siguientes actividades tendientes a Concertar los acuerdos y
actividades de acompafiamiento y gestion con la poblacion sujeto de atencién, sus familias y la comunidad, de acuerdo a sus caracteristicas,
condiciones socioeconémicas y culturales del territorio:

1. Durante el periodo en vigencia (20/08/2021) se adelanta gestién con fundacién comultrasan con el objetivo de suspender y mantener beca
educativa para 1 persona en proceso de reincorporacion en las unidades tecnolégicas de Santander. Se logra llamada telefénica y coordinacion de
gestion necesaria para suspension de matricula de la persona en proceso cédigo(60-10455) . De igual forma, se participa en actividad ecolégica
con encuentro presencial y desplazamiento al paramo de Santurban en el marco del diplomado en emprendimiento y cooperativismo liderado por la
Fundacién comultrasan.

2. el (24/08/2021) se realiza revision de (42) PR asignados en la plataforma de Col pensiones, identificando personas activas y pendientes de
afiliacién (1), De igual forma, se realiza revision de (42personas) en base ADRES para verificacion de estado de afiliacion en salud, identificando
que a la fecha NO hacen falta por vinculacién PPR.

3. En la actualidad se cuenta con (7) personas en proceso de reincorporaciéon quienes se encuentran estudiando en instituciones publicas y a los
cuales se les apoya en la orientacion y presentacion de requisitos para legalizar procesos de matriculas y clases en modalidad virtual.
12/08/2021.

4. Durante la presente vigencia y con corte al (11/08/2021) se mantiene seguimiento y motivacion con (3) personas en proceso de reincorporacion
que cuenta con un ahorro programado con el fondo nacional del ahorro en Bucaramanga. Se les refuerza la importancia del ahorro y se motiva a
mantener vinculacion con el objetivo de poder acceder en un futuro a programas de vivienda segin requisitos de alcaldias municipales o gobierno
nacional.

5.Durante la presente vigencia (6,13,20 y 27/08/2021) se realiza convocatoria a las personas en proceso de reincorporacion via llamada telefénica
o virtual al modulo UDES 2021-2 donde se logra convocar 4 personas en proceso asignadas y 3 familiares, se consolida un grupo total de 40
personas.

6. Durante el periodo en vigencia se realiza proceso de encuadre y comunicacion con coordinadores de programa de las unidades tecnoldgicas de
Santander para adelantar tramites de manifiestos de cierre de matriculas 2021-2 de 5 matriculas de FA (CARRERAS TECNOLOGICAS) para
educacion superior de reincorporacion. La institucion UTS reporta inicio de clases en el mes de agosto de 2021.

7. Durante el periodo en vigencia(16/08/2021) se realiza seguimiento a 5 matriculas de FA para educacién de reincorporacion 1 en san Vicente
de chucuri y 4 en el municipio de Rionegro, Santander.

5. Promover y fomentar el acceso de la poblacién
objeto de la ARN y su grupo familiar a los
diferentes servicios ofertados por las entidades
publicas, privadas, academia, tercer sector u otros,
en el marco de los programas implementados por
la ARN que se desarrollen en el espacio de
atencién designado.

Durante el periodo en vigencia ( DEL 1 AL 31 DE AGOSTO DE 2021) . Se realizan las siguientes actividades con el fin de Promover y fomentar el
acceso de la poblacion objeto de la ARN y su grupo familiar a los diferentes servicios ofertados por las entidades publicas, privadas, academia,
tercer sector u otros programas:

1.(18 Y 25/08/2021) Se adelanta reunién institucional de comité académico ARN-UDES donde se realiza seguimiento al seminario FASE 2 que
inicia el 24 de Julio de 2021 en el horario de 2:00 p.m. a 5:00 p.m. y hasta el 4/12/2021. Se revisan asistencias para matriculas iniciales.

2.Durante la presente vigencia ( DEL 1 AL 31 DE AGOSTO DE 2021) dentro de las atenciones del mes en llamada telefénica se realiza
seguimiento a (2) personas en proceso de reincorporacion que hacen parte del modelo educativo Tejiendo saberes, con ellas se indaga sobre el
alcance del programa, novedades pendientes en el inicio del programa que dio en el mes de Agosto de 2021. cédigos de los beneficiarios 60-04665
y 60-07782.

3. Durante la presente vigencia los dias (25,26 y 27/08/2021) se logro la socializacién de requisitos para presentacién de proyecto de
reincorporaciéon econémica a (2) persona en proceso de reincorporacion , se apoyo y oriento con la persona en reincorporacion para consecucion
de cotizaciones y entrega de soportes requeridos para la formulacion, revisién del orientador productivo para viabilizarian cédigo de la persona 60-
11255-60-11277.

4. Durante el periodo en vigencia (20/08/2021) se adelanta seguimiento con fundacién comultrasan con el objetivo de acompafiar 7 jévenes en
proceso de reincorporacion y reintegracion a formacion de diplomado que manejara la fundacién comultrasan y donde se han abierto las puertas
para vinculacion a formacion para el trabajo. Se cuenta con 7 jévenes participantes en la formacion y se acompafia evento presencial en en vetas,
Santander.

5. El (20/08/2021) se realiza revision de PPR asignados en la plataforma de Col pensiones, identificando personas activas y pendientes de
afiliacion (1), De igual forma, se realiza revision de (personas en reincorporacion asignadas) en base ADRES para verificacién de estado de
afiliacién en salud, identificando que a la fecha NO hacen falta por vinculacién PPR.

6. (19/07/20219) En la actualidad se cuenta con (15) personas en proceso de reincorporacién quienes se encuentran en ciclos de educacién para
adultos en instituciones publicas y privadas y a los cuales se les apoya en el inicio de clases en modalidad virtual y se motivan constantemente
para su sostenimiento en la oferta, esta actividad hace parte de los procesos de atencién presencial o telefénico que se adelanta en el mes de Julio
de 2021. Codigos 60-11319-60-07410-60-09724-60-00250-60-02507-60-06912-60-06403-60-07782 -60-12366-60-11266-60-03242-60-11300. Aqui
se encuentran incluidas las personas vinculadas al modelo de tejiendo saberes.

7. Durante la presente vigencia y con corte al (16/08/2021) se mantiene seguimiento y motivacion con (5) personas en proceso de reincorporacion
que cuenta con un ahorro programado con el fondo nacional del ahorro en Bucaramanga. Se les refuerza la importancia del ahorro y se motiva a
mantener vinculacién con el objetivo de poder acceder en un futuro a programas de vivienda segin requisitos de alcaldias municipales o gobierno
nacional. En la actualidad 2 personas estan adelantando proceso de estudio de viabilidad de crédito de vivienda.

8. Durante el periodo en vigencia (25/08/2021)se realiza proceso de encuadre y comunicacién con coordinadores de programa de las unidades
tecnolégicas de Santander para adelantar seguimiento de un total de 5 matriculas de FA (CARRERAS TECNOLOGICAS) para educacion superior
de reincorporacion, reintegracion regular y especial.

9. Durante el periodo en vigencia(27/08/2021) se realiza seguimiento a 5 matriculas de FA para educacién de reincorporacion 1 en san Vicente
de chucuri y 4 en el municipio de Rionegro, Santander. Se diligencian planillas para envié de los coordinadores con asistencias del mes de Junio de
2021. Son 3 instituciones de F.A.

10. Durante la presente vigencia(03/08/2021) se gestionan 2 entrevistas de personas en reincorporacion con ICP. Entrevista semiestructurada
acerca temas de reclutamiento.

“Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafiamiento, atencion y gestion de beneficios a la poblacion objeto de la ARN que se encuentren de manera
dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

6. Facilitar el acceso y permanencia de las y los
exintegrantes FARC-EP y de sus grupos familiares,
a las diferentes actividades dentro de los Procesos,
Estrategias, Proyectos y Programas de la ARN,
acorde con sus potencialidades, competencias, su
contexto socioeconémico y la normatividad vigente,
que se encuentren en el espacio de atencion
designado.

1. Durante el periodo en vigencia (26/08/2021) se realiza revision de la poblacion asignada en SIR con el fin de verificar cuales personas a la fecha
NO cuentan con proyecto de reincorporacion econdmica formulado o desembolsado, logrando identificar un total de 12 personas a las cuales por
diferentes situaciones no ha sido posible la formulacién de su PRE. Posterior a este paso, se inicia un proceso de llamada y convocatoria de las
personas en reincorporacién con quienes se sensibiliza frente la oportunidad de la formulacién de proyecto productivo y sus beneficios, se les
ofrecen alternativas de orientacion con profesionales idéneos y apoyo. Se logra que (2) persona en reincorporacion manifieste su interés e inicie
proceso de preparacion de requisitos para optar a PRE en Santander. Cédigo de la persona 60-11277-60-11255.

2. Durante la presente vigencia contractual (14/08/2021 realiza aplicacion de un total de (3) seguimientos a unidades productivas de reincorporacion
por medio de entrevista presencial . En total se diligenciaron 3 formatos IR-F-112.Documentos enviados al orientador productivo para su cargue en
el sistema. Codigos 60-12847-60-02507-60-06403.

7. Contribuir en la implementacion de estrategias
territoriales  de  convivencia,  reconciliacion,
Procesos y Proyectos de la ARN incluyendo los
comunitarios, a partir de las necesidades
priorizadas las y los exintegrantes FARC-EP, su
grupo familiar y la comunidad, que se encuentren
en el espacio de atencion designado.

1.Durante la presente vigencia ( 04 Y 18/08/2021 ) se adelanta reunion institucional ARN en el marco de la ITC comunicadores para la convivencia
con el fin de revisar proceso de avance del trabajo con medios de comunicacion con jévenes. Se cita reunion virtual con los jévenes del colegio
Garcia herreros de Bucaramanga vinculados a la iniciativa y con los aliados como lo son la universidad de Santander UDES para dar continuidad al
proceso de trabajo articulado ya iniciado. Se proyecta proxima reunién para el miércoles 1 de Septiembre en el horario de 2:00 p.m. a 4:00 p.m.

8. Realizar visitas domiciliarias e institucionales de
acuerdo con las necesidades de la poblacion en el
marco de los distintos Procesos, Estrategias,
Proyectos y Programas implementados por la ARN
que se encuentren en el espacio de atencion
designado. .

1. Durante la presente vigencia (21/08/2021) se adelanta acompafiamiento presencial a actividad de encuentro al paramo de Santurban, actividad
liderada por la fundacién comultrasan donde a la fecha participan (7) jévenes de los procesos de reintegracion y reincorporacion en el diplomado
en emprendimiento que es liderado por la fundacién en Santander. Durante la presente vigencia se mantiene comunicacion telefonica y via correo
electrénico con fundacién comultrasan donde se solicita informacién de avance y cumplimiento del diplomado por parte de los 7 jévenes en proceso
de reintegracion gue se encuentran vinculados a la iniciativa. Se identifican novedades y pendientes y se informa ala profesional asignada para
hacer acompafiamiento. En este evento presencial se le costea transporte, alimentacion y seguro a 1 persona en reintegracion. (Victor Manuel
Pulgarin). 2. Durante la presente vigencia 30/09/2021 se realiza seguimiento virtual con la IE UNIDADES TECNOLOGICAS DE
SANTANDER, alli se envia correo electronico a los diferentes coordinadores de programa donde se encuentran vinculados personas en proceso de
reincorporacion y reintegracion vinlados.

9. Desarrollar las acciones de seguimiento
participativo con las y los exintegrantes FARC-EP,
con respecto a los acuerdos y acciones
concertados en la hoja de ruta. teniendo en cuenta
los Enfoques diferenciales y de género.

Durante la presente vigencia contractual ( DEL 1 AL 31 DE AGOSTO DE 2021) se estan siguiendo indicaciones contenidas en la resolucién interna
1724 DE AGOSTO 2021 para la atencién de la poblacién en reincorporacién en etapa de transicion ampliada para iniciar la implementacion de las
metodologia de hoja de ruta con las personas en proceso de reincorporacion en el GT. SANTANDER-MAGDALENA MEDIO.

10. Desarrollar las acciones y/o actividades de
atencién, gestion, y articulacion determinadas
como estratégicas para el cumplimiento de metas y
objetivos en el espacio designado, atendiendo los
lineamientos de la entidad. considerando la
transversalizacion de los Enfoques diferenciales y
de género.

Durante la presente vigencia contractual ( DEL 1 AL 31 DE AGOSTO DE 2021) se adelantan las siguientes actividades:

1. Durante la presente vigencia ( DEL 1 AL 31 DE AGOSTO DE 2021)se cuenta con un total de (7) personas en proceso de reincorporacion
vinculadas a oferta de educacién formal en instituciones publicas y privadas en el departamento de Santander.

2. En la actualidad se cuenta con (4) personas en proceso de reincorporacion y (3) familiares vinculadas a oferta FPT con seminario de
emprendimiento con la universidad de Santander UDES. A estas personas se les orienta y motiva a mantener compromiso y cumplimiento en su
formacién, aspectos que se refuerzan en actividades de atencién presencial o virtual. Se convocan a primer encuentro el 24 de julio.

3. Durante la presente vigencia se logra la sensibilizacion, convocatoria y participacion de un total de 9 personas en reincorporacion en taller
denominado VEJEZ Y ENVEJECIMIENTO PROACTIVO. Actividad organizada por equipo ARN con el ministerio de salud, actividad liderada por
medios virtuales. (10/08/2021). Durante la presente vigencia se logra la aplicacion de un total de (9) cédigos de familia en actividad.

4.Durante la presente vigencia (16/08/2021) se realiza refuerzo de convocatoria a personas en reincorporacion matriculadas para inicio de programa
de educacion flexible de tejiendo saberes de acuerdo a reunién previa donde se llegaron a diversos acuerdos.

11. Realizar el Registro de la informacién segin
establezca la ARN, de forma oportuna, confiable, y
veraz, en lo referente a los Programas
implementados por la ARN en los cuales se
participe

1. 1.Durante el periodo en vigencia ( DEL 1 AL 31 DE AGOSTO DE 2021) se realiza envi6 de planillas de atencién psicosocial del mes de Agosto
2021 al técnico administrativo para su respectivo cargue en SIR, fueron un total de 17 planillas de atencion individual y grupal.
2. Durante el periodo en vigencia (25/08/2020 ) se realiza proceso de seguimiento y verificacion de traslados personas en proceso de reintegracion
por medio de revision en SIR del facilitador asignado.(Durante el presente periodo se gestiono un traslado hacia Cundinamarca, traslado que esta
cerrado en su novedad).
3. (2708/2021) Durante el periodo en vigencia se realiza cargue efectivo de 1 acta de entrega de bienes de proyecto de reincorporacién econémica
con sus debidos soportes en el mes de Julio de 2021. cédigo del beneficiario 60-11319. De igual forma, se hace entrega de 1 proyectos de
reincorporacion econémica de forma presencial con proveedores.
4. Durante el periodo en vigencia (10/08/2021)se realiza un total de 5 cierres de matriculas, discriminados de la siguiente manera, (2 cierres de FA)
y (3 cierres de FPT).

12. Dar tramite a los documentos segun
procedimientos y plazos establecidos dentro
de los lineamientos de Gestién Documental
establecidos por la ARN, propendiendo por la
correcta gestion de los mismos.

1. (24/08/2021) Durante el periodo en vigencia se realiza avance en proceso de digitalizacion de gestion documental en PDF de psicosocial, F.A. Y
F.P.T con el objetivo de realizar envi6 al técnico de archivo del mes de Junio de 2021 para su correcto archivo digital.

2. (10/08/2021)Se hace entrega fisica de un total de 10 folios correspondientes a planillas de atencién psicosocial presencial de JULIO de 2021,
documentos de reincorporacién para su respetivo tramite envié a gestion documental del nivel central.

3. Durante el periodo en vigencia ( DEL 1 AL 31 DE AGOSTO DE 2021) se realiza envié de planillas de atencion psicosocial del mes de Agosto de
2021 al técnico administrativo para su respectivo cargue en SIR, fueron un total de 16 planillas de atencién individual bajo modalidad presencial,
virtual y telefénica.

“Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL CONTRATISTAl

MIGUEL ANGEL MANTILLA CALDERON ‘

C.C.-C.E.-NIT-RUT-ID No. 1.098.635.659

CONTRATO No. 1341-2021

PERIODO O PAGO QUE CUBRE EL INFORMEl

DEL 1 AL 31 DE AGOSTO DE 2021 ‘

LUGAR DE EJECUCION (CIUDAD-GT)l

BUCARAMANGA - GT SANTANDER-MAGDALENA MEDIO |

OBJETO DEL CONTRATO:

Prestar con plena autonomia técnica y administrativa, los servicios profesionales en el Grupo Territorial designado para el acompafiamiento, atencion y gestion de beneficios a la poblacion objeto de la ARN que se encuentren de manera
dispersa en el territorio nacional, en cabeceras municipales, zonas urbanas o contextos dispersos.

13. Participar en los diferentes espacios de trabajo
que establezca el Supervisor del contrato y rendir
en forma oportuna los informes que le sean
solicitados y participar en la elaboracién de
aquellos informes que por su contenido y
naturaleza estén dentro del &mbito del objeto
contratado.

Durante la presente vigencia ( DEL 1 AL 31 DE AGOSTO DE 2021) se participa en las siguientes reuniones.

1.03/08/2021. Se participa en tercera reunion extraordinaria de la mesa territorial de reincorporacion donde se revisan avances de ejecucion de los
PDD para reincorporacion.

2.10/08/2021. Se participa en reunion con nivel central como enlace territorial de enfoque de curso de vida donde se revisan avances en la politica
de juventud y vejez.

3.12/08/2021. Se participa en reunion virtual por plataforma teams socializacion fondo icetex. Becas de educacion superior.

4.13/08/2021. Se participa en reunion virtual por plataforma teams con Fegacesar. Asesoria tecnica y fortalecimiento economico PRE.
5.17/08/2021. Se participa en reunion virtual por plataforma teams Servicio no conforme. procedimientos y ajustes.

6.18/08/2021. Se participa en reunion virtual de seguimiento al covenio ARN-INNPULSA COLOMBIA para asesorias tecnica y fortalecimiento de
PRE ya desembolsados.

7.20/08/2021. Se participacion en reunion presencial con equipo ARN, actividad liderada por coordinador ARN y equipo primario sobre lineamientos
para cierre de vigencia 2021 y metas priorizadas.

8.25/08/2021. Se participa en reunion virtual por plataforma microsoft teams, sobre novedades de aseguramiento en salud.

14. Desarrollar las demas actividades que le sean
asignadas de acuerdo al objeto del presente
contrato.

1. Durante la presente vigencia ( DEL 1 AL 31 DE AGOSTO DE 2021) No se participaron en otras actividades adicionales asignadas al objeto del
presente contrato.

Cumplimiento de las obligaciones generales
contenidas en el contrato.

Dentro de la Vigencia del Presente Informe, se dio cumplimiento a las obligaciones generales contenidas en el contrato.

MIGUEL ANGEL MANTILLA CALDERON

Visto Bueno Supervisor(es) (diligenciar manual):

LUIS RONALD GARCIA VARGAS

NOMBRE(S):

Fecha VoBo: 31/08/2021

"El registro de datos personales en este formato, autoriza a la ARN para la recoleccién, almacenamiento y uso de los mismos. En cumplimiento a la Ley 1581/12 y el Decreto 1377/13 y las demas normas que modifiquen,
adicionen o complementen. Conozca la politica de tratamiento de los datos personales de la ARN a través del siguiente link: http://www.reincorporacion.gov.co/es/atencién/Paginas/politicas.aspx”

“Toda impresion fisica de este documento se considera Documento no Controlado. La version vigente se encuentra en el software SIGER."
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