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PROCESO GESTION DEL TALENTO HUMANO
FORMATO INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

Quibdo, Octubre 2021

Sefiora

YILSE ALEIDA RUIZ CARRILLO

SUPERVISOR(A) CONTRATO No. CO1.PCCNTR.2251951
Cargo del supervisor: Coordinador Académico
Dependencia: Formacion

Ciudad: Quibdoé

Asunto: Informe mensual de ejecucion contractual
Octubre del afio 2021

Referencia: No CO1.PCCNTR.2251951 del afio 2021

CARLOS EDINSON CRISTANCHO PRADA, identificado con la cédula de ciudadania No.
80100839 de Bogotéa, en mi calidad de Contratista del SENA, en Instructor de Seguimiento de Etapa
Productiva, en cumplimiento del Contrato de Prestacion de Servicios de la referencia, a continuaciéon
presento el Informe de actividades realizadas en el mes de febrero objeto de cobro.

Valor y forma de Pago: El valor del presente contrato asciende a la suma de TREINTA Y TRES
MILLONES NOVECIENTOS CUARENTA Y OCHO MIL OCHOCIENTOS PESOS ($ 33.948.800)
MCTE. Esta suma sera pagada por el SENA al contratista de la siguiente manera: a) Un primer
pago correspondiente Al mes de febrero por valor de UN MILLON QUINIENTOS OCHENTA Y
CUATRO MIL DOCIENTOS SETENTA Y SIETE PESOS ($1.584.277) MCTE; b) Nueve (9) Pagos
Iguales por los meses de marzo a noviembre por valor de TRES MILLONES TRECIENTOS
NOVENTA Y CUATRO MIL OCHOCIENTOS OCHENTA PESOS ($3.394.880) MCTE; y un ultimo
pago correspondiente Al mes de Diciembre por valor de UN MILLON OCHOCIENTOS DIEZ MIL
SEISCIENTOS TRES PESOS ($1.810.603) MCTE.

Plazo: Sera hasta el 17 de Diciembre de 2021.

OBJETO:

Prestacion de servicios de seis (06) instructores para atender los procesos de Seguimiento a
la Etapa Productiva de los aprendices en la modalidad de titulada, en el Centro de Recursos
Naturales Industria y Biodiversidad de la Regional Chocd durante la vigencia 2021

Obligaciones Especificas: (Trascriba las obligaciones especificas del contrato, dentro del
siguiente cuadro)

No Obligaciones Acciones realizadas Evidencias

1 | Verificar las condiciones de los Se realizan visitas a los Se realizan visitas
campos de practica en donde se va | lugares donde los a aprendices
a desarrollar la etapa productiva del
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Aprendiz e informar al Coordinador
Académico.

Aprendices desarrollaran la
Etapa Productiva.

Acompafiar a los aprendices
recibidos de la Coordinacion
Académica y entregarlos
formalmenteen el lugar donde
desarrollarala etapa productiva.

Se envia carta por correo
electronico a los jefes
Inmediatos de diferentes
Municipios, Con el objetivo
de presentar a los
Aprendices que Iniciaran
la Etapa Productiva. Lo
cual le da formalidad
permitiendo el buen
funcionamiento de las
actividades, toda vez que
se brinda informacion clara
y precisa de las
responsabilidades y
obligaciones que se deben
cumplir durante todo el
proceso.

Envio de carta via
correo electronico y
whatsaap

Entregar oportunamente los
documentos requeridos para la
afiliacion de los aprendices a la ARL
y verificar que estos quedan
realmente afiliados.

Se entregan cartas con
documentos relacionados
para el diligenciamiento de
la ARL.

Se entregan cartas
de aprendices para
afiliacién de arl

Realiza minimo 3 visitas durante el
periodo de la etapa productiva de
cada aprendiz, haciendo uso de los
formatos y/o mecanismos
establecidos por la entidad.

Se realizan visitas
telefénicas a los
Aprendices que se
encuentran desarrollando
la Etapa productiva en
diferentes Municipios
como: Quibdd, Istmina,
Tado, nuqui, Bogota,
Medellin

Reporte de
llamadas, Formatos
de Visitas enviados
por correo
electronico

Presentar informes trimestrales de
seguimiento a la etapa productiva al
Coordinador Académico para
registro de control en el Sistema
Integrado de Gestién y Autocontrol
SIGA.

Se realiza informe
trimestral de los
Aprendices visitados de
diferentes programas.

No aplica para este
mes

Presentar reportes de novedades de
la Etapa Productiva que ameriten
ser llevados al comité de evaluacion
y seguimiento a aprendices.

Se presenta reporte de
alguna novedad de los
Aprendices asignados a la
Instructora

No aplica para este
mes

Presentar informes y/o reportes al
area de Relaciones Corporativas de
las visitas realizadas a los
empresarios que tienenaprendices
en etapa productiva en la modalidad
de contrato de aprendizaje.

Se realizan visitas
telefénicas a los
Aprendices que se
encuentran desarrollando
la Etapa Productiva a

Reporte de
llamadas, Formatos
de Visitas enviados
por correo
electronico
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través de la alternativa de
contrato de Aprendizaje.

8 Registrar oportunamente en el Se realiza registro de Se Registra
aplicativo SofiaPlus los juicios Evaluacion en plataforma oportunamente en
evaluativos de la etapa productiva SOFIAPLUS de los el aplicativo
de los apr_endlces en cuglqwera de Aprendices que finalizan la Sqf!aPIus los .
las modalidades(Pasantia - Contrato . juicios evaluativos
de aprendizaje — Proyecto Etapa Productiva: de la etapa
Productivo — Vinculo Laboral). productiva de los

aprendices.

9 Brindar apoyo a los aprendices en Se realizaron asesorias Formato de
etapa productiva en el lleno de por via telefénica a asesorias
requisitos para su proceso de diferentes Aprendices que
certificacion. culminaron la Etapa

Productiva para el buen
diligenciamiento de
formatos tales como: paz y
salvo, formato de
planeacion y seguimiento y
evaluacion, certificado de
empresa donde realizo la
E.P. entrega de cedula
ampliada al 150%, entrega
de carnet y explicacion de
la importancia de radicar
los documentos

10 | Brindar informacion a los aprendices | Se realiza charla de No aplica para este
de la formacion titulada préximos a | sensibilizacion en esta mes
salir a etapa productiva de la ocasion a los Aprendices
escogencia de las diferentes que inician Etapa Lectiva
modalidades y generar un reporte
del mismo para registrar en
Aplicativo Sofia Plus.

11 | Atender oportunamente los Se atiendendieron Se envian Correos
requerimientos del supervisor del oportunamente los Electronicos a la
contrato y presentar mensualmente | requerimientos por parte Coordinadora
los informes de ejecucion del de la Coordinadora Academica Yilse
contrato. Academica Yilse Ruiz Ruiz

Se anexa copia del
acta de la reunién
virtual realizada el
8 y 15 de Octubre
de 2021 con el
equipo de
seguimiento.

12 | Apoyar técnicamente en las Atender los requeirmientos | No aplica para este

evaluaciones de los procesos de
adquisicién de bienes y servicios,

de forma oportuna, cuando
se requiera

mes
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previa designacion del Director
Regional.

13 | Reportar 160 horas mes de labores | Se genera reporte de Formato Gestion
en la formacion titulada en la gestién del tiempo. del Tiempo, Ver
competencia Etapa Productiva aplicativo sofiaplus.

14 | Las demas para el cabal Sujeto al requerimiento del | No aplica para este
cumplimiento del objeto contractual. | supervisor mes

A continuacion relaciono los desplazamientos que realicé previo a la presentacion de este informe.
Una vez finalizado cada desplazamiento presenté al ordenador del gasto el informe en el Formato
Informe Legalizacion Desplazamiento Contratista GTH-F-087, en el que se describieron las
actividades desarrolladas y los resultados de cada desplazamiento. Cada informe cuenta con el
visto bueno del Supervisor.

Se lista a continuacién el soporte de la legalizaciéon de los desplazamientos realizados, los cuales
forman parte integral del presente informe de ejecucion contractual.

FECHAS DE DESPLAZAMIENTOS

ITEM| No DE LA LUGAR DE g
ORDEN DE VIAJE | DESPLAZAMIENTO INICIO FINALIZACION

1.

2.

Nota 1: Por cada desplazamiento que haya realizado el contratista, adjuntara el respectivo informe
gue la soporte. En caso de haber realizado el desplazamiento en fecha posterior a la presentacion
del informe de ejecucion contractual, debera reportarlo en el siguiente informe de ejecucion
contractual.

Para el tramite de la cuenta me permito adjuntar: Documentos electronicos enunciados como
evidencias del cumplimiento de las obligaciones contractuales y los desplazamientos realizados y
el No. 4411277195 de la planilla, expedido por SOPORTES SOI correspondiente al mes de
Septiembre del afio 2021. (Decreto Ley 2106 de 2019 — “ Decreto Ley Antitramites”)

Evidencias en (xx) folios

Cordialmente,

Firma

CARLOS EDINSON CRISTANCHO PRADA
Contratista

C.C. No. 80100839

Recibi a satisfaccion:

Firma

YILSE ALEIDA RUIZ CARRILLO

Supervisor(a) Contrato CO1.PCCNTR.2251951 de 2021
Coordinadora Académica

GTH-F-062 V08



L 4
SENA

N

ANEXOS DE INFORME

(im) M DOCUMENTOS YPASOAPASO ' X | -+

&) () https://mail.google.com/mail/u/0/#sent/KtbxlxgZdplWgQzpCpxIHPXWzmIFZChZSV

Q insent

1de 375

Formato de evaluacion y seguimiento.
Paso a paso para el diligenciamiento del formato de evaluacion y seguimiento.

Paso a paso para el proceso de certificacion

< BYoe*[

Encuesta para empresarios que debe diligenciar su jefe inmediato y es el unico documento
que va por separado y también en pdf.

BHeD

ejemplo de informe de otro aprendiz para que se guie también de ahi.

5 archivos adjuntos

Q insent

© ¢ [ ] 3de375

Re: constancia de practicas de directv y certificacion

CARLOS CRISTANCHO SENA <carloscristanchosena@gmail.com> 10:32 (hace 4 horas)  Y¥

para Yisseth «

Recibido compafiera

3 LA aa

Enviado desde mi iPhone

El 26/10/2021, a la(s) 10:21 a. m., Yisseth Nairovy Cordoba Blandon <yncordoba@sena.edu.co> escribié

Buen dia compaiiero, amablemente solicito de su apoyo con el fin de realizar lo pertinente para corroborar la

Bo BED

veracidad de la informacién contenida en la certificacién de practicas de la referencia.

Gracias.
Correo mediante el cual se atienden las solicitudes que se generaron durante el mes
Octubre del 2021.
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Q  insent L NS $- @)

© ¢ [ el 597 8. ] 4 de 375

ASIGNACION DE FICHAS Y RELACION APRENDIZ PARA VERIFICACION
DE JUIC'OS Recibidos x

CARLOS CRISTANCHO SENA <carloscristanchosena@gmail.com> & lun, 25 oct. 09:46 (hace 1 dia)
para Yisseth =

PV e * [

Cordial saludo compaiiera,

En el archivo adjunto envio datos de los aprendices resaltado en AMARILLO para ASIGNACION DE FICHAS y
verificacion de juicios evaluativos en Sofia plus y asi continuar con el proceso de certificacion.

Feliz dia compaiiera, gracias y quedo atento!

a
9
(9]

Q insent

ENCUESTA DE SATISFACCION

CARLOS CRISTANCHO SENA <carloscristanchosena@gmail.com> @ lun, 25 oct. 11:41 (hace 1 dia) w

para Luis ~

CORDIAL SALUDO COMPANERO,

ENVIO ARCHIVOS DE ENCUESTA DE SATISFACCION

ATENTAMENTE:

CARLOS CRISTANCHO
INSTRUCTOR DE SEGUIMIENTO A ETAPA PRODUCTIVA

Correo mediante el cual se atienden las solicitudes que se generaron durante el mes
Octubre del 2021.
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ANEXOS DE INFORME
Q  in:sent ol NS ® @

7 de 375

DOCUMENTOS Y PASO A PASO PARA INICIAR PROCESO DE
CERTIFICACION

CARLOS CRISTANCHO SENA <carloscristanchosena@gmail.com> & lun, 25 oct. 10:01 (hace 1 dia)
para zariyal486 ~

<« BYO * [

Cordial saludo

J

x

Yo CARLOS CRISTANCHO instructor de Seguimiento de Etapa Productiva, adjunto en el
presente correo electréonico:

© [HEI

Formato de evaluacion y seguimiento.
Paso a paso para el diligenciamiento del formato de evaluacion y seguimiento.

Paso a paso para el proceso de certificacion

Q insent

= 0 ¢

DOCUMENTOS MEDIA TECNICA DEL PROFESOR JESUS MENA

CARLOS CRISTANCHO SENA <carloscristanchosena@gmail.com> lun, 25 oct. 11:30 (hace 1 dia)
para Anny ~

PV e * [

CORDIAL SALUDO,

PROFE, ADJUNTO ARCHIVOS DE MEDIA TECNICA CORRESPONDIENTES AL PROFESOR JESUS MENA.
B Ficha 2096417.zip
B Ficha 2096421.zip

B RELACION APRENDICES FINAL.xIsx

Bo BID

3 archivos adjuntos

Correo mediante el cual se atienden las solicitudes que se generaron durante el mes
Octubre del 2021.
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ANEXOS DE INFORME

Q inisent

Favor firmar y reenviar companera

% CARLOS CRISTANCHO SENA <carloscristanchosena@gmail.com> @ vie, 22 oct. 19:12 (hace 4 dias)
<

para samileudomaturana ~

LA AR 4

B8 ACTAN. 17.pdf '

@
)
(9)

4 Responder ®» Reenviar
Q in:sent . A (@) @3

11de375

APRENDIZ PARA CERTIFICAR 22 DE OCTUBRE  Recibidos x

CARLOS CRISTANCHO SENA <carloscristanchosena@gmail.com> @ vie, 22 oct. 09:34 (hace 4 dias) w ~
para Anny, delcia «

ENVIO ARCHIVO EXCEL CON RELACION DE APRENDIZ VERIFICADOS POR LA COMPANERA NAIROBY Y
CALIFICADOS POR MI. Y ARCHIVO PDF CON DOCUMENTACION PERTINENTE PARA EL PROCESO DE
CERTIFICACION SENA.

< BYO * O

iGRACIAS Y FELIZ DIA!

3 archivos adjuntos

- 9o BrOD

Z19Q # [

=1 =—jeatra] = i >
Ini o

Correo median

te el cual se atienden las solicitudes gue se generaron durante el mes
Octubre del 2021.
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ANEXOS DE INFORME
Q insent 2 A ® =3

o ¢ ] 12 de 375

CARLOS CRISTANCHO SENA <carloscristanchosena@gmail.com> @ vie, 22 oct. 08:58 (hace 4 dias) Yy 4

para apoyoregistroencrm, hmosquerac ~

LA AR A4

CORDIAL SALUDO COMPANERO,

ENVIO EN EL ARCHIVO ADJUNTO REPORTE DE LLAMADAS DEL 18 DE OCTUBRE AL 22 DE OCTUBRE DE 2021.

@
(")
(3

@ @

13 de 375

Sandra Julieth Romaiia Coordial saludo Hola sefior Carlos habla Sandra Julieth Romaiia Gar... & jue, 21 oct. 16:48 (hace 5 dias)

CARLOS CRISTANCHO SENA <carloscristanchosena@gmail.com> & jue, 21 oct. 19:15 (hace 5 dias) w5 .

para Sandra ~

o LB 4

Cordial saludo

Yo CARLOS CRISTANCHO instructor de Seguimiento de Etapa Productiva, adjunto en el
presente correo electrénico:

Formato de evaluacion y seguimiento.
Paso a paso para el diligenciamiento del formato de evaluacion y seguimiento.

Paso a paso para el proceso de certificacion

Correo mediante el cual se atienden las solicitudes que se generaron durante el mes
Octubre del 2021.
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ANEXOS DE INFORME
Q insent > J e L ® @

1l

® ¢ = : ' 15 de 375

FORMATO DE EVALUACION Y SEGIMIENTO, PASO A PASO PARA
CERTIFICACION SENAY PASO A PASO PARA DILIGENCIAMIENTO DE
FORMATO DE EVALUACION Y SEGUIMIENTO

LA -B A a

CARLOS CRISTANCHO SENA <carloscristanchosena@gmail.com> @& jue, 21 oct. 08:25 (hace 5 dias) w -~

para leinymurillo

Cordial saludo

He D«

Yo CARLOS CRISTANCHO instructor de Seguimiento de Etapa Productiva, adjunto en el
presente correo electronico:

Beo

Formato de evaluacion y seguimiento.

=z
=]
—

Paso a paso para el diligenciamiento del formato de evaluacion y seguimiento.

Q insent > T ® @
0 ¢ B » 215" ‘ N 14 de 375

FORMATO DE EVALUACION 'Y SEGIMIENTO, PASO A PASO PARA
CERTIFICACION SENAY PASO A PASO PARA DILIGENCIAMIENTO DE
FORMATO DE EVALUACION Y SEGUIMIENTO

CARLOS CRISTANCHO SENA <carloscristanchosena@gmail.com> & jue, 21 oct. 14:23 (hace 5 dias) w
para griseriopalacios19 «

Cordial saludo

Yo CARLOS CRISTANCHO instructor de Seguimiento de Etapa Productiva, adjunto en el
presente correo electroénico:

Formato de evaluacion y seguimiento.

gﬁe @!Q EVQ*UQ [l

Paso a paso para el diligenciamiento del formato de evaluacién y seguimiento.

Correo mediante el cual se atienden las solicitudes que se generaron durante el mes
Octubre del 2021.
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SOPORTE DE PAGO SEGURIDAD SOCIAL

CARLOS CRISTANCHO SENA <carloscristanchosena@gmail.com @ mar, 14 sep. 08:55 (hace 8 dias)  Y¥

para soportesseguridadsocial2020 ~
CORDIAL SALUDO,

Adjunto soporte de pago de seguridad social correspondiente al mes de Agosto de 2021.

BB soporteDePago.Ge. 4

4 Responder ® Reenviar

f Gmail Q  inisent ® @&

21 de 307 <

g ASIGNACION DE FICHAS Y RELACION APRENDIZ PARA VERIFICACION DE JUICIOS  Recividos x 8 B .
|
* 8 CARLOS CRISTANCHO SENA <carloscristanchosena@gmail.com> @ lun, 13 sep. 14:10 (hace 9 dias) Yy 4 @
() < para Yisseth ~
Cordial saludo compariera,
> ! | B
‘ En el archivo adjunto envio datos de los aprendices resaltados en AMARILLO para ASIGNACION DE FICHAS y verificacion de juicios evaluativos en Sofia
plus y asi continuar con el proceso de certificacion.
(@] —_— jor
i — = S
L - - -
=B
E3 VERIFICAR _PROC. | 4
" e
Noh Yisseth Nairovy Cordoba Blandon @ mar, 14 sep. 08:36 (hace 8 dias) Y
rec Enviado: lunes, 13 de septiembre de 2021 8:45 p. m. Asunto: Re: ASIGNACION DE FICHAS Y RELACION APRENDIZ PARA VERIFICACION DE JUICIOS
Inii
n >
M MPADI NQ ADIRTANNCHN QFNA -~ rrictancrhacanamamail

ar 14 can N2-20 (hara @ Af

Correo mediante el cual se atienden las solicitudes que se generaron durante el mes
Octubre del 2021.
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ANEXOS DE INFORME
Q inisent - S 3, (@) @

17 de 375

APRENDIZ PARA CERTIFICAR 15 DE OCTUBRE  Recibidos x

CARLOS CRISTANCHO SENA <carloscristanchosena@gmail.com> & jue, 14 oct. 18:23 (hace 12 dias) w *~

para Anny, delcia ~

BPVe*

ENVIO ARCHIVO EXCEL CON RELACION DE APRENDICES ACTUALIZADA VERIFICADOS POR LA
COMPANERA NAIROBY Y CALIFICADOS POR MI. Y ARCHIVO PDF CON DOCUMENTACION PERTINENTE
PARA EL PROCESO DE CERTIFICACION SENA.

iGRACIAS Y FELIZ DIA! 2

4 archivos adjuntos

;I
]
9
(3]

Q inisent

CARLOS CRISTANCHO SENA <carloscristanchosena@gmail.com> @ mar, 19 oct. 08:42 (hace 7 dias) w e

para Emeterio «

CORDIAL SALUDO COMPANERO,

LE ESCRIBE CARLOS CRISTANCHO, INSTRUCTOR DE SEGUIMIENTO A ETAPA PRODUCTIVA.

BN *O

)

A CONTINUACION LE VOY A SUMINISTRAR LOS DATOS EN EXCEL DEL SIGUIENTE APRENDIZ RESALTADO EN
AMARILLO PARA QUE HAGA LO PERTINENTE Y ASi PODER EVALUAR LA ETAPA PRODUCTIVA, AL PARECER TIENE
ACTIVO EL CONTRATO DE APRENDIZAJE.

iGRACIAS, QUEDO ATENTO COMPANERO!

e [HELC

Correo mediante el cual se atienden las solicitudes que se generaron durante el mes
Octubre del 2021.
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@ Aprendiz Cirleny Martinez Renteria

HOY

Seguimiento E P 2021 Buenas tardes profe que pena pero es que yo necesito saber que

Yulieth: E g es e... puedo hacer o a quien dirigirme respecto al pago de las practicas
ya estoy que terminanan y no me parece justo Ya son 5 meses que
me deven y esta es la fecha no me an pagado que puedo hacer
en este caso

) Buenas tardes aprendiz .4 A
Aprendiz Nohora Hurtado ...
1 LA Eso le toca en su lugar de précticas .5, e

Ps yo tenfa entendido que estedipo de cosas sede en reportara al

Aprendiz Cirleny Martinez ... 3 p.m. el

v/ Es la misma empresa que debe reali...

Yo le dije a ud que ese trémite era interno donde usted estaba
Aprendiz Fray Emlio Hurta... 322p.m realizando su préctica 323p.m. W
V carlos

Es la misma empresa que debe realizarle su pago 3,5 D

Aprend

Aprendiz Nohora Hurtado Hurtado

en linea

Ese es mi correo

11:49a. m.
Ok ya le envio a su correo la informacién 550, o

Muchas gracias @
Sena Jhon Wilm
v Le
< 240p.m. W/
Aprendiz Nohora Hurtado ...
/ listo, quedo atento! Revise el correo por favor p.m.

Aprendiz Cirleny Martinez .
v/ Es la mi resa que d

Aprendiz Fray Emlio Hurt;

Listo, quedo atento! .. pm.

Aprendiz Maria Solanyis M...

w4 0:13

Conversaciones via whatsapp donde se envia documentacion de seguimiento previa
llamada al aprendiz y ente coformador. Se envian documentos correspondientes a ficha
de seguimiento del aprendiz, formato de visita a empresa al ente coformador. Se realiza
por este medio ademas las aseorias a aprendices que culminaron su etapa productiva y
se encuentran en procesos de obtencion de certificacion. Fecha: Octubre de 2021.
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“""t, Aprendiz Fray Emlio Hurtado Ibargiien

en linea

Seguimiento E P 2021 10:18 a. m. CamScanner

Sena Jhon Wilmer

v/ Le

) Buenas tardes aprendiz ., .,
Aprendiz Nohora Hurtado ... P
N/ i Que me envio ah? ... B

Aprendiz Cirleny Martinez Bl E R

v/ Es la misma er alizarl... Ahi le envié la encuesta

Aprendiz Fray Emlio Hurta... Enviemela a mi correo por favor

/ carloscristanchosena@gmail.com i
mail.com

Aprendiz Maria Solanyis M...
v 0:13 \\5

Aprendiz Maria Solanyis Moreno Asprilla Y e

Le Talto agjuntar ia 1010 aonae se eviaencie la aesuuccion ael
carnet 11:12a.m. W/

Seguimiento E P 20

Yulieth ngan pac

| Sena Jhon Wilmer
v/ Le
11:42a. m. v/
Aprendiz Nohora Hurtado ...  323p.m Tome la foto donde se vea qué dafio el camet y la adjunta al
V listo ! informe 11:43 . m. W/
Ok

11:56 a. m,

Aprendiz Cirleny Martinez

V7 Es la mis - Pero yo ni me a cuerdo donde esta ese carnet

Aprendiz Fray Emlio Hurta... 322p.m g%
v/ carloscri )Ygmail.com b P

Aprendiz Maria Solanyis M...
w & 0:13

Conversaciones via whatsapp donde se envia documentacion de seguimiento previa
llamada al aprendiz y ente coformador. Se envian documentos correspondientes a ficha
de seguimiento del aprendiz, formato de visita a empresa al ente coformador. Se realiza
por este medio ademas las aseorias a aprendices que culminaron su etapa productiva y

se encuentran en procesos de obtencion de certificacion. Fecha: Octubre de 2021.
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Aprendiz Daniela Perea Romana

Profe Carlos, buenos dfas ;.45 .

Villa Fafie Instructor Media ... Queria comunicarle que ya me lleg6 mi certificado del Sena, y que

VA4 J muchas gracias por todo A

1

Aprendiz Yarithza Cordob...  11:54a.m Buenos dias aprendiz

v Ok

10:24a.m. v/

Me alegra mucho 10:25 a. m. v/

Samanta Sena T Espero siga asf de juiciosa haciendo las cosas bién
Ent

10:225a. m. W/

Dios la bendiga 10:25a. m. v/

\, Juan Gabriel Torres Instruc...
¥ icto % ‘ 0 i y eg6 mi certificado del Sena, y que
isto, g y
muchas gracias por ’todoA

Aprendiz Daniela Perea Ro... . Para servirle 10:25 2. m. ¥/

Amén A

Aprendiz Sandra Julieth Romana

bt i M

P

</ o= o # ! Aprendiz Yarithza Cordoba Valoyes
Que pena me lo podria reenviar al whatsapp 1.,

No llego lo que usted envio ;...

Mandeme su correo pra envirsela  1.c5, .
Villa Fane Instructor Media ... 1:14p.m S2a.m.

N4

Si gusta me lo envia al teléfono |

Aprendiz Yarithza Cordob... 11:54a.m
v Ok

Yo le envie a su correoya .-
Samanta Sena 11:51 a.m. 11:53 2. m. W/

Entonces si tenes 4 instructores son 8 fi... No entiendo qué pasa ;.53 .

Verifique su correo
- 11:53 2. m. W/
Juan Gabriel Torres Instruc...

V/ Listo

Ok ya llego gracias

11:54 a. m,

Aprendiz Daniela Perea Ro... 102

Amén A

11:54a. m. v/

= Aprendiz Sandra Julieth Romana ayer ©S |

Conversaciones via whatsapp donde se envia documentacion de seguimiento previa
llamada al aprendiz y ente coformador. Se envian documentos correspondientes a ficha
de seguimiento del aprendiz, formato de visita a empresa al ente coformador. Se realiza
por este medio ademas las aseorias a aprendices que culminaron su etapa productiva y

se encuentran en procesos de obtencion de certificacion. Fecha: Octubre de 2021.
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ANEXOS DE INFORME

Visita presencial tanto a jefe inmediato como a aprendiz con el objetivo de brindar
informacién clara y precisa sobre la finalizacion de la etapa productiva.
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Visita presencial tanto a jefe inmediato como a aprendiz con el objetivo de brindar
informacion clara y precisa sobre la finalizacion de la etapa productiva.
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Visita presencial tanto a jefe inmediato como a aprendiz con el objetivo de brindar
informacion clara y precisa sobre la finalizacion de la etapa productiva.
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Visita presencial tanto a jefe inmediato como a aprendiz con el objetivo de brindar
informacion clara y precisa sobre la finalizacion de la etapa productiva.
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: CARLOS EDINSON CRISTANCHO PRADA
CENTRO DE CENTRO DE RECURSOS NATURALES, INDUSTRIA Y

FORMACION:  BIODIVERSIDAD

FECHA INICIAL: 01/10/2021 00:00:00

FECHA FINAL:  30/10/2021 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

DE APRENDIZAJE:

DE AUTOGESTION

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2096421 - PROGRAMACION DE SOFTWARE

ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA
CONSTRUIR EL SISTEMA DE INFORMACION.

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y
AUDITIVA

CONSTRUIR EL SISTEMA QUE CUMPLA CON LOS
REQUISITOS DE LA SOLUCION INFORMATICA.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS

27/10/21 10:23 AM
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HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 41,60

DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:

FICHA 2164936 - ATENCION INTEGRAL A LA PRIMERA INFANCIA.

APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO CON
LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA

Atender nifios y nifias segun proceso pedagogico y normativa de
educacion inicial

Cuidar nifias y nifios de acuerdo con politicas nacionales y
normativa legal

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION EFICACES
Y EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA SITUACIONES DE
ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y PRODUCTIVO.

Ejercer derechos fundamentales del trabajo en el marco de la
constitucion politica y los convenios internacionales.

Enrique Low Murtra-Interactuar en el contexto productivo y social
de acuerdo con principios éticos para la construccion de una
cultura de paz.

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA ORAL Y
ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS SOCIALES Y LABORALES
SEGUN LOS CRITERIOS ESTABLECIDOS POR

27/10/21 10:23 AM
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Orientar acciones de salud de acuerdo con protocolos y politicas

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: . ) .
de primera infancia

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: Resultado de Aprendizaje de la Induccidn.

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 20,60

FICHA 2096417 - PROGRAMACION DE SOFTWARE
DE APRENDIZAJE:

ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CONSTRUIR EL SISTEMA DE INFORMACION.

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA'Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

CONSTRUIR EL SISTEMA QUE CUMPLA CON LOS

» COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  or61SITOS DE LA SOLUCION INFORMATICA.
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PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 41,60

FICHA 2097156 - PRODUCCION AGROPECUARIA
DE APRENDIZAJE:

COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA Y

« COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AUDITIVA

COORDINAR PRODUCCION DE ESPECIE PECUARIA SEGUN

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: OBJETIVOS DE LA EMPRESA.

COSECHAR EL PRODUCTO SIGUIENDO LAS

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE:  cqpEc|FICACIONES TECNICAS DEFINIDAS.

MANTENER EL CULTIVO SEGUN RECOMENDACIONES

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: AGRONOMICAS.
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PREPARAR TERRENO PARA SIEMBRA SEGUN CULTIVO Y

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: REQUERIMIENTOS TECNICOS.

PROMOVER LA INTERACCION IDONEA CONSIGO MISMO,
+ COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: CON LOS DEMAS Y CON LA NATURALEZA EN LOS
CONTEXTOS LABORAL Y SOCIAL

* COMPETENCIA DE APRENDIZAJE: RESULTADOS DE APRENDIZAJE ETAPA PRACTICA

RESULTADOS DE APRENDIZAJE

APLICAR EN LA RESOLUCION DE PROBLEMAS REALES DEL SECTOR PRODUCTIVO, LOS CONOCIMIENTOS, HABILIDADES Y
DESTREZAS PERTINENTES A LAS COMPETENCIAS DEL PROGRAMA DE FORMACION ASUMIENDO ESTRATEGIAS Y METODOLOGIAS
DE AUTOGESTION

HORAS DEDICADAS EN LA FICHA : 41,60

TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 145,40

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's

FICHA FECHA INICIO FECHA FINAL EVENTO HORAS

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

FECHA INICIAL FECHA FINAL ACTIVIDAD HORAS

TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 0,00

INSTRUCTOR: CARLOS EDINSON CRISTANCHO PRADA

CENTRODE  CENTRO DE RECURSOS NATURALES, INDUSTRIA Y
FORMACION:  BIODIVERSIDAD

27/10/21 10:23 AM Page 5 of 5
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ACTA No. 16

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:

Reunidn de equipo de seguimiento para organizacion y remision de documentos de aprendices a
CERTIFICAR.

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
Quibdd, 8 de octubre de 2021 2:00 p.m. 4:00 p.m.
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL /
SENA SEDE MINERCOL CENTRO

SENA — REGIONAL CHOCO

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Bienvenida
2. Envio de documentos de aprendices a certificar ya verificada y evaluada su etapa productiva.

3. Reporte aprendices a certificar

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Organizar y presentar reporte de aprendices para CERTIFICACION que culminaron su etapa productiva
a los cuales se les realizo el proceso de verificacién de requisitos para culminacidn de su etapa, OK en
los juicios evaluativos en plataforma SOFIA PLUS y evaluacidn de la alternativa de etapa productiva.

DESARROLLO DE LA REUNION

Luego de realizar el proceso de verificacién de cada uno de los requisitos necesarios para evaluar la
etapa productiva y una vez verificados y aprobados cada uno de los juicios de aprendizaje, se procede
a relacionar los aprendices con estado OK para continuar con el proceso de CERTIFICACION.

Para cada uno de los siguientes aprendices, se anexan los documentos necesarios para el proceso de
certificacidn. Se relacionan a continuacion 33 aprendices para realizar las verificaciones necesarias por
parte de los otros estamentos y proseguir con el proceso de certificacion.

Se da fe que los 33 aprendices relacionados culminaron de manera satisfactoria la etapa productiva;
de igual manera se encuentran al dia con cada una de las alternativas calificadas y la etapa productiva
evaluada en la plataforma Sofia plus.
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1 | VICROR ALFONSO CORDOBA TELLO 1077426202 | 1802979 | 3116150356 | yictoralonsocordobatello@gmail.com 30/09/1986 POR CERTIFICAR
2 | VANESSA BORJA MURILLO 1015074112 | 2066725 | 3128349223 |yanebormu@gmail.com 1503-2001 POR CERTIFICAR
3 | DEYANIRA CASTRO BRAVO 1037470238 | 1905172 | 31276289322 | castrobravodeyanira@gmail.com 20/02/1987 POR CERTIFICAR
4 | MARTHA TORRES 26366786 | 1905172 | 3113377804 | yirleisipdk@hotmail.com 19/04/1970 POR CERTIFICAR
5 | KEILA FLOREZ 1149443977 | 1905172 | 3227822848 | Keylajohanaflorezmurillo@gamail.com 23/01/1992 POR CERTIFICAR
6 | MEIVY JOHANA 1149443981 | 1905172 | 3148052367 | meibycuero@gmail.com 28/08/1980 POR CERTIFICAR
7 | ARNOBIO MORENO 1003968953 | 1614054 | 3135942762 |iyanmb18@outlook.com 16/08/2001 POR CERTIFICAR
8 | MARTHA TORIBIA MOYA PALACIOS 35897289 | 1437187 | 3106403983 | <moyamartha759@gmail.com 16/04/1987 POR CERTIFICAR
9 | KEVIN YESID VIVERO MOSQUERA 1078456022 | 1614043 | 3137262859 | yiveroskevin26@gmail.com 3/11/1999 POR CERTIFICAR
10 | DALIAN YULENY PRADO HERNANDEZ | 1077451636 | 1753853 | 3112073227 | dayupraher@gmail.com 5/10/1991 POR CERTIFICAR
11 | SANDRA MILENA PEREA COPETE 1076383488 | 1320951 | 3137453159 | pereasandramilenaZ7@gmail.com 19/03/1989 POR CERTIFICAR
12 | ELY PAOLA MOYA LARA 1030460217 | 1906154 | 3147221794 | clypaolamovyalara@gmail.com 28/01/1998 POR CERTIFICAR
13 | MARTHA CECILIA TOVAR CORDOBA 1030460551 | 1906154 | 3195138047 | tovaryeya@gmail.com 21/03/2000 POR CERTIFICAR
14 | ELY PATRICIA MOYA LARA 1030460218 | 1906154 | 3295291263 | alypatricialara@gmail.com 11/07/1998 POR CERTIFICAR
15 | EIDIS SULEIDIS ROBLEDO ROMANA 1148196064 | 1906154 | 3114359531 | eidisrobledo@gmail.com 24/09/1991 POR CERTIFICAR
16 | NAYDA SALAS CUESTA 1045501481 | 1906154 | 3143843298 | naimariasalas@gmail.com 31/03/1989 POR CERTIFICAR
17 | KAREN DAYANA RENTERIA PEREA 1003931747 | 1904037 | 3202651190 | karendayanrenteria27@gmail.com 27/07/1998 POR CERTIFICAR
18 | HEIDY TATIANA MENA CORDOBA 1077460852 | 1904037 | 3147481368 | tatimenacO6@gmail.com 6/07/1993 POR CERTIFICAR
19 | WALTER ESTIWAR CORDOBA LOPEZ 1075094996 | 1957192 | 3136515423 | elwilmar1993@gmail.com 15/12/1993 POR CERTIFICAR
20 | HAMLER DARIO MORENO URRUTIA 1078003455 | 1753225 | 3126148962 | handamour@gmail.com 23/02/1990 POR CERTIFICAR
21 | FABIOLA YANIRES RIVAS MOSQUERA 2066618 2066618 | 3127355782 | rivasmosqueray@gmail.com 05/03/1974 POR CERTIFICAR
22 | LUIS CARLOS GARCIA MURILLO 1007059417 | 1903871 | 3218400224 | domingo201@gmail.com 9/02/1986 POR CERTIFICAR
23 | WISNERT MARTINEZ VALOYES 1077443284 | 1618018 | 3117313822 | smithmartinezvaloyes@gmail.com 17-mar-90 POR CERTIFICAR
24 | DAMILSON HURTADO ARBOLEDA 80826389 | 1690667 | 3203370789 | dahuar2008@hotmail.com 4/05/1984 POR CERTIFICAR
25 | RAUL EMILIO CHALA MOYA 1003969920 | 2066746 | 3105247850 | raulchalamoya@gmail.com 10/06/1988 POR CERTIFICAR
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26 | JHONIER EMILIO ARIAS CORDOBA 1003986865 | 1903941 | 3146027223 | 5/11/1991 POR CERTIFICAR
27 | LESTY ASPRILLA RIVAS 35895691 2005354 | 3104367153 | 19/03/1981 POR CERTIFICAR
28 | MARIA CRUZ ENIT PALACIOS 1129366301 | 2005354 | 3104923933 | |oquitalore97@hotmail.com 11/08/1997 POR CERTIFICAR
29 | OSNEY SULEIDY PALACIOS MOSQUERA | 1001847184 | 2005354 | 3104009439 | syleidypalacios01001@gmail.com 1/07/1992 POR CERTIFICAR
30 | YANURY MENDOZA VALENCIA 1077631618 | 2066618 | 3226786007 26/03/1982 POR CERTIFICAR
31 | NIZER CAIZAMO 4847381 1571719 | 3105035652 | nizercaizamo@gmail.com 27/03/1980 POR CERTIFICAR
32 | MARIA YALIDYS PALACIOS RODRIGUEZ | 1077461577 | 1836476 | 3115198454 | yalidys93@gamil.com 26/12/1993 POR CERTIFICAR
33 | CARLOS ANDRES PALACIOS CORDOBA | 1077479838 | 2067781 | 3225189884 | capalacios37@gmail.com 9/01/1999 POR CERTIFICAR

Los aprendices relacionados cuentan con la informacion necesaria para ser cargada al DRIVE y proseguir con el proceso de certificacion.
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CONCLUSIONES

Se da fe que los 33 aprendices relacionados culminaron de manera satisfactoria la etapa productiva; de
igual manera se encuentran al dia con cada una de las alternativas calificadas y la etapa productiva
evaluada en la plataforma Sofia plus.

Para mayor constancia se firma en Quibdo, a los 8 dias del mes de octubre de 2021.

COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

e Continuar con el proceso de Equipo de Instructores de Durante todo el
certificacidn de los aprendices. seguimiento. periodo

contractual.

e Realizar la recoleccidn de los
documentos de los aprendices que han | Equipo de Instructores de Durante todo el
culminado su etapa productiva para seguimiento. periodo
proseguir con el proceso de contractual.
certificacion.

e Subirla informacién de cada uno de los | Instructoras Anny Florez y 15 de octubre de
aprendices relaciones al correo Delcia Aguilar. 2021.
institucional creado para realizar el
proceso de certificacion.

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunioén
virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.
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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No- 17

DELDIA__15__ DEL MES DE__OCTUBRE__DEL ANO 2021

OBJETIVO (S)
Reunién de equipo de seguimiento para organizacion y remision de documentos de aprendices a CERTIFICAR.
No. NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA | CONTRATISTA OTRO DEPENDENCIA/ CORREO ELECTRONICO TELEFONO/EXT.SENA AUTORIZA FIRMA O PARTICIPACION
¢CUAL? | EMPRESA GRABACION VIRTUAL
ANNY CRISTINA SEoum A istina5@hotmail
SEGUIMIENTO nnycristina5@hotmai ﬁ
' | FLOREY RENTERIA 1077452558 X BT APA o 3207468580 sI o/]”:’j Ceshrofioesl .
PRODUCTIVA
POLICARPA ANTONIA SENA -~ ‘
< SEGUIMIENTO Pbuenanos1953@hot
2 | BUENANOS LOZANO 26257526 X S on isnslind 3216480886 sI %um
PRODUCTIVA
MARCIA CAICEDO SEaUm
SEGUIMIENTO . AL ®
3 PALACIOS 54255680 X ETAPA marciacp@yahoo.com 3116053448 Si o ¢mu&° \(ﬁoubl
PRODUCTIVA
DELCIA AGUILAR SEa0m
SEGUIMIENTO . .
4 MACHADO 35896868 X ETAPA aguilarm@sena.edu.co 3005110040 Sl ..D'/w7 dm‘z 7’
PRODUCTIVA
SENA— . .
5 géigis CRISTANCHO 80100839 X E_IE_ELDJAIMIENTO cri?rloscrlspa@gmall.co 3507800937 S| *
PRODUCTIVA C(lflOS E. Cnstoncho Prada
SENA—
SAMANTA LEUDO SEGUIMIENTO samileudomaturana@
6 MATURANA 35899721 X ETAPA gmail.com 3146949504 Sl
PRODUCTIVA

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en

cumplimiento de lo establecido legalmente.

GD-F-007 V04




o
SENA

N

ACTA No. 17

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:

Reunidn de equipo de seguimiento para organizacion y remision de documentos de aprendices a
CERTIFICAR.

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
Quibdd, 15 de octubre de 2021 2:00 p.m. 4:00 p.m.
LUGAR Y/O ENLACE: DIRECCION GENERAL / REGIONAL /
SENA SEDE MINERCOL CENTRO

SENA — REGIONAL CHOCO

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Bienvenida
2. Envio de documentos de aprendices a certificar ya verificada y evaluada su etapa productiva.

3. Reporte aprendices a certificar

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Organizar y presentar reporte de aprendices para CERTIFICACION que culminaron su etapa productiva
a los cuales se les realizo el proceso de verificacién de requisitos para culminacidn de su etapa, OK en
los juicios evaluativos en plataforma SOFIA PLUS y evaluacidn de la alternativa de etapa productiva.

DESARROLLO DE LA REUNION

Luego de realizar el proceso de verificacién de cada uno de los requisitos necesarios para evaluar la
etapa productiva y una vez verificados y aprobados cada uno de los juicios de aprendizaje, se procede
a relacionar los aprendices con estado OK para continuar con el proceso de CERTIFICACION.

Para cada uno de los siguientes aprendices, se anexan los documentos necesarios para el proceso de
certificacidn. Se relacionan a continuacion 13 aprendices para realizar las verificaciones necesarias por
parte de los otros estamentos y proseguir con el proceso de certificacion.

Se da fe que los 13 aprendices relacionados culminaron de manera satisfactoria la etapa productiva;
de igual manera se encuentran al dia con cada una de las alternativas calificadas y la etapa productiva
evaluada en la plataforma Sofia plus.
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VERIFICACION ESTADO DE APRENDICES PARA CERTIFICACION ACTA NO.17

INSTRUCTORES DE SEGUIMIENTO

NO.

FECHA DE

No APRENDIZ DOCUMENTO FICHA | TELEFONO CORREO NACIMIENTO ESTADO

1 | YUDY BERLEIDY CORDOBA BLANDON 1003931851 1836492 | 3145465236 | yudyberleidy2018@gmail.com 2/06/1999 POR CERTIFICAR
2 | KAREN YULIANA ALVAREZ PALACIOS 1077479576 1836492 :izgiiggzg karensofia2312 @gmail.com 23/12/1998 POR CERTIFICAR
3 | INGRID PAOLA PALOMEQUE MORENO 1004010628 1906144 | 3165705681 | palomequeingrid96@gmail.com 1/07/1999 POR CERTIFICAR
4 | ROSA MARILI MRENO PALACIOS 26371428 1905172 | 3216032319 'F\{AOSAMARILIMORENOSPALACIOS@GMA'L'CO 12/06/1984 POR CERTIFICAR
5 | LUZ YANETH GARCES BARCO 52774324 2066618 | 3103808364 ;)rcida1980@gmai|.com 30/07/1980 POR CERTIFICAR
6 | ANGELINA MOSQUERA URRUTIA 35990188 2066618 | 3114188288 | mosqueraurrutial8@gamil.com 13/08/1983 POR CERTIFICAR
7 | DEISIS PAOLA VALENCIA AVILA 1075093763 1957192 | 3147233170 | migueymariangel@outlook.com 22/06/1997 POR CERTIFICAR
8 | JARINSON MENA MENA 1077476923 1364452 | 3212554907 | jarinsonmenamena28@gmail.com 13/12/1997 POR CERTIFICAR
9 J(_:ESL'\JI;AALL:ZERTO MOSQUERA 1010091393 2066690 | 3146515511 | jesusmosquerago@gmail.com 12/04/2001 POR CERTIFICAR
10 | ALBA CRISTINA PARRA GIL 1077433340 1805992 | 3148781738 | critinaparragil@outlook.com 6/01/1987 POR CERTIFICAR
11 | DANIELA MOSQUERA ALBORNOZ 1193272680 2066752 | 3127494921 | dmosquera0862@misena.edu.co 15/02/2000 POR CERTIFICAR
12 | CARLOS ANDRES MOSQUERA LOZANO 1077455158 1903016 | 3116105889 | thekess1994@hotmail.com 27/09/1990 POR CERTIFICAR
13 | JHONGEDER BORJA OVIEDO 1066084056 2066752 | 3144344756 | jhongederborja@gmail.com 20/03/1987 POR CERTIFICAR

Los aprendices relacionados cuentan con la informacién necesaria para ser cargada al DRIVE y proseguir con el proceso de certificacion.
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CONCLUSIONES

Se da fe que los 13 aprendices relacionados culminaron de manera satisfactoria la etapa productiva; de
igual manera se encuentran al dia con cada una de las alternativas calificadas y la etapa productiva
evaluada en la plataforma Sofia plus.

Para mayor constancia se firma en Quibdd, a los 15 dias del mes de octubre de 2021.

COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

e Continuar con el proceso de Equipo de Instructores de Durante todo el
certificacidn de los aprendices. seguimiento. periodo

contractual.

e Realizar la recoleccidon de los
documentos de los aprendices que han | Equipo de Instructores de Durante todo el
culminado su etapa productiva para seguimiento. periodo
proseguir con el proceso de contractual.
certificacion.

e Subirla informacién de cada uno de los | Instructoras Anny Florez y 21 de octubre de
aprendices relaciones al correo Delcia Aguilar. 2021.
institucional creado para realizar el
proceso de certificacion.

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunion
virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.

GD-F-007 V04




SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Y AUTOCONTROL
FORMATO REGISTRO DE LLAMADAS

FECHA: 06-10-21
RAZON SOCIAL: CAJA DE COMPENSACION DEL CHOCO

NIT: 891600091

NUMERO DE TELEFONO: 6711597 ext. 106
DIRECCION: CALLE 23 NO. 4 - 31

DESCRIPCION DE LA LLAMADA: VISITA TELEFONICA TANTO A JEFE INMEDIATO COMO
A APRENDIZ CON EL OBJETIVO DE BRINDAR INFORMACION CLARA Y PRECISA
SOBRE LA ETAPA PRODUCTIVA.

CONTACTO QUE ATENDIO LA LLAMADA: MELSY MARIA MORENO SAUCEDO

NUMERO DE CEDULA DEL CONTACTO: 1193309849

FECHA & LUGAR DE EXPEDICION:

CARGO QUE OCUPA EN LA EMPRESA: APRENDIZ

CORREO: RHUMANOS@COMFACHOCO.COM.CO

Firma Responsable SENA
CARLOS EDINSON CRISTANCHO PRADA
C.C 80100839




SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Y AUTOCONTROL
FORMATO REGISTRO DE LLAMADAS

FECHA: 06-10-21
RAZON SOCIAL: CAJA DE COMPENSACION DEL CHOCO

NIT: 891600091

NUMERO DE TELEFONO: 6711597 ext. 106
DIRECCION: CALLE 23 NO. 4 - 31

DESCRIPCION DE LA LLAMADA: VISITA TELEFONICA TANTO A JEFE INMEDIATO COMO
A APRENDIZ CON EL OBJETIVO DE BRINDAR INFORMACION CLARA Y PRECISA
SOBRE LA ETAPA PRODUCTIVA.

CONTACTO QUE ATENDIO LA LLAMADA: NEIL AMADA MOSQUERA PALACIOS

NUMERO DE CEDULA DEL CONTACTO:

FECHA & LUGAR DE EXPEDICION:

CARGO QUE OCUPA EN LA EMPRESA: JEFE INMEDIATO

CORREO: RHUMANOS@COMFACHOCO.COM.CO

Firma Responsable SENA
CARLOS EDINSON CRISTANCHO PRADA
C.C 80100839




SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Y AUTOCONTROL
FORMATO REGISTRO DE LLAMADAS

FECHA: 06-10-21
RAZON SOCIAL: CAJA DE COMPENSACION DEL CHOCO

NIT: 891600091

NUMERO DE TELEFONO: 6711597 ext. 106
DIRECCION: CALLE 23 NO. 4 - 31

DESCRIPCION DE LA LLAMADA: VISITA TELEFONICA TANTO A JEFE INMEDIATO COMO
A APRENDIZ CON EL OBJETIVO DE BRINDAR INFORMACION CLARA Y PRECISA
SOBRE LA ETAPA PRODUCTIVA.

CONTACTO QUE ATENDIO LA LLAMADA: UBALDINA MOSQUERA RENTERIA

NUMERO DE CEDULA DEL CONTACTO:

FECHA & LUGAR DE EXPEDICION:

CARGO QUE OCUPA EN LA EMPRESA: APRENDIZ

CORREO: RHUMANOS@COMFACHOCO.COM.CO

Firma Responsable SENA
CARLOS EDINSON CRISTANCHO PRADA
C.C 80100839




SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Y AUTOCONTROL
FORMATO REGISTRO DE LLAMADAS

FECHA: 06-10-21
RAZON SOCIAL: CAJA DE COMPENSACION DEL CHOCO

NIT: 891600091

NUMERO DE TELEFONO: 6711597 ext. 106
DIRECCION: CALLE 23 NO. 4 - 31

DESCRIPCION DE LA LLAMADA: VISITA TELEFONICA TANTO A JEFE INMEDIATO COMO
A APRENDIZ CON EL OBJETIVO DE BRINDAR INFORMACION CLARA Y PRECISA
SOBRE LA ETAPA PRODUCTIVA.

CONTACTO QUE ATENDIO LA LLAMADA: MARCIANA RAMIREZ MARTINEZ

NUMERO DE CEDULA DEL CONTACTO: 54250903

FECHA & LUGAR DE EXPEDICION:

CARGO QUE OCUPA EN LA EMPRESA: JEFE INMEDIATO

CORREO: RHUMANOS@COMFACHOCO.COM.CO

Firma Responsable SENA
CARLOS EDINSON CRISTANCHO PRADA
C.C 80100839




SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Y AUTOCONTROL
FORMATO REGISTRO DE LLAMADAS

FECHA: 06-10-21
RAZON SOCIAL: CAJA DE COMPENSACION DEL CHOCO

NIT: 891600091

NUMERO DE TELEFONO: 6711597 ext. 106
DIRECCION: CALLE 23 NO. 4 - 31

DESCRIPCION DE LA LLAMADA: VISITA TELEFONICA TANTO A JEFE INMEDIATO COMO
A APRENDIZ CON EL OBJETIVO DE BRINDAR INFORMACION CLARA Y PRECISA
SOBRE LA ETAPA PRODUCTIVA.

CONTACTO QUE ATENDIO LA LLAMADA: YAMERLIN VALENCIA GOMEZ

NUMERO DE CEDULA DEL CONTACTO:

FECHA & LUGAR DE EXPEDICION:

CARGO QUE OCUPA EN LA EMPRESA: JEFE INMEDIATO

CORREO: RHUMANOS@COMFACHOCO.COM.CO

Firma Responsable SENA
CARLOS EDINSON CRISTANCHO PRADA
C.C 80100839




SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Y AUTOCONTROL
FORMATO REGISTRO DE LLAMADAS

FECHA: 06-10-21
RAZON SOCIAL: CAJA DE COMPENSACION DEL CHOCO

NIT: 891600091

NUMERO DE TELEFONO: 6711597 ext. 106
DIRECCION: CALLE 23 NO. 4 - 31

DESCRIPCION DE LA LLAMADA: VISITA TELEFONICA TANTO A JEFE INMEDIATO COMO
A APRENDIZ CON EL OBJETIVO DE BRINDAR INFORMACION CLARA Y PRECISA
SOBRE LA ETAPA PRODUCTIVA.

CONTACTO QUE ATENDIO LA LLAMADA: JHON ALEX SEPULVEDA HURTADO

NUMERO DE CEDULA DEL CONTACTO:

FECHA & LUGAR DE EXPEDICION:

CARGO QUE OCUPA EN LA EMPRESA: APRENDIZ

CORREO: RHUMANOS@COMFACHOCO.COM.CO

Firma Responsable SENA
CARLOS EDINSON CRISTANCHO PRADA
C.C 80100839




SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Y AUTOCONTROL
FORMATO REGISTRO DE LLAMADAS

FECHA: 06-10-21
RAZON SOCIAL: CAJA DE COMPENSACION DEL CHOCO

NIT: 891600091

NUMERO DE TELEFONO: 6711597 ext. 106
DIRECCION: CALLE 23 NO. 4 - 31

DESCRIPCION DE LA LLAMADA: VISITA TELEFONICA TANTO A JEFE INMEDIATO COMO
A APRENDIZ CON EL OBJETIVO DE BRINDAR INFORMACION CLARA Y PRECISA
SOBRE LA ETAPA PRODUCTIVA.

CONTACTO QUE ATENDIO LA LLAMADA: ISABEL CRISTINA PALACIOS BLANDON

NUMERO DE CEDULA DEL CONTACTO: 1077445823

FECHA & LUGAR DE EXPEDICION:

CARGO QUE OCUPA EN LA EMPRESA: APRENDIZ

CORREO: RHUMANOS@COMFACHOCO.COM.CO

Firma Responsable SENA
CARLOS EDINSON CRISTANCHO PRADA
C.C 80100839




SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Y AUTOCONTROL
FORMATO REGISTRO DE LLAMADAS

FECHA: 06-10-21
RAZON SOCIAL: CAJA DE COMPENSACION DEL CHOCO

NIT: 891600091

NUMERO DE TELEFONO: 6711597 ext. 106
DIRECCION: CALLE 23 NO. 4 - 31

DESCRIPCION DE LA LLAMADA: VISITA TELEFONICA TANTO A JEFE INMEDIATO COMO
A APRENDIZ CON EL OBJETIVO DE BRINDAR INFORMACION CLARA Y PRECISA
SOBRE LA ETAPA PRODUCTIVA.

CONTACTO QUE ATENDIO LA LLAMADA: TATIANA MOSQUERA

NUMERO DE CEDULA DEL CONTACTO: 1077445823

FECHA & LUGAR DE EXPEDICION:

CARGO QUE OCUPA EN LA EMPRESA: JEFE INMEDIATO

CORREO: RHUMANOS@COMFACHOCO.COM.CO

Firma Responsable SENA
CARLOS EDINSON CRISTANCHO PRADA
C.C 80100839




SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Y AUTOCONTROL
FORMATO REGISTRO DE LLAMADAS

FECHA: 14-10-21
RAZON SOCIAL: PROFAMILIA

NIT:
NUMERO DE TELEFONO: 5766040

DIRECCION: calle 54 # 43-47

DESCRIPCION DE LA LLAMADA: VISITA TELEFONICA TANTO A JEFE INMEDIATO COMO
A APRENDIZ CON EL OBJETIVO DE BRINDAR INFORMACION CLARA Y PRECISA
SOBRE LA ETAPA PRODUCTIVA.

CONTACTO QUE ATENDIO LA LLAMADA: HERVIN CAICEDO MARTINEZ

NUMERO DE CEDULA DEL CONTACTO:

FECHA & LUGAR DE EXPEDICION:

CARGO QUE OCUPA EN LA EMPRESA: JEFE INMEDIATO

CORREDQO: sandra.gil@profamilia.org.co

Firma Responsable SENA
CARLOS EDINSON CRISTANCHO PRADA
C.C 80100839




SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Y AUTOCONTROL
FORMATO REGISTRO DE LLAMADAS

FECHA: 14-10-21
RAZON SOCIAL: CAJA DE COMPENSACION DEL CHOCO

NIT: 891600091

NUMERO DE TELEFONO: 6711597 ext. 106
DIRECCION: CALLE 23 NO. 4 - 31

DESCRIPCION DE LA LLAMADA: VISITA TELEFONICA TANTO A JEFE INMEDIATO COMO
A APRENDIZ CON EL OBJETIVO DE BRINDAR INFORMACION CLARA Y PRECISA
SOBRE LA ETAPA PRODUCTIVA.

CONTACTO QUE ATENDIO LA LLAMADA: JHON VALENCIA POSADA

NUMERO DE CEDULA DEL CONTACTO:

FECHA & LUGAR DE EXPEDICION:

CARGO QUE OCUPA EN LA EMPRESA: JEFE INMEDIATO

CORREO: RHUMANOS@COMFACHOCO.COM.CO

Firma Responsable SENA
CARLOS EDINSON CRISTANCHO PRADA
C.C 80100839




SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Y AUTOCONTROL
FORMATO REGISTRO DE LLAMADAS

FECHA: 14-10-21
RAZON SOCIAL: PROFAMILIA

NIT:
NUMERO DE TELEFONO: 5766040

DIRECCION: calle 54 # 43-47

DESCRIPCION DE LA LLAMADA: VISITA TELEFONICA TANTO A JEFE INMEDIATO COMO
A APRENDIZ CON EL OBJETIVO DE BRINDAR INFORMACION CLARA Y PRECISA
SOBRE LA ETAPA PRODUCTIVA.

CONTACTO QUE ATENDIO LA LLAMADA: LINETH YOHANA RENTERIA ROBLEDO

NUMERO DE CEDULA DEL CONTACTO: 1077482263

FECHA & LUGAR DE EXPEDICION:

CARGO QUE OCUPA EN LA EMPRESA: APRENDIZ

CORREDQO: sandra.gil@profamilia.org.co

Firma Responsable SENA
CARLOS EDINSON CRISTANCHO PRADA
C.C 80100839




SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Y AUTOCONTROL
FORMATO REGISTRO DE LLAMADAS

FECHA: 14-10-21
RAZON SOCIAL: CAJA DE COMPENSACION DEL CHOCO

NIT: 891600091

NUMERO DE TELEFONO: 6711597 ext. 106
DIRECCION: CALLE 23 NO. 4 - 31

DESCRIPCION DE LA LLAMADA: VISITA TELEFONICA TANTO A JEFE INMEDIATO COMO
A APRENDIZ CON EL OBJETIVO DE BRINDAR INFORMACION CLARA Y PRECISA
SOBRE LA ETAPA PRODUCTIVA.

CONTACTO QUE ATENDIO LA LLAMADA: BREINER STIWART CORDOBA ROMERO

NUMERO DE CEDULA DEL CONTACTO:

FECHA & LUGAR DE EXPEDICION:

CARGO QUE OCUPA EN LA EMPRESA: APRENDIZ

CORREO: RHUMANOS@COMFACHOCO.COM.CO

Firma Responsable SENA
CARLOS EDINSON CRISTANCHO PRADA
C.C 80100839




SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Y AUTOCONTROL
FORMATO REGISTRO DE LLAMADAS

FECHA: 14-10-21
RAZON SOCIAL: CAJA DE COMPENSACION DEL CHOCO

NIT: 891600091

NUMERO DE TELEFONO: 6711597 ext. 106
DIRECCION: CALLE 23 NO. 4 - 31

DESCRIPCION DE LA LLAMADA: VISITA TELEFONICA TANTO A JEFE INMEDIATO COMO
A APRENDIZ CON EL OBJETIVO DE BRINDAR INFORMACION CLARA Y PRECISA
SOBRE LA ETAPA PRODUCTIVA.

CONTACTO QUE ATENDIO LA LLAMADA: ROSA ISELA LUIS MOYA

NUMERO DE CEDULA DEL CONTACTO: 1077477273

FECHA & LUGAR DE EXPEDICION:

CARGO QUE OCUPA EN LA EMPRESA: APRENDIZ

CORREO: RHUMANOS@COMFACHOCO.COM.CO

Firma Responsable SENA
CARLOS EDINSON CRISTANCHO PRADA
C.C 80100839




SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Y AUTOCONTROL
FORMATO REGISTRO DE LLAMADAS

FECHA: 14-10-21
RAZON SOCIAL: CAJA DE COMPENSACION DEL CHOCO

NIT: 891600091

NUMERO DE TELEFONO: 6711597 ext. 106
DIRECCION: CALLE 23 NO. 4 - 31

DESCRIPCION DE LA LLAMADA: VISITA TELEFONICA TANTO A JEFE INMEDIATO COMO
A APRENDIZ CON EL OBJETIVO DE BRINDAR INFORMACION CLARA Y PRECISA
SOBRE LA ETAPA PRODUCTIVA.

CONTACTO QUE ATENDIO LA LLAMADA: LINA MARCELA PENA VALOIS

NUMERO DE CEDULA DEL CONTACTO: 1077175575

FECHA & LUGAR DE EXPEDICION:

CARGO QUE OCUPA EN LA EMPRESA: APRENDIZ

CORREO: RHUMANOS@COMFACHOCO.COM.CO

Firma Responsable SENA
CARLOS EDINSON CRISTANCHO PRADA
C.C 80100839




SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Y AUTOCONTROL
FORMATO REGISTRO DE LLAMADAS

FECHA: 14-10-21
RAZON SOCIAL: CAJA DE COMPENSACION DEL CHOCO

NIT: 891600091

NUMERO DE TELEFONO: 6711597 ext. 106
DIRECCION: CALLE 23 NO. 4 - 31

DESCRIPCION DE LA LLAMADA: VISITA TELEFONICA TANTO A JEFE INMEDIATO COMO
A APRENDIZ CON EL OBJETIVO DE BRINDAR INFORMACION CLARA Y PRECISA
SOBRE LA ETAPA PRODUCTIVA.

CONTACTO QUE ATENDIO LA LLAMADA: KEYLA PALACIOS BECERRA

NUMERO DE CEDULA DEL CONTACTO: 1077175575

FECHA & LUGAR DE EXPEDICION:

CARGO QUE OCUPA EN LA EMPRESA: JEFE INMEDIATO

CORREO: RHUMANOS@COMFACHOCO.COM.CO

Firma Responsable SENA
CARLOS EDINSON CRISTANCHO PRADA
C.C 80100839




SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Y AUTOCONTROL
FORMATO REGISTRO DE LLAMADAS

FECHA: 14-10-21
RAZON SOCIAL: CAJA DE COMPENSACION DEL CHOCO

NIT: 891600091

NUMERO DE TELEFONO: 6711597 ext. 106
DIRECCION: CALLE 23 NO. 4 - 31

DESCRIPCION DE LA LLAMADA: VISITA TELEFONICA TANTO A JEFE INMEDIATO COMO
A APRENDIZ CON EL OBJETIVO DE BRINDAR INFORMACION CLARA Y PRECISA
SOBRE LA ETAPA PRODUCTIVA.

CONTACTO QUE ATENDIO LA LLAMADA: JOSELYN MORALES

NUMERO DE CEDULA DEL CONTACTO:

FECHA & LUGAR DE EXPEDICION:

CARGO QUE OCUPA EN LA EMPRESA: JEFE INMEDIATO

CORREO: RHUMANOS@COMFACHOCO.COM.CO

Firma Responsable SENA
CARLOS EDINSON CRISTANCHO PRADA
C.C 80100839




SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Y AUTOCONTROL
FORMATO REGISTRO DE LLAMADAS

FECHA: 14-10-21
RAZON SOCIAL: CAJA DE COMPENSACION DEL CHOCO

NIT: 891600091

NUMERO DE TELEFONO: 6711597 ext. 106
DIRECCION: CALLE 23 NO. 4 - 31

DESCRIPCION DE LA LLAMADA: VISITA TELEFONICA TANTO A JEFE INMEDIATO COMO
A APRENDIZ CON EL OBJETIVO DE BRINDAR INFORMACION CLARA Y PRECISA
SOBRE LA ETAPA PRODUCTIVA.

CONTACTO QUE ATENDIO LA LLAMADA: YALEIDYS MOSQUERA PINO

NUMERO DE CEDULA DEL CONTACTO: 1148203474

FECHA & LUGAR DE EXPEDICION:

CARGO QUE OCUPA EN LA EMPRESA: APRENDIZ

CORREO: RHUMANOS@COMFACHOCO.COM.CO

Firma Responsable SENA
CARLOS EDINSON CRISTANCHO PRADA
C.C 80100839




SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Y AUTOCONTROL
FORMATO REGISTRO DE LLAMADAS

FECHA: 14-10-21
RAZON SOCIAL: CAJA DE COMPENSACION DEL CHOCO

NIT: 891600091

NUMERO DE TELEFONO: 6711597 ext. 106
DIRECCION: CALLE 23 NO. 4 - 31

DESCRIPCION DE LA LLAMADA: VISITA TELEFONICA TANTO A JEFE INMEDIATO COMO
A APRENDIZ CON EL OBJETIVO DE BRINDAR INFORMACION CLARA Y PRECISA
SOBRE LA ETAPA PRODUCTIVA.

CONTACTO QUE ATENDIO LA LLAMADA: ELCY SANCHEZ

NUMERO DE CEDULA DEL CONTACTO:

FECHA & LUGAR DE EXPEDICION:

CARGO QUE OCUPA EN LA EMPRESA: JEFE INMEDIATO

CORREO: RHUMANOS@COMFACHOCO.COM.CO

Firma Responsable SENA
CARLOS EDINSON CRISTANCHO PRADA
C.C 80100839




SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Y AUTOCONTROL
FORMATO REGISTRO DE LLAMADAS

FECHA: 25-10-21
RAZON SOCIAL: CARDIODIAGNOSTICO DEL CHOCO SAS

NIT:
NUMERO DE TELEFONO: 3233452994

DIRECCION: cra 4ta #29 - 47

DESCRIPCION DE LA LLAMADA: VISITA TELEFONICA TANTO A JEFE INMEDIATO COMO
A APRENDIZ CON EL OBJETIVO DE BRINDAR INFORMACION CLARA Y PRECISA
SOBRE LA ETAPA PRODUCTIVA.

CONTACTO QUE ATENDIO LA LLAMADA: GRISERIO PALACIOS PALACIOS

NUMERO DE CEDULA DEL CONTACTO: 1192924005

FECHA & LUGAR DE EXPEDICION:

CARGO QUE OCUPA EN LA EMPRESA: APRENDIZ

CORREQO: Calidad@cardiodiagnosticodelchoco.com

Firma Responsable SENA
CARLOS EDINSON CRISTANCHO PRADA
C.C 80100839




SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Y AUTOCONTROL
FORMATO REGISTRO DE LLAMADAS

FECHA: 25-10-21
RAZON SOCIAL: CARDIODIAGNOSTICO DEL CHOCO SAS

NIT:
NUMERO DE TELEFONO: 3233452994

DIRECCION: cra 4ta #29 - 47

DESCRIPCION DE LA LLAMADA: VISITA TELEFONICA TANTO A JEFE INMEDIATO COMO
A APRENDIZ CON EL OBJETIVO DE BRINDAR INFORMACION CLARA Y PRECISA
SOBRE LA ETAPA PRODUCTIVA.

CONTACTO QUE ATENDIO LA LLAMADA: MARTHA CECILIA HURTADO MOSQUERA

NUMERO DE CEDULA DEL CONTACTO:

FECHA & LUGAR DE EXPEDICION:

CARGO QUE OCUPA EN LA EMPRESA: JEFE INMEDIATO

CORREQO: Calidad@cardiodiagnosticodelchoco.com

Firma Responsable SENA
CARLOS EDINSON CRISTANCHO PRADA
C.C 80100839




SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Y AUTOCONTROL
FORMATO REGISTRO DE LLAMADAS

FECHA: 25-10-21
RAZON SOCIAL: CARDIODIAGNOSTICO DEL CHOCO SAS

NIT:
NUMERO DE TELEFONO:; 3233452994

DIRECCION: cra 4ta #29 - 47

DESCRIPCION DE LA LLAMADA: VISITA TELEFONICA TANTO A JEFE INMEDIATO COMO
A APRENDIZ CON EL OBJETIVO DE BRINDAR INFORMACION CLARA Y PRECISA
SOBRE LA ETAPA PRODUCTIVA.

CONTACTO QUE ATENDIO LA LLAMADA: LEYNI MURILLO MOSQUERA

NUMERO DE CEDULA DEL CONTACTO: 1152697029

FECHA & LUGAR DE EXPEDICION:

CARGO QUE OCUPA EN LA EMPRESA: APRENDIZ

CORREQO: Calidad@cardiodiagnosticodelchoco.com

Firma Responsable SENA
CARLOS EDINSON CRISTANCHO PRADA
C.C 80100839




SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Y AUTOCONTROL
FORMATO REGISTRO DE LLAMADAS

FECHA: 25-10-21
RAZON SOCIAL: CLINICA VIDA-SOMEVI S.A
NIT:

NUMERO DE TELEFONO: 6724949

DIRECCION: CRA 4 NUMERO 29 - 64

DESCRIPCION DE LA LLAMADA: VISITA TELEFONICA TANTO A JEFE INMEDIATO COMO
A APRENDIZ CON EL OBJETIVO DE BRINDAR INFORMACION CLARA'Y PRECISA
SOBRE LA ETAPA PRODUCTIVA.

CONTACTO QUE ATENDIO LA LLAMADA: CIRLENY MARTINEZ RENTERIA

NUMERO DE CEDULA DEL CONTACTO: 1077454576

FECHA & LUGAR DE EXPEDICION:

CARGO QUE OCUPA EN LA EMPRESA: APRENDIZ

CORREO: CLINICAVIDACHOCO@HOTMAIL.COM

Firma Responsable SENA
CARLOS EDINSON CRISTANCHO PRADA
C.C 80100839




SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Y AUTOCONTROL
FORMATO REGISTRO DE LLAMADAS

FECHA: 25-10-21
RAZON SOCIAL: CLINICA VIDA-SOMEVI S.A
NIT:

NUMERO DE TELEFONO: 6724949

DIRECCION: CRA 4 NUMERO 29 - 64

DESCRIPCION DE LA LLAMADA: VISITA TELEFONICA TANTO A JEFE INMEDIATO COMO
A APRENDIZ CON EL OBJETIVO DE BRINDAR INFORMACION CLARA'Y PRECISA
SOBRE LA ETAPA PRODUCTIVA.

CONTACTO QUE ATENDIO LA LLAMADA: IBETH CECILIA MENA CORDOBA

NUMERO DE CEDULA DEL CONTACTO: 1077454576

FECHA & LUGAR DE EXPEDICION:

CARGO QUE OCUPA EN LA EMPRESA: APRENDIZ

CORREO: CLINICAVIDACHOCO@HOTMAIL.COM

Firma Responsable SENA
CARLOS EDINSON CRISTANCHO PRADA
C.C 80100839




SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA
SISTEMA INTEGRADO DE GESTION Y AUTOCONTROL
FORMATO REGISTRO DE LLAMADAS

FECHA: 25-10-21
RAZON SOCIAL: CLINICA VIDA-SOMEVI S.A
NIT:

NUMERO DE TELEFONO: 6724949

DIRECCION: CRA 4 NUMERO 29 - 64

DESCRIPCION DE LA LLAMADA: VISITA TELEFONICA TANTO A JEFE INMEDIATO COMO
A APRENDIZ CON EL OBJETIVO DE BRINDAR INFORMACION CLARA'Y PRECISA
SOBRE LA ETAPA PRODUCTIVA.

CONTACTO QUE ATENDIO LA LLAMADA: MARIELA GAMBOA CORDOBA

NUMERO DE CEDULA DEL CONTACTO:

FECHA & LUGAR DE EXPEDICION:

CARGO QUE OCUPA EN LA EMPRESA: JEFE INMEDIATO

CORREO: CLINICAVIDACHOCO@HOTMAIL.COM

Firma Responsable SENA
CARLOS EDINSON CRISTANCHO PRADA
C.C 80100839




CONTRATO

LINA MARCELA COMFACH DE
PENA VALOIS | 1077175575 | 2066737 8/03/2021  7/09/2021 0]60) APRENDIZAJE
CONTRATO
ROSA ISELA COMFACH DE
LUIS MOYA | 1077477273 | 1906144 1/03/2021 | 31/08/2021 0CO APRENDIZAJE
JANIER CONTRATO
PALACIOS COMFACH DE
PALACIOS 10774567 |1906144|24/08/2020 | 23/02/2021 0CO APRENDIZAJE
OLIVIA
CORDOBA ARMANDO
MENA 54256951 |[2005354| 5/05/2021 | 10/09/2021 |LUNA ROA| PASANTIAS
EMERSON
HASETH CONTRATO
MOSQUERA AUDIFAR DE
SANTOS 1077422927 | 1441955 4/11/2020 | 3/05/2021 MA APRENDIZAJE
1077443284 11618018 10/02/2019 | 10/08/2019 JTURO MEJ(
WISNERT
MARTINEZ
VALOYES PASANTIAS




TRANSPOR

TES CONTRATO
LYZA YAJAIRA OSORIO DE
LOPEZ PARRA | 1077482110 | 1753224 27/05/2019 26/11/2019 RIOS S.A.S APRENDIZAJE
16/12/2020 | 15/06/2021 | RED DE
SERVICIOS
DE
OCCIDENT
1004010627 | 1903871 E
YARLENIS CONTRATO
VALOYES DE

IZQUIERDO

APRENDIZAJE




HiHHBHHH ]

YAJAIRA CONTRATO
ASPRILLA COMFACH DE
ASPRILLA 1614074| 1/02/2020 | 31/07/2020 0CO APRENDIZAJE
YURANI CONTRATO
HURTADO COMFACH DE
GAMBOA 1077476323 | 1692094 1/05/2019 | 30/10/2019 0CO APRENDIZAIJE
INGRID PAOLA CONTRATO
PALOMEQUE COMFACH DE
MORENO 1004010628 | 1906144 ( 14/12/2020 | 13/06/2021 0CO APRENDIZAIJE
YUDY BERLEIDY
CORDOBA ROBLE
BLANDON 1003931851 | 1836492 17/03/2021 | 17/09/2021 [ SALUD IPS| PASANTIAS
KAREN
YULIANA ROBLE
ALVAREZ 1077479576 | 1836492 17/03/2021 | 17/09/2021 [ SALUD IPS| PASANTIAS




RED DE

SERVICIOS [ CONTRATO
LUZ ELSA DE DE
COSSIO CUESTA| 26274524 (1971688 16/03/2021 | 15/09/2021 | OCCIDENT [ APRENDIZAJE
LA
PROFESIO
NAL
UNIVERSIT
ARIA
FRAY EMILIO GRUPO DE
HURTADO TALENTO
IBARGUEN 82361269 (1571750| 10/05/2020 | 10/12/2020 | HUMANO [ PASANTIAS
SANDRA COMFACH| CONTRATO
JULIETH 1077481345 | 1571750( 20/01/2020 | 19/07/2020 0CO DE




FICHA

POR CERTIFICAR ASIGNADA-
EN REUNION 10(13/04/2020-|CONTRATO DE
DE SEPTIEMBRE | 24/09/2021 | APRENDIZAJE
FICHA

POR CERTIFICAR ASIGNADA-
EN REUNION 17 |22/07/2019-|CONTRATO DE
DE SEPTIEMBRE | 21/01/2021 | APRENDIZAJE
POR CERTIFICAR FICHA
EN REUNION 17 |07/10/2019-| ASIGNADA-
DE SEPTIEMBRE | 07/12/2020 | ALTERNATIVA
POR CERTIFICAR
POR TAL RAZON

NO SE ASIGNA

LA FICHA NI SE

ACTIVA LA
ALTERNATIVA
FICHA

POR CERTIFICAR ASIGNADA,

EN REUNION 1 ALTERNATIVA

DE OCTUBRE }/2018-16/04] REGISTRADA




FICHA
01/10/2018-( ASIGNADA




16/04/2018-
16/04/2019

16/07/2018-
12/07/2019

FICHA
POR CERTIFICAR ASIGNADA,

EN REUNION 15 |22/07/2019-|CONTRATO DE
DE OCTUBRE |[21/01/2021 | APRENDIZAJE

POR CERTIFICAR FICHA
EN REUNION 15 |22/04/2019-[ ASIGNADA-
DE OCTUBRE |22/10/2020 | ALTERNATIVA

POR CERTIFICAR FICHA
EN REUNION 15 |22/04/2019-[ ASIGNADA-
DE OCTUBRE |22/10/2020 | ALTERNATIVA




CONTRATO DE
POR CERTIFICAR APRENDIZAIJE
EN REUNION 22 [12/08/2019-| ACTIVO-FICHA

DE OCTUBRE |[12/08/2020| ASIGNADA

FICHA

POR CERTIFICAR ASIGNADA-

EN REUNION 22 (29/01/2018-| ALTERNATIVA
DE OCTUBRE |28/01/2020| REGISTRADA

POR CERTIFICAR




. NO. DE

N° |APRENDIZ boCUMENTO | FICHA | TELEFONO | 1VISITA | 2 VISITA | 3 VISITA
YURINSON ADOLFO GUEVARA

1 |cORDOBA 1003986895 | 1905286 | 3106502207

2 |ADRIANA PATRICIA DIAZ 1979093634 | 1836515 | 3216165879

3 |DANIELA PEREA ROMARA 1003931579 | 1836492 | 3147047487

4 |FLORENCIA JOVINA RIVAS 1078986760 | 1836515 | 3117161330

5 |YASI MILEIDY VIVEROS 1079096085 | 1836515 | 3196736196

6 |INGRITH SAMIRA MENA PARRA 1003928269 | 1614065 | 3115641330

7 |MARTHA ELENA LEUDO RIOS 1077437012 | 1753218 | 3114413689
YUDY BERLEIDY CORDOBA

8 |BLANDON 1003931851 | 1836402 | 3140465236
KAREN YULIANA ALVAREZ

° |pALACIOS 1077479576 | 1836492 | 3140113040
DANIELA ANDREA PALOMEQUE

19 |RENGIFO 1003932548 | 183649p | 3224995453

11 |ANGIE PAOLA DIAZ MENA 1045503235 | 1836492 | 3104266072

12 |[EVANGELINA MORENO 35589286 1905286 | 3126077999

13 |ALEXANDER MORENO MORENO 4798179 1957603

14 |BALDONIA BERRIO MORENO 1003932565 | 1957603

15 |DARIO JOSE CORDOBA MORENO 11809357 1957603

16 |ELKIN CUESTA CUESTA 8115703 1957603

17 |[NELSON MOSQUERA CORDOBA 11810139 1957603

18 |JOSE LUIS BEJARANO BLANDON 4807795 1957603

Lo |YEFERSON ANDRES MENA
CORDOBA 1077482157 | 1957603




KATY LILIANA CORDOBA

20 | MOSQUERA 1007330872 | 1957603
21 |LEINER SANCHEZ MENA 1077455435 | 1957603
22 |MARTHA GENERA BERRIO BERRIO | oo | o
23 |RICARDO FLOREZ MOSQUERA 8115650 1057603
24 |FANNY ROSMIRA SALAS LENIS 26274193 1957603
25 |WANNER TRELLEZ SALAS 11813213 1057603
26 |YASIRIS CORDOBA MORENO 100457980 | 1957603 | 3148126000
27 |LUZ MILA LOPEZ RIVAS 1077454228 | 1957603 | 3135713337
-5 |INGRIS KATERINE ASPRILLA

MORENO 1077423444 | 1957603 | 3148120551
29 |JUBER ROJAS ARBOLEDA 1077437207 | 1803320
30 |GILBERTO RIVAS MENA 11799366 1057603 | 3122981743
L, |JOHAN ESTEBAN BEJARANO

BLANDON 1078457048 | 1957603 | 3103547039
32 |YENI RENTERIA PALACIOS 1077482564 | 1957603 | 3223917189
33 |LEONIDAS PINILLA BERRIO 1078116678 | 1965865 | 3226793572
-4 |TIFANY NALLELY SANCHEZ

VERGARA 1010087945 | 1836492 | 3106537406
35 |KIMBERLY MORENO MORENO 1077462069 | 2066706 | 3123566511
L6 |MICHEL STEPHANY MOSQUERA

ANGULO 1143976436 | 1957311 | 3203817303
37 |DIDIER SAMIR PEREA VENEGAS 4854478 1057311 | 3113059224
- |DEIVIS SARIANNY CORDOBA

MORENO 1045732193 | 2066706 | 3128441940
39 |YORLEIDY MOSQUERA BORJA 1077442317 | 2066706 | 3106671006
20 |WISNER CORDOBA PINEDA 11813508 2066737 | 3113295088
21 |OLIVIA CORDOBA MENA 54256951 2005354 | 3136290049
4, |GABRIEL ANTONIO GARCIA

HEREDIA 1077476599 | 2066706 | 3218001057
23 |FREDYS CHAVERRA PALACIOS 11803099 2066706 | 3226796258




44

NUBIA URAGAMA VALENCIA

1076821005

1971677

3134167650

45

INGRITH SAMIRA MENA PARRA

1003928269

1614065

3115641330

46

ALVARO ESTIVINSON CAICEDO
GIRON

1003915328

1963595

3123112252

47

YUBER ALEXANDER PALACIOS
PALACIOS

1000903495

1963595

3126805838

48

MARCELA VALOYES CAICEDO

1077458925

1963595

3148572864

49

50
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52

53

54

55

56

57

58

59

60

61

62

63

64

65

66

67

68

69

70
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72

73




ASOCIACI sand
ON ra.gil
PROBIEN @pr
ESTAR DE ofam LINETH
LA BOGOTA[BOGOTA|calle 54 ilia.o RENTERIA [YOHAN
FAMILIA [D.C. D.C. # 43-47 |5766040|rg.co|C.C. 1077482263 [ROBLEDO |A
RHU
CAJA DE MAN
COMPEN Oos@
SACION CALLE ¢0]\Y/ RIOS
DEL 23 NO. 416711597 [FAC MARTINE
CHOCO |CHOCO |QUIBDO |- 31 ext. 106 |HOC |C.C. 12023420 Z JAIDER




RHU
CAJA DE MAN
COMPEN 0S@
SACION CALLE COM
DEL 23 NO. 46711597 |FAC MORENO |MARIA
CHOCO |CHOCO |QUIBDO |- 31 ext. 106 |HOC [C.C. [1079290951 [PALACIOS |NINFA
RHU
CAJA DE MAN
COMPEN 0S@
SACION CALLE COM ISABEL
DEL 23 NO. 46711597 |FAC PALACIOS |CRISTIN
CHOCO |CHOCO |QUIBDO |- 31 ext. 106 |HOC [C.C. [1077445823 [BLANDON|A
RHU
MAN
CAJA DE 0S@
COMPEN COM
SACION CALLE FAC MAIRA
DEL 23 NO. 4|6711597 |HOC VALLECILL|NATALI
CHOCO |CHOCO |QUIBDO |- 31 ext. 106 |0.CO|C.C. [1193095950 |A SERNA |A
RHU
MAN
0S@
CAJA DE COM
COMPEN FAC
SACION CALLE HOC CUESTA
DEL 23 NO. 46711597 0.CO MARTINE |JHON
CHOCO |CHOCO |QUIBDO |- 31 ext. 106 |M.C [C.C.|4795454 Z WIKER




RHU

CAJA DE MAN
COMPEN 0S@
SACION CALLE COM CORDOB |[BREINE
DEL 23 NO. 46711597 |FAC A R
CHOCO [CHOCO [QuIBDO |- 31 ext. 106 |HOC [C.C.|1077482167 |ROMERO |STIWAR
RHU
CAJA DE MAN
COMPEN 0S@
SACION CALLE COM LUIS
DEL 23 NO. 46711597 |FAC QUINTO |ANDRE
CHOCO |CHOCO |QUIBDO |- 31 ext. 106 |HOC [C.C.[1079359916 [GIRON |S
RHU
CAJA DE MAN
COMPEN 0S@
SACION CALLE COM LINA
DEL 23 NO. 46711597 |FAC PENA MARCE
CHOCO |CHOCO |QUIBDO |- 31 ext. 106 |HOC [C.C.[1077175575 [VALOIS |LA
RHU
CAJA DE MAN
COMPEN 0S@ SEPULVE
SACION CALLE COM DA
DEL 23 NO. 46711597 |FAC HURTAD [|JONH
CHOCO |CHOCO |QUIBDO |- 31 ext. 106 |HOC [T.I. [1194409255 (O ALEX




Calid

ad@
cardi
odia
CARDIOD gnos
IAGNOSTI ticod
CO DEL elch MURILLO
CHOCO cra4ta |3233452|oco. MOSQUE
SAS CHOCO |QUIBDO (#29 -47 |994 com [C.C.[1152697029 |RA LEYNI
Calid
ad@
cardi
odia
CARDIOD gnos
IAGNOSTI ticod
CO DEL elch
CHOCO cra4ta |3233452|oco. PALACIOS [GRISERI
SAS CHOCO |QUIBDO [#29 -47 |994 com [C.C. (1192924005 [PALACIOS|O
CLINI
CAVI
CLINICA DAC
VIDA- CRA 4 HOC MARTINE
SOMEVI NUMER o@ z CIRLEN
S.A CHOCO |QUIBDO [O 29 64|6724949 |HOT |C.C.|1077454576 |RENTERIA|Y
CLINI
CAVI
CLINICA DAC
VIDA- CRA 4 HOC MENA
SOMEVI NUMER o@ CORDOB |[IBETH
S.A CHOCO |QUIBDO (O 29 64|6724949 |HOT |C.C. |54259494 A CECILIA

CLINICA
VIDA-
SOMEVI
S.A

CHOCO

QuIBDO

CRA 4
NUMER
O 29 64

6724949

CLINI
CAVI
DAC
HOC
o@
HOT
MAIL
.CO

C.C.

1077481010

RENGIFO
CORDOB
A

DIANA
MARCE
LA




INTEGRA

L

SEGURID MEDELLI(CLL 32F |3105145 INGRID
AD CHOCO |N 74D 133 |596 . .C. LISETH



mailto:PSICOLOGIA@INTEGRAL.CO
mailto:PSICOLOGIA@INTEGRAL.CO
mailto:PSICOLOGIA@INTEGRAL.CO
mailto:PSICOLOGIA@INTEGRAL.CO
mailto:PSICOLOGIA@INTEGRAL.CO
mailto:PSICOLOGIA@INTEGRAL.CO

rena
to.za

ppa
SUMIME Cra80C @su TANICAM
DICAL  |ANTIOQ |MEDELLI|# 32 EE |3127262|mim 0
SAS UIA N 65 531 edic |C.C.|1003933712 |DOGARY |ERIKA
rena
to.za
ppa
SUMIME Cra80C @su
DICAL  |ANTIOQ |MEDELLI|# 32 EE |3127262|mim MOSQUE
SAS UIA N 65 531 edic |C.C.|1077482420 |RA MENA |FREDY
RDS
SUPERSE 0@S
RVICIOS UPE CORDOB
DEL RGIR A
CHOCO CLL 25 # |3216416|0SC RODRIGU [ROSANI
S.A CHOCO |QuIBDO [5-78  |[649 HOC |C.C.|1077470142 |EZ A




SUPERSE
RVICIOS

CLL 25 # |3216416 |0OSC RENTERIA|YULIET
CHOCO |QUIBDO [5-78 .C.| 1077456742|CUESTA







CENTRO
DE

RECURSO
S TECNICO
3205565959- |LOLAY1210@ |QUIBD |NATURAL [EN SALUD 13/04/202 (14/04/202
3122569993 |GMAIL.COM |O ES, PUBLICA |2066706 |0 1
CENTRO
DE TECNOLO
RECURSO GO EN
jaider-rios- S GESTION
4827@hotm |MEDELL|NATURAL [EMPRESA 27/01/202 |28/07/202
3116226230 |ail.com IN ES, RIAL 2025048 |0 1




3113603756

marianinfal8
@hotmail.co
m

BOJAYA

CENTRO
DE
RECURSO
S
NATURAL
ES,

TECNICO
EN SALUD
PUBLICA

2066706

13/04/202
0

14/04/202
1

3147867361-
3218853298

Criss-
2089@hotm
ail.com

QuIBD
)

CENTRO
DE
RECURSO
S
NATURAL
ES,

TECNOLO
GO EN
GESTION
EMPRESA
RIAL

1753216

01/10/201
8

02/04/202
0

3106529349

mairaserna8
3@gmail.co
m

QUIBD

CENTRO
DE
RECURSO
S
NATURAL
ES,
INDUSTRI

TECNICO
ASISTENCI
A EN
ORGANIZ
ACION DE
ARCHIVOS

2164891

01/09/202
0

02/07/202
1

3106904526

jhonwikerc@

gmail.com

QUIBD
0]

CENTRO
DE
RECURSO
S
NATURAL
ES,
INDUSTRI
AY

TECNICO
EN
ASISTENCI
A EN
ORGANIZ
ACION DE
ARCHIVOS

1903871

22/07/201
9

23/01/202
0




CENTRO

DE TECNOLO
RECURSO |GO EN
BREINERRO S GESTION
MERO1510@ [QUIBD |NATURAL |DE REDES 22/04/201 [23/10/202
3116596815 [GMAIL.COM |0 ES, DE DATOS |1834828 |9 0
CENTRO
DE TECNOLO
RECURSO |GO EN
Andres5tho S GESTION
@hotmail.co |QUIBD [NATURAL |DE REDES 22/04/201 [23/10/202
3228534607 [m 0] ES, DE DATOS |1834828 |9 0
CENTRO
DE
RECURSO
S TECNICO
jadimar1216 |QUIBD [NATURAL|EN SALUD 13/04/202 |14/04/202
724465 @gmail.com [O ES, PUBLICA |2066737 |0 1
CENTRO
DE
RECURSO
sepulvedaale S TECNICO
x011@gmail. |QUIBD |NATURAL [EN SALUD 22/04/201 [23/04/202
571123456 |com 0 ES, ORAL 1836492 |9 0




3218913693

Leinymurillo
@hotmail.co
m

MEDELL

IN

CENTRO
DE
RECURSO
S
NATURAL
ES,
INDUSTRI
AY
BIODIVER

TECNOLO
GO EN
GESTION
DE LA
SEGURIDA
DY SALUD
EN EL
TRABAJO

1963595

07/10/201
9

08/07/202
1

3118694721

griseriopalaci
os19@gmail.
com

QuiBD

CENTRO
DE
RECURSO
S
NATURAL
ES,
INDUSTRI
AY
BIODIVER

TECNOLO
GO EN
GESTION
DE LA
SEGURIDA
DY SALUD
EN EL
TRABAJO

1905206

22/07/201
9

23/04/202
1

6709537

cirleny3456
@outlook.co
m

QuiBD

CENTRO
DE
RECURSO
S
NATURAL
ES,

TECNICO
EN
COCINA.

1963547

07/10/201
9

08/07/202
0

3207005731

3127994710

imenacordob
a@gmail.co
m

dianamrc10
@gmail.com

QuiBD

QUIBD
(0]

CENTRO
DE
RECURSO
S
NATURAL
ES,

CENTRO
DE
RECURSO
S
NATURAL
ES,
INDUSTRI
AY
BIODIVER
SIDAD -

TECNICO
EN

COCINA.

TECNICO
EN
SERVICIOS
FARMACE
UTICOS

1963547

2140816

07/10/201
9

03/08/202
0

08/07/202
0

04/08/202
1




TECNOLO

RECURSO |GO EN
GESTION

NATURAL |DE LA
SEGURIDA

INDUSTRI |D Y SALUD

makensyreal [QUIBD EN EL 07/10/201 |(08/07/202
3135178532 |@gmail.com |O BIODIVER |TRABAJO 1963595 |9




CENTRO
DE
RECURSO
erikatanicam S TECNICO
odogary@gm|QUIBD |NATURAL [EN SALUD 12/08/201 |13/08/202
3136437415 |ail.com 0] ES, PUBLICA |1971677 |9 0
CENTRO
DE
RECURSO
Fredymosqu S TECNICO
era99@gmail |QUIBD [NATURAL|EN SALUD 12/08/201 |13/08/202
3107146065|.com 0] ES, PUBLICA |1971677 |9 0
CENTRO
DE TECNOLO
RECURSO |GO EN
rosacordobar S GESTION
odriguez905 [QUIBD |NATURAL [EMPRESA 27/01/202 [28/07/202
3123974846 |@gmail.com |O ES, RIAL 2025049 (0 1




CENTRO |TECNICO

RECURSO |ASISTENCI
yisneryyuliet S
h1998@gmai (QUIBD |NATURAL |ADMINIST 01/10/202 {02/07/202
3134469415 [l.com ES, RATIVA. |2187135 |0 1






mailto:jeancarlosyu16@gmail.com
mailto:jeancarlosyu16@gmail.com

Contrat

o cedido [INSTRUTOR (NOVEDAD VISITA 1
a
05/11/202 APRENDIZ EN
06/05/2021|1 PRODUCTIVA CARLOS QUIBDO 19-ago-21
31/12/202
01/07/2021|1 PRODUCTIVA CARLOS 29-jul-21




16/12/202

17/06/2021(1 PRODUCTIVA CARLOS 2-sep-21
12/10/202

13/04/2021(1 PRODUCTIVA CARLOS
11/01/202

12/07/2021(2 PRODUCTIVA CARLOS 2-sep-21
09/11/202

10/05/2021|1 PRODUCTIVA CARLOS 2-sep-21




07/12/202

08/06/2021(1 PRODUCTIVA CARLOS 29-jul-21
07/12/202

08/06/2021|1 PRODUCTIVA CARLOS YA TERMINO 29-jul-21
07/09/202

08/03/2021|1 PRODUCTIVA CARLOS 19-ago-21
05/11/202

04/05/2021|1 PRODUCTIVA CARLOS 2-sep-21




07/12/202

04/05/2021

03/02/202
2

LECTIVA -
PRODUCTIVA

CARLOS

08/06/2021|1 PRODUCTIVA CARLOS 25-ago-21
07/12/202

08/06/2021|1 PRODUCTIVA CARLOS 25/08/2021
29/10/202

29/04/2021|1 PRODUCTIVA CARLOS
29/10/202

29/04/2021|1 PRODUCTIVA CARLOS




13/12/202 [LECTIVA -
12/04/2021(1 PRODUCTIVA




30/11/202 INICIOEL1

01/06/2021(1 PRODUCTIVA CARLOS JULIO 16-sep-21
30/11/202

01/06/2021|1 PRODUCTIVA CARLOS 16-sep-21
22/12/202

23/06/2021|1 PRODUCTIVA CARLOS 16-sep-21




12/01/202
13/07/2021(2 PRODUCTIVA 21/07/2021
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